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TABLE 


29. Motor Vehicle Parts & Access. 
31. Communications Equipment 

32. Electrical Industrial Equipment 
34. Industrial Chemicals 

36. Truck Transport 

40. Radio & TV Broadcasting 

42. Electric Power 

43. Wholesale Trade 

44. Retail Food Stores 

45. Other Retail Trade 

46. Motor Vehicle Dealers & Repairs 
47. Savings & Credit Institutions 
48. Hospitals 

49. Laundries & Cleaners 

50. Hotels 

51. Restaurants & Foodservices 

53. Local Administration 


B - Standard Hours of Work 


Office Employees 
Non-Office Employees 
“Other” Employees 


C — Frequency Distribution of Rates by 
Employees 


APPENDIX A - Technical Notes 


APPEN 


DIX B - Abbreviations and Symbols Used in 
This Report 


29. Piéces et accessoires d'automobiles 
31. Matériel de télécommunication 

32. Matériel électrique industriel 

34. Produits chimiques industriels 

36. Transports par camion 

40. Radiodiffusion et télédiffusion 

42. L'électricité 

43. Commerce de gros 

44. Commerce de détail d'alimentation 
45. Commerce de détail - autre 

46. Réparation de véhicules automobiles 
47. Epargne et crédit 

48. Hdpitaux 

49. Blanchissage, nettoyage et pressage 
50. Hdtels 

51. Restaurants et services d'alimentation 
53. Administration locale 


TABLEAU B —- Durée normale du travail 


I - Employés de bureau 
II - Employés hors des bureaux 
III - “Autres” employés 


TABLEAU C - Répartition de fréquence des taux par 


employés 


APPENDICE A - Notes techniques 


APPENDICE B - Abréviations et symboles utilisés dans 
ce rapport 


APPENDIX C - Map of the Metropolitan Area Included 
in This Report 


APPENDIX D - Chart indicating reports available and 


industrial coverage for each community 
and Canada. 


*The industries listed represent the maximum amount 
of data which are publishable for this community. 
(See Technical Notes - Criteria for Publication.) 
Please refer to Appendix "D" for the list of 
industries which were surveyed within the 22 
communities. 


APPENDICE C - Cadre de l'enquéte 


APPENDICE D - Graphique indiquant les rapports 


disponibles et les industries étudiées 
dans chaque collectivité et au Canada. 


*Les industries indiquées représentent le plus grand 


nombre possible de détails pouvant @tre publiés pour 
cette collectivité. (Voir Notes techniques - 
Conditions de publication.) Priére de référer a 
1'Appendice "“D" pour la liste des industries qui ont 
fait l'objet de l'enquéte dans les 22 collectivités. 
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CONTENTS OF THE REPORT 


This report presents final information on 
wage rates and salaries in this community for 
selected cross-industry and specific industry 
occupations. Information pertaining to standard 
hours of work for office and non-office employees 
is also shown. The information covers the last 
normal pay period prior to October 1, 1981. 


The subject matter of this report is as 
follows: 


TABLE A — CROSS-INDUSTRY AND INDUSTRY 
OCCUPATIONS 


This part of the report is presented in two 
sections. The first section comprises tables of 
information on clerical, maintenance and service 
occupations and labourers by major industry 
group. The tables included here show employment 
and wage and salary rates for approximately 60 
office occupations, maintenance trades, service 
occupations and non-production labourers, whose 
duties and responsibilities are similar from one 
industry to another. The data for these same 
occupations are also shown on a size of estab- 
lishment, union/non-union basis and by sex. 


CONTENU DU RAPPORT 


Le présent rapport contient les renseigne- 
ments finals sur les taux de salaire et les 
traitements dans la collectivité, selon des 
occupations choisies dans l'ensemble de 1'indus- 
trie et dans certaines industries particuliéres. 
Des renseignements sur la durée normale du 
travail pour les employés de bureau et les 
employés hors des bureaux sont aussi présentés. 
Ces renseignements portent sur la _ derniére 
période normale de paye antérieure au ler octobre 
1981. 


La matiére du présent rapport se répartit de 
la fagon suivante: 


TABLEAU A — OCCUPATIONS DANS L'ENSEMBLE DE 
L'INDUSTRIE ET PAR INDUSTRIE 


Cette partie du rapport est divisée en deux 
sections. La premiére section renferme des 
tableaux de renseignements sur les emplois dans 
les secteurs des bureaux, de l'entretien et des 
services et les emplois de manoeuvres, selon les 
principaux groupes d'industries. Ces tableaux 
donnent l'emploi, de méme que les taux de salaire 
et de traitement, dans le cas de prés de 60 
occupations de bureau, métiers de l'entretien, 
occupations dans les services et travaux de 
manoeuvres non affectés a4 la production, dont les 
tdches et les responsabilités sont semblables 
d'une industrie a l'autre. Les données relatives 
a ces mémes occupations sont également présentées 
selon la taille de 1'établissement, l'affiliation 
syndicale et le sexe. 


The second section comprises tables of 
information on occupational wage rates for a 
selection of non-office occupations in a number 
of industries. The jobs generally vary from 
industry to industry. The data for these occupa- 
tions are shown for the industry and by estab- 
lishment size, by sex and on a union/non-union 
basis. The industries presented were determined 
to be the most relevant to the community. 


TABLE B — STANDARD HOURS OF WORK 


This section consists of three tables per- 
taining to standard hours of work for Office, 
Non-office and "Other" employees. The informa- 
tion is shown in the form of percentages of 
employees in establishments reporting various 
standard hours per week and per day. 


TABLE C — FREQUENCY DISTRIBUTION OF RATES BY 
EMPLOYEES 


This table presents a frequency distribution 
of employees in the cross-industry occupations 
at specific wage and salary levels for all 
industries surveyed within the community. 


APPENDIX A — TECHNICAL NOTES 


The technical notes outline the scope of the 
survey and describe the methods used in compiling 
the information included in the report. They 
also explain the nature and content of tabular 
material presented, the terms used in the report, 
the criteria for publication and the general 
characteristics of the data. 


La deuxiéme section renferme des tableaux de 
renseignements sur les taux. de salaire pour wun 
certain nombre d'occupations hors des bureaux 
dans certaines industries. Les occupations 
varient généralement d'une industrie 4a l'autre. 
Les données relatives 4 ces occupations sont 
présentées pour l'industrie et selon la taille de 
1'établissement, le sexe et l'affiliation ou la 
non-affiliation syndicale. Les industries dont 
on a tenu compte ont été jugées les plus en 
rapport avec la collectivité. 


TABLEAU B — DUREE NORMALE DU TRAVAIL 


Cette section consiste en trois tableaux 
exposant la durée normale du travail pour les 
employés de bureau, les employés hors des bureaux 
et pour les "autres" employés. Les renseigne- 
ments sont donnés sous forme de _ pourcentages 
d'employés dans les établissements qui ont fait 
rapport de diverses heures normales du travail 
par jour et par semaine. 


TABLEAU C —- REPARTITION DE FREQUENCE DES TAUX 
PAR EMPLOYES 


Ce tableau donne la répartition des employés 
dans les occupations pour l'ensemble de 1'indus- 
trie, selon des paliers de salaire et de traite- 
ment précis, pour toutes les industries étudiées 
au sein de la collectivité. 


APPENDICE A — NOTES TECHNIQUES 


Les notes techniques indiquent le cadre de 
l'enquéte et décrivent les méthodes employées 
pour recueillir les renseignements fournis dans 
le rapport. Elles expliquent aussi la nature et 
la matiére des tableaux présentés, les termes 
employés dans le rapport, les conditions de 
publication et les caractéristiques générales des 
données. 


ECONOMIC INDICATORS 


Several Economic Indicators of Possible Assistance 
in Using October 1, 1981, Wage and Salary Data 


The wage and salary data contained in this report 
are as of the last normal pay period prior to 
October 1, 1981. Several economic indicators 
published on a regular basis are given below as they 
may be of assistance in making the 1981 data more 
relevant for current use. The dates used in each 
case are from September (the reference month of the 
survey) to the date of the latest information 
available when this was prepared. More recent data 
can be obtained from the agencies producing the 
reports. 


The monthly report by Statistics Canada on 
“Employment, Earnings and Hours” (Catalogue 72-002), 
presents data on average hourly and weekly earnings. 
The data for these two series, given below, show the 
trend in these earnings from the effective date of 
the survey (last pay period in September). 


Average Weekly Earnings Ontario 
(industrial composite) 
September 1981 $357.78 
February 1982 (preliminary) S720: 
Increase during period 4.1% 
Average Hourly Earnings 
in Manufacturing Ontario 
September 1981 $9.32 
February 1982 (preliminary) $9.74 
Increase during period LG ayA 


INDICATEURS ECONOMIQUES 


Plusieurs indicateurs économiques pourraient faci- 
liter l'utilisation des données sur la rémunération 
compilée au ler octobre 1981 


Les données sur la rémunération exposées dans le 
présent rapport sont établies en fonction de la 
derniére période normale de paye avant le ler 
octobre 1981. Plusieurs indicateurs économiques 
publiés réguliérement sont présentés ci-dessous, 
étant donné qu'ils peuvent permettre une utilisation 
optimale des données pour 1981. Les dates utilisées 
dans chaque cas vont de septembre (mois de référence 
de l'enquéte) a la date ot les derniéres informa- 
tions disponibles ont été compilées. Il est 
possible d'obtenir des données plus récentes des 
organismes qui ont réalisé les rapports. 


Le rapport mensuel de Statistique Canada sur 
l'emploi, la rémunération et les heures de travail 
(numéro de catalogue 72-002) présente des données 
sur la rémunération horaire et hebdomadaire moyenne. 
Les données concernant ces deux séries d'informa- 
tions, qui sont exposées ci-dessous, montrent la 
courbe qu'a accusée la rémunération depuis la date 
de l'entrée en vigueur de la compilation des données 
(derniére période de paye en septembre). 


Rémunération hebdomadaire moyenne Ontario 
(ensemble des industries) 

Septembre 1981 SSO eS 

Février 1982 (préliminaire) SiSii2aol, 

Augmentation au cours de la période 4,12 
Rémunération horaire moyenne dans 

le secteur de la fabrication Ontario 

Septembre 1980 S9R 32 

Février 1982 (préliminaire) $9.74 


Augmentation au cours de la période ey 


The quarterly report by Labour Canada on "Wage 
Developments Resulting from Major Collective 
Bargaining Settlements” contains an index series of 
changes in base rates. The index numbers for the 
period of the survey date to March 1982 are as 
follows: 


Base Rate Index Canada 
(1971 = 100) 
September 1981 DY Sys 7 
March 1982 287.9 
Increase during period 4.4% 


Caution should be used in applying the above per- 
centage changes to the occupational rates of pay 
contained in the report. In the case of the 
earnings figures, they include overtime earnings 
and other payments in addition to straight time pay. 
In the case of the base rate index, smaller settle- 
ments are not included, nor are pay adjustments for 
the unorganized sector. 


In adjusting wages, the Consumer Price Index, 
published by Statistics Canada is often taken into 
consideration. This index from September 1981 to 
the latest available is as follows: 


Consumer Price Index Canada 
(1971 = 100) 

September 1981 242.4 

April 1982 Des 


Increase during period 6.2% 


Le rapport trimestriel publié par Travail Canada sur 
“L'évolution des salaires dans le cadre des grandes 
conventions collectives” contient une _ série 
d'indices de rajustement des taux de base. Les 
indices pour la période allant de la date de 
l'enquéte a mars 1982 sont les suivants: 


Indice des taux de base Canada 
(1971 = 100) 
Septembre 1981 215k 
Mars 1982 287,9 
Augmentation au cours de la période 4,42 


Il convient de faire preuve de circonspection 
lorsqu'on applique les changements’ procentuels 
ci-dessus de la rémunération aux taux de rémunéra- 
tion contenus dans le rapport. Dans le cas des 
chiffres relatifs aux salaires, ceux-ci comprennent 
les heures supplémentaires et les autres gains 
qui s'ajoutent 4 la rémunération relative au temps 
simple. Dans le cas des indices des taux de base, 
les petites augmentations ne sont pas incluses, 
ni les ajustements de paye dans le secteur non- 
syndiqué. 


Lorsqu'on rajuste les salaires, on tient souvent 
compte de l'indice des prix a la consommation, 
publié par Statistique Canada. Cet indice pour 
la période allant de septembre 1981 a avril 1982, 
dernier mois pour lequel des données sont 
disponibles, s'établit comme suit: 


Indice des prix a la consommation Canada 
(1971 = 100) 
Septembre 1981 242,4 
Avril 1982 25159 
Augmentation au cours de la période 6,24 


NOTE 


The major industry groups that make up each 
of the industrial divisions used in the tables 
are as follows: 


1. 


All Industries - Includes all industries 
covered in the manufacturing and non- 
manufacturing industry divisions 
described below. 


Manufacturing - Includes all manufac- 
turing groups, namely: food and 
beverage, tobacco products, rubber and 
plastics products, leather, textiles, 
knitting mills, clothing, wood, furni- 
ture and fixtures, paper and allied 
industries, printing and _ publishing, 
primary metals, metal fabricating, 
machinery, transportation equipment, 
electrical products, non-metallic 
mineral products, petroleum and coal 
products, chemical and chemical products 
and miscellaneous manufacturing 
industries. 


Non-Manufacturing - Includes the indus- 
try groups listed below (i.e., 4 to 8), 
in addition to logging, mining and 
landscape gardening in agriculture. 


NOTE 


La composition industrielle des groupes est 
la suivante: 


Toutes les industries - comprend toutes 
les industries se trouvant dans le cadre 
des groupes fabrication et autres que 
fabrication tels que décrits 
ci-dessous. 


Fabrication - comprend tous les groupes 
d'industries manufacturiéres suivants: 
industries des aliments et _ boissons, 
tabac, caoutchouc, plastiques, cuir, 
textile, bonneterie, vétement, bois, 
meuble et des articles d'ameublement, 
papier et produits connexes, imprimerie 
et @édition, industrie métallique 
primaire, produits métalliques, machi- 
nerie (sauf le matériel électrique), 
matériel de transport, industrie des 
appareils et du matériel électriques, 
produits minéraux non métalliques, 
pétrole et charbon et leurs dérivés, 
industrie chimique et produits connexes 
et les industries manufacturiéres 
diverses. 


Autres que Fabrication - comprend les 
industries décrites ci-dessous (par 
exemple, 4 4 8) en plus des exploita- 
tions forestiéres, des exploitations 
miniéres et de l'aménagement paysager 
en agriculture. 


Transportation, etc. - Includes’ the 
following groups of industries: trans-— 
portation (and incidental services); 
storage; communication (radio and 
television, telephone, telegraph and 
cable); electric power, gas and water 
utilities. 


Trade - Includes wholesale and retail 
trade. 

Finance - Includes financial institu- 
tions; insurance and real _ estate 


industries. 


Public Administration - Includes 
federal, provincial and municipal 
governments but not foreign government 
services in Canada. 


Services - The most important major 
groups of industries included are 
recreational services; services to 
business management (accountancy, 
advertising, engineering, etc.); 
universities and colleges; personal 
services and miscellaneous services. In 
addition, hospitals and other health 
services are included from the health 
and welfare services group. 


Transports, etc. — comprend les groupes 
industriels suivants: transports et 
services auxiliaires; entreposage; 
communication (radio-diffusion et télé- 
vision, services téléphoniques, services 
télégraphiques et de cables); électri- 
cité, gaz et eau. 


Commerce -— comprend le commerce de gros 
et le commerce de détail. 


Finance - comprend les entreprises 
financiéres et les secteurs de 1l1'assu- 
rance et de l'immeuble. 


Administration publique - comprend les 
gouvernements fédéral, provinciaux et 
municipaux. N'inclut pas les services 
de gouvernements @é@trangers au Canada. 


Service - il s'agit surtout ici des 
services récréatifs, services extérieurs 
des entreprises (comptabilité, publici- 
té, services techniques, etc.), univer- 
sités et colléges; services personnels 
et services divers en plus des hdépitaux 
et services de santé dans le secteur des 
services de santé et de bien-étre. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥% TORONTO *xx* 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING|NO. OF 

UNITS. | EMPLY’S} AVERAGE 
UNITES 
DECLAR. 


OFFICE OCCUPATIONS OCCUPATIONS DE BUREAU 


ACCOUNTING CLERK, JR. WEEKLY / HEBDOMADAIRE COMMIS DE COMPTABILITE JUNIOR 


ALL INDUSTRIES 185 207 TOUTES LES INDUSTRIES 


MANUFACTURING 603 247 193 212 240 270 316 FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING 1 816 239 185 204 231 267 290 AUTRES QUE FABRICATIONS 
TRANSPORT, ETC. 176 270 190 214 247 341 355 TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 558 228 VHS 200 227 254 275 COMMERCE 
FINANCE 498 PIERS) 190 202 224 Zot 280 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 34 319 274 290 326 326 365 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 523 244 188 Ae 240 287 287 SERVICE 
STZE-SOORS MOVER’ EMP EY?2S 79 847 260 204 225) 258 287 326 TAILLE = SOO & PLUS EMPEGYES 
SEZES 100) 102499 EMPEY 7S 343 1 001 231 180 200 225 250 283 TATEEE = 100 A 499) EMPILOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 343 Sia 230 180 200 225 252 283 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNTION 40 219 296 214 242 306 343 372 SYNDIQUES 
NON-UNION 725 299 235 185 204 231 265 287 NON-SYNDIQUES 
MALE 126 236 264 195 220 250 315 eS}S) HOMME 
FEMALE 718 2 166 238 185 205 231 265 289 FEMME 
ACCOUNTING CLERK, SR. COMMIS DE COMPTABILITE SENIOR 
ALL INDUSTRIES 1 022 3 283 300 230 255) 288 333 378 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 400 845 305 231 253 290 340 395 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 622 2 438 299 230 Z5i7 288 331 370 AUTRES QUE FABRICATIONS 
TRANSPORT, ETC. 59 287 349 253 319 351 365 452 TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 246 652 297 224 247 285 325 390 COMMERCE 
FINANCE 96 858 289 235 260 282 313 346 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 5 37 368 303 350 378 378 448 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 206 567 285 226 252 279 308 346 SERVICE 
SIZE-500) & GVER) EMPLY”S S77 1220 Shit 254 274 302 351 390 TALZEE = “SOO & PLUS EMPEOVES 
SIZES 100) 10) 499 (EMPEY ICS 468 1 294 230 225 250 280 319 365 TALTEEE — 100 Ay 499 EMPUGYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 457 769 29 221 241 275 323 380 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNTON 44 335 345 268 305 351 365 414 SYNDIQUES 
NON-UNION Shit 2,947, 295 230 252 285 323 369 NON-SYNDIQUES 
MALE 202) 637 345 255 25m 346 378 462 HOMME 
FEMALE | 909 2 614 290 | 228 250 280 318 | 355 FEMME 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’‘EXPLICATION 


Al THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY. RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x¥% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING|NO. OF 
OFFICE OCCUPATIONS UNITS 
UNITES 
DECLAR. 


EMPLY ‘S| AVERAGE 
NOMBRE 
DEMPES 


BOOKKEEPER, SENIOR 


MOY ENNE 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE 


OCCUPATIONS DE BUREAU 


AIDE-COMPTABLE SENIOR 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


15 = 18) 


ALL INDUSTRIES 846 15258 347 250 285 327 385 465 TOUTES LES ENDUSTRIES 
MANUF ACTURING 332 466 339 250 289 327 385 439 FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING 454 ToI2 352 245 285 325 385 485 AUTRES QUE FABRICATIONS 
TRANSPORT, ETC. 33 By 368 265 300 361 415 491 TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 193 306 317 230 265 305 346 415 COMMERCE 
FINANCE 46 dita 312 238 260 300 345 385 FINANCE 
SERVICE 176 313 396 269 306 350 448 653 SERVICE 
SIZE-500)& OVER” EMPEY AS 28 118 316 240 PIG [E3) 300 340 386 PATEEE > SOO) SSP EUS TEMPESVIES 
SIZES NOON TOR4SS EMPEY SS 265 487 366 248 288 337 400 528 TATELE =. JOO; vAs 499) EMPEOVES 
SIZESUNDERS) TOO EMPEY "s 553 653 339 250 286 325 385 445 TATEEE = MOINSSDE 100 -EMPEGYES 
UNION 12 22 391 283 326 369 449 584 SYNDIQUES 
NON-UNION 834 1 236 347 250 285 325 385 464 NON-SYNDIQUES 
MALE 226 33 412 288 323 385 462 606 HOMME 
FEMALE 676 S27, 324 240 PAIRS) 312 360 413 FEMME 
BOOKKEEPING-BILL.-CALCU. OP. DE MACHINES-MECANOGRAPHIE - 
MACHINE OPERATOR JR. FACTURIERE A CALCULER, UJUNIOR 
ALL INDUSTRIES 88 152 240 182 208 230 250 296 TOUTES TUES INDU SMR ES 
MANUFACTURING 36 Si 258 190 eae 234 22. 360 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 52 101 231 176 201 230 245 281 AUTRES QUE FABRICATIONS 
TRANSPORT, Elce 6 2 281 z = 3 = = TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 28 45 217 173 193 220 240 254 COMMERCE 
FINANCE 5 19 241 = = = = = FINANCE 
SERVICE 11 22 PENS) 183 206 25) 233 259 SERVICE 
SITZE-500 & OVER EMPEY S We) 40 257 215 228 242 281 319 TATERE =" SOO c. PEUSSEMPIEOVIES 
SEZE-100) 110 499) EMPIEVZS 38 72 238 lini? feels) 225 245 269 TADEEES = 1008 VA M4 SOS EMPEGMES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 37 40 226 181 200 221 248 287 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 4 10 391 5 E = = = SYNDIQUES 
NON-UNION 84 142 229 180 203 225) 245 ie NON-SYNDIQUES 
MALE 8 17 293 = = = = = HOMME 
FEMALE 82 135 233 180 208 230 250 281 FEMME 
a 4 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE By. PAGES 15-18 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x¥x® TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 
REPORTING] NO. OF 
OFFICE OCCUPATIONS UNITS EMPLY’S} AVERAGE D4 O41 MEDIAN Q3 D9 OCCUPATIONS DE BUREAU 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. | MOYENNE ae MEDIANE 
BOOKKEEPING-BILL.-CALCU WEEKLY / HEBDOMADAIRE OP. DE MACHINES-MECANOGRAPHIE - 
MACHINE OPERATOR SR. FACTURIERE A CALCULER, SENIOR 
ALL INDUSTRIES 145 197 281 223 245 265 294 343 TOUTES ESP INDUSTRIES 
MANUFACTURING 64 87 269 220 240 265 288 325 FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING 84 110 aol 225 247 266 302 361 AUTRES QUE FABRICATIONS 
TRANSPORT, ETC. a 10 324 = = = = 3 TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 47 63 301 232 250 266 295 444 COMMERCE 
FINANCE 4 8 240 = = = = az FINANCE 
SERVICE 22 28 274 223 243 262 306 Chia SERVICE 
SIZE SOO aOVER TEMPLE as 16 ANG 295 228 244 Qa 3eZ 407 TALEEE = “~500) (& PLUS EMPEOYES 
SUZE=100 TORASS) EMPEY 7S 54 1D 278 223 241 260 288 338 TALLEE =~ WOO) “A 499) EMPEOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 75 95 280 aS) 245 264 293 328 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 6 8 321 = = = = = SYNDIQUES 
NON-UNION 139 189 280 223 245 265 292 332 NON-SYNDIQUES 
MALE 13 16 319 = = = = = HOMME 
FEMALE 134 178 PMT 225 245 265 289 330 FEMME 
CLERK GENERAL COMMIS DE BUREAU GENERAL, 
OREICE, URE JUNTOR 
ALL INDUSTRIES 638 Sess 220 171 193 218 245 267 TOUTES EES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 202 628 218 170 189 210 236 268 FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING 436 4 561 220 WA 194 220 246 267 AUTRES QUE FABRICATIONS 
TRANSPORT, ETC. 42 4493 232 185 199 225 259 293 TRANSPORTS, ETC. 
TRADE zat 97:5 206 167 Wao 202 231 246 COMMERCE 
FINANCE 100 1 778 Zio 179. 196 a2 231 Pash FINANCE 
PUBLIC ADMIN 5 552 260 236 251 267 267 267 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE Ae 806 216 160 185 225: 248 262 SERVICE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 101 2 852 234 1195 2A 235 258 267 TAREE = 500" & PEUS IEMPEONVES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 283 1 767 204 167 Weer 200 225 250 THAT RUE =e OOm TAR SA SSNEMPEOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 254 570 201 158 175 196 224 248 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 48 1 032 254 210 236 259: 267 285 SYNDIQUES 
NON-UNION 590 Ao 212 169 188 210 233 252 NON-SYNDIQUES 
MALE 134 569 230 179 202 226 256 PLU TT HOMME 
FEMALE 612 4 508 218 170 190 PLANT 244 267 FEMME 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L‘APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


LSS 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


POUR L’EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING} NO. OF 


OFFICE OCCUPATIONS UNITS | EMPLY’S}| AVERAGE D4 Q1 MEDIAN Q3 bg OCCUPATIONS DE BUREAU 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL.|MOYENNE MEDI ANE 
CLERK GENERAL WEEKLY / HEBDOMADAIRE COMMIS DE BUREAU GENERAL, 
OREIGE, ENilk: INTERMEDIAIRE 
ALL INDUSTRIES 901 15 508 271 220 245 275 300 305 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUF ACTURING 350 ul WKS 263 200 229 250 290 348 FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING HSit 14 315 272 224 245 PITAL 300 305 AUTRES QUE FABRICATIONS 
TRANSPORT, ETC. 59 2 528 289 231 268 300 300 341 TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 218 I 196 249 198 2a 245 2 307 COMMERCE 
FINANCE 114 4 902 264 224 245 266 285 302 FINANCE 
PUBLIC ADMIN in 4 373 284 241 269 288 304 305 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 146 TS. 248 2 220 250 ALTE) 306 SERVICE 
SIUZESSOORESOVER EMPEY 7S 109 122 arehe) 279 235 254 281 302 306 TAILLE = 500) “& /PEUSEMPEOVES 
STUZES 10080) 499) EMPEY 7S 394 22a 244 195 212 235 265 304 TALELE = OOP TA 4993 EMPEOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 398 i} eee 242 187 209 235 266 304 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 60 G WExo 288 241 268 235) 304 324 SYNDIQUES 
NON-UNION 841 8 418 258 209 231 PNSYi/ 282 302 NON-SYNDIQUES 
MALE 242 Zee Ne 29 234 255 295 313 350 HOMME 
FEMALE 851 We SSIS) 268 218 242 272 300 305 FEMME 
CLERK GENERAL COMMIS DE BUREAU GENERAL, 
OREUCE, @SRe SENIOR 
ALL INDUSTRIES 741 Se eiut 329 264 302 323 351 383 FOUTES LES INDUSTRIES 
MANUF ACTURING 258 835 327 249 273 313 363 432 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 483 LS) 329 267 308 325 351 383 AUTRES QUE FABRICATIONS 
TRANSPORT, ETC. 59 1 Se 337 300 323 323 358 382 TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 194 730 325 230 257 320 375 438 COMMERCE 
FINANCE 101 2, 093 316 253 PLUS) 308 349 386 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 7 ALAM fe 342 310 329 339 347 383 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 118 itz 309 244 274 315 343 356 SERVICE 
SEZE-500 7S (OVER EMPIY 4S 336 Zon 317 331 353 383 TATELE = SOO) are EUSSEMPEOVES 
SPZE- 100 70) 49S JEMEIEY 4S 306 235 256 292 343 395 WATEEE = 7 100) TAN 499, EMPEOMES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 317 225 250 298 360 442 TATEEE = MOINS DE 100, EMPEOVES 
UNION 338 310 323 339 351 383 SYNDIQUES 
NON-UNION 320 247 PTR) 312 356 404 NON-SYNDIQUES 
MALE 357 290 320 349 383 432 HOMME 
FEMALE 320 256 297 323 340 375 FEMME 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE (DE (REFERERVA L’APPENDICE By PAGES J5-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
xX TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 


TSS 


1ER OCTOBRE 


———-~;- 


REPORTING|NO. OF ; 
OFFICE OCCUPATIONS UNITS | EMPLY’S| AVERAGE a4 MEDIAN | 3 bg OCCUPATIONS DE BUREAU 
UNITES 
DECLAR. MOY ENNE MEDTANE 
PISSOSI SCN 
COMPUTER OPERATOR UR. WEEKLY / HEBDOMADAIRE OPERATEUR (TRICE) SUR 
ORDINATEUR, JUNIOR 
ALL INDUSTRIES 297 766 285 220 245 280 320 354 TOUTES: EES SINDUST.RIEES 
MANUFACTURING 118 198 285 215 240 274A 316 364 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 179 568 286 222 250 284 323 350 AUTRES QUE FABRICATIONS 
TRANSPORT, ETC. 13 46 297 231 265 300 332 362 TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 74 196 285 220 240 289 325 347 COMMERCE 
FINANCE 34 Si 287 252 271 282 310 323 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 4 30 354 302 348 365 370 370 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 52 137 266 208 228 258 305 347 SERVICE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 69 384 309 253 275 308 338 365 TAILLE - 5OO & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 143 246 270 215 235 260 297 338 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER: 100 /EMPLY”S 85 139 248 Sat 215 243 27D: 308 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 18 702) 338 245 298 348 370 399. SYNDIQUES 
NON-UNION 279 691 280 219 243 276 314 343 NON-SYNDIQUES 
MALE 137 3388 294 234 263 290 325 354 HOMME 
FEMALE 217 373 276 ad 235 268 310 356 FEMME 
COMPUTER OPERATOR SR. OPERATEUR (TRICE) SUR 
ORDINATEUR, SENIOR 
ALL INDUSTRIES 403 869 340 269 298 331 377 418 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 182 269 335 257 288 319 373 423 FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING 221 600 342 2 300 335 378 417 AUTRES QUE FABRICATIONS 
TRANSPORT, ETC. 20 57 367 ay) 329 363 415 439 TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 88 165 328 252 289 325 370 403 COMMERCE 
FINANCE 45 146 359 294 327 365 389 425 F INANCE 
PUBLIC ADMIN 6 107 325 294 294 320 334 400 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 59 122 343 274 300 332 370 432 SERVICE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 79 405 362 300 323 352 400 430 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 198 304 325 255 285 317 363 404 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER OOS EMPIEVETS 126 160 310 246 269 300 336 385 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 2a 147 347 291 301 331 405 435 SYNDIQUES 
NON-UNION 381 724 338 265 297 333 375 413 NON-SYNDIQUES 
MALE 185 468 362 294 320 358 400 432 HOMME 
FEMALE | 257 389 312 250 279 308 233 384 FEMME 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS ANDO SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


fief yikes 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


POUR L‘EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x%¥% TORONTO *** 
OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING| NO. OF 


OFFICE OCCUPATIONS UNITS EMPLY “S| AVERAGE OCCUPATIONS DE BUREAU 
UNITES 
DECLAR. MOYENNE 
COMPUTER-PERIPHERAL WEEKLY / HEBDOMADAIRE OPERATEUR (TRICE) DE MATERIEL 
EQUIPMENT OPERATOR PERIPHERIQUE D’ORDINATEUR 
ALL INDUSTRIES 52 312 281 215 247 287 305 331 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 15 26 340 249 279 325 367 495 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 37 286 275 25 245 284 305 320 AUTRES QUE FABRICATIONS 
TRANSPORT, ETC. 4 52 258 204 215 254 300 336 TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 16 45 PUTAS) 206 245 280 289 327 COMMERCE 
FINANCE 8 38 282 243 252 270 320 321 FINANCE 
SERVICE 6 41 229) 190 218 221 244 276 SERVICE 
SIZE-500) & OVER EMPEY ”'S 22 234 292 242 271 296 305 336 TATEEE =  50@) "& REUS TEMPEOVES 
SIZE 100 T0499 EMPEY 4s 16 45 244 205 218 ZAPATS 267 319 TATECE = HOO) FA e499 CEMPEOMES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 14 33 253 174 190 231 298 377 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION tf 164 290 230 271 298 305 334 SYNDIQUES 
NON-UNION 46 148 270 200 225 268 295 331 NON-SYNDIQUES 
MALE 23 121 285 216 244 280 320 349 HOMME 
FEMALE 41 189 PSTET 25 259 289 305 318 FEMME 
COST CLERK COMMIS AUX PRIX DE REVIENT 
ALL INDUSTRIES 368 651 299 218 245 285 345 402 TOUTES EES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 260 440 298 215 245 281 350 400 FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING 108 ei }ei| 303 220 240 288 343 410 AUTRES QUE FABRICATIONS 
TRANSPORT, ETC. 10 47 315 238 269 323 343 385 TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 70 112 285 218 232 278 317 376 COMMERCE 
FINANCE 5 10 355 = = = = = FINANCE 
SERVICE 22 41 321 219 230 269 410 490 SERVICE 
STZE=500) & OVER EMPIEY 2S 38 124 326 250 282 323 370 395 TATELES Se SOO 336 PEUS EMPIEOVES 
STZE— 100 110499) EMPEY @S 204 353 289 212 236 269 327 400 ATE Eee OO sm AmeE4 oC mE MEE@ IVES 
SIZE-UNDER™ 100) EMPEY ”S 126 174 301 212 235 284 352 422 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 22 63 337 264 323 334 366 392 SYNDIQUES 
NON-UNION 345 587 295 215 240 275 341 404 NON-SYNDIQUES 
MALE 182 259 335 240 273 323 330 442 HOMME 
FEMALE 243 386 274 244 230 261 322 359 FEMME 
L 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER? PREERE DE (REPERER AE APPENDICES (PAGES. To-1e 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


xx% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING| NO. GF 


OFFICE OCCUPATIONS UNITS EMPLY’S} AVERAGE OCCUPATIONS DE BUREAU 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. | MOYENNE 
DATA ENTRY OPERATOR UR. WEEKLY / HEBDOMADAIRE PREPOSE(E) A L’ INTRODUCTION 
DES DONNEES, JUNIOR 
ALL INDUSTRIES 389 1 366 235 185 205 230 260 295 TOULES EESTINDUSTRIES 
MANUFACTURING 148 328 243 185 208 231 266 Sitd FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING 241 1 038 233 185 203 230 255 285 AUTRES QUE FABRICATIONS 
TRANSPORT, ETC. 21 64 269 215 228 265 319 319 TRANSPORTS, ‘EMC. 
TRADE 95 269 228 180 200 230 246 270 COMMERCE 
FINANCE 54 335 242 203 219 240 262 282 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 5 23 302 264 274 315 326 326 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 65 346 216 169 190 210 245 269 SERVICE 
STZE=S00 (G7 OVER EMPEY 7S 69 444 263 212 231 257 285 319 VALEEE = 2500) SP EUS EMPEOVES 
SiZe= 100) 70N499° EMPIEYS 2015) 718 220 176 196 ALN 243 265 TATE = 100 A 499 EMPLOYES 
STZE-UNDER™ 100) EMPEY @S 105 204 227 185 202 225 242 269 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNTON 24 89 303 254 285 306 326 333 SYNDIQUES 
NON-UNION 365 i) 2AY/ 230 185 202 227 253 279 NON-SYNDIQUES 
MALE 18 30 224 181 190 208 265 280 HOMME 
FEMALE 383 1 324 235 185 205 230 258 298 FEMME 
DATA ENTRY OPERATOR SR. PREPOSE(E) A L’ INTRODUCTION 
DES DONNEES, SENIOR 
ALL INDUSTRIES 392 1875 2A 233 248 269 280 310 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 163 354 286 222 242 268 321 372 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 229) i) 34) 268 235 249 269 280 296 AUTRES QUE FABRICATIONS 
TRANSPORT, ETC. 28 104 276 235 244 266 306 332 TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 81 237 266 230 250 261 280 300 COMMERCE 
FINANCE 55 463 260 230 242 256 278 294 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 4 504 2D 256 Pi fF) 280 280 280 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 60 212 266 236 244 25)! 285 309 SERVICE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 82 Tes S: PXAS) 239 255 280 280 306 TATEEE = 500) 6 PuUS  EMBEOVES 
STZE-100 107499) EMPEY 4S 223 586 264 224 243 257 282 312 TATEEE = "TOO" “Ay 499 EMPEOVIES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 87 154 269 228 247 261 280 321 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 29 618 281 252 268 280 280 304 SYNDIQUES 
NON-UNION 363 i PASS 267 229 244 259 284 310 NON-SYNDIQUES 
MALE 22 49 290 230 242 263 304 457 HOMME 
FEMALE 382 1 808 270 233 248 268 280 306 FEMME 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


S18, 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


POUR L’EXPLICATION 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
x%% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING| NO. OF 
OFFICE OCCUPATIONS | UNITS EMPLY “S} AVERAGE D1 Q1 MEDIAN 

UNITES NOMBRE 

DECLAR. |D‘EMPL.}|MOYENNE MEDI ANE 


OCCUPATIONS DE BUREAU 


DESSINATEUR (TRICE), JUNIOR 


DRAUGHT SMAN/WOMAN UR. WEEKLY / HEBDOMADAIRE 
ALL INDUSTRIES 155 422 299 221 254 29 384 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 78 135 280 209 235 271 380 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 7 7/ 287 309 231 266 307 387 AUTRES QUE FABRICATIONS 
TRANSPORT, ETC. 10 46 323 264 299 323 375 TRANSPORTS, ETC. 
TRADE a he/ 21 eae | 200 236 Pupp 349 COMMERCE 
FINANCE 3 5 PREM + = = = FINANCE 
PUBLIC ADMIN 5 14 329 = = = = > ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 39 190 304 230 260 298 350 383 SERVICE 
SIZE-5O00 (28 0VER EMPEY 7S 25 92 340 27:5 317 344 367 398 TATELE = §SCOR S&3PLUS TEMPEOVES 
SIZE[-100 70 499 EMPEY”S te 196 300 Zen 254 287 340 398 TARLBE = 1OO% AS49939) (EMPEOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 58 134 270 200 240 274 306 346 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 16 87 342 280 323 349 367 401 SYNDIQUES 
NON-UNION 139 335 288 219 245 P2TPS) 325 380 NON-SYNDIQUES 
MALE 128 306 PRS) 220 253 288 344 382 HOMME 
FEMALE 65 Mati 304 227 260 296 344 398 FEMME 
DRAUGHTSMAN/WOMAN INT. DESSINATEUR (TRICE), 
INTERMEDIAIRE 
ALL INDUSTRIES 221 811 381 290 325 375 437 465 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUF ACTURING aS 261 374 286 312 358 425 484 FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING 106 550 384 298 328 387 437 464 AUTRES QUE FABRICATIONS 
TRANSPORT, ETC. 16 121 401 314 372 415 437 451 TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 29 46 321 258 289 316 350 387 COMMERCE 
FINANCE 4 15 457 S > = ie = FINANCE 
PUBLIC ADMIN 6 53 338 314 327 334 334 396 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 48 304 389 298 329 392 438 477 SERVICE 
SIZE=500 & OVER EMPEY ”S 32 270 413 334 375 425 451 475 TAILEE = 500° & PLUS EMPLOYES 
SIZE[100 70,499 EMPEY S 105 312 359 PTA) 308 344 393 455 WATLEE = 1005 A) .499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 84 229 373 280 317 365 430 458 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 23 221 403 321 337 424 451 472 SYNDIQUES 
NON-UNION 198 590 372 284 317 365 427 462 NON-SYNDIQUES 
MALE 194 674 383 292 327 375 437 474 HOMME 
FEMALE Us 135 370 280 314 375 427 451 FEMME 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE “DE REFERER (A EY APPENDICGE Ba PAGES VhS=1'8 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
XXX TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING|NO. OF 
EMPLY ‘S| AVERAGE 


OFFICE OCCUPATIONS Q1 MEDIAN Q3 DS OCCUPATIONS DE BUREAU 


MOY ENNE MEDIANE 
DRAUGHTSMAN/WOMAN SR. WEEKLY / HEBDOMADAIRE DESSINATEUR(TRICE) SENIOR 
ALL INDUSTRIES 478 384 408 478 524 Dito) TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 464 331 400 472 514 ST FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING 119 984 483 394 413 486 524 572 AUTRES QUE FABRICATIONS 
TRANSPORT, ETC. 15 265 496 439 466 524 524 524 TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 32 Sy) 433 350 3917 427 471 506 COMMERCE 
FINANCE 8 11 468 = 7 = = = FINANCE 
PUBLIC ADMIN 6 186 412 393 399 399 442 442 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE SZ 442 512 3911 452 510 550 623 SERVICE 
SIZE=500 (& OVER EMPIEYS 36 Sot 471 399 404 492 524 524 TALLEE = 500) & PEUS EMPEONWES 
SIZE-j00) TOr499) EMPISYS 123 415 468 352 404 462 510 580 TAMEEE = S007 VAD) 499 IEMPEOVIES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 108 340 502 369 422 498 566 615 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 20 495 472 399 399 493 524 524 SYNDIQUES 
NON-UNION 246 810 482 360 410 471 536 605 NON-SYNDIQUES 
MALE 247 1 206 484 392 420 481 524 So, HOMME 
FEMALE 45 96 408 309 351 399 464 524 FEMME 
FLEE CEERK COMMIS AU CLASSEMENT 
ALL INDUSTRIES 329 1 456 2 At 164 185 210 253 270 TOUTES EES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 90 i i) 216 163 185 200 225 290 FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING 239 i eRSI/ 218 165 185 212 254 270 AUTRES QUE FABRICATIONS 
TRANSPORT, ETC. 15 178 262 197, 225 287 289 305 TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 80 158 194 155 170 185 212 249 COMMERCE 
FINANCE 70 483 190 Wis) 172 188 204 225 FINANCE 
SERVICE 68 244 218 166 196 219 237 258 SERVICE 
SiUZE=5O00& OVER IEMPEY'S 58 787 239 186 207 244 261 287 TMAULEE = 50 -& IPEUS EMPILOWIES 
SUZE= OO MiO R499 SEMPINY TS 185 510 194 156 170 189 210 236 TATELE = S 1008 Al 499) IEMPIEONES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 86 159 189 150 165 183 200 231 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 22 455 256 208 238 261 268 287 SYNDIQUES 
NON-UNION 306 1 000 200 160 173 194 29 245 NON-SYNDIQUES 
MALE 30 98 247 WAS) 210 258 261 308 HOMME 
FEMALE 318 1 338 215 163 183 207 246 270 FEMME 
E | 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L‘APPENDICE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x¥* TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING] NO. OF 
OFFICE OCCUPATIONS UNITS EMPLY’S| AVERAGE D4 Q1 MEDIAN Q3 BA) . OCCUPATIONS DE BUREAU 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘ EMPL. | MOYENNE MEDIANE 
OFFICE BOY/GIRL WEEKLY / HEBDOMADAIRE EMPLOYE (E) DE BUREAU 
ALL INDUSTRIES Sila 879 on 165 179 200 232 270 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING dialed 1199 220 167 180 205 257 294 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 260 680 208 165 178 200 228 260 AUTRES QUE FABRICATIONS 
TRANSPORT, Eice 20 68 238 170 211 254 254 ZS) TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 65 104 219 164 fs) 15 224 262 COMMERCE 
FINANCE 72 227 193 163 174 186 206 231 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 4 38 247 210 223 246 281 281 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 95 227 205 160 180 200 222 256 SERVICE 
STZE-500 & OVER EMPEY”S 61 335 222 Zi 186 PING 254 27a TATEEE = © SOO) SaIPEUS EMPEGY.ES 
SIZES 100 TOF 499 EMPEY S 195 370 201 161 175 on i) 254 TALEEE > 1007 AVE 499NEMPEGVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 125 174 209 160 175 200 220 264 TAILLE = MOTNS DE 1OO > EMPLOYES 
UNION 24 122 255) 206 225 254 281 324 SYNDIQUES 
NON-UNION 353 756 204 163 175 194 219 256 NON-SYNDIQUES 
MALE 191 402 214] 165 180 202 230 281 HOMME 
FEMALE 235 449 207 163 ifAs) 198 225 254 FEMME 
OFFICE MANAGER DIRECTEUR (TRICE) DE BUREAU 
ALL INDUSTRIES 924 2 348 465 335 378 442 S2i7 634 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 339 438 480 325 385 462 561 654 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 585 i) SIO) 462 S37 377 439 S15 625 AUTRES QUE FABRICATIONS 
TRANSPORT, ETC. 55 184 489 342 400 486 548 651 TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 257 409 485 325 384 462 558 677 COMMERCE 
FINANCE 78 616 453 346 375 421 500 619 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 5 149 473 413 446 462 462 587 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 181 540 439 323 360 420 486 582 SERVICE 
SEZE—S500) & OVER EMPLYS 62 1hOOS 443 346 376 423 473 587 WALTEEE > —500" ee PEUS TEMPEOVES 
SITZE-100 TiO? 499 EMPEY “S 295 583 486 320 385 465 558 674 TATLEE = 100" AS) 4997 EMPEOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 567 760 479 323 375 452 554 673 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 6 289 411 338 360 420 462 462 SYNDIQUES 
NON-UNION 918 25059 473 335 381 448 543 646 NON-SYNDIQUES 
MALE Sian 1 204 Sa) 372 424 494 594 692 HOMME 
FEMALE 431 1 030 414 317 355 402 458 S19) FEMME 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE (DEVRERERER A) ELE“ APPENDT CE SB PAGES 1518 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING|NO. OF 
OFFICE OCCUPATIONS UNITS EMPLY’S| AVERAGE Q1 MEDIAN Q3 DS OCCUPATIONS DE BUREAU 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. | MOYENNE MEDIANE 
ORDER CLERK WEEKLY / HEBDOMADAIRE COMMIS AUX COMMANDES 
ALL INDUSTRIES 685 960 280 om 229) 269 318 375 TOUTES: LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 404 081 283 200 230 270 320 381 FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING 281 879 PGT 135 225 269 317 370 AUTRES QUE FABRICATIONS 
TRANSPORT, ETC. 14 55 247 185 190 225 260 346 TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 220 742 281 200 230 272 323 379 COMMERCE 
FINANCE 10 14 264 = se = = = FINANCE 
SERVICE 33 60 251 173 198 248 285 325 SERVICE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 36 138 294 193 242 287 348 407 PATEEE === SOO, Ss sPLUS EMPLOVES 
STZE=O0 OR 499) EMPIEVIAS 289 018 29 200 228 268 317 366 TALELE = 1008 TAn 499) "EMP EOMES 
SEZE-UNDER® 100; EMPEY %S 360 804 280 195 227) 269 318 383 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 22 96 305 196 254 306 344 371 SYNDIQUES 
NON-UNION 663 864 LTS) iO" 228 269 316 380 NON-SYNDIQUES 
MALE 321 728 324 231 270 314 365 425 HOMME 
FEMALE 508 225 254 190 212 249 286 323 FEMME 
PROGRAMMER, JUNIOR PROGRAMMEUR(EUSE) JUNIOR 
ALL INDUSTRIES 206 931 386 298 327 385 429 487 TOUTES EES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 74 215) 402 302 333 385 475 527) FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING 132 716 382 295 327 387 422 471 AUTRES QUE FABRICATIONS 
TRANSPORT, ETC. 13 53 375 319 356 S17 406 425 TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 36 12 441 2977, 340 400 484 525 COMMERCE 
FINANCE 36 319 377 298 Sule 402 413 438 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 5 32 376 306 335 393 393 414 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 38 Wale) Soil 265 Si2 349 388 419 SERVICE 
STZE-500 & OVER! EMPLY’S 68 640 408 315 360 405 447 504 TALEEE = 5005 (GPUS EMPEOMES 
SuZe OO TOMAS 9S SENPIEVAES 102 241 345 275 308 336 379 432 TALEEE = 100 A’ 499 EMPEOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 36 50 316 239 271 314 346 396 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 11 55 ST7 310 335 389 393 447 SYNDIQUES 
NON-UNION 195 876 387 295 32:7 385 432 491 NON-SYNDIQUES 
MALE 146 560 397 308 340 390 441 504 HOMME 
FEMALE ¥ 126 358 370 280 317 370 411 467 FEMME 
| 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


15-18 


A LA FIN DE 


LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


POUR L’EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


-¥®® TORONTO. ¥¥* 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING] NO. OF 
EMPLY/’S| AVERAGE 
NOMBRE 
D‘EMPL. 


OFFICE OCCUPATIONS MEDIAN OCCUPATIONS DE BUREAU 


MOY ENNE MEDIANE 


PROGRAMMER, SENIOR WEEKLY / HEBDOMADAIRE PROGRAMMEUR(EUSE) SENIOR 


ALL INDUSTRIES 356 404 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUF ACTURING 107 228 481 365 404 4714 544 636 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 155 830 474 350 405 465 524 615 AUTRES QUE FABRICATIONS 
TRANSPORT; ETC: 18 91 470 402 450 469 493 52a TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 45 188 523 374 439 520 621 660 COMMERCE 
FINANCE 36 320 451 349 393 462 501 548 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 5 16 466 = > = = = ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 48 210 471 346 394 452 Sie. 682 SERVICE 
SIZE-S500 & OVER EMPLY’S 70 649 493 375 427 481 548 636 TWATEEE = "5005 &e PLUS TEMPEGYES 
STALE VOO) 10499 IEMPIEY 7S 148 282 450 358 385 442 500 564 TATLLE = 100) “Apr4So. EMPEOVES 
STZE-UNDER 100 EMPEY ’S 44 127 447 325 350 431 501 639 TATELE — MOINS SDE 1OO};EMPEOYVES 
UNION 16 64 487 437 464 483 510 560 SYNDIQUES 
NON-UNION 246 994 475 355 404 463 531 624 NON-SYNDIQUES 
MALE 211 748 493 365 423 481 558 638 HOMME 
FEMALE 116 290 434 345 378 430 481 Sir, FEMME 
SECRETARY, UJUNIOR SECRETAIRE JUNIOR 
ALL INDUSTRIES 671 4 594 273 215: 245 272 298 325 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 238 883 2175S) 213 240 269 303 364 FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING 433 Si7Ald 27/2) 215 247 272 298 323 AUTRES QUE FABRICATIONS 
TRANSPORT, ETC. 37 424 306 235 290 323 323 344 TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 125 424 249 181 212 245 272 319 COMMERCE 
FINANCE 88 647 277 231 250 274 306 330 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 8 338 290 260 273 290 298 326 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 169 Vy teh 264 215 241 268 282 300 SERVICE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 110 25209 291 250 268 283 320 342 TATELE = S500" ee EUSTEMPEOVES 
SIZE- 100) 0) 499) EMPEY Ss 326 1 836 259 205 228 2517 286 312 WAILEE = 400) A) 499) EMPIEGY'ES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 235 549 248 190 220 250 275 303 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 30 890 295 257 268 290 323 323 SYNDIQUES 
NON-UNION 641 3 704 268 212 239 268 292 327 NON-SYNDIQUES 
MALE 13 iS) 270 = = = = 5 HOMME 
FEMALE 666 4 445 273 214 245 22: 298 325 FEMME 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: "PREERERDESREFERERMASEMCAPPENDICERSCNPAGES mloe 1c) 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
xX* TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING| NO. OF 
UNITS EMPLY ‘S| AVERAGE 
UNITES 
DECLAR. 


OFFICE OCCUPATIONS bg OCCUPATIGNS DE BUREAU 


SECRETARY, SENIOR WEEKLY / HEBDOMADAIRE SECRETAIRE SENIOR 
ALL INDUSTRIES 1 {83 6 151 322 260 290 321 353 381 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 463 1 353 320 254 283 312 350 394 FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING 720 4 798 322 263 Posy 321 354 378 AUTRES QUE FABRICATIONS 
TRANSPORT, ETC. 64 362 342 270 310 347 365 403 TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 258 788 303 242 265 298 332 373 COMMERCE 
FINANCE 123 833 318 260 288 317 346 378 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 8 604 337 303 321 343 354 366 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 258 2 113 323 269 BIS), 322 347 381 SERVICE 
SITZE-500), & (OVER) EMPIEY 7S 120 216 334 287 303 332 354 381 TALLEE =) 500" Se PEUS EMPIEOVES 
SUZE-1O0 08499 SEMPIBY. 2S: pigs 2 567 S17 256 284 313 346 380 TALE =P OOs VAm499 EMPEOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 546 1 268 312 245 2G: 308 346 385 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 22 854 330 291 303 332 354 365 SYNDIQUES 
NON-UNION akan sy PXShi/ 321 258 288 3417 350 385 NON-SYNDIQUES 
MALE 33 55 310 247 264 235 336 420 HOMME 
FEMALE 1 160 5 983 322 260 289 321 354 381 FEMME 
STENOGRAPHER, UUNIOR STENOGRAPHE JUNIOR 
ALL INDUSTRIES 206 1 024 255 200 229 256 268 326 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 83 138 250 183 200 240 PAT Th 360 FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING 123 886 255 207 231 259 267 318 AUTRES QUE FABRICATIONS 
TRANSPORT, ETC. 14 64 MET 208 235 293 313 327 TRANSPORTS] EMC= 
TRADE 38 72 246 196 2115 231 268 300 COMMERCE 
FINANCE 34 305 244 207 228 291 265 269 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 5 263 281 245 262 267 326 326 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 31 166 230 183 22 234 245 278 SERVICE 
SIZE=500 & OVER EMPEY “S 34 650 269 227 245 265 289 326 TAILLE = SOQ” & PEUS EMPLOVES 
SIZE=100 TO 7499 EMPEY? S 83 222 240 196 214 231 254 292 TATEEE =" "TOO" Ae 499) -—EMPEOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY‘S 89 12) 215 158 185 211 242 269 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 23 357 283 241 259) 267 326 326 SYNDIQUES 
NON-UNION 183 667 239 194 25) 240 265 Or NON-SYNDIQUES 
MALE 3) 25 310 244 304 326 326 326 HOMME 
FEMALE 202 994 253 200 | 228 254 267 310 FEMME 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE 8B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥% TORONTO ¥**»* 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING| NO. OF | 4 


OFFICE OCCUPATIONS UNITS EMPLY’S| AVERAGE D1 O41 MEDIAN Q3 bs OCCUPATIONS DE BUREAU 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. cde Ube ee MEDIANE 
STENOGRAPHER, SENIOR | WEEKLY / HEBDOMADAIRE STENOGRAPHE SENIOR 
ALL INDUSTRIES 255) 2 382 283 242 265 286 298 315 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING es) 250 Zon 231 256 288 318 358 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 160 Denice 282 245 265 286 298 310 AUTRES QUE FABRICATIONS 
TRANSPORT, ETC. 16 92 303 254 269 316 334 335 TRANSPORTS (EtiGe 
TRADE 63 161 282 220 242 PLT/ 322 343 COMMERCE 
FINANCE 30 834 274 240 259 25 7(S) 29 303 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 6 812 288 265 281 298 298 298 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 43 213 PUY 203 259) 281 308 SiS SERVICE 
SIZE] SOO SOVER: EMPEY” S 48 1 874 286 2591 273 230 298 314 TATEEE = ¥500) &9PR EUS EMPEOVES 
SEZES TOO TOR4399 EMPENS 96 306 273 228 250 269 294 322 TATEEE > S008 Ame49S EMPEOVES 
SIT ZE-UNDERD 100 (EMPIEY’'S ait 202 261 193 222 255) 286 330 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION Dia 873 290 265 280 298 298 298 SYNDIQUES 
NON-UNION 233 i509 278 235 258 280 Zoi 318 NON-SYNDIQUES 
MALE 10 13 268 > = 7 = = HOMME 
FEMALE 248 2 338 282 241 265 285 298 312 FEMME 
STOCK-RECORDS CLERK COMMIS A LA COMPTABILITE DES 
STOCKS 
ALL INDUSTRIES 545 ih sales} 281 192 225) 275 316 381 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 266 468 294 205 235 282 335 395 FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING 279 655 27)! 185 218 272 304 359 AUTRES QUE FABRICATIONS 
TRANSPORT, ETC. pay. 41 307 AASV | 257, Zu) 359 394 TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 147 322 264 US 200 250 306 385 COMMERCE 
FINANCE 26 41 221 i} SS) 194 218 246 264 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 5 94 302 286 295 304 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 78 148 269 195 231 276 SERVICE 
SIZE] SOO COVER: EMBEN GS 59 314 296 200 268 304 TALEEE = 85008 SeP RUS EMPEGMES 
SIZE-100 M0F499" EMPEY "S 267 BA@ 276 192 PLS) 264 TATEEE = 1008 ANS499 (EMPEOMES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 219 299 272 190 225 260 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 46 221 314 265 285 304 SYNDIQUES 
NON-UNION 499 902 272 190 218 260 NON-SYNDIQUES 
MALE 318 611 304 210 261 302 HOMME 
FEMALE 311 487 247 180 207 240 FEMME 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIEREMDEMRERERER MA ECAPPENDICESBaRRAGES siiSia16 
PLEASE REFER TG APPENDIX B GN PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
#x* TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING|NO. OF r 
OFFICE OCCUPATIONS UNITS EMPLY ‘S| AVERAGE D1 Q1 MEDIAN Q3 Dg OCCUPATIONS DE BUREAU 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. | MOYENNE SINS 
SYSTEMS ANALYST JUNIOR WEEKLY / HEBDOMADAIRE ANALYSTE EN INFORMATIQUE, 
JUNIOR 
ALL INDUSTRIES SA 440 470 358 404 462 546 596 TOUTES EES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 31 73 459 365 433 462 495 545 FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING 60 367 472 354 400 462 SS 605 AUTRES QUE FABRICATIONS 
TRANSPORT, ETC. 4 15 518 = = = = = TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 12 66 432 328 365 428 500 535 COMMERCE 
FINANCE 18 161 506 381 423 500 596 627 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 3 47 oil: 458 487 Sy Dow 557 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 22 73 412 320 370 404 452 493 SERVICE 
STZE—SOOTEROVER EMPEY CS 36 322 489 381 424 480 Bi, 614 TALERE = 500" & (PLUS EMPEOVES 
SPZE-100 110) 499" EMPEY GS 39 91 427 320 365 440 481 514 TALTEEE {= 100) VA 499 (EMPEOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 16 Qi, 393 280 S17 400 465 540 TALEEE > MOINS DE 100° EMPEOVES 
UNION 5 53 519. 458 487 522 Soi 559 SYNDIQUES 
NON-UNION 86 387 463 350 392 452 535 602 NON-SYNDIQUES 
MALE 78 298 482 375 415 481 S57. 600 HOMME 
FEMALE 42 133 444 326 371 443 505 581 FEMME 
SYSTEMS ANALYST SENIOR ANALYSTE EN INFORMATIQUE, 
SENIOR 
ALL INDUSTRIES 228 896 546 406 484 543 620 679 TOUTES EES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 85 VEW/ 539 413 498 S51 587 628 FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING 143 139 548 406 481 538 635 683 AUTRES QUE FABRICATIONS 
TRANSPORT, ETC. 16 114 628 528 ST 638 682 714 TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 38 101 538 401 462 537 616 676 COMMERCE 
FINANCE 37 275) 530 381 425 SS) 635 689 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 5 44 594 498 570 598 649 660 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 43 190 523 416 487 503 Sires: 635 SERVICE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 65 565 557) 413 488 562 639 689 TALELE = 500° “& PLUS (EMPEOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 120 251 525 400 462 532 578 653 TALTLEE = 100) A 499) (EMPLOYES 
SIZE-UNDER: OO EMPEY ~sS 43 80 538 398 490 538 594 675 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNTON 5 119 624 528 571 633 675 710 SYNDIQUES 
NON-UNION 223 777 534 401 471 529, 603 671 NON-SYNDIQUES 
MALE 188 649 562 423 500 565 636 685 HOMME 
FEMALE 87 238 504 372 421 500 570 656 FEMME 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER? (PREERE DE (REFERER: A iL CAPPENDICE Bi, (PAGES 15-718. 
PEEASE (REFER TO) APPENDIX (BON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


“TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥% TORONTO *x* 


OCTOBER 1 - 1981 


1ER OCTOBRE 


T 
REPORTING! NO. OF 
OFFICE OCCUPATIONS UNITS EMPLY ‘S} AVERAGE Q1 MEDIAN Q3 OCCUPATIONS DE BUREAU 
se UNITES : 
DECLAR. MOYENNE MEDIANE 
TELEPHONE OPERATOR WEEKLY / HEBDOMADAIRE TELEPHONISTE 
ALL INDUSTRIES tS 2 164 231 178 200 CIEE 255 288 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 461 537 235 180 200 225 258 304 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 718 1, 627 229 176 200 2271 255 285 AUTRES QUE FABRICATIONS 
TRANSPORT, ETC. 58 83 253 190 210 241 Zo 324 TRANSPORTS. sehGe 
TRADE P73) 375 PAIS) 175 195 214 237 264 COMMERCE 
FINANCE 114 248 239 193 aie 237 264 290 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 7, 46 296 228 234 274 372 372 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 25H 857 225 170 192 228 256 278 SERVICE 
SLZE=500 (OVER EMPLY 7S 115 565 259 193 229 252 285 325 TALTEEE 2 DOO; Fea RCUS SEMPROVIES 
SIZES IOO MOT499 EMPEY 2S 551 980 222 W7s pss) 224 248 273 WALEISE Ga WOO, FAes49S SEMPLOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 513 619 218 175 192 212 240 269 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 68 268 256 178 210 248 aoe. 338 SYNDIQUES 
NON-UNION ita tie. 1 896 227 176 200 225 251 280 NON-SYNDIQUES 
MALE 23 87 248 180 216 251 270) 320 HOMME 
FEMALE 1 166 2 048 229 Mia? 200 225 254 285 FEMME 
TRANSCRIBING-MACHINE DACTYLOGRAPHE AU MAGNE TOPHONE 
OPERATOR, UJUNIOR JUNIOR 
ALL INDUSTRIES 64 156 231 190 Sate 229 25) 273 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 14 16 224 = = = = = FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 50 140 232 190 212 230 253 PIG/S) AUTRES QUE FABRICATIONS 
TRADE 7 9 241 = = = = a COMMERCE 
FINANCE 28 88 223 182 210 220 237 260 FINANCE 
SERVICE TS 43 249 208 223 249 CMe 284 SERVICE 
SIZE-500) & OVER EMPEYAS 16 71 238 199 215 232 250 284 TATECE = | 500 se PLUS EMPLOVES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 30 58 227 180 210 229 244 265 TATEEE = 100 “A 499 (EMPEOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 18 2g 222 175 200 221 241 254 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 62 149 231 190 2519] 229 252 PLETE NON-SYNDIQUES 
FEMALE 64 156 231 190 22 \ Ps aao) 251 273 FEMME 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER> PRIERE DE REFERER A) EL’ APPENDICES. PAGES MS. 118 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


HOS, 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


OFFICE OCCUPATIONS 


TRANSCRIBING-MACHINE 
OPERATOR, SENIOR 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x¥* TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 


UNITS 
UNITES 
DECLAR. 


REPORTING|NO. OF |. 
EMPLY ‘S| AVERAGE 


MOYENNE 


1981 - 


1ER OCTOBRE 


bg 


OCCUPATIONS DE BUREAU 


DACTYLOGRAPHE AU MAGNETOPHONE 
SENIOR 


ALL INDUSTRIES 304 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 319 FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING 304 AUTRES QUE FABRICATIONS 
TRADE = COMMERCE 
FINANCE 304 FINANCE 
SERVICE 308 SERVICE 
SZ ES SOOre s OVER MEME YES 305 TALELE — S00, ee PEUS IEMPLOVES 
SIZES TOO) TOT4ASS) EMPEY <S 300 TALELE = 160) A ASS EMPEGYIES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 358 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 293 SYNDIQUES 
NON-UNION 305 NON-SYNDIQUES 
MALE = HOMME 
FEMALE 303 FEMME 
TYPIST, JUNIOR DACTYLOGRAPHE UJUNIOR 
ALL INDUSTRIES 432 a) etsnge 7 220 176 196 220 2414 260 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 1Si7 286 222 175 196 PLANS) 240 272 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 275 il asin 219 176 196 220 241 PASH AUTRES QUE FABRICATIONS 
TRANSPORT, ETC. 22 87 2251) 162 200 224 25 309 TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 76 198 208 175 190 202 220 246 COMMERCE 
FINANCE 85 726 210 174 190 212 234 241 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 4 143 249 218 239 261 261 2693 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 84 428 228 190 212 234 250 255 SERVICE 
SUZE=5OOTe OVER) EMPEY Ss The 948 235 203 2 Wil 237 252 261 TALELE. = 500.) & PRUs TEMPEONES 
Sue EOC O49 EMPEY “25 201 655 207 170 185 202 222 246 TADLELE = 1@O7 A 499) EMPEOVIES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 159 274 200 160 180 200 218 240 TADELE = MOINS DE" 100 EMPEOVES 
UNTON 32 305 253 215 239 252 261 271 SYNDIQUES 
NON-UNION 400 Asi 213 703) 192 212 235 248 NON-SYNDIQUES 
MALE iS 19 250 = = = = = HOMME 
FEMALE 423 1 7:30 218 {75 19S 217 240 261 FEMME 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


feiss 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


POUR L’EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥*% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING|NO. OF 


OFFICE OCCUPATIONS UNITS EMPLY ‘S| AVERAGE D4 Q1 MEDIAN Q3 Dg OCCUPATIONS DE BUREAU 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL.|MOVENNE MEDIANE 
TYPIST, SENIOR WEEKLY / HEBDOMADAIRE DACTYLOGRAPHE SENIOR 
ALL INDUSTRIES 373 2 584 252 2ati7, 230 250 269 290 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUF ACTURING 138 348 262 206 230 247 2915 350 FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING 235 2 236 251 219) 231 250 268 287 AUTRES QUE FABRICATIONS 
TRANSPORT, ETC. 20 WS) PLT) 22 270 287 291 305 TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 64 128 243 200 220 238 260 284 COMMERCE 
FINANCE US 1 023 242 212 224 240 260 22) FINANCE 
PUBLIC ADMIN 5 465 259 222 241 266 282 290 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 67 448 257 221 243 267 268 285 SERVICE 
SEZ ES SOOPE OVER (EMPBIEY <'S 73 1 826 Pxsii | 222 235 257 274 230 TATEBE = S500) 5& (PLUS EMPEOMES 
STZE- 100 710 (499) EMPEY 4S 168 538 240 198 22K) 236 260 282 TATEBES =~ TOO) TAs e49eEMPIEOVES 
SIZE-UNDER 100 (EMPEY 4S 132 220 244 200 220 239 260 290 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 28 704 270 228 241 268 290 305 SYNDIQUES 
NON-UNION 344 1 873 246 210 225 245 267 280 NON-SYNDIQUES 
MALE 10 26 287 241 264 284 287 401 HOMME 
FEMALE 366 QTATA 25 216 230 249 269 290 FEMME 
WORD PROCESSOR OPERATOR OPERATEUR(TRICE) DE MACHINE 
DE TRAITEMENT DES TEXTES 
ALL INDUSTRIES 244 885 278 ALON 250 278 305 330 TOUTES LES, TNDUSTRIES 
MANUFACTURING 46 88 290 225 257 280 322 381 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 198 ie ule 212.9) 250 Qe 305 325 AUTRES QUE FABRICATIONS 
TRANSPORT, ETC. 12 109 308 292 305 305 324 334 TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 26 48 272 200 239 265 305 343 COMMERCE 
FINANCE 49 15 256 213 230 252 283 305 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 4 37 280 264 267 283 292 292 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 103 395 278 233 259) 273 300 325 SERVICE 
STZES5OO 78 (OVER EMPEY S 59 426 283 231 262 284 305 333 TATELE =] 500) s& PEUSSEMPLEOVIES 
SIZE= 100 TO"499 EMPEY 7S 108 329 273 225) 247 269 300 330 TALE EES | OO = AR 499M EMEC ES 
STZE-UNDER| {COP EMPEYMS UY 130 273 220 240 265 302 336 MATEDE = MOINS DE 100: EMPEOYES 
UNION 10 145 2917 261 278 305 305 324 SYNDIQUES 
NON-UNION 233 737 274 223 245 271 300 332 NON-SYNDIQUES 
MALE 9 14 289 = = = = = HOMME 
FEMALE 250 0ln 856 | 278 227 250 278 i 305 330 FEMME 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A ‘NORER: PRIERE DE (RERERER (A EVARPENDICEB . (RAGES ail S=ai8 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x%¥% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 


1981 


1ER OCTOBRE 


— 
REPORTING|NO. OF 
MAINTENANCE TRADES EMPLY ‘S| AVERAGE D4 Q1 MEDIAN Q3 DS METIERS D’ENTRETIEN 
NOMBRE 
D‘ EMPL. | MOYENNE MEDIANE 
CARPENTER, MAINTENANCE HOURLY / HORAIRE CHARPENTIER(ERE)-MENUISIER 
(ERE) D’ENTRETIEN 
ALL INDUSTRIES 218 567 Soi TOT, 8.81 Ses 11.54 12.30 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 118 Caaf) 10% 15 7.08 8.43 10.10 11.84 13.30 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 100 348 9.86 7.04 9.14 Se ey Wi oe eA Ache) AUTRES QUE FABRICATIONS 
TRANSPORT, ETC. 18 US 10.53 Dis So9 SGSIE! 12.28 12.30 TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 23 54 95:86 5 12) Ua 11.44 225, 1h) 2d Sie? COMMERCE 
PUBLIC ADMIN 7 SA 9). 96 iS) ae Onr45 9.45 10° 75 Vailig 10) ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 50 115 9.33 Ge Miz 7528) 9.45 9295 12.08 SERVICE 
SUZE- SOONG ROVERS EMPEYESS 64 eae 10.36 8.93 9.45 9.93 isch 12°. 30 TALELE = © 5SOOr eNELUS EMPEGYES 
SIZE 100) ON4 990 EMPIRES 108 205 9). 38 6.10 ef lp 15) 1O5 75) 20M TALUEE ==" —HOOn JA) 499s EMPEGYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 46 of ORS: 6.80 I 5tske) 9.45 als TES) 15.60 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION © 387 10.46 8.11 9.44 10.05 e988 V2.0) SYNDIQUES 
NON-UNION 108 180 Braga 6.10 Ta D®) 8.97 10.48 11.44 NON-SYNODIQUES 
MALE 214 554 Sr 92 7.03 8.75 Ses il Beat 12.30 HOMME 
ELECTRICAL REPAIRER ELECTRICIEN(NE) D’ENTRETIEN 
ALL INDUSTRIES 319 1 536 10.81 8.54 9.80 10.49 ees) Sr .S TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 220 761 W539) 9.00 1OROT, 11.42 13)223 ice Pease FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING 98 TTS 10.24 8.06 OPii2 9.94 64 12.84 AUTRES QUE FABRICATIONS 
TRANSPORT, ETC. 17 423 10834 9.50 9.93 9.94 9°99 12.84 TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 29 94 Sra 6.00 Th erehe) 8.70 11.30 W275: COMMERCE 
PUBLIC ADMIN 4 105 ARON Si72 Seii2 als ike) i est=ls) J AIBASKS} ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 46 140 ey 6.60 8.81 So tsifh 10.58 14.04 SERVICE 
SIZE 500) & OVER EMPEY "'S al 829 Dl oes) 9.72 9.94 10.74 12.84 lea Si7/ TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZES 100 0R499" EMPEY SS 180 557) 10.56 Ta5'3 950 10.87 1SSS as 74S) TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 68 150 9.32 Gro 8.01 9202 10.76 12.46 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 187 1 207 Wilcealt 9.47 9.94 10.94 1270 13/57 SYNDIQUES 
NON-UNION 132 329 9.52 6. 1.0 Si-25 9569 11.04 12:05 NON-SYNDIQUES 
MALE 314 W457 LOR 7, sjpaere) Ne 1 10.26 125 is 1357, HOMME 
FEMALE 4 14 TaO2 = FEMME 


| 


| 


=| 


| 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


NSS; 


A NOTER: 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET 


PRIERE DE REFERER A L‘APPENDICE 8B, PAGES 15-18 


POUR L’EXPLICATION 


SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
%¥% TORONTO *x* 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 
REPORTING|NO. OF 
MAINTENANCE TRADES UNITS EMPLY ‘S| AVERAGE D4 01 MEDIAN Q3 Bg METIERS D’ENTRETIEN 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. | MOYENNE MEDIANE 
MAINTENANCE MACHINIST HOURLY / HORAIRE REG.-COND. DE MACHINES-OUTILS 
D’ENTRETIEN 
ALL INDUSTRIES 347 1 647 10.43 1s sks} 9.43 10.16 11.84 i< teal TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 280 A 2a 10.62 Lg She, 9.26 10.60 Wil atsils) 13.47 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 67 526 10.04 8.00 9.94 S294) NOR Hi2ierce. AUTRES QUE FABRICATIONS 
TRANSPORT, ETC. ii SLA if 10.02 9.94 9204 9.94 9294 9.94 TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 35 164 10.45 1s} SB (Atl 10.98 12.13 eS Shs) COMMERCE 
PUBLIC ADMIN 3 25 10.16 Smie 3). 7/2 TOP it HOTT ‘Dia ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 24 59 8.96 6.80 TaOt Bis NOS 1256 SERVICE 
SEZE=500 GJ OVER EMPLY7S 34 639 alo iho) 9.89 9.94 9.94 12.26 13.47 TALELE = SOO) SREUS TEMPEDVIES 
SEZE-100 M0) 499° EMPEY“S 171 AT 10.28 Ue The: 8.89 10.38 11.63 2p om TATELE = POOR VASES 499 EMPLOVIES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 142 PASS] 9ae6 he, fk 8.00 9.33 10.62 Niteenese/) NATELE — MOINS (DE’ 100) EMPLOWES 
UNION 147 i its} TORT a 8.50 9.94 10.24 Wh ashe) 13.47 SYNDIQUES 
NON-UNION 198 By 9.81 The 1h 8.414 3c0 Ae On 12.45 NON-SYNDIQUES 
MALE 343 1 538 10.32 The he Ss Che) 9.94 11.63 AR AIS) HOMME 
FEMALE 6 8 6.28 = = = = Ss FEMME 
MILLWRIGHT MECANICIEN(NE ) -MONTEUR(EUSE ) 
ALL INDUSTRIES 176 1 314 Vila S 8.85 S289 11.20 Hors O) 13.32 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 135 980 Wiecxs 9.08 og 96 de S33 12.30 13.32 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 41 334 10.80 8.26 9.68 10.90 HIS 27 12.84 AUTRES QUE FABRICATIONS 
TRANSPORT, ETC. 8 116 1265 1h OS 11.86 12.84 12.84 14.15 TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 19 97 3.73 687) Siege 10.00 10.54 ils Qe COMMERCE 
SERVICE 10 41 8.67 6.78 B10 8.84 Drews kee / SERVICE 
SHZE=500 (G) OVER EMPEWSS 28 555 ibasels) Soe 10.94 ems ui) 12.84 13.93 TATELE = SOO? G7PLUSTEMPLOVIES 
SHZEMHMOO Wi) 499" EMPIEY 2S 86 553 10.56 Skala 9350 10.34 TA 87 12) 52 TALTELE = ) 1008 TARR 499 7EMPEOVIES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 62 206 10.46 7.65 300 10.00 sp eaehe) sie a8) TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 118 11071 11.38 ele ahs) 10.06 Ve 1h33 12.44 13.32 SYNDIQUES 
NON-UNION 58 243 10.00 Sang SV SO}S) 10.00 fi 20 11.86 NON-SYNDIQUES 
MALE 174 We CAaeie Whe sal 8.84 9.86 Ane o2 12.30 13.32 HOMME 
i zd 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A LU’ APPENDICE Bi, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


15 =W8 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥%% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 
REPORTING|NO. OF 
MAINTENANCE TRADES | EMPLY ‘S| AVERAGE D4 Q1 MEDIAN METIERS D’ENTRETIEN 
MEDIANE 
PAINTER,MAINTENANCE HOURLY / HORAIRE PEINTRE D’ENTRETIEN 
ALL INDUSTRIES 9.45 6.80 8.60 9.28 10.86 Ais TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 9.28 6.00 AS 9.19 4 4le 114 [ass FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 9.54 7.42 Seual 9.30 10.25 Whew AUTRES QUE FABRICATIONS 
TRANSPORT, ETC. 10.46 8.89 9.04 10.57 11.76 11.76 TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 10.38 8.60 8.60 10.55 11.82 125 COMMERCE 
PUBLIC ADMIN 9.86 8.97 8.97 10.16 10.16 ite 2s ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 8.67 6.31 8.03 8.86 9.36 10.01 SERVICE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 9.86 8.03 8.86 9.40 11.49 1iB2 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 9.30 ifn Os 8.60 9.45 10.16 {He 22 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 8.36 5.25 6.36 8.00 9.57 1207, TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 9.81 7.65 8.86 9.58 141. 414 11.82 SYNDIQUES 
NON-UNION 8.83 6.00 7.50 8.75 fOr 22) 11.68 NON-SYNDIQUES 
MALE 9.43 6.84 8.60 9.28 10.50 11.79 HOMME 
FEMALE Tos - - - - - FEMME 
PIPE FITTER, MAINTENANCE TUYAUTEUR(TRICE) D’ENTRETIEN 
ALL INDUSTRIES 10.97 9.28 9.94 Onntad qe At {i382 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 11.62 9.22 Ome 11.84 nick) jisas2 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 10.25 9.61 9.91 9.94 9.94 11.95 AUTRES QUE FABRICATIONS 
TRANSPORT, ETC. 10.00 9.76 9.94 9.94 9.94 9.94 TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 10.90 = = - - - COMMERCE 
PUBLIC ADMIN 10s 417 - - - - - ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 10.78 8.78 9.26 9.75 13.76 13.90 SERVICE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S ditt 9.75 9.94 10.39 42.30 113032 TAILLE - S500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 10.57 8.95 iS ey) 10.90 11.49 13.16 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 10.42 8.27 9.54 10.79 10.85 12.43 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 44).0: 9.63 9.94 10.71 12a i8i.32 SYNDIQUES 
NON-UNION 10.67 8.60 9.20 10.00 12.92 {i238 NON-SYNDIQUES 
MALE 62 10.87 9.26 9.94 10.00 {i224 diggs? HOMME 
rh cue | 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


15-18 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


POUR L’EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x¥% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING|NO. OF 


MAINTENANCE TRADES UNTTS EMPLY’S| AVERAGE METIERS D’ENTRETIEN 
UNITES 
DECLAR. MOY ENNE 


PLUMBER, MAINTENANCE 


ALL INDUSTRIES 


MANUFACTURING 
NON-MANUFACTURING 
TRANSPORT, ETC. 

TRADE 
PUBLIC ADMIN 
SERVICE 


SIZE-S00 & OVER EMPLY’S 
SUZES1O08T0 499) EMPLY ¢S 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 


UNION 
NON-UNION 


MALE 


TOOL AND DIE MAKER 


ALL INDUSTRIES 


PLOMBIER D’ENTRETIEN 


TOUTES LES INDUSTRIES 


FABRICATION 

AUTRES QUE FABRICATIONS 
TRANSPORTS, ETC. 
COMMERCE 
ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 


TATELE =] 500) ESE EUSSEMPEOVES 
TATELE = » HOO! WA 499 CEMPEOMES 
TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 


SYNDIQUES 
NON-SYNDIQUES 


HOMME 


OUTILLEUR(EUSE ) -AJUSTEUR(EUSE ) 


TOUTESMEESMONSU Si Rati ES 


MANUFACTURING FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING AUTRES QUE FABRICATIONS 
TRADE COMMERCE 
SERVICE SERVICE 
SIZESSOO 2S OVERTEME EYES TATE SOO) See EUSP EMPEOYES 
SIZE-100 70) 499° EMPLYZS TALTELE = (CGA 499) EMPEOYVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION SYNDIQUES 
NON-UNION NON-SYNDIQUES 
MALE HOMME 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE VDE VREFERER A EY ARPENDICE (Baw PAGES MS=18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


x¥% TORONTO *%»* 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 
SET; 
REPORTING|NO. OF 
MAINTENANCE TRADES UNITS EMPLY’S| AVERAGE D1 Q1 MEDIAN Q3 DS METIERS D’ENTRETIEN 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL.}MOVENNE MEDIANE 
WELDER, MAINTENANCE HOURLY / HORAIRE SOUDEUR(EUSE) D’ENTRETIEN 
| ALL INDUSTRIES Shee) #250 8.73 32393 10.80 V2IO%7 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 416 ones =O 8.31 3550 10)..58 N2he io) FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING 47 20a 10.21 8.80 9.40 S93 11.04 Waletels AUTRES QUE FABRICATIONS 
TRANSPORT, ETC. 13 155 10.45 S705 9276 SSIS) 11.04 dale Shs) TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 15 65 SEZs! 7.80 8.80 9256 10.10 10.96 COMMERCE 
PUBLIC ADMIN 3 it} 9.64 = = = = = ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 12 28 10.39 7.36 8.49 9.46 N22 114) 19/3 SERVICE 
STZE-=500 02 OVER EMPEY” S 31 178 NOR 2 8.98 S250 S) Eke) Vikas) 13.05 TALEBE = 500) 2 (PEWS EMPEONES 
ST-ZE-100) 10 499" EMPEY Ss 69 284 SEZ 7.50 8.46 10 OF 10.81 Wil 27 TAL EER = 100) TA 499) EMPIEOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 68 225 9.13 6.70 eos he Ve) 10.09 10.90 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 101 505 10.09 8.27 9509 10.00 11.04 1228 SYNDIQUES 
NON-UNION 67 182 8395 6.60 T2350: SOT, 10.10 HigeOO: NON-SYNDIQUES 
MALE 164 673 9.74 7.48 S69 S90 Ome Ua onsks} HOMME 
ca sell 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENOICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


SERVICE OCCUPATIONS UNTTS | EMPLY “S| AVERAGE OCCUPATIONS DE SERVICE 
: UNITES 
DECLAR. MOY ENNE 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x¥® TORONTO ¥*x* 


BOILER OPERATOR 


ALL INDUSTRIES 


REPORTING/| NO. OF 


OCTOBER 1 


1981 


1ER OCTOBRE 


CONDUCTEUR(TRICE) DE CHAUDIERE 


TOUTES LES INDUSTRIES 


MANUFACTURING FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING AUTRES QUE FABRICATIONS 
SERVICE SERVICE 
STZE=SOOPEROVERR EMPEY AS: TATEEE RS eSOORRe TE RUSSREMPEGYES 
SlZE- 100) T0499 EMPEY SS TATEEE R=  S1CORRA 499 EMPEOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION SYNDIQUES 
NON-UNION NON-SYNDIQUES 
MALE HOMME 
CHARWOMAN/MAN FEMME/HOMME DE MENAGE 


ALL INDUSTRIES 


MANUFACTURING 
NON-MANUFACTURING 
TRANSPORT, ETC. 


TOUTES LES INDUSTRIES 


FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATIONS 
TRANSPORTS, ETC. 


TRADE COMMERCE 
PUBLIC ADMIN ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE SERVICE 
STZE-500) & OVER EMPEY 2S ALBEE SOOM Cre LUS HEMP ONES 
STZE=100 TOF499) EMPEY “s TAITLEE = {O00 A 9499 EMPEOYES 
SLZESUNDER® 100: EMPLEY-"S TATLEE = MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION SYNDIQUES 
NON-UNION NON-SYNDIQUES 
MALE HOMME 
FEMALE FEMME 


NOTE; FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX IBAON PAGES 15-18 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A NOTER: PRIERG DEVREFERER “A \ECARPENDICE By PAGES 15-18 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x%% TORONTO *¥* 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING|NO. OF 
UNITS EMPLY “S| AVERAGE 

UNITES 

DECLAR. 


SERVICE OCCUPATIONS OCCUPATIONS DE SERVICE 


CLEANER, INDUSTRIAL PLANT HOURLY / HORAIRE NETTOYEUR(EUSE) D’USINE 


ALL INDUSTRIES - 90 The 1K) TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 232 932 8. 5.86 6.77 FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING 58 3) ARS) 1 269 5.90 7.46 7.54 8.28 9.40 AUTRES QUE FABRICATIONS 
TRANSPORT, ETC. 10 531 8.39 7.46 7.46 8.28 9.40 9.40 TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 25 S)i/ 8.10 6.64 ie Th Ue Us 8.88 Ate 2ul COMMERCE 
SERVICE 21 570 6.86 4.60 DOO) 7.54 UAE T2294 SERVICE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 36 1 468 8.29 6.46 UAT 1.96 9.40 9.93 TATELE = “S005 & PEUS EMPILOYES 
SIZE-100 TON499)" EMPEY sS 145 461 Pave 4.60 5.96 Tan Sivan 9.41 JALTELE = “100° AD 499 EMPLOVES 
SIZE-UNDER| 100 EMPEY “S 109 218 6.64 4.64 S25 G70 7.48 8.54 TALEEE = MOINS DE 100 EMP LOYES 
UNTON 131 1 693 8.26 6.25 7.46 8.00 9.40 97°93 SYNDIQUES 
NON-UNION 159 454 6.49 4.60 5.00 6.69 T.o2 8.26 NON-SYNDIQUES 
MALE 284 1 980 7.84 5-90 7.06 7 162 9.14 9.71 HOMME 
FEMALE 20 38 5.72 So 4.59 590 6.81 7.54 FEMME 
ELEVATOR OPERATOR CONDUCTEUR(TRICE) D’ASCENSEUR 
ALL INDUSTRIES 18 141 6.08 4.55 4.64 4.67 7.14 9.38 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING th Ve) 9.32 = = = = = FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING dint 122 5.08 4.55 4.61 4.67 5 Ke) #20 AUTRES QUE FABRICATIONS 
SERVICE 8 54 6.54 4.55 4.70 ha nhO 7.14 8.04 SERVICE 
STZE=500) & OVER EMPEY<S 12 123 6206 4155 4.67 4.67 TWA 9.64 TALEEEs = 8500" EPEUS EMPEOVES 
SEZESNOOs TON 499) (EMPIEN GS 5 ut 7 5.64 = = = = = WATLEE = “100 A 499 EMPILOYES 
UNION 14 105 ae chs) 4.55 4.61 4.67 7.28 9.64 SYNDIQUES 
NON-UNION 4 36 6.35 4.46 4.64 7.10 Tae ioe NON-SYNDIQUES 
MALE 15 65 7.08 4.61 4.67 7.14 8.04 10.43 HOMME 
FEMALE 3) 64 4.85. 4.51 4.61 4.67 4.67 570) FEMME 
| a o J 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L‘APPENDICE 8, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING|NO. OF 


SERVICE OCCUPATIONS UNITS EMPLY ‘S| AVERAGE D4 Q1 MEDIAN Q3 bsg OCCUPATIONS DE SERVICE 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL.|MOYENNE MEDIANE 


INDUSTRIAL TRUCK OPERATOR HOURLY / HORAIRE CONDUCTEUR(TRICE) DE CHARIOT 
ELEVATEUR 
ALL INDUSTRIES 323 2 276 Ses 7.00 hs Gin 9.06 10.70 11.46 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 250 sg2 Te als) 6.85 TAS 9.24 let Od 11.46 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 73 684 9-03 7.40 8.09 8.93 eels) ols ks AUTRES QUE FABRICATIONS 
TRANSPORT, ETC. 12 229 8.64 389 8.09 8.20 9.64 5 7) TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 54 435 Spex) Te On 8.13 SoOv 10.10 TPahs 263 COMMERCE 
SERVICE 6 19 7.80 = = = = = SERVICE 
SUZESDOO es OVER EMPEY 7S 35 967 9.98 Wo SMe BiEOn KO} Ke) Vile es 11.46 TADEEE = S500" SSP EUS EMPEOVES 
STZES100 TOs499' EMPEY s Wa 947 8.70 6.74 Za55 8xs2 9285 11.40 TALLER = ¥1OOF ARRASS EMPEOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S ihr 362 8.07 6.22 7.03 8.09 8.90 e703) TATEELE = MODINS DEF 100) EMPEOYES 
UNION lies i) e3<} SRa4 Ue) 8209 he TAS) da. 16 11.46 SYNDIQUES 
NON-UNION 146 623 Seale 6.50 7.40 8.13 8.93 O47, NON-SYNDIQUES 
MALE 320 29207, S4. 6.96 Th 5 9.06 10.70 11.46 HOMME 
FEMALE als IP 8.87 6.64 Wee) 8.40 TOP Walle WG) FEMME 
JANITOR CONCIERGE 
ALL INDUSTRIES 249 955 6.93 4.20 6.00 Teen va98 Sea TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 133 307 Tus 5617 6.43 7.42 Sica So) FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 116 648 6.55 4.20 Sits 6.74 %-56 (ls US) AUTRES QUE FABRICATIONS 
TRANSPORT, ETC. 7 10 era = = os = = TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 55 78 6.89 4.66 Sa 7h! 6.39 8.14 8.87 COMMERCE 
PUBLIC ADMIN 8 190 ike} (et) 6.36 6.74 Tes 8.78 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 45 369 (oie, Wi) 3.50 4.20 7.30 UG) eo SERVICE 
SIZE-500'& OVER (EMPLY<S 28 478 7.68 6.36 6.74 7.48 Sr lal 9.49 TAL EEE SR SOO, Se PLUSEMPIEGVIES 
SIZE-100 70 499) EMPUN ES tit 360 6.08 3.50 4.20 6.00 7.43 8.88 TATEEE SS tt OOMRA 499 EMPEOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 100 Whe Goal 4.52 5.36 6.36 7.54 8.53 TAILEE = MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 87 515 7.74 6.36 6.74 7.42 8.78 9.49 SYNDIQUES 
NON-UNION 161 439 5299 3.50 4.40 6.00 7.40 8.04 NON-SYNDIQUES 
MALE 243 855 Vs) 5.00 6.31 7.30 8.00 O24 HOMME 
FEMALE 19 100 S209 3.50 3.50 4.20 6.36 7.46 FEMME 
- 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x¥* TORONTO *** 


SECURITY GUARD 


ALL INDUSTRIES 


MANUFACTURING 
NON-MANUFACTURING 
TRANSPORT, ETC. 

TRADE 
SERVICE 


SIZE-SOOrS OVER EMPEY 2S 
SIZE=100 70) 499) EMPLY’S 
STZE-UNDER) 11@@) EMPEY 4s 


UNION 
NON-UNION 


MALE 
FEMALE 


SHIPPING CLERK 


ALL INDUSTRIES 


MANUFACTURING 
NON-MANUF ACTURING 
TRANSPORT, ETC. 

TRADE 
SERVICE 


STZE=500 (83 OVER EMPEY <S 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 
SEZESUNDER® NCO EMPEY? S 


UNION 
NON-UNION 


MALE 
FEMALE 


REPORTING| NO. OF 
SERVICE OCCUPATIONS UNITS 
UNITES 
DECLAR. 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 
EMPLY ‘S| AVERAGE D4 Q1 MEDIAN Q3 DS OCCUPATIONS DE SERVICE 
NOMBRE 
D‘ EMPL. | MOYENNE MEDIANE 
HOURLY / HORAIRE GARDIEN(NE) DE SECURITE 
2258 Siow 3.75 4.50 4.90 Ba 7/8) 9508 TOUTES LES INDUSTRIES 
235 8.49 5.00 Vase 9.08 S25 1at2OS FABRICATION 
2 023 Se lt} Cig TAS) 4.40 4.90 5.00 hears) AUTRES QUE FABRICATIONS 
69 8.00 D190 6.50 8.89 9.40 9.40 TRANSPORTS, ETC. 
98 9.08 8.16 8259 9.08 9.35 1OR 19) COMMERCE 
1 831 4.84 COVES) 4.10 4.90 5.00 eth) SERVICE 
1 063 6.46 4.90 4.90 4.90 8.11 9.40 TADEGE = S00) & PEUS JEMPLOVES 
1 031 4.72 3.50 4.00 4.70 5.100 5.65 TATEEE = 100) TA 4995 EMPLOY ES 
164 4.47 3.50 12) 4.50 4.96 5.45 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
282 8.18 6.84 7.40 (ars 9528 S350 SYNDIQUES 
A SSIZG 5.14 375 4.40 4.90 5.00 WP's) NON-SYNDIQUES 
1 841 5.46 Sino 4.50 4.90 S73 3.59 HOMME 
354 SON 3.40 4.40 5.00 5.00 7.40 FEMME 
COMMIS A L’EXPEDITION 
2 804 Has) 5.33 6.61 8.08 o730 10.26 TOUTES LES INDUSTREES 
187A 8.09 5.35 6.78 8.20 9.64 10.26 FABRICATION 
933 1267 ead 6.36 Ves) 8.49 10.10 AUTRES QUE FABRICATIONS 
308 8.62 Te 6 8.49 8.49 8.49 MOS al TRANSPORTS, ETC. 
479 Th Pal 5.00 years) 7.00 8.59 SPS COMMERCE 
139 6'..95 5.00 545 7-62 fhe (2) 8.65 SERVICE 
813 9.01 (ath) 8.26 8759 10.26 10.26 TALEVE = SOO) Se PEUS JEMPEOVES 
11032 769 5.00 (Je 1K) (athe SEO2: 9.86 TALEEE == 1008 “ART ASSS EMP LOVES 
959) 7.33 502 6.00 aed 8.43 954 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
1 438 8.61 6.04 To the) 8.49 10.01 10.26 SYNDIQUES 
1 359 Ue ee 5.00 Sp es) Th 2 8.44 9.47 NON-SYNDIQUES 
2 393 7.98 550) 6.86 8.09 9.00 10.06 HOMME 
225 5.86 4.36 CUS 5.60 6.70 Te 62 FEMME 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


sites 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A LY APPENDICE By PAGES 15-18 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


x¥% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 
REPORTING|NO. OF . 
SERVICE OCCUPATIONS UNITS EMPLY “S| AVERAGE 01 Q1 MEDIAN Q3 Bg OCCUPATIONS DE SERVICE 
UNITES | NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. | MOYENNE MEDIANE! ‘ 

STATIONARY ENGINEER, HOURLY / HORAIRE MECANICIEN(NE) DE MACHINES 
GENERAL, 1ST CLASS FIXES,EN GENERAL, 1ERE CLASSE 
ALL INDUSTRIES 30 50 12.40 ol 8.51 116.03 w14%.60 ehie.72 iGizles TOUTES LES INDUSTRIES 

MANUFACTURING 17 28 12:99 @| 8.73 0114.00 cli.04 145.53 p49.09 FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING 13 22 11.04 | 5.86 | 9.22 |11.00 | 13.13 | 15.05 AUTRES QUE FABRICATIONS 
TRADE 4 6 12.82 - - - - - COMMERCE 
SERVICE 6 1 8.86 - - - - . SERVICE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 13 23 114.96 | 8.85 | 9.45 141.44 | 48.61 | 15-93 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 13 24 12.74 0.8.55 910.95 mjth.00 glia.28 (20.94 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 4 6 10.36 - - : - - TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 12 25 14.97 | 8264 140.10 Watoo 138204 iN tevze SYNDIQUES 
NON-UNION 18 25 12.22 @} 7.07 oO} 9.78 witb. 42 ghiS.44 ‘de. 86 NON-SYNDIQUES 
MALE 29 49 12,02 | 8.50 | 9.95 11.00 13.61 | 48.02 HOMME 
STATIONARY ENGINEER, MECANICIEN(ENNE) DE MACHINES 
GENERAL, 2ND CLASS FIXES,EN GENERAL, 2EME CLASSE 
ALL INDUSTRIES 57 274 (ij82) 40.87 Wiowgs4 Madagy 42a NM aaso4 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 31 121 12.66 gI0.71 ORT47 OH12649 GNie8.77 idevot FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING 26 153 11.45 10:28 10.27 (40,60) 1 44.34 Wdiease AUTRES QUE FABRICATIONS 
TRANSPORT, ETC. 3 14 12.99 - - : - - TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 3 8 12.40 - - - - - COMMERCE 
PUBLIC ADMIN 3 66 10.64 110,23 9}10.37 910.387 dh10.51 ‘Iga’ 60 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 17 65 14.02 Gp 9.42 2110.49 oiith.o4 tb14).s4 jet2.ia4 SERVICE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 34 204 1.44 40987 [10.51 ‘4OlSS || 42.875 yl fesse TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 23 63 13:09 W110.69 14.71 O}12.80 114.47 Me1e.63 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3 7 11.26 - - - . - TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 43 244 44,76 |1087 110.5% [ft.05 || 4o%68 dared SYNDIQUES 
NON-UNION 14 30 12:33 $110.21 £/10.94 .}12.18 14.00 je14.64 NON-SYNDIQUES 
MALE 53 257 (1.78 fous? i\1ovsa jMdes qia.8o a taeon HOMME 
oa 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE 8, PAGES 15-18 


PEEASE REFER TG APPENDIX BON PAGES T5218 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


REPORTING|NO. OF 


SERVICE OCCUPATIONS UNETS EMPLY “S| AVERAGE 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. | D‘EMPL. | MOYENNE 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


¥¥% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 


1981 - 


1ER OCTOBRE 


MEDIAN OCCUPATIONS DE SERVICE 


MEDIANE 


STATIONARY ENGINEER, HOURLY / HORAIRE MECANICIEN(ENNE) DE MACHINES 
GENERAL, 3RD CLASS FIXES,EN GENERAL, SEME CLASSE 
| 
| ALL INDUSTRIES 82 367 11.33 12.84 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 47 144 12559 en 7 FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING 35 223 10259 Ul S28) AUTRES QUE FABRICATIONS 
TRANSPORT, ETC. ‘S) 37 123 125165 TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 5 11 = = COMMERCE 
| PUBLIC ADMIN 3 74 oF 59 Sh59 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
| SERVICE 18 101 10R33 10.80 SERVICE 
SEZE S500) &OVIER) EMPEY 7S 37 Daye) Wiha eas} WEE Wie) TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SEZE- TOO TG 499) EMPIEYZS 36 39 12.59 eid TATEEE = 100 A 499° EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S s) 16 = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 62 336 10.68 9.24 PG NOMS) 11.33 VL a Th SYNDIQUES 
NON-UNION it) 30 1On2a Ta S2 3520 9.64 ila er PAT 13:93 NON-SYNDIQUES 
MALE 78 345 1On 58 9.24 S20 10.37 Wines WAS IATL HOMME 
STATIONARY ENGINEER, MECANICIEN(ENNE) DE MACHINES 
GENERAL, 4TH CLASS FIXES,EN GENERAL, 4EME CLASSE 
ALL INDUSTRIES 66 188 S09 7.40 8.38 3,09 10.04 10.48 TOUTES LES DNDUSTRIES 
MANUFACTURING 27 ST Seo) W225 8.02 9.28 10.05 TO 95 FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING 39 134 9.08 fn Eke) 8.38 909 og .90 10.36 AUTRES QUE FABRICATIONS 
TRANSPORT, ETC. 8 21 9.98 8.64 S20 S)Fahs) 10541 10.48 TRANSPORTS: “ETC. 
TRADE a 13 9565 = = = = = COMMERCE 
PUBLIC ADMIN 5 5O 8.59 7.40 8.16 8.38 8.85 S29: ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 19 47 S23 7.83 8.66 9.48 10.04 10.04 SERVICE 
SEZE=500 & OVER EMPIEY?S 26 115 Sig ali/ 8.16 8.38 9). 20 10.04 10.05 TALEEE = S00) ic PEUS EMPLGVES 
SUZES OOn ON4. 99 SEMPIEY.AS 29 Si 9202 Hos 7.96 SOn 10.25 128 TALEEES— 1COs "A 8499 JEMPEOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S a4 16 8.74 = = = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 39 143 Ce 745) 8.07 8.38 SIBO}) 10.04 lows SYNDIQUES 
NON-UNION 27 45 8.55 6.84 7.38 8.75 9.63 9-90) NON-SYNDIQUES 
MALE 66 188 SEC) 7.40 8.38 S09 10.04 10.48 HOMME 
a 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER!: PRIERE (DE REFERER A ECAPPENDIICE By PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


15=1.8 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥* TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 


1S8iee 


1ER OCTOBRE 


SERVICE OCCUPATIONS 


REPORTING} NO. OF 

UNITS EMPLY’S| AVERAGE 
UNITES 
DECLAR. 


MOY ENNE 


TOOL-CRIB ATTENDANT HOURLY / HORAIRE 
ALL INDUSTRIES 84 oi 9.41 So 7s) 8.47 10.26 
MANUFACTURING 69 172 962 7.46 8.60 10.35 
NON-MANUF ACTURING 115 25 8.03 5.01 SieteKe) 8.58 
TRADE 7 115 7.43 = 2 + 
SUZESSOOLeROVERTEMBREYE:s 12 S5 10.43 Shae. 10.35 ICM 13) 
SIZE-100) 10.499) EMPEY@S 60 90 8.56 Sie 1h) 7.49 8ea8 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 12 12 The KS = = = 
UNION Sif 161 9.89 822 Seas 10.35 
NON-UNION 27 36 30 Sys Mi 5.83 7.47 
MALE 78 189 935i) ges) 8258 10.35 
FEMALE 8 8 On, = = =z 
TRUCK DRIVER, LIGHT 
ALL INDUSTRIES 353 1 405 eh) 5.50 6593 8.06 
MANUFACTURING 178 425 Siohl Big Se 6.94 ae 
NON-MANUFACTURING 175 980 ie =1e) 5.30 6.92 {she ale 
TRANSPORT, ETC. abl 165 AN) 8 12 8.61 9.40 
TRADE 129 468 sie 4.65 5.80 egeShe) 
PUBLIC ADMIN 6 83 8.00 7.64 7.88 int) 
SERVICE 29 264 7293 So (hal Geos See7/ 
SiPZE—5060) (8 OVER SEMPEN 2S 39 423 Seals 1.53 7.88 9.40 
STZE-100) 71,90; 499), EMPEY 4S 131 545 Th stake} ye ehe) YS Seo 
SEZESUNDER 100 EMPEY “S 183 437 6.78 4.50 Save 675 
UNION 98 691 8.68 7.24 7.88 
NON-UNION 255 714 eal 4.81 6.00 
MALE 348 S37 7 Tess) 5250 6.91 
FEMALE 14 ite) 7.54 a = 
Ne 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


iS} 4/8 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


OCCUPATIONS DE SERVICE 


MAGASINIER(ERE) D’OUTILLAGE 


TOUTES LES INDUSTRIES 


FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATIONS 
COMMERCE 


(TALEEE — 85008 S32 RUS TEMPRONIES 
TATEEE = SIOORTA 499 ,EMPEOVIES 
TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
SYNDIQUES 

NON-SYNDIQUES 

HOMME 

FEMME 


CHAUFFEUR(EUSE) DE CAMIONNETTE 


TOUTES LES INDUSTRIES 


FABRICATION 

AUTRES QUE FABRICATIONS 
TRANSPORTS, ETC. 
COMMERCE 


ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 


TALTEEE = 008se PEUS EMPEOVES 
TALEEE > 00> A 499 EMPEGVES 
TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
SYNDIQUES 

NON-SYNDIQUES 

HOMME 

FEMME 


PRIERESDE REFERER VASE CAR RENDIGE NBS 


PAGES TiS a18 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥* TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 
REPORTING|NO. OF 
SERVICE OCCUPATIONS UNITS |EMPLY’S/AVERAGE | 014 4 MEDIAN | 3 bs OCCUPATIONS DE SERVICE 
UNITES | NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. | MOYENNE MEDIANE 
TRUCK DRIVER, HEAVY HOURLY / HORAIRE CHAUFFEUR(EUSE) DE CAMION 
ALL INDUSTRIES 288 3 177 9.71 7.88 8.70 | 9.64 | 10.66 | 11.86 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 163 819 9.75 7.50 6.46 lHo.89 WN to.90 4210 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 125 2358 9269) 8.00 8570 9.64 10.66 11.86 AUTRES QUE FABRICATIONS 
TRANSPORT, ETC. 28 1 O11 9.46 8.70 | 8.70 | 9.40 9.94 | 10.55 TRANSPORTS, ETC. 
TRADE TA 9O5 1O25 2 ia 8 9250 10.66 11.86 11.94 COMMERCE 
PUBLIC ADMIN 6 195 8.85 8.63 8.63 S72 9.22 9.56 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 14 220 8.21 6.50 7.50 8.00 | 9.00 9.87 SERVICE 
SIZE-SOO& OVER EMPEY <S 29 1 266 10.26 8.70 SO) 10239 ide 74: 11.94 TAC La ES 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 109 1 255 9.75 8.00 9.12 9.64 | 10.64 | 11.59 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 150 656 8.55 7.00 7.65 8.65 9.09 | 10.51 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 129 2 039 10.07 8.63 8.82 9.94 | 10.90 | 11.94 SYNDIQUES 
NON-UNION 158 fis7 9.07 7.00 8.00 | 9.00 | 10.66 | 10.66 NON-SYNDIQUES 
MALE 287 3 175 9.74 7 #68 8.70 | 9.64 | 10.66 | 11.86 HOMME 
L. | 1 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
xx TORONTO ¥x* 


OCTOBER 1 - 


1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING 
UNITS 

UNITES 

DECLAR. 


LABOURERS MANOEUVRES 


LABOURER, NON-PRODUCTION 


MANOEUVRE- NON AFFECTE(E) A LA 


PRODUCTION 
ALL INDUSTRIES TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING ie 4. 5. Sr FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING 8. 6. The 8. AUTRES QUE FABRICATIONS 
TRANSPORT, ETC. Bi Tis hea liz 3), TRANSPORTS, ETC. 
TRADE 78 1 646 9.49 6212 7305 11.36 tie 11.68 COMMERCE 
PUBLIC ADMIN ©) 278 oe. 6.80 Woe) 8.05 8.78 8.78 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 49 308 fe P53) 5.00 5.80 he 138) 8.56 8.86 SERVICE 
SIZE=500..& OVER EMPEY 7S 51 227, 2) a1SfO) 6.88 7 350 SIP ers} I. 58 11.68 TATELE = BOO: .& PLUS REMPEGYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 194 1 600 7.33 4.80 5.86 7.42 61 78 TATELE.=_ 100 sAx 499 -ENP LOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 226 780 6.58 4.50 Ble 2) Gu50 728A 8290 TATELE.- MOINS DE 100 sEMPEOYES 
UNION 199 185 9.14 6359 F250. 8.90 11558 i583 SYNDIQUES 
NON-UNION 272 1 422 6526 4.30 she ale) Gat3 7.09 tse) NON-SYNDIQUES 
MALE 460 4 289 8.32 5.30 62714 Fis Shs) 10.46 11.58 HOMME 
FEMALE ei 230 (She 7 4.01 4.70 6.04 6.87 20 FEMME 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER? PRIERES DE RERERER AA si “APPENDI GE 8. (PAGES MUS) 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


(Oaks 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
: : #8 TORONTO ¥*% 


O2.SLAUGHTERING-MEAT PROC 


OCTOBER 1 


= SES) 


1ER OCTOBRE 


O2.ABATTAGE-PREP DE LA VIANDE 


BONER, MEAT DESOSSEUR(EUSE ) 
INDUSTRY 85 10.31 INDUSTRIE 
STZE-1007 710, 499° EMPEY “Ss S69 8°85 9.44 9398 10.14 10.26 TAILLE - 100 “A 499 EMPLOYEES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 8.20 6.70 fe De) 8.00 9.00 995 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 10.06 9.63 998 10.26 10.31 10.31 SYNDIQUES 
NON-UNION 8.20 6.70 7.90 8.00 9.00 995 NON-SYNDIQUES 
MALE Sonat 8.85 O94 10.14 10.31 1O431 HOMME 
BUTCHER, ALL-ROUND BOUCHER(ERE) EN GENERAL 
INDUSTRY 9.58 9.13 9.49 S98 10.05 10.38 INDUSTRIE 
SEZE-1007 1.0 499 EMPEY “S S87, 9249 9249 9298 10.05 10-19 NWADTELE = HOO” A “499 EMPLOYVES 
UNION 9.87 ces) 9.49 9298 10.05 lcs Te) SYNDIQUES 
MALE 9.74 9.28 S549 9.98 10.05 10.41 HOMME 
CARCASS SPLITTER FENDEUR(EUSE) DE CARCASSES 
INDUSTRY 10.02 32764 9.86 Wa98 1Oxsi 10.31 INDUSTRIE 
UNION 10.02 9561 9.86 9°98 10.31 10.31 SYNDIQUES 
MALE 10.02 Set 9.86 9598 10). 31 1075391 HOMME 
CARPENTER, MAINTENANCE CHARPENTIER(ERE)-MENUISIER 
(ERE) D’ENTRETIEN 
INDUSTRY ieee) = = - = INDUSTRIE 
UNION tal ocsts) = = > = SYNDIQUES 
MALE 1.44 = = = = HOMME 
eo 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, ANGER: PREERE DE SREPERER AE CAPPENDICE IB (PAGES W5— 18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L‘EXPLICATION 


i» AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
xx* TORONTO *** 


O2.SLAUGHTERING=~MEAT PROC 


ELECTRICAL REPAIRER 


INDUSTRY 


SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 


UNION 
MALE 
MEAT CHOPPER 
INDUSTRY 
MALE 
PACKAGER, HAND 
INDUSTRY 


STZE-100) 710) 499 (EMPEY “S 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 


UNION 
NON-UNION 


MALE 
FEMALE 


PIPE FITTER, MAINTENANCE 


INDUSTRY 


MALE 


1 


OCTOBER, 1— 1981 5- 
REPORTING|NO. OF | 
UNITS EMPLY’S} AVERAGE D4 Q1 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL.}|MOYENNE 
T = 
HOURLY / HORAIRE 
5 15 Vihea7 1 = = 
4 8 es) = i. 
5 15 ile 764) 5 = 
5) ike) nt Sli 17h = = 
4 28 9.94 9758 10.01 
4 28 9.94 9358 10.01 
8 459 S207, 6.85 9323 
4 177 8.82 6.85 8.38 
3 32 6.02 4.58 SaD0 
6 428 9.30 8.38 9.64 
2 34 5.90 4.55 5.50 
Vl 107 S20 6297 9.64 
6 352 9.03 6585 8.38 
3 3} Agia o8 = = 
3 15 11.98 3 = 


MEDIANE 


iK@),- 


TOF 


1ER OCTOBRE 


MEDIAN 


01 


O1 


-64 


64 
00 


. 64 
OO 


.64 
. 64 


NOE 


10. 


01 


O01 


. 64 


64 
.60 


64 
-60 


64 
64 


10. 


10. 


08 


08 


.64 


.64 
.88 


. 64 
-60 


64 
.64 


02.ABATTAGE-PREP DE LA VIANDE 


EEBGRRICTENCNE) D> ZENT REGEN 


INDUSTRIE 


TATEEE = 100; «Ay, 499\sEMPEGYES 
SYNDIQUES 
HOMME 


OUVRIER(ERE) AU HACHOIR- 
MELANGEUR(EUSE) DE VIANDE 


INDUSTRIE 
HOMME 


EMBALLEUR(EUSE) A LA MAIN 


INDUSTRIE 


WATIEEE, = 
TATELE = 


100 A 
MOINS DE 


499 EMPLOYES 
100 EMPLOYES 


SYNDIQUES 
NON-SYNDIQUES 


HOMME 
FEMME 


TUYAUTEUR(TRICE) D’ENTRETIEN 


INDUSTRIE 


HOMME 


NOTE: 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


15=18; 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 


A NOTER: 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


PRIERE VDE VREGBERER VASE APPEND TCE, 
POUR L’EXPLICATION 


PAGES 15-18 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥%* TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 
: REPORTING| NO. OF 
O2.SLAUGHTERING-MEAT PROC UNITS EMPLY’S|} AVERAGE D4 Q4 MEDIAN Q3 D9 O02.ABATTAGE-PREP DE LA VIANDE 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. | MOYENNE MEDIANE 
RENDERING- EQUIPMENT HOURLY / HORAIRE FONDEUR(EUSE) DE SUIF 
TENDER 
INDUSTRY 6 40 9.82 8.66 She ff 10.16 10.29 10.39 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3 30 O° 73 8.66 8.66 10429 10529 NOE 29 TATLLEE = (MOENS DE 1100 EMPLOYEES 
UNION 4 13 10.02 = = = = = SYNDIQUES 
NON-UNION 2 27 Savhs 8.61 8.66 Ogg 10529 10.40 NON-SYNDIQUES 
MALE 6 40 o782 8.66 Sra 10.16 10.29 10). 39 HOMME 
SHIPPING CLERK COMMIS A L’EXPEDITION 
INDUSTRY ) 139 SeGir/ 8.55 9249 10.01 10.01 OOH INDUSTRIE 
SPEZE-100) T0499 EMPIEY’S 3 64 9.64 HE 7Ae) SEAS cketshs) 9.86 10.01 TATELE = 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 5 ie) 8.46 = + = = = TALELE = "MOINS DE 100) EMPEGYIES 
UNION 4 124 9'. 82 9.49 9.64 NORON 10.01 10.01 SYNDIQUES 
NON-UNION 5 1183) 8.46 = = = = = NON-SYNDIQUES 
MALE 9 138 9.68 855 recs) 10.01 10.01 10.01 HOMME 
SKINNER, ANIMAL DEPOUILLEUR(EUSE ) 
INDUSTRY 3 ) 10.48 = = = = = INDUSTRIE 
UNION 3 9 10.48 = = = = = SYNDIQUES 
MALE 3 ©) 10.48 = = = = = HOMME 
SMOKER, MEAT FUMEUR(EUSE) DE VIANDE 
INDUSTRY 4 8) Cyt = = = = INDUSTRIE 
MALE 4 19 Saiehh] = = = = = HOMME 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A EY APPENOICE By, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


15—18 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


POUR L’EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


¥¥% TORONTO *** 
1ER OCTOBRE 


OCTOBER 1 - 


1981 - 


REPORTING! NO. OF 


O2.SLAUGHTERING-MEAT PROC UNTTS EMPLY’S}| AVERAGE O02. ABATTAGE-PREP DE LA VIANDE 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. | MOYENNE 


STATIONARY ENGINEER, HOURLY / HORAIRE MECANICIEN(ENNE) DE MACHINES 
GENERAL, 3RD CLASS FIXES,EN GENERAL, 3EME CLASSE 
INDUSTRY TOS 11.43 bean Wiletsht] INDUSTRIE 
UNION 3 21 11.63 1105: 11.43 il pasta il bate} Atiasat SYNDIQUES 
MALE 3 21 11.63 11.05 11.43 Uae sa} AS Sa Uvees) HOMME 
TRIMMER, MEAT PAREUR(EUSE) DE VIANDE 
INDUSTRY 5 75 Sloisy?s Sie Sa22 Se), fe! 9.86 9530 INDUSTRIE 
STZE-100) TO) 4995 EMPLEVIAS 3 48 S335 IG als} lin, IP Siz 9.63 9.98 HATE SES 100 SANT 4S Se EMPEGVES 
UNION 5 705) Sao Cyn ee O22. Cho Ve 9.86 S290 SYNDIQUES 
MALE 5 (hs; 9252 Se?) Oma a. 9.72 9.86 iS) SS) HOMME 
TRUCK DRIVER, LIGHT CHAUFFEUR(EUSE) DE CAMIONNETTE 
INDUSTRY 6 23 8.82 See 8.13 8.45 1hO}o chs} KOs SIS) INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 4 12 8.33 = = = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 4 12 8.33 = = = = = NON-SYNDIQUES 
MALE 6 23 8.82 6.56 8.13 8.45 10.39 heya cis) HOMME 
TRUCK DRIVER, HEAVY CHAUFFEUR(EUSE) DE CAMION 
INDUSTRY 5 161 10.15 8.87 10.39 10.39 10.39 1Omon INDUSTRIE 
STZE- 100) 10' 5499)" EMPEY ?S 2 43 10.13 9.63 9.63 10.39 10.39 10.39 TATEEE, = 100 A> 493 EMR COVES 
SIZE-UNDER  ~1OO EMPIEYeS 2 43 EIB) 8.40 8.82 1Ono 1 1OS5a 10.68 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 3 118 10.30 9.63 10.39 10.39 10.39 10.39 SYNDIQUES 
NON-UNION 2 43 SS 8.40 8.82 1On54 tOmsal 10.68 NON-SYNDIQUES 
MALE 5 161 10595 8.87 10.39 10.39 10.39 Oz Si HOMME 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


1S 1'3 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


02.SLAUGHTERING-MEAT PROC 


WELDER, MAINTENANCE 


INDUSTRY 
SIZE=100) 110° 499 EMPEY’S 
UNION 


MALE 


REPORTING|NO. OF 
EMPLY’S| AVERAGE 


UNITS 
UNITES 
DECLAR. 


NOMBRE 


D‘ EMPL. | MOYENNE 


16 11 


6 VA 


14 14 


¥¥* TORONTO ¥¥* 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


“59 


.28 


.67 


.59 


D4 Q1 MEDIAN Q3 BS O02.ABATTAGE-PREP DE LA VIANDE 


MEDIANE 
HOURLY / HORAIRE SOUDEUR(EUSE) D’ENTRETIEN 
: - - - - INDUSTRIE 
- - - - : TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
= 5 = - - SYNDIQUES 
- - - - - HOMME 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


ior its? 


ANOTERS iPRNERE DE IREPERER Ay iE APPENDIGE Bi, (PAGES: 15— 18: 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’‘EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


¥¥¥ TORONTO *** 


REPORTING} NO. OF 


O3.DAIRY FACTORIES UNITS 
UNITES 
DECLAR. 
CONTAINER WASHER, 
MACHINE 
INDUSTRY 3 
UNION 3 
MALE 3 
DAIRY HELPER 
INDUSTRY 3 
SEZE- 100M ON 499 5 EMPEY aS 2 
UNION 3 
MALE 3 
DRIVER SALESMAN/WOMAN 
WHOLESALE 
INDUSTRY 4 
SIZE=1007° 10) 499" EMPEY <S 2 
UNION 3 
MALE 4 
FOOD) TESTER 
INDUSTRY 4 
FEMALE 4 


154 


138 


154 


154 


391 


391 


391 


393 


393 


393 


393 


342 


340 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 
EMPLY’S} AVERAGE D1 Q1 MEDIAN Q3 D9 
NOMBRE 
D‘EMPL. | MOYENNE MEDI ANE 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE 


385 392 392 402 402 
385 388 392 402 402 
385 392 So2 402 402 
385 392 392 402 402 
389 400 410 415 455 
400 410 415 415 455 
393 400 410 415 455 
389 400 410 415 455 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


eyes ies! 


O3.FABRIQUES LAITIERES 


LAVEUR(EUSE) DE CONTENANTS A 
LA MACHINE 


INDUSTRIE 
SYNDIQUES 
HOMME 


AIDE-LAITIER(ERE) 


INDUSTRIE 

TALTEEES = 100 7A 499 EMP EOVES 
SYNDIQUES 

HOMME 


VENDREUR(EUSE)-LIVREUR(EUSE), 
GROS 


INDUSTRIE 

TATELE - 100° ‘A 499 EMPLOY'ES 
SYNDIQUES 

HOMME 


ESSAYEUR(EUSE) D’ALIMENTS 


INDUSTRIE 


FEMME 


A NOTER: PRIEREVDE REFERERMA ISCAPPENDIGE BE PAGESMi5— Us 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥* TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING| NO. OF 


O3.DAIRY FACTORIES UNITS EMPLY’S}| AVERAGE Q3 DBS O3.FABRIQUES LAITIERES 
UNITES 
DECLAR. MOY ENNE 
GARAGE SERVICEMAN/WOMAN | GRAISSEUR(EUSE )-MOTORISTE 
INDUSTRY 3 = = INDUSTRIE 
UNION 3 = = SYNDIQUES 
MALE 3 5 S60 = > = 3 = HOMME 
MILK AND CREAM RECEIVER oie Np eoaManalee RECEPTIONNAIRE EN LAIT ET 
CREME 
INDUSTRY 3 8 Che}TE = = = = = INDUSTRIE 
UNION 3 8 397 = = = = = SYNDIQUES 
MALE 3 8 397 = = = * = HOMME 
MILK PROCESSING EQUIPMENT CONDUCTEUR(TRICE) D’APPAREILS 
OPERATOR DE TRAITEMENT DU LAIT 
INDUSTRY 4 18 393 = = = = = INDUSTRIE 
UNION 3 1S 398 = = = = = SYNDIQUES 
MALE 4 18 393 = = = = = HOMME 
MOTOR-VEHICLE MECHANIC HOURLY HORAIR MECANICIEN(ENNE ) DE MOTEURS 
INDUSTRY 3 23 10.80 10.20 10.20 10.62 11.44 11.84 INDUSTRIE 
UNION 3 23 10.80 10.20 10.20 10.62 11.44 11.84 SYNDIQUES 
MALE 3 23 10.80 10.20 10.20 10.62 11.44 11.84 HOMME 
PACKAGER, MACHINE EMBALLEUR(EUSE) A LA MACHINE 
INDUSTRY 4 Pat 9.32 6.89 9570 9.83 9)°85 9.85 INDUSTRIE 
UNION 3 21 9.81 eho) Seino SE85 Yo EHS 9.85 SYNDIQUES 
MALE 4 23 976 9.47 SO 9.85 9.85 9.85 HOMME 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x¥* TORONTO *** 


O3.DAIRY FACTORIES 


REPORTING|NO. OF 
EMPLY’S} AVERAGE 


PACKER, LIQUID 


OCTOBER 1 - 


MOY ENNE 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE 


INDUSTRY 2 392 
UNION 2 27 399 3o2 
MALE 2 27 399 392 
ROUTE SUPPLY AND RETURN 
MAN/ WOMAN 
INDUSTRY 3 67 402 388 
STZE= 100" TO) 499 EMPLY 4s 2 hil 402 388 
UNION 3 67 402 388 
MALE 3 67 402 388 
STATIONARY ENGINEER, 
GENERAL, 3RD CLASS 
INDUSTRY 3 8 Wt 23 = 
UNION 3 8 11.23 = 
MALE 3 8 Ht.23 = 
| 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


15-19. 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


1981 


392 


392 


392 


394 


394 


394 


394 


HOURLY J HORAIRG 


A NOTER: 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


1ER OCTOBRE 


402 


402 


402 


402 


402 


402 


402 


402 


404 


404 


404 


404 


| 


402 


402 


422 


422 


422 


422 


O3.FABRIQUES LAITIERES 


EMBALLEUR(EUSE) DE PRODUITS 
LIQUIDES 


INDUSTRIE 
SYNDIQUES 
HOMME 


MAGASINIER(ERE) D’ARTICLES 
POUR VENDEURS AMBULANTS 


INDUSTRIE 
TWALTEEE sa, 100, A 499 EMP LOVES 
SYNDIQUES 

HOMME 


MECANICIEN(ENNE) DE MACHINES 
FIXES,EN GENERAL, SEME CLASSE 


INDUSTRIE 
SYNDIQUES 


HOMME 


PRIERE DE REBERERCAS CO APPRENDI CEB MeAGES 
POUR L’EXPLICATION 


er yprss 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x¥% TORONTO xx» 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING| NO. OF 

O06 .BAKERIES UNITS EMPLY ‘S| AVERAGE 
UNITES 
DECLAR. MOY ENNE 


O6.BOULANGERIES 


BAKER, BREAD 


BOULANGER(ERE)-PATISSIER(ERE ) 


INDUSTRY 8.65 5.20 8 57 9200 9.31 INDUSTRIE 
STZE-100) 110 499! EMPEY S 9209 8.51 82398 Sect S)ipechi] Ace = OO SAN TASS EMPLOVES: 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S PRISE = = = = NALEEE = MOINS DE 100 EMPEOYES 
UNION SEO9 825) 8.98 9231 S23 SYNDIQUES 
NON-UNION 73180 = = = Fd = NON-SYNDIQUES 
MALE 8.65 5.20 SRO 9.00 Tesch 9.45 HOMME 
BAKER HELPER AIDE-BOULANGER(ERE ) 
INDUSTRY 8.25 5275 8.01 8.80 8.80 O21 INDUSTRIE 
SITZE-100) 70) 499° EMPEY 7S 8.37 8.01 8.01 8.80 8.80 9.01 TATEEE = 100) 7A, 499 /EMPUOYES 
SIZE-UNDER® 100) {EMPEY ?S 5558 > = = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 8.49 8.01 8.01 8.80 9.01 Chae) SYNDIQUES 
NON-UNION 5.58 = = = < = NON-SYNDIQUES 
MALE 8.44 Sev 8.80 8.80 3704 Soe HOMME 
FEMALE Teno 4.84 8.01 8.01 8.01 8.01 FEMME 
BAKER, SWEET GOODS PATISSIER(ERE ) 
INDUSTRY 8.86 = = = e + INDUSTRIE 
MALE 8.86 - = = . = HOMME 
BATTER AND DOUGH MIXER PETRISSEUR(EUSE ) 
INDUSTRY Se 8.05 9.30 9.539 9.63 9563 INDUSTRIE 
SUZE-100) 10 499 7EMPEY <s 9.13 8.05 8.75 9.30 9-33 9:39 PARUEE ==""100) A> 499 JEMPLEOVIES 
UNION 9.32 8.05 9.30 9°39 HESS: 9.63 SYNDIQUES 
MALE S29 8.05 9.30 S39 9.63 9.63 HOMME 
| = 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, AUNOTER: PREERE VDE REFERER “A (E7ARPENDICGE By RAGES to-—18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 
a i 
REPORTING| NO. OF : 
O6.BAKERIES UNITS EMPLY’S{| AVERAGE DA Q1 MEDIAN Q3 bs O6.BOULANGERTES 
UNITES | NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. | MOYENNE MEDI ANE 
DIVIDING-MACHINE TENDER HOURLY / HORAIRE OUVRIER(ERE) A LA MACHINE A 
COUPER LA PATE 
INDUSTRY 6 52 8.67 6.60 8.05 9.08 9.46 9.46 INDUSTRIE 
SEZESHOO WOs 499" EMPEY 4S 4 34 8°59 Ths ks) 8.05 9.08 9.08 9.08 TATELE == 100) As, 499° EMP.LOVIES 
UNION 5 48 8.84 802 9204 9.08 9746 9.46 SYNDIQUES 
MALE 6 52 8. 67 6.60 8.05 9.08 9.46 9.46 HOMME 
DRIVER-SALESMAN/ WOMAN WEEKLY / H&BDOMADAIRE VENDEUR(EUSE )-LIVREUR(EUSE ) 
INDUSTRY 4 27 339 240 301 323 401 401 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3 2) 297 - = = = 2 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 3 9 ASNT = = = = = NON-SYNDIQUES 
MALE 4 27 339 240 301 323 401 401 HOMME 
**DRIVER-SALESMAN/ WOMAN **VENDEUR(EUSE )-LIVREUR(EUSE ) 
INDUSTRY 4 74 444 364 406 423 470 570 INDUSTRIE 
SIZE=100 10) 499 EME Yes 2 37 442 406 406 406 454 545 TATELE = 100) gAge4 99REMPLOMES 
UNION 2 45 480 396 438 459 530 590 SYNDIQUES 
NON-UNION 2 29 387 315 406 406 406 406 NON-SYNDIQUES 
MALE 4 74 444 364 406 423 470 Sid® HOMME 
MOTOR-VEHICLE MECHANIC HOURLY J Hopi ies MECANICIEN(ENNE) DE MOTEURS 
INDUSTRY 3 29 10.33 Pahl 9.83 10.55 10.76 Wy se) INDUSTRIE 
UNION 3 29 10.33 9.61 9.83 10.55 10.76 it.O9 SYNDIQUES 
MALE 3 29 10.33 S164 9.83 10755 10.76 LAOS HOMME 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIGRE DE REFERER, A it. APPENDICE (By) (PAGES 15-18 


PLEASE REFER JO ARPENDIT XB ON PAGES Torts 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥% TORONTO *** 


O6.BAKERIES 


OVENMAN/WOMA 


SIZES1VO08 I 
SIZE-UNDER 


PACKAGER, BA 


SEZE SOOM 
SIZE-UNDER 


SHIPPING CLE 


SEZE= 1007 Ti 


TRUCK DRIVER, 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


ee 
REPORTING|NO. GF 
UNITS EMPLY’S| AVERAGE D4 Q1 MEDIAN O6.BOULANGERTES 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D’‘ EMPL. | MOYENNE MEDIANE 
N HOURLY / HORAIRE FOURNIER(ERE ) -BOULANGER(ERE ) 
INDUSTRY Sil 8.65 6.62 Sioa 9.30 9.46 9.46 INDUSTRIE 
OA 99 SEMPEN ss: 30 8.85 Sea 8.44 S72 On Cie, Cesk) NATLLE = 100 A 499 EMPLOVES 
100 EMPLY“S Th 6.14 = = = = = TATERES MOINS DES OOS EMPIEOVIES 
UNION 4 44 9505 BaZa 9704 ech) 9.46 9.46 SYNDIQUES 
NON-UNION 4 a 6.14 = = = = = NON-SYNDIQUES 
MALE 7 44 8.89 6.69 9°01 939 9.46 9.46 HOMME 
KERY PRODUCTS EMPAQUETEUR(EUSE) D’ARTICLES 
DE PATISSERTE 
INDUSTRY ) 217 8.08 le 12) Wg 7K) 8.62 9.08 CIB A INDUSTRIE 
O7499) EMPEY Zs 4 100 TA165 De 95 6.65 8.02 S200 9.08 TAVEEE = 0G VAs 499" EMPUOVES 
LOOMEMPIENSSS 4 12 4.38 = = = = = TATLLE = MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 5 205 8229 6.65 8.02 8.62 9:08 S524] SYNDIQUES 
NON-UNION 4 12 4.38 = - = = = NON-SYNDIQUES 
MALE 6 88 ye vfs) T® SO S208 Se24 9.46 HOMME 
FEMALE 6 129 1s ste) 5.35 6.65 8.02 8.62 8.62 FEMME 
RK COMMIS A L’EXPEDITION 
INDUSTRY 5 71 1anO 4.85 7.70 8.26 8.26 Si. INDUSTRIE 
O 499 EMPLY’S 3 24 6.74 4.60 4.66 (he ho) Bar. 6. Uf TADELES = s  NOO SAN 499 7EMPEONVIES 
UNION 4 70 the Tho) 4.85 7.336 8.26 8.26 ete: 1 SYNDIQUES 
MALE 5 74 T10 4.85 ta (9) 8.26 8.26 Baia HOMME 
LIGHT CHAUFFEUR(EUSE) DE CAMIONNETTE 
INDUSTRY 3 8 6.82 = = = = INDUSTRIE 
MALE 3 8 6.82 = = =i = $ HOMME 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


AT THE BACK 


OF THE PUBLICATION. 


15-18 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


POUR L’‘EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RAT 


OCTOBE 


REPORTING} NO. OF 


07.SO0FT DRINKS z UNITS |EMPLY“S| AVERAGE 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. | MOYENNE 


INDUSTRIAL TRUCK OPERATOR 


INDUSTRY 3 34 
MALE 3 34 


MACHINE-TENDER CREW 


INDUSTRY 2 111 
MALE 2 35 
SYRUP MAKER 
INDUSTRY 3 9 
MALE 3 9 


| | 


ES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x¥* TORONTO *** 


R 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


MEDIAN 07.BOISSONS GAZEUSES 


MEDIANE 


CONDUCTEUR(TRICE) DE CHARIOT 
ELEVATEUR 


HOURLY / HORAIRE 


-33 10.00 INDUSTRIE 


.33 10.00 HOMME 


EQUIPE DE MACHINE 


10.00 INDUSTRIE 


10.00 HOMME 


MELANGEUR(EUSE) DE SIROP 


= INDUSTRIE 


= HOMME 


a 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 75-18 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A NOTERS PRIERE VDE TVREPERER AE APPENDICES Bee PAG Eom. “iG. 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


08 .BREWERIES 


BREWHOUSE WORKER 


INDUSTRY 

STI ZE-=100 10) 499: EMPLY “Ss 
UNION 

MALE 


ELECTRICAL REPAIRER 


INDUSTRY 
UNION 
MALE 


MILLWRIGHT 


INDUSTRY 
UNION 
MALE 


PACKAGER, MACHINE 


INDUSTRY 
UNION 
MALE 


QUALITY-CONTROL TESTER, 
BEER-BOTTLING LINE 


INDUSTRY 


MALE 


UNITS 
UNITES 
DECLAR. 


3 152 
3 We 
3 26 
3 26 
3 26 
2 Tah 
2 TCT 
iz Wi 
3 489 
3 489 
3 489 
3 14 
3 13 


REPORTING| NO. OF 
EMPLY’S}| AVERAGE 


MOY ENN 


11.86 


11.86 


Were) 
13.93 


3913 


13.93 
333 


1339/3 


11.86 
{1386 


11.86 


Sie 


521 


3 


vt 


NOTE: 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


15=18 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 


xx TORONTO *** 
OCTOBER 1 - 


.85 


ets) 


Hd. 85: 


11.85 


13.93 


13.93 


13.93 


13.93 


13.93 


13.93 


11.85 


ASS 


wetlie 332) 


1981 


Pash} 


739 


-85 


39) 


.93 


ASE) 


393 


ack) 


a3 


.93 


385 


235 


.85 


1ER OCTOBRE 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


Al 


KLY / H&BDOMADAYRE 


.85 


85 


-93 


nos 


oacks} 


ache) 


.93 


93 


-85 


289 


a8 


ah) 


79 


oS 


.93 


Bick} 


.93 


.93 


93 


Ashe) 


.85 


Bte}) 


14 


11 


V3\ 


Wee 


13. 


13. 


se 


13. 


ti 


14 


11 


.85 


85. 


93 


93 


93 


93 


93 


93 


+85) 


prehe) 


.85 


O8.BRASSERIES 


INDUSTRIE 
TALELE = Woo A 
SYNDIQUES 

HOMME 


ELECTRICIEN(NE) D’ENTRETIEN 


INDUSTRIE 
SYNDIQUES 
HOMME 


MECANICIEN(NE )-MONTEUR(EUSE ) 


INDUSTRIE 
SYNDIQUES 
HOMME 


EMBALLEUR(EUSE) A LA MACHINE 


INDUSTRIE 
SYNDIQUES 
HOMME 


CONT. DE LA QUALITE DE LA 
BIERE A LA CHAINE D’EMBOUT. 


INDUSTRIE 


HOMME 


A NOTER: 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


PRIERESDESKERERER WA i APPENDICE B, 
POUR L’EXPLICATION 


PAGES 15-18 


TRAVAILLEUR(EUSE) DE BRASSERIE 


499° EMP.LOVES 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
xx TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 
REPORTING|NO. OF 
O8 .BREWERIES UNITS EMPLY “S| AVERAGE D4 Q1 MEDIAN Q3 DY O8.BRASSERIES 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. | D‘EMPL. | MOYENNE MEDIANE 
STATIONARY ENGINEER, HOURLY / HORAIRE MECANICIEN(ENNE) DE MACHINES 
GENERAL, 2ND CLASS FIXES,EN GENERAL, 2EME CLASSE 
INDUSTRY 1S eats 14.01 14.01 14.01 17.60 17260 INDUSTRIE 
UNION ers is) 14.01 14.01 14.01 If 6O0 if EK) SYNDIQUES 
MALE Sets 14.01 14.01 14.01 17.60 7ne © HOMME 
STATIONARY ENGINEER, MECANICIEN(ENNE) DE MACHINES 
GENERAL, 3RD CLASS FIXES,EN GENERAL, 3EME CLASSE 
INDUSTRY 14.54 = = = = = INDUSTRIE 
UNION 14.54 = = = = = SYNDIQUES 
MALE 14.54 = 3 = = = HOMME 
TRUCK DRIVER, HEAVY CHAUFFEUR(EUSE) DE CAMION 
INDUSTRY Apel 12.10 PF HO) V5 AN) 2 1© Were Ke, INDUSTRIE 
UNION Wee 120 12.10 Ws Ke) 12.10 ets 1Ke) SYNDIQUES 
MALE 2 12.10 Va Ve) 12.10 125 10 2 HOMME 


NOTE: 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


isi {It} 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE 8B, 


PAGES H5=48 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x¥% TORONTO *x* 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING} NO. GF 


O9.SHOE FACTORIES UNITS EMPLY’S}AVERAGE Dg O9.FABRIQUES DE CHAUSSURES 
UNITES 
DECLAR. MOY ENNE 
BEVELER EBISELEUR(EUSE ) 
INDUSTRY 5.00 6.33 INDUSTRIE 
NON-UNION SE 2 = = = = Ea NON-SYNDIQUES 
FEMALE 4.88 4.35 4.41 4.60 4.98 6.18 FEMME 
CEMENTER, HAND COLLEUR(EUSE) A LA MAIN 
INDUSTRY ots = 7 = = = INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 5.06 = = = = > TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 6.54 = = y = = NON-SYNDIQUES 
MALE 7.38 = = a = = HOMME 
COUNTER AND UPPER TACKER CLOUEUR(EUSE) DE CONTREFORTS 
ET DE TwGES 
INDUSTRY 6229 = = x, = = INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 6-39 = = 3 = = TALEEE =" MOINS DE 100 EMPEOYES 
NON-UNION 6.29 = = = = = NON-SYNDIQUES 
MALE 6.39 = = = = = HOMME 
CUTTER, SHOE PARTS COUPEUR(EUSE) DE PIECES DE 
LINING CUTTER CHAUSSURES - DOUBLURES 
INDUSTRY 5220 = = = = = INDUSTRIE 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥%% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING| NO. OF 
QNITS | EMPLY’SIAVERAGE 
UNITES NOMBRE 


DECLAR. | D‘EMPL. |MOYENNE 


O9.SHOE FACTORIES O9.FABRIQUES DE CHAUSSURES 


CUTTER, SHOE PARTS COUPEUR(EUSE) DE PIECES DE 
OUTSOLE CUTTER CHAUSS-=-SEMEELES, EXTIERTEURES 
INDUSTRY 6 12 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 4 10 6.45 4 = 5 = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 5 10 6.68 = 4 5 = a NON-SYNDIQUES 
MALE 6 nay 6558 = = = se 5 HOMME 
CUTTER, SHOE PARTS COUPEUR(EUSE) DE PIECES DE 
UPPER CUTTER CHAUSS.- DESSUS DE TIGE 
INDUSTRY 5 13 do Va = = = = INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 4 14 ales) = = = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 4 10 7.14 = = = = = NON-SYNDIQUES 
MALE 5 13 tho Wa) 4 3 = = = HOMME 
FASTENER, SHOE PARTS ASSEMBLEUR(EUSE) DE CHAUSSURES 
INDUSTRY 6 14 6.18 = = 3 = = INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 4 ) 6209 & + 5 = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 5 8 6.31 = 5 a = = NON-SYNDIQUES 
MALE 5 i 6.47 = = = = = HOMME 
LASTIER,, PULE-OVER MONTEUR(EUSE) DE TIGES, 
TIREUR(EUSE) DE BOUT 
INDUSTRY 5 7 8.52 7 5 7 = = INDUSTRIE 
NON-UNION 5 i Siro Bs = = = = NON-SYNDIQUES 
MALE 5 if 8.52 5 = = : = HOMME 
— 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERESDE REFERER VA (2 APPENDICE. Bam PAGES Moe is, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
ae : xxx TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING} NO. OF 
O9.SHOE FACTORIES UNTTS | EMPLY ‘S| AVERAGE MEDIAN O9.FABRIQUES DE CHAUSSURES 
UNITES 
DECLAR. MEDIANE 


EASTER, SIDE MONTEUR(EUSE) DE TIGES, 


MONT. DE QUARTIER 


INDUSTRY INDUSTRIE 
NON-UNION NON-SYNDIQUES 
MALE HOMME 
PACKAGER, HAND EMBALLEUR(EUSE) A LA MAIN 
INDUSTRY INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION NON-SYNDIQUES 
FEMALE FEMME 
SHIPPING CLERK COMMIS A L’EXPEDITION 
INDUSTRY INDUSTRIE 
NON-UNION NON-SYNDIQUES 
MALE HOMME 
SHOE CLEANER NETTOYEUR(EUSE) DE CHAUSSURES 
| INDUSTRY INDUSTRIE 
| SIZE-UNDER 100 EMPLY’S TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
| NON-UNION NON-SYNDIQUES 
| FEMALE FEMME 
| 
L i 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥* TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 


REPORTING|NO. OF 


1981 - 


09.SHOE FACTORIES UNITS | EMPLY’S| AVERAGE 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL.|MOYENNE 
STITCHING-MACHINE OPER. 
BINDING STITCHER 
INDUSTRY 7 24 5.02 4.23 4.70 4.83 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 5 8 5.58 - = 4 
NON-UNION 6 23 5.02 4.22 4.70 4.80 
FEMALE 6 22 5.05 4.22 4.70 4.83 
STITCHING-MACHINE OPER. 
FANCY STITCHER 
INDUSTRY 6 39 5.65 4.89 5.30 5.50 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 4 30 5.61 4.89 5.25 5.50 
NON-UNION 5 31 5.67 5.25 5.50 5.50 
MALE 4 6 6.58 : = : 
FEMALE 6 33 5.48 4.89 5.25 5.50 
STITCHING-MACHINE OPER. 
LINING MAKER 
INDUSTRY 4 19 4.82 = : z 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3 10 5.22 7 : 
NON-UNION 3 17 4.84 2 e 
FEMALE 4 19 4.82 B : 
STITCHING-MACHINE OPER. 
TOP STITCHER 
INDUSTRY 6 34 5.26 4.20 4.80 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 2 20 4.99 4.47 4.80 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 4 14 5.76 : 
NON-UNION 5 30 5.22 4.18 4.79 
FEMALE 5 27 5.06 4.12 4.80 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


VTS; 


1ER OCTOBRE 


ol 


1235] 


.88 


5tehs) 


O9.FABRIQUES DE CHAUSSURES 


COUSEUR(EUSE) A LA MACHINE, 
PIQUEUR(EUSE) DE BORDURE 


INDUSTRIE 

TATEEE sa MOLNSSDE 100 EMPLOYES 
NON-SYNDIQUES 

FEMME 


COUSEUR(EUSE) A LA MACHINE 
PIQUEUR(EUSE) DE FANTAISIE 


INDUSTRIE 
TATEEE SS 


MOINS DE 100 EMPLOYES 


NON-SYNDIQUES 


HOMME 
F EMME 


COUSEUR(EUSE) A LA MACHINE, 
FAISEUR(EUSE) DE DOUBLURE 


INDUSTRIE 
TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-SYNDIQUES 

FEMME 


COUSEUR(EUSE) A LA MACHINE, 
PIQUEUR(EUSE), HAUT DE TIGES 


INDUSTRIE 
TATEEE =  s100> 7A 499 SEMPEOYVES 
TATELE = MOINS DE 100 EMPLOYES 


NON-SYNDIQUES 


FEMME 


PRIERE DE REFERER 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, 


A L’APPENDICE B, PAGES 


158 
POUR L’EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
xx* TORONTO xxx 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING| NO. OF 


O9.SHOE FACTORIES UNITS |EMPLY’S/AVERAGE | D1 Q1 |MEDIAN | Q3 bg O9.FABRIQUES DE CHAUSSURES 
UNITES 
DECLAR. MOY ENNE MEDI ANE 
STITCHING-MACHINE OPER. HOURLY / HORAIRE COUSEUR(EUSE) A LA MACHINE 
VAMPER CLAQUEUR(EUSE) D’EMPEIGNE 
INDUSTRY 6.18 5.1/2 5/25 6.00 6.75 8.00 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY “S 5 20 6.64 4.98 Brew 6.50 Hl ehX@) S27, TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 6 30 6,24 ys Ua SE e4 6.00 6.80 8.00 NON-SYNDIQUES 
MALE 3 Uf tacit = = = = = HOMME 
FEMALE 7 24 Seago 5.03 520 DO) 6.34 Gewis FEMME 
TABLE WORKER OUVRIER( ERE) D’ETABLI 
INDUSTRY 6 56 3.97 3/00) 3.56 395 4.09 4.40 INDUSTRIE 
SIEZE-100) TO) 499) EMPLY”S 2 31 Sia 3.50 3.60 3.90 4.30 4.40 TALE 100 A 499 EMPLOYES 
| SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 4 25 2.95, | 850 [3.58 | 4.00 | 4.007) 4247 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 6 56 3.97 oe) 3.56 S95 4.09 4.40 NON-SYNDIQUES 
FEMALE 6 55 393 3550: SS: 3.90 4.05 4.40 FEMME 
TRIMMER, SHOE PARTS PAREUR(EUSE) DE PIECES DE 
CHAUSSURES 
INDUSTRY 6 10 7.14 = = = = = INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 5 9 Wash S > = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 5 8 7.34 = = = = iS NON-SYNDIQUES 
MALE 6 9 7.44 - - . - . HOMME 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
xx* TORONTO *x* 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING! NO. OF : 
10.HOSTERY=KNITTED GOODS EMPLY ‘SFAVERAGE D4 Q4 MEDIAN Q3 DS 10.BAS-CHAUSSETTES-TRICOTS 


MEDI ANE 
BOARDER-A HOURLY / HORAIRE FORMEUR(EUSE ) 
INDUSTRY 4 9 4.23 = - - - INDUSTRIE 
NON-UNION 3 8 4.19 - = - - NON-SYNDIQUES 
FEMALE 4 fc) 4.23 - - - - FEMME 
*BOARDER-A +*FORMEUR(EUSE ) 
INDUSTRY 3 22 4.64 3.65 4.07 Sr 27 Wal INDUSTRIE 
FEMALE 3 22 4.64 3.65 4.07 5.27 5.71 FEMME 
CUTTER, HAND-B COUPEUR(EUSE) A LA MAIN 
INDUSTRY 6 86 5.15 4.67 4.67 4.67 7.76 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 76 4.99 4.67 4.67 4.67 5.71 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3 10 6.37 - - - - TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 5 13 6.52 - - = - NON-SYNDIQUES 
MALE 4 fc) 8.60 = = = - HOMME 
FEMALE 5 Tal 4.75 4.67 4.67 4.67 4.67 FEMME 
DYE-TUB TENDER-B CONDUCTEUR(TRICE) DE CUVE A 
TEINTURE 
INDUSTRY 3 7 6.49 - - - - INDUSTRIE 
MALE 3 7 6.49 - - - - HOMME 
KNIT GOODS MENDER-B REPRISEUR(EUSE ) 


INDUSTRY 4 8 4.43 oe = = = INDUSTRIE 
FEMALE 4 8 4.43 = = = = FEMME 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE SREPERERMA (EC APPENDIUGE (8h a PAGES Wo > 1s. 
PEEASE REFER TO APPENDIX 8 ON PAGES. 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


x*% TORONTO ¥*##% 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


JO.HOSIERY-KNITTED GOODS 


KNITTING-MACHINE FIXER-A 


INDUSTRY 

SEZE-=1©0) 10) 499 EMPEYAS 
NON-UNION 

MALE 


KNITTING-MACHINE FIXER-B 


INDUSTRY 
SUZES100) 110-499) EMPEY ZS 
MALE 


KNITTING-MACHINE 
TENDER-B 


INDUSTRY 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 
NON-UNION 


MALE 
FEMALE 


PACKAGER, HAND-A 


INDUSTRY 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 


UNION 
NON-UNION 


FEMALE 


REPORTING|NO. OF 
UNITS EMPLY ’S}AVERAGE 
UNITES 


DECLAR. MOY ENNE 


11.09 


10.BAS~CHAUSSETTES-TRICOTS 


REGLEUR(EUSE) DE METIERS A 
TRICOTER 


INDUSTRIE 

TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
NON-SYNDIQUES 

HOMME 


REGLEUR(EUSE) DE METIERS A 
TRICOTER 


INDUSTRIE 
TATEELE = 100 A 499 EMPLOYES 
HOMME 


TRICOTEUR(EUSE) A LA MACHINE 


INDUSTRIE 
TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
NON-SYNDIQUES 


HOMME 
FEMME 


EMBALLEUR(EUSE) A LA MAIN 


INDUSTRIE 
TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 


SYNDIQUES 
NON-SYNDIQUES 


FEMME 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE 8B, PAGES 15-18 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


POUR L‘EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


10.HOSTERY-KNITTED GOODS 


PACKAGER, HAND-B 


INDUSTRY 
NON-UNION 
FEMALE 
SEAMLESS-HOSTERY 
KNITTER-A 
INDUSTRY 
NON-UNION 
FEMALE 
SEWING MACHINE 
OPERATOR-A 
INDUSTRY 
SLZE= (OO WON 499 EMP EYES 
NON-UNION 
FEMALE 
*SEWING MACHINE 
OPERATOR-A 
INDUSTRY 
FEMALE 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


UNITES 
DECLAR. 


REPORTING| NO. OF 
UNITS 


EMPLY “S| AVERAGE 


20 


25 


25 


MOY ENNE 


4.54 


4.54 


4.54 


¥¥® TORONTO *** 


$$ 


| 
O41 MEDIAN Q3 DS 10.BAS-CHAUSSETTES-TRICOTS | 
MEDIANE 
HOURLY / HORAIRE EMBALLEUR(EUSE) A LA MAIN 
3.70 3.78 4.50 4.84 poli 7/ INDUSTRIE 
a7 3.78 4.50 4.84 Rhotsli/ NON-SYNDIQUES 
3.70 3.278 4.50 4.84 Shae} / FEMME 
TRICOTEUR(EUSE) DE BAS SANS 
COUTURE 
4.02 4.50 4.50 4.50 4.50 INDUSTRIE 
= = = = = NON-SYNDIQUES 
4.00 4.50 4.50 4.50 4.50 FEMME 
CONDUCTEUR(TRICE) DE MACHINE 
A PIQUER-A 
32490 4.00 4.20 4.57 5.64 INDUSTRIE 
4.00 4.05 4.23 4.69 5. 76 TALEEE 100M A 499 EMPEOVIES 
3.90 4.00 4.20 4.57 5.64 NON-SYNDIQUES 
3.90 4.00 4.20 4.57 5.64 FEMME 
*CONDUCTEUR(TRICE) DE MACHINE 
A PIQUER-A 
= = = = = INDUSTRIE 
= = = e = FEMME 
a —— 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


1) ae He 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A LE’ APPENDICE 8B, PAGES 15-18 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’‘EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥* TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING|NO. OF 


10.HOSITERY-KNITTED GOODS UNITS EMPLY‘’S} AVERAGE D1 Q1 MEDIAN Q3 bg 10. BAS-~CHAUSSETTES-TRICOTS 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL.|MOYENNE MEDIANE 
SEWING MACHINE HOURLY / HORAIRE CONDUCTEUR(TRICE) DE MACHINE 
OPERATOR-B A PIQUER-B 
INDUSTRY 6 124 4.70 S75 4.24 4.50 S02 ye tha INDUSTRIE 
SIZE-100 710° 499 EMPLY?S 3 78 4.62 3.75 4.24 4.47 5.102 5.28 TAREE > 100" AD 499 EMPLOVES 
STLZE-UNDER 100 EMPLY”S 3 46 4.83 3275 4.25 4.50 4.79 62S TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 5 114 47-2 Sl. 75 4.22 4.57 S02 5.98 NON-SYNDIQUES 
FEMALE 6 124 4.70 SS 4.24 4.50 5.02 Bethy FEMME 


i 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A LY APPENDICGE 8B, (PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥* TORONTO *** 
OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING| NO. OF 

UNITS 
UNITES 
DECLAR. 


11.MEN‘S CLOTHING 


CUTTER, HAND 


INDUSTRY 


SIZES1OO TOL499 EMPLY 7S 


MALE 
*CUTTER, HAND 
INDUSTRY 4 26 
STZE=100 1OR499 EMP LYS 3 25 
UNION 4 26 
MALE 4 26 
CUTTER, PORTABLE 
MACHINE 
INDUSTRY 11 27 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 5 16 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 6 i) 
UNION 7 16 
NON-UNION 4 14 
MALE 14 22 
FEMALE é 5 
*CUTTER, PORTABLE 
MACHINE 
INDUSTRY 4 14 
SIZE OO TO RAISMEMP EN EGS 4 14 
UNION 3 12 
MALE 3 12 


the 


EMPLY’S| AVERAGE 


MOY ENNE 


.60 


HOURLY / HORAIRE 


|MEDIAN 41.VETEMENTS D’HOMMES 


MEDIANE 


COUPEUR(EUSE ) A LA MAIN 


INDUSTRIE 
TATECEE Ss 9100" AN E4993 EMPEGY.ES 
HOMME 
*COUPEUR(EUSE) A LA MAIN 
-65 1-36 8.09 8.80 10.01 INDUSTRIE 
-65 Tote) 8.09 8.80 10.02 TALEEE = 1005 Ay A995 EMPEOVES 
.65 7.36 8.09 8.80 10.01 SYNDIQUES 
.65 7.36 8.09 8.80 10.01 HOMME 
COUPEUR(EUSE) A LA COUPEUSE 
ELECTRIQUE PORTATIVE 


.39 6500 7.35 Sha relt/ 11.38 INDUSTRIE 


2 2 = = 2 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
8 2 zZ - = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 


= = = = 2 SYNDIQUES 
cS = S = = NON-SYNDIQUES 


45 6.30 7.50 8.80 | 11.82 HOMME 
- - - - - FEMME 


*COUPEUR(EUSE) A LA COUPEUSE 
ELECTRIQUE PORTATIVE 


= = = = = INDUSTRIE 


= = = = = WANES > alley IN keke) tShiPielehvie'S 


> = ze = 2 SYNDIQUES 


= = = 7 = HOMME 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 


PEEASE REFER TO APPENDIX BYON PAGES 75-78 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A. LE’ APRENDICE 8, -PAGES 15-18 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L‘EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


xx TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 
REPORTING|NO. OF 
14.MEN‘S CLOTHING UNITS EMPLY ‘S| AVERAGE D4 Q1 Q3 18}=) 11.VETEMENTS BD’HOMMES 
UNITES 
DECLAR. MOY ENNE 
INSPECTOR, GARMENT HOURLY / HORAIRE CONTROLEUR(EUSE) DE VETEMENTS 
INDUSTRY ) 47 4.63 4.01 4.25 4.45 4.75 5769 INDUSTRIE 
SIZE> 100 T.0)-499) EMPEY “S 5 41 4.62 4.05 4.25 4.45 4.65 S02 TALTEEE = ~ 100) A> 499 EMPEOVES 
STZESUNDER 100) EMPEYS 4 4.74 = = = a S TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 6 38 4.66 4.01 4.23 4.45 AS Sate SYNDIQUES 
NON-UNION 3 9 4.51 = = = = = NON-SYNDIQUES 
FEMALE 9 45 4.50 4.01 4.20 4.41 4.65 5.29 FEMME 
POCKET MAKER FAITSEUR(EUSE) DE POCHES 
INDUSTRY 5 6 5.64 = = - = = INDUSTRIE 
UNION 5 6 5.64 = = = > = SYNDIQUES 
FEMALE 4 bs) 4.87 e = = = = FEMME 
*POCKET MAKER *FAISEUR(EUSE) DE POCHES 
INDUSTRY S) 103 553 4.00 4.60 525 6.25 hr eX9) INDUSTRIE 
ST:ZES1OO) TOR499 (EMPIEYS 5 92 5.47 3.86 4.60 S220 6.00 7228 TAIAIBES 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 4 11 6.08 = > S = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 6 35 6.5 4.94 5.53 6.39 7.08 8.82 SYNDIQUES 
NON-UNION 3 68 5.00 3.80 4.52 4.75 5.70 6.04 NON-SYNDIQUES 
FEMALE is) 98 Bay 3.98 4.60 S25 6219 Gios FEMME 
PRESSER, HAND REPASSEUR(EUSE) A LA MAIN 
INDUSTRY 6 26 4.66 3.67 3.94 4.30 4.98 6.30 INDUSTRIE 
SIT ZE-100 TO 499) EMPEY “S 4 16 506 a = = = = TATEGE = 100) VA 499) EMPEOYES 
UNTON 5 25 4.69 3.66 4.00 4.30 5204 6.30 SYNDIQUES 
FEMALE Seles 23 4.45 3.64 | 3.90 4.25 4.80 eel FEMME 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A U*APPENDICE By PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


(ONS 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


POUR L’EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x¥* TORONTO *x* 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING|NO. OF 
17.MEN‘S CLOTHING UNITS EMPLY’S| AVERAGE D1 Q41 MEDIAN Q3 BAS) ‘ 11.VETEMENTS D’HOMMES 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. | MOYENNE MEDTANED 
*PRESSER, HAND HOURLY / HORAIRE *REPASSEUR(EUSE) A LA MAIN 
INDUSTRY Sian 4.45 4.80 5.50 6.42 8.35 INDUSTRIE 
SEZES100 W107 499 EMPEY 4S 4 21 Sots) 4.30 4.75 S50 6.25 Osu WACEEE = 9 JOO) Ape 499 JEMP ROM ES 
STZE-UNDER® 1100 EMPIAY 7S 3 6 5 She) = Ss = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 5 15 6250 = = = = = SYNDIQUES 
FEMALE 6 22 5.46 4.33 4.78 5.50 6.05 6.45 FEMME 
PRESSER, MACHINE REPASSEUR(EUSE) A LA MACHINE 
INDUSTRY 7 18 5.66 = ce = = = INDUSTRIE 
SUTZE- O08 TORASSREMPEY 4s 4 15 4.95 Es = = = 2 DALEEE T= 100 Ay 499 EMPEGVES 
UNION 5 8 6.38 = = = e = SYNDIQUES 
MALE 6 7 ae = = = = = HOMME 
*PRESSER, MACHINE *REPASSEUR(EUSE) A LA MACHINE 
INDUSTRY 8 32 8.54 4.30 6.50 SM 10.14 14.43 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 5 29 8-13 4.00 6.25 7.94 oS) 12.83 TALELE = 1OOs VASs 499R EMPL OWES 
UNION 6 iid TORO = bs = = = SYNDIQUES 
MALE 7 19 Seed = = > = = HOMME 


FEMALE 13 in (40) = a = = = FEMME 


J 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERESDESRERERER SAVE APPEND CESB AN PAGES mio 13 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x*% TORONTO *x* 


14.MEN‘S CLOTHING 


SEWING-MACHINE OPERATOR 


INDUSTRY 


SrEZES OORT O8 499) (EMPEY AS 
SIZE-UNDER' 100 EMPLY”’S 


UNTON 
NON-UNION 


FEMALE 


*SEWING-MACHINE OPERATOR 


INDUSTRY 


SLZES OOO: 499 (EMP EYVaCS 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 


UNION 
NON-UNION 


MALE 
FEMALE 


SHIPPING CLERK 


INDUSTRY 
STZE-100) TOV4993 EMPEY <S 


UNION 
NON-UNION 


MALE 
FEMALE 


NOTE: 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 
REPORTING|NO. OF 
EMPLY’S}| AVERAGE 01 Q4 MEDIAN Q3 bg 41, VETEMENTS D’HOMMES 
NOMBRE 
D‘EMPL. | MOYENNE MEDIANE 
HOURLY / HORAIRE CONDUCTEUR(TRICE) DE MACHINE 
A PIQUER 
295 4.58 S25 4.00 80 5256 INDUSTRIE 
192 4.64 4.00 4.00 .80 5556 TALEEE > B00) Vay 499 (EMPEOVES 
103 4.47 3.70 4.00 BA ).5) 562: TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
189 4.66 Sie 7/5) 4.00 4.30 oS 52595 SYNDIQUES 
106 4.43 4.00 4.00 4.35 55 5.00 NON-SYNDIQUES 
12 283 4.51 Sie is} 4.00 4.35 72 5.48 FEMME 
*CONDUCTEUR(TRICE) DE MACHINE 
A PIQUER 
14 682 5.45 4.25 4.67 Bp es) .O3 GeSi7, INDUSTRIE 
8 622 bao Cue) 4.67 5.25 -03 6.60 WALLEE = oo! A 499) EMPEOV.ES 
6 60 6.34 Certo Sivie3 6.07 OO 8.63 TATELE = MOINS DE 100 IEMPLOVES 
a) 531 o.08 4.67 4.67 ees) .03 6.92 SYNDIQUES 
151 4599 3.75 4.00 4.50 - 68 TeKORe) NON-SYNDIQUES 
5 24 Taese) 5.32 6.30 825 SK) 10).52 HOMME 
14 658 5.36 4.25 4.67 Se25 O03 6.61 FEMME 
COMMIS A L’EXPEDITION 
10 45 4.31 4.50 4.95 “93 7-10 INDUSTRIE 
8 40 4.36 4.50 4.98 -61 DPS) TASEEES— 100, VAD e499 EMPEOVES 
3 28 4.25 4.40 4.74 50 Sess SYNDIQUES 
it 17 = = = NON-SYNDIQUES 
10 32 4.28 4.43 Sot -61 7.43 HOMME 
4 13 = = = FEMME 
A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
SIS ike! 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


“UNITS 
UNITES 
DECLAR. 


14.MEN‘S CLOTHING 


TAILOR/TAILORESS 


REPORTING| NO. OF 
EMPLY’S| AVERAGE 


OCTOBER 1 - 


MOY ENNE 


¥¥* TORONTO *** 


1981 - 1ER OCTOBRE 
ae ee 
D4 Q1 MEDIAN Q3 BY 44. VETEMENTS D’HOMMES 
| MEDEANE 


HOURLY / HORAIRE 


TAILLEUR(EUSE ) 


INDUSTRY 7.59 = - = = = INDUSTRIE 
MALE Teel Af = = = = = HOMME 
TRIMMER, HAND FINISSEUR(EUSE) A LA MAIN 
INDUSTRY 4.418 Sue0) 3.60 4.00 4.36 5.45 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 6 79 4.75 3.30 350 3 2 4.29 Bie alls) TATE EEs 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY‘’S 6 10 4.41 = = = a as TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 9 5a 4.40 SiO) 245 4.02 Aro 6.24 SYNDIQUES 
NON-UNION 3 38 3.89 3.50 3.60 Soo 4e © 4.37 NON-SYNDIQUES 
MALE 3 10 5.58 cs = = = = HOMME 
FEMALE 4'2. 79 4.01 oh. SAG) Sin 50) 2280) 4.29 4°85 FEMME 
*TRIMMER, HAND *FINISSEUR(EUSE) A LA MAIN 
INDUSTRY 4 19 Seay, = = = = = INDUSTRIE 
SIZE-100 TO! 499 EMPLY@S 3 18 bie 4c = = re = = si ale 100) A 499 EMPLOYES 
UNION 3 10 Gina = = = = = SYNDIQUES 
FEMALE 4 18 5.00 = rE S = = FEMME 
L iu Ese sel 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’‘APPENDICE 8, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


Ve=13 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’'EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


12.WOMEN’S CLOTHING 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥% TORONTO *** 
OCTOBER 1 - 


1981 - 


1ER OCTOBRE 


UNITS 
UNITES 
DECLAR. 


REPORTING|NO. OF 
EMPLY “S| AVERAGE 


MOY ENNE 


MEDIAN 


MEDIANE 


bg 


12. VETEMENTS DE FEMMES 


CUTTER, HAND HOURLY / HORAIRE COUPEUR(EUSE) A LA MAIN 
INDUSTRY 9.73 5 =; = = = INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S Seah a = = Z = TAILLE = MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 9.66 = = = = = SYNDIQUES 
MALE 11.45 = = = = = HOMME 
CUTTER, PORTABLE COUPEUR(EUSE) A LA COUPEUSE 
MACHINE ELECTRIQUE PORTATIVE 
INDUSTRY 8.94 6.23 7-30 8.51 10.53 12.06 INDUSTRIE 
STZE-100 70) 499) EMPEY’ S 7.94 5.24 7.50 7.76 8.76 10.34 TALEEE = e100" ‘Ay 499 EMPIEOVES 
SIEZESUNDER  10@ EMPIEYESS 9.83 6.80 Us SPs eIS) 11.86 12.84 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION BSH 4.45 Hh aes®) 857 10.43 12rd 3 SYNDIQUES 
NON-UNION 87.99 6.95 7.50 8.47 10.78 12.06 NON-SYNDIQUES 
MALE Saez Weal 7 50 8.61 WO Si) 12.20 HOMME 
FEMALE 5.89 $ = = oe = FEMME 
HAND SEWER COUSEUR(EUSE) A LA MAIN 
INDUSTRY 5.37 3354 4.09 5.03 6.20 Whenle2 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 5.37 3.54 4.09 5.03 6.20 hohe TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION ect 3.50 3.56 505 6229 hee uid SYNDIQUES 
FEMALE Sires 3.54 4.09 5.03 6.20 he ie FEMME 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE 8B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


1518) 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


POUR L’EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


x*¥% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING|NO. OF 
12.WOMEN’S CLOTHING UNITS EMPLY “S| AVERAGE 

UNITES NOMBRE 

DECLAR. | D‘EMPL.|MOYENNE 


*HAND SEWER 


Q3 BAS) 


12. VETEMENTS DE FEMMES 


*COUSEUR(EUSE) A LA MAIN 


INDUSTRY 4 = INDUSTRIE 
STZESUNDER™ 100 (EMPIEYES 3 = TALTEEE = MOENS DE 1OGs EMPEOYES 
UNION 4 = SYNDIQUES 
FEMALE 4 = FEMME 
INSPECTOR, GARMENT CONTROLEUR(EUSE) DE VETEMENTS 
INDUSTRY iz 47 9295 3.74 S290) 4.35 w.O9 9.35 INDUSTRIE 
SiTZESUNDERS TOO EMPEY <S 10 15 8.53 =: = = a = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 2) 44 Siem 3.73 3.90 4.28 Gea 8299 NON-SYNDIQUES 
MALE 6 37 4.80 SIG 3.88 4.00 4.51 Sie HOMME 
FEMALE 7 10 hn 2) = = = = = FEMME 
PRESSER, HAND REPASSEUR(EUSE) A LA MAIN 
INDUSTRY 9 58 5.02 32h 3.85 4.20 SoS 6.81 INDUSTRIE 
SUZES OOP TOR49 SS EMPIEvEES 2 31 4.48 Saad 3.85 4.25 4.55 5.86 TALELES== 100s Ae 499) EMPLOVES 
STZE-UNDER 100) EMP LY 45 Wf 2h S265 She TAS) 3.85 4.20 6.10 13.37 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 4 16 65.95 = = = = = SYNDIQUES 
NON-UNION 5 42 4.29 S45 3.80 4.00 4.31 570) NON-SYNDIQUES 
MALE 5 30 S27, Si 3.85 4.18 4.60 ABIES) HOMME 
FEMALE 6 28 4.76 3.80 3-86 4.28 S270 6.49 FEMME 
es 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER™A E” APPENDICE 8, PAGES 15-78 


PLEASE REFER TO APPENDIX’ BON PAGES 15-18 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x¥% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 
REPORTING|NO. OF 
12.WOMEN’S CLOTHING UNITS |EMPLY’S/AVERAGE | 01 1 MEDIAN | 3 bg 12. VETEMENTS DE FEMMES 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. | MOYENNE MEDIANE 
*PRESSER, HAND HOURLY / HORATIRE *REPASSEUR(EUSE) A LA MAIN 
INDUSTRY 6 13 8.86 - - - - - INDUSTRIE 
STZE-UNDER™ 100 EMPEY “S 5 ©) eSke) = = = = = TALEEE = MOTNS DE 100) EMPLOY ES 
UNION 6 13 8.86 - - - - - SYNDIQUES 
FEMALE 5 11 8.28 - - - - - FEMME 
PRESSER, MACHINE REPASSEUR(EUSE) A LA MACHINE 
INDUSTRY 4 10 9.40 - - - - : INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 4 10 9.40 = = = = = TATELE =“MOINS DE 100 EMPLOYVES 
NON-UNION 3 6 8.94 - - - - - NON-SYNDIQUES 
MALE 4 7 9.88 4 zi = = = HOMME 
*PRESSER, MACHINE *REPASSEUR(EUSE) A LA MACHINE 
INDUSTRY 6 16 12. 48 - - - - - INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 5 10 11.70 - . - - - TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 5 15 12227 - - - - - SYNDIQUES 
MALE 6 16 (2-43 - - - - . HOMME 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


15-18 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
*¥* TORONTO *x* 


REPORTING| NO. OF 


OCTOBER 1 - 


1981 - 1ER OCTOBRE 


12. WOMEN’S CLOTHING UNITS EMPLY “S| AVERAGE D1 O1 MEDIAN 
2 UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL.|MOYENNE MEDIANE 
SEWING-MACHINE OPERATOR HGURLY / HORAIRE 
INDUSTRY 15 366 - 50 3.80 4.00 4.30 
SIZE SOO M0 499 SEMPIEY 4S 2 156 .35 4.00 4.15 4.35 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 13 210 -62 3.66 3.90 4.25 
UNION 8 83 5 (2 9/ 3.66 4.07 4.64 
NON-UNION 7 283 -40 3.80 4.00 4.25 
MALE 4 13 726 4 = = 
FEMALE 13 353 -44 3.80 4.00 4.30 
*SEWING-MACHINE OPERATOR 
INDUSTRY 15 298 5 fe yo EP) 6.43 6.191 
SEZES100) 70 499) EMPEY 45 2 88 . 88 6.43 6.43 6.43 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 13 210 O77, Sin (21) 6.10 8.00 
UNION i 183 -00 5ae2 6.09 8.06 
NON-UNION 4 its) SAL 6.43 6.43 6.43 
MALE wf 38 94 6.67 8.06 8.43 
FEMALE 15 260 54 5.68 6.43 (Yo Sis 
SHIPPING CLERK 
INDUSTRY 10 34 Bon 4.36 4.36 4.50 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 8 13 -81 = = = 
UNION 3 18 .68 = c 3 
NON-UNTON 7 13 ee 4 5 + 
MALE 8 16 729 == = 3 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


(= 18 


Q3 


bs 


12. VETEMENTS DE FEMMES 


CONDUCTEUR(TRICE) DE MACHINE 


A PIQUER 
INDUSTRIE 


TATEEE 35 OO; VAyk 499 
TAILLE - MOINS DE 100 


SYNDIQUES 
NON-SYNDIQUES 


HOMME 
FEMME 


*CONDUCTEUR(TRICE) DE 
A PIQUER 


INDUSTRIE 


RATEEE =" 1005s AmE4 oS 
TAILLE - MOINS DE 100 


SYNDIQUES 
NON-SYNDIQUES 


HOMME 
FEMME 


COMMIS A L’EXPEDITION 


INDUSTRIE 
TATEEE SMG INS DEN 100 


SYNDIQUES 
NON-SYNDIQUES 


HOMME 


PRIERE. DE CREEERER Al iE “ARPENDT GE. Be 


A tA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L‘EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


EMPLOYES 
EMPLOYES 


MACHINE 


EMPLOYES 
EMPLOYES 


EMPLOYES 


PAGES MASa ts 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
xxx TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


: REPORTING|NO. OF ; 
12.WOMEN’S CLOTHING UNITS EMPLY ‘S| AVERAGE D4 Q1 MEDIAN BS 42. VETEMENTS DE FEMMES 


UNITES. | NOMBRE 
DECLAR. | D‘EMPL. | MOYENNE MEDIANE 
TAILOR/TAILORESS HOURLY / HORAIRE TAILLEUR(EUSE ) 
INDUSTRY 4 15 6.16 - = - - - INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3 5 8.01 - - - - - TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
FEMALE 3 ie) 5.45 - - - - - FEMME 
TRIMMER, HAND FINISSEUR(EUSE) A LA MAIN 
INDUSTRY 9 30 4.33 S52 Be Tt 4.29 4.56 520) INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 7 22 435 3.50 3.65 4.13 4.75 5.24 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 3 10 4.59 = = “ = = SYNDIQUES 
NON-UNION 6 20 4.20 3550 3.65 4.14 4.60 5.20 NON-SYNDIQUES 
FEMALE 9 30 4.33 3.52 haiti 4.29 4.56 51.20 F EMME 


dl 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A INGTER PRIUERE DE REFERER 7A (E“APPENDICE. By PAGES Po—1'8 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
Al, iHE BACK CF THE PUBL EGAT LON: DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥* TORONTO *x* 


OCTOBER 1 - 


1981 - 


1ER OCTOBRE 


REPORTING|NO. OF 


15. FURNITURE UNITS EMPLY “S| AVERAGE 


UNITES NOMBRE 


DECLAR..|D‘EMPL. |MQYENNE 


Q1 


MEDIAN 


MEDIANE 


Q3 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


se 
CUT-OFF-SAW OPERATOR HOURLY / HORAIRE 
INDUSTRY 10 34 6.96 5.38 iS). (iS) 6.00 he UE 10.08 
SPZE=100 0!) 499 (EMPEY 7S 4 15 6.24 = = 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 6 19 Tino = 2 
UNION 3 12 8.04 = = 
NON-UNION 7 22 6.37 4.90 215 (SS) 6.00 6.78 bet 
MALE 10 33 6299 ein Gh) 5290 6.00 7.78 10.08 
ELECTRICAL REPAIRER 
INDUSTRY 6 13 8.64 - = 
SIZE- 1007 1.0499 RN EMPIRES 4 10 8.83 = 5 
UNION 3 1 7.74 = = 
NON-UNION 3 6 Seog = = 
MALE 6 13 8.64 2 = 
FURNITURE ASSEMBLER 
CLASS A 
INDUSTRY 21 2019 8.47 (5 WO) 6.36 S550 10.08 10.82 
STZE-100 310 499 5EMPEYAS 7 59 6.83 5.45 6.00 6.50 es 8295 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 14 160 9.08 6225 6.74 10.04 10.32 Mal OO) 
UNION 3 IS) 10.18 Jo 73 8), SE) 10.08 10.32 10.87 
NON-UNION 16 140 tan Dit 6e25 6.53 ©) PAS 10.50 
MALE 24 AW 8-58 6GE25 6.50 Seuno 10.08 10.82 
FEMALE 3 8 5.76 = = 
| re 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: 


15,MEUBLES 


CONDUCTEUR(TRICE) DE 
TRONCONNEUSE 


INDUSTRIE 


TATELE =~ HOO) TAY 4995 EMPUOVES 
TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 


SYNDIQUES 
NON-SYNDIQUES 


HOMME 


ELECTRICIEN(NE) D’ENTRETIEN 


INDUSTRIE 
TATLEE - 100 A 499 EMPLOYES 


SYNDIQUES 
NON-SYNDIQUES 


HOMME 


MONTEUR(EUSE) DE MEUBLES, 
CLASSE A 


INDUSTRIE 


TATEEE = 100) A” 499 EMPEOYIES 
TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 


SYNDIQUES 
NON-SYNDIQUES 


HOMME 
FEMME 


PRIERE DE REFERER Al EVAPPENDICE By (PAGES 15-118 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


¥¥* TORONTO *** 
OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING|NO. OF 


15. FURNITURE UNITS EMPLY ‘S} AVERAGE D4 Q3 DS 15,.MEUBLES 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. | MOYENNE 
FURNITURE ASSEMBLER HOURLY / HORAIRE MONTEUR(EUSE) DE MEUBLES, 
GEASS) 'B CLASSE B 
INDUSTRY 83 6.04 4.50 6.20 9732 INDUSTRIE 
SUZESOOMOL4 99 EMBIEY 4S 43 5.25 4.50 Sig. 3) 6.14 TATEEE = 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 40 6.90 4.63 Size 3253 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 23 8.03 4.42 9553 10.00 SYNDIQUES 
NON-UNION 60 5.28 4.50 aiearhS) 6.10 NON-SYNDIQUES 
MALE 56 6.54 4.70 7.66 S553 HOMME 
FEMALE 27 5.01 4.50 5.25 5.63 FEMME 
FURNITURE ASSEMBLER ASSEMBLEUR(EUSE) DE MEUBLES 
METAL DE METAL 
INDUSTRY 92 6.44 4.24 to IS Woes) INDUSTRIE 
SAR OO miOn4 SOS EMPIEY 2S 35 6.24 4.00 6..917 22 TATEEE T= S1OOr VAS 499) EMPIEOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 57 6.56 4.24 i J66 12225) TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION et 6.69 4.43 7.43 12225) SYNDIQUES 
NON-UNION 15 5.20 = = = NON-SYNDIQUES 
MALE 59 Ga58. 4.81 7.66 2225 HOMME 
*FURNITURE ASSEMBLER *ASSEMBLEUR(EUSE) DE MEUBLES 
METAL DE METAL 
INDUSTRY 30 OT 6.76 6.86 8.20 INDUSTRIE 
SUZ E100 510 499 EMPEY 4S 30 GOT, 6.76 6.86 8220 TALELE =) 100) “AD -499SEMPEGYES 
MALE 30 TO, 6.76 6.86 B20) HOMME 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


AUNOTER: (PRRERE DE SREFERER A ECAPPENDI'CE “By IPAGES A5-18 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L‘EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


x¥% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING} NO. OF 


15. FURNITURE 3 -UNTTS EMPLY “S| AVERAGE D1 Q3 DY 15;MEUBLES 
UNITES 
DECLAR. MOYENNE 
FURNITURE PACKER HOURLY /- HORAIRE EMBALLEUR(EUSE) DE MEUBLES 
INDUSTRY 15 ae) Sh aisits) 4.95 5.24 hq GA) 6.40 6275 INDUSTRIE 
SUZE=OO enol 4.99 EMPEY Ss 8 ie: aio. 7/3) 5.00 5.24 50 6.33 6.48 MATELE = § OO) VAw 499 SEMPIEOMES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 7 oi, Gos 4.87 yp 1340) 6.05 Cro 7.66 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION e 36 6.19 5.24 hs Sits 6.31 6.43 6.88 SYNDIQUES 
NON-UNION 14 63 Dina 4.75 Sho, Ke) 5250 6.00 5) 2)0) NON-SYNDIQUES 
MALE 14 73 G07, 5.00 5.25 6.20 6.43 7.30 HOMME 
FEMALE 5 26 5.05 4.86 500 5.45 2) BAO) 6.00 FEMME 
GLUER, ASSEMBLY LINE COLLEUR(EUSE) D’ASSEMBLAGES 
INDUSTRY 11 45 5.94 4.18 4.70 5.65 6.66 8.61 INDUSTRIE 
SIZE -10ORT0) 499) (EMREY 2s 6 36 Seti 4.00 4.70 By 5h0) 6.32 ihe tes TALELE & YHOO" TAPP 499 SEMPLOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 5 ) 6.86 = = = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION iS) 42 5.80 4.09 4.69 5.33 6.27 VAs) NON-SYNDIQUES 
MALE 11 40 6.07 4.03 4.70 5.98 Si is}s) 9.38 HOMME 
LABOURER ,NON-PRODUCTION MANOEUVRE- NON AFFECTE(E) A LA 
PRODUCTION 
INDUSTRY 15 63 Bea 4.235 4.50 Ses ahs 7/3) I} 5 ehS) INDUSTRIE 
SUZES TOO) 10) 499 (EMPEY SS 6 34 4.91 4.25 4.50 4.50 S205 By 5 1s} TALELE =] 100s TAS 499 EMPLOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 9 29 Sino 4.82 5.25 Be 24) De ,0) Bo 3) TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 4 14 5.13 = = = 5 = SYNDIQUES 
NON-UNION iu 49 5.23 4.25 4.50 S225 eh. 74S) 6.50 NON-SYNDIQUES 
MALE 15 54 5282 4.50 4.76 525 Sh ths) 6225 HOMME 
=e 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PREEREVDEW REFERER WA IS APPENDICES NPAGES! VioR18. 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
: x¥% TORONTO xx» 


OCTOBER 1 - 


REPORTING| NO. OF 


15. FURNITURE UNITS EMPLY’S} AVERAGE 


UNITES 
DECLAR. 


D4 Q1 MEDIAN Q3 
MEDIANE 


1981 - 1ER OCTOBRE 


15.MEUBLES 


MATERIAL HANDLER, HEAVY HOURLY / HORAIRE MANUTENTIONNAIRE DE MATERIEL 
LOURD 
INDUSTRY 14 29 7502 5025 5276 6.84 8.03 9.53 INDUSTRIE 
SUZESVOO nO 499 EMPEY 7S 4 13 6.96 = = = = > TATELE = 100 Ai 499 EMPLOYEES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S if 16 7.08 = = = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 5 20 6.88 5253 DEG Cnet 7796 8.45 SYNDIQUES 
NON-UNION 6 ) 7.34 2 = = = = NON-SYNDIQUES 
MALE 10 26 6.84 5. 18 Bis (Ko) 6.63 8.03 8.98 HOMME 
PLANER OPERATOR OUVRIER(ERE) A LA RABOTEUSE 
INDUSTRY 6 18 8.44 = = = = = INDUSTRIE 
STZES1OO "0 499) (EMPEY “Ss 4 16 Bo = = = = = TAL ES 100 A 499 EMPLOYES 
NON-UNION 5 17 8.36 = = = = NON-SYNDIQUES 
MALE 6 18 8.44 = = = = = HOMME 
RIPSAW OPERATOR CONDUCTEUR(TRICE) DE SCIE A 
REFENDRE 
INDUSTRY 10 39 8.41 525 6.00 9.00 11.00 Prete) INDUSTRIE 
SEZES TOO T0499 2 EMPIEY 2S: 4 20 8.03 OM 5.30 7168 10.07 12m 5 TALELE = 100 AD 499 (EMPEGY.ES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 6 ihe) 8.81 = = = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 8 36 8.24 5.25 baynts 3) ths (he HOA 2 NON-SYNDIQUES 
MALE 10 36 8.67 Seo 6.30 9.00 11.00 AT lie: HOMME 
fee 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A UNOTER: PRIERE DE CREFERER. A IG APPENOICE By IPAGES 75-18 


PEEBASE (RERER, FO-APPENDIX BY ON PAGES T5=78 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥x¥% TORONTO *x* 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 
REPORTING) NO. OF 
15. FURNITURE UNITS EMPLY ‘S| AVERAGE D4 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. | MOYENNE 
SANDER, HAND HOURLY / 
INDUSTRY 4.99 
SUZES1OO sO 499) EMBL SS 5 42 6.02 5.30 
STZE-UNDER® 100 EMPEY “S 4 9g 5.46 = 
NON-UNION 8 50 5.88 4.97 
MALE 8 35 6. 12 4.81 
FEMALE 3 16 5.49 = = = 
SANDER, MACHINE 
INDUSTRY (2) 41 6.84 5.14 25 2)3) 6.45 
SEZES100 10) 499) |EMPIEY 7S 5 33 eh] alia(s)P) 6.00 6.48 
SLZESUNDER — 100 EMPEY <S 4 8 6.55 = = = 
NON-UNION 8 40 6.77 Sra© Lip eks} 6.40 
MALE 8 37 WH a@)s} 5.64 6.00 6.48 
SEWING-MACHINE OPERATOR 
INDUSTRY 14 114 5.33 4.32 4.32 5.40 
SIZE—100 0 499 (EMPIEYS 6 Ue Take) 4.32 4.32 4.80 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 8 41 Sats 5.03 5.40 Sas 
UNION 4 18 5756 = = = 
NON-UNION 10 96 a 29) 4.32 4.32 5-28 
FEMALE 14 114 Sass 4.32 4.32 5.40 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


15-18 


15.MEUBLES 


PONCEUR(EUSE) A LA MAIN 


INDUSTRIE 
TALTELE t= 7 N00) "Ar 499 [EMP EOVES 
TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 


NON-SYNDIQUES 


HOMME 
FEMME 


PONCEUR(EUSE) A LA MACHINE 


INDUSTRIE 
TALELE = 1008 SAWS 43993 EMP EOVIES 
TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 


NON-SYNDIQUES 
HOMME 


CONDUCTEUR(TRICE) DE MACHINE 


A PIQUER 
INDUSTRIE 


TATE ES 
DATE Ew 


100 A 
MOINS DE 


499 EMPLOYES 
100 EMPLOYES 


SYNDIQUES 
NON-SYNDIQUES 


FEMME 


PRIERE DE URERERER AE APPENDI'CE. By 


PAGES 15-18 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - 


WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x¥* TORONTO *x* 


OCTOBER 1 


1981 


1ER OCTOBRE 


15. FURNITURE UNITS 
UNITES 


DECLAR. 


REPORTING|NO. OF 
EMPLY ‘S| AVERAGE D4 O41 
MOY ENNE 


MEDIAN i15.MEUBLES 


MEDI ANE 


*SEWING-MACHINE OPERATOR HOURLY / HORAIRE *CONDUCTEUR(TRICE) DE MACHINE 
A PIQUER 
INDUSTRY 4 68 5.80 5306 Lo wEC ho) 5.39 6:30 7 .©2 INDUSTRIE 
SLZE-100) 10h 499) EMPEY 4S 4 68 5.80 5.06 ears] oer Re] Geo TsO? TY Wty Me ay a3 100 A 499 EMPLOYES 
UNION 2 42 5.85 5.06 Leechs) 5.139 TsO? TO? SYNDIQUES 
NON-UNION 2 26 5-76 Ayia 5225 5.85 ygechO) 6). 30 NON-SYNDIQUES 
FEMALE 4 68 Beso 5.06 5.39 539 6.30) Tiga FEMME 
SHAPER OPERATOR, CONDUCTEUR(TRICE) DE 
OPERATE ONLY FACONNEUSE-CONDUITE SEULEM 
INDUSTRY 8 16 6.82 = = = = S INDUSTRIE 
SZeE— 100) TO 499) (EMPEY 4S 5 22 7.06 = = a = = Ae EE 100 A 499 EMPLOYES 
NON-UNION Gf 13 fey inv ES = = = = NON-SYNDIQUES 
MALE Hf 3 Wie tht = = = = = HOMME 
SHAPER OPERATOR, CONDUCTEUR(TRICE) DE 
SET-UP AND OPERATE FACONNEUSE-REGLAGE ET COND 
INDUSTRY 6 7 Wats) a = = = = INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 4 5 7.90 = = = = = AEE = 100 A 499 EMPLOYES 
NON-UNION 5 iS) 8.19 = = = = + NON-SYNDIQUES 
MALE 6 qf Ghee i hs3 = = = a = HOMME 
= | 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE 8B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


15-18 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x¥* TORONTO *** 


15. FURNITURE 


UNITS 
UNITES 
DECLAR. 


OCTOBER 1 


REPORTING| NO. OF 


EMPLY 


“S}|AVERAGE 


MOY ENNE 


1981 


1ER OCTOBRE 


MEDIAN 


MEDIANE 


15.MEUBLES 


SHIPPING CLERK HOURLY / HORAIRE COMMIS A L’EXPEDITION 
INDUSTRY 24 34 7.69 loys 1453 6.50 Ua 18) ‘S) 62 S63 INDUSTRIE 
STZE=100 10) 499 EMPLY”S 8 15 FE SIS) a = WADELE = 1005 Age 499 7EMPEOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 16 19 7.49 = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 5 5 7.01 = = SYNDIQUES 
NON-UNION 19 29 Uoisky 3) She) 6.63 TSO 9.10 9.63 NON-SYNDIQUES 
MALE 21 30 Tha 3) Boz 6.85 1279 9.02 9.62 HOMME 
SPRAY PAINTER, FINISH PEINTRE DE SURFACES AU 
Pi sTOEEn 
INDUSTRY 19 85 Waitt Seis 6.00 6.67 7396 SOUS) INDUSTRIE 
Si ZE-1OOs10 (499 EMRE SS 50 Sioishs) yn TAS) 6.00 6.59 oh) 9.00 TATEEE > 00) (A) 5499) EMPEGYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 11 35 7.48 5.62 5.80 geo) 8275 10.35 TATEEE SyMOINS DE 100° EMPEGYES 
UNION 6 22 7.68 6.28 6.60 6292 8.63 Oma SYNDIQUES 
NON-UNION 13 63 EIS) Dini 5.80 6.50 ho 2) 9.00 NON-SYNDIQUES 
MALE ie 78 (5°45) 5 A 6.00 6.79 8.20 Seve HOMME 
*SPRAY PAINTER, FINISH *PEINTRE DE SURFACES AU 
PISPOLET 
INDUSTRY 3 5 8.94 = = INDUSTRIE 
TRUCK DRIVER, LIGHT CHAUFFEUR(EUSE) DE CAMIONNETTE 
INDUSTRY 8 lat 1 OE! = = INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 4 % 7.04 = = TALEEES = 1OO8 VAN 4 99R EMPEOVES 
NON-UNION 8 11 #/ RNS) = = NON-SYNDIQUES 
MALE 8 qi TO9 = = HOMME 
iE = ee 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE RERERERMA, EXARPENDICES Baw PAGES lbs 119 


PLEASE REFER TO APPENDIX 
AT THE BACK OF THE PUBLIC 


B ON PAGES 
ATION. 


ey} 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


POUR L’EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x¥% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


TRUCK DRIVER, HEAVY HOURLY / HORAIRE CHAUFFEUR(EUSE) DE CAMION 


REPORTING| NO. OF 
15. FURNITURE EMPLY’S} AVERAGE O41 MEDIAN Q3 DS 15.MEUBLES 
MOY ENNE MEDI ANE 


INDUSTRY Tele 6.02 6.31 YOO) 8.05 8.39 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 7.06 - - - - - TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S oe - ~ - - - TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION TaG8 - - - - - NON-SYNDIQUES 
MALE Ths Ale 6.02 6.31 7.00 8.05 8.39 HOMME 
UPHOLSTERER, ALL AROUND TAPISSIER(ERE)-GARNISSEUR 
(EUSE) 
INDUSTRY 7.15 4.48 5.75 7.35 8.29 9.80 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 6.69 4230 4.50 8.29 8.29 8.42 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 7.59 5.55 6.53 7.00 8.02 10.95 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 7.06 4.44 5.35 7.00 8.29 9.25 NON-SYNDIQUES 
MALE 7.29 4.44 6.53 7.36 8.29 9.90 HOMME 
*UPHOLSTERER, ALL AROUND *TAPISSIER(ERE)-GARNISSEUR 
(EUSE ) 
INDUSTRY The Ni 5.59 5.59 7.76 8.38 8.50 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S Ha ih 5.59 5.59 TEATS 8.38 8.50 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
UNION 6.40 5.59 5.59 5.59 fs) sXe) 8.38 SYNDIQUES 
NON-UNION 7.92 eons! ee ks 7.76 8.50 9.25 NON-SYNDIQUES 
MALE 7.16 5.59 5.59 7.76 8.38 8.50 HOMME 
| | 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L‘EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS ~- TABLEAU A 
¥¥*® TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING/ NO. OF 
UNITS EMPLY’S| AVERAGE 
UNITES NOMBRE 


15. FURNITURE DS 15.MEUBLES 


O41 MEDIAN 


DECLAR. |D‘EMPL. |MOYENNE MEDIANE 
VENEER MATCHER HOURLY / HORAIRE ASSORTISSEUR(EUSE) DE 
PLACAGES 
INDUSTRY 6 34 6.09 4.49 ATS 520 Sais) INDUSTRIE 
SIZES 100) TOR499 EMPEVZS 4 32 Soil 4.49 4.75 he ke) offs) TALEEE =" S1O09 Ae 499 (EMP ROW Es 
NON-UNION 4 22 6.49 4.58 5.00 5.33 5 10.69 NON-SYNDIQUES 
MALE 6 19 6.799 = = = HOMME 
WELDER, PRODUCTION LINE SOUDEUR(EUSE) A LA CHAINE DE 
PRODUCTION 
INDUSTRY 10 87 7.24 6.60 6.81 i S)/ . 80 INDUSTRIE 
SIZES NOON TO 499) EMPEY AS 4 62 SOY 6.50 6.76 6.86 otshs) TAREE = lOO — AM 4 SSR EMPEOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 6 25 7! BhSIS) 6.69 7.00 Tei -44 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 3 hi HOS) 6.76 6.81 6.2.97 oi] SYNDIQUES 
NON-UNION il 30 7-53 6.28 6.60 7.00 5 NON-SYNDIQUES 
MALE 10 86 7.24 6.60 6.81 Gag 83 HOMME 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERERWA EY APPENDICES B (PAGES, tots 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥% TORONTO *x* 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING|NO. OF 
16.BOXES AND BAGS UNITS EMPLY’S| AVERAGE D1 Q1 MEDIAN Q3 DS 16.BOITES ET SACS 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. | D‘EMPL. | MOYENNE MEDIANE 
BAG-MAKING MACHINE HOURLY / HORAIRE CONFECTIONNEUR(EUSE) DE SACS 
TENDER A LA MACHINE 
INDUSTRY 5 41 5.88 (1 5 43)0) 4.50 4.85 5\.53 SO) INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 4 39 5-70 4.50 4.50 4.85 Sais) ‘hg GG) TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 4 39 5 70) 4.50 4.50 4.85 536 9270 NON-SYNDIQUES 
FEMALE 4 34 5.07 4.43 4.50 4.85 5.10 5.53 FEMME 
BALING-MACHINE TENDER CONDUCTEUR(TRICE) DE PRESSE A 
BALLES 
INDUSTRY 10 20 8.34 4.54 Ue ae) Sa2 9-62 Sre2 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 4 9 SOS = = = = = PATEEE = 100 A, 499 (EMPEOVIES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 6 11 he i = = = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 5 val 9.04 3 = = = = SYNDIQUES 
NON-UNION 3) 7.48 = = = = = NON-SYNDIQUES 
MALE 10 20 8.34 4.54 T255 Coal 9-62 982 HOMME 
BOX AND BAG-MAKING REGLEUR(EUSE) DE MACHINE A 
MACHINE SET-UP MAN/WOMAN CONFECTIONNER-BOITES OU SACS 
INDUSTRY 7 16 9.38 = = = 5 Z INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 6 14 9.34 = = : = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 5 11 9252 = = Ge = > NON-SYNDIQUES 
MALE u ls) 9.36 = = = = = HOMME 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A UL’ APPENDICE 68, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


x¥® TORONTO *** 
OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING| NO. OF 


16.BOXES AND BAGS UNITS EMPLY ’S}| AVERAGE 16.BOITES ET SACS 
* UNITES 
DECLAR. MOY ENNE 


GARNISSEUR(EUSE) DE BOITES 


BOX FINISHER 


INDUSTRY INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION SYNDIQUES 
NON-UNION NON-SYNDIQUES 
MALE HOMME 
FEMALE FEMME 
BOX MAKER, PAPERBOARD CARTONNIER(ERE ) 
INDUSTRY iu Dil 8.66 16 515x0) 8.45 8.85 92735 S259 INDUSTRIE 
SIZES OOO, 499. EMP EYES 3 22 9.18 8.43 8.85 Seas 9.54 Chl TALEEE = lOO RFA 499. EMPCOMES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3 14 7.94 = = = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 5 48 8.60 Holy 8.29 8.81 S251 S261 SYNDIQUES 
MALE 5 42 8.65 Gea 8.61 8.85 9235 9254 HOMME 
FEMALE 2) 15 8.68 = S = = = FEMME 
COMPOSITOR COMPOSITEUR(TRICE ) 
INDUSTRY 3 6 9.70 a = = = = INDUSTRIE 
MALE 3 6 Dao) = = es = = HOMME 
CORRUGATOR OPERATOR CONDUCTEUR(TRICE) DE MACHINE 
A ONDULER 
INDUSTRY 6 29 9.80 8.00 9.64 10.07 105 18 10.66 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3 14 950 = > = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 4 17 10.05 3 = = = = SYNDIQUES 
MALE 6 29 9.80 8.00 S764 10.07 TORS 10.66 HOMME 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: “PRIERE DEMREFERER #4 Ee tARPENDILGE SB PAGES S513 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L‘EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


16.B0XES AND BAGS 


CUTTING AND CREASING 
PRESS OPERATOR 


INDUSTRY 


SIZE=10@ TO) 499 EMPLY’S 
STZE-UNDER 1.00 EMPEY <S 


UNION 
MALE 


CYLINDER PRESSMAN/WOMAN 


INDUSTRY 


SEZE—100) 10499: (EMPEY 7S 


SIZESUNDER™ 1100 EMPEY 7S 
UNION 
NON-UNION 
MALE 

DIE MAKER, PAPERBOARD 
INDUSTRY 


SEZE=100) 10) 499) EMPEY “4S 


UNION 


MALE 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAYRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x¥*® TORONTO solalal 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 
REPORTING|NO. OF 
UNITS | EMPLY’S| AVERAGE 16.BOITES ET SACS 
UNITES 
DECLAR. 
HOURLY / CONDUCTEUR(TRICE) DE PRESSE A 

RAINURER ET A DECOUPER 
INDUSTRIE 
TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
SYNDIQUES 
HOMME 
CONDUCTEUR(TRICE) DE PRESSE A 
CYLINDRE 
INDUSTRIE 
TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
SYNDIQUES 
NON-SYNDIQUES 


HOMME 


OUTILLEUR(EUSE ) -AJUSTEUR(EUSE ) 


EN MATRICES A CARTONS 
INDUSTRIE 
TAEEEE = 100 A 499 EMPLOYES 
SYNDIQUES 
HOMME 


| t 


NOTE: 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


15-18 
Lei est 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥* TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 
REPORTING|NO. OF 
16.BOXES AND BAGS UNITS EMPLY “S| AVERAGE D4 Q4 MEDIAN 16.BOITES ET SACS 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. | MOYENNE MEDIANE 
LABOURER , NON-PRODUCTION HOURLY / HORAIRE MANOEUVRE- NON AFFECTE(E) A LA 
PRODUCTION 
INDUSTRY 14 44 6.93 5.00 6.04 7.48 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 4 S| 7.38 6.38 7.48 7.48 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 7 23 6.53 5.00 5.00 6.20 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 5 23 7.19 5.69 7.28 7.48 SYNDIQUES 
NON-UNION 6 24 6.65 5.00 5.00 6.25 NON-SYNDIQUES 
MALE 11 43 6.95 5.00 6.00 7.48 HOMME 
PRINTER-SLOTTER OUVRIER(ERE) SUR SLOTTER 
OPERATOR 
INDUSTRY 8 81 9.83 8.07 9.09 10.20 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 2 23 10.60 10.54 10.54 10.54 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 5 39 9.73 6.85 9.20 10.20 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 5 65 9.91 8.61 9.19 9.99 SYNDIQUES 
NON-UNION 3 16 9.52 - - . NON-SYNDIQUES 
MALE 8 81 9.83 8.07 9.09 10.20 HOMME 
SCORER RAINUREUR(EUSE ) 
INDUSTRY 5 13 8.94 - - - INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3 7 8.67 - - - TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 3 8 yeh, - - - SYNDIQUES 
MALE 5 12 8.30 - - = HOMME 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


V5 = 18 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


x¥* TORONTO 


HK 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 
REPORTING|NO. OF 
16.B0XES AND BAGS UNITS EMPLY ‘S| AVERAGE D4 Q1 MEDIAN bg 16.BOITES EF SACS 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL.|MOYENNE MEDIANE 
SLITTER-CREASER HOURLY / HORAIRE COUPEUR(EUSE )-PLIEUR(EUSE ) 
OPERATOR 
INDUSTRY te 61 9°55 8.99 SEO 10.07 IOs 10.18 INDUSTRIE 
STZE-100 TO’ 499 EMPLY’S 3 29 10.09 9.83 TO eat TOA Oz ae 10.45 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 8 26 9.06 G27, 9.20 9.46 ORES 10.18 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 6 38 958i S99 9.46 NOR a VOC dal 10.45 SYNDIQUES 
NON-UNION 6 23 Salis 6.18 S20) 9.154 10.18 10.18 NON-SYNDIQUES 
MALE 12 56 956 S77 Slee) Oa 1O% 14 10.26 HOMME 
STAYER-MACHINE TENDER OUVRIER(ERE) SUR PLIEUSE- 
COLLEUSE 
INDUSTRY 3 12 Torte a = 3 = = INDUSTRIE 
STRIPPER, FOLDING EPLUCHEUR(EUSE) DE BOITES 
CARTON PLIANTES 
INDUSTRY 12 73 8.09 7.00 hs SS) 8.225 sleualts) SE a2 INDUSTRIE 
STZE= 100) TO 49S EMPIEY 4S 5 45 8.48 Tes 7355 8.63 Se Vs) 9.40 TATEEE = 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 6 24 ho We 5500 7.00 7.46 1285 8.69 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 8 58 8.37 TOO 7.55 8.63 evs 9.40 SYNDIQUES 
NON-UNION 4 1S 1200 = % 3 = = NON-SYNDIQUES 
MALE 11 57 (atssy 6.74 235 Tago 8.63 i is) HOMME 
FEMALE 3 16 9.08 = z = = = FEMME 
TRUCK DRIVER, LIGHT CHAUFFEUR(EUSE) DE CAMIONNETTE 
INDUSTRY 4 6 8.68 = = = - = INDUSTRIE 
SIZE-100° 10 499’ EMPLY’S 3 5 8.90 - 4 = = = WALTELE = 100) “Ay 499) EMPEOVES 
UNION 3 5 8.90 = s = = = SYNDIQUES 
MALE 4 6 8.68 = = = = = HOMME 


NOTE: 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
15 = 18: 


as 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE 8B, 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


PAGES 15-18 


POUR L’EXPLICATION 


} TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAYRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
%¥¥® TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING 


16.BOXES AND BAGS UNITS EMPLY ‘S| AVERAGE 16.BOITES ET SACS 
UNITES 
DECLAR. MOY ENNE 


TRUCK DRIVER, HEAVY CHAUFFEUR(EUSE) DE CAMION 


INDUSTRY INDUSTRIE 
SPZE=1OO LON ASS \EMBIEY 7S 5 22 SHOCIS) te OA) 10.16 10250 1OR OO 10.50 TADBEE = Paleo) FA 499 SEVP LOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S s 14 8.67 = = = > = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 7 54 9.44 8.50 9.64 9.64 9.64 999 SYNDIQUES 
NON-UNION 8 23 Sel to SO 10.50 10250 10.50 NON-SYNDIQUES 
MALE 15 We Sie 7.96 9.64 9.64 9.99 10.50 HOMME 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


xXx TORONTO *#* 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING| NO. OF 


17. PRINTING & PUBLISHING UNITS | EMPLY’S}| AVERAGE 
UNITES 
DECLAR. MOY ENNE 


BINDERY WORKER 


17. IMPRIMERIE ET EDITION 


OUVRIER(ERE) D’ATELIER DE 
RELIURE 


INDUSTRY Wiliam INDUSTRIE 
SIZE- 1100) 1.07499) EMRE OS 13 5 11.32 TAVEEE = “HOO” Ay 499 (EMPEOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 22 184 Savi 585 7.36 IS AY Wes 2 11.88 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 14 244 Mele 6.66 7.63 USS 11.32 Val: SYNDIQUES 
NON-UNION 22 221 8.21 5.44 6.80 a9 9-70 lieth) NON-SYNDIQUES 
MALE 29 183 10.33 7.29 9.00 Wiley 11.37 11.88 HOMME 
FEMALE 28 282 76 iB (5) 6.80 85 oD) 8:93 FEMME 
COMPOSITOR COMPOSITEUR(TRICE) 
INDUSTRY 29 282 qe cOut 7.03 9.40 129 12.96 13.30 INDUSTRIE 
SIZE OO nOn499 EMPEY 4S 10 147 10.48 6.60 Cans Wt LO) Wes) Ween tl TAREE = SOO VA 499 /EMPIEOVIES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 18 Si; AO 7.40 900) 1 We 2O: 1259n 13.41 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 9 104 13.01 12°94 V2ieSi Jee) 1509 13.36 SYNDIQUES 
NON-UNION 20 178 9.84 6.39 Uae 10.00 11.64 13.30 NON-SYNDIQUES 
MALE 27 225 Hile62 Us Us 10.50 eee eM 12 9G 13.30 HOMME 
FEMALE 22 Si 8.58 5.48 7.00 8.00 10.38 11.46 FEMME 
CYLINDER PRESSMAN/WOMAN CONDUCTEUR(TRICE) DE PRESSE A 
CYLINDRE 
INDUSTRY 11 Sif) 11.34 S252 10.45 {e993 Dai 12°64 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 6 46 11.45 9.63 10.45 22) 12.43 12.63 PALERE = 100) Ar 499 .EMPLOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 4 us 10.26 Be z = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 3 10 12.38 = 2 = = = SYNDIQUES 
NON-UNION 8 47 in Pere? 9.04 10.00 11-165 12.40 12.58 NON-SYNDIQUES 
MALE 10 56 11.36 SE5O 10.45 1205 12 5O 12.63 HOMME 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


Se: 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x¥% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING|NO. OF ; 
17.PRINTING & PUBLISHING UNITS EMPLY “S| AVERAGE DA O41 MEDIAN 47. IMPRIMERIE ET EDITION 
UNITES 
DECLAR. MOY ENNE MEDIANE 
LINOTYPE OPERATOR HOURLY / HORAIRE LINOTYPISTE 
INDUSTRY 10 34 12.55 9.78 2S 12.96 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 15) 23 A a SC] 9.64 12°49 122 sXe} 12.96 13.09 STAC beat ees 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 1400 EMPLY’S 5 11 haba hon = = = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 5) 2 SO =a = = = = SYNDIQUES 
NON-UNION 5 22 12.29 9.10 127594 12.96 12.96 12.98 NON-SYNDIQUES 
MALE 9g 31 12). 76 res Sl 12.91 42.96 12.96 1328 HOMME 
OFFSET PRESSMAN/WOMAN CONDUCTEUR(TRICE) DE PRESSE 
OFFSET 
INDUSTRY 82 364 fl te: T3100 9.86 14280 13).54 peste Tis} INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 9 164 10.95 6.05 8.65 11.80 Was 14 72 TATELE = 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 20 191 11.68 Tees 9.390 ab SOX) 13...65 14.92 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION ite iow 2s Sa30) lhe (eed eae Hee ae 14.76 SYNDIQUES 
NON-UNION 20 2:32. 10.94 6.60 S253 Aa: 13.39 14.72 NON-SYNDIQUES 
MALE 32 360 Wahatets) TOO: 9.90 11.80 13)-5i7 14.76 HOMME 
PLATEN PRESSMAN/WOMAN CONDUCTEUR(TRICE) DE PRESSE A 
PLATINE 
INDUSTRY 414) 28 Alera SeiS 9.88 a hes Aer Teen Akouer4one INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 4 16 dine Ow = = = = = TAILLE = 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 6 11 HOR al = = = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 4 9 10.86 i = = = = SYNDIQUES 
NON-UNION 7 19 hhc: 97/ = = = = = NON-SYNDIQUES 
MALE 11 27 nf UL eShs) 9.56 9.88 els 22} 122 67 13.49 HOMME 
L | 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’‘APPENDICE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING| NO. OF 
17.PRINTING & PUBLISHING UNITS EMPLY “S| AVERAGE D4 Q1 MEDIAN Q3 DS 47. IMPRIMERIE ET EDITION 


UNITES 
DECLAR. MOY ENNE MEDIANE 
WEB PRESSMAN/WOMAN, HOURLY / HORAIRE CONDUCTEUR(TRICE) DE PRESSE 
COMPOSING AND PRESS ROTATIVE , COMPOSITION-PRESSE 
INDUSTRY 12 13.92 112.98 {13.21 [14.05 | 15.25 | 15.25 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 7 102 fac6 148.02 996.08 4ee7 ae. 47 et4.4e TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 4 14 13.00 “ - - * - TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 6 134 14.09 |49.08 |13.34 (44.05 | 45.25 | 45.25 SYNDIQUES 
NON-UNION 6 34 ioe2u Sao) 12.88 is als/ 14.63 15.2.5 NON-SYNDIQUES 
MALE 112) 168 So! 12.98 13/24 14.05 TSS S25 HOMME 
WEB PRESSMAN/WOMAN, CONDUCTEUR(TRICE) DE PRESSE 
LITHOGRAPHY ROTATIVE,LITHOGRAPHIE 
INDUSTRY 8 55 12.97. |11.00 |11.30 |12.40 | 15.36 | 15.96 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 4 25 ifs lIso.00- IHacoe ‘44:40 W4ds65 142.22 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3 10 We eiee TA = = = = a TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 3 28 14.67 |12.54 |13.07 |15.25 | 15.96 | 15.98 SYNDIQUES 
NON-UNION 5 27 44.30 140.50 [41,00 194.90. | 11,65). | 12.16 NON-SYNDIQUES 
MALE 8 55 12.97. 111.00 |11.30 |12.40 | 15.36 | 15.96 HOMME 
a = all all 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L‘APPENDICE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L‘'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
%%% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 


1ER OCTOBRE 


20.STRUCTURAL METAL 


REPORTING| NO. OF 
20.PROD METALLIQUES-CHARPENTE 


UNITS EMPLY ‘S| AVERAGE D4 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. | 0’ EMPL. | MOYENNE 


METAL-FABRICATING SHOP HOURLY / HORAIRE AIDE D‘ATELIER DE 
HELPER FABRICATIONS METALLIQUES 
INDUSTRY 3 74 {2} A SW0/ Bet 7 8.39 8.83 INDUSTRIE 
UNION 3 74 8.67 8.17 8.39 8.83 8.83 9.65 SYNDIQUES 
MALE 3 74 8.67 Seal 8.39 8.83 8.83 9.65 HOMME 
METALWORKING MACHINE SET- REGLEUR( EUSE )-CONDUCTEUR 
UP OPERATOR (TRICE) DE MACHINE A METAUX 
INDUSTRY 3 15 8.58 = = = = INDUSTRIE 
MALE 3 VS 8.58 = = = = = HOMME 
PUNCH-AND-SHEAR MACHINE POINCONNEUR(EUSE )-CISAILLEUR 
OPERATOR (EUSE) 
INDUSTRY 3 ie 9.45 = = = = = INDUSTRIE 
UNION 3 15 9.45 = 2 = = = SYNDIQUES 
MALE 3 15 9.45 = = = = = HOMME 
SPRAY PAINTER, ROUGH BADIGEONNEUR(EUSE) AU 
PISTOLET 
INDUSTRY 3 14 9.28 = = = = = INDUSTRIE 
MALE 3 14 9.28 = = = = = HOMME 
WELDER, PRODUCTION LINE SOUDEUR(EUSE) A LA CHAINE DE 
PRODUCTION 
INDUSTRY 3 125 10.24 9.85 9.85 10.27 10.79 10.793 INDUSTRIE 
UNION 2 119 10.32 9.85 9.96 1027 10.79 10.79 SYNDIQUES 
MALE 3 125 10.24 9.85 9.85 10227 10.79 10.79 HOMME 
2st iz 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


fe TMS) A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x%x% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 
REPORTING|NO. OF | 
21.ORNAM-ARCHITECT METAL UNITS EMPLY ‘S| AVERAGE D4 Q1 MEDIAN Q3 DS 21.PROD METAL-D’ARCHI-ORNEM 
UNITES : 
DECLAR. MEDIANE 
DRIUE-PRESS Sen -UP REGLEUR(EUSE )-CONDUCTEUR 
OPERATOR (TRICE) DE PERCEUSE 
INDUSTRY (As) = = za = = INDUSTRIE 
MALE 3 9 1A) be 3 = es = HOMME 
LABOURER , NON-PRODUCT ION MANOEUVRE- NON AFFECTE(E) A LA 
PRODUCTION 
INDUSTRY 4 58 -94 5.36 5.40 5.40 6.74 (eee) INDUSTRIE 
MALE 4 58 94 5.36 5.40 5.40 6.74 Veo HOMME 
METAL-FABRICATING SHOP AIDE D’ATELIER DE 
HELPER FABRICATIONS METALLIQUES 
INDUSTRY 6 42 .35 Sala 6.45 The ies Vets) 9.01 INDUSTRIE 
SIZES NOOn iO) 49S EMBs 2 23 BOW Sint: 627 7 62 eae. Tie TALE == OOs VA, ) 499 VEMPIEONW.ES 
SIZE-UNDER 100) EMPLY”s 4 19 769 = = = 5 = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 4 31 .08 Sia 6)2i7; ee Way aif) SYNDIQUES 
MALE 6 41 44 5:82 6.45 Uo te UortfS) S02 HOMME 
METAL-PRODUCT ASSEMBLER MONTEUR(EUSE) D’ARTICLES 
METALLIQUES 
INDUSTRY 8 126 34 6.35 6355 7305 8.20 8.80 INDUSTRIE 
SPZES OG m0) 499M EMPEY S 3 39 Bly 7.26 827 tehneis) 8.80 8.80 TALULE = “100M FA 5499 (EMPIEGY Es 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 5 87 287 6.35 6.45 6.90 7209 7.49 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 5 Sif -43 Gas G5 (0)®) 8.39 8.80 SYNDIQUES 
NON-UNION 3 29 SOg 6.45 6.45 CAG) 7.49 7.49 NON-SYNDIQUES 
MALE 8 TAS 41 G35) 6.55 aZe 8.39 8.80 HOMME 
J | 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


tS Y This) 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


POUR L’EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
xx* TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 
REPORTING] NO. OF 
274. ORNAM-ARCHITECT METAL UNITS EMPLY “S| AVERAGE D4 01 MEDIAN Q3 os 24.PROD METAL-D’ ARCHI-ORNEM 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. D‘EMPL.|MOYENNE MEDIANE 
METALWORKING MACHINE HOURLY / HORAIRE REG. DE MACHINE-OUTIL 
SET-UP MAN/WOMAN POUR LE TRAVAIL DU METAL 
INDUSTRY 6 8.96 a = = = = INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 5 Oeale = = = = = TAME IS. = 100 A 499 EMPLOYES 
UNION 6 8.96 cS = = = = SYNDIQUES 
MALE 6 8.96 = = = = = HOMME 
METALWORKING MACHINE SET- REGLEUR(EUSE )-CONDUCTEUR 
UP OPERATOR (TRICE) DE MACHINE A METAUX 
INDUSTRY 63 8.415 Wh, eed Fe exe 8.00 8.56 SNe ENS} INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 5H 8.722 7.64 no 8.00 8.69 9.38 TALES = 100° A 499 EMPLOYES 
UNION 5H 8.02 7.64 7.64 8.00 8.36 8.66 SYNDIQUES 
MALE 63 8.45 Wore 7.64 8.00 8.56 O35 HOMME 
MILLWRIGHT MECANICIEN(NE ) -MONTEUR(EUSE ) 
INDUSTRY he 9.62 = = = = = INDUSTRIE 
UNION 1h 9.62 = = = = = SYNDIQUES 
MALE 12: 9.62 = = = = = HOMME 
ORNAMENTAL-AND-MISC. POSEUR(EUSE) DE PIECES DECOR. 
METAL WORKER ET AUTRES EN METAL OUVRE 
INDUSTRY 67 iS) al 10.08 Leal bite 15.34 15.34 15.34 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 8 S65 os = = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
MALE 67 AKS eal 10.08 AB ewe 15.34 15234 15.334 HOMME 
| =| 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


SE thts) 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET 


POUR L’EXPLICATION 
SYMBOLES. 


241.ORNAM-ARCHITECT METAL 


POWER SHEAR OPERATOR 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥* TORONTO *** 


REPORTING|NO. OF 
UNITS EMPLY/‘S 
UNITES 


DECLAR. 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 
AVERAGE D4 O41 MEDIAN Q3 
MOY ENNE MEDIANE 


HOURLY / HORATIRE 


8h) 


21.PROD METAL-D0’ ARCHI - 


ORNEM 


CONDUCTEUR(TRICE) DE CISAILLE 


MECANIQUE 
INDUSTRY 4 14 8.46 - - = - - INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 42 8.46 - - - - - TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
UNION 4 14 8.46 = = = = = SYNDIQUES 
MALE 4 14 8.46 = - - - - HOMME 
PUNCH-AND-SHEAR MACHINE POINCONNEUR(EUSE)-CISAILLEUR 
OPERATOR (EUSE) 
INDUSTRY 6 44 Hoe tho Wane 7.54 Tena .99 35 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 4 21 Tate TO2 7.29 TOA said .59 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 4 38 7.68 Hele 7.54 eth} .96 arhat SYNDIQUES 
MALE 6 44 a 10) onle! 7.54 Tea thal 99 35 HOMME 
SHIPPING CLERK COMMIS A L’EXPEDITION 
INDUSTRY 7 219) Wit 5 es 6.82 7.94 .80 .34 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 4 10 8.79 = - - - - TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3 12 6.91 = - - - - TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 3 17 7.54 - - - - - SYNDIQUES 
NON-UNION 4 5 8.63 - - - - - NON-SYNDIQUES 
MALE 6 21 7.81 5. 13 aS 8.03 .80 e420 HOMME 
SPRAY PAINTER, ROUGH BADIGEONNEUR(EUSE) AU 
PISTOLET 
INDUSTRY 4 11 8.00 = = - = - INDUSTRIE 
MALE 4 14 8.00 = = = = - HOMME 
i | 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


$518) 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 


POUR L’EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


OCTOBER 1 - 


x¥x TORONTO ¥x* 


1981 - 1ER OCTOBRE 


ae 
REPORTING|NO. OF 
24.ORNAM-ARCHITECT METAL UNITS EMPLY’S|AVERAGE Q4 MEDIAN 21.PROD METAL-D’ARCHI-ORNEM 
2 UNITES 
DECLAR. MOY ENNE MEDIANE 
STRUCTURAL-METAL HOURLY / HORAIRE FACONNEUR(EUSE ) -MONTEUR(EUSE ) 
FABRICATOR DE STRUCTURES METALLIQUES 
INDUSTRY 4 40 8.35 6.30 7.46 UNS Shhh 9.94 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3 25 8.25 6.00 Peis) 1 See) 9239 11.48 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 2 21 8.14 TS 7.42 (hoch 9.03 he a SYNDIQUES 
MALE 4 35 Say 6.12 Tos 8.36 9-33 10.40 HOMME 
TRUCK DRIVER, HEAVY CHAUFFEUR(EUSE) DE CAMION 
INDUSTRY 4 6 Bie 4) 4 = = = = INDUSTRIE 
UNION 3 iS} (2¥a 1) ai = S = = SYNDIQUES 
MALE 4 6 Se ja = = = = = HOMME 
WELDER, PRODUCTION LINE SOUDEUR(EUSE) A LA CHAINE DE 
PRODUCTION 
INDUSTRY 8 88 8.63 7.90 Hos 8.56 908 eh SJ) INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 4 42 Sho WE eh KOK) 8.69 9.03 ele BRS) 10.89 TALE EN OOM BAR 4 S°ONEMPILGVIES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 4 46 8.16 7230 G50 Ua eks 8.56 9.67 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 4 62 8.60 7.93 8.01 8.56 9.03 9.40 SYNDIQUES 
NON-UNION 4 26 Siai2 7.30 7.441 1) Jae) 10).:89 10.89 NON-SYNDIQUES 
MALE 8 88 8.63 Woke) 7.93 8.56 9.08 Seas HOMME 
| L L 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


15-18 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


POUR L‘EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
| x%¥% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 
REPORTING|NO. OF . 
22.METAL-STAMP-PRESS-+COAT UNITS EMPLY ‘S| AVERAG 01 Q1 MEDIAN Q3 22.ESTAMP-MATRIC-REVETE -METAUX 
UNITES | 
DECLAR. MOY ENNE MEDIANE 
ASSEMBLER, PRODUCTION HOURLY / HORAIRE MONTEUR(EUSE) A LA PRODUCTION 
INDUSTRY We 336 Vett) Barba 5.88 7.24 8.275 14-63 INDUSTRIE 
STZE- 100) 10) 499) “EMPEY “S 5 156 S28. 7.24 7.24 Sree al Si2 282 GATEEE = 100) AW 499 EMPEOV ES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY”’S 12 180 6. 5it 4.50 DO 5.88 98 Sra TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 8 198 8535 5.88 7.Od 7.24 Wales Mieeeresie SYNDIQUES 
NON-UNION 9 138 7200 4.50 5.34 7.98 8.37 8.89 NON-SYNDIQUES 
MALE 14 224 8.78 7.24 Tas 8:09 alas Si HOMME 
FEMALE 8 yal? 5.83 4.50 yea 5.88 .0O akean FEMME 
BRAKE TENDER EMBOUTISSEUR(EUSE ) 
INDUSTRY 8 S1 8.93 6.46 7.30 Sno abate) 11.44 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 6 32 837 6.50 6.63 8.68 9°35 9.94 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 4 25 10.24 8.96 2235 10.00 11.44 11.44 SYNDIQUES 
NON-UNION 4 26 7.68 6.44 6.50 7.47 67 9.64 NON-SYNDIQUES 
MALE 8 49 9502 6.50 7.47 9.35 11.38 11.44 HOMME 
ELECTRICAL REPAIRER ELECTRICIEN(NE) D’ENTRETIEN 
INDUSTRY Ve 38 neal 9.03 1057-6 uf be) 12. Giz. 12.94 INDUSTRIE 
SLZE=100 70499) EMPEY’S 8 30 12.14 11206 dil 2 WD EKS) WS) 12.94 TALTELE = “OO. “AD 499 EMP ROVIES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY“S 4 8 8.68 = 3 = S = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNTON 8 28 Ua Gis} 9.03 Rls Fe 2006 129 2 OU SYNDIQUES 
NON-UNION 4 10 10.73 = = = = = NON-SYNDIQUES 
MALE 12 38 WA 4a 9203 10.76 Nalbed/(5) H2"60 12.94 HOMME 
ee | 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, AYNOTER: SPRIERE DE RERERER “At CAPPENDIGE Bi” IPAGES 15-118 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


Nets Re} 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥¥ TORONTO *** 


CCROBERD (ea) 1SSiee 


1ER OCTOBRE 


REPORTING| NO. OF 
22 .METAL-STAMP-PRESS-COAT UNITS EMPLY’S| AVERAGE D4 Q1 MEDIAN Q3 og 22. ESTAMP-MATRIC-REVETE-METAUX 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. D‘EMPL. | MOYENNE MEDIANE 
ELECTROPLATER, METAL HOURLY / HORAIRE ELECTROPLASTE 
INDUSTRY 16 AVS fe ye) 6.48 6.48 7.08 7.99 8.63 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 1400 EMPLY’S 14 163 7.36 6.48 6.48 7.08 7.98 8.66 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 6 39 Hacks) 6.48 6.79 7.08 7.98 8.63 SYNDIQUES 
NON-UNION KO) 74 7.54 Sincd 6.48 7.05 8.45 Om tS NON-SYNDIQUES 
MALE 16 Aes: Teas 6.48 6.48 7.08 7.99 8.63 HOMME 
INDUSTRIAL TRUCK OPERATOR CONDUCTEUR(TRICE) DE CHARIOT 
ELEVATEUR 
INDUSTRY 16 96 9.39 6.63 Gf Oe! 8.49 11.40 1474 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3g 80 9.84 TSAR) ats a4 ©) 11.40 "PB ese atl PATE = 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 7 16 Wie wae = = = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 12 89 9:57) Ton Tees alia! 22K) Aids 4S) A Oi ee de | SYNDIQUES 
NON-UNION 4 vi el = = = = = NON-SYNDIQUES 
MALE 16 S41 oe Sr 6.63 Wea Wale ZO) chal = 2K@) anil fhe HOMME 
INSPECTOR, METAL VERIFICATEUR(TRICE) DE FABRIC. 
FABRICATING DE PRODUITS METALLIQUES 
INDUSTRY 16 50 10.00 ao) 8.40 On 5 11.86 11.86 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 8 39 10.48 7.64 isn he) 11.86 i) al seeks) 11.86 TA ea 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 8 11 Simo = = = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION Tf 36 10.48 7.64 ye lal ih ah tants] 11-86 aah a teks) SYNDIQUES 
NON-UNION 9 14 8.76 = = = = = NON-SYNDIQUES 
MALE 15 42 9.87 7.50 [2¥eni Ke) 10.14 TieSe 11.86 HOMME 
FEMALE 3 8 10.68 = = = = = FEMME 
Ie ul L L IE i 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


15-718 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


POUR L’EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


REPORTING|NO. OF 
EMPLY ‘S} AVERAGE 


22.METAL-STAMP-PRESS-COAT 


LABOURER ,NON-PRODUCT ION 


INDUSTRY 


SIZES OO Or 4399) EMPISY 7S 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 


UNION 
NON-UNION 


MALE 


MACHINIST, GENERAL 


INDUSTRY 

SEZESUNDER 10O03EMPEY Ss 
NON-UNION 
MALE 


MAINTENANCE MACHINIST 


INDUSTRY 


SUZESNOOMTON4 ISS EMPEYEES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 


UNION 
NON-UNION 


MALE 


UNITS 
UNITES 
DECLAR. 


*¥* TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


MOYENNE 


- 


22. ESTAMP=MATRIC-REVETE-METAUX 


D4 O41 MEDIAN bg 
MEDIANE 
HOURLY / HORAIRE 
4.70 6.73 7.05 8.89 Wiloalal 
6.73 L205 8.10 Ware le Ws 
4.35 4.70 6.77 6277 Sim chu 
6.73 6). Far 7.05 Tlieal iS} Sid 
4.15 4.70 Cort B72 Bes 
6573 Geri7 7205 8.89 Ailesated 
6.00 8.18 SOW O62 Soi, 
Tock) 9.00 Sra Sriie 10.14 
6.00 8.18 SEO Som SI) e 
9).'54 10.47 Wile, Wee! 12°56 1282 
10.47 10.94 eres ate: 122 S'S Wed dese 
Sos aliens) 12). 56 282 ee 
9.54 10.47 Wile ie 12256 1282 


| ail 


MANOEUVRE- NON AFFECTE(E) A LA 
PRODUCTION 


INDUSTRIE 


TATELE = ~WO0) VAS 499) EMPIEOYIES 
TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 


SYNDIQUES 
NON-SYNDIQUES 


HOMME 


REG.-COND. DE MACHINES-OUTILS 
EN GENERAL 


INDUSTRIE 

TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-SYNDIQUES 

HOMME 


REG.-COND. DE MACHINES-OUTILS 
D’ENTRETIEN 


INDUSTRIE 


TATEEE = 100" Al 499) EMP-EGY ES 
TALELE > MOINS (DIED JOO) EMPEOY ES 


SYNDIQUES 
NON-SYNDIQUES 


HOMME 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A NOTERS (PRIERE DEVREGERERWA LA APPEND LGE By sPAGES 5-18 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x¥¥* TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 
REPORTING|NO. OF | 
22 .METAL-~STAMP-PRESS-COAT UNITS EMPLY’S| AVERAGE D4 Q1 MEDIAN 22, ESTAMP-MATRIC-REVETE-METAUX 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. | MOYENNE MEDIANE 
METAL-FABRICATING SHOP HOURLY / HORAIRE AIDE D’ATELIER DE 
HELPER FABRICATIONS METALLIQUES 
INDUSTRY 8 46 7.46 5.90 7.05 7.64 8.47 8.65 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 7 40 7.28 5.90 6.73 7.64 7.82 8.63 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 3 16 7.62 - - - - - SYNDIQUES 
NON-UNION 5 30 7.38 5.90 5.90 7.43 8.63 887 NON-SYNDIQUES 
MALE 8 46 7.46 5.90 7.05 7.64 8.47 8.65 HOMME 
MILLWRIGHT MECANICIEN(NE ) -MONTEUR(EUSE ) 
INDUSTRY 14 49 10.61 8.67 9.66 10.00 Hea 2S INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 6 41 10.78 8.67 9.66 105382 12.44 1212 Si TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 5 Qatar - - - - - TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 8 Bi 10.91 8.67 9.66 10.76 12.44 qe Sin SYNDIQUES 
NON-UNION 3 12 9.69 = = - - - NON-SYNDIQUES 
MALE 14 49 10.61 S67 9.66 10.00 12.44 1257 HOMME 
POLISHER AND BUFFER, POLISSEUR(EUSE) DE TOLE 
SHEET METAL 
INDUSTRY 12 47 7.76 6.78 7.20 Tae 8.31 8.939 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 10 Si 7.69 6.62 7.08 Ts 7hO) 8.24 9.15 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 6 27 7.86 6.80 i250 nah) 8.29 9.15 SYNDIQUES 
NON-UNION 6 20 Ge. 5.60 TaOd 7.85 8.34 8.90 NON-SYNDIQUES 
MALE 12 47 7.76 6.78 PD) The TKO) 8.31 8.99 HOMME 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L‘APPENDICE B, PAGES 15-18 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’‘EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


TESTE ait 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


x¥® TORONTO *x¥ 
OCTOBER 1 - 


1981 


1ER OCTOBRE 


REPORTING NO. OF 
22.METAL-STAMP-PRESS~COAT UNITS EMPLY “S} AVERAGE Q1 MEDIAN BS 22.ESTAMP-MATRIC-REVETE-METAUX 
UNITES 
DECLAR. MOY ENNE MEDIANE 
*POLISHER AND BUFFER, HOURLY / HORAIRE *POLISSEUR(EUSE) DE TOLE 
SHEET METAL 
INDUSTRY 4 9.14 4.68 6.37 8.64 INDUSTRIE 
STZE-UNDER ~ 100 EMPLY’S 4 9.14 4.68 6.37 8.64 14158 13.09 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 3 8.80 4.67 5.96 8.63 11.47 2593 NON-SYNDIQUES 
MALE 4 9.14 4.68 6.37 8.64 aS8 13.09 HOMME 
POWER-PRESS SET-UP REGLEUR(EUSE )-CONDUCTEUR 
OPERATOR (TRICE) DE PRESSE MECANIQUE 
INDUSTRY 16 92 8.34 6.53 7.03 8.30 S22 11.05 INDUSTRIE 
STZES OCs TOR4 9S EMPIEVSS 56 8.60 6.60 6.84 8.50 9250 1.05 TATEBE =" 100° A> 499) EMPLOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 11 36 7-93 6.00 ort 8.01 8.86 9.40 TATEEE = iIMOINS DE 100 EMPEOYIES 
UNION 8 40 8.63 6.78 Cae 7.68 AOS id OS SYNDIQUES 
NON-UNION 8 52 fant al 6.45 7.00 8.50 9.08 9.46 NON-SYNDIQUES 
MALE 15 Te te} AONS) 6.78 if pew) sho gh) 8.86 9534 HOMME 
FEMALE 2 24 9.33 6.45 6.60 11 505 VAHOS 1H 05 FEMME 
POWER SHEAR OPERATOR CONDUCTEUR(TRICE) DE CISAILLE 
MECANIQUE 
INDUSTRY 16 55 8.58 6.96 Teso 8.47 9.36 9235 INDUSTRIE 
STZE-100 710) 499° EMPILY“S 24 9.03 Ce © TNO 8.96 Sag 12.44 TALEEE = 100) “Ay 499) EMPLOYEES 
Si ZESUNDER® = 100) EMPEY” S 14 31 8.23 a8 To00 8.34 9°36 9.36 TADELE = MOINS (DE® 100° EMPEOVES 
UNION 7 20 8.50 6.22 5 1K) 7.46 Seale) 12.44 SYNDIQUES 
NON-UNION 9 35 8.62 6.98 8.34 8.80 9.36 9.58 NON-SYNDIQUES 
MALE 14 52 RShoult 4 iho 18) (hem BES 9.36 9.97 HOMME 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A INGNER?: “PRIERE DE “REGERER “A ECARPENDICE {Baw PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


1518 


AEA EREN IDE. A TPUBETCATRON. 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


POUR L‘EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x¥*% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 
REPORTING| NO. OF 
22.METAL-STAMP-PRESS-COAT UNITS EMPLY’S}| AVERAGE D4 O41 MEDIAN Q3 bg 22. ESTAMP-MATRIC-REVETE-METAUX 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL.|MOYENNE MEDIANE 
SHEET -METAL-WORKING- HOURLY / HORAIRE CONDUCTEUR(TRICE) DE MACHINE 
MACHINE SET-UP OPER. A USINER LA TOLE 
INDUSTRY is) 45 9.24 6.60 tame Seas KOS 145) 10.85 INDUSTRIE 
SIZE=100 70) 499 EMPEY 4S 3 14 Taste) = = = = TALERE = 81008 AP 499SEMPEOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 6 3M 10.00 8.01 ye ale 10.00 1O=7,5 11.40 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 4 13 8.26 5 = = cx SYNDIQUES 
NON-UNION 5 32 9.63 6.53 BE 52 2290) Oho CS) tid-:35 NON-SYNDIQUES 
MALE S) 40 9255 7.99 Sy oS) 9.80 Oss: 10.98 HOMME 
SHIPPING CLERK COMMIS A L’EXPEDITION 
INDUSTRY 39 70 8.61 Gait 7202 8.28 Sh 13h) Waletske INDUSTRIE 
SIZE 100) 1104.99 EMPEY SS 24 SEN 7.48 8.63 S)5 aS) i wiowshe! 1198 TALELE = OOs Ay S499, EMP EOVES 
SiZ ESUND ER OOM EMPIEVEES 3t 46 7 Se) he (0 6.78 7.63 78 10.30 TATLEE = MOINS DE 100 EMPEOYES 
UNION 12 2 8.67 Se 6.88 7.60 ball oReke! a} al casks} SYNDIQUES 
NON-UNION PRI 43 Boy 6.28 TAR 258) 8.50 Cle as) 11.44 NON-SYNDIQUES 
MALE 36 66 hn 2 6.34 Ul of 8.32 9.64 11798 HOMME 
SPRAY PAINTER, FINISH PEINTRE DE SURFACES AU 
PISTOLET 
INDUSTRY 12 46 7.48 5.38 #f HOW) CSE®) 827 9.03 INDUSTRIE 
STZE=100) MO, AS9R EMPEY Ss 3 14 Uostl = = = = TALEEE Se 1005 AGT 499SEMPREOVES 
SIZE-UNDER® 100) EMPRESS 9 35 fe a2 gS} 6.80 8.00 SieSO 2), 2 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 4 17 OT, = = = = SYNDIQUES 
NON-UNION 8 29 7.73 6275 O2 8.00 Seis S20 NON-SYNDIQUES 
MALE 12 42 Te Or, 5.42 7.00 1-96 8.33 9.13 HOMME 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE ODE RERERER WA EZAPPENDICE Bin PAGES VWS=13 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


(Mey "/ts} 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


POUR L’EXPLICATION 


x%* TORONTO *** 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 
: REPORTING|NO. OF 
22.METAL-STAMP-PRESS-COAT EMPLY’S| AVERAGE D1 01 MEDIAN Q3 22.ESTAMP-MATRIC-REVETE-METAUX 
NOMBRE 
D‘EMPL. MEDIANE 
TOOL AND DIE MAKER HOURLY / HORAIRE OUTILLEUR(EUSE )-AJUSTEUR(EUSE ) 
INDUSTRY 81 10.42 Ware | 11.40 27S INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 65 10.86 Uae 224 11.40 WAST TATEEE = HOO TAF 499) 7EMPEOVES 
SIZESUNDER 100 iEMPLY“'S 16 a = = = TATELE = MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 54 Wale lal s5 12.26 Vez ees) SYNDIQUES 
NON-UNION 27 SE 79) TOSS 1 OO 12.00 NON-SYNDIQUES 
MALE 81 10.42 halle 2a) 11.40 12S: HOMME 
TRUCK DRIVER, LIGHT CHAUFFEUR(EUSE) DE CAMIONNETTE 
INDUSTRY 29 6.00 6.82 7350 7556 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 19 = = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 13 = = 5 cs SYNDIQUES 
NON-UNION 16 = = = = NON-SYNDIQUES 
MALE 29 6.00 6.82 Co® Wosks) HOMME 
TRUCK DRIVER, HEAVY CHAUFFEUR(EUSE) DE CAMION 
INDUSTRY 33 eae 7.80 Sor 11.98 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 15 = = z = (ALERES = 100s VA S499 SEMPEOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 18 5 = 7. = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 18 = = 2 = SYNDIQUES 
NON-UNION 15 = = = = NON-SYNDIQUES 
MALE 33 Yoa52 7.80 857 ab etches HOMME 
t 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRTERE DE REPERER A E“APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAYRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


x¥% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING|NO. OF 

UNITS EMPLY “S| AVERAGE 
UNITES 
DECLAR. 


22.METAL-STAMP-PRESS-COAT 


+ 


MOY ENNE 


WELDER, MAINTENANCE HOURLY / HORAIRE 


INDUSTRY 6 = 

SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 5 os 
NON-UNION 4 = 

MALE 6 S 


WELDER, PRODUCTION LINE 


22.ESTAMP-MATRIC-REVETE -METAUX 


SOUDEUR(EUSE) D’ENTRETIEN 


INDUSTRIE 

TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-SYNDIQUES 

HOMME 


SOUDEUR(EUSE) A LA CHAINE DE 
PRODUCTION 


INDUSTRY 10 Ono G INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S ©) New| TATELE SS MGINS DE TOO EMPEOVES 
UNION 4 + SYNDIQUES 
NON-UNION 6 5 NON-SYNDIQUES 
MALE 10 eo ey HOMME 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
PEEASE REFER TO APPENDIXSB ON (PAGES (oats A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAYRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥* TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 


23.WIRE & WIRE PRODUCTS 


ASSEMBLER, PRODUCTION 


UNITS 
UNITES 
DECLAR. 


- 1ER OCTOBRE 


REPORTING|NO. OF 
EMPLY ‘S| AVERAGE 


MOY ENNE 


HOURLY / 


HORAIRE 


Q1 


MEDIAN 23.FIL METALLIQUES ET PRODUITS 


MEDIANE 


MONTEUR(EUSE) A LA PRODUCTION 


INDUSTRY 6.36 oil INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 6.36 URS, TATELE = MOINS DE 100 EMPEOYES 
UNION 3 68 6.56 Soci) SEO! 6.01 Ui 8522 SYNDIQUES 
NON-UNION 6 60 5.48 4.37 5.00 5.40 6.00 6.47 NON-SYNDIQUES 
MALE 6 40 U5 Pa 219) 6.26 1294 eS 8.22 HOMME 
FEMALE i 88 5.53 4.59 Bisa 5.40 6.01 6.05 FEMME 
HEADER-MACHINE OPERATOR COND. DE MACHINE A FABRIQUER 
DES TIGES METALLIQUES A TETE 
INDUSTRY 4 73 11.67 8.30 120155 12;.55 12k oo 1295 INDUSTRIE 
SIZE100/ 710 499 EMPEY “S 3 76 11.83 8250 HESS 12705 12:55 1255 TATLEE = MOO) TAY -499) EMPEOYES 
UNION 3 76 11.83 85,0 1255 125395 12555) 12es 9 SYNDIQUES 
MALE 4 79 Ubetoy/ 8.30 2S) N2ioo 12355) 12.2 5.5 HOMME 
HEAT TREATER, ALL ROUND CONDUCTEUR(TRICE) DE FOUR A 
TRAITEMENT THERMIQUE 
INDUSTRY 4 27 Vl OF 8.40 10.89 10.89 127 5)5) Uae SIS) INDUSTRIE 
SIZE-100, 10) 499) EMPEY 4S 3 25 1A SS Sis 10.89 ihe, The 12555 Oy. DS) TALELE = S00" AD ASS EMPILOVES 
UNION 3 25, {Ai 53 Ne 10.89 A era 12255 12°55 SYNDIQUES 
MALE 4 PAT! ASOT 8.40 10.89 10.89 1255 12RioS HOMME 
INDUSTRIAL TRUCK OPERATOR CONDUCTEUR(TRICE) DE CHARIOT 
ELEVATEUR 
INDUSTRY 7 34 10.59 7.45 1O5 18 edison Wala Was (60 INDUSTRIE 
STZES OO VTOR4A9S EMPEY |S 4 30 11.03 9.00 10.18 Vile (e/ utero Wal cece z TALE ES 100 A 499 EMPLOYES 
UNION 5) 31 10.84 S.iS7, 10.18 ihc TAM liane ty Wectlesetatt SYNDIQUES 
MALE 7 34 10-59 7.45 10.18 ee UF ale ee ihe 29H HOMME 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


ei 1s] 


A NOTER® PRTERE DE REFERER A EOAPPENDILCGE By, PAGES: 15-18 
A EA FIN DE LEA PUBLICATION, (POUR EVEXPETCAMON 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥* TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING|NO. OF 


23.WIRE & WIRE PRODUCTS UNITS EMPLY’S}| AVERAGE D4 Q1 MEDIAN Q3 DS 23.FIL METALLIQUES ET PRODUITS 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. | MOYENNE MEDIANE 
LABOURER , NON-PRODUCTION HOURLY / HORAIRE MANOEUVRE- NON AFFECTE(E) A LA 
PRODUCTION 
INDUSTRY 12 47 6.93 5:39 6.00 62/5 7.44 9.45 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 9 9.91 = y = = = = TATE a tiOOs FAl 49 OR EMPLOYEES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3 38 Gras 5426 Sag5 6.05 (Ses erent TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 4 24 vO esl} 6.05 (35 23} 6e75 9.95 SYNDIQUES 
NON-UNION 8 23 6.85 4.16 5.80 yn le 7.90 9.84 NON-SYNDIQUES 
MALE 12 44 7.00 5.60 6.00 (ae Ws) one. S561 HOMME 
MACHINE-FEEDER SERVEUR(EUSE) DE MACHINE 
INDUSTRY 10 87 ire ie Bache) 5250 (eis) eon 10.68 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 9 Wal 6.62 13) 5643) 3 S35) 6.80 Use? USD TALEEE VS MOUNS SEs JOO EMBLOVES 
UNION 3 43 823 6.95 6.95 The. TAS) 10.00 10.83 SYNDIQUES 
NON-UNION 7 44 6.04 5.04 hs) S03 6.58 8.05 NON-SYNDIQUES 
MALE 9g 57 Gem ed 6.00 6.68 6.95 (Si 8.50 HOMME 
FEMALE 5 30 7202 5.04 Sas5 She SHS} 10.68 10.83 FEMME 
MAINTENANCE MACHINIST REG.-COND. DE MACHINES-OUTILS 
D‘ENTRETIEN 
INDUSTRY 9 34 10.29 7.98 8.86 10.67 Pil wes W293 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 7 lv 8.84 = = = = - TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 3 24 10.89 8.86 8.86 ihe che) Ate O3 Wal SYNDIQUES 
NON-UNION 6 10 8.83 = = = = = NON-SYNDIQUES 
MALE 9 33 10.42 Sines 8.86 11.09 ides, 11.93 HOMME 
1 I 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


¥¥¥ TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING] NO. OF 
23.WIRE & WIRE PRODUCTS UNITS EMPLY ‘S| AVERAGE MEDIAN Q3 Bh<) 23.FIL METALLIQUES ET PRODUITS 
UNITES 
DECLAR. MOY ENNE MEDIANE 
METALWORKING MACHINE HOURLY / HORAIRE REG. DE MACHINE-OUTIL 
SET-UP MAN/WOMAN POUR LE TRAVAIL DU METAL 
INDUSTRY 13 76 Sif) (lo 2®) 8.61 9278 Tess MSG INDUSTRIE 
SIZE=N00 0) 499 EMPEY 4S 3 22 . 66 Un PRS) ashe, 10% 9°78 11. 33 12.26 TALEEE = SCO SAM 499) EMPEOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 10 54 ois) 6.68 8). 58 10.00 11.34 11:90 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 4 237) -47 oes 8.45 93 ic eilts) Wa 78 SYNDIQUES 
NON-UNION 9 49 Btse/ 6.35 8.63 10.60 Wale Sis) 12.00 NON-SYNDIQUES 
MALE 13 76 ie, 7 a20 BiG 9278 A333 11.86 HOMME 
NATL-MAKING-MACHINE COND.-REG. DE MACHINE A 
SET-UP OPERATOR FAIRE DES CLOUS 
INDUSTRY 3 28 76 Tos Teen 9.03 Ee 9.84 INDUSTRIE 
SLZESUNDERS NOOREMP IY S 3 28 76 7238 3 Shoal SEOs 9.82 9.84 TATEEE = IMOUNS DE 100 EMPEOVES 
NON-UNION 2 22 02 6.66 SO SIE 7A9) SlatsiZs Shi NON-SYNDIQUES 
MALE 3 28 76 7238 Teeseyt| 9.03 9.82 9.84 HOMME 
POWER-PRESS TENDER, OUVRIER(ERE) A LA PRESSE 
ELGhinaPRESS MECANIQUE, PETITE PRESSE 
INDUSTRY 4 8 56 = = = = = INDUSTRIE 
STZE-SUNDER ~ 100 EMPEY 7S 3 7) 14 = = = = Sa TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 3 7 14 = = = = = NON-SYNDIQUES 
MALE 4 6 76 5 = = = = HOMME 
ee 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


RSS: 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x¥* TORONTO *** 
OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING| NO. OF 


23.WIRE & WIRE PRODUCTS UNITS EMPLY ‘S| AVERAGE 23.FIL METALLIQUES ET PRODUITS 
UNITES 
DECLAR. MOY ENNE 


SHIPPING CLERK COMMIS A L‘EXPEDITION 


HOURLY / 


INDUSTRY INDUSTRIE 
SEZESUNDERS “00 EMPEY 4s TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION SYNDIQUES 
NON-UNION NON-SYNDIQUES 
MALE HOMME 
FEMALE FEMME 
TOOL AND DIE MAKER OUTILLEUR(EUSE )-AJUSTEUR(EUSE ) 
INDUSTRY INDUSTRIE 


SIZE-UNDER 100 EMPLY’S TALELE = MOINS IDE 100° EMPEOYVES 


UNION 3 13 13.30 ee as = = re SYNDIQUES 
NON-UNION 6 11 Till 25 = = = = 4 NON-SYNDIQUES 
MALE ie) 24 12.36 9.45 10.73 13.16 14.11 14.141 HOMME 
WELDER, MAINTENANCE SOUDEUR(EUSE) D’ENTRETIEN 
INDUSTRY 3 6 Talasshs) 5 = = = = INDUSTRIE 
MALE 3 6 is Shs) 5 = = iS = HOMME 
WELDER, PRODUCTION LINE SOUDEUR(EUSE) A LA CHAINE DE 
PRODUCTION 
INDUSTRY 4 43 8.46 Geo Wee SI 8.47 8.87 10.00 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3 7 TOs, = = = = = TAILLE = MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 3 40 8.47 6.83 ye UC) 8.47 8.87 10.04 NON-SYNDIQUES 
MALE 4 43 8.46 6.91 Visor, 8.47 8.87 10.00 HOMME 
Etace | 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER:? PRIERE DEO RERERER MAY GVAPPENDT CEy Ba wPAGESMiia- 1:3. 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR) L“EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x¥%* TORONTO **» 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING| NO. OF 
23.FIL METALLIQUES ET PRODUITS 


MEDIAN Q3 


23.WIRE & WIRE PRODUCTS UNITS | EMPLY “S| AVERAGE 
UNITES 
DECLAR. MEDIANE 
WIRE DRAWER TREFILEUR(EUSE) SUR MACHINE 
INDUSTRY = = INDUSTRIE 
NON-UNION = = NON-SYNDIQUES 
MALE < = HOMME 
= | | | 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A WA EIN DE ILA PUBLICATION, (POUR ECEXPENGATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥® TORONTO **¥* 


OCTOBER 1 - 


198i TER OCTOBRE 


REPORTING|NO. OF 


24.MACHINE SHOPS UNITS EMPLY ’S| AVERAGE 24.ATELIERS D‘USINAGE 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. | MOYENNE 
ENGINE-LATHE SET-UP REGLEUR(EUSE )-CONDUCTEUR 
OPERATOR (TRICE) DE TOUR AUTOMATIQUE 
INDUSTRY 11 38 2)S See 7.28 9.44 9.86 1) Rae a] ites INDUSTRIE 
STZE 100" 10 499 (EMPEY 2S 4 it) 9.34 = = = = = TALELE = OO MFAr 499 SEMPIEGVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 7 23 10.33 Tana Ze 7h) 10.80 Wiis SS tals 742) TALTEEE = MOINS DE WOO, EMPEOVIES 
NON-UNION ) 29 10.16 neeieO: 9.38 10.60 Un ots) ASS: NON-SYNDIQUES 
MALE 11 38 9594 Woes 9.44 9.86 is Cau Wests) HOMME 
GRINDER OPERATOR, RECTIFIEUR(EUSE) EN SERIE 
PRODUCTION 
INDUSTRY 5 21 SO, 6.58 3). SS) 8959 1H. VS) 11.40 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100° EMPLY”S 3 8 Ei SI) = = = = = TATELE = MOINS DE 100° EMPEODYES 
NON-UNION 4 17 SrO2 5 a = es Ss NON-SYNDIQUES 
MALE 5 21 8257 6.58 6.89 8.59 KOE aS) 11.40 HOMME 
LABOURER ,NON-PRODUCTION MANOEUVRE- NON AFFECTE(E) A LA 
PRODUCTION 
INDUSTRY 7 26 6247 4.25 5200) 5.63 7.64 SiG INDUSTRIE 
STZESUNDER OOM EMBIEY 4s 5 7 Heh) 3 + = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 5 21 5.68 4.25 4.63 Be CAS) 6.40 8.22 NON-SYNDIQUES 
MALE 7 26 Great 4.25 5200 5.63 7.64 8.61 HOMME 
MACHINE BUILDER CONSTRUCTEUR(TRICE) DE 
MACHINES 
INDUSTRY 5 38 10075 i}e he) SS Wali 2a Whee) Wal aleke) INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY‘S 3 26 —W Aras) 10.78 110290 als 2C) 15: ils) TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 2 31 10.55 (} AS) She 785) 10.90 Pd ce) ViieS SYNDIQUES 
NON-UNION 3 Pal otsko) 4 = = = = NON-SYNDIQUES 
MALE | IS] 38 Woks HAs) Oris 2)5 1S) Whe AH Vos) i) oS) HOMME 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER? PRIERE SDE (REFERER WAY APPENDICES BE PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


1518 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


x¥* TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 
REPORTING| NO. OF | 
24.MACHINE SHOPS UNITS EMPLY ‘S| AVERAGE Bt Bi | Q1 MEDIAN Q3 DS 24.ATELIERS D‘USINAGE 
UNITES 
DECLAR. MOY ENNE MEDIANE 
MACHINIST, GENERAL HOURLY / HORAIRE REG.-COND. DE MACHINES-OUTILS 
EN GENERAL 
INDUSTRY le} nore) 9.42 6.60 8.14 9.79 10.98 it 80 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 43 Swed 545 8.14 9.43 10.03 TOE AO TAREE, = 100 A 4939 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 10 90 9.74 6.78 8.15 10.05 Anson 11.80 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 3 49 9.38 5). 92 8.14 9.98 10.88 ie a tekO) SYNDIQUES 
NON-UNION 10 84 9.44 6.63 Thee The) 9.63 10.39 Wash NON-SYNDIQUES 
MALE 13 133 OF 42 6.60 8.14 9.79 10.98 11.80. HOMME 
MAINTENANCE MACHINIST REG.-COND. DE MACHINES-OUTILS 
D’ENTRETIEN 
INDUSTRY 3 IS) 9.28 = = = = = INDUSTRIE 
MALE 3 5 B28 tS = = = = HOMME 
SHIPPING CLERK COMMIS A L’EXPEDITION 
INDUSTRY 10 LS) SZ 2 = = = = INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 4 5 8.52 = = = =i = TATE = 1100, A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 6 10 9.58 = = = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 3 6 10.51 = = = = = SYNDIQUES 
NON-UNION Gf 9g ih Che = ~ = = a NON-SYNDIQUES 
MALE 10 15 9.23 = = ca = = HOMME 
TOOL AND DIE MAKER OUTILLEUR(EUSE )-AJUSTEUR(EUSE ) 
INDUSTRY 3 ict teh 24 = = = = = INDUSTRIE 
NON-UNION 3 11 1 Ve24 = = - = = NON-SYNDIQUES 
MALE 3 115 441.24 = = = = = HOMME 
| | 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE 8B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 


POUR L’EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x¥* TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING|NO. OF 


24.MACHINE SHOPS UNITS EMPLY’S| AVERAGE MEDIAN : 24. ATELIERS D’USINAGE 
UNITES 
DECLAR. MEDIANE 
TRUCK DRIVER, LIGHT HOURLY / HORAIRE CHAUFFEUR(EUSE) DE CAMIONNETTE 
INDUSTRY 5 6 TOS = = = = = INDUSTRIE 
SIZE-100 TO) 499 EMPEY ’S 4 3) 7.04 = = = = = TALEEES = = 100F Ave 499 5EMPEOMES 
NON-UNION 4 5 6.78 > = = = = NON-SYNDIQUES 
MALE 5 6 TEO3 = = = 3 = HOMME 
TURRET-LATHE SET-UP REGLEUR(EUSE )-CONDUCTEUR 
OPERATOR (TRICE) DE TOUR-REVOLVER 
INDUSTRY 3 1s 8.81 = = = a = INDUSTRIE 
NON-UNION 3 15 Smeal = = = = = NON-SYNDIQUES 
MALE 3 15 8.81 S = 2 = = HOMME 
WELDER, COMBINATION SOUDEUR(EUSE) AU GAZ ET A 
L’ARC 
INDUSTRY 8 v2 8.67 6.82 8.14 8.14 Choi} 10.76 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 6 15 10.31 = = = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 3 60 8.40 6.82 8.14 8.14 8.69 9.86 SYNDIQUES 
NON-UNION 5 12 10.00 = ss = = = NON-SYNDIQUES 
MALE 8 72 8.67 6.82 8.14 8.14 9235 10.76 HOMME 
ke 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERECDEVREFERER WA, ED ARPENDICENBANPAGES SVS -—i'e 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥% TORONTO *** 
OCTOBER 1 - 


26.MISC MACHINERY -EQUIP 


BLACKSMITH 


UNITS 
UNITES 
DECLAR. 


REPORTING|NO. OF 
EMPLY ’S} AVERAGE 


1981 - 


1ER OCTOBRE 


MEDIAN D9 


MEDIANE 


26.MACHINES-MATERIEL DIVERS. 


FORGERON(ONNE ) 


INDUSTRY - - INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S - - TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
UNION - - SYNDIQUES 
MALE 3 8 9.00 = = = - - HOMME 
CARPENTER, MAINTENANCE CHARPENTIER(ERE)-MENUISIER 
(ERE) D’ENTRETIEN 
INDUSTRY 5 i 9.72 - = = - - INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 5 7 9.72 - - - - - TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
MALE 5 7 9.72 = - - - - HOMME 
DRILL-PRESS SET-UP OPER., REG.-COND. DE PERCEUSE 
MULTIPLE-SPINDLE VERTICALE MULTIBROCHE 
INDUSTRY 8 29 9.23 8.71 9.04 9.43 9.47 9.50 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 5 24 9.26 8.71 9.04 9.24 9.47 9.91 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3 5 9.06 - - - - ~ TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 6 DF 9.28 Seat 9.04 9.43 9.47 9.65 SYNDIQUES 
MALE 8 29 9.23 8.71 9.04 9.43 9.47 3.50 HOMME 
DRILL-PRESS SET-UP OPER., REG.-COND. DE PERCEUSE 
SINGLE-SPINDLE MONOBROCHE 
INDUSTRY 13 38 9.93 7.93 8.91 S72 11.50 11.53 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S i 24 10.48 8.66 9.47 al hea PL 41.50 11.69 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 6 17 9.26 - - - - - TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 7 22 10.02 8.42 8.93 9.62 11.50 11.50 SYNDIQUES 
NON-UNION 6 16 9.81 - - - - - NON-SYNDIQUES 
MALE 13 37 so | 7.86 8.86 S272 11.50 11.56 HOMME 
| | | 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


iste 1h} 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 


POUR L‘EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


x¥x TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING| NO. OF 

UNITS EMPLY’S| AVERAGE D1 1 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. | MOYENNE 


26.MISC MACHINERY -EQUIP MEDIAN DY 


MEDIANE 


26.MACHINES-MATERIEL DIVERS 


ELECTRICAL REPAIRER HOURLY / HORAIRE 
INDUSTRY 14 14 10.56 = = = = 5 
SIZE-100 TG) 499 EMPLY’S 8 ilaat 10.67 > = = = = 
UNION 8 10 10.12 = = = é = 
MALE 11 14 10.56 = = = = = 
ENGINE-LATHE SET-UP 
OPERATOR 
INDUSTRY 18 s}s) Seana 6.60 8.06 9.44 10.45 TORS 2: 
SrZESNOO) T0499" EMPEY 7S 10 63 Sia) 8.06 ) LOW 9.80 10250 ORS 2. 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 8 36 8.06 6525 6.53 8.24 9.44 OS en2 
UNION ! 65 950 8.06 8.88 9.47 10.50 10.67 
NON-UNION ) 34 8.36 See 6.50 8.24 10225 ihe he 
MALE 18 96 Dts 6. S17) 8.26 9.44 10.49 10292 
GRINDER OPERATOR, 
PRODUCT ION 
INDUSTRY J) 26 9.62 8.49 9.08 9.42 10.14 A eed 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S Wf 23 9.66 8.46 9.08 Cony 10.10 dike iby! 
UNION 7 ANS} So 5c 8.31 9.06 9.36 TOE IO ANS shal 
MALE S) 26 9.62 8.49 9.08 9.42 10.14 Wilsall 
oe eee 


ELECTRICIEN(NE) D’ENTRETIEN 


INDUSTRIE 

TALELE [> V1OC2? Age499 NEMPILOVES 
SYNDIQUES 

HOMME 


REGLEUR( EUSE )-CONDUCTEUR 
(TRICE) DE TOUR AUTOMATIQUE 


INDUSTRIE 


VALELESS S100) AS499 JEMPEOVES 
TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 


SYNDIQUES 
NON-SYNDIQUES 


HOMME 


RECTIFIEUR(EUSE) EN SERIE 


INDUSTRIE 
TALEBE >) 100) Ay 489) EMPEOVES 
SYNDIQUES 


HOMME 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A NOTER; PRIERE DE REFERER YA USAPPENDILCENB” PAGES 115-18 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


POUR L’EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAYRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x¥*® TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 
REPORTING| NO. OF | 
26. MISC MACHINERY -EQUIP UNITS |EMPLY’SlAvERAGE | D4 a1. |MepIAN | 93 D9 26.MACHINES-MATERIEL DIVERS 
UNITES | NOMBRE 
DECLAR. D‘ EMPL. | MOYENNE es MEDIANE 
LABOURER ,NON-PRODUCTION HOURLY / HORAIRE MANOEUVRE- NON AFFECTE(E) A LA 
PRODUCTION 
INDUSTRY 20 42 Wee Ors, 5.65 feo ies} 7.49 be er Be} 9.20 INDUSTRIE 
SiEZE-100 TOP 49S) EMPEY<S 12 29 7.98 Crwins Ghee | 7.933 87. 52) 9.78 TATELEE = 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 8 AS 6.87 = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 11 29 SS Wet Toa 7.96 8.53 Os SYNDIQUES 
NON-UNION 9g lS} 6.48 = = co 2 NON-SYNDIQUES 
MALE 20 42 1 hE SiG Sy Tans 7.49 8.43 9.20 HOMME 
MACHINE BUILDER CONSTRUCTEUR(TRICE) DE 
MACHINES 
INDUSTRY ae 107 10.36 8.61 9.80 10.50 14... SO! 11.68 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 1 62 10.90 9.80 10.39 160/250) 11.68 11.68 TALERE = 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 10 45 9.62 T4611 Senate 9.80 10.50 11.40 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 8 47 10.76 Oris: 10.01 10. 50: 11.68 11.68 SYNDIQUES 
NON-UNION 9g 60 10.04 8.02 O33 10.03 il pa! 11.64 NON-SYNDIQUES 
MALE 17 105 10.41 8.80 9.80 1OzS50 “leit Alok) 11.68 HOMME 
MACHINIST, GENERAL REG.-COND. DE MACHINES-OUTILS 
EN GENERAL 
INDUSTRY 19 80 10. 15 8.34 9.65 Ore altsh 10.74 Ae SO INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 8 34 10.44 DTK: 10.10 10.38 10.78 11583 TAGE = 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S ila 46 9.93 805 9.23 9.939 Ole Wis! 141 62 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 9 eal TOm ws 9.56 9.80 Om 10: 10.38 10.92 SYNDIQUES 
NON-UNION 10 493 10.10 Weiee 9.20 10.40 Oe won ELAM | NON-SYNDIQUES 
MALE 19 80 OSS 8.34 9.65 10.18 10.74 141.2 50 HOMME 
= | L 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE 8B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
OF THE PUBLICATION. 


AT THE BACK 


Bej= INS} 


A LA FIN DE EA PUBLICATION: 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


POUR L’EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


¥¥¥ TORONTO xx* 


OCTOBER 1 - 


26.MISC MACHINERY -EQUIP 


MAINTENANCE MACHINIST 


INDUSTRY 

SIZE-100 TOP4S9 EMPEY “S 
UNION 

MALE 


MILLING-MACHINE SET-UP 
OPERATOR 


INDUSTRY 


SIZE=100) 10° 499 EMPEY%S 
SrZzE-UNDER- O00, EMPEY@S 


UNION 
NON-UNTON 
MALE 
PRODUCT ASSEMBLER, 
METAL 
INDUSTRY 


STZE-100 TiO: 4:99) EMPEY 2S 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 


UNION 
NON-UNION 


MALE 


11 


ae 


12 
10 


22 


REPORTING| NO. OF 
EMPLY S| AVERAGE 


239 


174 
65 


PAS) 
60 


224 


MOY ENNE 


. 86 


26 


.33 
-O1 


Se 
44 


.33 


87 


01 
Se 


aus 
OW 


mel) 


oon 
h 
o 


on 
= 
(e) 


1981 


~ 


on 


- 1ER OCTOBRE 


26.MACHINES-MATERIEL DIVERS 


REG.-COND. DE MACHINES-OUTILS 
D’ENTRETIEN 


a INDUSTRIE 

= TATELE =" ¥1009 APW499 JEMPUGWES 
= SYNDIQUES 

= = = HOMME 


REGLEUR(EUSE )-CONDUCTEUR 
(TRICE) DE FRAISEUSE 


6 9.36 10.01 TOS INDUSTRIE 


O05 9.36 9228 HOw 25 TAL EEE =a" 1OOM VAG 439 SEMPEOVIES 


= = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 


-44 9.08 9.36 10.09 SYNDIQUES 


= = = NON-SYNDIQUES 


98 9.36 10.05 1OA25 HOMME 
MONTEUR(EUSE) EN PRODUITS 
METALLIQUES 
si 8.66 9278 {nies INDUSTRIE 
67 8.42 tite US le ke TADEEE = OO. 7A” “499 (EMPLOYEES 
08 8.98 Se 7A! iOS abe TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
67 Bro 10.11 di 350 SYNDIQUES 
65 8.01 9523 10.30 NON-SYNDIQUES 
.67 8.80 Se7'8 1550 HOMME 


at 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 


PLEASE REFER TO APPENDIX BON PAGES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


(oais 


A (NOTER: “PRIERE WWE REGERER VA EZARPEND ICE SB PAGES WIS.) 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


OCTOBER 1 - 


x¥* TORONTO *** 


N96 — 


1ER OCTOBRE 


26.MISC MACHINERY-EQUIP © 


SHEET-METAL WORKER 


INDUSTRY 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 
NON-UNION 
MALE 

SHIPPING CLERK 
INDUSTRY 


SPZE=100 OR499° EMPEY 74S 


SPZESUNDER = lOO EMRE “Ss 
UNION 
NON-UNION 
MALE 

TOOL AND DIE MAKER 
INDUSTRY 


SEZE=100 MOF 499 (EMBEYS 
UNION 
MALE 


TRUCK DRIVER, LIGHT 


INDUSTRY 


MALE 


REPORTING| NO. OF 

UNITS EMPLY “S| AVERAGE 
UNITES 
DECLAR. 


MEDIAN 
MEDIANE 


HOURLY / HORAIRE 


i 


D9 


26.MACHINES-MATERIEL OIVERS 


Bi3}0) 


Shes 


ST RaUsS) 


10. 


Siel7/ 
- 85 


52 


TOLIER(ERE) 


INDUSTRIE 


TATECE = MOINS DEY {O00 EMPLOYEES 
NON-SYNDIQUES 
HOMME 


COMMIS A L’EXPEDITION 


INDUSTRIE 
TALEEE = 100" Al” 499) (EMPILOYES 
TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
SYNDIQUES 


NON-SYNDIQUES 
HOMME 


OUTILLEUR(EUSE )-AJUSTEUR(EUSE ) 


INDUSTRIE 


TATEEE =" 100) AD 499 EMPLEOVES 
SYNDIQUES 
HOMME 


CHAUFFEUR(EUSE) DE CAMIONNETTE 


INDUSTRIE 


HOMME 


NOTES: 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 


L518 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A NG@RER? (PRIERE DE RERERER Al LY APPENDICE (By 


PAGES 5-18 


A LA FIN DE EA PUBLTCATIGN, POUR L“EXPLIGAT ION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS 


x¥*® TORONTO 


HH 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


26.MISC MACHINERY -EQUIP 


REPORTING| NO: OF 

UNITS 
UNITES 
DECLAR. 


TRUCK DRIVER, HEAVY 


INDUSTRY 


SLZE=1100 110 499 EMPEY 7S 


UNION 
MALE 
TURRET-LATHE SET-UP 
OPERATOR 
INDUSTRY 


STZE=1O0 0) 499 (EMBIEY “S 
SPZE-UNDER D100 (EMPEY 4S 


UNION 
NON-UNION 


MALE 


WELDER, MAINTENANCE 


INDUSTRY 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 
UNION 


MALE 


AVERAGE 


MOYENNE 


HOURLY / HORAIRE 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A NOTER: 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


MEDIAN 


MEDIANE 


- TABLEAU A 


26.MACHINES-MATERIEL DIVERS 


CHAUFFEUR(EUSE) DE CAMION 


INDUSTRIE 

TATELE = VCO ADPASSFEMPEGVES 
SYNDIQUES 

HOMME 


REGLEUR(EUSE )-CONDUCTEUR 
(TRICE) DE TOUR-REVOLVER 


INDUSTRIE 


TATEEE =" ViOOp APR499 EMPLOVES 
TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 


SYNDIQUES 
NON-SYNDIQUES 


HOMME 


SOUDEUR(EUSE) D’ENTRETIEN 


INDUSTRIE 
TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
SYNDIQUES 


HOMME 


PRIERE’ DEVREFERER “A E“APPENDIECE (BY (PAGES 15-18 
POUR L’EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x%* TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING| NO. OF 


26.MISC MACHINERY -EQUIP UNITS EMPLY ‘S| AVERAGE D1 bS 26.MACHINES-MATERIEL DIVERS 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. | D‘EMPL.|MOYENNE | 
WELDER, PRODUCTION LINE HOURLY / SOUDEUR(EUSE) A LA CHAINE DE 
PRODUCTION 
INDUSTRY 19 124 10.08 Sri? OH 10.10 11.40 VA HA INDUSTRIE 
SPZE- 100 110) 4:99 (EMP RY Ss ©) 67 10.60 8293 9.80 TOR Aire ret 11.74 TADELE =" 100" “Ay “499 "EMPEOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 10 if 9.46 Ua 8.83 927.8 10.40 10.92 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 9 59 10.45 9.04 Ie78 10.38 11.74 11.74 SYNDIQUES 
NON-UNION 10 65 9.74 USE 8.84 10.00 HOM Tad 11.44 NON-SYNDIQUES 
MALE 19 124 10.08 Sra: SOT 10.10 11.40 We 4 HOMME 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


Al THE BACK GF THE RUBLT CATION: DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
xXx TORONTO *#* 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING| NO. OF 


27.AIRCRAFT & PARTS UNITS EMPLY “S| AVERAGE D1 Q1 _|MEDIAN Q3 DS 27.AVIONS ET ELEMENTS 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D*’EMPL.}MOYENNE MEDIANE 
AIRCRAFT INSPECTOR HOURLY / HORAIRE CONTROLEUR(EUSE) DE MONTAGES 
ASSEMBLIES AND INSTAL. ET D’EQUIPEMENTS D’AERONEFS 
INDUSTRY 5 39 10.48 8355 10.52 10352 11.40 11.40 INDUSTRIE 
SIZE-=500 & OVER EMPLY’S 3 92 10.62 9290 LORS 2 10.52 11.40 11.40 TALELE & . 500) 7& PLUS -EMPEONVIES 
UNION 2 81 10.84 10.52 10.52 10.52 11.40 11.40 SYNDIQUES 
NON-UNION 3 18 8.88 = = = = = NON-SYNDIQUES 
MALE 4 41 10.74 8.64 ) 5 She) 11.40 11.40 11.40 HOMME 
AIRCRAFT - INSTRUMENT MECANICIEN(ENNE) D’ INSTRUMENTS 
MECHANIC A BORD 
INDUSTRY 4 40 We Te (hg ST 10.88 iho 2s} 11.40 11.40 INDUSTRIE 
SPZE-500 & OVER EMPLY “S 3 37 yalonics 10.66 Weill 22: 11.40 11.40 11.40 TATEEE = 500) 7%) PEUSTEMPEOVES 
UNION 3 30 11.36 ilo Be! 11.28 11.40 11.40 11.40 SYNDIQUES 
MALE 4 40 tOmga7, EVatshit/ 10.88 11.28 11.40 11.40 HOMME 
AIRFRAME SUBASSEMBLER MONTEUR(EUSE) D’ELEMENTS DE 
CELLULES D’AERONEFS 
INDUSTRY 2 1 402 10.60 10.34 10.34 10.75 OTD) 1OnmS INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 2 1 402 10.60 10.34 10.34 iK@)5 1/3) We TS) 1057S TALEEE = S00) -& PEUS EMPEOYVES 
UNION 2 1 402 10.60 10.34 10.34 LORS (OES: 10.75 SYNDIQUES 
CARPENTER, MAINTENANCE CHARPENTIER(ERE)-MENUISIER 
(ERE) D’ENTRETIEN 
INDUSTRY 3 6 aetssa! = = = = = INDUSTRIE 
SUZE=500 &) OVER EMPIEY4S 3 6 tS = = = = = TATELE, > s9500) 56) PEUSTEMPEOVES 
UNION 3 6 AiAbeeBit + = = = oy SYNDIQUES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIEREM DE REGERER VANE CARPENDIGE. IB iDAGE Sau oL is 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


x¥X TORONTO ¥x* 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 
REPORTING] NO. OF 
27. AIRCRAFT & PARTS UNITS. | EMPLY ‘S| AVERAGE D4 a1 MEDIAN Q3 D9 27. AVIONS. ET ELEMENTS 
UNITES 
DECLAR. MEDIANE 
ELECTRICAL REPAIRER HOURLY / HORAIRE ELECTRICIEN(NE) D’ENTRETIEN 
INDUSTRY 8 58 141.34 9.78 10.30 |11.78 12.07 12.19 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 5 52 11.36 5 thi 10.62 44.78 | 12.07 42.19 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 6 10.86 - - - - - TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
UNION 5 40 11.94 11.53 11.78 ‘Malle TAS 12.19 12.19 SYNDIQUES 
NON-UNION 3 18 9.98 - - - - - NON-SYNDIQUES 
MALE 7 39 11.08 9.59 9.99 nls leatek®) eter aks) eee WAS) HOMME 
ELECTRICIAN, AIRCRAFT INST.-REPAR. D’APPAREILLAGE 
ELECTRIQUE D’AERONEFS 
INDUSTRY 3 104 10.06 8.42 o)37 10.30 | 11.05 | 11.05 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 2 90 10.08 8.42 8.89 |10.50 | 11.05 11.05 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
UNION 2 43 10.68 9.75 10.04 14.05 11.05 | 11.05 SYNDIQUES 
MALE 3 104 10.06 8.42 9.37 102800 | 441.05) | 441205 HOMME 
INDUSTRIAL TRUCK OPERATOR CONDUCTEUR(TRICE) DE CHARIOT 
ELEVATEUR 
INDUSTRY 4 36 VORA, TOS 1On2.6 10.28 {O. 75 Oe INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 4 36 10.47 10.26 10.26 10.28 10.75 10.75 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
UNION 4 36 10.47 10.26 10.26 10.28 10.75 | 10.75 SYNDIQUES 
MALE 3 20 10.64 10.28 10.45 10.75 | 10.75 10.75 HOMME 
LABOURER , NON-PRODUCTION MANOEUVRE- NON AFFECTE(E) A LA 
PRODUCTION 
INDUSTRY 5 60 9.42 71.28) 9.71 9.71 9.83 9.93 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 4 54 Sei Wl Qe 7f O74 9.83 9.93 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
UNION 3 53 OPT 9.71 9.71 Se 7a 9.83 cae ie) SYNDIQUES 
MALE 4 24 2) se 6.24 | 9.83 9.83 9.93 9.93 HOMME 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L‘APPENDICE 8B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


tiesxui ts} 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 
REPORTING|NO. OF 
27. AIRCRAFT & PARTS UNITS EMPLY’S| AVERAGE MEDIAN 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL.}MOYENNE MEDIANE 
MACHINE-TOOL OPERATOR, HOURLY / HORAIRE 
PRODUCTION 
INDUSTRY 5 299) Boho} 5.00 5/750 ae (Ae) Cx 
SUZESROO MiOR4AI9" EMBIEY “S 3 294 5.88 5.00 5250 Sho 15) 6225 
NON-UNTON 4 297 abo tsht/ 5.00 Be 210) Se if) 6.25 
MALE 5 258 Don 5.00 5150 Sho WA) 6.25 
MACHINIST, GENERAL 
INDUSTRY 8 58 iit .OlS) 8.80 Shs Shs) 11164 Wh tes 
SLZE=[5OO& OVER EMPEVISS 4 41 Wy ch Ws Sal i Weer 11.83 (25 Ws) 
STZE=100 70) 499 EMPLY’S 3 11 9.46 = = z 
UNION 5 46 1 160 S239 ue Sy lines 740) hiee2 
NON-UNION 3 12 925 = > = = 
MALE 7 46 10.98 8.80 3-69 i We fe) Lilie 2 
MECHANIC, REPAIR AND 
OVERHAUL SHOP 
INDUSTRY 3 36 11.45 10.62 ile 74s eho (a3) Wolo eS 
MALE 3 36 11.45 10.62 Aileey7S Vile 5) iota fA3) 
MILLING-MACHINE SET-UP 
OPERATOR 
INDUSTRY 6 208 11.40 11.14 ah We! wiles 23 ake! 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 3 204 11.43 11.14 11.14 11.14 itis tke! 
UNION 4 205 11.42 11.14 11.14 11.14 Vibsicks} 
MALE 5 85 Wile, C8 10.88 lit 98 i} We She! ial aieks} 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


15-18. 


27.AVIONS ET ELEMENTS 


COND. DE MACHINES-OUTILS 
DE PRODUCTION EN SERIE 


INDUSTRIE 
TATEECE =) 100; rAn499 -EMPILOMES 
NON-SYNDIQUES 

HOMME 


REG. -COND.® DE 
EN GENERAL 


MACHINES-OUTILS 


INDUSTRIE 


TAREE ve 
DALELE, = 


SOOM ec PEUSSEMPEOVES 
100 A 499 EMPLOYES 


SYNDIQUES 
NON-SYNDIQUES 


HOMME 


MECANICIEN(ENNE) D‘ATELIER DE 
REPARATION-DE REMISE EN ETAT 


INDUSTRIE 
HOMME 


REGLEUR(EUSE )-CONDUCTEUR 
(TRICE) DE FRAISEUSE 


INDUSTRIE 
TATEEE = 500) é PLUSSEMPEOVES 
SYNDIQUES 


HOMME 


PRUERESDEMRERERER IA CAPRENDI GE. By 


PAGES 15-18 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥* TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 
REPORTING|NO. OF 
27. AIRCRAFT & PARTS UNITS EMPLY ‘S| AVERAGE D4 Q1 MEDIAN Q3 Dg 27.AVIONS ET ELEMENTS 
UNITES | NOMBRE 
DECLAR. D‘EMPL. | MOYENNE MEDIANE 
MILLWRIGHT HOURLY / HORATIRE MECANICIEN(NE )-MONTEUR(EUSE ) 
INDUSTRY 63 nse} Mls. a/e2 AS 12.19 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 63 jie oS We 2 Aes 127 ang TALLVE = S500) “sPLUS  EMPIEOVES 
UNION 63 aie Ss} ire (Ae Aes 129 SYNDIQUES 
SHEET-METAL WORKER TOLIER(ERE ) 
INDUSTRY 159 10.98 1052: Tol OS: 11.06 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 159 10.98 TO 52: 1aOS li. OS TALELE =) 500" Te PR EUS TEMPEOV.ES 
UNION 159 1Onss O52 1akOS 11206 SYNDIQUES 
MALE 139 HiAOS Tate OS iOS 1206 HOMME 
SPRAY PAINTER, FINISH PEINTRE DE SURFACES AU 
PISTOLET 
INDUSTRY 43 10.78 1OmS2 VOR SZ TOS INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 43 10.78 10.52 1O- 52 1105 TATEEE = 500) YRLUS EMPUOVES 
UNION 42 10.83 TORS 2 1125/2 11.05 SYNDIQUES 
MALE 26 10.94 10.82 1 OS AOS HOMME 
SPRAY PAINTER, ROUGH BADIGEONNEUR(EUSE) AU 
PISTOLET 
INDUSTRY 41 10.02 9.68 10.00 10.28 INDUSTRIE 
SuZE-SOORGH OVER IEMPIEV 2S 39 1ORO5) 10.00 10.00 10.28 TALELE = 500) & PLUS EMPUGYES 
UNION 39 10.18 10.00 10.00 {Ona 8 SYNDIQUES 
MALE 33 10.02 9.35 10.28 10.28 HOMME 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


1518 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥* TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING|NO. OF 
EMPLY “S} AVERAGE 


27. AIRCRAFT & PARTS 27. AVIONS ET ELEMENTS 


MOY ENNE 


MECANICIEN(ENNE) DE MACHINES 
FIXES,EN GENERAL, 2EME CLASSE 


STATIONARY ENGINEER, 
GENERAL, 2ND CLASS 


INDUSTRY = INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S = TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
UNION = SYNDIQUES 
TOOL AND DIE MAKER OUTILLEUR(EUSE ) -AJUSTEUR(EUSE ) 
INDUSTRY 12.49 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 4 155 12.29 12.04 12.04 12.44 12.49 12.49 TALULE = 500 & PLUS EMPLOYES 
UNION 5 Se eae are 12.04 12.04 12.44 12.49 12.49 SYNDIQUES 
MALE 6 qa Pe PeA 10.92 12.44 12.49 12.49 12.49 HOMME 
TRUCK DRIVER, LIGHT CHAUFFEUR(EUSE) DE CAMIONNETTE 
INDUSTRY 6 10 9.62 = = = os me INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S re} 6 10.58 = = = = = TAILLE = 500 & PLUS EMPLOYES 
UNION 4 td 10). 52 = = = = = SYNDIQUES 
MALE 6 10 9.62 = = = = = HOMME 
TURRET-LATHE SET-UP re REGLEUR( EUSE )-CONDUCTEUR 
OPERATOR (TRICE) DE TOUR-REVOLVER 
INDUSTRY 8 102 a0: 9.00 TAOG uy en IZ 11.98 11.98 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 4 87 11.45 11.06 11.06 Wale ae! 11.98 1 2298 TATLELE = 500 & PLUS EMPLOYES 
UNION 4 87 a. 45 TAOS wel sOxe 14) 14 taiaos 11.98 SYNDIQUES 
NON-UNION 4 15 tes ceded - = = = = NON-SYNDIQUES 
MALE Gf 72. 10.94 7.80 HAGO6 i ah Oks} 11.98 Megs HOMME 
: | on L | 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’‘EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x¥% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING|NO. OF 


27. AIRCRAFT & PARTS : EMPLY “S| AVERAGE D1 Q1 MEDIAN 27.AVIONS ET ELEMENTS 
NOMBRE 
D‘ EMPL. | MOYENNE MEDIANE 
WELDER, MAINTENANCE HOURLY / HORAIRE SOUDEUR(EUSE) D’ENTRETIEN 
INDUSTRY 3 13 vale fA = = = INDUSTRIE 
STZE SOOO REMOVER GEMPIEY 4S 3 13 Whe 2 2 = = TATUEE T= 9 500 376 IPEUSTEMPEOVES 
UNION 3 13 Uke 122 = = = SYNDIQUES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L‘APPENDICE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x¥® TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING| NO. OF 

UNITS 
UNITES 
DECLAR. 


28.MOTOR VEHICLES D1 Q4 28.VEHICULES AUTOMOBILES 


AUTOMOTIVE ASSEMBLER HOURLY / HORAIRE MONTEUR(EUSE) DE VEHICULES 
AUTOMOBILES 
INDUSTRY S} 1 244 11.386 Wes ei) 11.39 fr 439) 142 50 11.59 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 2 32 Ss241 U5 Bs Ff 2 5X8) 7.50 8.63 10.96 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 2 32 S224 Ta25 Taso 7.50 8.63 10.96 NON-SYNDIQUES 
MALE 3 1 244 Asli ataG: 11.39 cbs eho) AivensS) 11.50 11.59 HOMME 
SPRAY PAINTER, FINISH PEINTRE DE SURFACES AU 
PISTOLET 
INDUSTRY 3 Tod. Iwas lia SKS) 11.59 nabs ois) 11.59 11.66 INDUSTRIE 
MALE 3 Th weil okexe] 11459 11.59 11.59 141.593 11.66 HOMME 
SPRAY PAINTER, ROUGH BADIGEONNEUR(EUSE) AU 
PISTOLET 
INDUSTRY 2 24 L@ie ee Haale: 11.59 11.59 11.59 ib ee} INDUSTRIE 
MALE 2 24 (Ol 72: Teta 14.59 11.59 11.59 ile neal S36} HOMME 
WELDING-MACHINE OPERATOR, CONDUCTEUR(TRICE) DE SOUDEUSE 
SUBMERGED ARC A L’ARC IMMERGE 
INDUSTRY ?) 28 10.39 The OVE 8.59 fitaS9) 11.66 11.86 INDUSTRIE 
MALE 2 28 10.39 We LH 8.59 Al sli lave) 11.66 11.86 HOMME 
een si | 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


x¥% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 
REPORTING|NO. OF 
29.MOTOR VEH. PRTS-ACCESS UNITS EMPLY ’S| AVERAGE D4 Q1 MEDIAN Q3 bg 29.PIECES-ACCESSOIRES D’ AUTO 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. | MOYENNE MEDIANE 
ELECTRICAL REPAIRER HOURLY / HORAIRE ELECTRICIEN(NE) D’ENTRETIEN 
INDUSTRY ) 43 V252O) 9.48 1O;/5.2 ASis5it 1 SiH ae Sa INDUSTRIE 
STZESTOO) 105499) EMPEY 4S 6 14 10.67 = = = S = TAL EIE = S008 VAP 499 EMBIEOMES 
UNION 9 43 12.20 9.48 10.52 13551 1SrSi4 1351 SYNDIQUES 
MALE 8 18 10.38 = = = = = HOMME 
GRINDER OPERATOR, RECTIFIEURCEUSE) EN SERTE 
PRODUCTION 
INDUSTRY 3 11 9.43 = = = = = INDUSTRIE 
UNION 3 11 9.43 = = = = = SYNDIQUES 
MALE 3 14 9.43 = = 2 = = HOMME 
INSPECTOR VERIFICATEUR(TRICE) 
INDUSTRY 15 126 9...80 8.09 8.23 10.05 11.54 11.54 INDUSTRIE 
SEZEE SOO Se OVERMEMPEVESS 2 72 10.58 8.09 8.09 Wises 11.54 nla leasy TATEBE-=— SOO) se PEUSTEMPEOVES 
STZE= 100" 110) 499 EMPEY AS 6 35 SS) PRS} 8.27 Bree 8.62 10.10 iL sveS¢/ TALLEE = 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER |) 100) EMPEVS ai VS) Tf otek! = = 5 = = TATPEEE = MOINS DE a0O EMPEOYES 
UNION 12 ale 9.94 8.09 Sy 27 1Oz7O 11.54 11.54 SYNDIQUES 
NON-UNION 3 S 8.02 = = = = = NON-SYNDIQUES 
MALE 14 65 8.80 8.09 8.09 827 Seas 10.83 HOMME 
FEMALE 6 9g TQ 2 = = = = = FEMME 
| L 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE 8B, PAGES 15-18 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


POUR L’EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
XXX TORONTO *x* 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING} NO. OF 

UNITS EMPLY ‘S| AVERAGE 
UNITES 
DECLAR. 


29.MOTOR VEH. PRTIS-ACCESS 29.PIECES-ACCESSOIRES D’AUTO 


MOY ENNE 


LABOURER ,NON-PRODUCTION MANOEUVRE- NON AFFECTE(E) A LA 
PRODUCTION 
INDUSTRY 10 105 8.68 5565 6.05 7.62 F283 tite 23 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 45 6.33 5550 5.88 6.05 7.06 7.49 TALEEE =") 1008 "AGE 499 (EMPEOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 6 12 UA? = = = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 9 94 8.98 5350 6.51 Wal Ae! Ae 23 Ati) SYNDIQUES 
MALE iS) 45 6.63 5050 6.00 6.36 7.49 8.06 HOMME 
MACHINE-TOOL OPERATOR, COND. DE MACHINES-OUTILS 
PRODUCTION DE PRODUCTION EN SERIE 
INDUSTRY 8 109 63107, 4.50 4.68 Grae Uo) 7.62 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 6 92 5.88 4.50 4.65 5.00 Tre Ue 1KE) TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 5 46 6.90 4.65 6.76 7.04 7.38 Thc SNE SYNDIQUES 
NON-UNION 3 63 5.46 4.50 4.50 5.00 1.25 25 NON-SYNDIQUES 
MALE vi 55 7.30 6.80 6.83 7.25 7.38 the AG) HOMME 
FEMALE 3 54 4.81 4.50 4.50 4.68 5.00 5200 FEMME 
MACHINE-TOOL SETTER REGLEUR(EUSE) DE MACHINES- 
OQUTILS POUR METAUX 
INDUSTRY 13 127 8.47 7.48 8.27 ha P1/ S55 9/1 10.08 INDUSTRIE 
SIZE-= 100: 10 499) EMPEY Ss 7 94 8.54 iete© sho 27 Bieu Brel 10.08 PATECE = lOO A 499) EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 5 14 Uo 2K) = = = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION ttt 120 8252 Ta SHE S227 ho 247 Sewial 10.08 SYNDIQUES 
MALE 13 126 8.48 (eau Bai S.27 Soa 10.08 HOMME 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


x¥% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING|NO. OF | 
29.MOTOR VEH. PRTS-ACCESS — EMPLY ‘S| AVERAGE 2h") 29. PIECES-ACCESSOIRES D’ AUTO 


MAINTENANCE MACHINIST REG.-COND. DE MACHINES-OUTILS 


D’ENTRETIEN 
INDUSTRY 13). 54 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 10.81 TAREE. = 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S - TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION i eteney| SYNDIQUES 
NON-UNION = NON-SYNDIQUES 
MALE iki} sek) HOMME 
MILLWRIGHT MECANICIEN(NE )-MONTEUR( EUSE ) 
INDUSTRY - INDUSTRIE 
UNION = SYNDIQUES 
MALE = HOMME 
POWER-PRESS TENDER OUVRIER(ERE) A LA PRESSE 
MECANIQUE 
INDUSTRY ists INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S Tete) TALE = 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 7248 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION th wThe) SYNDIQUES 
MALE 7.79 HOMME 
FEMALE if salts! FEMME 
ch i I | 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE 8, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥% TORONTO **»* 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING! NO. OF 
29.MOTOR VEH. PRTS-ACCESS UNITS EMPLY ‘S| AVERAGE MEDIAN 29. PLECES=ACCESSOIRES: BD’ AUTG 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. D‘EMPL. | MOYENNE MEDIANE 
PRODUCT ASSEMBLER, HOURLY / HORAIRE MONTEUR(EUSE) EN PRODUITS 
METAL METALLIQUES 
INDUSTRY 12 1 104 9.19 eyo fle) lays (9) ata Za h4 Tae 4g Wiles era INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 4 393 6.67 5e5 6.00 6.10 8.46 8.46 TA ES 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 6 Ait 6.58 5.45 3} S10) 6.30 7 = 15\6) 7.95 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 9 1 040 2 aes ico] 5.75 6.10 loeb le eda] i] isa SYNDIQUES 
NON-UNION 3 64 6.48 5.45 Lesh @) (sys 5 O} 2S) S25 NON-SYNDIQUES 
MALE 8 279 eS. 6.10 6. 10 6210 8.46 8.46 HOMME 
FEMALE 8 239 6.06 5.50 5.60 5780 6. 10 6av© FEMME 
+*PRODUCT ASSEMBLER, *MONTEUR(EUSE ) EN PRODUITS 
METAL METALLIQUES 
INDUSTRY 23 149 8.67 6.90 7.06 Toss Vie 2S wd al eiezte3 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 2 149 8.67 6.90 7.06 Gh woke! es tities TAPER = 100 A 499 EMPLOYES 
UNION 2 149 Se Gi 6.90 7.06 7.38 ies tiie Ss: SYNDIQUES 
MALE 2 65 VWOpes Hoeehs} 9.42 e228 Hie s iat 5 PAS} HOMME 
SPRAY PAINTER, FINISH PEINTRE DE SURFACES AU 
PISTOLET 
INDUSTRY 5 A Omen Ones dito 1415.68 11.68 11.68 INDUSTRIE 
UNION 4 59 a 40) iibeens} 11.68 TA 68 11.68 11.68 SYNDIQUES 
MALE 4 16 6.91 = = = = FA HOMME 
oi ae ahi | mae ie i| 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥¥ TORONTO *** 


293.MOTOR VEH. PRTS-ACCESS 


TOOL AND DIE MAKER 


UNITS 
UNITES 
DECLAR. 


REPORTING| NO. OF 
EMPLY’S| AVERAGE 


MOY ENNE 


OCTOBER 1 


HOURLY / HORAIRE 


= VER = 


1ER OCTOBRE 


Bh) 


29.PIECES-ACCESSOIRES D’AUTO 


OUTILLEUR(EUSE )-AJUSTEUR(EUSE ) 


INDUSTRY lz 103 Vile (4) CHBRERC) 10.62 i545 13.53 HS JoKS INDUSTRIE 
SIZESSOO ETOVER EMPEY 4S 2 37 12.73 9.84 13.53 1S 353 13.53 13.53 TALELE = 500). cePEkUS EMPEGV.ES 
STZE= 100 70} 499) EMPEY S Th 34 11.05 10.49 10.60 14'S i245 11.45 TATELE = 1005 (A 499 EMP LOVES 
SPZE-UNDER 1©0) EMPEY “S 8 32 Wie AS) 8.66 9287 ih il aekO) 1/265 cho 1h TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 14 83 Ube 73) 9.84 10.62 11.45 13.53 13)..53 SYNDIQUES 
NON-UNION 3 20 dies: S (feck) 10.18 2S 12°98 14.22 NON-SYNDIQUES 
MALE 16 74 11.00 Se5a 9.96 fitha- sO Wiiows@) 12.80 HOMME 
WELDER, MAINTENANCE SOUDEUR(EUSE) D’ENTRETIEN 
INDUSTRY 3 8 12.28 5 = = = =; INDUSTRIE 
UNION 3 8 12528 = = = = = SYNDIQUES 
WELDER, PRODUCTION LINE SOUDEUR(EUSE) A LA CHAINE DE 
PRODUCTION 
INDUSTRY 5 53 9593 582 8.43 11.68 112.68 11.68 INDUSTRIE 
UNION 4 49 Oma 5-82. Siwy) 11.68 11.68 dAS68 SYNDIQUES 
MALE 4 20 Uooy 58:2 5282 8.09 Sed. Bind 7 HOMME 
WELDER, RESISTANCE, SOUDEUR(EUSE) PAR RESISTANCE 
BUTT BOUT A BOUT 
INDUSTRY 2 32 7.80 7.48 7.48 7.49 BS 8275 INDUSTRIE 
MALE 2 32 7.80 7.48 7.48 thaS9 (ee ale] S275 HOMME 
WELDER, RESISTANCE, SOUDEUR(EUSE) PAR RESISTANCE 
SPOT PAR POINTS 
INDUSTRY 5 284 10.42 7.86 186 Tile oi nb ersi7 Vales INDUSTRIE 
UNION 4 283 10.43 7.86 7.86 Vileco Walistsi7/ dit oW SYNDIQUES 
MALE 3 ile 74 Ue ths} Dee 7.86 7.86 7.86 7.86 HOMME 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


POUR L’EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥® TORONTO x** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING|NO. OF 
31. COMMUNICATIONS EQUIP UNITS EMPLY ‘S| AVERAGE 31.MAT DE TELECOMMUNICATION 


UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. 


ASSEMBLER, ELECTRONIC MONTEUR(EUSE) DE MATERIEL DE 
EQUIPMENT COMMUNICATION 
INDUSTRY 5 342 4.97 4n29 4.76 4.98 4.98 4.98 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO! 499' EMPLY’S 3 317 4.82 4.25 4.76 4.98 4.98 4.98 TATEEE = 91005 AT ¥499 EMPLEOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 2 25 6.93 5.00 6.50 6.50 365 Hono! TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 5 342 Ao 4.25 4.76 4.98 4.98 4.98 NON-SYNDIQUES 
MALE <) 23 6a Si 4225 4.25 7.32 8.32 10.54 HOMME 
FEMALE 5 319 4.86 4.25 4.76 4.98 4.98 4.98 FEMME 
ASSEMBLER, PRODUCTION MONTEUR(EUSE) A LA PRODUCTION 
INDUSTRY Vie 1 001 5262 4.00 4.65 5.50 Gre ie 6.85 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S a 694 ae Sis! 5.00 5.44 Bn (f72 6.47 6.85 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 10 307 4.82 3.60 3295 4.50 Sas 6.68 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 4 290 6.00 5.50 5.64 5.94 6.85 6.85 SYNDIQUES 
NON-UNION 13 706 5.46 3.80 4.50 5235 po fe) T2590 NON-SYNDIQUES 
MALE 10 188 7.09 5250 6.00 6.68 7.88 Seis) HOMME 
FEMALE 16 813 5229 3.80 4.50 5.49 5.83 6.35 FEMME 
ASSEMBLY FITTER MONTEUR(EUSE) D’ ENSEMBLES 
INDUSTRY if 63 55 5.20 Gale 7.50 She 7 10.56 INDUSTRIE 
SIZES TOO) 10-499) EMPEYS 4 48 7.38 Sa 17 5250 6.74 To ehi/ 10.62 DALEEE =) 00> A 499 EMPLOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3 15 Sidi = = = = = TATLEE = "MOINS DE 100 EMPLEOYES 
UNION 3 24 Ts 6.62 6.68 7.86 8.56 Savi SYNDIQUES 
NON-UNION 4 39 7.44 4.85 beso (SA ele) 10.20 alle Kk) NON-SYNDIQUES 
MALE 4 30 S208 Tf F218) 7.86 Sieve 1O256 11.24 HOMME 
FEMALE 4 33 6.16 4.85 5235 6. 10 6.62 7236 FEMME 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


« 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x¥% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING| NO. OF 
EMPLY ‘S| AVERAGE 


31.COMMUNICATIONS EQUIP 31.MAT DE TELECOMMUNICATION 


CHARPENTIER(ERE)-MENUISIER 
(ERE) D’ENTRETIEN 


CARPENTER, MAINTENANCE 


INDUSTRY = INDUSTRIE 
MALE = HOMME 
COIL WINDER BOBINIER(ERE ) 
INDUSTRY = INDUSTRIE 
SEZE= 1007 10) 499) EMPEY’ S = TALEEE = 100 A 499 EMPLOYES 
FEMALE = FEMME 
ELECTRICAL REPAIRER ELECTRICIEN(NE) D’ENTRETIEN 


INDUSTRY = INDUSTRIE 
SPZE=100) 10) 499) EMPEY 4S =: TALEEE == 100) “Ay “499 JEMPLOVES 
NON-UNION = NON-SYNDIQUES 
MALE 9/305 = = > = 2 HOMME 
ELECTRONIC-ENGINEERING WEEKLY / H Set eh TECHNICIEN(ENNE) EN GENIE 
TECHNICIAN ELECTRONIQUE 
INDUSTRY 369 255 266 356 410 540 INDUSTRIE 
STZE=100 110) 499 EMPEY<S 354 255 266 336 384 493 TALEEE = 100) VAs =499) EMPEOVES 
STZE-UNDER 100) EMPLY”S 418 = = = a = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 428 328 351 382 504 663 SYNDIQUES 
NON-UNION 346 255 266 335 394 502 NON-SYNDIQUES 
MALE 373 250 286 365 423 548 HOMME 
FEMALE 300 = = > = = FEMME 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L‘APPENDICE 8B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B.ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥%*% TORONTO **¥* 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING| NO. OF 


31.COMMUNICATIONS EQUIP UNITS EMPLY’S} AVERAGE D4 
UNITES NOMBRE 
DEGh ane Bee Eee 
INSPECTOR, RECEIVING HOURLY / 
INDUSTRY 8 20 6.61 4.88 
SrZE=100) 10) 499) EMPEY “S 3 13 She 7/3) os 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 5) i 8.20 a 
NON-UNION 8 20 6.61 4.88 
MALE 6 10 Cea = 
FEMALE 3 10 Bia eis = 
MAINTENANCE MACHINIST 
INDUSTRY 6 19 8.66 = 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 4 ale 8.60 = 
NON-UNION 5 iS) 8.80 = 
MALE 6 19 8.66 = 
PACKAGER, HAND 
INDUSTRY ih 24 Deal 4.50 
SIZE] 100 710) 499 EMPEY-S 5 17 5.54 = 
NON-UNION 5 20 4.92 4.50 
FEMALE 6 21 5.03 4.50 


O41 MEDIAN 


MEDIANE 
ae 


Q3 


Dg 


31.MAT DE TELECOMMUNICATION 


HORATRE 


4.58 4.98 


iy 5} 


Seas 


INSPECTEUR(TRICE), RECEPTION 


INDUSTRIE 


TATEEE Si H00 A” 499 “EMPEOYVES 
TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 


NON-SYNDIQUES 


HOMME 
FEMME 


REG.-COND. DE MACHINES-OUTILS 
D’ENTRETIEN 


INDUSTRIE 

TATERE = 100 A 499 EMPLOYES 
NON-SYNDIQUES 

HOMME 


EMBALLEUR(EUSE) A LA MAIN 


INDUSTRIE 
TALEEE = 100° (A 499 .EMPLOVES 
NON-SYNDIQUES 


FEMME 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A NOTER: (PRIEREIDESREFERERMAVE ARPENDT CESB ea PAGES iio—i1ca: 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x¥* TORONTO ¥*%* 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING|NO. OF 


341.COMMUNICATIONS EQUIP EMPLY’S| AVERAGE D1 MEDIAN DS 31.MAT DE TELECOMMUNICATION 
MOY ENNE MEDIANE 
SHIPPING CLERK HOURLY / HORAIRE COMMIS A L’EXPEDITION 
INDUSTRY 24 Useal 4.00 Rint anes) 8.29 Viti oraat INDUSTRIE 
STZE-100° 10! 499 EMPEY” S 16 6.27 5 = = = = TALEEE = ~100) “A” 499 EMPIEOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 8 9.08 = z = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 20 e220) 4.00 5.42 Hanks 8.14 tot NON-SYNDIQUES 
MALE itn 7.94 = = = = = HOMME 
FEMALE 7 5.43 = = = 3 = FEMME 
TESTER, SYSTEMS CONTROLEUR(EUSE) DE SYSTEMES 
ELECTRONIQUES 
INDUSTRY 5a Siaon 5.84 7.88 9.48 9.48 9.48 INDUSTRIE 
SIZE-100 710 499 EMPLY’S 44 8.65 5.90 8.51 9.48 9.48 9.48 TWATELES =~ OO) MAS 499 sEMPCOMES 
SIZE-UNDER: 100 EMPEY ’S a 7.63 = = = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 37 9.14 7.88 She tijt! 9.48 9.48 9.48 SYNDIQUES 
NON-UNION 14 6.85 a = = = = NON-SYNDIQUES 
MALE 42 S207 Teo 8.95 9.48 9.48 9.48 HOMME 
FEMALE S) sj s S19) = = = = = FEMME 
TOOL AND DIE MAKER OUTILLEUR(EUSE )-AJUSTEUR(EUSE ) 
INDUSTRY 33 11.34 ho le 10.60 ious 12.56 12396 INDUSTRIE 
SEZE=100) 10) 4997 EMPEY Ss 28 11.40 8.92 10.60 Vialioteia} 12.56 12.56 TRALEE — S100) “A 499 /EMPUOVIES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 5 11.03 = = = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 33 11.34 SE 10 10.60 APB 12.56 12.56 NON-SYNDIQUES 
MALE 33 11.34 9.10 10.60 Trea 12.56 12356 HOMME 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L‘EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


REPORTING| NO. OF 


31. COMMUNICATIONS EQUIP GNITS EMPLY ‘S| AVERAGE 


e UNITES | NOMBRE 
DECLAR. |D’EMPL. 


TRUCK DRIVER, LIGHT 


INDUSTRY 5 6 

SUZE-100 0 499) EMPEY “S 4 5 
NON-UNION 5 6 

MALE 4 5 


x¥* TORONTO *** 


OCTOBER 1 1ER OCTOBRE 


MOY ENNE 


Seif 


“Shs, 


.37 


-65 


HOURLY / HORAIRE 


Q3 


BS 


31.MAT DE TELECOMMUNICATION 


CHAUFFEUR(EUSE) DE CAMIONNETTE 


INDUSTRIE 
TATELE s 100; FAyy 499 SEMPEGYES 
NON-SYNDIQUES 


HOMME 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE 8, PAGES 15-18 
POUR L’EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
xx% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING|NO. OF 


32.ELECT INDUST EQUIPMENT 


UNITS EMPLY ‘S| AVERAGE 32.MAT ELECTRIQUE INDUSTRIEL 
UNITES 
DECLAR. MOY ENNE 


ASSEMBLER, PRODUCTION MONTEUR(EUSE) A LA PRODUCTION 


INDUSTRY 80 INDUSTRIE 


STZE=1000TC 499 EMP ENS 
STZESUNDER 100 EMPEY”S 


Salhds 
=a 


TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 


UNION : .82 6. -8 SYNDIQUES 
NON-UNION 6.50 5.80 Gre di Geti7 626 8.15 NON-SYNDIQUES 
MALE On G7 (Tie RI 6.76 Tags) 8.62 HOMME 
FEMALE GS 4.47 5.80 Giana 6.46 Tease FEMME 
*ASSEMBLER, PRODUCTION *MONTEUR(EUSE) A LA PRODUCTION 
INDUSTRY 5.64 4.82 4.82 4.82 6.61 7.68 INDUSTRIE 
SIZE-100) 70) 499) EMPLY’S 5.64 4.82 4.82 4.82 6.61 7.68 TALELES= 100) A) 499\ EMPEOVES 
FEMALE 5).60 4.82 4.82 4.82 6.59 The eMt/ FEMME 
ASSEMBLY FITTER MONTEUR(EUSE) D’ ENSEMBLES 
INDUSTRY 8279 Pose, 8.13 8.98 9.33 Oia INDUSTRIE 
SLPZE-—100) 19) 499) (EMPEY2S 8.63 1-50 8.13 8259 9.33 9.33 TALLEE = OO A 499) EMPLOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 10.23 = E = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 8.92 8.30 8.30 9.33 9.33 9.33 SYNDIQUES 
NON-UNION 8.63 7-16 (239) 8.13 9.59 W238 NON-SYNDIQUES 
MALE 8.78 Tee 8.13 8.70 9.33 9.76 HOMME 
als | 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE 8B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’‘EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥x% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 
REPORTING|NO. OF 
32.ELECT INDUST EQUIPMENT UNITS EMPLY’S| AVERAGE B41 Q3 Dg 32.MAT ELECTRIQUE INDUSTRIEL 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL.|MOYENNE 
COIL WINDER HOURLY / BOBINIER(ERE) 
INDUSTRY 6 82 . 80 (ye WI 9.33 9-35 INDUSTRIE 
SEE OOmnom 499) JEMPIEY <S 5 79 =92 Giz SECIS) Shecehs TALELE = |) fOO) 7As 499 SEMPLEOVES 
UNION 4 31 212) 5.02 9.33 9.33 SYNDIQUES 
NON-UNION 2 Ba .33 (h5 UA ys) S)5 EHS) NON-SYNDIQUES 
MALE 5 53 .63 Grant 7 Ch gs os HOMME 
PRIECESPRESS SETGUP ORER., REG.-COND. DE PERCEUSE 
MULTIPLE-SPINDLE VERTICALE MULTIBROCHE 
INDUSTRY 5 16 29 = = = INDUSTRIE 
SlZES OOO 4 SS EMPEVES 4 15 aoa = = = TALEEE Te OO Al 499 SEMPEOVES 
NON-UNION 3 iL oe = $ = NON-SYNDIQUES 
MALE 4 14 =29 S = = HOMME 
DRIES PRESS@OEneUP OPER... REG.-COND. DE PERCEUSE 
SINGLE-SPINDLE MONOBROCHE 
INDUSTRY Uf 28 BE: 7.06 8.18 8.62 INDUSTRIE 
SIZE-100 110) 499) EMPEY,” S 6 PAs) 90 7.06 fh alts! 8.58 TADECE =) SlOOe FAge 4:99 FEMPEOVIES 
UNION 4 Val 48) ce = = SYNDIQUES 
NON-UNION 3 Wi 3 fAS =, = = NON-SYNDIQUES 
MALE vf 25 . 86 7.06 fy 5 alts} 8.36 HOMME 
ae eee | Hee 


NOTE: 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


Metis, 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 


A NOTER: 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 


PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 


LO 18. 
POUR L’EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING|NO. OF 
32.ELECT INDUST EQUIPMENT SUNETS 2) -EMREY.2S AVERAGE D4 Q1 MEDIAN Q3 Dg 32.MAT ELECTRIQUE INDUSTRIEL 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. |MOYENNE MEDIANE 
is escoucaeues 
ELECTRICAL REPAIRER HOURLY / HORAIRE ELECTRICIEN(NE) D’ENTRETIEN 
INDUSTRY 8 14 9.63 iF = = = = INDUSTRIE 
SIZE-100 10 499) EMPLEY’S 6 <) Sod = = = = = TALEEE == =100 A 499 (EMPILOVES 
UNION 4 6 stip) ce = = = = SYNDIQUES 
NON-UNION 4 8 10.33 = = = = = NON-SYNDIQUES 
MALE 8 14 9.63 = = = = = HOMME 
ENGINE-LATHE SET-UP REGLEUR(EUSE )- CONDUCTEUR 
OPERATOR (TRICE) DE TOUR AUTOMATIQUE 
INDUSTRY 6 9 9.48 iS = = = = INDUSTRIE 
STZE-100) 110° 499) EMPEY Ss 4 6 9.09 = = < = = TALEUE = 100° VA) 499) EMPLOVES 
UNION 3 5 S92 = = = = = SYNDIQUES 
MALE 6 sc) 9.48 = = = = = HOMME 
INDUSTRIAL TRUCK OPERATOR CONDUCTEUR(TRICE) DE CHARIOT 
ELEVATEUR 
INDUSTRY 6 17 7.94 = = = = = INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 6 Wit 7.94 = = = = = TALLEE = 100 “A 499 EMPILOVES 
NON-UNION 4 5 8.04 = = = = = NON-SYNDIQUES 
MALE 6 iit 7.94 = =i = = = HOMME 
LABOURER, NON-PRODUCT ION MANOEUVRE- NON AFFECTE(E) A LA 
PRODUCTION 
INDUSTRY 9 37 fa2d 6.02 6.86 2s: SUS (Paths) INDUSTRIE 
SUZE> 100) Oma 99S EMPENCS 7 32 7.34 6.76 6.96 T= 9 ean 7.83 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
UNION 5 28 29 5.87 aa tho WS) athe) 7.83 SYNDIQUES 
NON-UNION 4 9 Cay = = = = = NON-SYNDIQUES 
MALE 9g 34 a2 S97, 6.80 | fot 5th) ois) llr HOMME 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


x¥% TORONTO. *** 
OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING] NO. OF 
UNITS EMPLY’S| AVERAGE 


32.ELECT INDUST EQUIPMENT 


UNITES 
DECLAR. 


MAINTENANCE MACHINIST 


INDUSTRY 


MALE 


MILLING-MACHINE SET-UP 


32.MAT ELECTRIQUE INDUSTRIEL 


REG.-COND. DE MACHINES-OUTILS 
D’ENTRETIEN 


INDUSTRIE 
HOMME 


REGLEUR(EUSE ) -CONDUCTEUR 


OPERATOR (TRICE) DE FRAISEUSE 
INDUSTRY INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
UNION SYNDIQUES 
NON-UNION NON-SYNDIQUES 
MALE HOMME 
MILLWRIGHT MECANICIEN(NE ) -MONTEUR(EUSE ) 
INDUSTRY 4 12 73 - - - INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 4 12 sue) = = - TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
UNION 3 cs) 51 - - - SYNDIQUES 
MALE 4 12 a7S - - - HOMME 
POWER SHEAR OPERATOR CONDUCTEUR(TRICE) DE CISAILLE 
MECANIQUE 
INDUSTRY 8 17 .48 - - - INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 7 12 77 = = - TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
UNION 5 14 .00 = = ~ SYNDIQUES 
NON-UNION 3 6 -55 = - - NON-SYNDIQUES 
MALE 8 17 48 - - - HOMME 


4 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


Vets: 


i 


A NOTER: PRIEREVDE (IREBERER “A EY APPENDICE, By PAGES W5- 18 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 


POUR L’EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


RH 


TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 


1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING| NO. OF 


82. ELECT INDUST EQUIPMENT UNITS EMPLY’S}| AVERAGE 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. |MOYENNE 


Q1 MEDIAN Q3 bg 


MEDI ANE 


32.MAT ELECTRIQUE INDUSTRIEL 


PUNCH-PRESS OPERATOR HOURLY / HORAIRE CONDUCTEUR(TRICE) DE PRESSE 
MECANIQUE 
INDUSTRY tal 54 CaS 6 TAS 6.61 To2e3, Uae} 8.61 INDUSTRIE 
SUZE=100 iO) 49S EMPEY Ss 8 47 Vee 6.61 6.164 tie 3 Wsish| 8.44 TAILLE = 100 A 499) EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3 7 62 V2 = = = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 7 29 Troe 4.95 Taz Wied Tr ohh3} fiosh SYNDIQUES 
NON-UNION 4 25 7.33 6.61 6.61 6.61 8.33 9.35 NON-SYNDIQUES 
MALE 10 36 Toe®) 4.96 6.61 TESA hee) of S297 HOMME 
SHIPPING CLERK COMMIS A L’EXPEDITION 
INDUSTRY Wh 21 Taz 6.16 6.42 tose Bis27/) 8.98 INDUSTRIE 
SPZE=100miLOF 499) JEMPIEYess i 16 Teh = = = = = TATELE FaPiOO Al 499 EMP EOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 4 5 Teh = = = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 6 10 7.54 = z = = = SYNDIQUES 
NON-UNION 5 ald dou > = = = = NON-SYNDIQUES 
MALE 9 18 7.56 = = iz = = HOMME 
SPRAY PAINTER, FINISH PEINTRE DE SURFACES AU 
PISTOLET 
INDUSTRY 9 25 8.41 6.85 8.13 8.30 9).09 9.40 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499) EMPLY’S 8 23 8.27 6.84 Sinali2 8.30 8.73 9209 TAILLE = 100 A 499 EMPLOYVES 
UNION 3) AS) 8.51 = = = = cs SYNDIQUES 
NON-UNION 4 10 Sr2i7 = = = = = NON-SYNDIQUES 
MALE 9 25 8.41 6.85 8.13 8.30 EROS) 9.40 HOMME 
L at Ae 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


¥¥*® TORONTO *x* 


REPORTING| NO. OF 


EMPLY ‘S| AVERAGE 


32.ELECT INDUST EQUIPMENT UNITS 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. 
ary i 
TOOL AND DIE MAKER 
INDUSTRY 8 16 
SEZESHOO VEO) 499 \EMPILY 4S 6 13 
UNION 7 13 
MALE 8 16 
TURRET-LATHE SET-UP 
OPERATOR: 
INDUSTRY + 12 
STZE>1VO0) 10) 499 )EMPIE Yes 4 12 
UNION 3 11 
MALE 4 2 
WELDER, MAINTENANCE 
INDUSTRY vf 19 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 4 13 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3 6 
NON-UNION 5 13 
MALE t KS) 


L 


MOY ENNE 


5 if 


-60 


OF, 


3 Cail 


st 


osehh 


. 34 


Bicit/ 


. 80 


= NS) 
- 10 


41 


-80 


MEDIAN 


MEDIANE 


HOURLY / HORAIRE 


eae es 


32.MAT ELECTRIQUE INDUSTRIEL 


OUTILLEUR(EUSE )-AJUSTEUR(EUSE ) 


INDUSTRIE 

RADECE i = OO} (ASN 499 EMPEGVIES 
SYNDIQUES 

HOMME 


REGLEUR(EUSE )-CONDUCTEUR 
(TRICE) DE TOUR-REVOLVER 


INDUSTRIE 

TALTELE = 100", A 499 EMPLOVES 
SYNDIQUES 

HOMME 


SOUDEUR(EUSE) D’ENTRETIEN 


INDUSTRIE 


TALE E =) 1008 FA 499 TEMPEOVES 
TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 


NON-SYNDIQUES 


HOMME 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
Al he BACK GE THE PUBLICATION. 


tej hts} 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


POUR L’EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAYRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


x¥% TORONTO 


RUM 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 
REPORTING|NO. OF |. 
34. INDUSTRIAL CHEMICALS UNITS | EMPLY “S| AVERAGE D4 on MEDIAN Q3 D9 34. PROD CHIMIQUES INDUSTRIELS 
UNITES | NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. | MOYENNE MEDIANE 
CHEMICAL OPERATOR HOURLY / HORAIRE OPERATEUR(TRICE) CHIMIQUE, 
CLASS A CLASSE A 
INDUSTRY 4 14 8.67 - - = - - INDUSTRIE 
MALE 4 14 8.67 : : = - = HOMME 
CHEMICAL OPERATOR OPERATEUR(TRICE) CHIMIQUE, 
CLASS B CLASSE B 
INDUSTRY 6 41 8.49 8.04 8254 8.54 8.85 8.85 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 4 34 8.50 7282 8.54 8.54 8.85 8.85 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
UNION 3 32 8.60 8.19 8.54 8.54 8.85 8.85 SYNDIQUES 
NON-UNION 3 9 8.10 - - . - : NON-SYNDIQUES 
MALE 6 41 8.49 8.04 8.54 8.54 8.85 8.85 HOMME 
CHEMICAL OPERATOR OPERATEUR(TRICE) CHIMIQUE, 
CLASS ¢ CLASSE C 
INDUSTRY 5 49 92 6.00 8.00 8.35 8.35 8.59 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 4 47 7.92 5.93 8.00 8.35 8.35 8.59 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
NON-UNION 3 10 6.25 = - - : - NON-SYNDIQUES 
MALE 5 48 7.98 6.14 8.00 8.35 8.35 8.59 HOMME 
SHIPPING CLERK COMMIS A L’EXPEDITION 
INDUSTRY 5 16 6.83 - - - - - INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 12 6.37 - - 2 : = TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
MALE 5 16 6a83 : = = - 2 HOMME 
lhe | He IL L 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


15-18 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


POUR L‘EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x¥*® TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 


1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING! NO. OF 


+ 


100 EMPLOYES 


DU TRANSPORT 


499 EMPLOYES 
100 EMPLOYES 


EN GENERAL 


499 EMPLOYES 
100 EMPLOYES 


36. TRUCK TRANSBORT UNITS EMPLY‘S} AVERAGE MEDIAN 36.TRANSPORTS PAR CAMION 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. | MOYENNE MEDIANE 
CHECKER, INVOICE AND HOURLY / HORAIRE PREPOSE(E) AUX FACTURES ET 
ORDER BONS DE COMMANDE 
INDUSTRY 5 30 9.45 Se2s 8.26 9.64 10.38 10.38 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3 12 Seo = = < = = TWATLEE = MOINS (DE 
UNION 5 30 9.45 8.26 8.26 9.64 10.38 10.38 SYNDIQUES 
MALE 5 23 S280 8.81 9.64 9.64 10.38 10.38 HOMME 
DISPATCHER, MOTOR REGULATEUR(TRICE) 
VEHICLES ROUTIER 
INDUSTRY 40 142 10.08 7.25 8.69 TO rans) Wy aehS WPA teks} INDUSTRIE 
SIZE-100 10) 499 EMPLY 4s 12 ie 10.05 Uf 2X0) 9.42 1051S lalig ule? 12.00 TATEEE == HOON 7A 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 27 61 10.13 Tees 8.50 9.66 diss) 13.22 TAILLE - MOINS DE 
UNION 10 42 1Oe239 8.33 9.43 10.13 11.06 U2 oS) SYNDIQUES 
NON-UNION 30 100 Sh Sk 6.96 8.50 10.41 11.42 12.03 NON-SYNDIQUES 
MALE 40 136 10.20 moi 897 WO, hs) 11.38 WERE) HOMME 
FEMALE 4 6 7.414 E = = < = FEMME 
MATERIAL HANDLER, MANUTENTIONNAIRE, 
GENERAL 
INDUSTRY 18 581 SzO9 Ths Me S205 9.63 S69 9.69 INDUSTRIE 
SIZE-=100 TiO MASS, EMPEY <s 10 542 SEO9 sya S15) 9.38 9.63 (3) (3}5) iS) EHS) TALELE =) 100) 7A 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 8 39 8.96 Ue PXO) he: TAM/ 9.54 9.64 9.84 TATELE SS MOUNSSDE 
UNION 14 558 9.14 Ta @ ic} i310) 9.63 9269 S269 SYNDIQUES 
NON-UNION 4 23 Wea Se 1) Teale 7238 8.70 S220 NON-SYNDIQUES 
MALE 18 581 Seog te 1) 9505 9.63 9-69 9.69 HOMME 
| L koi 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER? PRIERE DE ARERERER AVE VAPPENDIGE (By) (PAGES ios, 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


if ISI 5/85) 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


| TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
| xXx TORONTO *** 


| OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


| REPORTING|NO. OF 
| 86. TRUCK TRANSPORT UNITS | EMPLY‘S| AVERAGE a1 |MEDIAN | 03 ps 36. TRANSPORTS PAR CAMION 
UNITES 
DECLAR. MOY ENNE MEDIANE 
MOTOR-VEHICLE MECHANIC- HOURLY / HORATIRE MECANICIEN(ENNE) DE MOTEURS 
GASOLINE A ESSENCE 
INDUSTRY 14 7a | 10.28 | 8.60 | 9.88 [10.81 | 10.90 | 41.19 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 4 32 | 10.40 | 9.88 | 9.88 |10.42 | 10.89 | 11.40 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 9 25 9.48 | 7.50 | 8.18 | 9.50 | 10.76 | 10.94 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 4 20 | 10.22 | 9.88 | 9.88 | 9.88 | 10.63 | 10.81 SYNDIQUES 
NON-UNION 10 58 | 10.30 | 7.59 | 9.65 |10.90 | 11.01 | 11.51 NON-SYNDIQUES 
MALE 14 7a | to.28 | @.60 | 9/88 [10/81 | 10.90 | 44.49 HOMME 
MOTOR-VEHICLE MECHANIC- MECANICIEN(ENNE) DE MOTEURS 
DIESEL A DIESEL 
INDUSTRY 29 245 | 10.78 | 9.87 |10.63 |10.81 | 11.05 | 11.56 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 12 i739 | 10.86 |10.33 |10.81 |10.81 | 14.04 | 44.54 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 17 72 | 10.60 | 8.25 | 9.55 |10.94 | 41.17 | 13.61 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 16 206 | 10.93 |10.06 |10.81 |10.94 | 11.04 | 11.56 SYNDIQUES 
NON-UNION 13 a9 || 400s | 7-89 | S000 IOs | 4418. (142.00 NON-SYNDIQUES 
MALE 29 245 | 10.78 | 9.87 |10.63 |10.81 | 11.05 | 11.56 HOMME 
PACKAGER, HAND EMBALLEUR(EUSE) A LA MAIN 
INDUSTRY 7 B32 7.50 | 5.25 | 5.50 | 6.50 | 10.35 | 10.81 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 5 34 7.61 ol) 8.26 “|| -S.50 CF G50 |/'10.81 | 40.84 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 6 23 6-45- 5xo5) 4) 3256-4) S78 “) G1s0 h <e.00 NON-SYNDIQUES 
MALE 4 19 6.24 = = = * = HOMME 
FEMALE 5 14 9.21 : - : : : F EMME 
L L 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING|NO. OF 
36.TRUCK TRANSPORT UNITS EMPLY’S| AVERAGE 36.TRANSPORTS PAR CAMION 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. [LOT EMEL. 


TRUCK DRIVER, LIGHT CHAUFFEUR(EUSE) DE CAMIONNETTE 


INDUSTRY 5 89 INDUSTRIE 
UNION 3 21 SYNDIQUES 
MALE 1S) 86 HOMME 


TRUCK DRIVER, HEAVY CHAUFFEUR(EUSE) DE CAMION 


INDUSTRY 14 590 INDUSTRIE 
SIZES 100) 108499 (EMPEV ZS 5 334 TALEEE = 100) A499 EMPLOY ES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 8 132 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 7 339 SYNDIQUES 
NON-UNION if 251 NON-SYNDIQUES 
MALE 14 590 HOMME 
TRUCK-DRIVER HELPER AIDE-CHAUFFEUR(EUSE) DE CAMION 


INDUSTRY wl 134 INDUSTRIE 
SiZE= [OO 10 4995 EMRE 4s 5 101 TALEEE = 100) Ay -499) (EMPEGYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 5 19 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 4 63 SYNDIQUES 
NON-UNION (/ 71 NON-SYNDIQUES 
MALE ia 134 HOMME 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NORER= PRIERENDEVRERERER A, LSARPENDIDCENBY PAGES Stor Tie 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’‘EXPLICATION 


Al THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


xxx TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 
REPORTING NO. OF 
36.TRUCK TRANSPORT UNITS EMPLY’S+ AVERAGE D4 Q1 MEDIAN Q3 D9 36. TRANSPORTS PAR CAMION 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. D‘EMPL. | MOYENNE MEDIANE 
ae 
TRUCK-DRIVER, TRACTOR- HOURLY / HORAIRE CHAUFFEUR(EUSE) DE CAMION, 
TRAILER TRACTEUR POUR SEMI -REMORQUE 
INDUSTRY 34 il See] 9.97 8.70 9.50 9.64 9.87 120.32 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 10 564 3.80 9.45 Bs So 9.64 9.67 NOEs 2 PADRE se 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 23 563 10.18 8.00 9.00 9.60 R22 es 13:65 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 18 Te 10.45 9.50 9.60 9.67 10%, 32) Wel) 4] SYNDIQUES 
NON-UNION 16 590 9.37 8.02 9.00 9.64 9.80 9.87 NON-SYNDIQUES 
MALE 34 1 320 9.97 8.70 97 50. 9.64 9.87 i ees ce 2s HOMME 
**TRUCK-DRIVER, TRACTOR- **CHAUFFEUR(EUSE) DE CAMION, 
TRAILER TRACTEUR POUR SEMI -REMORQUE 
INDUSTRY ie 420 12.64 7.41 1OL23 5 (PIES) 5] 14.90 16.42 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 4 260 5 rere ah nia fee Med 14.07 14.90 15.80 16.42 PAGE EE = 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 8 160 9.82 ree Reed 10523 10.28 10. 70 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION i 318 yee hes) 8 es te fis ve 14r Oi 15.80 16.42 SYNDIQUES 
NON-UNION 5 102 9.89 ie | Tien 1OL23 NOZZS 10.28 NON-SYNDIQUES 
MALE 72 420 12.64 Gee 1OR23 1255 14.90 16.42 HOMME 
i des il ee Eee | 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


Si: 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


xxx TORONTO *** 


OCTOBER 1 1981 


1ER OCTOBRE 


40.RADIO-TV BROADCASTING 


» 


REPORTING|NO. OF 
EMPLY “S| AVERAGE 


40.RADIO/TELEDIFFUSION 


MOY ENNE 


ANNOUNCER-OPERATOR-RADIO ANNONCEUR(EUSE )-OPERATEUR 
(TRICE) 
INDUSTRY INDUSTRIE 
NON-UNION 3 14 285 NON-SYNDIQUES 
MALE 3 14 285 = = - - - HOMME 
FILM LIBRARIAN-T.V. CINEMATHECAIRE 
INDUSTRY 3 9 296 = = = = - INDUSTRIE 
MASTER CONTROL EQUIPMENT OPERATEUR(TRICE) AU PUPITRE 
OPERATOR-T.V. GENERAL DE COMMANDE 
INDUSTRY 3 14 458 = - - - = INDUSTRIE 
MALE 3 14 458 = = = - = HOMME 
PRODUCER/DIRECTOR-T.V. PRODUCTEUR(TRICE)/REALISATEUR 
(TRICE) 
INDUSTRY 4 35 438 281 287 367 510 704 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 26 416 275 285 319 577 729 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
NON-UNION 3 20 542 327 460 510 602 763 NON-SYNDIQUES 
MALE 4 30 431 276 287 332 527 TAA HOMME 
SOUND MIXER-T.V. OPERATEUR(TRICE) DU SON 
INDUSTRY 3 13 452 = - - = = INDUSTRIE 
MALE 3 13 452 = = = = = HOMME 
ie #| H 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE 8, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


B ON PAGES 15-18 


¥¥® TORONTO *** 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING| NO. OF 
| 40. RADIO-TV BROADCASTING UNITS | EMPLY’S| AVERAGE a4 MEDIAN D9 40. RADIO/TELEDIFFUSION 
UNITES 
DECLAR. MEDIANE 
TECHNICAL DIRECTOR-T.V:; WEEKLY / HEBDOMADAIRE DIRECTEUR(TRICE) TECHNIQUE 
INDUSTRY 4 456 - - - - - INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 4 8 456 - - - - - TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
NON-UNION 4 8 456 - - - - - NON-SYNDIQUES 
MALE 4 8 456 - - - é - HOMME 
TECHNICAL PRODUCER-T.V. DIRECTEUR(TRICE) TECHNIQUE 
INDUSTRY 4 14 475 - - - - - INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 6 430 - - - - - TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
NON-UNION 3 6 430 - - - - - NON-SYNDIQUES 
MALE 4 14 475 - - - - - HOMME 
TELEVISION-CAMERA CAMERAMAN DE TELEVISION 
OPERATOR 
INDUSTRY 3 16 380 - - - - 2 INDUSTRIE 
MALE 3 16 380 - - - - - HOMME 
TRAFFIC CLERK-RADIO COMMIS AU ROUTAGE DES 
EMISSIONS 
INDUSTRY 3 7 241 - - - - INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3 7 244 : - - - - TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 3 ) 244 - - - - - NON-SYNDIQUES 
FEMALE 3 7 2414 - - - - - FEMME 
4 | (an ee 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, 


POUR L‘EXPLICATION 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


¥¥% TORONTO *** 


OCTOBER 1 


- 1ER OCTOBRE 


REPORTING|NO. OF 
40.RADIO-TV BROADCASTING UNITS 
UNITES 
DECLAR. 


EMPLY ’ 
NOMBRE 
D‘ EMPL. 


AVERAG 


MOY ENN 


40.RADIO/TELEDIFFUSION 


VIDEO-CONSOLE OPERATOR- 
TAS 


INDUSTRY 


SIZE-100 T0499 EMPEY”S 


UNTON 


MALE 


VIDEO-RECORDING- EQUIPMENT 
OPERATOR-T.V. 


INDUSTRY 


STZE- 100) 10499) EMPEY 45 


UNION 


MALE 
FEMALE 


25 


25 


378 


365 


392 


378 


356 


354 


432 


365 
295 


D1 Q1 MEDIAN Q3 bg 
MEDIANE 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE 


231 320 436 580 
231 285 534 580 
350 435 534 580 
236 350 476 580 


sila 


OPERATEUR(TRICE) AU PUPITRE- 
IMAGE 


INDUSTRIE 

TALELE = 100) AP e499EMPLOVES 
SYNDIQUES 

HOMME 


OP. D’APP. D’ENREGISTREMENT 
D’EMISSION DE TELEVISION 


INDUSTRIE 
DALLEES == T1007 A= = 499 EMPIEOVES 
SYNDIQUES 


HOMME 
FEMME 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
A LA FIN.DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
xX -TORONTO **% 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING|NO. OF 


42.ELECTRIC POWER UNITS EMPLY ‘S| AVERAGE Dg 42.L’ELECTRICITE 
UNITES 
DECLAR. MOY ENNE 


CABLE INSTALLER- HOURLY / HORAIRE POSEUR(EUSE )-REPARATEUR(TRICE) 
REPAIRER DE CABLES 
INDUSTRY 4 80 TSS 10.24 10.63 Neds Ue 13.05 13.09 INDUSTRIE 
SUZE-HO0 MiGs 4399) EMPEY AS 2 26 1280 11.88 N2heetal 13.09 13.09 13.09 TATELE = HCO) VAY 49S EMPEOVES 
UNION 4 80 11.85 10.24 10.63 We 13.05 3209 SYNDIQUES 
MALE 4 80 lA Ste¥s) 10.24 10.63 Wd WP? 13.05 13.09 HOMME 
CARPENTER, MAINTENANCE CHARPENTIER(ERE)-MENUISIER 
(ERE) D’ENTRETIEN 
INDUSTRY 3 11 12.48 = = iz =, = INDUSTRIE 
UNION 3 11 12.48 = = = a = SYNDIQUES 
MALE 3 Vit 12.48 5 = = = = HOMME 
ELECTRIC-METER REPAIRER REPARATEUR(TRICE) DE COMPTEURS 
ELECTRIQUES 
INDUSTRY 7 76 11.84 OS alt 10/192 VG 12°65 13.05 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 4 Di) 11.60 9.00 10.39 Wie 7 12.65 13:09 TALELE = 100. A S499 7EMPEOVES 
UNION Tl 76 11.84 10.17 10.92 W256 he 12.65 13.05 SYNDIQUES 
MALE i 76 11.84 1Om 17 10;39:2 V2 12 M27. Gis) 13.05 HOMME 
LABOURER, NON-PRODUCT ION MANOEUVRE- NON AFFECTE(E) A LA 
PRODUCTION 
INDUSTRY 6 103 OR ti 9.34 9-63 10.07 10.82 10.82 INDUSTRIE 
SIZE-100) 710-4997 EMPEY 4s 3 76 10229 9.34 9.48 10.82 10.82 10.82 TALELE =] HOO, FA 499) (EMPEOVES 
UNION 6 103 I@)5 alt 9.34 9.69 10.07 10.82 10.82 SYNDIQUES 
MALE 6 103 Oem 9.34 S69 10.07 10.82 HOD 82 HOMME 
| ere 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’'APPENDICE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x¥% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 


1981 - 


1ER OCTOBRE 


REPORTING|NO. OF 


42.ELECTRIC POWER UNITS EMPLY “S| AVERAGE D4 Dg 42.L/ELECTRICITE 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. | MOYENNE 
oT 
LINEMAN/WOMAN HOURLY / HORAIRE MONTEUR(EUSE) DE LIGNES DE 
FORCE 
INDUSTRY 7 229 2k 2'2 10.24 1258 Wess 7a 13-09 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 2 O77 11.74 10.24 10.92 WP Wes 12 Tal A204 TATIEEE Se 500) SSoP EUSSEMPEGVES 
SUZE OOM TO e499 EMPEY CES 4 V2 12-55 ale al 127A W619 Qi hal 13.09 TATELE = 1005 5A S499 EMPEOVWES 
UNTON 7 229 Wee 10.24 Wil sexs) Teas 14) Were 14 13.09 SYNDIQUES 
MALE 7 229 125 2 10.24 A t58 Wes Tl WER. 1) 13309 HOMME 
METER READER RELEVEUR(EUSE) DE COMPTEURS 
INDUSTRY 6 92 10.31 9.04 10.06 1O858 10.83 10.83 INDUSTRIE 
SIZE-100) 10) 499 EMPEY S 4 48 9593 S200 25 We 10.07 10.58 10. 75 TALE = OO A 499 eR EMEP OWES 
UNION 6 92 10.31 9.04 10.06 10.58 10.83 10.83 SYNDIQUES 
MALE 6 87 10.30 9.03 10.06 10.58 10.83 10.83 HOMME 
FEMALE 3 5 1Oz50 4 4 a i = FEMME 
SERVICE LINEMAN/WOMAN REPARATEUR(TRICE) DE LIGNES 
ELECTRIQUES 
INDUSTRY 4 47 leh Veg 1A 13.63 14.31 14.31 14.31 INDUSTRIE 
UNION 4 47 13.94 Vee 13.63 14.31 14.34 14.31 SYNDIQUES 
MALE 4 47 ihe 5 Were 14 13.63 14.31 14.31 14.31 HOMME 
SUBSTATION OPERATOR CONDUCTEUR(TRICE) D’INSTALLA- 
TIONS DE SOUS-STATION 
INDUSTRY 5 54 HAR 27, 12.65 Weave 15'335 15.35 15.35 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 18 1252 = = = = = TAREE ER OO} A 499 0EMPEGYES 
UNION 5 54 14.27 12.65 ey CAR iN She ee) 15335: 15.35 SYNDIQUES 
MALE 5 54 Amo, 12.65 2a 15.35 15.35 15). 35 HOMME 
1 le 5 al 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


15-18 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


POUR L’EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
xx% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING| NO. OF 


Q1 MEDIAN 


42.ELECTRIC POWER UNITS EMPLY ‘S| AVERAGE 42, L2 ELECTRICITE 
UNITES 
DECLAR. MOY ENNE |MEDIANE 
TRUCK DRIVER, HEAVY HOURLY / HORAIRE CHAUFFEUR(EUSE) DE CAMION 
INDUSTRY 1OG27, 1OR27 14.26 INDUSTRIE 
SEZE=100 7° 1G) 499) EMPEY S 4 Om 27 TOR 27 VAisit WATE ESS 100 A 499 EMPLOYES 
UNION 5 10.27 LO 2i7; At 26 SYNDIQUES 
MALE 5 1ON27, Oo PAT ies HOMME 
[ == 1 | at 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’‘APPENDICE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. | DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


¥¥%® TORONTO ¥** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING|NO. OF a] 
43.WHOLESALE TRADE UNITS EMPLY’S{| AVERAGE D4 Q4 MEDIAN Q3 bg 43.COMMERCE DE GROS 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. | MOYENNE MEDIANE 
CASHIER, OFFICE HOURLY / HORAIRE CAISSIER(ERE) D’ENTREPRISE 
INDUSTRY 20 35 6.64 5.00 3) 5 (50) 6.28 S139) SOS INDUSTRIE 
SIZES OO mG) 499 (EMPREY Ss 8 13 6.67 a 5 = = 5 TALE OO, wArs 49° REMEROYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 12 22 6.63 4.83 5359 626 Te LTE 9.43 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NCN-UNION 18 30 6.25 5.00 556 6.14 6.96 7.84 NON-SYNDIQUES 
MALE 7 12 Tans = 5 = = = HOMME 
FEMALE Ws) 23 6.06 4.85 5738 Sasi 6.43 Wa Bhs) FEMME 
COUNTER SALESPERSON, VENDEUR(EUSE) AU COMPTOIR-GROS 
WHOLESALE 
INDUSTRY 50 453 Wath) 6.00 6.41 7.46 8.48 10.13 INDUSTRIE 
SIZE-100 103499" EMPEY SS 14 287 7.45 5 WS) 6.41 7.34 tess) 38 TALEEE. = 100; SA ASSIS EMPLONES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 36 166 8.30 5.42 6.45 He SH 9.43 11.40 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 48 447 7.74 (3) 3{0%0) 6.41 7.44 8.45 10.13 NON-SYNDIQUES 
MALE 45 405 (oe 6215 6.67 7. 5O: 8.80 TORS: HOMME 
FEMALE 13 48 6.37 5105 5.46 6S 7.34 7.48 FEMME 
INDUSTRIAL TRUCK OPERATOR CONDUCTEUR(TRICE) DE CHARIOT 
ELEVATEUR 
INDUSTRY 44 147 teh Sia] 6.47 7.24 Uk 8.95 eye WAS) INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 19 80 8.20 Beet 7.40 Vo 9.14 ho SE TALELE = OO eA 499 SEMPEOMES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 25 67 if SI) 6.56 7.00 S27, 8.63 2} oS) TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 10 32 8.64 Hon neaee: 9.37 s). (f'S) Se HFS) SYNDIQUES 
NON-UNION 34 115 Mo Bhs) 6a22 7.00 iO) 8.55 9.66 NON-SYNDIQUES 
MALE 44 147 8.11 6.47 Ta24 7.93 ish SS}5) 2) 9) HOMME 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L‘APPENDICE B, PAGES 15-18 
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AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x¥% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING] NO. oF | 
43.WHOLESALE TRADE UNITS EMPLY’S} AVERAGE D4 MEDIAN Q3 DS 43.COMMERCE DE GROS 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. | MOYENNE MEDIANE 
MATERIAL HANDLER, HOURLY / HORAIRE MANUTENTIONNAIRE, EN GENERAL 
GENERAL 
INDUSTRY 565 Tie LO) 5226 5.106 7.00 8.29 9.30 INDUSTRIE 
SEZES 100) 710) 499) EMPEY SS 276 Ves! 5). 50 6.14 Youd 8.45 92.50 TALE tOOn VAN 499 SEMP.OVIES 
STEZESUNDER® 100) EMPIEYsS 288 6.89 5.00 5.65 6.85 8.14 9.14 TALELE = MOINS, DE 100) EMBEOV.ES 
UNION 18 125 US) 5.69 6278 COE SJE Ske) 9.50 SYNDIQUES 
NON-UNION 83 440 6.87 SetO Sa (Ae) 6.64 he th) 9200 NON-SYNDIQUES 
MALE 101 547 Bake) 5.44 5.88 PRO) 8.34 9.30 HOMME 
FEMALE 6 18 Seoul = = = = = FEMME 
ORDER FILLER COMMIS A L’EXECUTION DES 
COMMANDES 
INDUSTRY 137 849 6.90 4.65 51,00) 6.79 8.03 So 1'5 INDUSTRIE 
SUZE | OOMIOT 4997 EMPIEYES 41 489 HANS 4.75 5.89 7.00 8.414 Se ts; TALE —s lOO Aw 499 .EMELOVIES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 95 354 6.55 4.50 Seo 6.25 LU) Toil TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 20 195 7-299 6.61 679 Hose Sali, 10.26 SYNDIQUES 
NON-UNION alc 654 6.58 4.50 S27 6.36 783 8.68 NON-SYNDIQUES 
MALE 121 612 7.33 5.00 6.00 eee) 8.44 9.58 HOMME 
FEMALE 48 237 Sei7 4.00 4 O, ye 15) (Fae) TOOT FEMME 
PACKAGER, HAND EMBALLEUR(EUSE) A LA MAIN 
INDUSTRY 70 606 6.36 4.29 4.98 6.19 8). 22 8.22 INDUSTRIE 
STZE=100' TO) 499 EMPEY’ S 26 362 7.08 4.80 52.96 Sait S22 8.41 TALLEE = 100 A 499 EMPEOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 44 244 5.30 4.00 4.40 ie ifs) 5.99 Ue gees) TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 6 S77 7.80 6.89 6.89 8.41 8.41 8.41 SYNDIQUES 
NON-UNION 64 549 6.24 4.25 4.83 52.96 8.22 8.22 NON-SYNDIQUES 
MALE 46 168 6.53 4.50 5.53 6.76 7.30 8.22 HOMME 
FEMALE 42 438 6.30 4.11 4.80 5.90: Sie Sin22 FEMME 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
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TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥* TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING] NO. OF 


43.WHOLESALE TRADE UNITS EMPLY “S| AVERAGE MEDIAN Q3 iB}=) 43.COMMERCE DE GROS 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. D‘ EMPL. | MOYENNE MEDIANE 
‘ime 
RECEIVING CLERK HOURLY / HORAIRE RECEPTIONNAIRE 
INDUSTRY 423 246 7.06 5.00 5.74 7205 8.36 9.11 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 36 103 aes he Als) 6.00 On 8.85 9.30 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 86 141 6.86 4.69 5.50 6.93 8.14 (2h5 Fis! TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 18 30 7.90 6325 TfalOlth 8.01 8.64 1OS Ws) SYNDIQUES 
NON-UNION 105 216 6.94 4.97 5.60 6.88 shed 7/ 9.09 NON-SYNDIQUES 
MALE 118 224 (he 249) 5.00 5.90 7.18 8.49 Sie aks HOMME 
FEMALE 13 22 S65 4.26 4.50 Saa© 6.82 Woe FEMME 
REFRIGERATION MECHANIC MECANICIEN(ENNE) EN 
REFRIGERATION 
INDUSTRY ce) 13 14276 = es = = 3 INDUSTRIE 
MALE 3 13 14.76 = = = = = HOMME 
SALESPERSON, RETAIL VENDEUR(EUSE)-DETAIL 
INDUSTRY 26 244 So 4.45 6.09 8. Mis 10.19 13.46 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 6 TOS 9.94 6.67 she, We) 8.45 Vos WS) Eh7/ TT ART Ea 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 20 139 mali 3.50 4.93 (Say 8. 13 lets TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 26 244 8.36 4.45 6.09 Sais 10:. 19 13.46 NON-SYNDIQUES 
MALE 24 186 8.94 Be Wo) 6.64 (si is) 10.82 14.04 HOMME 
FEMALE 112 58 6.50 3.50 4.36 6.16 8.19 10.14 FEMME 
+*SALESPERSON, RETAIL *+*VENDEUR(EUSE)-DETAIL 
INDUSTRY 10 160 15.41 7 250 9.86 12) 56 20.549 25.96 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 8 95 ahah tz W339) 8.24 ial CAS} 256 Seo TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 10 160 15.41 1/3 he) 9.86 12256 20.19 25.96 NON-SYNDIQUES 
MALE 10 143 155s KO) 9.86 1i2eDe 2Ommne 25.96 HOMME 
FEMALE 5 L 17 Aion | = = = = = FEMME 
i 1 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
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TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x¥% TORONTO **% 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING|NO. OF 


43.WHOLESALE TRADE UNITS EMPLY’S| AVERAGE MEDIAN Q3 Dg 43.COMMERCE DE GROS 
UNITES 
DECLAR. MEDIANE 
SALESPERSON, WHOLESALE HOURLY / HORAIRE VENDEUR(EUSE )-GROS 
INDUSTRY 137 VW eZ 10.25 659 TAGS 10.10 12.20 429 INDUSTRIE 
SEZES100 MG 499° EMBIEY“S 31 693 LOK aT 6.40 7.63 Sates) 11250 14.42 MALEGE = HOO, sa) 499) EMPLOYEES 
SIZE-UNDER) 100) EMPEY 7S 105 798 10.69 Tien Bree: 10.43 12.31 14.44 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 137 1572 10°25 6759 7169 TOL 12) 20 14.29 NON-SYNDIQUES 
MALE 133 1 476 10.36 6259 @ 278 10.26 12.40 14.44 HOMME 
FEMALE 35 96 8.59 Sh he! 6.64 Wali 10.24 os eee: FEMME 
**SALESPERSON, WHOLESALE +*VENDEUR(EUSE )-GROS 
INDUSTRY 72 612 12.48 6.83 SOT Its 15.00 NOs 4 7 INDUSTRIE 
SIZE-=100 TO 499! EMPLY7S 10 123 22m. his) 6.45 8224 10.96 1477 19186 TALELE- =" 400) “A 499 JEMPEOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 62 489 2roS 7.14 9.34 11.44 15.09 19). 36 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 72 612 12.48 6.83 SIEBOT titis33 15.00 19.47 NON-SYNDIQUES 
MALE 11 582 12)..64 GeOn 9119 VAS 1510 19°. 74 HOMME 
FEMALE 15 30 9°89 5.85 TES Se Ks) es Sie 14.79 FEMME 
SHIPPING CLERK COMMIS A L’EXPEDITION 
INDUSTRY 135) 362 Pest eye chs) 6.00 Tes UE 8.32 S° 50 INDUSTRIE 
SIZE-100, 10) 4997 EMPEY“ S 40 118 ere! Brae 6.63 63 8.93 SEAS) TALEEE = Oo) A 499 EMPEOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 114 239 TOD 5200 Ss fil 6.90 7.84 9.49 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 19 40 SnO7 6.84 7.34 Geen 8.80 Om 72 SYNDIQUES 
NON-UNION 136 322 USE Seco 5.93 7.00 8.25 9.49 NON-SYNDIQUES 
MALE 151 341 7.38 S339. 6,07 fe 74S} 8253 9.58 HOMME 
FEMALE 10 2u 6.28 Se Oa Sre70) 6.19 6.73 7.34 FEMME 


| | | 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L‘APPENDICE 8B, PAGES 15-18 
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TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x¥¥ TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 


REPORTING|NO. OF 


43.WHOLESALE TRADE UNITS EMPLY “S| AVERAGE 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. | MOYENNE 
TRUCK DRIVER, LIGHT 
INDUSTRY 79 332 7.38 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S Lif 153 (SNS) 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 51 178 6.89 
UNION 13 69 8.60 
NON-UNION 66 263 70S 
MALE 78 330 7.39 
J RUCK DRIVER, HEAVY 
INDUSTRY 56 341 9.26 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 20 200 ey S)7/ 
SIZE-UNDER 100 EMPLY‘’S 36 141 8.27 
UNION 12 112 S295 
NON-UNION 44 229 8.93 
MALE 56 341 9.26 


= 


1981 


1ER OCTOBRE 


HOURLY / 


Sac2 


GAs) 
4.87 


8.20 
5.00 


5.40 


Q1 


5 Lif 


35 
.94 


.34 
. 00 


eT, 


20) 


5S) 
.49 


.80 
Sse) 


non 


ba 


Bow 
5748) 


ok) 
.08 


.40 


.80 


Bo 
05 


-81 
.45 


. 80 


etal 
. 80 


eeAif 
-62 


.80 


se)e) 


Seis) 
- 00 


oe)<) 
othe) 


se) 


43. COMMERCE DE GROS 


CHAUFFEUR(EUSE) DE CAMIONNETTE 


INDUSTRIE 
TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
SYNDIQUES 


NON-SYNDIQUES 
HOMME 


CHAUFFEUR(EUSE) DE CAMION 


INDUSTRIE 
TATULE = 100) A 499 EMPEOVES 
TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
SYNDIQUES 


NON-SYNDIQUES 


HOMME 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


isin te} 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES MS = 18 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


POUR L‘EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x¥x* TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 


1981 - 


1ER OCTOBRE 


REPORTING| NO. OF 


a4 licen Q3 


44.RETAIL FOOD STORES UNITS | EMPLY’S| AVERAGE D4 bg 44.COMM DE DETAIL D’ALIMENT 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. | MOYENNE MEDIANE 
CASHIER-FULL-TIME HOURLY / HORAIRE CAISSIER(ERE)-A PLEIN TEMPS 
INDUSTRY 9.32 5.25 9.74 110.16 10.16 | 40.40 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 10.07 9.74 9.74 40.16 | 10.16 |. 10.42 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 5.62 3.75 4.00 4.50 6.25 9.76 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 7.61 3.90 4.50 8.85 9.90 | 10.40 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 9.94 9.73 9.74 |10.16 | 10.16 | 10.40 SYNDIQUES 
NON-UNION 4.577 av7s 4.00 4.50 5.25 5.64 NON-SYNDIQUES 
MALE 9.97 9.74 9.74 110.16 | 10.28 | 10.34 HOMME 
FEMALE 9.28 5.00 9.74 10.46 | 10.16 | 10.40 F EMME 
CASHIER-PART-TIME. CAISSIER(ERE)-A TEMPS PARTIEL 
INDUSTRY 6.81 4.47 5.62 7.34 8.10 8.36 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 7.00 4.72 5.92 7.89 8.36 8.36 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 4.64 3.25 3.50 4.33 5.46 7.89 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 5.73 4.12 4.69 5.81 6.81 8.00 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 6.88 4.514 5.75 7.42 8.10 8.36 SYNDIQUES 
NON-UNION 3.64 2.79 3.00 3.75 4.50 4.50 NON-SYNDIQUES 
MALE 4.74 : : : = 2 HOMME 
FEMALE 6.82 4.47 5.62 7.42 8.10 8.36 F EMME 
MATERIAL HANDLER, MANUTENTIONNAIRE, EN GENERAL 
GENERAL 
INDUSTRY 147m \at.6% lide lator | 44-98 | 12-04 INDUSTRIE 
NON-UNION 8.44 - : : : 5 NON-SYNDIQUES 
MALE wea. \aacet lnaed Jaton: | a%cee- 1-42.04 HOMME 
[ iq | ! 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


1518, 


A LA FIN DE EA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


POUR L’EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
xxx TORONTO **% 


OCTOBER 1 - 


1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING| NO. OF 


44.RETAIL FOOD STORES UNITS EMPLY “S| AVERAGE D4 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. |MOYENNE 
MEAT CUTTER 
INDUSTRY 24 519) 10.58 9.08 
SIZE-500) GMOVER EMPEY“ s 4 423 VOR 74 10.24 
SIZE-100 70° 499 EMPEY ”S 3 34 9.84 6.50 
SIZE-UNDER. 100 EMPEY’ S 17 62 10.08 6.88 
UNION 18 491 NOD TA 10.22 
NON-UNION 6 28 8.28 6.43 
MALE 23 S17, 10.60 9520 
MEAT PACKAGER 
INDUSTRY oan 600 9.47 8.37 
SIZE=5000% OVER) EMPIEY 4s 4 547 Choi) 9.10 
SIZE=100 T0499 EMPEY %S 2 20 7.31 4.39 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 15 33 8.84 5 20) 
UNION 18 595 Se Sit 8.71 
NON-UNION 3 5 4.96 = 
MALE 6 37 shots!) 4.98 
FEMALE WS) 563 9554 Siegan 
RECEIVING CLERK 
INDUSTRY 4 109 1Onao 5.25 
MALE 4 109 10. 25 525 
L 


HOURLY / HORAIRE 


Q3 DS 44.COMM DE DETAIL D’ALIMENT 


COMMIS BOUCHER 


MORE 761 UNE TE 11 O16 tile We INDUSTRIE 
10.77 10577, 1A 16 ahs KS} TALEECE = "S007 SsPUUS TEMPEGYES 
hc Oe 17-05 11236 12.47 TALEEE = S008 VA=" 4399 JEMPEGVES 
8.98 11.06 11.06 11.45 TAILEE = MOINS DE* 1O@F EMPLOY ES 
VOT TONS 107/ 14216 Vile i SYNDIQUES 
"6.56 7.78 2225 Woe) NON-SYNDIQUES 
Woks 1 1S Writes we Woke WS HOMME 
EMPAQUETEUR(EUSE) DE VIANDE 
9.64 9°67 10.16 10.16 INDUSTRIE 
9.64 9.64 10.16 10.16 VALEEE = — 500" &) PEUS TEMPEGYIES 
Boi 7 oS) 8.62 9.76 TALE EE OOM Am et OS ME MPIEG Nets 
8.05 9.90 3290 Seo TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
9.64 Sei 10.16 10.16 SYNDIQUES 
= = = 5 NON-SYNDIQUES 
Woes TORS 10.33 10.33 HOMME 
9.64 9.64 Sh SIO} 10.16 FEMME 
RECEPTIONNATIRE 
11209 AAO) IOS Wibessha| INDUSTRIE 
Tes 11.09 al ey) Untersial HOMME 


L ils 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x¥® TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING| NO. OF 
44. RETAIL FOOD STORES UNITS EMPLY “S| AVERAGE MEDIAN 44.COMM DE DETAIL D’ALIMENT 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. |MOYENNE MEDIANE 
SALES CLERK-FULL TIME HOURLY / HORAIRE COMMIS VENDEUR(EUSE)-A PLEIN 
TEMPS 
INDUSTRY 24 i) O2 2) MKS 69 9.64 10.33 10.74 10.74 INDUSTRIE 
SUZE=5O0 S59 OVER EMPEY AS 3 878 10.20 9.64 10.14 10.33 10.74 10.74 TATELE = S005 GaPEUS EMPLOVIES 
SEZE 100) T0499) EMPEY 2S 4 87 6.14 4.00 4.00 B25) USTs) 10.32 TALLELE = 1@0) A.) 499 EMPEOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S igh 137 S20 4.54 8.42 10.41 10.61 10.61 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 17 1 016 10.16 9.54 10.14 10.33 10.74 10.74 SYNDIQUES 
NON-UNION 7 86 4.97 4.00 4.00 4.88 5. 50 G.45 NON-SYNDIQUES 
MALE 22 932 SESO 8.09 10.25 10.33 10.74 10.74 HOMME 
FEMALE 9 170 895 4.71 9.47 9.64 9.64 9.64 FEMME 
SALES CLERK-PART-TIME COMMIS VENDEUR(EUSE)-A TEMPS 
PART IEL 
INDUSTRY 25 2 313 6.60 4.22 Big We) 6.83 8.36 8.36 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY‘S 3 1 934 6.93 Be itre 5-90 Voss 8.36 8.36 TALE = S500 SePEUS JEMBIEOVIES 
Sari 10mm Oe 499) TEMP EVaas 4 224 4.37 2.83 She Ae 4.00 5.00 5.52 TPALEEE = 100 A 499 EMPLOYES 
STZE-UNDER®) 100) EMPEY 4S 18 155 Sia 3.30 4.15 58 ss) 8.00 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 17 2 149 6.79 4.60 5.62 te M2: 8.36 8.36 SYNDIQUES 
NON-UNION 8 164 4.12 2.80 3.50 4.00 5-00 5.00 NON-SYNDIQUES 
MALE 23 1 906 Gr 52 4.22 5.02 6.82 8.00 8.36 HOMME 
FEMALE 7 407 6.98 AST 5.62 Wea the? 8.36 8.36 FEMME 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


¥%* TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 
REPORTING] NO. OF 
45. RETAIL TRADE-OTHER UNITS EMPLY’S} AVERAGE D4 Q1 MEDIAN Q3 bg 45. COMMERCE DE DETAIL-AUTRE 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. D‘EMPL. | MOYENNE MEDIANE 
CASHIER HOURLY / HORAIRE CAISSIER(ERE) 
INDUSTRY 74 1 838 4.94 SE50) 3.95 4.50 5.24 5.80 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 4 139 9.63 An TS 5LGS 11.94 11.94 11.94 WACHIAE, a= 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S ye) 4-972 4.47 3.50 3.80 4.41 S24 5.24 TALTEVE = 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 48 427 4.82 Si DO) 4.00 42550 5.00 62110 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 4 553 6.35 4.41 4.79 5.24 Sr 24 11.94 SYNDIQUES 
NON-UNION 70 1 285 4.34 3250: 83.75 4520 4.65 5.40 NON-SYNDIQUES 
MALE 11 236 7.54 Be 50) 3.95 4.65 11.94 11.94 HOMME 
FEMALE We 1 602 4.56 LV eh®) 4.00 “ah 1S}8) Siae4 5.30 FEMME 
MATERIAL HANDLER, MANUTENTIONNAIRE, EN GENERAL 
GENERAL 
INDUSTRY aut 910 7 263 5.40 5.40 Bsus 10). 10 yal a 7c! INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 5) TOTES 8.01 5240 5.40 Th oxeial AAs 74 Mal TATEEE = 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 6 54 Ama2 3.60 fen As) 4.00 S225 5.44 TALE 100 A 4939 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 1400 EMPLY’S 6 85 ‘Gi2 7, Aes 5.19 5.40 5.62 Holes. CS TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 3 728 Boo 5.40 5.40 5.40 1A. 74 TA 4 SYNDIQUES 
NON-UNION 14 182 SOS ao AW 6) 6. 52 Wigs il We aa NON-SYNDIQUES 
MALE alee 888 7. tO 5.40 5.40 6.70 10524 qa a4. HOMME 
FEMALE 4 eye} 4.56 eee 7Ats) oh The) A OO 4.81 (1 5e} FEMME 
RECEIVING CLERK RECEPTIONNAIRE 
INDUSTRY 36 182 6.52 4.00 4.74 5.88 8.87 9233 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 3 85 7.99 latiey 1b) 7.07 a. 93 9.20 9.47 TALELE = 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 44 42 4.85 B2H15 4.00 4.70 5.19 6.94 Ane Ee 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 22) 55 5.52 Siced 4.30 5.30 6.25 7.44 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 35 180 6.52 4.00 Arial 5.69 8.91 9.33 NON-SYNDIQUES 
MALE 32 152 6.86 4.00 5.08 7.07 8.93 9.43 HOMME 
FEMALE lis | 30 4.78 S200 4.29 Anais si, 6)" | 6.48 FEMME 
ld el L - mn 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE 8, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


15-18: 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


POUR L‘EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
*x¥% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 
REPORTING| NO. OF 
45.RETAIL TRADE-OTHER UNITS EMPLY “S| AVERAGE D4 Q1 MEDIAN Q3 bg 45.COMMERCE DE DETAIL-AUTRE 
: UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. |} MOYENNE MEDIANE 
SALESPERSON, CLASS A HOURLY / HORAIRE COMMIS VENDEUR(EUSE ) 
CLASSE A 
INDUSTRY 5a 2 214 4.26 3.30 3.60 4.00 4.75 5.50 INDUSTRIE 
SPZE= 100) 107 499) EMPEY 2S 21 1 718 4.20 3.30 3.56 3.95 4.61 5.48 TALELE = 100" “Ay “499 (EMPEOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 28 261 4.23 3.30 3.150 4.05 Aro eS) TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 49 2 0514 4.15 3.30 3).60 4.00 4.61 50S NON-SYNDIQUES 
MALE 19 506 4.14 3.30 3.50 4.00 4.61 5.43 HOMME 
FEMALE 46 1 708 4.29 3.30 SO 4.10 4.75 SEO FEMME 
SALESPERSON, CLASS B COMMIS VENDEUR(EUSE ) 
CLASSE 8 
INDUSTRY 53 1 600 S62 4.05 4.85 590 6.43 On INDUSTRIE 
SIZE-500) & OVER EMPEY 7S 4 807 6.25 Seo 5.55 6. iis G69 TA TATEEER = SOO. G IPEUS EMPEOVES 
SUZE- OO) 1OM4 99 EMPEY 4s. 24 526 3} (0) 3.75 4.20 4.85 BOO: 6.24 TALE = 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 34 267 4.74 3.50 4.00 4.65 507. epateis) TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 58 1 596 5262 4.04 4.85 SEDO 6.43 TO NON-SYNDIQUES 
MALE 22 320 5.86 4.00 Sein 5.58 6.69 8.00 HOMME 
FEMALE 56 1 280 5.56 405 4.85 5:50 6.37 Uae) | FEMME 
**kSALESPERSON, CLASS B **COMMIS VENDEUR(EUSE ) 
CLASSE B 
INDUSTRY 3 11 6.38 = = = = + INDUSTRIE 
NON-UNION 3 sa 6.38 = = = = = NON-SYNDIQUES 
MALE 3 ©) 6.12 = = = = = HOMME 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


i518. 


A LA FIN DE 


LA PUBLICATION, POUR L’‘EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


OCTOBER 1 - 


—— 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥x¥% TORONTO *** 


1981 


- 1ER OCTOBRE 


SS 


REPORTING|NO. OF 
45. RETAIL TRADE-OTHER . UNITS | EMPLY’S| AVERAGE MEDIAN 45.COMMERCE DE DETAIL-AUTRE 
UNITES 
DECLAR. MEDIANE 
SALESPERSON, CLASS C HOURLY / HORAIRE COMMIS VENDEUR(EUSE) 
CLASSE C 
INDUSTRY 44 1 123 5.83 3.50 4.05 5.07 6.73 8.80 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 4 402 5.84 4.20 4.45 5.00 6.78 8.39 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 17 494 5.40 3.30 3.50 4.78 6.67 B.52 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 23 227 6.78 4.25 5.00 6.02 8.25 9.40 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 43 1 116 5.83 3.50 4.05 5.07 SAS 8.82 NON-SYNDIQUES 
MALE 39 382 6.414 3.30 3.64 6.67 7.74 9.50 HOMME 
FEMALE 37 741 5.54 3.50 4.35 5.00 6.00 8.28 FEMME 
**SALESPERSON, CLASS C **COMMIS VENDEUR(EUSE) 
CLASSE C 
INDUSTRY 18 162 8.09 4.82 4.82 6.61 9.93 | 13.60 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 7 42 8.13 42 5.29 6.417 o10.34 1.43.64 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 14 120 8.07 4.82 4.82 6.78 9.83 | 13.69 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 18 162 8.09 4.82 4.82 6.61 9,93 43.60 NON-SYNDIQUES 
MALE 15 118 8.62 4.82 4.82 7.50 a1oce1 | 15532 HOMME 
FEMALE 9 44 6/66 Ne 5.18 5.85 8.34 | 10.20 F EMME 
STOREMAN/WOMAN MAGASINIER(ERE) 
INDUSTRY 29 128 5.388 4.00 4.69 5.25 7.73 S13 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 42 53 5.07 EL Tife 4.76 5.05 5.48 6.20 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 16 35 4.84 3.94 4.10 4.50 5.00 6.15 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 29 128 5.88 4.00 4.69 5.25 Pore B843 NON-SYNDIQUES 
MALE 22 54 5.36 4.00 4.50 5.00 6.04 6.85 HOMME 
FEMALE 15 hi 6.22 4.13 4.83 5.65 7.97 8.19 F EMME 
l | aL i 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


Sy iMes 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


xxx TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


REPORTING|NO. OF 


45. RETAIL TRADE=OTHER UNITS | EMPLY “S| AVERAGE 
UNITES 
DECLAR. MOYENNE 


TAILOR, TAILORESS MEN’S 
GARMENT ALTERATIONS 


HOURLY / 


INDUSTRY 6 43 6.74 4.50 5750 6.93 8.03 

NON-UNION 6 43 6.74 4.50 550 6.93 8.03 
MALE 4 15 8.13 = = a = 

FEMALE 6 28 sate }s) 4.00 4.81 6.00 6.93 


TRUCK DRIVER, LIGHT 


45.COMMERCE DE DETAIL-AUTRE . 


TAILLEUR(EUSE )-REPARATEUR 
(TRICE) DE VETEMENTS-HOMMES 


INDUSTRIE 
NON-SYNDIQUES 


HOMME 
FEMME 


CHAUFFEUR(EUSE) DE CAMIONNETTE 


INDUSTRY 15 73 8.47 heat hs) TPSalts) Sita. 9.89 INDUSTRIE 
SIZE-SOONE OVER TEMPEY 4S 4 48 Sian aye ts} he Uy S67 9289 TALEEE =" S500" §& PLUS EMPLOY ES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S uf 2a 1hoP3e) 4.90 6.30 oh) 8.00 RALLCEE —- MOINS DE 100; EMPLOVES 
NON-UNION 14 66 Bra layeil f 7.00 8.44 S73 NON-SYNDIQUES 
MALE 1S 73 8.47 Sralo te tS RS hee7/ 2 3289 HOMME 
TRUCK DRIVER, HEAVY CHAUFFEUR(EUSE) DE CAMION 
INDUSTRY 6 S17 10.73 10.05 10.66 10.66 10.66 INDUSTRIE 
SUZE=500) 6 OVERS EMPEY 2S 3 301 10.89 10.66 10.66 10.66 1Oi 92 TAVERE == 500" Se PEUS EMPEOVIES 
NON-UNION 4 247 10.44 10.05 10.66 10.66 10.66 NON-SYNDIQUES 
MALE 6 316 10.74 1065 10.66 10.66 10.66 HOMME 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A GARIN DE EA RUBETLGAT ION: 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


POUR L’EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


¥%* TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING|NO. OF 


= 
B41 | Q1 MEDIAN 


A6.MTR VEH.DEALERS-REPAIR UNITS EMPLY’S| AVERAGE 46.COMM REPAR-VEHICULES AUTO 
UNITES 
DECLAR. MOYENNE ~ MEDIANE 
BODY REPAIRER HOURLY i HORAIRE REPARATEUR(TRICE) DE 
CARROSSERIES 
INDUSTRY 23 107 9.21 6.00 Tf Gisho} 8.80 10.80 44.55 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 4 15 So = = = = = TATE 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 19 92 (oy ey) 6.06 WE PAS} 9.68 10.99 Tie Si7 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 23 107 9.21 6.00 7.50 8.80 10.80 41.55 NON-SYNDIQUES 
MALE ale} 107 9.21 6.00 He BO! 8.80 10.80 447,55) HOMME 
*BODY REPAIRER *REPARATEUR(TRICE) DE 
CARROSSERIES 
INDUSTRY 32 182 11.94 if f-3X0) 9.20 Atal 14.55 15.92 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY‘S 10 88 12.66 8.05 10.44 iaeO 15.36 15243 TALELE = 100 A 4939 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY‘’S py) 94 tli cele) GPRS) Br 11-100 13.66 16.41 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 31 A igacs 11.96 H/ 3X0) 9.20 12549 14.61 15.66 NON-SYNDIQUES 
MALE 32 182 11.94 7250 9.20 eden 05] dans 15.92 HOMME 
GARAGE SERVICEMAN/ WOMAN GRAISSEUR(EUSE)-MOTORISTE 
INDUSTRY 26 49 6.42 4.00 4.81 (sence) WV) 2X8) 10.00 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY‘S 5 14 6.28 = = = = = TAN Eee 10OmnA 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S ass | 35 6.47 3.80 4°75 6.36 8.10 9.89 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 26 49 6.42 4.00 Anco 6.33 7.40 10.00 NON-SYNDIQUES 
MALE 25 48 6.48 4.00 4.90 6.05) ff seeks] 10.03 HOMME 
| L l | 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’‘APPENDICE 8, -PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x** TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING|NO. OF 
46.MTR VEH.DEALERS-REPAIR UNITS EMPLY ‘S| AVERAGE MEDIAN 46.COMM REPAR-VEHICULES AUTO 
UNITES 
DECLAR. MOY ENNE MEDIANE 
*GARAGE SERVICEMAN/WOMAN HOURLY / HORAIRE *GRAISSEUR(EUSE)-MOTORISTE 
INDUSTRY 9.01 INDUSTRIE 
STZE-100) 10) 499) EMPEY<S 8.50 Eels = 100 A 499 EMPLOYES 


SIZE-UNDER 100 EMPLY’S = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 


S207 NON-SYNDIQUES 


NON-UNION 
MALE 9.03 HOMME — 
MOTOR-VEHICLE MECHANIC- MECANICIEN(ENNE ) DE MOTEURS 
GASOLINE A ESSENCE 
INDUSTRY 1.58 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499) EMPEY ~’S i Pontes? FAILLE = 100° A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 1. 58 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION Waheusks) NON-SYNDIQUES 
MALE 11258 HOMME 


*MOTOR-VEHICLE MECHANIC- *MECANICIEN(ENNE) DE MOTEURS 


GASOLINE A ESSENCE 
INDUSTRY 13.75 INDUSTRIE 
SIEZESNOO WOR499 EMPIEVS 14.42 TAILLE-- 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 13.09 ‘| TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 135 7:5 NON-SYNDIQUES 
MALE cle (is) HOMME 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
HH, TORONTO HR* 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING| NO. OF 

UNITS EMPLY “S| AVERAGE 
UNITES 
DECLAR. 


46.MTR VEH.DEALERS-REPAIR 46.COMM REPAR=VEHICULES AUTO 


MECANICIEN(ENNE) DE MOTEURS 
A DIESEE 


MOTOR-VEHICLE MECHANIC- 
DIFESEE 


HOURLY / HORAIRE 


INDUSTRY 10.74 10.74 14.00 INDUSTRIE 
STZESUNDER MOOR EMPEY eS 4 22 10.74 10.74 11.49 Wil CA; TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 4 14 = = NON-SYNDIQUES 
MALE 5 26 11762 14.00 HOMME 
*MOTOR-VEHICLE MECHANIC- *MECANICIEN(ENNE) DE MOTEURS 
DIESEL A DIESEL 
INDUSTRY 5 24 lini 169 12.68 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 4 15 = > TALTELE = MOINS DE 100 EMPEOVES 
NON-UNION 3) 24 it 69 12.68 NON-SYNDIQUES 
MALE 5 24 9.65 Tene 7.73 9.33 69 12.68 HOMME 
SALESPERSON, MOTOR aloe / HEBDOMADAJRE VENDEUR(EUSE) DE VEHICULES 
VEHICLES AUTOMOBILES 
INDUSTRY 9 32 330 172 185 346 457 506 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY“S g) 32 330 AT2 185 346 457 506 TPADIEE SSeMOLN Sa Ean OOmEMEMEGNIES 
NON-UNION 2) 32 330 ale? 185 346 457 506 NON-SYNDIQUES 
MALE ¢) 31 328 172 185 346 459 506 HOMME 
**SALESPERSON, MOTOR **VENDEUR(EUSE) DE VEHICULES 
VEHICLES AUTOMOBILES 
INDUSTRY 43 398 428 231 305 385 500 635 INDUSTRIE 
SEZE- 100) TO 499) EMPEY Ss 10 189 426 235 329 385 577 605 TADELE =) 100) (A 499 DEMPEOYV ES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 33 209 429 PIV 4f 286 415 493 681 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 43 398 428 231 305 385 500 635 NON-SYNDIQUES 
MALE 43 388 429 231 308 385 500 635 HOMME 
FEMALE 8 10 365 = = = = = FEMME 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’‘APPENDICE 8, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


3% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 


1ER OCTOBRE 


REPORTING| NO. OF 

UNITS EMPLY “S| AVERAGE 
UNITES 
DECLAR. 


46.MTR VEH.DEALERS-REPAIR 


46.COMM REPAR-VEHICULES AUTO 


SALESPERSON, PARTS WEEKLY / HEBDOMADAIRE COMMIS VENDEUR(EUSE) DE 
PIECES 
INDUSTRY 178 228 365 INDUSTRIE 
SEZES 100) 10499) EMPEY 4S 10 7/3] 264 Whe 212 269 298 344 TALEEE = 100) VA 499 JEMPEGVIES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 39 134 292 200 229) 292 340 365 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 47 184 283 181 228 278 325 365 NON-SYNDIQUES 
MALE 48 194 288 199 235 288 326 365 HOMME 
FEMALE 6 11 189 = = S = = FEMME 
**SALESPERSON, PARTS **COMMIS VENDEUR(EUSE) DE 
PIECES 
INDUSTRY 8 16 362 = = = = = INDUSTRIE 
STZE=100 T0499) EMPEY 7S 3 8 344 = = = = = WAILEE = 1100 A, 499 EMPLOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 5 8 381 = = = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION tf 13 401 = = = = = NON-SYNDIQUES 
MALE 8 16 362 = = = = = HOMME 
[ | 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE 8B, PAGES 15-18 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


POUR L‘EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x%¥% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING| NO. oF | 
47.SAVINGS-CREBIT INSTIT UNITS EMPLY ‘S| AVERAGE D4 Q1 MEDIAN Q3 DS 47.EPARGNE ET CREDIT 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. | MOYENNE MEDTANE! 
ACCOUNTING CLERK, JR. WEEKLY / HEBDOMADAIRE COMMIS DE COMPTABILITE JUNIOR 
INDUSTRY 15 191 244 196 2a 240 271 299) INDUSTRIE 
STZE-500, & OVER EMPIEY’S 6 168 244 1S) 212 242 2A 2915 TAREE = 500) (&2P EUS TEMPEOVES 
SZe= 100 sO) 499) JEMPIEY Ss 3 6 201 = 7 = = = PAVE E | OOL A400 E MeN IES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 6 17 254 = = = = = TALEEES—s MOINS DE 1007 EMPEOYES 
NON-UNION 14 185 242 196 210 238 266 295 NON-SYNDIQUES 
MALE 4 8 250 = = - = = HOMME 
FEMALE 15 183 244 196 211 240 27 298 FEMME 
ACCOUNTING CLERK, SR. COMMIS DE COMPTABILITE SENIOR 
INDUSTRY 17 463 294 248 269 292 halle) 344 INDUSTRIE 
SWEAT OO) oe ONAalee liye sss 6 418 295 255 2 292 318 342 PALL PES oO ce LUSMEMPIEG Es 
STZE- 100: 10) 499 EMPEY Ss 6 16 278 = = = = = TATERE = “TOO 7A" 499 EMPEGVES 
SIZE-UNDER! 100 EMPEY 7S 5 AXS) Z8))| 226 226 226 364 401 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 16 456 293 248 269 292 317 342 NON-SYNDIQUES 
MALE 8 32 300 245 269 292 318 390 HOMME 
FEMALE ti 431 294 249 269 292 319 342 FEMME 
BOOKKEEPER, SENIOR AIDE-COMPTABLE SENIOR 
INDUSTRY a 22 271 2a 258 258 230 355 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 5 16 283 = = = fs = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION ii 22 2a 217 258 258 290 355 NON-SYNDIQUES 
FEMALE 6 WE) 265 = = = > FEMME 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L‘EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥® TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 
7 
REPORTING|NO. OF 
47.SAVINGS-CREDIT INSTIT UNITS EMPLY ’S}| AVERAGE D4 Q1 MEDIAN Q3 18}-] 47.EPARGNE ET CREDIT 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. | MOYENNE MEDIANE 
CLERK GENERAL WEEKLY / HEBDOMADAIRE COMMIS DE BUREAU GENERAL, 
OFFICE, JR: JUNIOR 
INDUSTRY 20 963 PNAS} 191 206 220 241 264 INDUSTRIE 
SIZE—500' & OVER EMPEY “S 8 758 225 196 206 222 241 259 TATLEE = 500 & PLUS EMPLOYVES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S of ib Ths) 225 190 203 PAW 245 274 AIS SE — 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 5 30 182 159 163 170 202 220 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 20 963 223 191 206 220 241 264 NON-SYNDIQUES 
MALE 13 118 225 196 207 ples| 239 270 HOMME 
FEMALE 19 nia 225 189 204 222 241 267 FEMME 
CLERK GENERAL COMMIS DE BUREAU GENERAL, 
GERLGE,. IN. INTERMEDIAIRE 
INDUSTRY 24 3 246 273 241 252 275 292 302 INDUSTRIE 
STZE-500) & OVER EMPEY “S 8 3) O89 273 245 254 Qa 293 302 TATE T=" S00) ie PEUS TEMPEOVES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 8 124 257 227 PNCKE} 247 267 Sal TALDELES = 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 8 33 247 191 od 241 276 300 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 23 3 244 273 241 252 dG fs} 292 302 NON-SYNDIQUES 
MALE We 185 268 231 243 269 286 302 HOMME 
FEMALE PAS} 2 802 275 241 260 280 294 302 FEMME 
CLERK GENERAL COMMIS DE BUREAU GENERAL, 
GRFICES  SRe SENIOR 
INDUSTRY Phe) 844 331 273 291 323 370 406 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 8 709 336 291 291 329 haf | 408 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100) TO! 499) EMPEY“sS 10 ts 302 225 265 286 350 406 WALIEEE = 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 7 22 310 256 278 308 S29 383 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 24 843 sod 272 291 323 370 406 NON-SYNDIQUES 
MALE ihe) 120 342 270 306 339 378 408 HOMME 
FEMALE 23 601 337 267 304 336 Safer 408 FEMME 
a | | b= ab 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


1518: 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x%¥% TORONTO *x* 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING|NO. OF 


47 .SAVINGS-CREDIT INSTIT UNITS EMPLY ‘S| AVERAGE 47. EPARGNE ET CREDIT 
UNITES 
DECLAR. MOYENNE 


OPERATEUR (TRICE) SUR 
ORDINATEUR, UUNIOR 


COMPUTER OPERATOR JR. WEEKLY / HEBDOMADAIRE 


INDUSTRY 7 270 275 327 INDUSTRIE 
SIZE=5007& (OVER EMPLY 4S 4 vie) Zhe. 275) 313 328 TATE a _ 500 Sa PEUSSEMPEGYES: 
NON-UNION 7 84 270 275 313 327 NON-SYNDIQUES 
MALE 7 64 292 268 PT fh) 285 310 327 HOMME 
FEMALE 4 20 295 273 PUBS) 219 315 353 FEMME 


OPERATEUR (TRICE) SUR 
ORDINATEUR, SENIOR 


COMPUTER OPERATOR SR. 


INDUSTRY th 43 347 289 303 352 376 411 INDUSTRIE 
SIZE-SOORG OVER EMPIEYesS 4 38 355 300 309 367 384 411 TATE se oOOmcre LUSsEMPEOVES 
NON-UNION 7 43 347 289 303 352 376 441 NON-SYNDIQUES 
MALE 5 35 350 292 305 352 384 441 HOMME 
FEMALE 5 8 333 = = = = = FEMME 
COMPUTER-PERIPHERAL OPERATEUR (TRICE) DE MATERIEL 
EQUIPMENT OPERATOR PERIPHERIQUE D’ORDINATEUR 
INDUSTRY 3 22 282 243 253i Ze) 320 320 INDUSTRIE 
SEZE-500) OVERS EMPEY <5 3 22 282 243 251 PLES) 320 320 TALELE = 5007 &  PEUSSEMPEOVES 
NON-UNION 3 ae. 282 243 254 ZU S) 320 320 NON-SYNDIQUES 


Ie rie ne 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’‘APPENDICE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x¥* TORONTO -*** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


. REPORTING|NO. OF 
47. SAVINGS-CREDIT INSTIT UNITS |EMPLY’S/AVERAGE | 01 Q1  |MEDIAN | Q3 bg 47.EPARGNE ET CREDIT 


UNITES 
DECLAR. MOY ENNE MEDIANE 
CREDIT OFFICER WEEKLY / HEBDOMADAIRE DIRECTEUR(TRICE) DU CREDIT 
INDUSTRY 20 721 399 314 350 400 441 483 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S W 630 401 321 356 399 439 477 TALEEE = = S00) 7S iPEUSSEMPEOVES 
SEZE=100 s1On 499 EMPEY 2S 5 36 456 321 415 456 526 ST TALELES alOOl A= 4299S EMP EOVIES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 8 55 339 232 250 340 410 449 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 20 721 399 314 350 400 441 483 NON-SYNDIQUES 
MALE 20 242 427 326 369 421 475 549 HOMME 
FEMALE 17 479 385 312 340 386 427 454 FEMME 
DATA ENTRY OPERATOR JR. PREPOSE(E) A L’ INTRODUCTION 
DES DONNEES, JUNIOR 
INDUSTRY 9 110 257, 213 232 263 280 300 INDUSTRIE 
SIZE-500) .& OVER EMPEY “4S 4 102 259 221 234 263 282 300 TALE ES= 500) “4PLUSSEMPEONES 
SEZESNOOMTORASS EMPEVIZS 4 i 241 = = a = = TATLLE - {100 A 499 EMPUOVIES 
NON-UNION 9 110 257 213 232 263 280 300 NON-SYNDIQUES 
FEMALE 3) 109 257 213 232 263 280 300 FEMME 
DATA ENTRY OPERATOR SR. PREPOSE(E) A L’ INTRODUCTION 
DES DONNEES, SENIOR 
INDUSTRY ia 256 255 231 240 254 267 287 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 7 244 256 231 241 255 268 287 PATLEE = S500 ‘& \PLUS EMPLOYES 
SUZESNOOmnOm4 99 EMPIENEsS 3 14 236 = = = = = TALUEE = 100) (A> 499R EMP EOVES 
NON-UNION 11 256 255 231 240 254 267 287 NON-SYNDIQUES 
MALE 3 9 255 a = = = = HOMME 
FEMALE Hint 247 255 231 239 254 268 287 FEMME 
1 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


OcT 


47.SAVINGS-CREDIT INSTIT 


FILE CLERK 


REPORTING|NO. OF 

UNITS 
UNITES 
DECLAR. 


x¥* TORONTO *x* 


OBER 1 - 1981 - 


1ER OCTOBRE 


EMPLY’S|AVERAG 


MOY ENN 


E MEDIAN 


E MEDIANE 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE 


47.EPARGNE ET CREDIT 


COMMIS AU CLASSEMENT 


INDUSTRY INDUSTRIE 
SDPZE- SOO SES OVER EMPEY 4S 5 94 206 186 188 200 218 241 TALELE = S008 S632 EUS SEMPIEOVIES 
SUZE-100 sO 499) (EMPEY 25 3 9 PX | eS = = = S TAREE S-\tOOP tA 499 RS EMPEOVIES 
NON-UNION 10 105 208 186 189 202 219 241 NON-SYNDIQUES 
FEMALE 10 104 207 186 189 202 22S) 241 FEMME 
OFFICE BOY/GIRL EMPLOYE (E) DE BUREAU 
INDUSTRY 14 32 190 164 176 on 202 221 INDUSTRIE 
SIZE-500) & OVER EMPEVES 3 17 188 = = = ce = TALEL Es SOOM cs PUSS EMEIEON TES 
SPZE- 1007 110 499) (EMPEY 2S 5 9 201 = = = = = TALL EE = 100) SAS 4ASSS EMPEGVES 
SIZE-UNDER) 100) EMPEY 4S 3 6 181 = = = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 14 32 1390) 164 TAS) 194 202 221 NON-SYNDIQUES 
MALE 8 Wah 188 = os = = = HOMME 
FEMALE 5 15 192 = = 2 = 3 FEMME 
OFFICE MANAGER DIRECTEUR (TRICE) DE BUREAU 
INDUSTRY 18 349 419 346 360 385 447 509 INDUSTRIE 
STZE-500 1 (OVER EMPEY" 'S 4 307 397 346 357 383 426 468 TALEEE > ¥ 500) eR EUS SEMPLEOVES 
SIZES1O0 Oe 499 EMPEY 2S 4 12 492 = z = = = TATELE  ¥ 1CO?) TA 4997 EMP EOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 10 30 617 392 524 605 ial 865 TAILLE = MOINS DE 100 EMPEOYES 
NON-UNION 18 349 419 346 360 385 447 509 NON-SYNDIQUES 
MALE 16 106 475 347 378 421 563 664 HOMME 
FEMALE 8 243 395 346 356 383 426 461 FEMME 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L‘APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


HSS 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


POUR L’EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
xx% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING|NO. OF 


47.SAVINGS-CREDIT INSTIT UNITS EMPLY ‘S| AVERAGE D4 Q1 MEDIAN Q3 BA) 47.EPARGNE ET CREDIT 
UNITES NOMBRE : 
DECLAR. |D‘EMPL.|MOYENNE MEDIANE 
PROGRAMMER, UUNIOR WEEKLY / HEBDOMADAIRE PROGRAMMEUR(EUSE) JUNIOR 
INDUSTRY 9 154 396 Salt 385 411 413 439 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 5 146 398 317 389 411 413 438 TATLEE = SOO! & PLUS EMPEOVES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 6 355 = = = = = TATEEE = “100° A499) EMPLOVES 
NON-UNION ) 154 396 317 385 441 413 439 NON-SYNDIQUES 
MALE S) vai 394 313 387 411 413 437 HOMME 
FEMALE 9 77 398 Sih 385 411 411 446 FEMME 
PROGRAMMER, SENIOR PROGRAMMEUR(EUSE) SENIOR 
INDUSTRY ©) 161 472 378 439 480 513 548 INDUSTRIE 
SIZE—-SOOne OVER TEMPE SS 5 156 474 378 444 481 514 548 TALEEE = S00) PEUS TEMPEDYIES 
NON-UNION 9 161 472 378 439 480 513 548 NON-SYNDIQUES 
MALE 8 108 477 378 446 481 525 549 HOMME 
FEMALE 6 53 462 378 412 471 502 536 FEMME 
PROOF-MACHINE OPERATOR OPERATEUR(TRICE) SUR MACHINE 
DE CONTROLE COMPTABLE 
INDUSTRY 6 319 231 203 213 227 251 267 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 3 300 231 203 214 231 251 268 TALTLLE =) 500" (& REUS EMBEGVES 
NON-UNION 6 319 231 203 213 22 251 267 NON-SYNDIQUES 
MALE 5 26 220 207 2415) 214 232 243 HOMME 
FEMALE 6 293 232 203 25) 232 251 268 FEMME 
= 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


x¥x TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING|NO. OF 


47.SAVINGS-CREDIT EINSTIT UNITS EMPLY ‘S| AVERAGE Q3 bg 
UNITES 
DECLAR. MOY ENNE 


47.EPARGNE ET CREDIT 


SECRETARY, JUNIOR WEEKLY / HEBDOMADAIRE SECRETAIRE JUNIOR 
INDUSTRY 19 226 299 255 274 301 325 341 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S Ti 183 308 266 290 308 330 342 TA eae 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 8 39 266 295) 250 270 288 306 TALELE = 100 A 499 EMPLOYES 
NON-UNION 19 226 299 255 274 301 Seo 341 NON-SYNDIQUES 
FEMALE 19 226 299 255 Dai 301 325 341 FEMME 
SECRETARY, SENIOR SECRETAIRE SENIOR 
INDUSTRY 19 209 330 257 297 335 361 398 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 6 146 Soi 262 311 344 367 407 TALE s= 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 9g 53 313 257 284 308 343 367 TATELE = 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 4 10 Nile} = =) - = - TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 19 209 330 257 297 Bao 361 398 NON-SYNDIQUES 
FEMALE 19 207 330 257 297 336 362 3939 FEMME 
STENOGRAPHER, UJUUNIOR STENOGRAPHE UUNIOR 
INDUSTRY 13 231 253 214 234 265 265 274 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 5 199 253 2AS 237 265 265 268 (righ ales 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 6 30 256 PN 230 245 285 306 TGA aH ees LOO mA 499 EMPLOYES 
NON-UNION 13 231 253 214 234 265 265 274 NON-SYNDIQUES 
FEMALE 13 23 253 214 234 265 265 Die FEMME 
[ | l Le | 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE 8, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


ocT 


x¥% TORONTO *** 


OBER 1 - 


1ER OCTOBRE 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


47.SAVINGS-CREDIT INSTIT 


STENOGRAPHER, SENIOR 


UNITS 
UNITES 
DECLAR. 


REPORTING|NO. OF 
EMPLY’S| AVERAGE 


MOY ENNE 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE 


47.EPARGNE ET CREDIT 


STENOGRAPHE SENIOR 


INDUSTRY 693 278 244 262 280 294 302 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 677 278 243 262 280 291 302 TATEME =) “500° (‘& PEUS EMPEOVES 
NON-UNION 693 278 244 262 280 291 302 NON-SYNDIQUES 
FEMALE 693 278 244 262 280 291 302 FEMME 
SYSTEMS ANALYST JUNIOR ANALYSTE EN INFORMATIQUE, 
JUNTOR 
INDUSTRY 105 548 413 455 583 617 640 INDUSTRIE 
SILZE={5O0) SB IOVER EMPEY 2S 104 548 413 454 583 617 640 TATEEE = 500) “& PEUS EMPLOVES 
NON-UNION 105 548 413 455 583 617 640 NON-SYNDIQUES 
MALE 74 566 442 548 585 618 640 HOMME 
FEMALE 31 505 3S 424 447 613 624 FEMME 
SYSTEMS ANALYST SENIOR ANALYSTE EN INFORMATIQUE, 
SENIOR 
INDUSTRY 82 626 478 S15 662 697 752 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 80 630 482 536 665 700 752 TALELE = 500  G IPEUS EMREGOVES 
NON-UNION 82 626 478 515 662 697 752 NON-SYNDIQUES 
MALE 64 635 487 539 667 713 152 HOMME 
FEMALE 18 594 = 5 = = = FEMME 
a 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


W518i 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x¥% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


= 
REPORTING] NO. OF [ 
47.SAVINGS-CREDIT INSTIT UNITS EMPLY “S| AVERAGE D4 en MEDIAN Q3 DS 47.EPARGNE ET CREDIT 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL.|MOYENNE MEDIANE 
TELEPHONE OPERATOR WEEKLY / HEBDOMADAIRE TELEPHONISTE 
INDUSTRY 20 71 260 Oe DO'S 250 289 328 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S ai 52 268 214 228 265 296 335 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S cs) 14 233 - - - - - TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 4 5 251 - - - - - TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 20 71 260 244 228 250 289 328 NON-SYNDIQUES 
FEMALE 20 54 243 209 219 240 265 291 FEMME 
TELLER CAISSIER(ERE ) 
INDUSTRY 20 eh aati 229 204 25 |B) 229 241 258 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 8 2 978 229 204 ai 228 241 256 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 6 73 226 202 203 220 239 O78 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 6 64 254 202 215 269 286 295 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 19 3 069 229 204 212 228 241 256 NON-SYNDIQUES 
MALE 9 122) DO 203 206 216 234 243 HOMME 
FEMALE 20 2 933 230 204 Dp 229 241 258 FEMME 
TRANSCRIBING-MACHINE DACTYLOGRAPHE AU MAGNETOPHONE 
OPERATOR, UJUNIOR JUNIOR 
INDUSTRY 4 34 234 192 Bue 230 253 286 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 2 30 240 D2) DAT, 231 254 288 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
NON-UNION 4 34 234 192 aie) 230 253 286 NON-SYNDIQUES 
FEMALE 4 34 234 192 DAS 230 253 286 FEMME 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’‘APPENDICE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x¥* TORONTO *** 


OCTOBER i - 1981 - 1ER OCTOBRE 
REPORTING|NO. OF ne | : 
47 .SAVINGS-CREDIT INSTIT UNITS EMPLY’S| AVERAGE DA Q1 MEDIAN Q3 D9 47. EPARGNE ET CREDIT 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. D‘EMPL.| MOYENNE MEDIANE | 
TRANSCRIBING-MACHINE WEEKLY / HEBDOMADAIRE DACTYLOGRAPHE AU MAGNETOPHONE 
OPERATOR, SENIOR SENIOR 
INDUSTRY 3 204 267 Pye ys | 249 265 283 307 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 3 204 267 231 249 265 283 307 PATEL = 500 & PLUS EMPLOYES 
NON-UNION 3 204 267 234 249 265 28:3 SOr NON-SYNDIQUES 
FEMALE 3 203 267 2314 249 265 283 307 FEMME 
TYPIST, UJUUNIOR DACTYLOGRAPHE UJUNIOR 
INDUSTRY 19 333 224 191 oil 226 241 248 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S i 345 229 204 214 231 241 249 TALELE = 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 9g 43 194 174 181 193 203 PL} ae Ae RSS 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S Ss Is} 187 = = = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 19 3933 224 191 244 226 241 248 NON-SYNDIQUES 
FEMALE 19 391 224 190 210 225) 241 247 FEMME 
TYPIST, SENIOR DACTYLOGRAPHE SENIOR 
INDUSTRY 7 fed 719 246 220 2S 244 261 5/2) INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 5 703 DAY) 220 Disc 245 261 Diii2 TAREE. = 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 3 As }e2 = = 2 =: = ALE 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 4 7 240 = = = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION hes 719 246 220 231 244 261 272: NON-SYNDIQUES 
FEMALE 12: 719 246 220 231 244 261 OTe. FEMME 
sh | | | L 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATI 


ON. 


VO: 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


POUR L’EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
xx% TORONTO *** 


1ER OCTOBRE 


OCTOBER 1 - 


We = 


48. .HOSPITALS 


REPORTING|NO. OF 

UNITS EMPLY ‘S| AVERAGE 48. HOPITAUX 
UNITES NOMBRE 

DECLAR. |D‘EMPL. | MOYENNE 


BOILER OPERATOR CONDUCTEUR(TRICE) DE CHAUDIERE 
INDUSTRY INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 4 44 8.92 - - - - - TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
MALE 4 11 8.92 - - - - - HOMME 
CARPENTER, MAINTENANCE CHARPENTIER(ERE)-MENUISIER 
(ERE) D’ENTRETIEN 
INDUSTRY 25 48 9.35 8.41 9.01 9.45 (S) 7 9.95 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 19 44 9.36 8.48 9.14 9.44 9.85 9.95 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
UNION 13 29 QEsH 8.41 9.14 3.30 9.46 9.95 SYNDIQUES 
NON-UNION 42 19 9.42 = = - - - NON-SYNDIQUES 
MALE 24 47 9.35 8.41 8.96 9.44 9.85 9.96 HOMME 
COOK HELPER WEEKLY / HEBDOMADAJIRE AIDE-CUISINIER(ERE) 
INDUSTRY 21 78 OTT 228 260 279 292 320 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 14 47 291 263 275 288 310 323 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 4 20 OTA 260 260 Dil 279 281 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3 Al 232 - - - - - TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 13 44 280 262 270 279 288 305 SYNDIQUES 
NON-UNION 8 34 274 228 228 260 320 334 NON-SYNDIQUES 
MALE 9 Di 303 278 281 305 320 334 HOMME 
FEMALE 15 51 264 228 257 264 279 288 FEMME 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


15-278 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


x¥* TORONTO *¥** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1—ER OCTOBRE 


REPORTING|NO. OF 


48.HOSPITALS UNITS EMPLY ‘S| AVERAGE D4 Q4 MEDIAN Q3 BS 48 .HOPITAUX 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. | MOYENNE MEDIANE 
COOK, INSTITUTION WEEKLY / HEBDOMADAIRE CUISINIER(ERE) D’ETABLISSEMENT 
COMMUNAUTAIRE 
INDUSTRY 134 302 278 293 301 312 329 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY“S O77 305 286 296 300 312 329 TATEEE = S500 & (PLUS EMPLOYES 
SEZE=100 T10h499 EMPEY ?S 23 298 266 282 303 312 327 TATLLE = B1O0Os “Ay 499 (EMPLOVIES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 14 294 a = = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 91 302 284 295 300 312 3:15 SYNDIQUES 
NON-UNION 43 304 264 283 301 318 344 NON-SYNDIQUES 
MALE 70 306 286 2077, 301 312 330 HOMME 
FEMALE 64 299) 267 287 301 312 SAT FEMME 
DIAGNOSTIC-RADIOLOGICAL TECHNICIEN(NE) DE RADIOLOGIE 
TECHNICIAN DIAGNOSTIQUE 
INDUSTRY 293 351 311 329 346 370 390 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 278 352 320 330 346 | S72 390 TALEEE = 500) & PEUS EMPLOVES 
SIZE100) 110) 499 EMPEY"S 15 325 = = "= = = TALELE = 100) Ay 499 EMPLEOVES 
UNION 113 329 302 311 335 341 353 SYNDIQUES 
NON-UNION 180 364 325 342 365 383 393 NON-SYNDIQUES 
MALE 35 357 324 336 356 380 392 HOMME 
FEMALE 243 351 Siti 327 346 369 391 FEMME 
ELECTRICAL REPAIRER HOURLY HORAIR ELECTRICIEN(NE) D’ENTRETIEN 
INDUSTRY 58 S789 8.80 CE See/ 9.86 10.24 10.58 INDUSTRIE 
ST ZE=500 (& OVER. EMPEY <s 53 9.86 8.80 9.37 9.86 10524 10559 TAITEEE = “500) <& IPEUS EMPEGYES 
UNION 38 S575 8.80 9.37 9.86 Oma 10.38 SYNDIQUES 
NON-UNION 20 1OmtS 8.82 9.58 9296 10.54 AERIS NON-SYNDIQUES 
MALE 54 9.89 8.80 Ca H7/ 9.84 10.32 1OFS9 HOMME 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


1508. 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


POUR L’EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x¥% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING|NO. OF 


48.HOSPITALS EMPLY “S| AVERAGE Q3 DS 48. HOPITAUX 


MOY ENNE 
HOUSEKEEPING AIDE HOMME /F EMME DE CHAMBRE 
INDUSTRY eye} 257 278 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 23 1 254 267 253 257 phi (ie) 275 278 TALES 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 7 98 ig | 244 252 pyle) 289 293 TATELE = 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S <} 12 293 = = S = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 20 955 270 256 261 274 Tan 279 SYNDIQUES 
NON-UNION 13 409 258 249 249 257 270 276 NON-SYNDIQUES 
MALE 8 125 279 270 Qi) 278 281 293 HOMME 
FEMALE a) 1] 164 266 253 259 DEN 274 278 FEMME 
LABOURER , NON-PRODUCTION HOURLY HORAIR MANOEUVRE- NON AFFECTE(E) A LA 
PRODUCTION 
INDUSTRY 16 102 To Tae 061219) 7.250 8.06 9.23 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S in| 87 7.85 L226 7.50 Teo 7.93 9.20 TALELE = 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 ne 8.37 = = = = = TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
UNION 3 82 ee a Th PAS) W fs)0) Tis O Wea} 9.24 SYNDIQUES 
NON-UNION 7 20 aA 6.86 if S22) 7.98 8.62 8.63 NON-SYNDIQUES 
MALE 15 96 7.85 Th BRS} TO) TSO) Thehchs) 9.24 HOMME 
MEDICAL-LABORATORY WEEKLY Hf HEBDOMADAJRE TECHNICIEN(NE ) DE LABORATOIRE 
TECHNICIAN MEDICAL 
INDUSTRY ul a/ 99 289 260 275 284 302 325 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 14 95 290 260 275 284 302 325 TALELE = 500 & PLUS EMPLOYES 
UNION 9g 49 283 260 BL. | 284 302 302 SYNDIQUES 
NON-UNION 8 50 294 259 275 288 anal, 343 NON-SYNDIQUES 
MALE 6 14 304 = = - ci = HOMME 
FEMALE 15 79 288 260 275 284 302 325 FEMME 
43 i | 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


xxx TORONTO * 


XH 


ocT 


OBER 1 - 1981 - 


1ER OCTOBRE 


_—— 


REPORTING| N . 
48.HOSPITALS UNITS | EMPLY’S| AVERAGE D4 at MEDIAN Q3 DS 48 .HOPITAUX 
UNITES 
DECLAR. MOYENNE | ae 
MEDICAL-LABORATORY WEEKLY / HEBDOMADAIRE TECHNICIEN(NE)-SPECIALISTE DE 
TECHNOLOGIST LABORATOIRE MEDICAL 
INDUSTRY 349 310 327 346 369 392 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 22 745 354 314 327 347 371 392 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 5 60 327 260 302 333 355 388 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
UNION 13 388 336 309 320 SS 356 365 SYNDIQUES 
NON-UNION 15 417 362 320 336 361 387 402 NON-SYNDIQUES 
MALE 22 124 354 316 335 356 S74 390 HOMME 
FEMALE 25 569 351 -310 327 346 372 393 F EMME 
MORGUE ATTENDANT TECHNICIEN(NE) DE LA MORGUE 
INDUSTRY 14 18 304 ms = = = = INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 14 18 304 = = = E : TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
UNION 6 7 292 = = = - = SYNDIQUES 
NON-UNION 8 14 314 - = = = = NON-SYNDIQUES 
MALE 44 14 307 - 2 = = E HOMME 
NURSE AIDE AIDE-INFIRMIER(ERE) 
INDUSTRY 24 529 268 254 256 268 286 288 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 45 440 271 254 257 276 287 288 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 6 50 268 255 258 261 279 293 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3 39 236 212 220 236 252 260 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 13 262 278 257 274 279 287 293 SYNDIQUES 
NON-UNION 44 267 258 243 254 257 257 277 NON-SYNDIQUES 
MALE 6 57 283 260 283 286 287 287 HOMME 
FEMALE pie) 422 268 252) 25,7 268 282 292 FEMME 
| iL | 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L‘APPENDICE B, PAGES 15-18 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥x* TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 


- 1ER OCTOBRE 


48 HOSPITALS 


NURSE, GENERAL DUTY 


INDUSTRY 


SUZE-500 7& (OVER) EMPEY 4S 
SRZE= 100 GO) “499 VEMPICY 5 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 


UNION 
NON-UNION 


MALE 
FEMALE 


NURSING ASSISTANT 


INDUSTRY 


SIZE-500 & OVER EMPLY’S 
SUZES TOON TO 4995 EMP EVs 
SELZE-UNDER) | 100° EMPILYAS 


UNION 
NON-UNION 


MALE 
FEMALE 


> 


ORDERLY, UNCERTIFIED 


INDUSTRY 


SIZE-500 & OVER EMPLY’S 
SEZE= 100) T0499) EMPEY. 4s 


UNION 
NON-UNION 


MALE 


UNITS 
UNITES 
DECLAR. 


12 


REPORTING| NO. OF 
EMPLY ‘S| AVERAGE 
NOMBRE 
D‘EMPL. 


404 
380 
349 


394 
422 


395 
398 


298 
299 
293 
268 


300 
299 


293 
PASI) 


297 


294 
308 


209 
292 


297 


MOYENNE 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE 


346 


349 
342 
238 


342 
369 


336 
342 


282 
284 
258 
230 


286 
PLUPTL 


284 
282 


285 


285 
284 


290 
276 


285 


MEDIAN 48 .HOPITAUX 
MEDIANE 


INFIRMIER(ERE ) 


371 460 INDUSTRIE 
373 406 436 460 TALELE Bey 5005 Sea PEUS SEMPIROMIES 
363 383 396 418 AL GE lOO) Ase 499 REMPIEOVIES 
327 359 398 416 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
366 387 424 451 SYNDIQUES 
399 426 445 464 NON-SYNDIQUES 
366 397 432 445 HOMME 
369 398 427 460 FEMME 
INFIRMIER(ERE) AUXILIERE 
289 296 312 317 INDUSTRIE 
290 296 312 316 TAL EES 500). &  PEUS TEMPIEOMES 
283 294 307 320 TATLLE OOn VAS 4995 EMP EOVES 
249 282 282 312 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
293 296 312 312 SYNDIQUES 
286 294 312 318 NON-SYNDIQUES 
288 293 296 298 HOMME 
288 294 312 312 FEMME 
GARCON/FILLE DE SALLE 
D’HOPITAL, NON-CERTIFIE(E) 
293 293 301 Si INDUSTRIE 
293 293 301 309 (AL CEES ae 5OO ce PLUSTEMPEOVES 
302 312 Sha! 7h 317 TALELE S lOOme A 499 EMPEOYES 
293 293 309 317 SYNDIQUES 
284 301 301 301 NON-SYNDIQUES 
293 293 301 312 HOMME 


[ | 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


USest3 


A NOTER: PRIERE IDE. REFERER SAL APPENDILGES Bo PAGES So Ris 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


48. HOSPITALS 


ORDERLY, CERTIFIED 


REPORTING|NO. OF |. 
EMPLY ‘S| AVERAGE 


¥¥% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 


1ER OCTOBRE 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


MOY ENNE 


b9 


48.HOPITAUX 


GARCON/FILLE DE SALLE 
D’HOPITAL, CERTIFIE(E) 


| INDUSTRY B12 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 312 TAILLE - SOO & PLUS EMPLOYES 
| SIZE-100 TO 499 EMPLY’S = TAH EEE = 100 A 499 EMPLOYES 
UNION ate SYNDIQUES 
NON-UNION ate NON-SYNDIQUES 
MALE 312 HOMME 
PHYSIOTHERAPIST PHYSIOTHERAPEUTE 
INDUSTRY 33 287 406 369 387 407 434 449 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 22 219 4093 372: 389 408 434 449 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 8 64 394 349 eigils) 397 430 452 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
UNION 7 56 384 349 368 383 396 426 SYNDIQUES 
NON-UNION 26 231 411 377 391 414 436 450 NON-SYNDIQUES 
MALE 12 29 403 369 389 397 420 442 HOMME 
FEMALE 31 249 406 368 387 408 435 449 F EMME 
PSYCHIATRIC ATTENDANT PREPOSE(E) DE SALLE 
(PSYCHIATRIE) 
INDUSTRY 5 248 316 302 316 322) 322 322 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 5 248 316 302 316 S20 322 322 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
UNION 5 248 316 302 316 322 322 322 SYNDIQUES 
MALE 4 110 315 298 SHi2 322 322 322 HOMME 
L | L 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


1Sewis 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 


POUR L’EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
xxx TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 
REPORTING] NO. GE | 
48.HOSPITALS UNITS EMPLY “S| AVERAGE DA Q4 MEDIAN Q3 BSS) 48 HOPITAUX 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. | MOYENNE MEDIANE 
SEAMSTRESS/SEAMSTER, HOURLY / HORAIRE OUVRIER(ERE) COUTURIER(ERE) A 
LINEN ROOM LA LINGERIE 
INDUSTRY 25 46 6.98 6.45 6.76 6.98 TAS eh| 7.53 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 18 39 7.09 6.62 6.87 TO aad 7.65 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
UNION 15 25 TAS 6.66 6.91 TO 7.48 hath SYNDIQUES 
NON-UNION 10 24 6.77 5.84 6.52 6.87 Pens Tee NON-SYNDIQUES 
FEMALE 24 45 6.99 6.45 6.76 OK eee 7.55 FEMME 
STATIONARY ENGINEER, MECANICIEN(ENNE) DE MACHINES 
GENERAL, 2ND CLASS FIXES,EN GENERAL, 2EME CLASSE 
INDUSTRY 10 37 10.58 9.42 10.36 10.60 11.05 ths V2 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S fc) 36 10.52 9.42 10.36 10.60 11.05 11.05 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
UNION 8 34 10.47 9.42 10.36 10.60 10.74 41.05 SYNDIQUES 
MALE 9 34 10.54 9.42 10.36 10.60 1OSzal fie 22 HOMME 
STATIONARY ENGINEER, MECANICIEN(ENNE) DE MACHINES 
GENERAL, 3RD CLASS FIXES,EN GENERAL, 3EME CLASSE 
INDUSTRY 2 53 9.50 9.24 9.24 9.50 9.59 9.85 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 14 48 9.53 9.24 9.24 9.55 9.59 9.85 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
UNION 112 53 9.50 9.24 9.24 9.50 9.59 9.85 SYNDIQUES 
MALE 14 54 9.44 9.24 9.24 Sra 9.59 9.74 HOMME 
STATIONARY ENGINEER, MECANICIEN(ENNE) DE MACHINES 
GENERAL, 4TH CLASS FIXES,EN GENERAL, 4EME CLASSE 
INDUSTRY 9 16 9.06 - - - - - INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 8 15 8.99 - - - - - TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
UNION 5 6 8.63 - - - - - SYNDIQUES 
NON-UNION 4 10 9.32 - - - - - NON-SYNDIQUES 
MALE 9 16 ie 9.06 - bes | - - - HOMME 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


iste aks) 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING| NO. OF 
48 .HOSPITALS UNITS EMPLY’S}| AVERAGE D4 O41 MEDIAN Q3 DS 48 ,.HOPIFAUX 
UNITES 
DECLAR. MOY ENNE MEDIANE 
TRUCK DRIVER, LIGHT HOURLY / HORAIRE CHAUFFEUR(EUSE) DE CAMIONNETTE 
INDUSTRY 7 3 vow = = = a INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S H/ 9 iO = = = = = TALE s 500 & PLUS EMPLOYES 
UNION 4 6 7.66 = = = = = SYNDIQUES 
MALE 7 9g aor = = = = = HOMME 
WASHING-MACHINE TENDER BLANCHISSEUR(EUSE) A LA 
MACHINE 
INDUSTRY 8 32 Te 5.94 6.78 Ff lit 7.90 8.26 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 5 27 Phat ee. 6.78 6.78 7.46 7.94 8.26 TALEEE, = 500 & PLUS EMPLOYES 
NON-UNION 6 19 Tees = = = = = NON-SYNDIQUES 
MALE 5 16 Thanh) = = = =) = HOMME 
FEMALE 13] 16 G6. 58 = = = = = FEMME 
ie i ee ie L 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L‘APPENDICE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY 


OocT 


REPORTING} NO. OF 


RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x¥% TORONTO *** 
OBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


49.LAUNDRIES & CLEANERS EMPLY ‘S| AVERAGE 49. BLANCHI SSAGE -NETTOYAGE-PRES 


MOY ENNE 


CHECKER 


INDUSTRY 


SEZE=100) T0499) EMPLY®S 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 


UNION 
NON-UNION 


MALE 
FEMALE 


COUNTER CLERK 


INDUSTRY 


SPZES OO MON 499 (EMPEVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 


NON-UNION 5 424 eh TL 
FEMALE 6 427 is FAL 


DRIVER-SALESMAN/WOMAN 


INDUSTRY 7 62 291 

SIZE-100) 70: 499 EMPEY ’S 3 42 305 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 4 20 263 
UNION 4 48 302 

NON-UNION 3 14 255 

MALE Ff 59 293 


EXAMINATEUR(TRICE) DE LINGE 


INDUSTRIE 


TALELE SPOOF TANet499 TEMPIEOVIES 
TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 


SYNDIQUES 
NON-SYNDIQUES 


HOMME 
FEMME 


EMPLOYE(E) AU COMPTOIR 


INDUSTRIE 
TATEEE R= S100) 5A 499 EMPEGYES 
TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
3.30 3.50 So (I 4.00 4.00 NON-SYNDIQUES 
3.30 3.50 3.75 4.00 4.00 FEMME 
WEEKLY / HEBDOMADAIRE VENDEUR(EUSE )-LIVREUR(EUSE ) 
240 PATATE 310 310 320 INDUSTRIE 
280 310 310 310 320 TPALELE SS S100 A499 [EMBEOVES 
158 240 23 310 338 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
277 310 310 310 321 SYNDIQUES 
= = = = 5 NON-SYNDIQUES 
240 PLT ETE 310 310 320 HOMME 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L‘APPENDICE B, PAGES 15-18 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


x¥% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING|NO. OF 


49.LAUNDRIES & CLEANERS UNITS |EMPLY’S} AVERAGE DA Q1 MEDIAN Q3 D9 49. BLANCHISSAGE-NETTOYAGE-PRES 
UNITES 
DECLAR. MEDIANE 
DRY CLEANER HOURLY / HORAIRE NETTOYEUR(EUSE) A SEC 
INDUSTRY 5 23 Geq2 4.71 5.165 Gremi2 6.82 7.46 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY‘S 3 PR 6.04 4.71 5.65 6.12 Gil 7.04 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
NON-UNION 3 18 6.02 = = = = = NON-SYNDIQUES 
MALE 5 PIP. 6.18 4.83 5.65 6.18 6.83 emare HOMME 
EXTRACTOR TENDER SECHEUR(EUSE) DE LINGE 
INDUSTRY 7 24 5.162 S299 4.06 6.20 6.44 6.80 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 13 6.38 = = = = = TALES = OO) JA 499) EMPIEOYVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 4 i) 4.73 = = = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 3 13 6.38 - = = = + SYNDIQUES 
NON-UNION 4 11 4.73 =; = = = = NON-SYNDIQUES 
MALE 7 24 5.62 3.99 4.06 6.20 6.44 6.80 HOMME 
FLATWORK FINISHER CALANDREUR(EUSE) DE LINGE 
INDUSTRY 7 131 4.96 32165 4.00 535 5.65 5.65 INDUSTRIE 
STUZE— 1100) TOR499) EMPEV ZS 4 87 5.44 4.90 as)s) jg /230) 5.65 Sa70 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3 44 4.01 3.50 3.50 3.65 4.74 5:00 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 3 83 5.45 4.94 S30 500) 5.65 SEO SYNDIQUES 
NON-UNION S 48 Aid 3.50 3.54 Saha 4.90 5EOd NON-SYNDIQUES 
FEMALE Tf 128 4.97 3-65 4.06 S239 5265 5.65 FEMME 
L I 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’‘APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


1518) A LA FIN DE LA PUBLICATION, 


POUR L’EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 
REPORTING|NO. OF 
49.LAUNDRIES & CLEANERS UNITS EMPLY “S| AVERAGE DS 49 ._BLANCHISSAGE-NETTOYAGE-PRES 
UNITES ; 
DECLAR. MOY ENNE 
MARKER HOURLY / MARQUEUR(EUSE) DE LINGE 
INDUSTRY 6.40 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S : 6.40 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3 9 3.94 - - - - - TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 6 57 5.75 4.90 5.25 6.10 6.40 6.40 SYNDIQUES 
NON-UNION 4 25 4.37 3.62 3.90 4.28 4.68 5.26 NON-SYNDIQUES 
MALE 5 23 5.92 3.80 6.10 6.40 6.40 6.70 HOMME 
FEMALE 9 59 5.10 3.80 4.45 5.15 5.65 6.40 FEMME 
PRESSER, MACHINE REPASSEUR(EUSE) A LA MACHINE 
INDUSTRY 114 126 4.80 3.75 4.08 4.63 5.25 5.90 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 7 85 5.10 4.06 4.50 4.90 5.58 6.56 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 4 44 4.16 3.65 3.83 4.00 4.50 4.98 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 6 38 5.25 4.90 4.90 5.15 5.57 5.65 SYNDIQUES 
NON-UNION 5 88 4.60 370 4.00 4.40 4.70 6.54 NON-SYNDIQUES 
FEMALE 141 1415 4.84 3.75 4.00 4.70 5.35 6a2d FEMME 
SEAMSTRESS/SEAMSTER COUTURIER(ERE ) 
INDUSTRY 9 80 5.08 4.10 4.55 5.05 5.49 5.88 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S i 68 5.19 4.50 4.90 5.30 5.64 5.88 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
UNION 6 42 5.33 4.90 5.00 5.35 5.65 5.65 SYNDIQUES 
NON-UNION 3 38 4.81 4.09 4.25 4.50 5.32 5.93 NON-SYNDIQUES 
FEMALE 9 76 5.06 AmO 4.50 5.05 5.44 5.70 FEMME 
a ams Dee 


NG Tie 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
15 =e 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L‘APPENDICE B, PAGES 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


(25) 3/25} 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x%¥* TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


49.LAUNORIES & CLEANERS 


SILK FINISHER 


INDUSTRY 


SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 


NON-UNION 


FEMALE 


WASHING-MACHINE TENDER 


INDUSTRY 


SUZE-TOOmOR4 ISR EMPEY ES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 


UNION 
NON-UNION 


MALE 


REPORTING|NO. OF 
EMPLY “S| AVERAGE 


D1 O41 MEDIAN Q3 DY 49. BLANCHISSAGE-NETTOYAGE-PRES 
MOY ENNE MEDIANE 
HOURLY / HORAIRE REPASSEUR(EUSE) DE VETEMENTS 

DE SOIE 

5.03 4.00 4.50 rq ike) 5.50 sy 5 1KQ) INDUSTRIE 

5.00 4.00 4.38 Big Ne 5 OO 5270 TAREE = 100 A 499 EMPLOYES 

4.81 4.00 4.00 4.78 5.30 5.84 NON-SYNDIQUES 

4.98 4.00 4.50 5; 10: 5250 5.69 FEMME 
BLANCHISSEUR(EUSE) A LA 
MACHINE 

6.00 4.85 535 6.40 6.40 6.60 INDUSTRIE 

5.98 4.85 5.33 6.40 6.40 6.53 TADTEEE =) 100) (Ay 7499 EMPEOYIES 

6.05 = = = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 

6.42 6.37 6.40 6.40 6.40 6.60 SYNDIQUES 

556 4.50 4.85 535 6.10 6.65 NON-SYNDIQUES 

6.00 4.85 5.35 6.40 6.40 6.60 HOMME 


| 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


15=18 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A 


UTAPPENDIGE BY, PAGES 15-18 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L‘EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥**® TORONTO *%* 


OCTOBER 1 - 


REPORTING| NO. OF 
EMPLY’S} AVERAGE 
NOMBRE 
DY‘ EMPL. 


50.HOTELS UNITS 
UNITES 
DECLAR. 
BAKER 
INDUSTRY 10 
Sizes oOO) CeOVER EMPEY 4S 3 
SIZE-100 70) 499° EMPEY ~S 6 
UNION 3 
NON-UNION i/ 
MALE 8 
FEMALE 4 
BARTENDER 
INDUSTRY 27 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 3 
SEZE=100" 70) 499) EMPEVSS i? 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 12 
UNION 14 
NON-UNION 13 
MALE 24 
FEMALE 18 
BELLHOP 
INDUSTRY 18 
SIZE-S0O & OVER EMPEY ”S 3 
SIZE-100 TO 499° EMPEY ”S 12 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3 
UNION 13 
NON-UNION 5 
MALE 18 


21 


MOY ENNE 


D1 


19815= 


Q1 


1ER OCTOBRE 


1B} ) 


50.HOTELS 


BOULANGER(ERE)-PATISSIER(ERE) 


INDUSTRIE 

TALEEE SS VS5008  SePEUS EMPEOVES 
TALLEE = 100 Ay 4995 EMPEOVES 
SYNDIQUES 

NON-SYNDIQUES 

HOMME 

FEMME 

BARMAN/MAID 

INDUSTRIE 

PALTERE) -tSOO &) PEUS EMPEGVES 
TALEEE SyJOOREA} 499 EMPEOVES 
TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
SYNDIQUES 

NON-SYNDIQUES 

HOMME 

FEMME 


CHASSEUR(EUSE ) 


INDUSTRIE 
TALELE =) S500) oP EUS EMPEOVES 
WATERBED 9100s TAT 499 EMPLOVES 


TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 


SYNDIQUES 
NON-SYNDIQUES 


HOMME 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


15-18 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L‘APPENDICE B, PAGES 15-18 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 


POUR L’EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥* TORONTO *** 


50.HOTELS 


BEVERAGE WAITER/WAITRESS 


INDUSTRY 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 


UNION 
NON-UNION 


MALE 
FEMALE 


BUTCHER 


INDUSTRY 

SIZE-5008c (OVER EMPEY Ss 
UNION 

MALE 


CARPENTER, MAINTENANCE 


INDUSTRY 
SIZE=500) & OVER EMPLY“S 
UNION 


MALE 


=) 


UNITS 
UNITES 
DECLAR. 


J 


REPORTING|NO. OF | 
EMPLY S| AVERAGE 


14 


15 


15 


MOYENNE 


=o 


. 38 


-40 


os)] 


33 


sala 


.66 


33 


HOURLY / 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


HORAIRE 


tt 


. 88 


. 88 
LO 
00 


81 
. 00 


-40 
- 10 


50.HOTELS 


GARCON/FILLE DE TABLE, 
BOISSONS 


INDUSTRIE 


TATLEE = 500 & PLUS EMPLOYES 


TALC HOO TAS 499 EMPLOMES 
TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
SYNDIQUES 

NON-SYNDIQUES 

HOMME 

FEMME 


BOUCHER(ERE) DANS LA 
RESTAURATION 


INDUSTRIE 
TAILLE - 5OO & PLUS EMPLOYES 
SYNDIQUES 

HOMME 


CHARPENTIER(ERE)-MENUISIER 
(ERE) D’ENTRETIEN 


INDUSTRIE 
TALLLE = 500  & PLUS EMPLGYES 
SYNDIQUES 


HOMME 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


ome: 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L‘APPENDICE B, 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


PAGES 15-1:8 


POUR L‘EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x** TORONTO *** 


REPORTING] NO. OF 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


- 


50.HOTELS UNITS EMPLY’S}| AVERAGE D4 Q1 MEDIAN DS 50.HOTELS 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. | MOVENNE MEDIANE 
CASHIER HOURLY / HORAIRE CAISSIER(ERE) 
INDUSTRY 19 144 4.64 3.93 4.26 4.80 4.93 stg We INDUSTRIE 
SIZE -SOOGs OVER EMPEY S 3 64 4.67 3.85 4.30 4.83 4.93 Brito) TWATILE* = S500) ‘Se PEUS TEMPEOVES 
SPZE-160 10) 499 EMPEY 7S 12 68 4.66 4.00 An 28 4.75 4.80 Seo2 TALELE =") TOO" (ARN 499 FEMPEOVIES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 4 12 4.32 ES = = & = TALELE -sMOLNS DE 100 EMPEOVIES 
UNION 11 61 4.60 3.85 4.00 4.80 5 O6 5.15 SYNDIQUES 
NON-UNION 83 4.67 4.00 4.38 4.80 4.93 4.93 NON-SYNDIQUES 
MALE 6 NT 4.60 = = = = = HOMME 
FEMALE its) 127 4.64 3.85 4.25 4.80 4.93 Seale FEMME 
CASHIER, OFFICE CAISSIER(ERE) D’ENTREPRISE 
INDUSTRY 14 49 Siz 4.25 4.94 Be 2S) 5.50 6.00 INDUSTRIE 
SPZE=5oOo) 6) OVER EMPIEY “s 3 18 See. = = = = = TALTELE = 5005 GePEUS JEMPLOV ES 
SUZE- 10010) 499) EMPEY 7S 6 28 5.34 4.34 4.91 SoS) 6.00 6.00 TALULE = “HOOR JAy 499) EMPIEOVIES 
NON-UNION 11 49 SEZ 4.25 4.94 5.25 5250 6.00 NON-SYNDIQUES 
MALE if 14 5.47 = = = = = HOMME 
FEMALE a 35 SerO 4.18 4.88 5.43 5.50 6.00 FEMME 
CHAMBERPERSON HOMME /FEMME DE CHAMBRE 
INDUSTRY 22 736 4.27 SS 4.10 4.31 4.50 4.50 INDUSTRIE 
SiZE—5OO0ORe OVER EMP EYass 3 256 4.32 3.70 4.13 4.50 4.50 4.50 TAILEE =ay500) §& PEUSSEMPEOVIES 
SUZE-100 108499) EMPEY 4s 12 417 a 527 4.00 4.10 4.30 4.50 4.50 TADELE = OO AA SIS EMERGES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S a, 63 4.04 Che 1/3) So 4.05 4.31 4.46 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 13 516 4.31 3275 4.15 4.50 4.50 4.50 SYNDIQUES 
NON-UNION 9 220 4.17 Sie (2) 4.00 4.25 4.50 4.50 NON-SYNDIQUES 
MALE 5 15 4.26 i = > = = HOMME 
FEMALE 22 2a 4.27 he 42) 4.10 4.31 4.50 4.50 FEMME 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


1521'S. 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x%* TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 
| REPORTING|NO. OF 
| 50. HOTELS EMPLY“S|AVERAGE | D4 Q1. |MEDIAN | 03 D9 50. HOTELS 
| NOMBRE : 
| D‘ EMPL. | MOYENNE MEDIANE 
| oe 7 
| HOURLY / HORAIRE CUISINIER(ERE) 
INDUSTRY 25 191 Spe jl Anes oul scan ol Se60 4 dé.am lense INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 3 88 ae | 4.82 sao. | S600) Goin ie. 50 TAILLE - SOO & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 12 82 5.77 | 4.57 | 5.00 | 5.68 | 6.17 | 6.68 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 10 2) 5.68 A544 5.07 5.40 6.45 TPES) TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 10 138 ay thet 4.92 Berio 5.66 isyer aby / 6a 50 SYNDIQUES 
NON-UNION 15 53 6 79-1) 4.50.1 4.66 | 5.60% 6.50 197.45 NON-SYNDIQUES 
MALE 22 150 5.99 | 4.89 | 5.40 | 5.92 | 6.50 | 6.75 HOMME 
FEMALE 16 at soo | 4.64 | 4.72 | 5.44 | Seas | 5. 70 F EMME 
COOK, FRY FRITEUR(EUSE) 
INDUSTRY 7 26 Sao || B62. || 6.40 Ml seqoos Wn e150" 6.80 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 9 5.38 : : : : : TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
UNION 4 17 5.99 - = . 3 SYNDIQUES 
NON-UNION 3 9 5.69 = : : : E NON-SYNDIQUES 
MALE 7 26 seat sles | sc40 | Gc0o. ees" Hl 16.80 HOMME 
ELECTRICAL REPAIRER ELECTRICIEN(NE) D’/ENTRETIEN 
INDUSTRY 7 22 eee 646 | G.45 | 6-25. \tecss. |) s.64 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S ‘} Tf Wieront = = = = =: LivsyiWle|E\S 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 13 6.56 : : é E ; TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
UNION 5 19 6.71 : : : fs : SYNDIQUES 
MALE 7 22 Sto es 6. 4s |-6.65 Iicengo lle 64 HOMME 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE 8, PAGES 15-18 


MES TRS) A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥*% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1—ER OCTOBRE 


5O0.HOTELS UNITS 


UNITES 


EXECUTIVE HOUSEKEEPER 


INDUSTRY 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 1 

SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 
NON-UNION 18 
FEMALE 18 

HOTEL CLERK 
INDUSTRY 20 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 3 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 10 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 7 
NON-UNION 20 
MALE 18 
FEMALE 7 
HOUSEMAN/ WOMAN 

INDUSTRY 20 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 3 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 12 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 5 
UNION 14 

NON-UNION 
MALE 19 
FEMALE 6 


DECLAR. 


REPORTING| NO. OF 
EMPLY’S| AVERAGE 
NOMBRE 
D‘EMPL. 


187 
80 
76 
31 

187 


Ue 


110 


198 


100 


139 


lie 


MOY ENNE 


:13 
- 10 


nos 


58 


24 
14 
20 
.58 
24 


Poth 
aoe? 


-60 


-38 
om 
33 


oe: af 
88 


. 66 
.08 


Q3 bg 50.HOTELS 
HOURLY / GOUVERNANT(ANTE) D’HOTEL OU 
D’ INSTITUTION 
9.85 10.54 INDUSTRIE 
- - - - - TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
- - - - - TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
5.68 6.53 7.50 9.93 10.56 NON-SYNDIQUES 
5.19 6.38 7.05 9°27) 10.35 FEMME 
RECEPTIONNISTE D’HOTEL 
4.75 4.95 5.16 5.50 5.93 INDUSTRIE 
4.75 4.95 5.00 5.44 5.50 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
4.64 5.00 542 5.47 6.03 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
4.55 5.00 5.25 5.75 729 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
4.75 4.95 5.16 5.50 5.93 NON-SYNDIQUES 
4.66 4.95 5.00 5.50 6.25 HOMME 
4.75 4.95 5.21 5.48 5.78 FEMME 
NETTOYEUR(EUSE) DE LOCAUX 
3.75 4.28 4.50 4.60 5.25 INDUSTRIE 
3E5 4.00 4.55 4.60 4.60 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
AO 4.40 4.50 5.00 5.55 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
3.59 3.79 4.50 4.50 5.43 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
rele TAS) 4.40 4.50 4.60 4.60 SYNDIQUES 
See 4.05 4.75 5.25 5.87 NON-SYNDIQUES 
3.83 4.40 4.50 4.60 5.41 HOMME 
3.60 3675 3.90 4.50 4.50 FEMME 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


15-18 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x¥*X TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 
REPORTING|NO. OF | 
50.HOTELS UNITS | EMPLY “S| AVERAGE Q1  =|MEDIAN | 3 be 50. HOTELS 
UNITES 
DECLAR. MOY ENNE MEDI ANE 
KITCHEN HELPER HOURLY / HORAIRE GARCON/FILLE DE CUISINE 
| INDUSTRY 24 210 BOF ON S87 Mp 4.40. ica 35. el 24.44 4.71 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 3 106 4.360) 6.96 4525 8) 4035 0) 4250 e471 TAILLE - SOO & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 10 85 4.23 0) 4,00 MN 4240 9) #40 7) 4.400 fs TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 8 19 3.99 - - - - . TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 12 181 43% 9) 4500 94.40 4 @35 9 4-49 [a7 SYNDIQUES 
NON-UNION 9 29 4.06 | 6.50 | 3.75 14245 | 4.40 | 4 NON-SYNDIQUES 
MALE 13 135 @27 *| 3.86 9 4.40 wha. 25 ah 4044 4.74 HOMME 
FEMALE 18 75 4.37 | G.94 |) 4.02 914.35 | 4.40. | 4.53 FEMME 
LABOURER , NON-PRODUCTION MANOEUVRE- NON AFFECTE(E) A LA 
PRODUCTION 
INDUSTRY 4 8 4.99 - - - - . INDUSTRIE 
UNION 4 8 4.99 + - - - - SYNDIQUES 
MALE 4 8 4.99 - - - - - HOMME 
LAUNDRY ATTENDANT, HEAVY BLANCHISSEUR(EUSE), TRAVAUX 
DUTIES LOURDS 
INDUSTRY 10 38 4.65) || 4.95, | 4/50) |)-4.50° |) 4090: |) 5.17 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 3 9 5.01 : - : - - TAILLE - SOO & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 5 24 463 4,50 9450.1 4550 Si 4.78 | 5.04 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
UNION 7 24 476 \ 4.98 14.80 |-4.80°\) 4.90 |) 5.23 SYNDIQUES 
NON-UNION 3 17 4.51 - - - - - NON-SYNDIQUES 
MALE 6 17 4.93 - - - - - HOMME 
FEMALE 5 21 4.42 3.85 4.45 4.50 4.50 4.60 FEMME 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


POUR L‘EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


¥¥* TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING|NO. OF 


50.HOTELS UNITS EMPLY’S| AVERAGE D4 (eh MEDIAN 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL.|MOYENNE MEDIANE 
LAUNDRY ATTENDANT, LIGHT HOURLY / HORAIRE 
DUTIES 
INDUSTRY 12 118 AOA 3.73 4.00 4.35 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 3 51 4°25 3.55 O15) 4.50 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 8 66 AVE) 3.75 4.00 4.15 
UNION 8 88 4.30 S75 4.15 4.50 
NON-UNION 4 30 3.94 SEOs 3.99 4.00 
MALE 4 14 4.34 - = = 
FEMALE 12 104 4.19 e255 3.95 4.35 
SEAMSTRESS/SEAMSTER, 
LINEN ROOM 
INDUSTRY 9 16 4.58 - - - 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 3 6 4.50 - - - 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 6 10 4.63 - - - 
UNION 5 10 4.70 = = = 
NON-UNION 4 6 4.38 - - - 
FEMALE Ti 12 4.60 - - - 
SPECIALIST CHEF, 
COLD MEAT COOK 
INDUSTRY 7 17 6.33 - - - 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 5 10 6.38 - - - 
UNION 4 14 5.94 - - - 
MALE 4 12 6.44 - - - 
FEMALE 3 5 6.06 - - - 


Q3 


DS 


50.HOTELS 


BLANCHISSEUR(EUSE), TRAVAUX 
LEGERS 


INDUSTRIE 
TAILLE =] ¥5008 GePEUS EMPEOVES 
TALEEE = BOO} “ARR499EMPEONMES 
SYNDIQUES 


NON-SYNDIQUES 


HOMME 
FEMME 


OUVRIER(ERE) COUTURIER(ERE) A 
LA LINGERIE 


INDUSTRIE 
TALELES — S00 n cee EUS PEMPEOVIES 
TATCEE OO s SAA SOS EMPROMES 
SYNDIQUES 


NON-SYNDIQUES 
FEMME 


CUISINIER(ERE) DECORATEUR 
(TRICE)-VIANDE FROIDE 


INDUSTRIE 
PALELE SwtOO. PA 499 SEMPLOMES 
SYNDIQUES 


HOMME 
FEMME 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


POUR L‘EXPLICATION 


¥¥% TORONTO *** 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING|NO. OF 
50.HOTELS UNITS. | EMPLY’S| AVERAGE D4 a1 MEDIAN Q3 ays) 50.HOTELS 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. |MOYENNE MEDIANE 
SPECIALIST CHEF, ROAST HOURLY / HORAIRE CUISINIER(ERE) DECORATEUR 
AND BROILER COOK (TRICE)-ROTISSAGE ET GRILLAGE 
INDUSTRY 7 15 6.87 - - - = - INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 5 10 TAO? - - - - - TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
UNION 4 10 6.49 - - - - - SYNDIQUES 
! NON-UNION 3 5 7.61 = - = = - NON-SYNDIQUES 
| MALE 7 15 6.87 - - - : = HOMME 
SPECIALIST CHEF, SAUCE CUISINIER(ERE) DECORATEUR 
COOK (TRICE)-SAUCES 
INDUSTRY 8 2ya) 6.33 5.40 5.81 6.17 6.55 7.48 INDUSTRIE 
| SIZE-500 & OVER EMPLY’S 3 24 6.16 5.40 5.69 6.17 6.44 6.50 TAILLE - SOO & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 5 411 6.67 = . = = - TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
UNION 5 28 6.1414 5.29 5.69 Giedi 6.50 TAS SYNDIQUES 
MALE 8 32 63 5.40 5.84 Gaia 6.55 7.48 HOMME 
SPECIALIST CHEF, CUISINIER(ERE) DECORATEUR 
VEGETABLE COOK (TRICE )-LEGUMES 
INDUSTRY 4 13 6.03 - - - - - INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 8 6.30 - - - - - TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
UNION 3 10 5.82 - - - - - SYNDIQUES 
MALE 4 14 Grant : = - - - HOMME 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’'APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


POUR L‘EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥* TORONTO *** 


REPORTING|NO. OF 


OCTOBER 1 - 


1981 


- 1ER OCTOBRE 


50.HOTELS UNTTS 50.HOTELS 
UNITES 
DECLAR. 
SUPERVISOR OF CHEFS AND SURVEILLANT(ANTE) DE CHEFS DE 
COOKS CUISINE ET CUISINIERS(ERES) 
INDUSTRY 22 66 10.62 7.91 3.03 10.45 11.92 14.42 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 3 34 10.80 Ch A 9.62 10.51 11.60 12.80 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 12 24 10.99 7.53 8.70 10.89 12.39 16.00 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 7 8 8.75 - - - - TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 24 65 10.67 8.06 9.07 10.45 11.95 14.42 NON-SYNDIQUES 
MALE 22) 64 10.68 7.85 9.13 10.51 11.99 14.42 HOMME 
SUP. OF WAITERS,STEWARDS, SURVEILLANT(ANTE) DE SERV., 
HOSTESSES AND WAITRESSES HOTES(ESSES) ET GARC./FILLES 
INDUSTRY 18 134 5.66 4.30 4.75 5.00 6.49 8.03 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 3 63 5.84 4.75 4.75 4.75 6.97 8.31 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 12 67 5.45 3.83 4.38 5.00 6.00 7.38 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
NON-UNION 17 126 5.66 4.30 4.75 4.94 6.58 8.14 NON-SYNDIQUES 
MALE 12 83 5.59 Ae24 4.75 4.75 6.50 8.31 HOMME 
FEMALE 15 51 5.76 4.55 4.88 5.38 6.49 7.69 FEMME 
TAPMAN/ WOMAN SERVEUR(EUSE) DE BIERE EN FUT 
INDUSTRY 4 18 4.26 - - - - INDUSTRIE 
UNION 3 8 5.09 - - - - SYNDIQUES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


15-18 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


POUR L’EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
xx% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING|NO. OF 


50.HOTELS UNITS EMPLY ‘S| AVERAGE 50.HOTELS 
UNITES 
DECLAR. MOY ENNE 


TELEPHONE OPERATOR TELEPHONISTE 
INDUSTRY ieee 103 175 149 160 178 180 195 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 3 40 182 160 176 180 180 224 TAILEE - 500) & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 10 52 169 149 160 171 178 192 TATEBES = ~1O0) TA 499" EMPIEONES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 4 14 176 = = = = a TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 8 64 180 160 176 180 180 194 SYNDIQUES 
NON-UNION ) 39 165 141 149 160 174 200 NON-SYNDIQUES 
FEMALE ali 99 175 149 160 178 180 196 FEMME 
WAITER/WAITRESS HOURLY HORAIR SERVEUR(EUSE ) 
INDUSTRY 26 700 3.53 2590 3.36 3:70 3.10 3.70 INDUSTRIE 
STZE 5008S) OVER EMPEY 3S 3 312 cist} 2.80 3.355 che 1) 3.70 3.70 TATLEE = S00 ~& (PEUS EMPLOWES 
SI'ZE=100) T0P499 EMPEY 2s 12 322 Sho Se) Sra) 3.36 3.63 31 0 3.74 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 1) 66 3.54 3.00 3.30 3.53 3. 10) 4.04 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 13 561 3.57 2.95 3.60 a NO CH EOTAS) YO) SYNDIQUES 
NON-UNION 13 139 3.38 S00 3.15 3.30 3.45 4.04 NON-SYNDIQUES 
MALE 2a 318 3.62 S115 3.63 3.70 3.70 S574 HOMME 
FEMALE 26 382 3.45 2 oO) 3.20 3.63 <15 7h) seh VAS) FEMME 
| | 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


¥¥% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING|NO. OF | 
514.RESTAURANTS UNITS EMPLY’S| AVERAGE “DA MEDIAN 51-RESTAURANTS 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. ED LEMEE MOY ENNE MEDIANE 
ATTENDANT, TAKE-OUT HOURLY / HORAIRE SERVEUR(EUSE), COMMANDES 
SERVICE A EMPORTER 
INDUSTRY 4 33 4.38 3.50 4.50 4.50 50 4.50 INDUSTRIE 
SIZE=100) 0) 499 EMPEY “S 2 31 4.40 3.55 4.50 4.50 50 4.50 TALLEE = OO, Anp499EMPIEOVES 
NON-UNION 4 33 4.38 3.50 4.50 4.50 50 4.50 NON-SYNDIQUES 
FEMALE 3 20 4.35 3.50 4.25 4.50 50 4.50 FEMME 
BARTENDER BARMAN/MAID 
INDUSTRY 43 223 4.84 3.50 3.75 4.50 50 7300 INDUSTRIE 
SIZE 100) 1On4 99 EME EYes 5 96 4.67 3.65 Ba 4.48 50 G22) PAL EE OOmrAN 4 OS NEMPIEOVIES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 38 ee4 4917, 2 210) 4.00 4.60 73 Ee) TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 41 184 4.90 3.50 Bia 5 4.50 72 7.00 NON-SYNDIQUES 
MALE 40 176 4.94 3-65 in fs) 455 .54 7.00 HOMME 
FEMALE 119 47 4.48 3.50 oie 1/2) 3.75 [oje) 620 FEMME 
BUS BOY/GIRL PREPOSE(E) AUX TABLES 
INDUSTRY 44 364 3.62 3.00 3.30 3.50 XO) 4.50 INDUSTRIE 
SIZE-100) 710) 499) EMPEY “S 5 102 3.93 3.30 3.60 4.00 50 4.50 An Skee OO SAN 499 R EME ROVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 39 262 3. 30 2.80 3.415 Glo e10) 85 4.14 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 43 356 3.63 3.00 3.30 350) 00 4150 NON-SYNDIQUES 
MALE 41 294 3.64 3.00 3.30 32150 00 4.50 HOMME 
FEMALE 16 70 3.56 2.47 3.25 3.60 Btehs} 4.15 FEMME 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 
Ah THE BACK OF THE PUBLICATION: 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x** TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 


51.RESTAURANTS 


UNITS 
UNITES 
DECLAR. 


REPORTING|NO. OF 


EMPLY‘S 
NOMBRE 
D‘EMPL. 


AVERAG 


MOY ENN 


1ER OCTOBRE 


M Q3 


MEDIANE 


EDIAN 


541. RESTAURANTS 


CASHIER 


INDUSTRY 


SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 
STIZE-UNDER> 100! EMPEY “S 


NON-UNION 


MALE 
FEMALE 


COOK 


INDUSTRY 


SIZE-100) 710) 499) EMP-LY’S 
SrZE=UNDERY) 1tOO EMPEY S 


NON-UNION 


MALE 
FEMALE 


FOOD ASSEMBLER 


INDUSTRY 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 
NON-UNION 


FEMALE 


51 
16 


468 


80 
98 


468 


23 
445 


613 


5, 
197, 


589 


559 


4.03 


4.78 
4.65 


4.03 


5.36 
3297 


5) 0 


5.78 
625 


5.05 


Sa 
5.00 


E D4 Q1 
E 
HOURLY / HORATIRE 

3.30 3.50 3 
She ih) 4.18 4 
3.60 375 4 
3.30 3.50 3 
4.18 4.50 5 
3.30 3.550 3 
3.50 3.89 4 
4.25 4.50 4 
4.00 4.44 6 
3250. CJetete) 4 
3.50 Shotste) 4 
3.71 4.13 4 


-85 


5 e)0) 
250) 


Soho) 


< 2h8) 
89 


-44 


fe) 
Veo 


44 


44 
.68 


220 


-40 
iS 


.25 


- 00 
. 18 


Seth 


SAG} 
.50 


-0O 


ee 
-00 


CAISSIER(ERE) 


INDUSTRIE 


TAL BEE OOM RA 
TAILLE - MOINS DE 


NON-SYNDIQUES 


HOMME 
FEMME 


CUISINIER(ERE) 


INDUSTRIE 


PACERS 100 A 
TAILLE - MOINS DE 


NON-SYNDIQUES 


HOMME 
FEMME 


PREPARATEUR(EUSE ) 
A LA CHAINE 


INDUSTRIE 
TAILLE - MOINS DE 
NON-SYNDIQUES 


FEMME 


499 EMPLOYES 
100 EMPLOYES 


499 EMPLOYES 
100 EMPLOYES 


DE PLATEAUX 


1400 EMPLOYES 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 
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A NOTER: 


PRIERE DE REFERER A L‘APPENDICE B, 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


PAGES 
POUR L’EXPLICATION 


15-18) 


TABLE A — WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
xxx TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


: REPORTING|NO. OF 

54. RESTAURANTS UNITS | EMPLY ‘S| AVERAGE 
UNITES 

DECLAR. 


541. RESTAURANTS 


HOSTESS/HOST, RESTAURANT HOURLY / HOTE/HOTESSE DE RESTAURANT 
OR COFFEE SHOP 
INDUSTRY 36 150 BOO 5.95 6.30 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 5 60 2 PXO) 5.95 5.95 TATE 100 A 439 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S er 930 684 Lahey e 6.50 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 35 Way. (0{0) 5.95 6.46 NON-SYNDIQUES 
MALE 18 52 5 ilies 5.95 7.89 HOMME 
FEMALE 25 98 .0O0 5.38 6.00 FEMME 
KITCHEN HELPER GARCON/FILLE DE CUISINE 
INDUSTRY 29 167 4.39 3.49 3.85 70 alls) 4.75 5.75 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 2 46 4.56 3.45 4.25 4.25 4.81 6.65 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 27 Aiea Aa Se S120) 3)..75 4.00 4.75 lyn TAs) TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 29 167 4.39 3.49 3.85 4.25 4.75 lah As) NON-SYNDIQUES 
MALE 24 132 4.44 3.45 375 4525 A. Baz 5275 HOMME 
FEMALE 13 35 ASS 3.60 3.85 4.00 4.215 4.79 FEMME 
KITCHEN-STOCK CLERK COMMIS A L’APPROVISIONNEMENT 
DE LA CUISINE 
INDUSTRY 3 412 6.40 = Sat = = = INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S i 8 5.68 = = sa = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 8 10 6.42 = = = = = NON-SYNDIQUES 
MALE 8 ati (sy cy! = cm = = - HOMME 
dhl ‘i ii 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


x¥%* TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING| NO. OF 


51.RESTAURANTS UNITS EMPLY ‘S| AVERAGE 541.RESTAURANTS 
UNITES 
DECLAR. MOY ENNE 


POT WASHER HOURLY / HORAIRE LAVEUR(EUSE) DE MARMITES 
INDUSTRY 4.00 ej As) 3255 4.00 4.40 5.00 INDUSTRIE 
SIZE-100) 10)'499) EMPEY :S 4.04 3.50 3555 Sie 4.40 oes) TADEVE =P dO0) TAR 49S EMPEOVES 
STEZE-UNDER SN 1OO EMPEY 2S 3.98 3.00 3.50 4.00 4.48 5.00: TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 3.94 Be 25) 3.55 4.00 4.25 5.00) NON-SYNDIQUES 
MALE 3.98 3.20 3.50 3.90 4.45 5.00 HOMME 
FEMALE 23 78 4.04 3.50 3.60 4.00 4.00 5.00 FEMME 
SANDWICH, SALAD, AND COMMIS AUX SANDWICHES, SALADES 
DESSERT MAKER ET DESSERTS 
INDUSTRY 24 145 4.28 3256 3-65 31395 4.88 5.83 INDUSTRIE 
SIZE=100 70 499 EMPLY’S 3 Sit, 4.06 3.65 3.65 3-65 4.38 500 TATCHE = 100) “A 499 EMPEOYIES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 20 70 4.18 3.30 3.69 4.00 4.50 Sas TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 24 145 4.28 3.56 3.165 3.95 4.88 5.183 NON-SYNDIQUES 
D MALE 10 S59 Ai29 3.65 3.65 3.65 4.50 6.33 HOMME 
FEMALE 20 86 4.28 3.44 3.60 4.00 5.00 5). 8. FEMME 
SHORT-ORDER COOK CUISINIER(ERE) DE CASSE-CROUTE 
INDUSTRY 26 on 5.04 35150 4.25 5.24 500 6.50 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 4 102 4.84 3.50 4.00 5.00 5200 is) h9) TAILLE = 100 A 499) EMPLOYVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 22 89 5.27, 3.30 4.40 5.33 6.35 7.00 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 26 193 5.04 ha ak0) 4.25 524 5250 6250 NON-SYNDIQUES 
MALE 24 ie 5.41 3.95 4.63 5.50 SIRAS) 6.94 HOMME 
FEMALE 9 74 4.46 3.50 3.50 4.50 5.30 S00) FEMME 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


x¥% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING} NG. OF 


51.RESTAURANTS UNITS EMPLY ‘S| AVERAGE D4 QA MEDIAN Q3 po... 541.RESTAURANTS 
UNITES | NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. | MOYENNE MEDI ANE 
SUPERVISOR OF CHEFS AND HOURLY / HORAIRE SURVEILLANT(ANTE) DE CHEFS DE 
COOKS CUISINE ET CUISINIERS(ERES) 
INDUSTRY 33 67 8.58 4.25 6.82 8.52 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 15 9.27 - - - TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 30 52 8.38 4.25 6.26 8.08 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 33 67 8.58 4.25 6.82 8.52 NON-SYNDIQUES 
MALE 31 58 9.19 6.29 7.54 9.24 HOMME 
WAITER/WAITRESS SERVEUR(EUSE) 
INDUSTRY 54 1 369 anit 2.80 2.80 3.00 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 6 586 Sen:3 2.80 2.80 2.80 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 48 783 3.10 2.80 2.80 3.00 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 52 1) Dele 3.04 2.80 2.80 3.00 NON-SYNDIQUES 
MALE 41 480 3.16 2.80 2.80 3.00 HOMME 
FEMALE 47 889 3.09 2.80 2.80 3.00 FEMME 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’‘APPENDICE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x%x* TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING| NO. OF 


53.LOCAL ADMINISTRATION UNITS EMPLY ‘S| AVERAGE D4 Q1 MEDIAN Q3 D9 53.ADMINISTRATION LOCALE 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |0‘EMPL.|MOYENNE MEDI ANE 
BUILDING-CONSTRUCTION WEEKLY / HEBDOMADAIRE INSPECTEUR(TRICE) EN BATIMENTS 
INSPECTOR 
INDUSTRY 5 S19) 449 513 574 600 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 2 539 493 574 574 600 TATELE = ~ 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE—1100) T0499! EMPEY <S 3 442 = = = = TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
NON-UNION 3 461 = > = = NON-SYNDIQUES 
MALE 5 S19 449 513 574 600 HOMME 
FIRE CAPTAIN CAPITAINE DES POMPIERS 
INDUSTRY 5 565 524 584 S97 597 INDUSTRIE 
SIZE-500) & OVER EMPEY 4S 2 562 524 5977 597 597 TAILEE = 500) & PEUS EMPLOYES 
SIZE-100) 110) 499) EMPEY ’'S 3 589 584 584 599 599 TATEEE = 100) (A) 499) EMREOY ES 
UNION 5 565 524 584 597 597 SYNDIQUES 
FIRE FIGHTER, 1ST CLASS SAPEUR-POMPIER, 1ERE CLASSE, 
RECEIVING E.S-P- RECEVANT LA PRIME D’ANCIEN. 
INDUSTRY 4 491 - - - = INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 2 490 = - - - TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
UNION 4 491 = - - - SYNDIQUES 
FIRE FIGHTER, 1ST CLASS SAPEUR-POMPIER, 1ERE CLASSE, 
NOT RECEIVING L.S.P. NE RECEV. PAS-PRIME D’ANCIEN. 
INDUSTRY 5 509 508 519 519 519 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 508 508 508 508 508 TALLLE = 100) A) 499 EMPLOVIES 
UNION 5 509 508 519 519 5S SYNDIQUES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


x¥% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING|NO. OF 


53.LOCAL ADMINISTRATION UNITS |EMPLY“SIAVERAGE | D4 a1 MEDIAN | 93 D9 53. ADMINISTRATION LOCALE 
3 UNITES | NOMBRE . : 
DECLAR. |D‘EMPL.|MOYENNE MEDIANE 
FIRE FIGHTER, BELOW WEEKLY / HEBDOMADAIRE POMPIER 
1ST CLASS 
INDUSTRY 5 106 383 341 352 389 389 457 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 2 82 376 341 341 389 389 389 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SeZe— 100 Or 499) EMPILY “Ss 3 24 408 355 355 412 457 457 TAILLE = 100 A 499 EMPLOYES 
UNION 5 106 383 341 352 389 389 457 SYNDIQUES 
FIRE FIGHTER CADET OR POMPIER CADET(ETTE) OU ELEVE 
TRAINEE 
INDUSTRY 3 58 312 269 298 337 337 337 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 2 46 323 298 298 337 337 337 TAILLE - SOO & PLUS EMPLOYES 
UNION 3 58 312 269 298 337 337 337 SYNDIQUES 
GARBAGE COLLECTOR HOURLY 4 HORAIR BOUEUR(EUSE ) 
INDUSTRY 3 123 8.42 8.10 8.10 8.10 8.78 8.78 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 2 120 8.39 8.10 8.10 8.10 8.78 8.78 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
UNION 2 120 8.39 8.10 8.10 8.10 8.78 8.78 SYNDIQUES 
MALE 3 123 8.42 8.10 8.10 8.10 8.78 8.78 HOMME 
HEAVY EQUIPMENT OPERATOR CONDUCTEUR(TRICE) DE MATERIEL 
LOURD 
INDUSTRY 5 74 9.63 8.96 9.10 9.90 9.390 9.90 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 2 65 9.65 8.96 8.96 9.90 9.90 9.90 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 9 9.43 - - - - - TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
UNION 5 74 9.63 8.96 9.10 9.90 9.90 9.90 SYNDIQUES 
MALE 5 74 9.63 8.96 9.10 9.90 9.90 9.90 HOMME 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


¥¥% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 


1981 - 1ER OCTOBRE 


= 


MEDIAN 


REPORTING| NO. OF 

UNITS | EMPLY‘S} AVERAGE 
UNITES 
DECLAR. 


53.LOCAL ADMINISTRATION bg 53.ADMINISTRATION LOCALE 


MOY ENNE MEDIANE 


LABOURER , NON-PRODUCTION HOURLY / HORAIRE MANOEUVRE- NON AFFECTE(E) A LA 
PRODUCTION 
INDUSTRY sa7s 8.62 8.78 8.78 8.78 8.86 INDUSTRIE 
SIZE—-500) & OVER EMBIEYs 8.76 8.78 8.78 Syn 74s) 8.78 8.78 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-1 O00) TON499 5 EMPLY?S 8.77.0 8.62 8.62 8.86 8.86 8.89 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
UNION 132 Ver As) 8.62 8.78 8.78 8.78 8.86 SYNDIQUES 
MALE 132 875 8.62 8178 8.78 8.78 8.86 HOMME 
LANDSCAPE WORKER JARDINIER(ERE) PAYSAGISTE 
INDUSTRY 31 9.15 8.63 8.63 9.28 9.42 9.74 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 24 9.08 8.63 8.63 9.28 9228 9.74 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 7 9.39 > = = = = TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
UNION 26 9.10 8.63 8.63 9.28 9.42 9.74 SYNDIQUES 
MALE 30 9.14 8.63 8.63 O25 9.32 9.74 HOMME 
METER READER RELEVEUR(EUSE) DE COMPTEURS 
INDUSTRY 13 9.413 = = = = = INDUSTRIE 
MALE 13 9°13 = = = = = HOMME 
eee 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


15-18 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


POUR L’EXPLICATION 


OFFICE EMPLOYEES 


NUMBER OF REPORTING UNITS 
NUMBER OF EMPLOYEES 


HOURS PER WEEK 


UNDER 


OVER 35.0,UNDER 


OVER 37.5,UNDER 


OVER 


DAYS PER WEEK 


OTHER UNDER 


OVER 


HOURS PER DAY 


OVER 


OVER 


UNDER 


7.0,UNDER 


7.5,UNDER 


OVER 


aqaoagsh 
ooouunodo 


aaaoo 


onward nn 
ooouuwoo 


NO STANDARD WORK WEEK 


AVERAGE HOURS PER WEEK 


TABLELE 


STANDARD HOURS OF WORK - HEURES NORMALES DE TRAVAIL - TABLEAU B 


TOTAL 


INDUSTRIES 
ROUTES “EES 
INDUSTRIES 


2 


126 
2570 O92 


% 


36. 


ALL PERCENTAGES IN THIS TABLE ARE 
PROPORTIONS OF THE NUMBER OF EMPLOYEES 
SHOWN AT THE TOP OF EACH COLUMN. 


-S2OH N04 


OhuUo1wO OW 


OOWNW 


at 


cop) 


BY INDUSTRY GROUP - PAR GROUPE INDUSTRIEL 


*** TORONTO **+ 


OCTOBER, 1 =] 19810 = TER) OCTOBRE 


MANUFAC- TRANSPORT, PUBLIC 
TURING ETC TRADE FINANCE ADMIN. SERVICE 
FABRICA- TRANSPORT ADMIN. 

TION ETC COMMERCE FINANCE PUBLIQUE SERVICES 

SHE}7/ 116 510 153 s) 424 

54 684 32 686 28 103 63 891 SAT, 38 705 
% % % % vA % 
0.3 0.1 0.0 3.4 = Ao) 
292 41.0 20e9 196 N24 39.4 
dat. 7 38.5 14.0 Great 5258 Ue Sout 
42.7 15210 5256 60.3 34.7 3515 
a i OF ONT = = 1 at 
14.0 522 5.6 OFS = 6e2 
OQoe 0:0 0.6 = m 0) 1] 
1.4 = = = = 0.3 
S775 39 S93 gi3)..S) 100.0 SIS) o.6) 
0.9 0.1 Onl 0.0 = Or2 

3 = Orit 5 = 0.0 

= = = = = 0.0 
0.3 Oma 0.0 3.4 = Ze 
209 41.0 2509 2476 12.4 SO, 
10.8 38.4 13.6 14.1 5228 ete) 
43.6 15.0 53.0 60.3 34.7 36.5 
alioet! O-M OA = = War 
14.0 5.3 Sea, 0.5 E Gre 
252 OFO (Ets) = e 0.3 
eX 0.0 OFS Om = 0.2 
37.0 36.0 36.9 36.7 36.5 36.4 


TOUS LES PERCENTAGES DANS CE TABLEAU 
SONT DES PROPORTIONS DU NOMBRE D’EMP 
INDIQUE AU HAUT DE CHAQUE COLONNE. 


EMPLOYES DE BUREAU 


NOMBRE D’UNITES DECLARANTES 
NOMBRE D’EMPLOYES 


HEURES PAR SEMAINE 


MOINS DE 35.0 
35.0 
PEUSSS DE 35-0; MOINS DES sie 
379 
PLUS SDE 37 25),;MOINS DE S405 
40.0 
PLUS DE 40.0 
JOURS PAR SEMAINE 
AUTRES MOINS DE 
PEUS DE 
HEURES PAR JOUR 
MOINS DE -O 
10) 
PEUS SDE 
PEUS DE 
PEO SDE 


MOordrd yi 


-O,MOINS DE 
45) 
-5,MOINS DE 
ao) 
=0 


PAS DE SEMAINE NORMALE 


aanw»s 
auuoo 


HEURES MOYENNES PAR SEMAINE 


LOYES 


TABLE B - STANDARD HOURS OF WORK - HEURES NORMALES DE TRAVAIL - TABLEAU B 
BY INDUSTRY GROUP - PAR GROUPE INDUSTRIEL 
*** TORONTO **+* 


OCTOBER 1 - 1981 - JER OCTOBRE 


TOTAL MANUFAC- TRANSPORT, PUBLIC 
NON-OFFICE EMPLOYEES INDUSTRIES TURING ETC TRADE FINANCE ADMIN. SERVICE EMPLOYES HORS DE BUREAU 
TOUTES LES FABRICA- TRANSPORT ADMIN. 
INDUSTRIES TION ETC COMMERCE FINANCE PUBLIQUE SERVICES 
NUMBER OF REPORTING UNITS 1 860 870 104 493 37 12 330 NOMBRE D’/UNITES DECLARANTES 
NUMBER OF EMPLOYEES 228 765 100 034 2 TAS 33 064 1 913 26 877 38 513 NOMBRE D’EMPLOYES 
ve % % % % % % 
HOURS PER WEEK HEURES PAR SEMAINE 
UNDER 35.0 0.4 Ont = 0.3 Wee = 12:8 MOINS DE 35.0 
35.0 Sia 4.4 Or2 ia 4.5 Phe) 3.6 35.0 
OVER 35.0,UNDER 37.5 126 0.6 = ho 7 2a = 0.3 PLUS DE 35.0,MOINS DE 37.5 
Cho) 13.4 4.8 a2 41.5 28.0 = 297.3 eH aS) 
OVER 37.5,UNDER 40.0 3.8 ee) 1326 4.8 = = 2.0 PLUS DE 37.5,MOINS DE 40.0 
40.0 68.0 TEENS) 76E4 <13)5 | 397.9 Siee8 41.1 40.0 
OVER 40.0 Te) 9.4 Ice inte Pillans) = gut PLUS DE 40.0 
DAYS PER WEEK JOURS PAR SEMAINE 
4.0 O25 (ORS) (OAS) 0.4 = = O72 4.0 
50 94.0 S6u1 97.3 Dine 7.6).:6 100.0 80.4 5.0 
OTHER UNDER 5.5 te 228 = Ora = = 0.3 AUTRES MOINS DE 5.5 
525 0.9 O20 OE) 110 LOR 5 3.8 9/29 
OVER 5.5 0.6 OE Om 0.0 od = 3.1 PLUS DE S25 
HOURS PER DAY HEURES PAR JOUR 
UNDER 7.0 0.3 0.0 O.1 0.0 alg? = lie 8 MOINS DE 7.0 
U5@ 2258 Sicwt Or2 ey 4.5 222 4.1 TO 
OVER 7 7O7,UNDER® 7.15 0.5 Os2 = We® Phos 3 = Wee PLUS DE 7.0,MOINS ODE 7.5 
Yas 15.4 5.4 We” 53.6 28710 = 29.3 Uae) 
OVER 7.5,UNDER 8.0 OFS 0.4 0.0 0.1 = = 210) PEUSP DE” (7. 5S, MOINS “DESO 
8.0 71.4 9-8 S56 36.6 48.7 97.8 45.2 8.0 
OVER 8.0 6.4 10.4 1.3 6.3 ial = 4.3 PLUS DE 830 
NO STANDARD WORK WEEK 26 Oni 11.16 1.3 13.3 = 122 PAS DE SEMAINE NORMALE 
AVERAGE HOURS PER WEEK 39).6 393.9 39.8 Sand 393 3929 39.1 HEURES MOYENNES PAR SEMAINE 
ALL PERCENTAGES IN THIS TABLE ARE TOUS LES PERCENTAGES DANS CE TABLEAU 
PROPORTIONS OF THE NUMBER OF EMPLOYEES SONT DES PROPORTIONS DU NOMBRE D’EMPLOYES 


SHOWN AT THE TOP OF EACH COLUMN. INDIQUE AU HAUT DE CHAQUE COLONNE. 


TABEESBAS 


TOTAL 
OTHER EMPLOYEES” INDUSTRIES 
TOUTESTEES 
INDUSTRIES 
NUMBER OF REPORTING UNITS Sy/ if 
NUMBER OF EMPLOYEES 76 954 
% 
HOURS PER WEEK 
UNDER 35.0 ed 
35.0 2.6 
OVER 35.0,UNDER 37.5 Sicah 
37.5 25.4 
OVER 37.5,UNDER 40.0 UGierS 
40.0 24.3 
OVER 40.0 ba5 
DAYS PER WEEK 
4.0 te 7 
520 82.0 
OTHER UNDER 5.5 0.0 
i) (On 
OVER 5).5 0.3 
HOURS PER DAY 
UNDER 7.0 ipa} 
(Lo) 35 
OVER) 7 .ORUNDERP 7 <3 O29 
Tie 37.4 
OVER? 7. SUNDER, —8'0 Wied 
8.0 24.6 
OVER 8.0 5.3 
NO STANDARD WORK WEEK 15:9 
AVERAGE HOURS PER WEEK 38 255 


ALL PERCENTAGES IN THIS TABLE ARE 
PROPORTIONS OF THE NUMBER OF EMPLOYEES 
SHOWN AT THE TOP OF EACH COLUMN. 


STANDARD HOURS OF WORK - HEURES NORMALES DE TRAVAIL - TABLEAU B 


BY INDUSTRY GROUP - PAR GROUPE INDUSTRIEL 


**% TORONTO +*+ 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


TRANSPORT, PUBLIC 
ETC TRADE FINANCE ADMIN. SERVICE 
TRANSPORT ADMIN. 
ETC COMMERCE FINANCE PUBLIQUE SERVICES 
54 464 = 7 52 
10 468 30 187 fe 7 628 28 671 
% % % % % 
= 0.9 3 = 2.0 
= 6E5 5 = Oe, 
= 20.1 = = 2.3 
= 28.4 = = 38.3 
= 14.1 = 29.6 
G15 20.5 = 70.8 2.4 
4.6 4.9 = 29e2 = 
= = = Gro = 
65.7 94.5 = 83.1 74.6 
= 0.1 = = Z 
= 0.3 : 5 = 
0.3 O25 > = = 
a He - = 2.0 
e (77 - = 2.3 
~- eM te} - - - 
= h2)e, 7 = = 38.3 
= O72 5 = 29a 
ies 21.4 = 70.8 2.4 
a6 4.5 = Be) 522 = 
33.9 4.6 = = 25.4 
40.8 38.1 = 40.6 37.5 


TOUS LES PERCENTAGES DANS CE TABLEAU 
SONT DES PROPORTIONS DU NOMBRE D’EMP 
INDIQUE AU HAUT DE CHAQUE COLONNE. 


AUTRES EMPLOYES 


NOMBRE D’‘UNITES DECLARANTES 
NOMBRE D’EMPLOYES 


HEURES PAR SEMAINE 
MOINS DE 35.0 


35.0 

PLUS DE 35.0,MOINS DE 37.5 
Shp e k2) 

PLUS "DE* 37;,5\;MOINS IDE 4020 
40.0 


PLUS DE 40.0 


JOURS PAR SEMAINE 


4.0 

5} 80) 

AUTRES MOINS DE 5.5 
535. 

PLUS DE 5295 


HEURES PAR JOUR 


MOINS DE 7.0 
Tao 

PLUSPED ES Zs OnMOINS sD Execs 
Tats) 

PLUSRDEF W255 MOUNS I DESS8a0 
8.0 

REUSH DES SS ao 


PAS DE SEMAINE NORMALE 


HEURES MOYENNES PAR SEMAINE 


EGMES 


TABLE C - FREQUENCY DISTRIBUTION OF RATES / REPARTITION DE FREQUENCE - TABLEAU C 
*** TORONTO +** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


OFFICE OCCUPATIONS = OCCUPATIONS DE BUREAU 
WEEKLY RATE ACCOUNTING ACCOUNT ING BOOKKEEPER-SR BOOK. -BILE.-CAEG. BOOK. -BIEL.-CACC. CLERK, GENERAL 
CLERK-JR CLERK-SR MACHINE OP. -JR. MACHINE OP.-SR. OFFICE-JR 
TAUX COMMIS DE COMMIS DE AIDE-COMPTABLE-SR OP. DE MACH.MEC.- OP. DE MACH.MEC.- COMMIS DE BUREAU, 
HEBDOMADATRE COMPTABILITE-UJR COMPTABILITE-SR PACT. -A GALG. WR.” “—FACTic Al CAEGEs SRE GENERAL-JR 
TO/A InNSe99 = = = = = 1 
12ONOON a1 s959S 2 = = = = 43 
UZKG), OO) = WS, Ss) 20 1 5 3 = Aad 
1602005 = 79°99 130 13 6 10 2 587 
1SO2OOn I 9RC9 271 31 8 17 ia 817 
PXOXO) OGY > P25 /h8)15 ShS} 439 122 21 26 5 1 (O85 
220, OOM are oo.99 449 285 50 40 25 943 
PYMO) KOKO). = Bsheh— SH) 379 458 88 26 43 794 
260008 = 279.99 244 516 OT 7 45 S72 
PHEKGY (XO) = DISKENate)=) 254 462 136 8 22 103 
SOOO) > eles) 74 367 161 5 15 49 
CAO OO) = CICS) 58 276 129 1 13 21 
840):007 = 359-99 7, 290 131 = if 45 
SHON) = SHAS OTIS) 23 148 86 3 3 2 
SBOROOR 3oInI9 6 61 66 > = 3 
NOOO) = ZS atehs) 3 63 60 = 2 = 
420200) = 439), 99 5 35 35 = 1 
440.00 - 459.99 2 33 40 2 = = 
460.00 - 479.99 3 44 27 1 - 
480-00 = 499.99 = 31 20 4 1 1 
SOOROO Res D199 9 = 20 14 = 1 = 
5202008 = 539599 = 10 23 = 1 = 
540 R008 59899 = 5 6 = = = 
BOO) > aS) = 4 5 = = 1 
580200" = (599/599 = 1 1 = = = 
GOO 700 = 61/9'599 = 4 7 = 2 = 
620.00 - 639.99 = 1 { = = = 
640.00 = 659.99 = 2 2 = 3 = 
660-00 = 679...99 = = 1 = 1 = 
6807008 46997799 = = 12 = 3 = 
700.00 AND OVER = = 20 S = = 


7ET PLUS 


TABLE C - FREQUENCY DISTRIBUTION OF RATES / REPARTITION DE FREQUENCE - TABLEAU C 
*** TORONTO **+ 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


OFFICE OCCUPATIONS = OCCUPATIONS DE BUREAU 
WEEKLY RATE CLERK, GENERAL CLERK, GENERAL COMPUTER COMPUTER COMPUTER PERI- COST CLERK 
OFFICE-INT OF FICESSR OPERATOR-JR OPERATOR-SR PHERAL EQUIP OP 
TAUX COMMIS DE BUREAU, COMMIS DE BUREAU, OPERATEUR(TRICE) OPERATEUR(TRICE) OP-MATER PERIPHE- COMMIS AUX PRIX 
HEBDOMADATRE GENERAL-INT GENERAL-SR ORDINATEUR-JR ORDINATEUR-SR RIQUE D’ORDINAT. DE REVIENT 

TO/A Wisi Se) Ss = = = = = 
1202 OOM IS95.99 2 1 = = = = 
eeltee) = bejele sie) 17 2 1 2 1 5 
1602 COVER 7,9)..99 164 6 9 = 2 8 
fsX@) (Xe) = Sls. {sks} 341 26 20 1 10 18 
200700 Bae io. oo 941 104 43 6 31 37 
220);00) 821239299 We tes) 205 72 19 20 80 
240500 259599 2 812 431 111 39 30 80 
260200) 279299 2 689 593 129 60 45 82 
PMO) Kole) = esis, Kshs) 2 362 714 94 106 58 58 
SOO OORT SIE 99 3 264 WTA) 95 132 63 45 
S202 COONS soaoS 513 2 600 Us 124 34 58 
340) OONE 309599 393 884 64 83 8 37 
SOO OO R= cio 29 jus) 676 29 o2. 3 42 
38050075 4399299 40 614 8 57 1 31 
AOOROOMe 4 19199) 24 191 4 67 = 27 
420.00 = 4A39r99 22 132 4 45 = 12 
440.00 - 459.99 8 46 4 8 1 8 
460.00 - 479.99 6 at, 1 9 1 6 
480.00 - 499.99 6 47 3 9 3 5 
SOO 008s aii9- 99 7 32 1 3 1 5 
5207008 oc 9no9 a 19 = 2 = 3 
540200) 52 509/99 = 8 = 3 = 1 
56000 957 999) = 7 = 1 © 

SSO5OOR= 5 99R99 = 6 = 1 = = 
6O0);, 00 R= 619299 3 3 = 1 = 1 
620500 = 639/99 = 1 = 1 = = 
640°.00) = 659799 = 5 3 = 2 = 
660200 = (67999 = 2 = = = = 


680500 5-69999 = = - - - = 


700.00 AND OVER = = - - = & 
/ET PLUS 


WE 


HEB 
TO/A 


U20F 
140. 
160. 


180. 
200. 
220. 


240. 
260. 
280. 


300. 
320. 
340. 


360. 
380. 
400. 


420. 
440. 
460. 


480. 
500. 
520: 


540. 
560. 
580. 


600. 
620. 
640. 


660. 
680. 


700. 


EKLY RATE 


TAUX 
DOMADATRE 


Hulse) 


OOF wats 92.99 
COQ = VSS) 
COR TI2.99 


C08 = 199299 
OOS 219,99 
©O}>) 239599 


Oey = Aseie Sie} 
Oley = 27/3) 21) 
Ge) = Pee) 


©0" = 3197799 
CONF 339599 
CORES TIOS 


COR Ni797. 99 
Oo = ESE 
@o) = Zhe ee) 


00) = 439799 
OOF = 4597799 
60: = 479.99 


OOF 4997799 
Glo) = Salas) 
OOF] S39E99 


OOF] 55999 
OOF 5/9599 
OCOms 599799 


(fey = Baleigshe) 
@ey = SEAS) 
fey = G6 e) 


OOR=— 67,9599 
OOF=— 699739 


OO AND OVER 
7En PLUS 


TABLE C - FREQUENCY DISTRIBUTION OF RATES / REPARTITION DE FREQUENCE 


DATA ENTRY 


OPERATOR-UR 


PREP.-INTROD. 
DES DONNEES-JR 


*** TORONTO **+* 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


OFFICE OCCUPATIONS = OCCUPATIONS DE BUREAU 
DATA ENTRY DRAUGHT SMAN/ DRAUGHT SMAN/ 
OPERATOR-SR WOMAN-JR WOMAN- INT 
PREP.-INTROD. DESSINATEUR DESSINATEUR 
DES DONNEES-SR (TRICE)-JR (TRICE )-INT 

- P) = 

6 3 = 

AG 10 1 

63 20 { 

180 38 6 

486 45 16 

353 74 ait 

534 40 43 

86 31 82 

47 42 102 

36 42 74 

393 25 63 

8 23 493 

6 13 54 

3 4 Jey) 

13 3 64 

2 3 56 

2 1 11 

= D 12 

- - 10 

- { 2 

- - 5 

- - { 

- - 3 

- = 2 


- TABLEAU C 


DRAUGHT SMAN/ 
WOMAN-SR 


DESSINATEUR 
CIRICE)SSR 


159 


FILE CLERK 


COMMIS AU 
CLASSEMENT 


TABLE C - FREQUENCY DISTRIBUTION OF RATES / REPARTITION DE FREQUENCE - TABLEAU C 
** TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


OFFICE OCCUPATIONS = OCCUPATIONS DE BUREAU 
WEEKLY RATE OFFICE BOY/GIRL OFFICE MANAGER ORDER CLERK PROGRAMMER-JR PROGRAMMER-SR SECRETARY-UJR 
TAUX EMPLOYE(E) DIRECTEUR(TRICE) COMMIS AUX PROGRAMMEUR PROGRAMMEUR SECRETAIRE-UR 
HEBDOMADATRE DE BUREAU DE BUREAU COMMANDES (EUSE)-JR (EUSE)-SR 
TO/A (lise SIS) = = = = 3 - 
120500) = 139/99 4 = bs) = = 1 
140500) = 159599 49 = 2) = = 6 
1160800) > 1/999 168 = 56 7 = 53 
180200) > 199599 193 = 133 = = 135 
200R008 = 2119)> 99) 176 1 182 2 = 301 
QIOROO! = 239-99 30 1 234 10 5 465 
2ZAOZOO = 259'.99 85 w2 258 19 1 739 
260200) = 2:79.39 53 15 2a, 25 il, 975 
280500 - 299799 24 36 19/2 41 al 852 
SOOROOR= 319799) 12 70 190 107 8 345 
320300) = 339/99 13 28) 1293 69 21 405 
340500 = 359.99 3 169 98 86 66 142 
360200) = 3//19/739 a 161 64 68 56 69 
38000) = 399)°.99 = 198 5a 100 9/1) 67 
400.00 - 419.99 = 1S7, 45 134 65 14 
4205.00) = 439.99 = 198 24 71 81 6 
440.00 - 459.99 1 159) 21 46 90 3 
460500 47.97.99 = 209 13 43 118 af 
48000 = 499.99 = 106 14 35 99 8 
50000 325,999) = 116 5 26 80 = 
52020085 DeIe22 2 81 3 20 50 = 
540 OO 85 59-99 = 83 3 12 40 = 
AAO MOA) > si7AS}ersIs} = 67 3 8 36 = 
5807 008> (5992.99 = 59 7 4 30 = 
6OO07007= 3619299 = 61 2 3 23 = 
620, 00) = 639.'99 = 36 = 2 28 a 
640.00 - 659.99 = 45 1 = 18 = 
6GO 700 = 67,999 = 26 1 = 20 = 
680, OO) = GS9i99 = 30 = o 19 = 
700.00 AND OVER = 123 = 3 20 5 


AED BEUS 


TABLE C - FREQUENCY DISTRIBUTION OF RATES / REPARTITION DE FREQUENCE - TABLEAU C 
*** TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


OFFICE OCCUPATIONS = OCCUPATIONS DE BUREAU 
WEEKLY RATE SEGRETARY=SR STENOGRAPHER-JR STENOGRAPHER-SR STOCK-RECORDS SYSTEMS SYSTEMS 
CLERK ANALYST-JR ANALYST-SR 
TAUX SECRETAIRE-SR STENOGRAPHE - JR STENOGRAPHE-SR COMMIS -COMPTA- ANALYSTE EN ANALYSTE EN 
HEBDOMADATRE BILITE-STOCKS INFORMAT IQUE-JR INFORMATIQUE-SR 
TO/A JSS) = = = = = = 
120200) = 3999 = 1 = = = = 
ZKOystele) >> “alsieye ehs) = 25 = 24 = = 
16O02008— F1i7:97799 = 11 10 37 = = 
JO). Ol) = eee) ) 62 32 71 = = 
2002009 2195.99 60 Si7 34 108 =I = 
PPXG) OKO) == ISIS ASS) 140 167 ese2 S77 = = 
2AOQOON= 82597199 388 177 283 123 4 = 
260.00) = (2:739)599 S52 268 525 131 1 { 
PHEXO) (O10) = “PRENEN SIS) 876 52 967 112 4 2 
BOO300) = 3i:9)599 971 56 229 160 10 1 
320200 = 3397.99) 9339 82 90 64 1S 3 
340500) = 359-99 1 088 9 48 42 12 20 
360500) = 379)..99 484 12 21 40 26 19 
B8O200 75 soo) 274 = 10 42 30 28 
AO0200) = 4519:99 148 1 3 15 31 42 
420.00 - 439.99 108 = 2 23 33 33 
440,00) = 459599 41 3 = 7 45 26 
4A6OR00" = 47,9799 22 1 3 3} 35 35 
A8OnOO—s 499).93 13 = = 5 32 70 
5OOnOO0 = 5119-99 18 = 2 10 32 39 
52OFOON= 539299) 11 = = 3 ve) 64 
54 OnOOe 5597.99) = = 1 1 32 50 
S6OROO N= 57/9599 6 = = 1 1h) 72 
KOO) = WE), Se) = = = = 23 56 
60000) = 6419599 = = = = 18 49 
620800" = 1639);99 1 = = = 12 41 
KO SOO = Gere) sls) = = = 2 7 45 
660200" = (67/9/5399 2 = = = 4 52 
680200) = 699199 = = = = is 33 
700.00 AND OVER = = = = < 25) 


AE PES 


TABLE C - FREQUENCY DISTRIBUTION OF RATES / REPARTITION DE FREQUENCE - TABLEAU C 
*+** TORONTO +** 


OCTOBER fy = 198i) =] VERSOGTOBRE 


OFFICE OCCUPATIONS = OCCUPATIONS DE BUREAU 
WEEKLY RATE TELEPHONE TRANSCRIBING TRANSCRIBING TY BeiSiTeSWR UPAR SES 
OPERATOR MACHINE OP-JR MACHINE OP-SR 
TAUX TELEPHONISTE DACTYLOGRAPHE AU DACTYLOGRAPHE AU DACTYLOGRAPHE -JR DACTYLOGRAPHE-SR 
HEBDOMADATRE MAGNE TOPHONE -JUR MAGNE TOPHONE -SR 

TO/A i ibs! s Shs) = = = 2 = 
12O0RO0F = desi 09 i, = = 6 

TAO FOO) = 59399 UA = = 42 4 
VHEKO SOKO) TAS ASKS) 160 8 = 163 22 
1ZOROOR= 199599 281 13 = 283 74 
200700) = (21:9) 599 402 38 24 443 191 
220000 =239)99) 413 41 68 402 647 
240700) = 2597-599 352 NS) 111 349 619 
2607008 27.9)99 210 14 123 144 527 
280, 008— 32997299 98 9 O77 14 347 
SOO200OR = sii9 599 76 3 61 i iS 
320/200) = 339 199 39 1 3 2 25 
340.00) = 359.99 20 = 2 il GA 20 
S60, 008e) 37999 23 = 1 7 30 
S8ONCOns 3997.99 2 = 1 = 1 
400-0085 419-99 5 = = = = 
420 \OOR > 4339'°-.99 = = = 1 2 
440.00 - 459.99 3 = 3 1 1 
460. 005> 479.399 = = = = = 
480.00, > 499799 = = = a = 
DOO OORS Sni9299 = = = = = 
520, 00) > 539)..99 = = = > = 
540° OO8> 559-99 = 1 = = 


56O20OReea7.9099 = = = = = 
580. O08, 599) 99 3 > = = - 


6007 O0RS 6 19-99 ze = - = = 
62050085) 639-99 = - - = = 
640,00); = 659).99 = - - - eS 


SS OROORS | 67909) = = - = = 
S80 O08] 699799, = - - = = 


700.00 AND OVER = - - = z 
AETEREUS 


HOURLY RATE 


TAUX 
HORATRE 
TO/A 299 
32700) =" 3539 
S240) 32779 
Sh Ake) = eS NS) 
A220) 4509 
4260) =) 499 
5) > fs) anche) 
Si 4 OFS Sien9 
Beko) = Ga iis 
(AKO) = SSE) 
GAGOr= (6299 
PeOO = ese) 
Thi) = TES) 
Peo Sho WE) 
Se ZOR Soro 
BA6Or— 8599 
S200) = 9539 
oO) = Bho Wh) 
SHO) = TONS AE) 
1On2 OR a1 On59 
1OZGOR SS OR39 
Wil @e! > isis) 
iT} Scho) = alia rife) 
IS 8O alli 2ral\9 
12520 i259 
WW KXO) SNS ES) 
ne hOLOy = akehorets) 
13240" = 13279 
1e=8Or— W419 
1420 = 459) 
14.60 AND OVER 


zy (WS 


TABLE C 


BOILER 
OPERATOR 


CONDUCTEUR(TRICE) 
DE CHAUDIERES 


FREQUENCY DISTRIBUTION OF RATES / REPARTITION DE FREQUENCE 


*** TORONTO **+ 


OGTOBERN 1) = AS84e= VER OGTOBRE 


NON-OFFICE OCCUPATIONS - OCCUPATIONS HORS DE BUREAU 
CARPENTER, CHARWOMAN/MAN CLEANER, 
MAINTENANCE INDUSTRIAL PLANT 
CHARPENTIER, F EMME /HOMME NETTOYEUR(EUSE ) 
MENUISTER-ENTRET DE MENAGE D’/USINE 
= 6 = 
= 14 1 
rs 305 24 
st 94 12 
2 44 14 
= 64 76 
4 ayy/ Si 
7 301 85 
15 50 144 
13 66 92 
a 247 62 
15 82 101 
ake) 197 477 
21 22 186 
23 14 219 
Vi 7 pie 
50 8 46 
88 Sj 342 
46 U 78 
15 14 8 
44 10 23 
28 38 93 
12 = { 
61 = 2 
28 1 = 
9 E 2 
10 = 1 
1 1 1 
2 “ A 
14 - - 
13 = = 


- TABLEAU C 


ELECTRICAL 
REPAIRER 


ELECTRICIEN(NE ) 
D’ENTRETIEN 


ELEVATOR 
OPERATOR 


CONDUCTEUR(TRICE) 
D’ASCENSEUR 


13 
60 


HOURLY RATE 


TAUX 
HORATRE 
TO/A 22 2) 
3.00 = 32739 
3°40) > “es79 
3 BO = 4b 19 
Cig CAO aN aie, 
4.60 = 4.99 
SOO 5.39 
Sa CKO Ss) ey The} 
S-SONs S65 119) 
6200 659 
6.602) 367.99 
I ROOM — 7 ORES) 
TEA ON Sa lias 
72.80 x? G8 19 
820) > 582 59 
SAGO 8299 
ELS OO) SASS) 
SSAIOR — SS) zfs) 
S°80"> AO 509 
1ONZO) = 10% 59 
HO56O (= sO 99 
WT OOMS dao 
Ait 4. ethic 79 
Adi280) = a2e 119) 
1252 ORS 126 59 
12360 Salo 99 
13,003 = MiGE SS 
13540 = 73279 
3280 =) aie 19 
142205 > 14259 
14.60 AND OVER 


/ET PLUS 


TABLE C 


INDUSTRIAL 
TRUCK OPERATOR 


CONDUCT. DE 
CHARIOT ELEVATEUR 


139 


267 
182 
141 


182 


FREQUENCY DISTRIBUTION OF RATES / REPARTITION DE FREQUENCE 


*#* TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


NON-OFFICE OCCUPATIONS - OCCUPATIONS HORS DE BUREAU 
JANITOR LABOURER, MAINTENANCE 
NON-PRODUCT ION MACHINIST 


CONCIERGE MANOEUVRE NON MACHINISTE, 
AFFECTE A LA PROD OUTIL D’ENTRETIEN 


1 7 - 
55 46 - 
3 77 1 
62 114 3 
13 98 2 
53 192 7 
26 163 4 
53 283 # 
100 192 9 
73 325 24 
137 379 35 
101 335 44 
95 319 63 
30 179 54 
46 324 82 
25 114 64 
53 233 78 
5 66 366 
35 114 

7 74 104 

3 202 50 
13 752 95 
1 39 146 

. 33 51 

3 26 45 

- 1 48 

- 75 

: - 45 

- - 15 

- - 9 


- TABLEAU C 


MILLWRIGHT 


MECANICIEN(NE), 
MONTEUR(EUSE ) 


PAINTER, BRUSH 


PEINTRE AU 
PINCEAU 


HOURLY RATE 


TAUX 
HORATRE 
TO/A 2599 
3200) =" 3.39 
3.40 = 3.79 
So Oneme4 gio 
452085 4 09 
4.60 = 4.99 
SOOM ooo. 
54 Ose SiS 
Both) = (seats) 
620 na Gr09 
62508] S699 
T2007 = 7239 
Hecke, > sted! 
Wase = ekoiks) 
B} APN) = Eh ieis) 
S26OR 88509) 
900) =) 9539 
Soek®) = Slo 7s) 
SJ at2tO) = 1K). IE) 
On 2 OR Ono 
102 6OR SS 10299 
iit OOM ae tigh23.9 
WHS akey = Ahatli cee) 
iba) zekO! > fe SKS) 
ARG PO! = 1S) 
1256 OR —awli2=.09) 
13,00 > 13239 
USIECKO) — a)ele qs) 
13> 805——4 “1:9 
14520" —s1l4 559 
14.60 AND OVER 


LET eUS 


TABLE C 


PIPES EIIMeR: 
MAINTENANCE 


TUYAUTEUR( TRICE) 
D’ENTRETIEN 


FREQUENCY DISTRIBUTION OF RATES / REPARTITION DE FREQUENCE - TABLEAU C 


* 
OCTOBER 
NON-OFFICE OCCUPA 


PLUMBER, 
MAINTENANCE 


PLOMBIER 
D’ENTRETIEN 


** TORONTO *** 


1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


TIONS - OCCUPATIONS HORS DE BUREAU 


SECURITY GUARD 


GARDIEN(NE) 
DE SECURITE 


SHIPPING CLERK 


COMMIS A 
L’ EXPEDITION 


114 


147 
11:3 
131 


146 
178 
250 


193 
394 
149 
148 
132 
1914 


186 


10 


STATIONERY 
ENGINEER-1ST CL 


MECANICIEN(NE) 
MACH FIXES-1ER CL 


nN 


Mies 


STATIONERY 
ENGINEER-2ND CL 


MECANICIEN(NE ) 
MACH FIXES-2E CL 


TABLE C - FREQUENCY DISTRIBUTION OF RATES / REPARTITION DE FREQUENCE - TABLEAU C 
*** TORONTO +** 


OCTGBER “1'- 1981°- JER OCTOBRE 


NON-OFFICE OCCUPATIONS - OCCUPATIONS HORS DE BUREAU 
HOURLY RATE STATIONERY STATIONERY TOOL AND DIE TOOL-CRIB TRUCK DRIVER, TRUCK DRIVER, 
ENGINEER-3RD CL ENGINEER-4TH CL MAKER ATTENDANT LIGHT HEAVY 
TAUX MECANICIEN(NE ) MECANICIEN(NE ) OUTILLEUR(EUSE), MAGASINIER(ERE ) CHAUFFEUR(EUSE ) CHAUFFEUR(EUSE) 
HORATRE MACH FIXES-3E CL MACH FIXES-4E CL AJUSTEUR(EUSE ) D’OUTILLA75000 DE CAMIONNETTE DE CAMION 
TO/A 2799) z5 a $ = ES = 
SEOOR=  iSi39 = = = = = = 
S540-= 3.9 = = > = 3 = 
So Om | eas = = 1 = 16 > 
AON 459 = 2 3 40 = 
4760 8= TAn99 = = 2 2 19 1 
SAOO—= sonas ; 1 3 1 47 1 
Ss Oe) 35379 = = 1 6 44 9 
5 SOm= KG a1)9 = 2 4 1 54 34 
G2 Ome ooo 1 4 4 4 63 47 
(Sy (310) =) ee S he] = 1 2 3 TE 33 
OO Maa MSS = 10 6 5 100 74 
TAtAOe= THiS 23 5 8 ) 112 110 
U0) > ENE ANS 1 19 5 5 166 SS) e 
S72 Ol nS Oo 2 24 15 US) 128 1/3) 
SasOp- e399 7 24 eeu 6 187 464 
9300. = “9239 80 18 22 221] ial 223 
Se aKor = — She 7/S) Bi. 16 ie 5 89 479 
S278 0R> HOP No id 38 55 8 35 182 
O20 R= Ol a9 54 10 67 23 124 263 
1ONGOBRS MOmgIo 34 4 63 62 8 422 
a isiekey = 9 4 aflacsis) 29 5 80 2 4 48 
il S4 ORS ets 11 5 72 12 1 158 
lA SSOR= B2TaS 28 1 111 = 10 284 
1220 ge i245) 5 1 157 = = 2 
12 -GOR= S12299 13 S 56 . = 63 
13: 3@O)= 13239 5 = 53 = 1 6 
Ie FA4OR= 1s e79 18 = 79 = = 1 
13 280\g= 14-18 1 = 20 z -. = 
1452 O Raa 2 = if = = = 
14.60 AND OVER 6 = Ut = = 1 


/ET PLUS 


TABLE C - FREQUENCY DISTRIBUTION OF RATES / REPARTITION DE FREQUENCE - TABLEAU C 
*** TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1981 - 1ER OCTOBRE 


NON-OFFICE OCCUPATIONS - OCCUPATIONS HORS DE BUREAU 

HOURLY RATE WELDER, 

MAINTENANCE 

TAUX SOUDEUR(EUSE ) 

HORAIRE D’ENTRETIEN 
TO/A 2.99 = 
32000-3239 - 
Bec) = Sei) 1 
3.80 = 4.19 3 
A208 5 4259 1 
4.60 - 4.99 1 
5.00 = 5.39 2 
5.40 = 5.79 3 
5.80 - 6.19 6 
6220 = “6259 10 
6.60 - 6.99 1B 
UsOO. > Feats) ) 
eae Oe a athe ghe) 18 
Pease = Gyre) 14 
8.20 - 8.59 68 
8.60 - 8.99 46 
9.00) = 9.39 49 
9.40 - 9.79 75 
9.80 - 10.19 didi 
1052 Ona O259) 47 
10.60 - 10.99 38 
11.00 - 11.39 39 
hal ekey = a)ahe WAS) 15 
Wilkes = 2s JE) 38 
1D eo) = 312! Ie) 18 
12.60 - 12.99 8 
VE} sOG) = ie} fee) 30 


14.60 AND OVER 4 
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APPENDIX A 


TECHNICAL NOTES 


Methods and Scope of Survey 


The survey, covering establishments in 
Canada with 20 or more employees, is conducted by 
means of a reporting form which is mailed to 
employers. All major industrial areas are 
covered by this survey with the exception of 
Fishing, Hunting, Trapping, Construction, Defence 
Services, Religious Organizations and Private 
Households. Only the Logging industry is covered 
in the Forestry division, Landscape Gardening in 
Agriculture, Universities and Colleges in Educa- 
tion and Hospitals and Health Services in Health 
and Welfare Services. 


The form includes, for each occupation 
surveyed, a short description of the work charac 
teristically performed. These occupational 
descriptions are based on the Canadian Classi- 
fication and Dictionary of Occupations, commonly 
referred to as the “C.¢.D.0.", which was deve-— 
loped and published by Canada Employment 
and Immigration in collaboration with Statistics 
Canada. 


The occupational descriptions included in 
the reporting schedules are designed to help 
employers identify the specific jobs for which 
wage information is requested. The descriptions 
are not to be construed as “standards” for jobs 


APPENDICE A 


NOTES TECHNIQUES 


Méthode et cadre de 1'enquéte 


L'enquéte, qui porte sur les établissements 
canadiens comportant 20 employés ou plus, est 
menée par la poste au moyen d'un questionnaire 
adressé aux employeurs. Tous les grands secteurs 
d'activité industrielle sont visés par l'enquéte, 
a l'exception de la péche, de la chasse, du 
piégeage, de la construction, des services de 
défense, des organisations religieuses et des 
maisons privées. On ne tient compte que de 
l'abattage dans la branche des foréts, de 1'amé- 
nagement paysager en agriculture, des universités 
et colléges dans le domaine de l'éducation et des 
hépitaux et services de santé dans le secteur des 
services de santé et de bien-étre. 


Dans tous les cas, pour chaque occupation 
visée par l'enquéte, le questionnaire renferme 
une bréve description du travail qui lui est 


particulier. Ces descriptions d'occupations 
sont fondées sur la “Classification canadienne 
descriptive des professions", qu'on appelle 


communément "C.C.D.P.", qui a été é@tablie et 
publiée par Emploi et Immigration Canada, en 
collaboration avec Statistique Canada. 


Ces descriptions d'occupations incorporées 
dans le questionnaire ont pour but d'aider les 
employeurs a identifier les emplois particuliers 
pour lesquels des renseignements sur les taux de 
salaire sont demandés. Ces descriptions ne 


in any particular establishment or industry, as 
the specific duties and work loads involved in 
some occupations may vary slightly from plant to 
plant, as well as from industry to industry. 


The most important criteria used in selec- 
ting the occupations to be surveyed are the 
following: numerical importance, prevalence 
throughout the industry or community, importance 
in the production process, and capability of 
clear definition. 


Employers are asked to submit returns on 
the basis of “establishment” rather than for 
“company” or “enterprise”, as many companies 
are of a multiple-unit type having one or more 
branches in different localities. Moreover, 
because of the variety of products or services of 
some companies, all branches of the company may 
not come under the same industrial classifica- 
tion, as defined by Statistics Canada's Standard 
Industrial Classification Manual. 


The wage statistics generally apply to the 
last normal pay period preceding October 1 in the 
survey year. The term “normal pay period” means 
a pay period in which there were no strikes, 
unusual lay-offs or other abnormal conditions. 
Wage changes occurring on or after October 1 are 
not included, even where such changes are made 
retroactive. 


doivent pas étre considérées comme étant des 
“normes" pour les emplois d'une industrie ou d'un 
établissement en particulier, étant donné que les 
fonctions et la somme de travail propres 4 
certains emplois peuvent varier légérement d'un 


établissement a l'autre et d'une industrie 4 
l'autre. 


Les critéres les plus importants auxquels 
on a eu recours dans le choix des occupations 
a inclure dans l'enquéte sont les suivants: 
l'importance numérique, la prédominance dans 
l'industrie ou la collectivité, 1'importance 
dans le procédé de production et la possibilité 


d'en donner une définition précise. 


On demande aux employeurs de faire rapport 
pour “l'établissement” plutét que pour “l'entre- 
prise ou la compagnie”, car bon nombre de compa- 
gnies comptent plusieurs établissements ayant une 
succursale ou plus dans diverses localités. De 
plus, Aa cause de la diversité des produits ou 
services de certaines compagnies, il se peut que 
toutes les succursales de l'entreprise ne tombent 
pas dans la méme classification industrielle 
définie par Statistique Canada dans le manuel 
"Classification type des industries”. 


La statistique des salaires s'applique géné- 
ralement 4a la derniére période normale de paye 
précédant le ler octobre de l'année de 1'enquéte. 
L'expression “période normale de paye” signifie 
une période exempte de gréves, de mises 4a pted 
exceptionnelles ou d'autres conditions anormales. 
Les changements dans les salaires apportés le 
ler octobre ou aprés ne sont pas reflétés, méme 
quand leur effet est rétroactif. 


Nature and Content of the Tables 


The wage information contained in _ this 
report is presented mainly in two types of 
tables. Where the criteria for publication are 


met, the first group of tables, which present 
the cross-industry occupations, show for each 
selected occupation, the number of reporting 
units and employees, the average rate of pay, 
the lst and 9th deciles, the median, and the 
lst and 3rd quartiles for all industries surveyed 
in the community. The data are also shown sepa- 
rately for the following industry divisions: 
Manufacturing; Transportation, Communication and 
other Utilities; Trade; Finance, Insurance and 
Real Estate; Public Administration and Service. 
Combined figures for the latter five industry 
divisions are also shown under the _ heading 
“Non-Manufacturing”, which also includes Logging 
and Mining even though figures are not published 
for these two groups separately. In addition, 
similar information as described above, averages, 
deciles, etc., is shown on a union/non-union 
basis, by establishment size and by sex for 
each of the selected occupations. The wage 
information applies to selected office occu- 
pations, which are published on a weekly basis, 
and maintenance trades, service occupations and 
non-production labourers which are published 
hourly. 


Nature et contenu des tableaux 


Les renseignements sur les salaires contenus 
dans le présent rapport sont présentés principa- 
lement dans deux séries de tableaux. Lorsque les 
conditions de publication sont respectées, la 
premiére série de tableaux, qui présentent les 
occupations pour l'ensemble de l'industrie, donne 
pour chaque occupation choisie le nombre des 
déclarants et des employés, le taux moyen de 
rémunération, le premier et le neuviéme déciles, 
la médiane, ainsi que le premier et le troisiéme 
quartiles pour toutes les industries visées dans 
la collectivité. Il y a également des données 
distinctes pour les groupes d'industries 
suivants: fabrication; transports, communi- 
cations et autres services d'utilité publique; 
commerce, finance, assurances et immeuble; 
administration publique et services. Les 
chiffres réunis pour ces cinq derniéres branches 
d'industries paraissent également sous la 
rubrique “Autres que fabrication”, qui comprend 
également l'abattage et les mines, bien que les 
données pour ces deux groupes ne soient pas 
publiées séparément. De plus, le méme genre de 
renseignements, les moyennes, déciles, etc., 
sont donnés d'aprés l'affiliation ou la _ non- 
affiliation syndicale, la taille de 1'établisse- 
ment et le sexe pour chacune des occupations 
choisies. Les renseignements sur les salaires 
s'appliquent a certaines occupations choisies 
dans les bureaux, qui sont publiés en taux 
hebdomadaires, et l'entretien, les services et 
aux manoeuvres non affectés a la production qui 
sont publiés en taux horaires. 


The second main group of tables, which 
present non-office occupations for a number of 
selected industries show, where the criteria for 
publication are met, the number of employees, the 
average, the lst and 9th deciles, the median, and 
the lst and 3rd quartiles by occupation for the 
industry as a whole, by size of establishment, 
on a union/non-union basis, as well as by sex. 
Information, where applicable, is shown sepa- 
rately for time and incentive methods of wage 
payments. The wage information published applies 
to selected occupations characteristic of each 
specific industry. 


The Montreal, Toronto, Winnipeg, Vancouver 
and the Canada reports contain additional tables 
which show the frequency distribution of 
employees for the cross-industry occupations at 
specific wage or salary intervals for all 
industries combined. 


Three separate tables present standard hours 
of work per day and per week as well as days 
per week for Office, Non-Office, and “Other” 
employees. The information is shown in the form 
of percentages of employees in establishments 
reporting various standard hours per week and 
per day. In addition, the average standard 
hours per week are shown for "all industries” 
as well as for the main industry groups such as 
Manufacturing, Transportation, Trade, etc. 


La deuxiéme grande série de tableaux, qui 
présentent les occupations hors des bureaux dans 
un certain nombre d'industries choisies, donne, 
1a ot les conditions de publication sont respec— 
tées, le nombre d'employés, la moyenne, le 
premier et le neuviéme déciles, la médiane, et le 
premier et troisiéme quartiles d'aprés 1'occupa- 
tion pour l'industrie en général, 1l'affiliation 
ou la non-affiliation syndicale, ainsi que le 
sexe et la taille de 1l'établissement. Au besoin, 
les renseignements sont donnés séparément pour 
les méthodes de rémunération au temps et au 
rendement. Les renseignements publiés sur les 
salaires s'appliquent a des occupations choisies 
particuliéres 4 chacune des industries visées par 
l'enquéte. 


Les rapports pour Montréal, Toronto, 
Winnipeg, Vancouver et le Canada contiennent des 
tableaux additionnels qui donnent la répartition 
des employés dans les occupations pour l'ensemble 
de l'industrie, Aa des @échelons de salaire ou de 
traitement précis pour toutes les industries 
combinées. 


Trois tableaux distincts indiquent la durée 
normale du travail par jour et par semaine, 
de méme que le nombre de jours de travail par 
semaine pour le personnel de bureau, le personnel 
hors des bureaux et les “autres” employés. Les 
renseignements se présentent sous forme de pour- 
centage des employés dans les établissements qui 
ont fait rapport de diverses heures normales par 
semaine et par jour. De plus, la durée normale 
moyenne du travail par semaine est donnée pour 
l'industrie en général, de méme que pour les 
principaux groupes d'industries, par exemple, la 
fabrication, les transports, le commerce, etc. 


The percentage shown for a given condition, 
e.g., 40 hours per week, indicates the proportion 
that the number of employees in establishments 
reporting this condition (40 hours per week) 
bears to the total number of employees in all the 
establishments having responded to the survey. 
The) number “of reporting anits and) their 
employment are indicated at the top of each 
table. 


The heading “Public Administration” in the 
cross-industry tables comprises the municipal, 
provincial and federal levels of government. 
Under the heading “Service” are included estab- 
lishments meeting the minimum size criterion in 
the following major groups: Recreational 
Services; Service to Business Management; 
Personal Services; Universities and Colleges; and 
Miscellaneous Services. The groups, Education 
and Related Services (except Universities and 
Colleges) and Religious Services are not covered, 
while in the Health and Welfare Services group 
only Hospitals are included. 


Le pourcentage mentionné pour une condition 
donnée, par exemple 40 heures par semaine, indi- 
que la proportion d'employés dans les établisse- 
ments qui ont fait rapport de cette condition 
(40 heures par semaine) par rapport au nombre 


total d'employés dans tous les établissements 
qui ont participé a l'enquéte. Le nombre de 
personnes qui ont répondu (ci-aprés appelés 


“déclarants") et leur emploi sont indiqués au 


haut de chaque tableau. 


La rubrique “Administration publique” dans 


les tableaux pour l'ensemble des _ industries 
comprend les trois paliers de gouvernement: 
fédéral, provincial et municipal. Sous la 
rubrique “Services” sont groupés les 


établissements qui satisfont au critére 
concernant la taille minimale dans les groupes 
suivants: services récréatifs, services 4a la 
gestion des entreprises, services personnels, 
universités et colléges et services divers. Les 
groupes, “enseignement et services connexes” 
(sauf universités et colléges) et “organismes 
religieux” sont exclus, alors que dans le groupe 
“services de santé et de bien-étre” seuls les 
hépitaux sont inclus. 


Explanation of Terms and Concepts 


Average Wage Rate (Time Work) and Average 
Straight-time Earnings (Piece and Incentive Work) 


The wage rates of time workers and the 
straight-time earnings of piece and other incen- 
tive workers are tabulated separately. In 
industries where both methods of wage payment are 
common, separate data are provided for time and 
incentive workers; otherwise, only time rates are 
shown. 


The term “Average Wage Rate” as used in 
this report, is the weighted average, or “mean” 
of straight-time rates paid on a time basis in 
an occupation. "Average Straight-Time Earnings” 


is similarly defined, except that it applies 
to earnings paid to incentive workers’ under 
piecework or other incentive methods of wage 
payment. To obtain these averages, the wage 


rates or earnings in an occupation are multiplied 
(weighted) by the number of employees receiving 
each rate, the sum of these products then being 
divided by the total number of employees reported 
in the occupation. 


Number of employees 


“No. of employees” in each table indicates the 
number of employees for whom wage rates are 
reported and does not necessarily represent total 
employment in that occupation. 


Explication des termes et des concepts 


Taux de salaire moyen (travail au temps) 
et gains normaux moyens (travail 4 la piéce 
et au rendement) 


Les taux de salaire des travailleurs rému- 
nérés au temps et les gains normaux des travail- 
leurs rémunérés a la piéce ou selon un autre 
mode de rémunération au rendement sont établis 
séparément. Dans les industries ot’ les deux 
modes de rémunération sont courants, les données 
sont indiquées séparément pour les travailleurs 
rémunérés au temps et les travailleurs rémunérés 
au rendement; autrement, seuls les taux au temps 
sont indiqués. 


L'expression “taux de salaire moyen" utili- 
sée dans le présent rapport indique une moyenne 
pondérée des taux normaux payés au temps, dans 
une occupation donnée. L'expression "gains 
moyens normaux" est définie de la méme facon, 
sauf qu'elle s'applique aux gains des travail- 
leurs rémunérés a la piéce ou selon un autre mode 
de rémunération au rendement. On obtient ces 
moyennes en multipliant (pondérant) les taux de 
salaire ou les gains propres a une occupation par 
le nombre de travailleurs rémunérés a chacun des 
taux, puis en divisant le produit ainsi obtenu 
par le nombre total de travailleurs dans 
l'occupation considérée. 


Nombre d'employés 


Dans chaque tableau, “Nombre d'employés” désigne 
le nombre des employés dont nous connaissons le 
taux de salaire, et ne représente pas nécessaire- 
ment la totalité des employés de ce secteur 
d'activités. 


Median, Quartile and Decile Rates 


The median, quartile and decile rates pre- 
sented in the tables show the spread of rates 
reported for an occupation. These measures 
are calculated from an array of the rates in 
ascending order, taking into account the number 
of employees at each rate. 


The median rate is the rate at which half 
of the employees reported in the occupation are 
being paid that rate or less, and the other half 
at that rate or more. 


The first quartile rate (Ql) marks the 
point in the array at which 25 per cent of the 
employees are paid at that rate or less, while 
the other 75 per cent are paid at that rate or 
more. The third quartile rate (Q3) is the rate 
at or below which 75 per cent of the employees 
are paid and at or above which 25 per cent are 
paid. Fifty per cent of the employees are paid 
rates between (and sometimes including) the first 
and third quartiles. 


In like measure, the first and ninth decile 
rates (Dl and D9) show the range within which 
80 per cent of the employees are paid. This is 
commonly called the predominant range since it 
excludes the lowest 10 per cent and the highest 
10 per cent. 


Médiane, quartile et décile 


Les tableaux indiquent en médiane, en 
quartile et en décile la répartition des taux 
déclarés pour une occupation. Ces mesures sont 
établies Aa partir d'une échelle croissante en 
tenant compte du nombre d'employés correspondant 
a chaque taux. 


La médiane indique le taux maximum accordé 4 
la moitié des employés déclarés pour l'occupation 


> 


et le taux minimum accordé 4 l'autre moitié. 


Le premier quartile (Ql) indique, dans 
l'échelle des taux, le maximum accordé 4a 
25 p. 100 des employés et le minimum accordé 
aux autres 75 p. 100. Le troisiéme quartile 
(Q3) marque le taux de rémunération maximum de 
75 p- 100 des employés et le taux minimum des 
autres 25 p. 100. La moitié des employés sont 
rémunérés a des taux compris entre le premier 
et le troisiéme quartile (parfois a des taux 
correspondant 4 ces deux extrémes). 


Dans une telle échelle, le premier et 
neuviéme décile (Dl et D9) indiquent la plage des 
taux de rémunération accordés a 80 p. 100 des 
employés. On l'appelle communément la plage 
prédominante parce qu'elle exclut les 10 p. 100 
qui se trouvent au sommet et les 10 p. 100 qui se 
trouvent au bas de l'échelle. 


Standard Hours 


Standard hours per week refer to the number 
of hours per week normally scheduled for the 
majority of Office, Non-Office and “Other” 
employees in an establishment and during which 
straight-time or regular wage rates are paid. 


The information in the tables is shown in 
the form of percentages. For each of the three 
categories of employees the percentage shown for 
a given condition, e.g., 40 hours per week, is 
obtained by adding the number of employees in 
establishments reporting that standard work week 
(40 hours) and expressing the sum as a proportion 
to the total number of employees, by category, in 
all establishments having reported to the survey. 
All percentages are rounded to the nearest whole 
number. For this reason, the sum of percentages 
showing the incidence of the characteristics of a 
given standard work week may not always exactly 
equal the overall percentage incidence of the 
condition. 


In addition to percentages, averages of 
standard hours of work per week are also shown. 
These averages of standard hours are obtained 
for each category of employees by multiplying 
(weighting) the number of standard hours by the 
number of employees reported for each category in 
each establishment, and dividing the sum of the 
products by the total number of employees. 


Durée normale 


Par durée hebdomadaire normale, on entend le 
nombre d'heures par semaine normalement assignées 
a la majorité des employés de bureau, hors des 
bureaux et "autres" employés de 1'établissement 
durant lesquelles les taux normaux de salaire 
sont accordés. 


Les renseignements fournis dans les tableaux 
sont présentés sous forme de pourcentages. Pour 
chacune des trois catégories d'employés, le pour- 
centage indiqué pour une condition donnée, par 
exemple 40 heures de travail par semaine, est 
obtenu en additionnant le nombre d'employés dans 
les établissements ayant fait état de la semaine 
normale de travail (40 heures) et en exprimant la 
somme ainsi obtenue en tant que proportion du 
nombre total d'employés, par catégorie, dans tous 
les établissements qui ont répondu 4a l'enquéte. 
Tous les pourcentages sont arrondis au nombre 
entier le plus prés. Pour cette raison, la somme 
des pourcentages indiquant l'incidence des carac— 
téristiques d'une semaine normale de _ travail 
donnée peut ne pas toujours correspondre exacte- 
ment a l'indidence du pourcentage général pour la 
condition donnée. 


Outre les pourcentages, des tableaux présen- 
tent les moyennes des heures normales de travail 
par semaine. Ces moyennes d'heures normales sont 
obtenues, pour chaque catégorie d'employés, en 
multipliant (pondérant) le nombre d'heures nor- 
males par le nombre d'employés indiqué pour 
chaque catégorie dans chaque établissement, et en 
divisant la somme des produits ainsi obtenus par 
le nombre total d'employés. 


Reporting Unit 


The “reporting unit” or “establishment” is 
defined by Statistics Canada as “the operating 
entity capable of reporting all elements of basic 
industrial statistics" and this definition is 
basically the one used in Labour Canada's survey 
of wages and salaries. In a few cases, however, 
the reporting unit for the survey may be a sub- 
division or a combination of establishments, 
depending on the location of information on wage 
rates and salaries within the firm. The repor- 
ting unit is thus, in most cases, a separate 
firm, though many large, multi-establishment 
companies are subdivided into reporting units 
according to the different industrial activities 
engaged in or the different geographical 
locations of the establishments. 


Classification 


Employers are classified on the basis of 
their primary industrial activity as defined in 
Statistics Canada's 1960 Standard Industrial 
Classification Manual. The method of classifying 
particular employers or establishments by indutry 
is described in the introduction to the 
above-mentioned Manual. 


Déclarant 


Le "“déclarant"” ou “l'établissement” est 
défini par Statistique Canada comme étant 
"L"entité exploitante pouvant faire rapport sur 
tous les éléments de la statistique industrielle 
de base" et cette définition est essentiellement 
celle qu'utilise Travail Canada dans ses enquétes 


sur les salaires et les traitements. Toutefois, 
dans quelques cas, le déclarant dans 1'enquéte 
peut @tre une subdivision ou une combinaison 


d'établissements, selon la disponibilité des ren- 
seignements sur les salaires et les traitements 
dans l'entreprise. Ainsi, le déclarant est, dans 
la plupart des cas, une entreprise distincte méme 
si plusieurs grandes entreprises 4 établissements 
multiples sont subdivisées en plusieurs décla- 
rants selon leurs activités industrielles ou la 
situation géographique des établissements. 


Classification 


Les employeurs sont classifiés d'aprés leurs 
activités industrielles principales selon la 
définition que donne la classification type des 
industries de 1960 publiée par Statistique 
Canada. La méthode de classification des 
employeurs et des établissements selon _ les 
industries est décrite dans l'introduction 4a la 
publication susmentionnée. 


Office Employees 


Respondents are asked to include as “office” 
employees, supervisory, professional and _ tech- 
nical staff, and personnel engaged in clerical, 


accounting, secretarial, sales, executive and 
administrative activities. 
Non-Office Employees 

Respondents to the survey are asked to 
include as "non-office” employees those non- 
supervisory workers directly engaged in the 


production of goods or services and the provision 
of maintenance and auxiliary services closely 
associated with production operations. 


Other Employees 


Specific respondents in the following groups 


are asked to report “other” employees: transpor- 
tation, trade, public administration, education 
and service. In transportation, “other” 


employees include all those travelling with the 
mode of conveyance (i.e., OPERATING EMPLOYEES) 
such as pilot, co-pilot, driver, ship's officer, 
conductor, etc. In trade, “other” employees 
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Employés de bureau 


On demande aux répondants d'inclure parmi 
les employés de bureau le personnel technique, 
professionnel et de surveillance, ainsi que les 
employés affectés Aa des travaux d'écritures, de 
comptabilité, de secrétariat, de ventes ou 4 des 
fonctions dans les domaine de l'exécution et de 
1'administration. 


Employés hors des bureaux 


On demande aux répondants d'inclure parmi 
les employés hors des bureaux ceux qui n'exercent 
pas de fonctions de surveillance et qui sont 
directement affectés Aa la production de biens 
et de services et a la fourniture de services 
d'entretien et de services auxiliaires étroite- 
ment associés aux opérations de production. 


Autres employés 


Certains répondants dans les_ groupes 
suivants sont demandés de rapporter pour les 
“autres” employés: transport, commerce, admi- 
nistration publique, éducation et services. 
Dans l'industrie du transport, les “autres” 
employés comprennent tous ceux qui sont affectés 
aux moyens de transport (c'est-ad-dire le 
PERSONNEL ROULANT), par exemple, les pilotes, 


include those engaged in the actual selling of 
goods (i.e., SALES STAFF) In public administra- 
tion, “other” employees refer to FIREMEN and 
POLICEMEN, found only in local administration. 
In education, the “other” category refers to 


TEACHING STAFF in universities and colleges. 
Finally, inl vservice, *the “other “category 
includes NURSING and TECHNICAL STAFF, found 
only in hospitals. 
Union/ Non-Union 

Employers were asked for each of their 
cross-industry occupations for which they had 


reported employees and rates, to indicate whether 
or not 50 per cent or more of these employees 
were covered by a collective agreement. For 
purposes of this report, only the figures for 
those occupations where it was indicated that 50 
per cent or more of the employees were covered by 
a collective agreement were included in the union 
category. Where it was indicated that less than 
50 per cent were covered, the figures reported 


were included in the non-union category. 
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les co-pilotes, les conducteurs, les officiers 
de navire, les chefs de train, etc. Dans 
l'industrie du commerce, les “autres” employés 


comprennent ceux qui sont affectés a la vente 
de marchandises (c'est-a-dire le PERSONNEL DE 
VENTE). Dans l'administration publique les 
“autres” employés s'appliquent aux POMPIERS et 
aux AGENTS DE POLICE trouvés seulement dans la 
section de l'administration locale. En éduca- 
tion, la catégorie “autres” se rapporte au 
PERSONNEL ENSEIGNANT dans les universités et les 
colléges. Enfin, dans les services les “autres” 
employés s'appliquent aux personnes chargées des 
SOINS AUX MALADES et des TECHNICIENS trouvés 
seulement dans les hépitaux. 


Affiliation syndicale (Syndiqués/Non-syndiqués ) 


On a demandé aux employeurs d'indiquer, pour 
chacune de leurs occupations courantes dans 
l'ensemble de l'industrie pour lesquelles ils 
avaient fourni les taux et le nombre d'employés, 
si la moitié ou plus de ces employés étaient 
assujettis a une convention collective. Aux fins 
du présent rapport, seules les données pour les 
occupations od l'on avait indiqué que la moitié 
ou plus des employés étaient assujettis a une 
convention collective sont retenues dans la caté- 
gorie des syndiqués. Dans les cas ot moins de la 
moitié des employés étaient visés, les données 
fournies ont é@té incluses dans la catégorie des 
non-syndiqués. 


Criteria for Publication 


For an average to be published for an occu- 
pation, the rates must apply to at least five 
employees in three establishments, or to 10 or 
more employees in two establishments, provided 
that more than 20 per cent of the total number of 
employees is reported by both establishments. 
Further to these criteria, the median, deciles 
and quartiles are not published unless the rates 
apply to at least 10 employees or more. 


These criteria are applied for two reasons: 
to avoid revealing the rates paid by any one 
establishment and to ensure a reasonable degree 
of representativeness of the data. 


Characteristics of Statistics of Wage Rates 
and Straight-Time Earnings 


Some important features of the wage data are 
described below: 


(1) The most common type of time rate for 
non-office employees is an hourly rate 
under which the employee is paid a 
fixed amount for each hour worked. 
Consequently, in cases where hourly 
rates are requested on the _ survey 
forms, and daily, weekly or monthly 
rates are reported, the reported rates 
are converted to an hourly basis. 
However, daily, weekly or monthly rates 
are sometimes shown for occupations in 


= 1) 


Conditions de publication 


Une moyenne n'est publiée relativement a une 
occupation que si les taux s'appliquent a au 
moins cing travailleurs dans trois établisse- 
ments, ou a 10 travailleurs ou plus dans deux 
établissements, a condition que les deux établis- 
sements accusent plus de 20 p. 100 du total des 
travailleurs. En plus de ces conditions, la 
médiane, les déciles et les quartiles ne sont 
pas publiés Aa moins que les taux s'appliquent 4 
10 travailleurs ou plus. 


Ces conditions s'appliquent pour deux 
raisons: éviter de révéler les taux de salaire 
accordés par un établissement en particulier 
et faire en sorte que les données soient 


raisonnablement représentatives. 


Caractéristiques de la statistique sur 
les taux de salaire et les gains normaux 


Voici quelques-unes des caractéristiques 
importantes des données sur les salaires: 


1) Le mode de rémunération au temps le plus 
répandu dans le cas des employés hors 
des bureaux est le taux horaire en vertu 
duquel le travailleur touche un montant 
déterminé pour chaque heure de travail 
accomplie. En conséquence, dans le cas 
ou des taux horaires sont demandés sur 
les formules d'enquéte et que des taux 
journaliers, hebdomadaires ou mensuels 
sont indiqués, ces taux sont convertis 
en taux horaires. Toutefois, des taux 


(2) 


(3) 


industries in which such methods of 
wage payment are common. When monthly 
rates are converted to weekly rates, or 
vice versa, a conversion factor of 
4 1/3 weeks per month is used. When 
weekly rates are converted to hourly 
rates, the weekly rate (exclusive of 
overtime or other premiums) is divided 
by the standard weekly hours of work as 
reported. All rates include cost-of- 
living bonus payments where applicable. 


The most common types of straight-time 
earnings are those based on piecework 
or various production or _ incentive 
bonus systems; other types are based on 
commisssion or mileage. 


Overtime premium rates are not inclu- 
ded in the wage figures published. 
Also excluded are shift differentials, 
non-production bonuses (except cost-of- 
living allowance payments), shares in 
company profits and the monetary value 
of fringe benefits such as group insu- 
rance, sick benefits, uniforms, etc. 
The rates are derived from the 
employee's wage before deductions are 
made for taxes, unemployment insurance 
contributions, pension payments, etc. 
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journaliers, hebdomadaires ou mensuels 
sont parfois indiqués pour certaines 
occupations dans des industries owt 
prédomine ce mode de rémunération. Pour 
convertir les taux mensuels en taux 
hebdomadaires, ou vice versa, le facteur 
de conversion est de 4 1/3 semaines par 
mois. Pour convertir les taux hebdoma- 
daires en taux horaires, on divise le 
taux hebdomadaire (exclusion faite de la 
rémunération du travail supplémentaire 


et des autres primes) par le nombre 
d'heures normalement fournies par 
semaine. Tous les taux comprennent les 


indemnités de vie chére, le cas échant. 


Les genres de gains normaux les plus 
répandus sont ceux qui se rapportent au 
travail a la piéce ou consistent en 
bonis a la production ou au rendement; 
d'autres prennent la forme d'une commis-— 
sion ou d'une rémunération au mille. 


Les taux majorés pour les heures supplé- 
mentaires de travail ne sont pas inclus 
dans les chiffres publiés sur les 
salaires. Sont également exclus les 
primes de poste, les bonis non rattachés 
a la production (sauf les indemnités de 
vie chére), les parts des bénéfices de 
l'entreprise, la valeur monétaire des 
divers avantages complémentaires tels 
que l'assurance collective, les indem- 
nités en cas de maladie, les uniformes, 
etc. Les taux sont établis d'aprés le 
salaire du travailleur avant les déduc-— 
tions pour impéts, primes d'assurance- 
chémage, régimes de pension, etc. 


(4) 


The rates published in this’ report 
are those applying to fully qualified 
employees in the occupations surveyed. 
Rates for beginners, learners, appren- 
tices, improvers, foremen and _ lead 
hands are not included unless’ speci- 
fically indicated. 
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Les taux publiés dans le présent rapport 
sont ceux qui s'appliquent aux employés 
pleinement qualifiés dans les occupa- 
tions considérées. Les taux des débu- 
tants, stagiaires, apprentis, contre- 
maftres et chargés de main-d'oeuvre ne 
sont pas inclus a moins d'indication 
contraire. 


APPENDIX 


Abbreviations and Symbols Used in this Report 


(1) 


(2) 


The pay type for each occupation in the 


report is identified as follows: 


(a) TIME WORK RATES - no asterisk appears 
in front of the occcupational title, 
e.g., OCCUPATION A 
(b) INCENTIVE OR PIECE WORK RATES —- one 
asterisk appears in front of the occu- 
pational title, 
e.g., *OCCUPATION A 
(c) COMMISSION OR MILEAGE RATES -—- _ two 
asterisks appear in front of the occu- 
pational title, 
e.g., **OCCUPATION A 
(d) NIGHT RATES (Daily Newspapers) - three 


asterisks appear in front of the occu- 
pational title, 
e.g-, ***OCCUPATION A 


HOSIERY - KNITTED GOODS 


Occupations in this industry were classified 
into Divisions A and B defined as follows: 


A - Hosiery 
B - Knitted Underwear and Outerwear 


B — APPENDICE B 
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(1) 


(2) 


Abréviations et symboles utilisés 
dans ce rapport 


chacune des 
le rapport est 


Le type de rémunération pour 
occupations contenues dans 
indiqué comme il suit: 


a) TAUX DE REMUNERATION AU TEMPS - aucun 
astérisque ne paraft devant le titre de 
1l'occupation, 
par exemple, OCCUPATION A 


b) TAUX DE REMUNERATION A LA PIECE OU_AU 
RENDEMENT - un astérisque paraft devant 
le titre de l'‘occupation, 

par exemple, *OCCUPATION A 


c) TAUX DE REMUNERATION A LA COMMISSION OU 
AU MILLE - deux astérisques paraissent 
devant le titre de l'occupation, 

par exemple, **OCCUPATION A 


d) TAUX DE REMUNERATION DE NUIT (Journaux 
quotidiens) - trois astérisques parais-— 
sent devant le titre de 1l'occupation, 

par exemple, ***OCCUPATION A 


BAS — CHAUSSETTES — TRICOTS 


Les occupations dans cette industrie ont été 
divisées en deux groupes comme suit: 


A - Bas-tricot 
B -— Vétement de dessous et de dessus 


(3) 


OTHER RETAIL TRADE 


Salary rates for salespersons were reported 
according to the following definitions: 


Salesperson — 


Sells merchandise to individuals from sales 
floor, applying knowledge of characteris-— 
tics, quality and merit of items sold. 
Prepares inventory of stock and requisitions 
merchandise from stockroom or warehouse. 


Class A —- Requires little knowledge regar- 
ding merchandise sold. 


Class B —- Requires enough knowledge of pro- 
ducts to assist customers in 
making a selection. 


Class C - Requires detailed knowledge of 
products and considerable skill in 
salesmanship. 
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(3) 


COMMERCES DE DETAIL, AUTRES 


Les taux de salaire pour vendeurs(euses) 
ont été rapportés selon les descriptions de 
classe suivantes: 


Vendeur(euse) - 


Vend des marchandises du plancher de vente, 
en vantant les caractéristiques, la qualité 
et L'utilité des articles aux clients. Fait 
l'inventaire de son stock et en demande le 
réapprovisionnement &a la réserve ou 4a 
l'entrep6ét. 


Classe A —- Ne posséde qu'une faible connais-— 
sance de la marchandise vendue. 


Classe B - Doit connaftre suffisamment les 
produits pour aider la clientéle 
a faire son choix. 


Classe C - Doit connaftre a fond les pro- 
duits et @tre trés habile dans la 
vente. 


Abbreviations and Symbols Used 
in this Report 


ACCESS 
ADMIN 

AGRIC 
APPREN 
ARCHITECT 
ASSEMBL 
BILL 

BOOK 

CALC, CALCU 


INSTAL 
INSTIT 
INT 

IR 
LeS.P- 
MISC 
MTR 
NO. 
OP, OPER 
ORNAM 
PRESS 
PROC 
PRTS 


ACCESSORIES 
ADMINISTRATION 
AGRICULTURAL 
APPRENTICE 
ARCHITECTURAL 
ASSEMBLER 
BILLING 
BOOKKEEPING 
CALCULATING 
CLASS 

COATING 
COMPOSING 
FIRST DECILE 
NINTH DECILE 
ELECTRICAL 
EMPLOYEES 
EQUIPMENT 
INDUSTRIAL 
INSTALLING 
INSTITUTIONS 
INTERMEDIATE 
JUNIOR 

LONG SERVICE PAY 
MISCELLANEOUS 
MOTOR 

NUMBER 
OPERATOR 
ORNAMENTAL 
PRESSING 
PROCESSING 
PARTS 
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Abréviations et symboles utilisées 
dans ce rapport 


ALIMENT 
ANCIEN 

APP 

ARCHI 

ASS 

AUTO 

CALC, CALCUL 
CHAUSS 

COMM 

COND, CONDUCT 


DECLAR 
EMBOUT 
EMPL 
ESTAMP 
FABRIC 
FACT 

HEBDO 

IND 

INST 

INT 

INTROD 

JR 

MACH 

MAT, MATRIC 
MATER 

MEC, MECANO 
MECAN 
METAL 

MONT 

oP 

ORDINAT 
ORN, ORNEM 


ALIMENTATION 
ANCLENNETE 
APPAREILS 
ARCHITECTURE 
ASSEMBLEUR (EUSE) 
AUTOMOBILES 
CALCULER 
CHAUSSURES 


COMMERCE, COMMUNICATION 


CONDUCTEUR (TRICE), 
CONDUITE 
CONSTRUCTION 
PREMIER DECILE 
NEUVIEME DECILE 
DECLARANTES 
EMBOUTELLLAGE 
EMPLOYES 
ESTAMPAGE 
FABRICATION 
FACTURIERE 
HEBDOMADAIRE 
INDUSTRIE 
INSTALLATEUR (TRICE) 
INTERMEDIAIRE 
INTRODUCTION 
JUNIOR 

MACHINES 
MATRICAGE 
MATERIEL 
MECANOGRAPHIE 
MECANICIEN (ENNE) 
METALLIQUES 
MONTEUR (EUSE) 
OPERATEUR (TRICE) 
ORDINATEUR 
ORNEMENT(S) 


FIRST QUARTILE 
THIRD QUARTILE 
SENIOR 
STAMPING 
SUPERVISOR 
TENDER 

TOBACCO 
VEHICLE(S) 


- 18 - 


PREP 
PRES 
PROD 
Qi 

Q3 
RECEV 
REG 
REMPL 
REPAR 


REVETE 
SEULEM 
SR 
TELESCRIP 


PREPARATION, PREPOSE 
PRESSAGE 

PRODUITS, PRODUCTION 
PREMIER QUARTILE 
TROISIEME QUARTILE 
RECEVANT 

REGLEUR (EUSE) 
REMPLISSEUR (EUSE) 
REPARATION, REPARATEUR 
(TRICE) 

REVETEMENT 

SEULEMENT 

SENIOR 
TELESCRIPTEUR 
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13. Children's Clothing 


14. Sawmills 
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Misc. Machinery & Equipment 


SS Aircraft and Parts 


pie 


rt as 
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NOTE: Each of the 53 industries listed in this chart was surveyed in all the 22 communities for which separate reports are available. The dots indicate the industries for which information is published in each report. 


NOTE: Chacune des 53 industries indiquées dans le graphique ci-dessus a fait l'objet de l'enquéte dans toutes les 22 collectivités pour lesquelles des rapporis separes sont disponibles. Les points indiquent les industries 
pour lesqualles des renseignements sont publiés dans chaque rapport. 
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Wage Rates, Salaries and Hours of Labour 


This report Is based on information obtained through a 
mail-back questionnaire addressed to employers with 20 
employees or more. The response rate nationally was 
56 per cent, but users of the data should be aware that 
the rate varies according to location, size of establish- 
ment and type of industry. More detail on response rate 
and survey methodology can be obtained from the 
Surveys Division, Labour Data Branch, Labour Canada, 
Ottawa, Ontario K1A O0J2. 


Tel. No. (819) 997-1306 


Taux de salaire, traitements et heures de travail 


Le présent rapport résulte d'une enquéte postale 
effectuée auprés d'employeurs qui comptent 20 
employés ou plus. Le taux de réponse atteint 56 p. 100 
a l'échelie nationale mais présente des variations, selon 
la localité, importance de |’établissement et le genre 
d’industrie. Pour de plus amples détails ayant trait au 
taux de réponse et a la méthodologie de |'enquéte, vous 
pouvez communiquer avec la Division des enquétes, 
Direction des données sur le travail, Travail Canada, 
Ottawa (Ontario) K1A 0J2. 


Numéro de téléphone (819) 997-1306 
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FOREWORD 


This is one of a series of community reports 
containing information on wage rates, salaries and 
hours of labour for a number of office and service 
occupations, maintenance trades, non-production 
labourers and specific industry jobs. A list of the 
other communities for which similar reports are 
available is contained at the end of this document. 


The information in this report was obtained 
through the Department of Labour's October 1, 1982 
wage and salary survey, which covers establishments 
in Canada having 20 or more employees. 


The co-operation of the employers responding 
to the Department's survey is greatly appreciated 
and we wish to express our thanks to them. We also 
wish to thank provincial departments of labour for 
their co-operative efforts in making this report a 
success. 


W. 


AVANT-PROPOS 


Le présent rapport fait partie d'une série de 
rapports de collectivités renfermant des renseigne- 
ments sur les taux de salaire, les traitements et 
les heures de travail dans un certain nombre 
d'occupations dans les secteurs des bureaux, des 
services et de l'entretien, d'emplois de manoeuvres 
non affectés a la production et d'emplois d'indus- 
tries particuliéres. Une liste des autres collecti- 
vités pour lesquelles on peut obtenir des rapports 
analogues se trouve 4 la fin du présent document. 


Les données compilées dans ce rapport ont été 
obtenues au moyen d'une enquéte du ministére du 
Travail sur les salaires et les traitements au 
1©" octobre 1982. L'enquéte a @té menée auprés 
d'entreprises canadiennes comptant 20 employés ou 
plus. 


Nous remercions les employeurs qui ont bien 
voulu collaborer de leurs réponses. Nous remercions 
aussi les ministéres du Travail provinciaux de leur 
collaboration au succés de ce rapport. 


Baxter 


Acting Director - Directeur intérimaire 
Labour Data —- Données sur le travail 
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CONTENTS OF THE REPORT 


This report presents final information on 
wage rates and salaries in this community for 
selected cross-industry and specific industry 
occupations. Information pertaining to standard 
hours of work for office and non-office employees 
is also shown. The information covers the last 
normal pay period prior to October 1, 1982. 


The subject matter of this report is as 
follows: 


TABLE A — CROSS-INDUSTRY AND INDUSTRY 
OCCUPATIONS 


This part of the report is presented in two 
sections. The first section comprises tables of 
information on clerical, maintenance and service 
occupations and labourers by major industry 
group. The tables included here show employment 
and wage and salary rates for approximately 60 
office occupations, maintenance trades, service 
occupations and non-production labourers, whose 
duties and responsibilities are similar from one 
industry to another. The data for these occupa- 
tions are also shown on a size of establishment, 
union/non-union basis and by sex. 


CONTENU DU RAPPORT 


Le rapport contient des renseignements 
finals sur les taux de salaire et les traitements 
dans la collectivité par occupations choisies 
dans l'ensemble de l'industrie et par _ type 
d'industries. On y présente aussi des renseigne- 
ments sur les heures normales du travail pour les 
employés de bureau et les employés hors des 
bureaux. Ces renseignements portent sur la 
derniére période normale de paye avant le i ages 
octobre 1982. 


La matiére du rapport se répartit de la 
facon suivante 


TABLEAU A —- OCCUPATIONS DANS L'ENSEMBLE DE 
L'INDUSTRIE ET PAR TYPE D'INDUSTRIES 


Cette partie du rapport est divisée en deux 
sections. La premiére section renferme_ des 
tableaux sur les emplois dans les secteurs des 
bureaux, de l'entretien et des services et les 
emplois de manoeuvres, selon les_ principaux 
groupes d'industries. Ces tableaux donnent 
l'emploi et les taux de salaire et de traitement, 
dans le cas de prés de 60 occupations de bureau, 
métiers de l'entretien, occupations dans_ les 
services et travaux de manoeuvres non affectés a 
la production, dont les taches et les responsabi- 
lités sont semblables d'une industrie & l'autre. 
Les données relatives & ces occupations. sont 
également présentées selon la taille de 
1'établissement, 1'affiliation syndicale et le 
sexe. 


The second section comprises tables of 
information on occupational wage rates for a 
selection of non-office occupations in a number 
of industries. The jobs generally vary from 
industry to industry. The data for these occu- 
pations are shown for the industry, by estab- 
lishment size, by sex and on a union/non-union 
basis. 


TABLE B — STANDARD HOURS OF WORK 


This section consists of three tables per- 
taining to standard hours of work for office, 
non-office and "other'' employees. The informa- 
tion is shown in the form of percentages of 
employees in establishments reporting various 
standard hours per week and per day. 


TABLE C — FREQUENCY DISTRIBUTION OF RATES BY 
EMPLOYEES 


This table presents a frequency distribution 
of employees in the cross-industry occupations at 
specific wage and salary levels for all 
industries surveyed within the community. 


APPENDIX A — TECHNICAL NOTES 


The technical notes outline the scope of the 
survey and describe the methods used in compiling 
the information included in the report. They 
also explain the nature and content of tabular 
material presented, the terms used in the report, 
the criteria for publication and the general 
characteristics of the data. 


La deuxiéme section renferme des tableaux 
sur les taux de salaire pour wn certain nombre 
d'occupations hors des bureaux dans certaines 
industries. Les occupations varient généralement 
d'une industrie & l'autre. Les données’ sont 
présentées pour l'industrie selon la taille de 
1'établissement, le sexe et l'affiliation ou la 
non affiliation syndicale. 


TABLEAU B - HEURES NORMALES DU TRAVAIL 


Cette section consiste en trois tableaux 
exposant les heures normales du travail pour les 
employés de bureau, les employés hors des bureaux 
et pour les "autres" employés. Les renseignements 
sont donnés sous forme de pourcentages d'employés 
dans les établissements qui ont fait rapport de 
diverses heures normales du travail par jour et 
par semaine. 


TABLEAU C —- VENTILATION DE LA FREQUENCE DES TAUX 
PAR EMPLOYES 


Ce tableau donne la répartition des employés 
dans les occupations pour l'ensemble de 1'indu- 
strie, selon. des paliers de  salaire «et «de 
traitement précis, pour toutes les industries 
étudiées au sein de la collectivité., 


APPENDICE A — NOTES TECHNIQUES 


Les notes techniques indiquent 1l'étendue de 
l'enquéte et décrivent les méthodes employées 
pour recueillir les renseignements. Elles 
expliquent aussi la nature et la matiére des 
tableaux, la terminologie employée, les 
conditions de publication et les caractéristiques 
générales des données. 


ECONOMIC INDICATORS 


Several Economic Indicators of Possible Assistance 
in Using October 1, 1982, Wage and Salary Data 


The wage and salary data contained in this report 
are as of the last normal pay period before 
October il) 1982" Several economic’ indicators 
published on a regular basis are given below as they 
may be of assistance in making the 1982 data more 
relevant for current use. The dates used in each 
case are from September (the reference month of the 
survey) to the date of the latest information 
available when this was prepared. More recent data 
can be obtained from the agencies producing the 
reports. 


The monthly report by Statistics Canada on 
"Employment, Earnings and Hours" (Catalogue 72-002), 
presents data on average hourly and weekly earnings. 
The data for these two series, given below, show the 
trend in these earnings from the effective date of 
the survey (last pay period in September). 


Average Weekly Earnings Ontario 
(industrial composite) 
September 1982 S38D.09 
February 1983 (preliminary) $396.87 
Increase during period 3.0% 
Average Hourly Earnings 
in Manufacturing Ontario 
September 1982 $10.28 
February 1983 (preliminary) $10.55 


Increase during period IY S 


INDICATEURS ECONOMIQUES 


Plusieurs indicateurs économiques pouvant 
faciliter l'utilisation des données sur _ la 
rémunération au 1°" octobre 1982 


Les données sur la rémunération sont établies en 
fonction de la derniére période normale de paye 
avant le 1©* octobre 1982. Plusieurs indicateurs 
économiques publiés réguliérement sont présentés ci- 
dessous, étant donné qu'ils peuvent permettre une 
utilisation optimale des données pour 1982. Les 
dates utilisées dans chaque cas vont de septembre 
(mois de référence de l'enquéte) a la date des 
derniéres informations disponibles. Il est possible 
d'obtenir des données plus récentes des organismes 
qui ont réalisé les rapports. 


Le rapport mensuel de Statistique Canada sur 
l'emploi, la rémunération et les heures de travail 
(numéro de catalogue 72-002) présente des données 
sur la rémunération horaire et hebdomadaire moyenne. 
Les données concernant ces deux séries d'informa- 
tions, exposées ci-dessous, montrent la courbe qu'a 
accusée la rémunération depuis la date de compila- 
tion des données (derniére période de paye en 
septembre). 


Rémunération hebdomadaire moyenne Ontario 
(ensemble des industries) 

Septembre 1982 3855055 

Février 1983 (préliminaire) 396,878 

Augmentation au cours de la période SAO 2 
Rémunération horaire moyenne dans 

le secteur de la fabrication Ontario 

Septembre 1982 10,28$ 

Février 1983 (préliminaire) 10 ,58$ 

Augmentation au cours de la période DES 


Caution should be used in applying the above per- 
centage changes to the occupational rates of pay 
contained in the report as they include overtime 

earnings and other payments in addition to straight 


time pay. 


In adjusting wages, the Consumer Price Index, 
published by Statistics Canada is often taken into 
consideration. This index from September 1982 to 
the latest available is as follows: 


Consumer Price Index Canada 
(1981 = 100) 

September 1982 Wt oS) 

April 1983 TNS ate! 


Increase during period 2.6% 


Il convient de faire preuve de circonspection 

lorsqu'on applique les changements’ procentuels 

de la rémunération ci-dessus aux taux de rémunéra- 

tion contenus dans le rapport. Ceux-ci comprennent 
les heures supplémentaires et les autres gains 

qui s'ajoutent & la rémunération relative au temps 

simple. 


Lorsqu'on rajuste les salaires, on tient souvent 
compte de l'indice des prix & la consommation, 
publié par Statistique Canada. Cet indice pour 
la période allant de septembre 1982 a avril 1983, 
dernier mois pour lequel des données_ sont 
disponibles, s'établit comme suit: 


Canada 


Indice des prix a la consommation 
(1981 = 100) 


Septembre 1982 112,9 
Avril 1983 115,8 
Augmentation au cours de la période 2,6 % 


NOTE 


The major industry groups that make up each 
of the industrial divisions used in the tables 
are as follows: 


1. 


All Industries - Includes all industries 
covered in the manufacturing and non- 
manufacturing industry divisions 
described below. 


Manufacturing - Includes all manufac- 
turing groups, namely: food and 
beverage, tobacco products, rubber and 
plastics products, leather, textiles, 
knitting mills, clothing, wood, furni- 
ture and fixtures, paper and allied 
industries, printing and publishing, 
primary metals, metal fabricating, 
machinery, transportation equipment, 
electrical products, non-metallic 
mineral products, petroleum and coal 
products, chemical and chemical products 
and miscellaneous’ manufacturing 
industries. 


Non-Manufacturing - Includes the indus- 
try groups listed below (i.e., 4 to 8), 
in addition to logging, mining and 
landscape gardening in agriculture. 


NOTE 


La composition industrielle des groupes est 
la suivante 


1. 


Toutes les industries - comprend toutes 
les industries se trouvant dans les 
groupes fabrication et autres que fabri- 
cation décrits ci-dessous. 


Fabrication - comprend tous les groupes 
d'industries manufacturiéres suivants 

industries des aliments et boissons, 
tabac, caoutchouc, plastiques, cuir, 
textile, bonneterie, vétement, bois, 
meuble et articles d'ameublement, papier 
et produits connexes, imprimerie et 
édition, industrie métallique primaire, 
produits métalliques, machinerie, 
matériel de transport, industrie des 
appareils et du matériel électriques, 
produits minéraux non métalliques, 
pétrole et charbon et leurs dérivés, 
industrie chimique et produits connexes 


et les industries manufacturiéres 
diverses. 
Autres que fabrication - comprend les 


industries décrites ci-dessous (de 
4 & 8) en plus des exploitations 
forestiéres, des exploitations miniéres 
et de l'aménagement paysager en 
agriculture. 


Transportation, etc. - Includes’ the 
following groups of industries: trans- 
portation (and incidental services); 
storage; communication (radio and 
television, telephone, telegraph and 
cable); electric power, gas and water 
utilities. 


Trade - Includes wholesale and retail 
trade. 
Finance - Includes financial institu- 


tions; insurance and real _ estate 
industries. 


Public Administration - Includes 
federal, provincial and local govern- 
ments but not foreign government 
services in Canada. 


Services - The most important major 
groups of industries included are 
recreational services; services to 
business management (accountancy, 
advertising, engineering, etc.); 
universities and colleges; personal 
services and miscellaneous services. In 
addition, hospitals and other health 
services are included from the health 
and welfare services group. 


Transports, etc. - comprend les groupes 
suivants transport et services 
auxiliaires; entreposage; tél&communi- 
cation (radiodiffusion et télévision, 
services téléphoniques, services télé- 
graphiques et de cables); électricité, 
gaz et eau. 


Commerce - comprend le commerce de gros 
et le commerce de détail. 


Finances - comprend les institutions 
financiéres et les secteurs de 1l'assu- 
rance et de l'immobilier. 


Administration publique - comprend les 
gouvernements fédéral, provinciaux et 
locaux. N'inclut pas les services de 
gouvernements étrangers au Canada. 


Services - il s'agit principalement des 
services récréatifs, services extérieurs 
des entreprises (comptabilité, publici- 
té, services techniques, etc.); univer- 
sités et colléges; services personnels 
et services divers en plus des hépitaux 
et services de santé dans le secteur des 
services de santé et de bien-étre. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
*¥¥% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - - 1ER OCTOBRE 
REPORTING| NO. OF 
OFFICE OCCUPATIONS UNITS EMPLY ‘S| AVERAGE D4 Q1 MEDIAN Q3 DS OCCUPATIONS DE BUREAU 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. | MOYENNE MEDIANE 
ACCOUNTING CLERK, JR. WEEKLY / HEBDOMADAIRE COMMIS DE COMPTABILITE JUNIOR 
ALL INDUSTRIES 794 PLUS SIP2 265 202 228 260 2393 334 TOUTES EES DNOUSTREES 
MANUF ACTURING 304 640 266 205 230 258 290 346 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 490 Uo fehl 265 201 228 260 293 330 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 38 191 2939) 213 244 273 369 428 TRANSPORT, ETC. 
TRADE Ske) 574 254 195 220 250 PATS) 305 COMMERCE 
FINANCE 88 464 255) 202 225) 252 283 308 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 8 64 376 327 344 366 425 436 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 149 598 262 208 230 269 293 298 SERVICES 
SIZE-500 (& OVER EMPEY S 85 867 2.9/2 231 Sit 290 Sit 368 TAREE =" S00) &IREUS JEMPEOVES 
SZE-11©O TiOM499) EMERY 4S 365 1 103 252 196 220 245 Qa. 309 WAM IES == 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 344 582 249 196 220 247 abe 300 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNTON 39 250 336 250 273 334 396 428 SYNDIQUES 
NON-UNION 754 2 30" 257, 200 225 254 289 309 NON-SYNDIQUES 
MALE 130 274 299 213) 240 288 361 420 HOMMES 
FEMALE 747 2 266 261 201 226 256 291 317 FEMMES 
ACCOUNTING CLERK, SR. COMMIS DE COMPTABILITE SENIOR 
ALL INDUSTRIES 1 023 Sai fey 339 258 288 324 381 439 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 400 834 339 252 280 325 385 442 FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING 623 2 343 339 260 292 323 Shih) 438 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 54 303 414 302 378 430 442 Smli2 TRANSPORT, ETC. 
TRADE 249 578 Siz 250 DIS 307 347 404 COMMERCE 
FINANCE 101 814 325 266 293 S2i 349 387 FINANCE 
PUBLIC ADMIN s) 88 471 388 425 489 510 552 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 202 540 319 257 287 308 339. 395 SERVICES 
SiZE-SOOCk OVER EMPEY sS 104 135 362 289 307 340 410 462 TATELE = 500) & PLUS  EMPEOVES 
SMivde= eley apo) ZESiey TE IPALNA SS) 445 1 202 330 253 29) Sii2 365 428 TATELE = 100 A 499 EMPLOYES 
SIZESUNDER  1OOREMPEVES 474 780 347 242 270 308 350 411 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 49 449 411 300 339) 430 454 510 SYNDIQUES 
NON-UNION 973 2aeoal 327 254 282 Say i 358 412 NON-SYNDIQUES 
MALE 276 631 397 283 327 400 448 sits) HOMMES 
FEMALE 918 2X teyi}ts) 325 254 282 314 356 | 410 FEMMES — 7 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’‘APPENDICE 8B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 
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A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


POUR L’EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
%¥® TORONTO ¥#** 


OCTOBER 1 - - 1ER OCTOBRE 
REPORTING|NO. OF 
OFFICE OCCUPATIONS UNITS EMPLY ’S| AVERAGE D4 O41 MEDIAN Q3 BAe) OCCUPATIONS DE BUREAU 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL.}MOYENNE MEDIANE 
BOOKKEEPER, SENIOR WEEKLY / HEBDOMADAIRE AIDE-COMPTABLE SENIOR 
ALL INDUSTRIES 824 te 226 385 270 3115 361 425 522 TOUTESSEESMUNDUST RIES 
MANUFACTURING 354 426 372 270 317 360 409 497 FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING 470 800 392 275 312 365 435 540 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 39 54 387 29)5) 323 372 421 496 TRANSPORT() EmMG- 
TRADE 194 2) 363 255 300 350 404 476 COMMERCE 
FINANCE 53 124 339 259 290 327 369 422 FINANCE 
SERVICE 17S 324 430 288 325) 385 490 655 SERVICES 
SIT ZE-500, & OVER EMPEY’S 29 114 360 251 299 374 412 469 TATEEE | S500 Ss PEUS TEMPEOVES 
STZE-100 TO; aASS" EMPILY.4AS 233 451 419 289 325 379 465 646 TATEEE Ts OOF WASREA SOT EMPAM OWES: 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 562 661 366 267 304 350 405 487 TALEEE > MOINS WDE 100 JEMP:EOMES 
UNION 12 31 393 332 348 366 384 590 SYNDIQUES 
NON-UNTON 812 tt 195 385 27K) 312 360 425 ae NON-SYNDIQUES 
MALE 225 337 451 308 346 415 522. 655 HOMMES 
FEMALE 659 889 360 260 300 348 400 462 FEMMES 
BOOKKEEPING-BILL.-CALCU. OP. DE MACHINES-MECANOGRAPHIE- 
MACHINE OPERATOR UR. FACTURIERE A CALCULER, UUNIOR 
ALL INDUSTRIES US) 222 285 210 246 294 321 321 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 28 36 273 204 226 260 308 377 FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING 47 186 287 213 247 310 321 321 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 5 Tat 305 = = = = = TRANSPORT, ETC. 
TRADE 22 28 246 195 203 241 261 345 COMMERCE 
FINANCE 5 98 314 262 321 321 321 321 FINANCE 
SERVICE 13 46 252 208 235 247 280 298 SERVICES 
SIZES SOO Te ROVER SR EMPIEY is 12 127 304 247 273 321 321 321 TATEER ee SOORRGS PEWS EMPLOYEES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY”S 22 45 263 205 209 235 299 370 TATEER = 100) A 499 EMPEOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 41 50 256 196 210 246 2a: 345 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION i 88 324 321 321 321 321 321 SYNDIQUES 
NON-UNION 68 134 259 205 2.215 247 277 321 NON-SYNDIQUES 
MALE 10 17 292 = = a = = HOMMES 
FEMALE 70 205 284 210 247 297 321 321 FEMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A N@TER? PRIERE IDE REFERER A EVAPPENDICE By PAGES) 15-18. 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 
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A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥¥ TORONTO ¥¥* 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING| NO. OF 


GFFICE OCCUPATIONS UNITS EMPLY’S| AVERAGE D1 Q1 MEDIAN Q3 BS OCCUPATIONS DE BUREAU 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. | MOYENNE MEDTANE 
BOOKKEEPING-BILL.-CALCU WEEKLY / HEBDOMADAIRE OP. DE MACHINES-MECANOGRAPHIE - 
MACHINE OPERATOR SR. FACTURIERE A CALCULER, SENIOR 
ALL INDUSTRIES 130 196 300 236 260 293 325 359 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 50 80 301 241 260 298 335 357 FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING 80 116 300 234 261 2g 325 362 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 6 8 363 = = = 5 = TRANSPORT, ETC. 
TRADE 47 74 284 235) 250 276 307 335 COMMERCE 
FINANCE 6 3) 315 = = = = = FINANCE 
SERVICE 20 24 320 262 282 300 350 399 SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 20 45 317 255 265 305 357 386 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
STZE-100 TO 499) EMPLY’S 37 62 297, 2alh7, 249 284 316 399 TATE Ee 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 73 89 294 235 262 295 320 346 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION VE 14 357 = = = = a SYNDIQUES 
NON-UNION 123 182 296 235 260 287 320 354 NON-SYNDIQUES 
MALE g) 12 306 = = = = = HOMMES 
FEMALE 122 181 298 237 260 290 323 357 FEMMES 
CLERK GENERAL COMMIS DE BUREAU GENERAL, 
ORRICE, JR: JUNIOR 
ALL INDUSTRIES 612 4 947 246 186 216 246 274 302 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUF ACTURING 185 545 238 186 203 228 260 298 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 427 4 402 247 185 216 250 275 302 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 44 440 262 196 229 254 281 341 TRANSPORT, ETC. 
TRADE 150 965 228 171 196 236 255) 273 COMMERCE 
FINANCE 93 1 463 241 202 P24 240 261 280 FINANCE 
PUBLIC ADMIN S) 528 299 276 294 302 302 319 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 128 1 O02 239 175 202 250 274 292 SERVICES 
STZE-SOORETOVER JEMPIEY2S 103 2 850 263 216 240 263 292 302 TALEEE = “S00. (&  PEUSSEMPLEOVES 
SLZE- OO OR499 EMPEY 7S 280 limi 2:9) 222 nied) 193 220 245 22. TALERE =) OO, VAn 499 1EMPIUGY ES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 229 468 220 175 190 Pas |) 240 RTE TAREE = MOINS DE WOO (EMPLOYEES 
UNTON 44 898 288 246 269 302 302 316 SYNDIQUES 
NON-UNION 567 4 048 236 180 209 236 262 285 NON-SYNDIQUES 
MALE 124 465 266 207 227 263 302 333 HOMMES 
FEMALE 582 4 370 244 185 213 245 Dis: 302 FEMMES 
| 4 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 


PEEASE REFER 710 APPENDIX BUON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 
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A EA FIN DE LA PUBLICATION, 


POUR L’EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥¥ TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 
| 
REPORTING;/NO. OF 
OFFICE OCCUPATIONS UNITS EMPLY’S| AVERAGE D4 Q1 MEDIAN Q3 bg OCCUPATIONS DE BUREAU 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. | D‘EMPL. | MOYENNE | MEDIANE 
tvs 
CLERK GENERAL WEEKLY / HEBDOMADAIRE COMMIS DE BUREAU GENERAL, 
ORFICES ENT« INTERMEDIAIRE 
ALL INDUSTRIES 902 15 825 304 248 268 304 340 349 TOUIESEESs ENDUSTRIEES 
MANUFACTURING 321 1 029 290 25 242 278 320 394 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 581 4 796 305 253 270 3O5 341 346 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 58 2 375 334 264 301 346 346 419 TRANSPORT, ETC. 
TRADE 240 tees 203 268 216 250 266 280 315 COMMERCE 
FINANCE 107 4 863 298 254 270 299 324 343 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 14 4 439 321 272 Ze 325 343 345 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 160 1 283 274 219 248 280 300 324 SERVICES 
SI ZE-500) & OVER EMPEY”sS 110 f2. 496 313 265 282 316 343 EHS) | TADLIEE = 500) (SSiPREUS TEMPEOVES 
SIZE-100 TiO) 499) EMPIEY 2S 370 2 158 2A 2a 237 263 298 336 TALE ES OOn AGN 4 OS REMPEONIES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 422 ne alice 267 200 230 260 292 345 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 60 7 047 326 272 300 332 345 366 SYNDIQUES 
NON-UNION 842 Sh a 78) 286 230 PASM 283 317 341 NON-SYNDIQUES 
MALE 238 22d 327 259 281 325 346 419 HOMMES 
FEMALE 849 3 339 301 245 268 303 336 346 FEMMES 
CLERK GENERAL COMMIS DE BUREAU GENERAL, 
OFFICE, SR. SENIOR 
ALL INDUSTRIES 744 S205 367 295 330 372 394 444 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 244 oie 359 273 305 350 400 468 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 500 8 433 368 299 336 372 390 439 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 59 2 106 391 352 372 372 427 453 TRANSPORT) BELG. 
TRADE isle 864 335 250 290 318 367 453 COMMERCE 
FINANCE 108 25258 352 285 307 348 385 431 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 11 2 334 385 350 361 383 402 428 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE Weer 863 340 283 310 338 358 405 SERVICES 
SPZE-500 OVER /EMPILY *S 104 7 O13 374 310 350 372 395 436 TALELE =e SOO) ce PLUS SEMPEOMES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 300 1 417 341 260 292 327 381 436 TATE EE VOCe TASS 49S e EMP EDVIES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 340 775 355 250 290 344 410 476 TALE ES MOINS SDE SOO EMPEOWES 
UNTON Si 4 414 386 350 362 372 402 436 SYNDIQUES 
NON-UNION 691 4 785 350 P25) 306 345 385 443 NON-SYNDIQUES 
MALE 297 ZOO? 401 321 358 389 447 478 HOMMES 
FEMALE 632 6 956 359. 290 324 {| 362 | 383 427 FEMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


15-18 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


POUR L‘EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


x¥% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 
REPORTING] NO. OF 
OFFICE OCCUPATIONS UNITS | EMPLY’S| AVERAGE D4 a4 MEDIAN Q3 DS OCCUPATIONS DE BUREAU 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. MOY ENNE |MEDIANE 
alt wes Sean 
COMPUTER OPERATOR UR. WEEKLY / HEBDOMADAIRE OPERATEUR (TRICE) SUR 
ORDINATEUR, UUNIOR 
ALL INDUSTRIES 312 231 264 308 356 391 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 344 225 262 304 356 404 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 312 231 267 310 356 388 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 342 240 270 344 401 441 TRANSPORT, ETC. 
TRADE 296 ONG 7 245 288 351 383 COMMERCE 
FINANCE 318 OT 296 Bu 346 364 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 398 342 378 394 446 461 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 288 226 255 280 B29 369 SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 346 287 308 346 378 414 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 290 223 250 281 319 362 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 265 192 225 261 302 330 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 388 329 359 378 421 450 SYNDIQUES 
NON-UNION 303 230 260 302 343 380 NON-SYNDIQUES 
MALE 323 245 283 319 360 394 HOMMES 
FEMALE 298 220 252 290 336 383 FEMMES 
COMPUTER OPERATOR SR. OPERATEUR (TRICE) SUR 
ORDINATEUR, SENIOR 
ALL INDUSTRIES 308 B72 288 327 363 418 467 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 284 WA 285 320 356 417 481 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 624 372 230 328 366 419 463 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 38 419 298 328 451 500 513 TRANSPORT, ETC. 
TRADE 188 351 263 300 346 398 443 COMMERCE 
FINANCE 132 394 332 342 385 444 467 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 118 373 328 338 3712 S12) 437 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 143 366 300 327 355 404 449 SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 421 398 328 349 382 442 480 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 319 358 279 308 346 398 442 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 168 333 250 289 326 364 441 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 164 393 328 345 372 445 480 SYNDIQUES 
NON-UNION 746 367 284 320 356 410 463 NON-SYNDIQUES 
MALE 468 394 319 341 385 442 481 HOMMES 
FEMALE 430 346 273 305 | 339 | 376 433 FEMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


1518: 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


POUR L‘EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


xXx TORONTO *x* 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 
REPORTING/ NO. OF | 
OFFICE OCCUPATIONS EMPLY’S}AVERAGE D1 a1 MEDIAN Q3 BAS) OCCUPATIONS DE BUREAU 
NOMBRE 
D‘EMPL. | MOYENNE MEDIANE 
SRG Rages 
COMPUTER-PERIPHERAL WEEKLY / HEBDOMADAIRE OPERATEUR (TRICE) DE MATERIEL 
EQUIPMENT OPERATOR PERIPHERIQUE D’ORDINATEUR 
ALL INDUSTRIES 296 321 231 273 323 349 398 TOUTESS BES s LNDUSTIREES 
MANUFACTURING 20 381 252 312 368 462 524 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 276 317 231 269 323 344 382 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 18 386 = = = = = TRANSPORT, ETC. 
TRADE 35 334 208 250 304 397 511 COMMERCE 
FINANCE 48 305 197 262 316 360 364 FINANCE 
SERVICE 63 263 231 231 255 2S) 315 SERVICES 
SEZE-500 & OVER EMPEY’ S 240 329 242 295 333 349 410 TATEEE = 500 Ses PEUSSEMPIEOVIES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 20 300 205 236 308 348 383 TATEEE =" MOO) VAY E499 EMP-EGVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 36 ZS 182 199 274 349 411 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 130 350 306 323 344 348 430 SYNDIQUES 
NON-UNTON 166 239) 218 241 283 350 387 NON-SYNDIQUES 
MALE 109 342 231 281 333 384 453 HOMMES 
FEMALE 187 309 231 266 323 344 364 FEMMES 
COST CLERK COMMIS AUX PRIX DE REVIENT 
ALL INDUSTRIES 689 337 230 269 318 397 468 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUF ACTURING 421 327 230 264 310 383 445 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 268 353 231 2a ih 346 414 489 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 62 369 224 308 S72 414 465 TRANSPORT, ETC. 
TRADE 121 322 Dae. 250 311 374 430 COMMERCE 
FINANCE 6 382 = S = = = FINANCE 
PUBLIC ADMIN 18 470 = = = = = ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 60 361 250 287 307 435 532 SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 183 365 265 300 372 425 469 PALE EE SOC car EUS EME EOVES 
SIZE-100° 710 499 EMPEY 7S 284 324 232 259) 307 374 442 TALEEES =) OO, BAW S49 SR ENBEOVIES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 222 331 ales 250 Sah 385 470 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 106 390 296 313 375 446 489 SYNDIQUES 
NON-UNION 583 328 224 259) 309 381 451 NON-SYNDIQUES 
MALE 282 383 261 312 369 443 500 HOMMES 
FEMALE 407 305 218 248 292 365 414 FEMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTERS PRIERE DE REAERER A ECAPPENDI GE (BL) PAGESS 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


to—13) 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


POUR L’'EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


x** TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING|NO. OF 


OFFICE OCCUPATIONS UNITS EMPLY’S| AVERAGE D4 1 MEDIAN Q3 bg OCCUPATIONS DE BUREAU 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. | MOYENNE MEDTANE 
DATA ENTRY OPERATOR UR. WEEKLY / HEBDOMADAIRE PREPOSE(E) A L’ INTRODUCTION 
DES DONNEES, JUNIOR 
ALL INDUSTRIES 1) 236 266 209 231 260 294 325 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUF ACTURING 331 273 244 237 265 305 338 FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING 905 263 206 230 260 292 323 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 39 297 225 258 279 376 376 TRANSPORT, ETC. 
TRADE PRS} )} 253 208 22 250 273 300 COMMERCE 
FINANCE 278 272 225 248 PTE} 2:99 323 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 33 363 298 298 373 419 419 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 300 249 200 220 23 284 310 SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 381 297 240 265 292 323 376 TATELE = SOOr 1& PLUS EMPLOVES 
STZE-100)) 0) 499 EMPEY 7S 570 256 200 225 252 281 33 TALELE = SOO) JAD 499 EMPEOVIES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 285 245 202 223 231 268 300 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 110 329 284 305 323 354 419 SYNDIQUES 
NON-UNION 1 126 260 206 229 255 285 315 NON-SYNDIQUES 
MALE 46 256 205 222 257, 288 308 HOMMES 
FEMALE Wl abet 266 209 231 260 294 325 FEMMES 
DATA ENTRY OPERATOR SR. PREPOSE(E) A L’ INTRODUCTION 
DES DONNEES, SENIOR 
ALL INDUSTRIES 1 678 308 260 281 308 316 360 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUF ACTURING 223) 317 250 ALTKG) 300 352 416 FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING 1 387 306 263 284 ee }i C0) 316 345 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 96 335 264 289 322 394 408 TRANSPORT, ETC. 
TRADE 213 290 243 265 288 311 346 COMMERCE 
FINANCE 378 299 263 274 295) 319 335. FINANCE 
PUBLIC ADMIN 535 313 287 307 316 316 316 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 164 304 241 264 296 332 370 SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 1 049 315 276 289 316 316 359 PALTEEE = 500) “ PEUSSEMPEOGVES 
SIZE-100, 10 499 EMPEYa*S 452 295 245 264 286 317 354 TATE lOO NAN W499 R EMP OVIES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S Wea 299 240 263 PRS 327 375 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 645 320 287 305 316 316 385 SYNDIQUES 
NON-UNION 1 033 300 250 22/9 | 293 324 355 NON-SYNDIQUES 
MALE 41 314 248 281 308 350 396 HOMMES 
FEMALE 1 600 307 260 280 307 316 360 FEMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L‘APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


15=18 


A LA FIN DE EA (PUBEITECATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


POUR L’EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
%x¥* TORONTO *»»* 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


= 
REPORTING 
UNITS 
UNITES 
DECLAR. 


OFFICE DCCUPATFIONS Q3 bs OCCUPATIONS DE BUREAU 


DRAUGHTSMAN/WOMAN UR. WEEKLY / HEBDOMADAIRE DESSINATEUR (TRICE), JUNIOR 


ALL INDUSTRIES 141 382 322 240 269 313 378 418 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 76 144 311 240 264 303 363 403 FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING 65 238 329 240 270 323 390 427 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. if 38 391 347 378 3390 414 428 TRANSPORT, ETC. 
TRADE 14 18 296 = = = = > COMMERCE 
PUBLIC ADMIN 6 18 350 = = ia 5 = ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 36 161 316 232 260 300 370 426 SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPEY *S 21 94 369 280 324 382 414 439 TALEEE = SOO SSP EUS TEMPEO VES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 58 189 318 237 265 310 368 410 TALELE <= 9 HOO) aarr4 SSVEMPEOMES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 62 99 287 220 250 270 333 366 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 12 74 396 337 378 402 423 445 SYNDIQUES 
NON-UNION 129 308 304 236 260 300 340 388 NON-SYNDIQUES 
MALE Hii 273 321 241 268 317 378 418 HOMMES 
FEMALE 55 105 323 238 267 305 388 427 FEMMES 
DRAUGHTSMAN/WOMAN INT. DESSINATEUR (TRICE), 
INTERMEDIATIRE 
ALL INDUSTRIES 224 863 427 320 365 423 488 Aly TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 113 239 396 301 335 400 442 482 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING nd! 624 440 335 376 442 506 528 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 14 155 466 375 431 481 511 527 TRANSPORT, ETC. 
TRADE 28 41 375 316 333 365 413 473 COMMERCE 
FINANCE 6 ie) 510 3 = = = = FINANCE 
PUBLIC ADMIN 10 | 413 346 367 378 449 Biti2 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE Sil 334 438 335 375 423 497 562 SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 40 322 466 378 421 481 Sat S20) TALESE = 500 so. PEUSTEMEEGMES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 101 292 397 304 337 385 442 500 TALE R= SOO eA Es OO SeMPIEGVIES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 83 249 413 310 350 395 462 564 FATELE = \MOINS SDE 100) EMPEOVES 
UNION 23 256 462 362 420 481 Sila SZ SYNDIQUES 
NON-UNION 201 606 413 Sei hem 401 465 5 ts NON-SYNDIQUES 
MALE 196 696 433 327 370 433 496 527 HOMMES 
FEMALE 82 165 404 308 340 400 475 510 FEMMES 
| 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE RERERER A L“APPENDICE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’‘EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
xx¥% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


OFFICE OCCUPATIONS 


REPORTING|NO. OF 
EMPLY’S}| AVERAGE D1 Qi MEDIAN Q3 bg OCCUPATIONS DE BUREAU 
NOMBRE 
DBD‘ EMPL. | MOYENNE end 


DRAUGHTSMAN/WOMAN SR. WEEKLY / HEBDOMADAIRE DESSINATEUR(TRICE) SENIOR 
ALL INDUSTRIES 266 1 369 542 423 465 542 612 646 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 144 323 514 383 453 516 574 617 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 122 1 046 550 440 477 5Si 612 669 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 14 288 582 S\2 559) 612 Giz 612 TRANSPORT, ETC. 
TRADE 32 75 479 383 415 481 530 574 COMMERCE 
FINANCE 10 VW 525) > = = = Fa FINANCE 
PUBLIC ADMIN 8 198 471 436 450 450 494 549 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 54 465 578 450 513 570 640 735 SERVICES 
SrZeE-500) & OVER EMPEY S 41 614 539 450 473 559 612 Gui TALELE = SOO & PEUS EMPEOVES 
SPZE=1O0 0) 4995 EMPRESS 114 374 510 386 440 Silio: 569 631 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S Atet 381 Sy. 431 491 560 669 750 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 23 537 538 450 450 559) 612 612 SYNDIQUES 
NON-UNION 242 831 544 404 471 533 600 692 NON-SYNDIQUES 
MALE 246 1 266 546 435 479 548 612 655 HOMMES 
FEMALE 46 39) 480 373 423 452 573 612 FEMMES 
FILE CLERK COMMIS AU CLASSEMENT 
ALL INDUSTRIES 342 1 682 248 V1 Bite 208 246 292 312 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 83 116 244 191 207 227 255 314 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 259 1 566 249 176 208 250 294 311 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 14 147 330 260 326 335 346 389 TRANSPORT, ETC. 
TRADE 82 137 212 169 185 208 236 266 COMMERCE 
FINANCE 74 529 213 170 192 212 230 260 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 6 382 287 266 275 294 295 295) ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 78 361 239 167 210 244 269 2.94 SERVICES 
SIZE-500 (& OVER! EMPEY 7S 67 944 274 2116: 246 275 295) 335 TATEEE = 500) “& PEUS EMPLOVIES 
SIZE MOO ™ iON 499 EMPEYES 185 563 216 167 188 210 236 275 TALLLE => 100 “A 499 "EMPIEQYIES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 90 175 210 iS 170 200 228 274 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 24 558 296 262 275 295 295 346 SYNDIQUES 
NON-UNION 317 1 123 224 170 194 219) 250 276 NON-SYNDIQUES 
MALE 33 99 304 210 270 299 326 399 HOMMES 
FEMALE 330 {1 437 241 | ees) 202 ASG | 278 305 FEMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L‘APPENDICE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥X® TORONTO ¥*% 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING! NO: OF 
UNTTS EMPLY “S| AVERAGE D1 Q1 MEDIAN 

UNITES NOMBRE 

DECLAR. |D‘EMPL.}|MOYENNE MEDIEANE 


OFFECE OCCUPATIONS Q3 DS OCCUPATIONS DE BUREAU 


EMPLOYE (E) DE BUREAU 


OFFICE BOY/GIRL WEEKLY / HEBDOMADAIRE 


ALL INDUSTRIES 379 934 238 180 198 231 266 310 TOUTES EES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 106 189 254 185 204 231 308 358 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 273 745 234 Taz, 197 230 262 298 AUTRES QUE FABRICATION 


TRANSPORT, ETC. 22 hs) 267 180 220 296 306 320 TRANSPORM 3 seniGe 
TRADE wl 116 230 179 200 229 249 283 COMMERCE 
FINANCE 67 223 215 Wee y 190 209 240 259) FINANCE 
PUBLIC ADMIN 8 75 284 245 255) 294 316 319 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 101 265 230 180 197 222 260 283 SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 66 358 258 Shy ZG Psy) ZiT 316 TALBEE SS S500) séa PUSS SEMPLG VES 
SEZE- 100 TON4 99 EMPEY 2S 188 401 225) VS 192 215 250 287 TATECE TS 100) VAS 499 NEMPEOVIES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 125 175 228 173 oe 220 250 281 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNTON 27 145 288 235 253 294 316 340 SYNDIQUES 
NON-UNION 351 788 229 US) 195 220 250 294 NON-SYNDIQUES 
MALE 194 458 242 182 200 231 P2122 316 HOMMES 
FEMALE 244 439 230 WAS) 196 221 252) PASTS FEMMES 


OFFICE MANAGER DIRECTEUR (TRICE) DE BUREAU 


ALL INDUSTRIES 903 2 471 512 375 425 490 578 675 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 329 423 Sa2 350 404 500 600 692 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 574 2 048 512 380 432 489 Sit) 674 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 53 236 549 401 470 533 623 707 TRANSPORT, ETC. 
TRADE 254 429 532 346 423 yi) 635 731 COMMERCE 
FINANCE Tate 583 507 400 434 482 561 643 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 9 144 532 438 473 490 573 690 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE iva 638 481 363 405 480 15} 3) 7 625 SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 69 1 Ans 490 385 432 480 532 621 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 272 Sia 541 369 430 528 630 730 TALE ES OOM tA 4O9SEMPPOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 562 781 523 356 441 505 615 710 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 8 224 445 363 405 455 430 490 SYNDIQUES 
NON-UNION 894 2 242 3} iS) 375 431 495 595 689 NON-SYNDIQUES 
MALE Shaye) 1168 569 415 480 556 644 750 HOMMES 
FEMALE 429 1 188 466 353 404 470 509 588 FEMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
xxx TORONTO *x* 


OCTOBER 1 - 


1ER OCTOBRE 


REPORTING| NO. OF 


OFFICE OCCUPATIONS UNITS EMPLY ‘S| AVERAGE D4 Q1 MEDIAN Q3 Dg OCCUPATIONS DE BUREAU 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. | MOYENNE MEDIANE 
ORDER CLERK WEEKLY / HEBDOMADAIRE COMMIS AUX COMMANDES 
ALL INDUSTRIES 1 823 303 210 249 288 346 412 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 999 303 212 250 287 345 412 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 824 303 210 245 290 350 413 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 32 278 190 205 269 320 417 TRANSPORT,  EmrG. 
TRADE 702 306 2iN2 249 2935) 354 415 COMMERCE 
FINANCE 15 289 = = =) = = FINANCE 
SERVICE 63 278 190 212 269 328 385 SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 158 306 200 239 305 366 444 TALELE = (500) & PEUS (EMPIEOYES 
STZE= 100) T0499) EMPLY’S 894 293) 210 245 286 342 3935 TADELE = 100 “A 499) (EMPIEOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 774 307 215 250 29) 357 423 TALELE = MOINS DE WOO) EMPEOYES 
UNION 52 371 264 301 365 395 496 SYNDIQUES 
NON-UNION Ae vival 301 210 246 288 345 408 NON-SYNDIQUES 
MALE 610 358 260 300 351 407 466 HOMMES 
FEMALE 1 207, 2S 200 230 269 310 350 FEMMES 
PROGRAMMER, UJUNIOR PROGRAMMEUR(EUSE) JUNIOR 
ALL INDUSTRIES 981 423 323 367 426 467 520 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 213 449 326 376 442 534 586 FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING 768 416 323 367 425 466 487 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 55 426 337 400 439 472 481 TRANSPORT, ETC. 
TRADE itis) 405 317 342 385 440 542 COMMERCE 
FINANCE 323 427 323 385 458 467 487 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 86 435 366 404 441 456 487 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 186 392 298 355 406 426 449 SERVICES 
STZE-50072 GCVERSEMPLEY4S 620 446 347 404 456 4793 546 TALEDE = 500" -& REUS EMPEGVWES 
SUZESNOOR OMA ION EMPEY 4S 305 388 308 346 390 433 477 PATE E = ROO. RA s4 99S EMPLOVIES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 56 356 270 299 346 387 474 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION Oi, 437 363 413 441 456 479 SYNDIQUES 
NON-UNION 883 422 es 365 423 467 52i, NON-SYNDIQUES 
MALE S52 430 327 375 427 471 540 HOMMES 
FEMALE 418 413 309 363 418 466 498 FEMMES 
i > 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NGTER: “PRIERES DE REEERER AE “APPENDIGE B. (PAGES: 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


W518: 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


POUR L’EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥X¥¥ TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 
REPORTING) NO. OF 4 
OFFICE OCCUPATIONS UNITS EMPLY ‘S| AVERAGE D4 Qi MEDIAN Q3 DS OCCUPATIONS DE BUREAU 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. | MOYENNE MEDTANE| 
PROGRAMMER, SENIOR WEEKLY / HEBDOMADATIRE PROGRAMMEUR(EUSE) SENIOR 
ALL INDUSTRIES 283 1 162 522 404 460 3} 4) 8) Sion 638 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 115 278 520 392 445 508 581 663 FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING 168 884 522 409 462 523 576 632 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 23 134 551 456 514 559 602 638 TRANSPORT, ETC. 
TRADE 48 129 533 424 460 515 583 669 COMMERCE 
FINANCE 37 350 504 384 434 Sis 561 608 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 2) 23 543 444 465 543 565) HEME ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 49 242 524 422 462 S13 565 669 SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 75) 710 535 423 470 534 584 650 TATELE® =" #500) See PEUSPEMPEGYWES 
SPZE- 1000) 49SR EMPEY! 'S 154 367 499 389 442 500 548 608 TATELES—" 100) SAS 499 EMPEGVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 54 85 506 367 429 506 Si, 635 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 20 74 547 465 Sas 546 574 625 SYNDIQUES 
NON-UNION 262 1 090 520 399 457 515 LSI if 638 NON-SYNDIQUES 
MALE 242 836 532 420 465 529) 584 650 HOMMES 
FEMALE 122 312 493 373 433 500 550 592 FEMMES 
SECRETARY, JUNIOR SECRETAIRE JUNIOR 
ALL INDUSTRIES 698 4 799 305 240 27 1 301 336 372 TOUTES EES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 233 882 314 233 265 300 337 404 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 465 Sh Si 9/ 304 240 273 301 336 372 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 44 394 356 276 362 372 372 390 TRANSPORT, ETC. 
TRADE 133 485 275 204 238 270 310 345 COMMERCE 
FINANCE If 760 308 250 279 308 340 367 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 12 422 332 294 311 336 344 395 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 175 1 803 291 239 269 296 311 334 SERVICES 
SIZE-500"& OVER’ EMPEY“S 118 2 299 328 278 299 317 362 389 TATESES—) 500) eee PEUSSEMPEUMES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 330 1 938 289 230 esi) 286 322 348 TALELES =) 1OO VAT 499 EMPEGVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 250 566 270 22 240 269 295 330 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 38 1 034 332 289 301 327 372 378 SYNDIQUES 
NON-UNION 659 3 763 298 231 263 P&SSil 326 365 NON-SYNDIQUES 
MALE 12 19 300 = = . z = HOMMES 
FEMALE 692 |4 609 305 240 270 300 336 372 FEMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


15-18 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L‘EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


: REPORTING| NO. OF 
OFFICE OCCUPATIONS. Ss UNITS EMPLY ‘S| AVERAGE Q1 MEDIAN Q3 DS OCCUPATIONS DE 8UREAU 
e : a UNITES 


DECLAR. MOY ENNE MEDIANE 
SECRETARY, SENIOR WEEKLY / HEBDOMADAIRE SECRETAIRE SENIOR 
ALL INDUSTRIES 360 289 324 357 397 429 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 355 280 311 346 388 438 FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING 361 292 326 360 377 427 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 3390 304 352 402 426 456 TRANSPORT, ETC. 
TRADE 335 265 289 327 375 420 COMMERCE 
FINANCE 354 282 314 350 392 423 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 383 337 357 385 397 429 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 361 300 327 360 390 425 SERVICES 
SEZESDOO 7 OVER) EMPILY “ss: 376 322 337 377 403 434 WATERES= = SCO) -ESRIEUS TEMPEDIES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 355 283 315 352 389 428 HATELE = WOO) VAX 499" EMPLOVIES 
STZE-UNDER)) 100 (EMPEY 7S 3414 269 300 335 375 415 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 376 326 345 374 397 427 SYNDIQUES 
NON-UNION 357 285 318 354 392 431 NON-SYNDIQUES 
MALE 354 250 309 352 386 477 HOMMES 
FEMALE 360 288 323 357 397 428 FEMMES 


STENOGRAPHER, VJUNIOR STENOGRAPHE JUNIOR 


ALL INDUSTRIES 292 231 207 291 309 366 ROUTES LES TNOUSTRIES 
MANUFACTURING 282 210 230 265 316 3939 FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING 294 238 260 295 309 366 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 318 235 268 315 382 388 TRANSPORT, ETC. 
TRADE 278 222 236 Zit 321 333 COMMERCE 
FINANCE 277 PRCA 250 2957) 239) 305 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 329 285 302 302 366 376 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 2H 231 248 269 287 316 SERVICES 
SIEZE=S00) (Se OVER) EMRILY 9S 303 248 271 299 324 366 TALBEE = =~ 500) 2 PEUS EMPEOVES 
SIZE-100 70) 499) EMPEY S 269 213 238 260 288 359 TALEEE = HOOm SANs 493) (EMP EOMES 
STZE-UNDER)” 100 EMPIEY “Ss 258 200 225 249 288 327 TALEEE = MOINS DE 100 7EMPLOYES 
UNION 325 268 294 302 366 384 SYNDIQUES 
NON-UNION 275 226 247 273 299 321 NON-SYNDIQUES 
MALE 362 = = = = = HOMMES 
FEMALE 29 231 256 29 307 366 FEMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, AUNGTER: IPRIERE DEVREFERER AVESAPPENDIGE (Bi SPAGES 5-138 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 ADEA EINSOE WA PUBETCATHON SPOUR TE CEXPIOhe Atel ON 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


x¥% TORONTO *x* 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 
REPORTING| NO. OF : 
OFFICE BCCUPAFIONS UNITS EMPLY’S| AVERAGE D4 Q1 MEDIAN Q3 DS OCCUPATIONS DE BUREAU 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL.}MOYENNE MEDTIANE 
STENOGRAPHER, SENIOR WEEKLY / HEBDOMADAIRE STENOGRAPHE SENIOR 
ALL INDUSTRIES 253 2 533 319 278 300 323 336 350 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 84 226 322 269 287 312 352 396 FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING 169 2 307 319 279 301 324 336 347 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 16 95 349 283 307 356 379 404 TRANSPORT, ETC. 
TRADE Sy, 125) 313 258 278 306 346 383 COMMERCE 
FINANCE 36 888 312 P2T(P 291 318 328 342 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 8 930 325 299 35 326 336 336 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 50 255 312 261 284 311 336 347 SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S Sa 2 034 324 287 308 326 336 348 TAILLE = 500) (ss /PEUS SEMPLONES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 100 338 304 260 29 PEEKS) 325 356 TATEEE = O00) JAN 499 SEMPLE OWES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 102 161 294 235 260 288 320 357 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 28 993 328 2993 SI) 326 336 336 SYNDIQUES 
NON-UNION 225 1 540 313 270 288 317 332 355 NON-SYNDIQUES 
MALE 8 14 329 a = = = = HOMMES 
FEMALE 248 2 352 319 276 300 326 336 349 FEMMES 
STOCK-RECORDS CLERK COMMIS A LA COMPTABILITE DES 
STOCKS 
ALL INDUSTRIES 559) i aks) 309 218 250 303 346 410 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 285 492 318 225 253 304 364 440 FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING 274 624 301 214 249 302 341 383 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 25 48 335 239 276 303 398 455 TRANSPORT, ETC. 
TRADE 144 210 282 200 225 275 320 381 COMMERCE 
FINANCE 2) 44 253 190 231 244 283 307 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 8 105 346 330 341 341 341 370 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 66 128 312 231 263 303 343 381 SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 60 316 331 250 290 341 363 440 TATE LE SSOOm cr REUSSEMPLOVES 
SIZE-100) 10) 499) EMPEY 'S 252 484 299 212 238 287 342 401 TATELE SOO, MARE 4 So TEMPIEGVIES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 247 316 301 206 243 287 342 420 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 42 209 352 299 323 341 366 440 SYNDIQUES 
NON-UNION 517 897 298 212 240 283 341 401 NON-SYNDIQUES 
MALE 306 561 339 247 298 339 372 4414 HOMMES 
FEMALE 320 546 PUT 205 i 231 i 269 309 365 FEMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


VERT: 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
xxx TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1£R OCTOBRE 
REPORTING|NO. OF 
OFFICE OCCUPATIONS UNITS |EMPLY“S|AVERAGE | D1 Q1  |MEDIAN | 3 bg OCCUPATIONS DE BUREAU 
UNITES 
DECLAR. MOY ENNE MEDIANE 
SYSTEMS ANALYST JUNIOR WEEKLY / HEBDOMADAIRE ANALYSTE EN INFORMATIQUE, 
JUNIOR 
ALL INDUSTRIES 518 543 408 481 531 607 682 MOUTES MES UNDUSTIRIEES 
MANUFACTURING 95 507 387 462 504 574 608 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 423 554 419 493 550 629 693 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. Qi 591 508 570 588 631 657 TRANSPORT, EimGx 
TRADE 36 471 362 390 467 560 LS) 7AS) COMMERCE 
FINANCE 158 S79 407 468 sya} al 691 742 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 137 547 496 Sis 550 SiS 613 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 59 531 375 449 529 616 669 SERVIGES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 365 563 462 496 554 629 696 TAT REET =) 500) “es PEUSSEMPEOVIES 
STZE-10O 810) 499) (EMPEY S 125 474 361 404 462 525 596 WARELE = 100, Ay 499 IEMPILOVIES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 28 595 438 Bia 543 653 900 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 141 545 496 SOs 550 S79 590 SYNDIQUES 
NON-UNION CHAT 542 394 462 529 636 702 NON-SYNDIQUES 
MALE 354 557; 440 496 550 629 695 HOMMES 
FEMALE 162 ils} 387 450 509 579 644 FEMMES 
SYSTEMS ANALYST SENIOR ANALYSTE EN INFORMATIQUE, 
SENIOR 
ALL INDUSTRIES 1 069 632 ropa) 558 635 700 762 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 189 599 468 532 596 669 730) FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 880 639 25 / 559 637 (is 762 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. alae 716 619 700 135 762 762 TRANSPORT, EG. 
TRADE 105 590 440 534 596 649 714 COMMERCE 
FINANCE 195 645 490 552 626 763 829 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 203 645 558 5Sit 645 669 724 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 252 615 523 532 610 679 T31 SERVICES 
STZE=5O0 4, OVERREMPEY? Ss 699 650 5a2 Ste) 645 717 763 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE=100) 105499) EMPEY 4s 293 589 466 533 Sieh 654 G2 kA DEE 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S aT 623 423 507 642 694 769 TALELE = MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION WAS) 628 558 S79 637 669 669 SYNDIQUES 
NON-UNION 889 632 500 548 629 nee Tish) NON-SYNDIQUES 
MALE 802 642 526 565 642 TN 762 HOMMES 
FEMALE 252 597 450 531 599) 665 761 FEMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, ANGER: PRIEREDENRERERER Al LOAPPEND GE Be IPAGES 35 =i: 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


iia Perathts| 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES 


POUR L’EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALATRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
%x¥X TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING| NO. OF 


OFFICE OCCUPATIONS EMPLY. (S| AVERAGE p4 or Q3 DS OCCUPATIONS DE BUREAU 
NOMBRE |. 
MOV ENNE 
TELEPHONE OPERATOR WEEKLY / HEBDOMADAIRE TELEPHONISTE 
ALL INDUSTRIES 256 195 220 250 284 Si TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 261 208 NDT 250 285 328 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 255 194 219 250 284 318 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 281 210 DSi 269 345 379 TRANSPORT, Eres 
TRADE 242 190 243 237 265 233 COMMERCE 
FINANCE 261 188 223 256 293 346 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 308 258 276 283 341 404 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 253 192 245 256 284 313 SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 284 247 250 282 313 365 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 253 200 Do 250 279 308 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 236 178 205 234 265 292 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 290 203 254 283 330 382 SYNDIQUES 
NON-UNION Basi 195 220 250 280 oe NON-SYNDIQUES 
MALE 287 189 239 291 336 386 HOMMES 
FEMALE 254 195 220 250 282 ped WY FEMMES 
TRANSCRIBING-MACHINE DACTYLOGRAPHE AU MAGNETOPHONE 
OPERATOR, JUNIOR JUNIOR 
ALL INDUSTRIES 274 221 248 279 296 329 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING Qi 216 238 263 324 341 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 274 224 250 279 295 BS Jae AUTRES QUE FABRICATION 
TRADE 265 > = = = I COMMERCE 
FINANCE 242 198 DOA 239 260 288 FINANCE 
SERVICE 287 250 PSG) 285 300 329 SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 285 245 263 283 298 329 TAILLE 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 266 214 230 2. 298 333 WADE ve 1000 7A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 230 182 195 O34 Deas 278 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 272 221 245 278 296 320 NON-SYNDIQUES 
FEMALE 273 224 247 279 296 329 FEMMES 
L 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
xX TORONTO x** 


OCTOBER 1 - - 1ER OCTOBRE 
REPORTING! NO. OF 
OFFICE OCCUPATIONS UNITS EMPLY’S| AVERAGE Q1 MEDIAN Q3 bg OCCUPATIONS DE BUREAU 
UNITES 
DECLAR. MOY ENNE MEDIANE 
TRANSCRIBING-MACHINE WEEKLY / HEBDOMADAIRE DACTYLOGRAPHE AU MAGNETOPHONE 
OPERATOR, SENIOR SENIOR 
ALL INDUSTRIES 302 250 277 302 326 348 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUF ACTURING 286 241 255 PX fis) 292 384 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 303 256 278 303 327 348 AUTRES QUE FABRICATION 
TRADE 262 = = = = . COMMERCE 
FINANCE 295 249 272 297 316 343 FINANCE 
SERVICE 319 278 295 317 337 352 SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPEY s 304 266 283 304 326 348 PALES = 500) PLUS TEMP LOVES 
SIZE-100 10 499) EMPLEY’S 287 234 254 280 312 350 TATVEES = 5 tOOm Ay 499) EMP IONES 
SEZE-UNDER 1100) EMPLY~S 306 226 250 300 340 401 TALLEEE = MOINS DE 100 EMPEOYES 
UNION 307 266 2719 295 317 352 SYNDIQUES 
NON-UNION 301 249 25D) 302 327 348 NON-SYNDIQUES 
FEMALE 301 250 277 302 326 346 FEMMES 
TYPIST, JUNIOR DACTYLOGRAPHE UJUNIOR 
ALL INDUSTRIES 249 195 220 250 275 294 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 239 190 210 234 263 286 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 2511 ieha/ 221 254 279 294 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT 7 ENG: 260 190 220 248 280 382 TRANSPORT, ENG. 
TRADE 232 191 211 231 250 281 COMMERCE 
FINANCE 240 192 213 244 270 281 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 292 263 274 294 PXS}Tf 340 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 257 203 234 262 284 287 SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 270 231 254 P(E 286 298 TATKCEE = 500) (1 PEUS  EMP'EOVES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 228 185 201 225 248 QA TATELE = ~ 100" A 499 |EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 224 180 200 219 246 285 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 293 256 27/9) 29:2 294 356 SYNDIQUES 
NON-UNION 240 192 213 243 268 284 NON-SYNDIQUES 
MALE 252 S = = = = HOMMES 
FEMALE 248 195 219 250 274 294 FEMMES 
| = 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: (PRIBRETOE NREAERER Aue GAPRPENDITGES Ba PAGES: Noe. 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A EAVEUN DE EAN PUBET CATION: 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


POUR L’EXPLICATION 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
#%* TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 
_— 
REPORTING . 
OFFICE OCCUPATIONS UNITS D4 o4 MEDIAN OCCUPATIONS DE BUREAU 
UNITES . 
DECLAR. MEDIANE 
TYPIST, SENIOR WEEKLY / HEBDOMADAIRE DACTYLOGRAPHE SENIOR 
ALL INDUSTRIES 354 2 563 286 240 257 283 309 332 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 118 303 293 225 248 279 332 404 FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING 236 2 260 285 242 260 283 309 oor, AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 17 145 319 245 307 335 346 346 TRANSPORT, ETC. 
TRADE 64 115 273 223 244 265 288 333 COMMERCE 
FINANCE 69 926 273 229 254 272 296 310 FINANCE 
PUBLIC ADMIN i 555 299 247 268 300 326 327 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 75 510 284 246 271 283 301 313 SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 69 1 868 294 249 268 290 316 335 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 150 465 264 212 231 258 288 317 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 135 230 265 210 238 260 288 322 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 30 801 307 247 268 307 S27 357 SYNDIQUES 
NON-UNION 323 1 764 276 228 253 278 299 318 NON-SYNDIQUES 
MALE 12 27 290 221 247 300 309 346 HOMME S 
FEMALE 347 2 463 285 240 257 283 309 332 FEMMES 
WORD PROCESSOR OPERATOR OPERATEUR(TRICE) DE MACHINE 
DE TRAITEMENT DES TEXTES 
ALL INDUSTRIES 294 1 049 312 253 Dihie 308 350 370 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 70 134 317 252 273 310 361 398 FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING 224 915 314 253 278 308 347 368 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 18 154 352 295 336 356 367 407 TRANSPORT, ETC. 
TRADE 31 44 295 245 259 289 330 364 COMMERCE 
FINANCE 56 225 294 236 263 288 321 347 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 7 62 309 297 297 306 324 324 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 107 423 308 254 S77 304 334 368 SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 66 458 324 265 297 322 356 379 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 140 437 305 250 269 300 335 370 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 88 154 296 235 260 291 333 365 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 17 216 334 295 298 336 356 379 SYNDIQUES 
NON-UNION 276 832 306 250 269 301 337 370 NON-SYNDIQUES 
MALE 6 8 303 - - - - - HOMME S 
FEMALE 290 1 024 312 252 275 308 | 350 370 FEMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


V5. = 18: 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


POUR L‘EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x¥% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


MAINTENANCE TRADES 


REPORTING| NO. OF 

UNITS EMPLY’S| AVERAGE D4 Q1 MEDIAN Q3 Bg METIERS D’ENTRETIEN 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. | D’ EMPL. | MOYENNE MEDIANE 


CARPENTER, MAINTENANCE HOURLY / HORAIRE CHARPENTIER(ERE)-MENUISIER 
(ERE) D’ENTRETIEN 
ALL INDUSTRIES 563 10.294 Cieesie! 9).'56 TORS VELBA) 13.62 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUF ACTURING 196 10.90 TASS) 8.94 1OE 97; Tse i: 13.46 FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING 367 10.92 Thre S)stehs) 10.95 12.03 13.63 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. aa WA PDT 10.39 11.20 12.03 13.66 14.36 TRANSPORT > EniCGe 
TRADE 65 10.44 6790 8.50 ibe ahs) VAS Wes 13.62 COMMERCE 
FINANCE 20 hls} 7.80 af ae lke) ike) 525) W325 13225 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 61 10.84 10.46 10-95 10295 O95 UW eses) 1 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 150 10.38 7.40 9.43 10.34 10.90 13.60 SERVICES 
STZE=]500)7& OVER EMPEY Ss 323 alleysko) 9.45 10.46 ie We) S25 13.66 TALERE = 500)" PEUS EMPEOVIES 
STZE=100) 70) 493) EMPEY 7s 146 9.80 6.93 8.48 Ceksia] Walls aS) 12-105 TATE EE =e TOO An 499) EMPIEOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 94 10.60 te 33 8.35 10.14 12.60 15.76 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 366 11.46 pals: 10.34 11.08 2H Se Sit SYNDIQUES 
NON-UNION 197 Sees OO 8.32 5 TAS) WE Se ee 2S NON-SYNDIQUES 
MALE 543 10.85 Cadet 9.45 10595 12.04 13.62 HOMMES 
ELECTRICAL REPAIRER ELECTRICIEN(NE) D’ENTRETIEN 
ALL INDUSTRIES 1 430 Or Ca) 11.01 12.04 13.40 14.33 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 764 Weir eee) 10.93 12.04 14.13 14.31 FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING 666 1 1:90 1Ov 112 ales} 12.04 12.04 14.39 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 389 12.47 12.04 12.04 12.04 12.04 14.43 TRANSPORT, ETC. 
TRADE 81 10.84 6299 SES Hele: 13.10 13.86 COMMERCE 
PUBLIC ADMIN 60 11.20 10.98 W225 VISAS Vlg FAS 14225 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 133 Ue 25) 8.00 TO 2 102-95 11.41 Se 7.S) SERVICES 
SEZE—5007&) OVER EMPEY<'S 901 1232 10.41 sees 12.04 13.54 14.43 TAREE = 500) & PEUS TEMPEGYES 
STZESNOOMTO C499 EMPL YES 409 11.88 S279 10.81 te Siz 13.26 14.31 PALTELE —) WOO) VA) 499 EMPEGVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 120 10.87 7.63 ees} 10.83 1226 14.22 TALELE > MOINS IDE 100) EMPEOVES 
UNION 1 184 12.24 HO tilter2.5 12.04 13.54 14.43 SYNDIQUES 
NON-UNION 246 W128 8.32 10.00 11.04 Zee. 14.18 NON-SYNDIQUES 
MALE 1 362 12.02 9.34 11.00 12.04 Aisiee2o 14.43 HOMMES 
FEMALE lat 10.96 = = = = = FEMMES 
1 
NOTE; FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, AVNOTER] (PRIERE DE VREEERERS AVE “APPENDIGE (Be (PAGES 115-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
%%% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


am 
REPORTING|NO. OF . 
MAINTENANCE TRADES UNITS | EMPLY‘S| AVERAGE D4 a4 MEDIAN Q3 bg METIERS D’ENTRETIEN 
UNITES | NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. | MOYENNE MEDIANE 
MAINTENANCE MACHINIST HOURLY / HORAIRE REG.-COND. DE MACHINES-OUTILS 
D‘ENTRETIEN 
ALL INDUSTRIES 348 1 554 11.68 @.96 |10284 [12.04 ) 43200) 14548 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING Oat 1 062 174 B86, 110222, 111269" | 13240 7) 14.50 FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING 71 492 iim 7, 9.47. IN@ere, "4220470 )| H2n04 Bi s27 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 8 272 12.17 |12.04 |12.04 [12.04 | 12.04 | 12.04 TRANSPORT, ETC. 
TRADE 34 126 11.28 8.64 9.50 |11.59 | 13.13 | 14.06 COMMERCE 
SERVICE 27 85 10.10 7.94 8.78 9.48 | 10.78 | 13.41 SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 50 708 (2244 (1Gs74 \12:04 12204 9 "aa4o | )n4 a8 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 161 566 11.39 8.93 Ty Ate 12a | ioe a4 4 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY‘S 137 280 10.36 8.01 Sagt | |1Onooe | atiaeo ml sen TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 164 1 118 11.99 9.34 |10.98 |12.04 | 12.40 | 14.18 SYNDIQUES 
NON-UNION 184 436 10.91 8.11 SMe Wemecey Wee el |) SiR NON-SYNDIQUES 
MALE 345 1 451 11.55 8.87 110.22 (14.94 | 12242 9) 14.06 HOMME S 
MILLWRIGHT MECANICIEN(NE) -MONTEUR(EUSE ) 
ALL INDUSTRIES 175 1 084 12.15 G77 1110.65 | (12.35 9 | seo eiena ade TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 142 852 12.20 9.96 [10.70 112.97 | 13620) 14505 FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING 33 232 11.98 2.93. \10:35. |11.85, | 14521 S443 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 6 96 139.96 42.92, |19.16, 114.43 | 14.49 4-43 TRANSPORT, ETC. 
TRADE 20 115 10.62 7.78 S764 reo | Aska 7 icon COMMERCE 
SERVICE 7 21 10.38 9.37 9.59 9.59 | 11.50 | 12.16 SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 30 406 13-37. |14:50. [42.46 13.62 | 14-43 7] 15.05 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 82 474 11.58 G78 \4@s42 I1ie92 74 19047 7) 12063 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY‘S 63 207 11.06 8.25 O274 tO .820 || 42ea5 eaiiians7 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 119 861 12.40 9.96. 110.82, 12.00) | M3602 )114.43 SYNDIQUES 
NON-UNION 56 223 AHietB gi4g |1Os43 idieo) | 124467) 19222 NON-SYNDIQUES 
MALE 173 1 068 12.15 9:78. (10.65, |12-805 |/1e1625 | 14243 HOMME S 
4 | 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


(Sime 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALATRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x** TORONTO **% 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 
REPORTING| NO. OF 
MAINTENANCE TRADES UNITS EMPLY’S| AVERAGE D4 Q1 MEDIAN Q3 8}=) METIERS D’ENTRETIEN 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. D‘ EMPL. | MOYENNE MEDIANE 
PAINTER,MAINTENANCE HOURLY / HORAIRE PEINTRE D’ENTRETIEN 
ALL INDUSTRIES 126 273 TOR A 220 9.04 1Oe22 11.46 13.16 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 53 81 HOMO 5.83 aps 10222 i220) 390) FABRICATION 
NON-MANUFACTURING wae} 192 10.18 v.42 9.42 NORD 10.99 12.93 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 10 23 12288 10.26 10.97 We SIs} che ths) i: 82 TRANSPORT, ETC... 
TRADE 16 30 10% 16 Te25 8.34 10.88 12:80 13:. 16 COMMERCE 
PUBLIC ADMIN 3 18 O42. = cs = = = ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 43 F112 S555 Tf eRe) 9.04 9.83 1OE22 TORO SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 64 182 {O27 5 9.04 bay Aa 10.44 11.95 Lawl TAILLE - SOO & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 34 42 9.68 Packs) 7.94 9.88 All -78'4 Ay eaitial WATE E = 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 28 49 8.20 5.50 oe. 53 8.01 S.74 1OMSS TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 75 At 1OeS2 Ran fa) 9.43 10.42 ie ee Jka Ure Ce) SYNDIQUES 
NON-UNION 54 102 9.48 ya che) 7335 9.88 ha ese | 195 NON-SYNDIQUES 
MALE 121 252 10.18 eR PATE 9.04 1052-4 4 oss ele 1S HOMMES 
FEMALE 5 8 Gadi = = = = = FEMMES 
PIPE FITTER, MAINTENANCE TUYAUTEUR(TRICE) D’ENTRETIEN 
ALL INDUSTRIES 5S 315 Ade sy Oz S37 11.96 12.04 13.54 13.99 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 3a 146 13.00 11.46 1722'S. ieee 7s 13.99 13.99 FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING 20 169 es, 9.83 11283 12.04 12.04 152.50) AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 5 107 12.08 12.04 12.04 12.04 12.04 12.04 TRANSPORT, ETC. 
TRADE 5 33 12.94 8.00 8.50 13.08 i ee? lithe? COMMERCE 
SERVICE 8 20 lal 6 hs} 9.83 9.83 10.49 Wn eX) SKS) SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 31 258 12a 9 ub aeAs) 12.04 12.04 Hoi 54 13.99 TAILLE - SOO & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 14 32 Ayo 9.81 1 dear cha 7A) 7.52 1ias2 RATECE = 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 8 25 10.08 7.90 8.18 ORS) 11.98 $3. S44. TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 42 287 divans 4. 111525 12.04 12.04 henener. 13'.99 SYNDIQUES 
NON-UNION ial 28 10.30 T2938 8.46 9.83 12.40 13377 NON-SYNDIQUES 
MALE 50 291 12.45 105 12 1171.83 12.04 13.54 13.99 HOMMES 
ae [ee | 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


POUR L’‘EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING/| NO. OF 


¥k® TORONTO *%* 


MAINTENANCE TRADES ; UNTTS EMPLY “ST AVERAGE METIERS D’ENTRETIEN 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. | D‘EMPL. | MOYENNE 
PLUMBER, MAINTENANCE HOURLY / HORAIRE PLOMBIER D’ENTRETIEN 
ALL INDUSTRIES 211 VW sshe 9.80 WOre 1022 1 DS) NOUPESMEES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 46 12.88 9.04 WZ 13.00 FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING 165 11.63 S785 10.56 We oS) AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 19 12.69 - 3 = TRANSPORT, ETC. 
TRADE 7 11.88 = = $ COMMERCE 
PUBLIC ADMIN 55 Ws Wa) ite 25 Whois} Wa) cih7s ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 83 11.03 8.00 10.16 10: 72 SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 181 Wal Sey WO)s V2 10.81 Halos VUUILIE > OO) tee PILWIS, EMIPIWONES 
SIZESNOON TO 499 RN EMPILYAS 24 als 32) 8.44 10.40 Al teks} (ATE EES SS COs A 4399S EMP EOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 6 11.24 = = e TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 187 Tilie2 SE85 HO). #2 MD 28) SYNDIQUES 
NON-UNION 24 Vile OU 9.03 10.44 11.36 NON-SYNDIQUES 
MALE 197 11.84 Seva 10.64 125 HOMMES 
TOOL AND DIE MAKER OUTILLEUR(EUSE )-AJUSTEUR(EUSE ) 
ALL INDUSTRIES 1 O17 12259 10.34 Wh s7Ae) 13.00 TOUTES SEES SENDUSTRIEES 
MANUFACTURING 1 003 1265 10.33 1175 13.04 FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING 14 11518 = = = AUTRES QUE FABRICATION 
TRADE 10 10.86 = = = COMMERCE 
SEZE-500) (& OVER EMPEY ZS 424 13.33 As 72) 12.88 13.85 TWATEEES— SOO Ree PEUSSEMPEOYIES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 307 WAS ay 10.30 Pal EXO) 12224 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SEZESUNDER 1008 EMPEY 7S 286 {Se WW SM ORGS 12.26 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNTON Gia 12.80 10.94 Wal oS VS P27 SYNDIQUES 
NON-UNION 346 2 ae} Sear ilo WE 12250 NON-SYNDIQUES 
MALE 931 ACIS] TORS Ws 32 V2) s HE! HOMMES 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


here a iS 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L‘EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x*% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING/| NO. OF 


MAINTENANCE TRADES UNITS EMPLY’S| AVERAGE D4 Q1 MEDIAN Q3 i3}) METIERS D’ENTRETIEN 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D’ EMPL. | MOYENNE MEDIANE 
WELDER, MAINTENANCE HOURLY / HORAIRE SOUDEUR(EUSE) D’ENTRETIEN 
ALL INDUSTRIES 165 534 Uile@s) 8.13 sys She) 1 309 125 110 13).63 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUF ACTURING 108 267 10.58 Af 51338) S99 1OM52 122554 13.63 FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING Si 267 tilveo2 S50; 10.53 i250 12.04 13. 76 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 14 140 WS 10.96 Vie Wl seeks) 12.04 13.27 TRANSPORT, ETC. 
TRADE 21 68 ROG 17 8.45 S57 10.44 11.33 Vesey COMMERCE 
PUBLIC ADMIN 6 16 10.69 = = = = = ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 12 32 13.43 8.87 10.49 1334'3 Wee dit 2D. SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 30 176 12)..32 NORSS TAOS 12.04 13.32 14.05 PALERE = S00) & PEUS (EMPLOVES 
SUZESOOMMON 499 sEMPENICS 65 163 We U7 8.30 S200 10.81 TAS 12295 WATELE =" 100 (A 499) EMPEOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 70 195 10). 1:3 Ts26 Brie 91293 11.14 12.54 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 103 394 1H S 9.08 10.46 1250 13.02 14.05 SYNDIQUES 
NON-UNION 61 138 S365 7.00 8.00 SiS eis) 12.32 NON-SYNDIQUES 
MALE 160 LayAP| 10.99 Beit 9.54 10.96 12.04 ishatsy2 HOMMES 


eeu td 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REEERER A tL“ APPENDICE BY PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L‘EXPLICATION 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥x% TORONTO *** 


CORIO | 
OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 
REPORTING|NO. OF 
SERVICE OCCUPATIONS UNITS EMPLY “S| AVERAGE Dd @1 MEDIAN Q3 BS OCCUPATIONS DE SERVICE 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. i coed Wiens MEDIANE 
BOILER OPERATOR HOURLY / HORAIRE CONDUCTEUR(TRICE) DE CHAUDIERE 
ALL INDUSTRIES Ou, 76 TOR 7 1 8.40 9.94 10.81 12.02 12.47 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 16 52. 10.89 9.84 10.01 10.88 12.02 12.34 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING dial 24 10.33 7FIB89 So ale) 10.09 Whe Se 12 AUTRES QUE FABRICATION 
TRADE 3 8 10.93 = = = 5 = COMMERCE 
SERVICE 7 4) 9.44 = = = = = SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 14 26 10.76 ao 9.43 11) 56 12.00 1eeS) TATEEE, =) 500) Ss PLUS EMPEGVES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S ital 43 10). 97 9.86 10.00 10.81 12102 Wee TATEME. LOO, Aw 4 SSS EMELOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 5 V 8.87 5 = = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 16 37 10.86 8.94 10.13 Ul c@al ila} oisis) 12255 SYNDIQUES 
NON-UNION 141 33 10.56 oaks} 8) (©) 10.41 Woe 12.47 NON-SYNDIQUES 
MALE 27 75 1ORTO 8.36 9.94 10.81 12.02 12.47 HOMMES 
CHARWOMAN/MAN FEMME/HOMME DE MENAGE 
ALL INDUSTRIES 166 2 026 5 HS) SVE AS) 4.00 5.00 71.36 Sra TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 83 170 7.42 4.37 539 Va56 9.24 11.33 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 83 1 856 5S 385 4.00 5.00 7.14 Ces AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 7) 58 8.66 7.33 8277 8.94 9.34 9.34 TRANSPORT, ETC. 
TRADE 23 68 We BE 4.98 5.74 (Die Wf TOE Wi ils #O) COMMERCE 
FINANCE 2 17 Gea = = = = = FINANCE 
PUBLIC ADMIN 7 225 8.32 ole! 7.14 iSO) SJ 1S} IS} Sis} ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 43 1 487 4.93 Che 7S) 3.90 4.25 Bie 1S) Ths Si SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 29 574 V2 92 62u6 thoealess aso, Se 2 S} 1} TAILLE = (500) & PLUS EMPLOVES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 69 i els) Ara© Bie) 3.85 4.10 529 650 TALEEE = 1OO A 499 SEMPEOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 68 253 5.36 4.00 4.53 S}e, ahs) 6.00 Ho Vs TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION Sil 614 BRO, 6.28 UNS fea OM 9.34 S) 5 is SYNDIQUES 
NON-UNION 115 1 412 4.71 Sino 3.390 4.10 Sera 6.00 NON-SYNDIQUES 
MALE 67 659 3 3)5) 4.00 5.00 Ss} 5 EKO) 8.94 elests) HOMMES 
FEMALE 122 1 338 5.26 3e75 3\: 90 4.25 Grin LoSt FEMMES 
= 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x¥* TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 
REPORTING| NO. OF 
SERVICE OCCUPATIONS UNITS EMPLY’S| AVERAGE D1 O41 MEDIAN Q3 DS OCCUPATIONS DE SERVICE 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. | 0’EMPL. |} MOYENNE MEDTANE 
CLEANER, INDUSTRIAL PLANT HOURLY / HORAIRE NETTOYEUR(EUSE) D’USINE 
ALL INDUSTRIES 2, 185 8.87 6.43 8.15 8.85 10.26 HAOG TOUTES EES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 832 9.14 6.40 7.65 97.42 10.90 1it=.68 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING Vs53 8.70 6.43 8.16 8.35 ST NOS. AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 544 9.65 Sly Cau SEU S277 10% 32. 10. 32 TRANSPORT, ETC. 
TRADE 34 307 8.75 TeST 8.16 8.16 Sea 12.74 COMMERCE 
SERVICE ale 496 765) 6.30 6.43 8.29 8.35 8.35 SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 36 1 594 9.26 1295 8.29 Sy aU 10.32 WaheeX) TAILLE - SOO & PLUS EMPLOYES 
STZES 100, TOF 499 sEMPEYES 133 448 7.94 55.50 6.32 8.02 Cee 10.66 PAREEE =) 100) Ay 499 (EMPLOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 91 143 7.38 4.40 5.80 90 8.60 S775 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION uals) 1 636 9235 Ue 8.35 ee! 10.32 AntOS SYNDIQUES 
NON-UNION 140 479 i 163 550 as Bea 8.16 Bea2 NON-SYNDIQUES 
MALE 251 A 98/2 8.93 (Sy 7/2) 8.16 8.88 10.32 A O6 HOMMES 
FEMALE 22 121 682 Seo 52150) 6.30 Lees SE 19 FEMMES 
ELEVATOR OPERATOR CONDUCTEUR(TRICE) D’ASCENSEUR 
ALL INDUSTRIES 22 Tal 8.16 5.06 8.00 8.39 8.66 10.59 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 10 20 8.83 6227 i .65 Si 2e) 10.74 10.88 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 12 S41 Yoke 5.00 8.00 8.39 8.66 8.66 AUTRES QUE FABRICATION 
SERVICE 11 49 7.88 5.00 8.00 8.39 8.66 8.66 SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 15 63 hig al) ie 8.00 8.39 8.66 10.21 TADEEE = 5500) & PLUS EMP LOVES 
SIZE-100) 710 499) EMPLY%S ic 8 8.18 = = = = = RATECE = S00) VAY 499 EMP EOVIES 
UNION 18 45 USI 5.00 7.65 8.06 8.64 10.74 SYNDIQUES 
NON-UNION 4 26 8.49 8.50 B59 8.63 8.66 8.66 NON-SYNDIQUES 
MALE 20 55 Breda 5.00 7265 8.39 8.66 10.74 HOMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


15 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


= KS) 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
#x®% TORONTO **»* 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING|NO. OF 

UNITS EMPLY ‘S| AVERAGE D4 Qi MEDIAN Q3 bg OCCUPATIONS DE SERVICE 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. |MOYENNE MEDIANE 


SERVICE OCCUPATIONS 


INDUSTRIAL TRUCK OPERATOR HOURLY / HORAIRE CONDUCTEUR(TRICE) DE CHARIOT 
ELEVATEUR 
ALL INDUSTRIES 347 25259 Oa 7.48 8.60 G)ai)s) 12S as 12.85 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 262 sya Siai2 ia c2e) 8.28 Sol 11.44 12-13 FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING 85 744 KOS Sk) 8.12 9.45 11.41 12189 ee) AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 12 164 S383 8.60 Sci 3298 10.98 als 2s) TRANSPORT, ETC. 
TRADE 68 554 Wea 1 IS) Son W23)1 ots) 12.89 COMMERCE 
SERVICE 3 8 9.06 = = = = = SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 41 916 41-35 9.01 10.33 1h) okerss Ves atl il Wed teh) TATERE =) 500. ce PRUS EMPEGVES 
SIZE-100) 70° 499) EMPLY“S 171 985 9.38 6.99 8.09 SF O7 10.74 12.36 TALELE = “VOOR VAS 499, EMPLOMES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 135 354 8.94 6.66 7a SIs) 9.04 10.13 11.03 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 194 i TASH 10.48 8.00 8292 10.55 a ee} 12289 SYNDIQUES 
NON-UNION 153 464 8.67 6.24 7.38 (Jo iS) SEO 10.76 NON-SYNDIQUES 
MALE 341 2enSS 10.14 Tho 2h8) 8.66 10.09 12. 13 12287 HOMMES 
FEMALE 23 49 8.38 6.65 7.33 8.25 }, Shs) SE96 FEMMES 
JANITOR CONCIERGE 
ALL INDUSTRIES 232 918 8.05 500) fe) Sieaint GzOn “40.47 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 135 306 8.35 SEs 6.82 8.24 NOR 27. 10.74 FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING Si, 612 oslo) 5.00 Tho ks} 8.00 8.89 10.14 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 8 10 The We} 5 = = z = TRANSPORT. ECs 
TRADE 44 Wil Wot 5.46 6.00 Ceo S232 10.87 COMMERCE 
PUBLIC ADMIN 10 186 3), SIs) Uo? 8.37 8.67 9.88 10.31 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 34 313 Ho 32) 5.00 fo K®) TE Brod 8.95 SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPEY sS 32 518 8279 7.38 oS 8.67 9.88 10.74 WMG =" soe) <2 PILUIS 1SMellishtes 
STZE-NOOnMON49O S EMER yeas 100 258 7.44 5,00) 5.88 7.41 8.66 10.21 PATELE: = OOm A= 4 OSR EMPIEOMES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 100 142 6.45 3.52 2s) 6.50 7364 8.74 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 98 491 8.78 O32 1 2h 8.43 10.24 10.74 SYNDIQUES 
NON-UNION 133 425 P21 5.00 5.74 7.53 8.67 8p95 NON-SYNDIQUES 
MALE 222 852 8.06 5.00 7.00 8.04 Se VS) 10.47 HOMMES 
FEMALE oa, 42 to VS) 5.03 6.96 7264 ie SKS) 10.74 FEMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


¥¥% TORONTO **x 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 
REPORTING|NO. OF : 
SERVICE OCCUPATIONS EMPLY’S| AVERAGE D1 a1 MEDIAN Q3 DS OCCUPATIONS DE SERVICE 
NOMBRE 
D‘ EMPL. | MOYENNE MEDI ANE 
SECURITY GUARD HOURLY / HORAIRE GARDIEN(NE) DE SECURITE 
ALL INDUSTRIES 1 900 6.34 4.00 5.05 5.45 Wows) 9.89 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 209 9.89 7.40 8.95 10.15 10.90 | 12.09 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 4 691 5.90 4.00 5.05 5.45 5.87 8.86 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 66 9.04 6.24 7.98 9.43 | 10.32 10x 32 TRANSPORT, ETC. 
TRADE 63 9.45 TD 9.07 9.89 | 10.16 10.49 COMMERCE 
FINANCE 24 6.48 4.40 Ae OO) Hf Shs} Teoo 8.40 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 65 9.11 6.69 8.60 9.83 9.83 9.83 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 1 470 5.46 4.00 5.05 5.45 5.45 7.57 SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 1 099 7.14 5.45 5.45 5.45 Qn23 10.32 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 587 5.34 3.75 4.50 5.05 5.46 Wf STs TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 214 5.00 4.00 4.00 4.50 5.40 6.84 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 316 9.06 TST 8.18 9.28 9.97 10.67 SYNDIQUES 
NON-UNION 1 584 5.80 4.00 5.05 5.45 5.45 8.61 NON-SYNDIQUES 
MALE OS 6.24 4.00 5.05 5.45 7.50 9.83 HOMMES 
FEMALE 133 5.25 3.50 4.25 5.05 5.45 7.93 FEMMES 
SHIPPING CLERK COMMIS A L’‘EXPEDITION 
ALL INDUSTRIES 2 496 8.55 5.56 7.00 B7Ou || 4On3e6 11.30 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 4 595 8.45 5.50 6.91 8.62 {OROSMUI ESO FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 901 Be73 5.75 Ties 8.87 10.42 11.36 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 313 10.10 8.10 |10.42 110.42 10.42 11.36 TRANSPORT, ETC. 
TRADE 487 8.06 5.67 6.53 8.00 9.15 10.69 COMMERCE 
SERVICE 94 7.60 5.09 6.14 8.14 8.60 9.50 SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 610 10.13 8.01 9.94 10.42 44 3ONN tins TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 951 8.13 5.40 6.50 8.35 9.47 10.46 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 935 7.95 5.45 6.50 7.88 9.15 10.35 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 1 152 9.39 6.46 8.40 |10.01 10.45 diese SYNDIQUES 
NON-UNION 1 343 7.83 5.35 6.30 eS 9.23 10.35 NON-SYNDIQUES 
MALE 2 216 8.78 5.99 Tes? 8.94 10.42 11.30 HOMMES 
FEMALE 250 6.29 4.36 5.07 6.09 Ghee 65 FEMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


Se, 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


¥¥X TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 
REPORTING| NO. OF j 
SERVICE OCCUPATIONS UNITS EMPLY “S| AVERAGE D1 O41 MEDIAN Q3 DY OCCUPATIONS DE SERVICE 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. MOY ENNE BEDE RE 
STATIONARY ENGINEER, HOURLY / HORAIRE MECANICIEN(NE) DE MACHINES 
GENERAL, 1ST CLASS FIXES,EN GENERAL, 1ERE CLASSE 
ALL INDUSTRIES 28 50 13.25 10.25 KO. 7/8) Won OP 1505) 18.07 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 12 22 14.48 WO) AS) Wille 74) 14.28 16.45 1S). WS) FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING 16 28 2527 9700 HOR ite 1 14.15 16.00 AUTRES QUE FABRICATION 
TRADE 5 8 dient = 5 = = = COMMERCE 
SERVICE 7 15 11.36 = = = 5 = SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 12 23 13.53 Os SIe Valls 74 13.80 14.98 Wife tH} TATELE — § 5008 8) (PLUS EMPEGYIES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S fiat 24 13.04 10.03 10.25 1} Se) 15-09 Welets322 TALEEE — lOO AREA SSS EMRIEOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 5 6 12585 = a = = 3 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 15 31 12.64 SWS) VOSA Wile 1 14.28 16.31 SYNODIQUES 
NON-UNION 13 19 14.23 x = = > = NON-SYNDIQUES 
MALE 27 49 tee 18 NOmZ5 HORES We 22 14.96 Wc WF HOMMES 
STATIONARY ENGINEER, MECANICIEN(ENNE) DE MACHINES 
GENERAL, 2ND CLASS FIXES,EN GENERAL, 2EME CLASSE 
ALL INDUSTRIES 59. 27 12). 87 Wy). 28) Waser 2S 13.94 Uiehe WE) TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 30 109 1355.7 11.33 12.68 13.94 14.49 aye Ws FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING 29 162 ilPAcKehS) Wah. 2S) Wail seul 12.00 12.60 14.22 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 4 14 14.87 > = = = = TRANSPORT, ETC. 
TRADE 3 W 13.80 = = = = . COMMERCE 
PUBLIC ADMIN 4 63 Tenis Vos 125 Wile Se Ait Giz 14.02 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 18 78 ines Ve VEZ AS 12.40 1255) 12322 SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 36 216 12.69 We 23) WSS7 12.40 {Se or 15). 13 TAILLE - 5OO & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 18 46 13.74 NOT 133 19) 14.08 152 C5 Wein as) TAILLE — S100) A 499) EMPEGYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 5 3) 12=o5 5 2 a = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 46 244 12.80 Vile 2) if lhe (E04 Hon 13.94 15 OD) SYNDIQUES 
NON-UNION 13 27 13.48 11.20 Wises 13.40 152.63 Sioa NON-SYNDIQUES 
MALE 25) 245 12.83 AMEz2'5 Hit Gir PA. 3) 13.94 {Ss is HOMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L‘APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


is=18 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING|NO. OF 


SERVICE OCCUPATIONS UNITS EMPLY’S| AVERAGE Q3 DS OCCUPATIONS DE SERVICE 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. | MOYENNE 
STATIONARY ENGINEER, HOURLY / HORAIRE MECANICIEN(ENNE) DE MACHINES 
GENERAL, 3RD CLASS FIXES,EN GENERAL, SEME CLASSE 
ALL INDUSTRIES 88 382 A fi 989 10.47 TT (227.3 13.93 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 41 134 12.42 1ORAS i aPelo}s) Tele eS NGe 22 14.75 FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING 47 248 11.34 S89 10.47 10.80 122,20 12.83 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 9 36 1304 Wale 12.33 Uae TAO) 13.24 14.61 TRANSPORT, ETC. 
TRADE 8 14 12.20 = = = = = COMMERCE 
PUBLIC ADMIN 5 73 10.43 9873 S289 ss) ata) 10.80 VAAN: ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 24 124 UA eZ) 10.39 10.47 10.80 11.87 1229) SERVICES 
STZE-500' & OVER EMPLY“*S 40 251 ti S65 989 10.47 Mines thes 12.33 1322/2 TATELE == 500) GENPEUS TEMPELOVES 
SEZE= 100) 10 499) (EMPEY 7S 37 110 ilesshs) 10.00 10.47 11.74 13.05 14.69 TATEEE = 100) VAS 4993 EMPEOVES 
SEZE-UNDER!” 100) EMPEY 2S 14 21 ilo @X8) 9°38 10.36 10.62 11.41 13.59 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 60 322 11.74 Se39 10.47 mn eat Ans 12.73 ucts LAS) SYNDIQUES 
NON-UNION 28 60 Wake) SUSIE) 10.36 10.94 12059 14.00 NON-SYNDIQUES 
MALE 84 360 11.66 S289 10.47 11.54 12°65 13.85 HOMMES 
STATIONARY ENGINEER, MECANICIEN(ENNE) DE MACHINES 
GENERAL, 4TH CLASS FIXES,EN GENERAL, 4EME CLASSE 
ALL INDUSTRIES 62 259 10.10 8.63 Seo 10.40 10.96 i260) TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 22 42 TOOT, 7.40 8.63 9293 11.63 13.03 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 40 2457 10nd 8.74 SOW, 10.40 1O19'6 eS AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 9 23 10275 9°27 10.63 O90: sie Sal Db seenesial TRANSPORT, ETC. 
TRADE 3 5 10.69 = = = = = COMMERCE 
PUBLIC ADMIN 7 101 n KO ali/ Se; 82917; 10.73 10.96 10.96 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 20 85 9.87 8.50 8.76 9275 10.98 141.60 SERVICES 
STZE-500 (& (OVER EMPIEY “S 26 174 OR 27, S297 9.74 OE ha) 10.96 He Sa TAVEEE Ss i500) FeSe EUS MEMPEOVIES 
SEZE= 10090 499) EMRIEY <s 22 64 9.74 8.10 S72 SAAS) 10.81 12). 20 TALEEES=" 100) VAS 499 EMPEOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 14 eal 9.84 anaes 8.50 9236 10.90 13.03 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 39 193 10.33 is lu DA 10.73 10.96 {ts 6O SYNDIQUES 
NON-UNION 23 66 9.44 Talat 8. 72 8.91 10.63 10.89 NON-SYNDIQUES 
MALE 60 248 10.08 8.63 8297 1OR22 10.96 11.60 HOMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A INOGER? “PRIERE DE REFERER VANE CAPPENDIICE (Bi PAGES “15-18 
PEEASE REFER SiG) APPENDIX BON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


¥¥* TORONTO *** 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING| NO. OF 
SERVICE OCCUPATIONS EMPLY “S| AVERAGE DA Q1 MEDIAN Q3 1B) OCCUPATIONS DE SERVICE 
NOMBRE 
D‘ EMPL. | MOYENNE MEDI ANE 
TOOL-CRIB ATTENDANT HOURLY / HORAIRE MAGASINIER(ERE) D’OUTILLAGE 
ALL INDUSTRIES 232 43 7.47 9235 11.44 TOUTES EES INDUSTRIES 
MANUF ACTURING Zilli 49 7.60 9.35 11.44 FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING 22) Wl 6.40 eral, 10.33 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 5 85 = = = TRANSPORT, ETC. 
TRADE 6 38 = = = COMMERCE 
SERVICE 6 23 3 = = SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 139 19 9.43 11.44 11.44 PATE SOON sce PEW SMEMPIEGNES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S ie. 59 6.82 8.14 9.35 TATEEE = tiOO) PANE So SEMPLEONES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 21 25 4.69 6.02 Sia 2 2. TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 198 85 ein fs) Sait 11.44 SYNDIQUES 
NON-UNION 34 95 5.44 6.64 Ab NON-SYNDIQUES 
MALE 171 Sit Te%2 Se35 10.37 HOMMES 
FEMALE 11 60 > = = FEMMES 
TRUCK DRIVER, LIGHT CHAUFFEUR(EUSE) DE CAMIONNETTE 
ALL INDUSTRIES 807 13 6.30 71285 9.60 TOURES TEES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 476 51 6.50 feos S218 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 331 0O 45) 8.05 9.60 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 156 90 8.59 10.00 1OR 1S TRANSPORT, ETC. 
TRADE 462 81 4.85 6.21 7265 COMMERCE 
PUBLIC ADMIN 293 16 8.70 10.33 10.73 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 417 17 Uo 9.60 S260 SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 896 O7 8.70 S60 9.60 TALEEE S500 ee PLUSSEMREGYES 
SIZE-1100) 10) 499) EMPEY "S 446 S2 6.34 7250 8290 TALELE Ss OO) eA 4 SSRENBIEO YES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 465 54 4.75 6.00 VS) TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNTON 128 08 8270 SAS) 9.60 SYNDIQUES 
NON-UNION 679 ii 5700 6a25 Vos) NON-SYNDIQUES 
MALE ug So US) 6.38 7.88 9.60 HOMMES 
FEMALE 18 7.00 7 = = FEMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
%¥% TORONTO **» 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


se REPORTING|NO. OF 

SERVICE OCCUPATIONS UNTTS EMPLY “Si AVERAGE D4 Q1 MEDIAN 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. | D‘EMPL. | MOYENNE MEDIANE 


Q3 OCCUPATIONS DE SERVICE 


TRUCK DRIVER, HEAVY HOURLY / HORAIRE CHAUFFEUR(EUSE) DE CAMION 
ALL INDUSTRIES 273 2753S 10.78 8.75 10.00 10.65 ots TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 161 675 10.70 8.33 S05 10.69 -45 FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING 112 2 078 10.81 9.00 10215 10.65 = On AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 22 aye 10.64 NOR VS) 10.38 10.64 ~65) TRANSPORT, ETC. 
TRADE 70 938 11.30 857 S295 all the! 94 COMMERCE 
PUBLIC ADMIN 8 278 10.30 958i 10.22 105.22 nashe) ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 8 88 8293 7.81 8270 9.00 00 SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 36 1 274 tt 33 S88) 10.65 ale 7h) 83 MATECE = 7500 ss )PLUS JEMPLOVES 
SIZE-100) 10) 499) EMPEY 7S 92 968 1O5.8'7 S208 10.15 10.39 7-26 TALELE =) 100 Ay 499 EMPLOYIES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 145 511 925 UES 8.58 SF 02 -93 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION NQa7, 1 742 11.06 OS 10.38 10.65 .83 SYNDIQUES 
NON-UNION 144 1 008 10.30 8.01 9.00 (On TS arb) NON-SYNDIQUES 
MALE ZAP 2 748 10278 ra TAS) 9298 102/65 5 Tf 4 12 OIF HOMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE 8, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥x* TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING|NO. OF |. 
LABOURERS UNITS | EMPLY’S| AVERAGE D4 a1 MEDIAN Q3 DS MANOEUVRES 
UNITES | NOMBRE 
DECLAR. |0‘EMPL. | MOYENNE | MEDIANE 
LABOURER, NON-PRODUCTION | HOURLY / HORAIRE MANOEUVRE- NON AFFECTE(E) A LA 
PRODUCTION 
ALL INDUSTRIES 480 3.744 8.57 5.50 7.25 8.79 9.88 | 11.21 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 302 1 335 7.89 5.00 6.05 7.80 9.51 | 10.87 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 178 2 409 8.94 6.50 7.89 9.19 Jae) | 1d.87 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 26 506 9.55 8.05 9.19 9.49 | 10.04 | 10.52 TRANSPORT, ETC. 
TRADE 75 810 8.84 6.51 7.28 8.415 4.21 | 11.68 COMMERCE 
PUBLIC ADMIN 10 550 9.16 8.23 8.59 9.62 9.82 9.88 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 63 529 8.25 4.60 6.50 8.14 9.27 | 13.60 SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 58 1 828 9.19 UO 8.00 ).ei5 || 1.2) || V2 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 176 966 8.13 5.25 6.62 SeeT 9.40 | 10.24 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 246 950 7.82 5.00 6.00 7.30 9826 Onze TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 201 2514 9.34 7.30 22 9/35) | 10225 Mite s9 SYNDIQUES 
NON-UNION 279 4 230 6.98 4.60 5.57 23 8.00 9.20 NON-SYNDIQUES 
MALE 461 3 410 8.64 5.81 7.50 8.88 9.88 | 11.00 HOMME S 
FEMALE 65 261 6.82 4.50 5.36 6.76 7.86 9.91 FEMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥%¥% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 


1982 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING] NO. 


OF 


O71.LANDSCAPE GARDENING UNITS EMPLY’S| AVERAGE D4 Q1 MEDIAN Q3 DS O1.ARCHITECTURE PAYSAGISTE 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. | MOYENNE MEDIANE 

LANDSCAPE WORKER HOURLY / HORAIRE JARDINIER(ERE) PAYSAGISTE 

INDUSTRY 4 59 8. 139 6.00 (Sie 7/45) POSO) - 50 10.45 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 4 59 8.19 6.00 6.75 7590 -50 10.45 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 3 45 ass 5275 6.50 0325 63 S=35 NON-SYNDIQUES 
MALE 4 59 Seals 6.00 6.75 eso) 5 She) 10.45 HOMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


1548: 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’‘EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x2 TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING|NO. OF e | 
02.SLAUGHTERING-MEAT PROC | UNITS | EMPLY’S| AVERAGE D1 a4 MEDIAN Q3 DS O02. ABATTAGE-PREP DE LA VIANDE 


UNITES |NOMBRE | 
DECLAR. | D‘EMPL. | MOYENNE MEDIANE 
BONER, MEAT HOURLY / HORAIRE DESOSSEUR(EUSE ) 
INDUSTRY 5 181 lew! Seo ii. 8 Ite e2 Ad G2 AG INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 2 38 10.48 2). Sy) Sow 1069 1On 72 11.08 TALLEE = 100 7h 499 SEMPIROMES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 2 13 Br27 = = = = =o TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 3 168 Aes 10.69 11.46 11.62 Ite 2 iio! SYNDIQUES 
NON-UNION 2 13 Bh 27 s cs = = 5 NON-SYNDIQUES 
MALE 5 181 ve Wal Se ish] AOS 4) ge Wie 2 itil reno HOMMES 
BUTCHER, ALL-ROUND BOUCHER(ERE) EN GENERAL 
INDUSTRY 22 27, 10.68 9293 10.38 10.53 10.88 Yala sk INDUSTRIE 
CARPENTER, MAINTENANCE CHARPENTIER(ERE)-MENUISIER 
(ERE) D’ENTRETIEN 
INDUSTRY 3 115) 12.41 = = = = e INDUSTRIE 
UNION 2 14 12565) = = = = = SYNDIQUES 
MALE 3 io 12.41 = = = = = HOMMES 
ELECTRICAL REPAIRER ELECTRICIEN(NE) D’ENTRETIEN 
INDUSTRY 5 Uh) 13.04 - es = = - INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 4 8 12.54 = = = = = Ais = Vee) i Zils) leiebientes 
UNION 5 15 13.04 S = ss > = SYNDIQUES 
MALE 5 15 13.04 5 = = = = HOMMES 
[od 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. ; DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


02.SLAUGHTERING-MEAT PROC 


MEAT CHOPPER 


INDUSTRY 
UNION 
MALE 


PACKAGER, HAND 


INDUSTRY 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 
UNTION 


MALE 
FEMALE 


PIPE FITTER, MAINTENANCE 


INDUSTRY 
UNION 
MALE 


RENDERING- EQUIPMENT 
TENDER 


INDUSTRY 
UNION 
MALE 


SAUSAGE TIER 


INDUSTRY 


MALE 


NOTE: 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x%% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 
REPORTING| NO. OF 
UNITS | EMPLY’S| AVERAGE D4 Q1 MEDIAN Q3 Bhs) O2.ABATTAGE-PREP DE LA VIANDE 
UNITES NOMBRE 
_ DETLAR. | 0‘’EMPL.|MOYENNE MEDIANE 
HOURLY / HORAIRE OUVRIER(ERE) AU HACHOIR- 
MELANGEUR(EUSE) DE VIANDE 
5 31 10.74 8.85 10.30 111230 lie 30 11.30 INDUSTRIE 
<) iT Vale Ke) 10.24 AHin22 Wal oste) 1i1| 730 11.30 SYNDIQUES 
5 31 10.74 8.85 10.30 11.30 11.30 11.30 HOMMES 
EMBALLEUR(EUSE) A LA MAIN 
7 559 10.47 9.30 10.74 ORaTA 10.90 10.90 INDUSTRIE 
4 298 10.39 9.30 10.27 10.90 10.90 10.90 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
5 548 10.55 9.30 10.74 10.74 10.90 10.90 SYNDIQUES 
i 228 10.66 10.74 10.74 10.90 10.90 10.90 HOMME S 
5 331 10.34 9.30 10.74 10.74 10.74 10.30 FEMMES 
TUYAUTEUR(TRICE) D’ENTRETIEN 
4 18 13.41 - - - - INDUSTRIE 
3 16 13.58 = = - = SYNDIQUES 
4 18 13.44 - - ~ - HOMMES 
FONDEUR(EUSE) DE SUIF 
4 18 10.13 - = - - INDUSTRIE 
3 8 11.45 - = = - SYNDIQUES 
4 18 10.13 - = - - HOMMES 
ATTACHEUR(EUSE) DE SAUCISSES 
3 14 6.67 = = - - INDUSTRIE 
3 14 6.67 = = - = HOMMES 
A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
15-18 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


POUR L’EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAYRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 
REPORTING| NO. OF | : 3 
02.SLAUGHTERING-MEAT PROC ONTTS EMPLY ’S}| AVERAGE im Q1 MEDIAN Q3 DS O02. ABATTAGE-PREP DE LA VIANDE 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. | D‘EMPL. |MOYENNE uae: 
SHIPPING CLERK HOURLY / HORAIRE COMMIS A L’EXPEDITION 
INDUSTRY 8 102 10.88 10.09 10.53 bale S10) 11.30 11.30 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 5 iflat 9526 4 a a = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 3 of il) OMe 10593 10.78 11.30 {Hh3O ibe ct®) SYNDIQUES 
NON-UNION 5 14 S226 = = 5 = = NON-SYNDIQUES 
MALE 8 102 10.88 10.09 10.53 11.30 iis GO) Ui eke) HOMMES 
SMOKER, MEAT FUMEUR(EUSE) DE VIANDE 
INDUSTRY 3 iv Ubent: hs) > = = = = INDUSTRIE 
UNION 2 WS) ial otsie2 3 = = = = SYNDIQUES 
MALE 3 ily 11.45 = 7 = = = HOMMES 
STATIONARY ENGINEER, MECANICIEN(ENNE) DE MACHINES 
GENERAL, 2ND CLASS FIXES,EN GENERAL, 2EME CLASSE 
INDUSTRY 2 12 13.94 = = a = = INDUSTRIE 
UNION 2 12 13.94 = & = = SYNDIQUES 
MALE 2: 12 13.94 = = = = = HOMME S 
STATIONARY ENGINEER, MECANICIEN(ENNE) DE MACHINES 
GENERAL, 3RD CLASS FIXES,EN GENERAL, S3EME CLASSE 
INDUSTRY 3 26 12.80 11305 ich 22 13.22 Nea Wehner INDUSTRIE 
UNION 3 26 280 1105 Vseeai2 US ee sige Wo AZ SYNDIQUES 
MALE 3 26 12.80 11105 Visi 13)..22 cies” 13.22 HOMMES 
E 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


02.SLAUGHTERING-MEAT PROC 


TRIMMER, MEAT 
INDUSTRY 
UNION 
MALE 
TRUCK DRIVER, LIGHT 
INDUSTRY 


SEZE-A00) 70 
SIZE-UNDER 


499 EMPLY’S 
100 EMPLY’S 


UNION 
NON-UNION 


MALE 


TRUCK DRIVER, HEAVY 


INDUSTRY 
UNION 
MALE 


WELDER, MAINTENANCE 


INDUSTRY 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 
UNION 


MALE 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 
REPORTING| NO. OF 
UNITS EMPLY‘’S|AVERAGE D4 O1 MEDIAN Q3 Bas) O02. ABATTAGE-PREP DE LA VIANDE 
UNITES | NOMBRE 
DECLAR: D‘ EMPL. | MOYENNE MEDIANE 
HOURLY / HORAIRE PAREUR(EUSE) DE VIANDE 
68 9.99 5.95 OW 2A 102/52 Vee 2. him herel®) INDUSTRIE 
58 10.76 10.24 10224 10.60 nls ee shales) SYNDIQUES 
62 10.43 10.24 10)...24 Kapa sx<} Ae. Lit. 3O HOMMES 
CHAUFFEUR(EUSE) DE CAMIONNETTE 
43 i KO)E Kons FARIS} 9.20 Tale vA@) Tt oO inl aarAo) INDUSTRIE 
31 aoa fs 2X8) 9.01 {170} injs. 1) AO iin Pa yAe) TATELE = 100 A 499 EMPLOYES 
12 8.93 = = = - - TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
al 14.20 9.01 al an7Ke) mls WAS) Lf Ss 7a) TAO: SYNDIQUES 
12 8.93 = = = = 5 NON-SYNDIQUES 
43 On 57 7.88 9.20 ih) 5 7ho) Ape: 1470 HOMMES 
CHAUFFEUR(EUSE) DE CAMION 
a} ted fille 6 9.66 10.69 alls qh@) ap Alar @! sail whe) INDUSTRIE 
93 iP ateeete} 10.69 lars 740) ial 7A®) a Pere) ale 7ke) SYNDIQUES 
412 14.26 9.66 10.69 alee TAO) ita ew he) LAO HOMMES 
SOUDEUR(EUSE) D’ENTRETIEN 
14 12.91 = = cS = = INDUSTRIE 
6 Teesit = = = = = Ais sE— 100 A 499 EMPLOYES 
13 SO = = = — = SYNDIQUES 
14 12°98 = = = = = HOMMES 
dl a 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’‘EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


15-08 
ier Res 


+ABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


O03. DAIRY FACTORIES bg O03. FABRIQUES LAITIERES 


REPORTING| NO. OF 
UNITS |EMPLY‘S/AVERAGE | D1 @1 [MEDIAN 
UNITES | NOMBRE | 
DECLAR. |B‘ EMPL. | MOYENNE MEDI ANE 


DAIRY HELPER WEEKLY / HEBDOMADAIRE AIDE-LAITIER(ERE ) 


INDUSTRY 2 23 432 422 422 435 435 INDUSTRIE 
UNION 2 23 432 422 422 435 435 SYNDIQUES 
MALE 2 23 432 422 422 435 435 HOMME S 


DRIVER SALESMAN/WOMAN VENDREUR(EUSE)-LIVREUR(EUSE), 


WHOLESALE GROS 
INDUSTRY 3 61 427 425 425 425 436 INDUSTRIE 
MALE 3 61 427 425 425 425 436 HOMMES 


CONDUCTEUR(TRICE) D’APPAREILS 
DE TRAITEMENT DU LAIT 


MILK PROCESSING EQUIPMENT 
OPERATOR 


INDUSTRY 3 13 433 = = = = INDUSTRIE 
UNION 2 10 439 = 2 = = SYNDIQUES 
MALE 3 13 433 5 = = = HOMMES 


ROUTE SUPPLY AND RETURN 
MAN/ WOMAN 


MAGASINIER(ERE) D’ARTICLES 
POUR VENDEURS AMBULANTS 


INDUSTRY 2 28 424 368 425 444 444 INDUSTRIE 
STZE— TOO TUR4S OREM. > 2 28 424 368 425 444 444 TAREE 100 A499 EMPIEON ES 
MALE 2 28 424 368 425 444 444 HOMME S 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING} NO. OF 


O5.GRAIN MILLS UNITS EMPLY’S} AVERAGE D4 18}<) O5. INDUSTRIE DES GRAINS 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. | D’ EMPL. | MOYENNE 
CONVEYER OPERATOR HOURLY / HORAIRE CONDUCTEUR(TRICE) DE 
TRANSPORTEUR 
INDUSTRY 3 Y 9.78 = = INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3 7 S278 = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
MALE 3 Vf SES = = HOMMES 


ELECTRICAL REPAIRER ELECTRICIEN(NE) D’ENTRETIEN 


INDUSTRY 3 8 ihe alee oe = INDUSTRIE 
MALE 3 8 Aileen = = HOMMES 
INDUSTRIAL TRUCK OPERATOR CONDUCTEUR(TRICE) DE CHARIOT 
ELEVATEUR 
INDUSTRY 4 12 9°37 = = INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3 6 SE TA! 3 = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
MALE 4 12 SJachY/ = = HOMMES 
LABOURER ,NON-PRODUCTION MANOEUVRE- NON AFFECTE(E) A LA 
PRODUCTION 
INDUSTRY 3 14 9.38 = = INDUSTRIE 
MALE 3 14 9.38 = = HOMMES 
MILLER MEUNIER(ERE ) 
INDUSTRY 2 J 10.78 = = INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 2 11 10.78 = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 2 11 10.78 = = NON-SYNDIQUES 
MALE 2 Ad 101373 > = HOMMES 
L 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALATRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
xx TORONTO *x* 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING|NO. OF oS ee 
O5.GRAIN MILLS QNITS EMPLY ‘S| AVERAGE D1 Q4 MEDIAN 


93 D9 05. INDUSTRIE DES GRAINS 
UNITES |NOMBRE | ee 
DECLAR. | D‘ EMPL. | MOVENNE MEDIANE 
MILLWRIGHT HOURLY / HORAIRE MECANICIEN(NE ) -MONTEUR(EUSE ) 
INDUSTRY 3 24 10.82 10.07 1O324 1Os6n 11.43 11.43 INDUSTRIE 
MALE 3 24 10.82 10.07 10.21 10.61 11.43 11.43 HOMMES 
SACK FILLER, FEED ENSACHEUR(EUSE)-REMPLISS. DE 
SACKER SACS D’ALIMENTS POUR ANIMAUX 
INDUSTRY 3 10 9.41 > 3 = = = INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3 10 9.41 o = = = = TALELE = MOINS DE 100 > EMPEOYES 
MALE 3 10 9.41 = 2 i = = HOMMES 
TRUCK DRIVER, HEAVY CHAUFFEUR(EUSE) DE CAMION 
INDUSTRY 2 16 Saal ; 5 = = = INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 2 16 his Tt = = 3 = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
MALE 2 16 Sh 14 = E = = a HOMMES 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOMER? PRIERENDEVRERERE RTA VE TAP PENDIGE. Br PAGECMo= Te 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
%¥% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING 
O06 . BAKERIES UNITS D4 D9 06.BOULANGERIES 
UNITES 
DECLAR. 
BAKER, BREAD HOURLY / HORAIRE BOULANGER(ERE)-PATISSIER(ERE) 
INDUSTRY 6 23 9.14 6.89 8.00 3-62 10.28 22:00 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 4 13 8765 2 = = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 5 is) 8.70 = = = = = NON-SYNDIQUES 
MALE 6 22 9.19 6.87 Goi 9.62 10.43 EAS ale) HOMMES 
BAKER HELPER AIDE-BOULANGER(ERE ) 
INDUSTRY 14 326 7.48 4.50 5210 7.00 9.80 102536 INDUSTRIE 
STZE=100' 70) 499) EMPLY “S 7 309 7.64 4.50 5.10 7.00 9.80 10.36 TALLER == 100) TA 499 3EMPEOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 4 17 Seo = = = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 5 213 8.78 6.70 7.00 2 10.18 10.46 SYNDIQUES 
NON-UNION 6 113 5.04 4.50 4.50 4.75 5. 10 5.87 NON-SYNDIQUES 
MALE 10 210 8.20 5.00 1 e®) Sea 1Oe24 10.46 HOMME S 
FEMALE 6 116 6.8 4.50 4.50 Seni: S04 SOA FEMMES 
BAKER, SWEET GOODS PATISSIER(ERE) 
INDUSTRY 3 65 7.64 ek) eal) Hoe) 8.00 10.50 INDUSTRIE 
MALE 3 18 9.64 = a = 2 = HOMMES 
FEMALE 3 47 6.89 6.68 Teer iO) Vea ait@ Te Ke) FEMMES 
BATTER AND DOUGH MIXER PETRISSEUR(EUSE ) 
INDUSTRY 8 82 10.14 S205) 1O300 10.40 10.63 10.63 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 6 80 TORS S105 Oma 10.40 10.63 10.63 TALEEE = 100 A 499) (EMPLOYEES 
UNION 5 77 10.34 SOS 10.39 10.44 10.63 10.63 SYNDIQUES 
NON-UNION 3 i) 7.02 = = = = = NON-SYNDIQUES 
MALE 8 82 10.14 S05 10.01 10.40 10.63 10.63 HOMMES 
suet. =t)] 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


Xe TORONTO RRR 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING|NO. OF 


O6. BAKERIES UNITS |EMPLYS}AVERAGE Q3 BS 06. BOULANGERIES 
UNITES |NOMBRE | 
DECLAR. |D‘EMPL. MOY ENNE -. 
DIVIDING-MACHINE TENDER OUVRIER(ERE) A LA MACHINE A 
COUPER LA PATE 
INDUSTRY 6 5H 9.42 U2) 9.05 10.14 10.18 10.46 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 5 47 9.82 8.98 9.98 10.14 10.18 10.46 TATEZE ss altOO) SA 499s EMP IROVIES 
UNION 5 47 S582 8.98 2), Cie 10.14 TOR Ss 10.46 SYNDIQUES 
MALE 6 13) 1] 9.42 Viee2O 905 10.14 HOPS 10.46 HOMMES 
DRIVER-SALESMAN/ WOMAN weqKLy / HEBDOMADAJRE VENDEUR(EUSE )-LIVREUR(EUSE ) 
INDUSTRY 6 49 365 310 350 350 402 439 INDUSTRIE 
SEZE- 100 10) 499) EMPEY as 3 40 377 345 350 350 404 439 yielis = joo) f\ AIRS) (Silelbioivles 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3 9 sit = = = = 2 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 5) 28 340 260 325 350 350 372 NON-SYNDIQUES 
MALE 6 48 366 310 350 350 402 439 HOMMES 
**DRIVER-SALESMAN/WOMAN ** VENDEUR(EUSE )-LIVREUR(EUSE ) 
INDUSTRY 3 66 448 385 385 445 492 549 INDUSTRIE 
SIZE-100) 710 499 EMPEY 4s 3 66 448 385 385 445 492 549 TALEEE SS 100- A 499 EMPLOYES 
UNION 2 43 482 404 446 484 Sid SSo SYNDIQUES 
MALE 3 66 448 385 385 445 492 549 HOMMES 
ELECTRICAL REPAIRER HOURLY | HORAIR ELECTRICIEN(NE) D’ENTRETIEN 
INDUSTRY 3 Du inter = = = = = INDUSTRIE 
SIZE-100° 70) 499 EMPEY “4s 3 a Aiea a = = Fs = TALEEE = S100) 9A 499 5 EMPEGYES 
UNION 2 10 Via Ue * = 3 = a SYNDIQUES 
MALE [ 3 11 Vlora = | 2 = = = HOMMES 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’‘EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


06. BAKERIES 


OVENMAN/WOMAN 


INDUSTRY 


SIZES 100) 110! 499) EMPEY 4S 


SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 
UNTON 

NON-UNION 

MALE 

PACKAGER, BAKERY PRODUCTS 


INDUSTRY 


SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 


UNION 
NON-UNION 


MALE 
FEMALE 


SHIPPING CLERK 


INDUSTRY 


SIZE-100 TO 499° EMPLY’S 


UNION 
NON-UNION 


MALE 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
*** TORONTO xxx 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 
REPORTING|NO. OF 
UNITS EMPLY’S} AVERAGE D1 O1 MEDIAN Q3 O06 .BOULANGERIES 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. | MOVENNE MEDIANE 


HOURLY / HORAIRE 


FOURNIER(ERE )-BOULANGER(ERE ) 


9.60 6.53 10.01 10.39 10.40 INDUSTRIE 
Khe ah5I S290 10.01 10.39 10.40 TALLER = Woo) A 499) EMPLOVES 
5.63 = = = SS TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
TOS at S330) 10.01 10539 10.40 SYNDIQUES 
5.63 = =, = = NON-SYNDIQUES 
@) at 7208 10.01 10.39 10.40 HOMMES 
EMPAQUETEUR(EUSE) D’ARTICLES 
DE PATISSERIE 
180 8.69 yr) 69 S562 9.69 INDUSTRIE 
170 8593 fous 1295 S62 9269 ATES — 100 A 499 EMPLOYES 
4.67 = = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
154 3235 7.65 Sao SB62 10578 SYNDIQUES 
4.80 4.09 4.13 5.03 S25 i2 NON-SYNDIQUES 
9256 es S05 10.20 10.46 HOMMES 
124 8.30 5.03 TKS) 3) Te WA SEG2 FEMMES 
COMMIS A L’EXPEDITION 
8.96 S342 7aOn 10.06 10.36 INDUSTRIE 
SRO>9 5.45 8.70 10.06 10.36 TATELE = 100) Ay AGSTEMPIEOVES 
Ora? 5.47 10.06 10.06 10:36 SYNDIQUES 
6.24 = = = = NON-SYNDIQUES 
8.96 5.42 TeaOn 10.06 10.36 HOMMES 
A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


F518; 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
xxx TORONTO *** 


OCTOBER 1 


1982 - 1ER OCTOBRE 


06. BAKERIES UNITS |EMPLY’S|AVERAGE D1 a1 MEDIAN 06. BOULANGERIES 

UNITES | NOMBRE Ss 

DECLAR. |D‘EMPL.|MOYENNE. MEDIANE 
TRUCK DRIVER, LIGHT HOURLY / HORAIRE CHAUFFEUR(EUSE) DE CAMIONNETTE 

INDUSTRY 3 11 6298 3 a = INDUSTRIE 
NON-UNION 3 14 6.98 - - - NON-SYNDIQUES 
MALE 3 11 6.98 ? s = HOMMES 
Ie =! a 


REPORTING| NO. OF 


NOTE: 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


TS ans 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 


A NOTER: 


PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, 


PAGES 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


[aya] 48) 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
%x¥% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


i 
REPORTING|NO. OF ; 
07.SOFT DRINKS UNITS | EMPLY ‘S| AVERAGE D4 e4 MEDIAN Q3 DS O07 .BOISSONS GAZEUSES 
UNITES | NOMBRE 
DECLAR. |O‘EMPL.|MOYENNE MEDI ANE 


INDUSTRIAL TRUCK OPERATOR HOURLY / HORAIRE CONDUCTEUR(TRICE) DE CHARIOT 
ELEVATEUR 
INDUSTRY 43 10.47 Slee} 9295 11.00 11.00 11.00 INDUSTRIE 
MALE 43 10.47 9239 9295 iaiexele) 11.00 11.00 HOMMES 


MACHINE-TENDER CREW EQUIPE DE MACHINE 


INDUSTRY 96 Ion 7265 8.70 e)5 CAS) 11/00 11.00 INDUSTRIE 


MALE 81 SJekehth 8.70 8.70 S25 11100 11.00 HOMMES 


MOTOR-VEHICLE MECHANIC MECANICIEN(ENNE) DE MOTEURS 


INDUSTRY 17 12.04 a = a = = INDUSTRIE 
MALE i7/ 12.04 = = = = = HOMMES 
SYRUP MAKER MELANGEUR(EUSE) DE SIROP 
INDUSTRY 9 10253 = = = = = INDUSTRIE 
MALE 9 10.53 = = = 7 a HOMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A LY APPENDICE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥#% TORONTO *x* 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


O8. BREWERIES 


REPORTING|NO. OF ee 

UNITS | EMPLY “S| AVERAGE DA a1 MEDIAN | 93 er) O8.BRASSERIES 
UNITES | NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL.|MOYENNE . MEDIANE 


BREWHOUSE WORKER HOURLY / HORAIRE TRAVAILLEUR(EUSE ) DE BRASSERIE 
INDUSTRY 2 83 12.94 12.85 12.85 ie he (Ole) 13.00 Ano) INDUSTRIE 
UNION 2 83 12.94 12.85 12.85 13.00 1300 OO SYNDIQUES 
MALE 2 83 12.94 12.85 12.85 13.00 IeaOO 13.00 HOMMES 
ELECTRICAL REPAIRER ELECTRICIEN(NE ) D’ENTRETIEN 
INDUSTRY A) 2A 45\.05 15.05 15.05 15.05 15.05 15 O5) INDUSTRIE 
UNION 2 Dal 15205) isk OA 15505 1505 Wisy (0/5) 15.05 SYNDIQUES 
MALE 2) 225] 15.05 15.05 15.05 15.05 15.05 15.05 HOMMES 
PACKAGER, MACHINE EMBALLEUR(EUSE ) A LA MACHINE 
INDUSTRY 2) 503 2286 12.85 OSS 12.85 12.85 12.85 INDUSTRIE 
UNION 2 503 12.86 Aap sy} ee tats} 412.85 122.385 112°..85 SYNDIQUES 
MALE 2 500 12.86 12385 1285 12.85 12.85 12.85 HOMME S 
QUALITY-CONTROL TESTER, WEEKLY / HEBDOMADAIJRE CONT... DE EA QUALI TE DE LA 
BEER-BOTTLING LINE BIERE A LA CHAINE D’EMBOUT. 
INDUSTRY 2 if 563 = - - - - INDUSTRIE 
NON-UNION 2) 2. 563 - - - = “2 NON-SYNDIQUES 
STATIONARY ENGINEER, HOURLY } HORAIR MECANICIEN(ENNE) DE MACHINES 
GENERAL, 2ND CLASS FIXES,EN GENERAL, 2EME CLASSE 
INDUSTRY 2 14 15.09 = = - = = INDUSTREE 
UNION 2 14 15.09 - = = = = SYNDIQUES 
MALE 2 14 15.09 - = - = = HOMME S 
Pea] 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
**% TORONTO *xx* 
OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


Hee ee eats ee REPORTING|NO. OF 
OS BREWERIES ees UNITS | EMPLY’S| AVERAGE Df 1 MEDIAN 


93 pg OB. BRASSERIES 
UNITES 
DECLAR. MOY ENNE ; MEDIANE 
STATIONARY ENGINEER, HOURLY / HORAIRE MECANICIEN(ENNE) DE MACHINES 
GENERAL, 3RD CLASS FIXES,EN GENERAL, SEME CLASSE 
INDUSTRY 14.79 > = = = = INDUSTRIE 
UNION 14.79 = = = = = SYNDIQUES 
MALE 14.79 = = = = = HOMMES 


TRUCK DRIVER, HEAVY CHAUFFEUR(EUSE) DE CAMION 


INDUSTRY 13.05 13.10 13.10 13.10 13.10 13.34 INDUSTRIE 
UNION 13.05 crm he) 13.10 13.10 13.10 13.34 SYNDIQUES 
MALE 13.05 13.10 13.10 13.10 13.10 13534 HOMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


%x¥% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING|NO. a 
O9.SHOE FACTORIES Se UNITS EMPLY “S| AVERAGE D1 O09.FABRIQUES DE CHAUSSURES = 
UNITES NOMBRE 
a ed MOYENNE 
BEVELER HOURLY / HORAIRE EBISELEUR(EUSE ) 
INDUSTRY 4 13 98 = = = INDUSTRIE 
NON-UNION 4 13 .98 = = - NON-SYNDIQUES 
FEMALE 4 13 .98 - - = FEMMES 
CEMENTER, HAND COLLEUR(EUSE) A LA MAIN 
INDUSTRY 6 29 Lehr) 4.00 4.40 5.00 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 4 fc) .93 = = - TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 6 29 27 4.00 4.40 5.00 NON-SYNDIQUES 
MALE 6 .62 - - - HOMME S 
FEMALE 3 21 75 3.88 4.25 4.75 FEMMES 
CUTTER, SHOE PARTS COUPEUR(EUSE) DE PIECES DE 
LINING CUTTER CHAUSSURES - DOUBLURES 
INDUSTRY 5 8 72 = = = INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3 5 25 - - - TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 5 8 72 = - = NON-SYNDIQUES 
MALE 4 6 .04 - - - HOMMES 
CUTTER, SHOE PARTS COUPEUR(EUSE) DE PIECES DE 
UPPER CUTTER CHAUSS.- DESSUS DE TIGE 
INDUSTRY 5 15 87 = = = INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 4 13 .88 - - - TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 5 15 .87 = = = NON-SYNDIQUES 
MALE 5 15 3(37/ - = = HOMME S 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


POUR L‘EXPLICATION 


O9.SHOE FACTORIES 


FASTENER, SHOE PARTS 


INDUSTRY 
NON-UNION 


LASTER, PULL-OVER 


INDUSTRY 
NON-UNION 
MALE 


EASTER, "SIDE 


INDUSTRY 
NON-UNION 
MALE 


PACKAGER, HAND 


INDUSTRY 

SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 
NON-UNION 
FEMALE 


SHIPPING CLERK 


INDUSTRY 
NON-UNION 


MALE 


X¥® TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING|NO. OF 
EMPLY ‘S| AVERAGE 


5 6.67 
5 62.617, 
¢/ 8.12 
7 Bri2 
if Belz 
g) 8.38 
9 8.38 
3 8.38 
16 4.88 
10 5.08 
16 4.88 
16 4.88 
8 Ta62 
8 7 i162 
8 7.62 


MEDIAN 


MEDIANE 


Q3 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


O9.FABRIQUES BE CHAUSSURES 


ASSEMBLEUR(EUSE) DE CHAUSSURES 


INDUSTRIE 
NON-SYNDIQUES 


MONTEUR(EUSE) DE TIGES, 
TIREUR(EUSE) DE BOUT 


INDUSTRIE 
NON-SYNDIQUES 
HOMMES 


MONTEUR(EUSE) DE TIGES, 
MONT. DE QUARTIER 


INDUSTRIE 
NON-SYNDIQUES 
HOMME S 


EMBALLEUR(EUSE) A LA MAIN 


INDUSTRIE 


TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 


NON-SYNDIQUES 


FEMMES 


COMMIS A L’EXPEDITION 


INDUSTRIE 


NON-SYNOIQUES 


HOMMES 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


ASNOTER i PRUEREWOE IRERERER VA le APPENDICE SB) (PAGES. 15-18 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


POUR L’EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥% TORONTO *#* 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 
REPORTING|NO. OF 
09.SHOE FACTORIES UNITS | EMPLY ‘S| AVERAGE D4 Qt MEDIAN | 3 bg 09.FABRIQUES DE CHAUSSURES 
UNITES |NOMBRE | . 
DECLAR. |D‘EMPL.|MOYENNE MEDIANE 
SHOE CLEANER HOURLY / HORAIRE NETTOYEUR(EUSE) DE CHAUSSURES 
INDUSTRY 5 28 4.24 3.65 3.75 4.00 | 4.58 5.04 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3 13 4.30 - - - - - TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 5 28 4.24 3.65 3.75 4.00 | 4.58 5.01 NON-SYNDIQUES 
FEMALE 5 28 4.21 3.65 3.75 4.00 4.58 50H FEMMES 
STITCHING-MACHINE OPER. COUSEUR(EUSE) A LA MACHINE, 
BINDING STITCHER PIQUEUR(EUSE) DE BORDURE 
INDUSTRY 6 22 5.66 4.88 5.10 | 5.45 5.85 7.35 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 2 14 5.35 - . - - - TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 4 8 6.20 - - - . . TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 6 22 5.66 4.88 540 | 5.45 5.85 7.35 NON-SYNDIQUES 
FEMALE 6 22 5.66 4.88 5.10 | 5.45 5.85 7.35 FEMMES 
STITCHING-MACHINE OPER. COUSEUR(EUSE) A LA MACHINE 
FANCY STITCHER PIQUEUR(EUSE) DE FANTAISIE 
INDUSTRY 4 18 6.02 - - - . - INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 2 14 6.25 - - 2 - - TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
NON-UNION 4 18 6.02 - - - . . NON-SYNDIQUES 
FEMALE 4 18 6.02 - - - : - FEMMES 
STITCHING-MACHINE OPER. COUSEUR(EUSE) A LA MACHINE, 
LINING MAKER FAISEUR(EUSE) DE DOUBLURE 
INDUSTRY 4 14 5.01 - . - : - INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY‘S 3 7 4.78 - . - - - TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 4 14 5.01 - . - - - NON-SYNDIQUES 
FEMALE 4 14 5.01 - . - - - FEMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L‘APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


POUR L‘EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥*% TORONTO *x** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 
REPORTING| NO. OF 
O9.SHOE FACTORIES UNITS EMPLY’S| AVERAGE D4 Q1 MEDIAN Q3 1B} ) O9.FABRIQUES DE CHAUSSURES 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. | MOYENNE MEDIANE 
STITCHING-MACHINE OPER. HOURLY / HORAIRE COUSEUR(EUSE) A LA MACHINE, 
TOP STITCHER PIQUEUR(EUSE), HAUT DE TIGES 
INDUSTRY 38 Sez 4.98 5.00 5.40 1 5@9) 7.00 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 13 5.60 a = = = = TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 25 SLE STAG/ 4.80 5-100 oy AS) 7.00 7.00 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 38 S272 4.98 5.00 5.40 elo) 7.00 NON-SYNDIQUES 
FEMALE 34 5276 5.00 3100 5.45 TEALOKS) 7.00 FEMMES 
STITCHING-MACHINE OPER. COUSEUR(EUSE) A LA MACHINE 
VAMPER CLAQUEUR(EUSE) D’EMPEIGNE 
INDUSTRY 28 -62 4.85 S20 5.40 5 91 6.33 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 18 -46 = = = = = TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY‘’S 10 Shh] = = = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 28 .62 4.85 5.20 5.40 Biase) 4] 6.33 NON-SYNDIQUES 
FEMALE 24 -44 4.83 5). 20 535 5.60 6.10 FEMMES 
TABLE WORKER OUVRIER(ERE) D’ETABLI 
INDUSTRY 46 -40 3.5 3395 4.23 4.83 5.00 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 29 .33 3.75 3.93 4.10 4.48 5.00 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 9/ -53 = = = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 46 .40 3.75 3.95 4.23 4.83 500 NON-SYNDIQUES 
FEMALE 44 . 30 SiiD <<) 12}5) 4.20 4.75 5.00 FEMMES 
TRIMMER, SHOE PARTS PAREUR(EUSE) DE PIECES DE 
CHAUSSURES 
INDUSTRY 5 - 28 = = = > = INDUSTRIE 
NON-UNION 5 .28 5 = = = = NON-SYNDIQUES 
MALE 5 .28 = = = = = HOMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENOICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


15-18. 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥®% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


iss 
REPORTING| NO. OF ; 
10 _HOSEERY-=KNITFTED GOODS UNITS EMPLY ‘’S}| AVERAGE D4 Q1 MEDLEAN Q3 bg 10. BAS-CHAUSSETTES-TRICOTS 
UNITES NOMBRE 
peer Oren MOY ENNE MEDIANE 
CUTTER, HAND-B HOURLY / HORAIRE COUPEUR(EUSE) A LA MAIN 
INDUSTRY 5 25 6.94 4.05 AUS} 6.00 8.48 12.44 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3 18 6.94 = = - = - TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 4 22 6.87 4.05 4.41 5.93 8212 12.69 NON-SYNDIQUES 
MALE 5 i 9.75 = = = = - HOMMES 
FEMALE 4 18 5.85 = = = = - FEMMES 
DYE-TUB TENDER-B CONDUCTEUR(TRICE) DE CUVE A 
TEINTURE 
INDUSTRY 3 9 6.80 = = = = = INDUSTRIE 
NON-UNION 3 9 6.80 = = = = = NON-SYNDIQUES 
MALE 3 is) 6.80 = = = - = HOMMES 
KNITTING-MACHINE FIXER-A REGLEUR(EUSE) DE METIERS A 
TRICOTER 
INDUSTRY 4 24 9.54 6.50 8.44 9.33 Ae 4 12.30 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 2 10 8.94 - - - - = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 3 12 8.81 = = = - = NON-SYNDIQUES 
MALE 4 24 9.54 6.50 8.44 9.33 14.14 12.20) HOMMES 
KNITTING-MACHINE FIXER-B REGLEUR(EUSE) DE METIERS A 
TRICOTER 
INDUSTRY 3 6 9.04 = = = = = INDUSTRIE 
MALE 3 6 9.04 = = = = = HOMMES 
i | 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x¥% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


5 REPORTING| NO. OF 
10.HOSEERY-KNITTED GOODS UNITS EMPLY’S| AVERAGE D1 Q1 MEDIAN Q3 D9 10.BAS-CHAUSSETTES-TRICOTS 


UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL.|MOYENNE MEDIANE 
KNITTING-MACHINE HOURLY / HORAIRE TRICOTEUR(EUSE) A LA MACHINE 
TENDER-B 
INDUSTRY 4 26 6. 17 4.50 Seni 6.13 6.75 8.44 INDUSTRIE 
STZE=100) 10) 499) EMPLY 4S 2 12 6302 = = = = = TATE = OOM AN 49SR EMEIEONIES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 2 14 6.30 = = = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 3 18 6.38 = = = = = NON-SYNDIQUES 
MALE 4 13 6384 = = = = = HOMMES 
FEMALE 3 13 ho cake) = = = = = FEMMES 
PACKAGER, HAND-A EMBALLEUR(EUSE) A LA MAIN 
INDUSTRY 6 58 4.76 4.00 4.66 4.90 4.90 5.05 INDUSTRIE 
SIZE-1007 T0499) EMPLY“S 3 45 4.84 4.33 4.90 4.90 4.90 5.04 TALELE = W100 AD 499) (EMPLOYEES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3 13 4.48 = = = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 2 42 4.89 4.90 4.90 4.90 4.90 5.04 SYNDIQUES 
NON-UNION 4 16 4.42 = = = = = NON-SYNDIQUES 
FEMALE 6 54 4.75 3.98 4.66 4.90 4.90 5.04 FEMMES 
PACKAGER, HAND-B EMBALLEUR(EUSE) A LA MAIN 
INDUSTRY 4 35 4.60 31.5 4.29 4.35 4.70 Sa7s INDUSTRIE 
SIZE-100) 10" 499 EMPLENS 2 28 4.32 3-75 4.18 4.35 4.35 4.96 TALEEE = 100) TA 499 EMPEOVES 
NON-UNION 4 35 4.60 3/75 4.29 4.35 4.70 5273 NON-SYNDIQUES 
FEMALE 4 34 4.62 3-75 4.34 4.35 4.76 5.78 FEMMES 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A ONOTER: PRIERE DE (REFERER “A iE “APPENDICGE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x¥* TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 
REPORTING) NO. OF 
10. HOSFERY-KNITTED GOODS UNITS EMPLY’S}| AVERAGE D4 Q1 MEDIAN Q3 10.BAS-~CHAUSSETTES-TRICOTS 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. | MOYENNE MEDIANE 


SEAMLESS-HOSIERY HOURLY / HORAIRE TRICOTEUR(EUSE) DE BAS SANS 
KNITTER-A COUTURE 
INDUSTRY 5 130 5.40 : a} JO) 5.10 7f (0X0) INDUSTRIE 
SIZE-100 110 499 EMPEY <s 3 103 S56 Bo 1) 5510 7.00 TALTELES= se 10On PAR 499REMPEGKES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 2 27 4.02 SiS 3.75 4.30 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 4 62 ip fhe) 4.03 Tf SOO) TOO NON-SYNDIQUES 
MALE 3 Shi/ 6.94 7.00 7.00 7.00 HOMMES 
FEMALE 3 93 4.79 4.53 5e 10 Sa 1) FEMMES 
SEWING MACHINE MECHANIC MECANICIEN(ENNE) DE MACHINES 
A COUDRE 
INDUSTRY 3 19 Che 0 3 = = INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 VS) Se UV = = = TALE ES = S100) SA 499 EMPEGVES 
NON-UNION 3 i) Sat = Fe < NON-SYNDIQUES 
MALE 3 18 B. 3) = = = HOMMES 
SEWING MACHINE CONDUCTEUR(TRICE) DE MACHINE 
OPERATOR-A A PIQUER-A 
INDUSTRY 3 28 4.48 4.00 4.33 4.64 INDUSTRIE 
NON-UNION 3 28 4.48 4.00 4.33 4.64 NON-SYNDIQUES 
FEMALE 3 28 4.48 o 4.00 4.33 4.64 FEMMES 
*SEWING MACHINE +*CONDUCTEUR(TRICE) DE MACHINE 
OPERATOR-A A PIQUER-A 
INDUSTRY 3 ) 5.60 = = = INDUSTRIE 
FEMALE 3 ‘S) 5a60 = = = FEMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥%¥% TORONTO *x* 
OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING| NO. OF 


10.HOSIERY-KNITTED GOODS | UNITS | EMPLY ‘S| AVERAGE 1 MEDIAN | 9 DS 10.BAS-CHAUSSETTES-TRICOTS 
SS UNITES 
DECLAR. MEDI ANE 
SEWING MACHINE HOURLY / HORAIRE CONDUCTEUR(TRICE) DE MACHINE 
OPERATOR-B A PIQUER-B 
INDUSTRY 4 89 5219 4.00 4.38 4.90 S94 6.94 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3 52 5.43 4.00 4.50 5.00 6.00 TerSi2. TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 4 89 5.19 4.00 4.38 4.90 pai) Ste) y NON-SYNDIQUES 
FEMALE 4 89 Seite) 4.00 4.38 4.90 ia e)al 6291 FEMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, AUNOTER: (PRIERE DE TREPERER A EC APPENDICGE B (PAGES t5=18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA (PUBLICATION, POUR L°EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 
gee TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 


1982 - 


1ER OCTOBRE 


REPORTING|NO. OF . . 
44.MEN‘S CLOTHING UNITS |EMPLY‘S|AVERAGE | D1 a4 MEDIAN | 3 DS 44. VETEMENTS D’HOMMES 
UNITES | NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL.|MOYENNE MEDIANE 
CUTTER, HAND HOURLY / HORAIRE COUPEUR(EUSE) A LA MAIN 
INDUSTRY 7 20 6.46 A100 BE) 4150 OO) 15.142 8.00 iet3s8 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 10 6.54 - - - - - TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 4 10 6.39 - - - - - TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 4 4 7.419 - - - - - SYNDIQUES 
NON-UNION 3 9 5.57 - . - - - NON-SYNDIQUES 
MALE 6 13 7.07 - - - - - HOMME S 
FEMALE 3 7 5.34 - - . : - FEMMES 
CUTTER, PORTABLE COUPEUR(EUSE) A LA COUPEUSE 
MACHINE ELECTRIQUE PORTATIVE 
INDUSTRY 15 47 8.07 5.68 6.62 7.87 9.59 | 11.06 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 6 25 7.53 4.95 6.50 | 7.50 | 8.66 | 10.85 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 9 22 8.68 6.15 7.49 @i0S | 10.02 | f4. 77 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 8 25 8.07 5.67 6.62 7.87 9.45 | 11.15 SYNDIQUES 
NON-UNION i 22 8.07 4.95 | 6.50 | 7.88 | 10.00 | 11.18 NON-SYNDIQUES 
MALE 15 42 8.32 6.15 | 6.76 S400: | 10,007 |) 41-48 HOMME S 
FEMALE 3 5 5.98 : - . - - FEMMES 
«CUTTER, PORTABLE *COUPEUR(EUSE) A LA COUPEUSE 
MACHINE ELECTRIQUE PORTATIVE 
INDUSTRY 3 29 9.86 7200 | 7454 8.47 | 12.99 | 15.08 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 2 28 9.92 6.96 7.52 e149 | 4a044 | 45 2K TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
UNION 3 29 9.86 74001) 7354 8.47 | 12.99 | 15.08 SYNDIQUES 
MALE 3 29 9.86 7200, | 7454 8.47 | 12.99 | 15.08 HOMME S 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


(tat aalts} 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


POUR L‘EXPLICATION 


REPORTING| NO. OF 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


xxx TORONTO 


RHE 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


11.MEN‘S CLOTHING UNITS |EMPLY‘S}AVERAGE | D1 Q1  |MEDIAN | 3 bg 14.VETEMENTS D’HOMMES 
UNITES 
DECLAR. MOY ENNE MEDIANE 
HAND SEWER HOURLY / HORAIRE COUSEUR(EUSE) A LA MAIN 
INDUSTRY 5 18 5102 a! = = = = INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 4 12 4.76 - . - - . TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 5 18 3.02 = = = = = SYNDIQUES 
FEMALE 5 18 5.02 - - - . - FEMMES 
INSPECTOR, GARMENT CONTROLEUR(EUSE) DE VETEMENTS 
INDUSTRY 12 1 4.77 Cle he) 4.00 4.55 DOr 6.06 INDUSTRIE 
SUZES OOO), A9SR EMP IEYATS 7 62 4.82 3.83 4.34 4.62 SOW Nem hes TADEEE == S100" JA) 499 (EMPEOYE'S 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 5 S) 4.47 = = = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION Ti Sa 4.82 4.00 4.34 4.68 DOs, Dio SYNDIQUES 
NON-UNION 5 20 4.65 3.53 3.75 4.28 5.60 6.40 NON-SYNDIQUES 
FEMALE 12 69 4.67 Shp (43) 4.00 4,55 5.07 5.68 FEMMES 
POCKET MAKER FAISEUR(EUSE) DE POCHES 
INDUSTRY 4 7 6.13 = . = = = INDUSTRIE 
STZESUNDER? 100 EMPEY 7S 3 6 6.16 = = = = = TATELE = MOINS (DE 100) EMPLOYIES 
UNION 3 5 6.60 - : - - - SYNDIQUES 
FEMALE 3 5 Sins = + = = = FEMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER? PRUBRE DE “(REFERER A EC ARPENDICE Bi, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


US=1/8: 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


POUR L’EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAYRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


xX TORONTO *** 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
THE PUBLICATION. 


AT THE BACK OF 


ay HSS 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


8 
OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 
Fe REPORTING|NO. OF : 
144.MEN‘S CLOTHING UNITS EMPLY’S| AVERAGE D4 O41 MEDIAN Q3 DS 44.VETEMENTS D’HOMMES 
UNITES NOMBRE : 
DECLAR. |D‘EMPL. | MOYENNE MEDIANE 
*POCKET MAKER HOURLY / HORAIRE *FAISEUR(EUSE) DE POCHES 
INDUSTRY 3) 60 6.45 4.50 5.40 6.05 5 AS sulin INDUSTRIE 
SPZE-100 0! 499 EMPINESS 3 24 6.93 5.41 5an5 (5 SO) - 30 33 TATE OOt AN 4 SOR EMPUDVIES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 6 36 6.13 4.18 Is} 5 BAS) rey tits} .20 55 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 6 40 62.92 5236 Seo 6.60 Se] .28 SYNDIQUES 
NON-UNION 3 20 Bein 3.78 4.46 5.38 00 = 10 NON-SYNDIQUES 
FEMALE ) 56 6.44 4.49 5.40 6.05 26 04 FEMMES 
PRESSER, HAND REPASSEUR(EUSE) A LA MAIN 
INDUSTRY 8 eal 4.93 Sian 4.05 4.74 33 .26 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 4 13 4.86 = = = = TAILLE = 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 4 8 5.04 = = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 6 18 4.80 3 a = = SYNDIQUES 
FEMALE a 19 4.66 = = = = FEMMES 
*PRESSER, HAND *REPASSEUR(EUSE) A LA MAIN 
INDUSTRY 7 21 6.41 4.96 5.46 6.05 535) s25) INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 12 Bo WE) = a 2 = TATECE OOM AN 49S REMPLONVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S “ 9 5 Sh = 7 =, = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 6 19 6.45 = = = = SYNDIQUES 
FEMALE 5 16 5.86 = = = = FEMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 


POUR L‘EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 


14.MEN‘S CLOFHING 


PRESSER, MACHINE 


INDUSTRY 

STZE=100) 110) 499° EMPLY 4S 
UNION 

FEMALE 


*PRESSER, MACHINE 


INDUSTRY 


SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 
STZE-UNDER 100 EMPLY”S 


UNION 


MALE 
FEMALE 


SEWING-MACHINE OPERATOR 


INDUSTRY 


SI-ZE- 100) 10) 499) EMPEY ~S 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 


UNION 
NON-UNION 


MALE 
FEMALE 


16 


REPORTING| NO. OF 
EMPLY’S| AVERAGE 


NOMBRE 


D‘EMPL. | MOYENNE 
PRS) 522i 
25 4.73 
13 G37 
25) 4.81 
21 Seale: 
1S 9.44 

6 Biron 
19 9.38 
14 SJB AEM/ 
7 Wig Si 
295 4.78 
137 5.06 
158 4.54 
100 5.48 
195 4.42 
15 7 NO 
280 4.66 


1982 - 1ER OCTOBRE 
Di Q1 MEDIAN Q3 BAS) 14.VETEMENTS O’HOMMES 
MEDIANE 
HOURLY / HORAIRE REPASSEUR(EUSE) A LA MACHINE 
3.75 4.00 4.35 6.58 Bag INDUSTRIE 
3.65 3.88 4.35 5.07 6.714 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
= = = = = SYNDIQUES 
3.65 3.88 4.35 5.07 6.87 FEMMES 
*REPASSEUR(EUSE) A LA MACHINE 

5.64 5.99 8.87 140.70 | 15.44 INDUSTRIE 

- - - - . TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
- - - - - TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
= 2 a : 2 SYNDIQUES 

- = - - - HOMME S 

- - - - - FEMMES 

CONDUCTEUR(TRICE) DE MACHINE 
A PIQUER 

3.75 4.00 4.40 5.25 6.03 INDUSTRIE 
4.00 4.35 4.50 5.38 6.75 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
3.75 3.75 4.38 5.00 Sans TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
4.25 4.60 5.13 6.00 6.79 SYNDIQUES 
3.75 3.75 4.35 4.85 5.50 NON-SYNDIQUES 

- - - - - HOMME S 
3.75 4.00 4.35 5.08 5.84 FEMMES 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


15-19; 


A NOUERG “PRUERES DE IREPERER “A \EZAPPENDICE (By (PAGES tS —1/8 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L‘EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAYRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥* TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


BARR 
REPORTING|NO. OF 
14.MEN‘S CLOTHING UNITS EMPLY “S| AVERAGE D4 Q1 MEDIAN Q3 DS 44. VETEMENTS D’HOMMES 
UNITES | NOMBRE 
DECLAR. D‘ EMPL. | MOVENNE __|MEDIANE 
*SEWING-MACHINE OPERATOR HOURLY / HORAIRE *CONDUCTEUR(TRICE) DE MACHINE 
A PIQUER 
INDUSTRY 16 594 6.09 AD 5.07 5.96 (324 Here INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 6 452 5.95 ANTS 507 5.96 6.51 6.89 TATE 100) TA 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 10 142 6.51 4.42 500 6.01 7 ae 95H TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 12 520 6r aa 4.81 5.07 5.96 625 ff (3)) SYNDIQUES 
NON-UNION 4 74 5. 92 4.00 4.74 5.28 6.81 8.60 NON-SYNDIQUES 
MALE 9 414 8.39 Sie 56: 6.71 8.46 10507 wal yshe/ HOMMES 
FEMALE 15 5532 5.92 a2: 5207) 5.96 6.51 6.95 FEMMES 
SHIPPING CLERK COMMIS A L’EXPEDITION 
INDUSTRY 33} 42 5.86 4.49 5.00 5.43 6). 50 8.02 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 6 pls) alae! 4.60 sh, 10) aye, EHO) aie vst es Oo Telelejs = 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 8 15 6.18 = = = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 4 19 5740 r= — = = = SYNDIQUES 
NON-UNION 10 DD) 6520) 4.14 4.94 is) 5 Si9/ 6.66 9.16 NON-SYNDIQUES 
MALE 15 oil 6.09 AS 2: 5) = (O18) 3}. Ss) TOO! 8.78 HOMMES 
FEMALE 5 11 5} 2 2X8) = = = = = FEMMES 
TAILOR/TAILORESS TAILLEUR(EUSE) 
INDUSTRY 4 10 Thensuil = = = = = INDUSTRIE 
NON-UNION 3 5 eo = = = ee = NON-SYNDIQUES 
MALE 4 8 if ial = = = = = HOMMES 
[ | | | [ | 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE 8B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L‘EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


¥¥* TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 
REPORTING|NO. OF 
11.MEN‘S CLOTHING UNITS EMPLY ‘S| AVERAGE D1 O1 MEDIAN Q3 DY 11.VETEMENTS D’HOMMES 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. | MOYENNE | MEDIANE 
TRIMMER, HAND HOURLY / HORATRE FINISSEUR(EUSE) A LA MAIN 
INDUSTRY 12 80 4.70 3.50 S275 4.02 55115 6.74 INDUSTRIE 
SIZE-100 70) 499 EMPEY 7S 4 Sa 4.83 3.50 3.60 4.02 Sgeh9, 6.81 TAREE E — 100) VAS 499 0EMPEOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 8 29 4.46 3.85 S298 4.25 4.92 5). 30 TALEEE = MOINS DE 100) EMPLOVES 
UNION ) 58 4.82 3.50 3.64 4.16 S28 6.83 SYNDIQUES 
NON-UNION 3 22 4.37 385 Se shs]) 4.00 4.83 5n29 NON-SYNDIQUES 
FEMALE 12 76 4.42 3.50 3.75 4.00 4.89 5.68 FEMMES 
*TRIMMER, HAND *FINISSEUR(EUSE) A LA MAIN 
INDUSTRY 3 i 5.02 = = = = = INDUSTRIE 
UNION 3 7 5.02 md = = = = SYNDIQUES 
FEMALE 3 7 B02 5 = = = = FEMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, ACNGTER (PREERE DE REEERER Al EAGARBENDICE Bi) (PAGES M15 - 1.8 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON 


PAGES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


U5 aS, 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
xx*% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING| NO. OF 


12.WOMEN’S CLOTHING UNTTS EMPLY’S| AVERAGE 12,.VETEMENTS DE FEMMES 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘ EMPL. | MOYENNE 


CUTTER, HAND COUPEUR(EUSE) A LA MAIN 
INDUSTRY 9.05 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 10.16 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 10.46 SYNDIQUES 
NON-UNION 8.53 NON-SYNDIQUES 
MALE SEO8 HOMMES 
CUTTER, PORTABLE COUPEUR(EUSE) A LA COUPEUSE 
MACHINE ELECTRIQUE PORTATIVE 
INDUSTRY S.Gir INDUSTRIE 
SITZE-100 T10) 499) EMPEY=@s 8.81 TATEEES O03 VA 4995 EMP EOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S ORS TAILLE = MOINS DE 100 EMPEQYES 
UNION S} Si] SYNDIQUES 
NON-UNION 8.84 NON-SYNDIQUES 
MALE 9.74 HOMMES 
HAND SEWER COUSEUR(EUSE) A LA MAIN 
INDUSTRY 5ag6 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S DeI6 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION SEOs SYNDIQUES 
FEMALE 5-96 FEMMES 
*HAND SEWER *COUSEUR(EUSE) A LA MAIN 
INDUSTRY 6.66 INDUSTRIE 
UNION 6.66 = SYNDIQUES 
FEMALE 6.66 | = FEMMES 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE (REPERER A EVAPPENDICE By PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x%* TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


: : : = REPORTING| NO. OF 
12.WOMEN’S CLOTHING ~ UNITS | EMPLY’S| AVERAGE 
eS aS UNITES | NOMBRE 


Qt MEDIAN Q3 bg 42.VETEMENTS DE FEMMES 


DECLAR. | D‘EMPL.|MOYENNE MEDIANE 
INSPECTOR, GARMENT HOURLY / HORAIRE CONTROLEUR(EUSE) DE VETEMENTS 
INDUSTRY 15 44 5/157 3.90 4.20 4.53 6.50 8.69 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499) EMPLY’S 4 25 4.92 4.01 4.20 4.30 23 7.00 TATE CEs = lOO WAR 499R EMPEOMVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 11 19 6.43 = = = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 6 df 8.39 = = = = = SYNDIQUES 
NON-UNION e) 37 5.04 3.83 4.20 4.35 5.46 Woes) NON-SYNDIQUES 
FEMALE 13 24 6.39 Serie: 4.50 steht) 7.44 9.64 FEMMES 
*POCKET MAKER *FAISEUR(EUSE) DE POCHES 
INDUSTRY 3 1G 9.36 e = = = = INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3 if 9.36 = = = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 3 7 9.36 = = P = = SYNDIQUES 
PRESSER, HAND REPASSEUR(EUSE) A LA MAIN 
INDUSTRY 14 84 5.43 4.05 4.35 4.88 5.80 ee INDUSTRIE 
STZE=100) 110) 499) EMPEY ZS a 52 4.85 4.02 4.30 4.55 525 6.00 TALTELE = WOO" “A 499) EMPEOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S S) 25 6.08 4.25 499 5.01 5.80 Whoa TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 5 21 6.62 4.77 4.933 Bese 6027) 14.78 SYNDIQUES 
NON-UNION 9 63 5203 4.03 4.25 AES 5.44 6s NON-SYNDIQUES 
MALE 4 27 Sigaie 3.98 4.15 4.50 4.80 SEO) HOMMES 
FEMALE 12 57 5.38 425 4.45 3) FAS) 5298 fee} FEMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE 8B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x¥% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 


1982 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING| NO. OF 
12. WOMEN’S CLOTHING UNITS EMPLY’S} AVERAGE 
UNITES NOMBRE 


DECLAR. |D‘EMPL. | MOYENNE 


*PRESSER, HAND 


INDUSTRY 8 20 the) 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 5 13 
UNTON 7 
MALE 3 
FEMALE 7 
PRESSER, MACHINE 
INDUSTRY 8 21 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 4 
NON-UNION 5 
MALE 5 
FEMALE 5 
*PRESSER, MACHINE 
INDUSTRY 8 86 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S I 
UNION u 
MALE 8 


HOURLY 


4.08 


8.71 


11.26 Ws 7 


DS 42. VETEMENTS DE FEMMES 


HORS {5250 INDUSTRIE 


= = SYNDIQUES 


= = HOMMES 
E = FEMMES 


13.36 16.35 INDUSTRIE 


= = NON-SYNDIQUES 


= = HOMMES 
= = FEMMES 


14.66 Voce INDUSTRIE 


14.76 17.43 SYNDIQUES 


= = HOMMES 


= = TATELES = MGOLNSSDE 


= = TAILLE - MOINS DE 


= = TAILLE - MOINS DE 


*REPASSEUR(EUSE) A LA MAIN 


100 EMPLOYES 


REPASSEUR(EUSE) A LA MACHINE 


100 EMPLOYES 


*REPASSEUR(EUSE) A LA MACHINE 


100 EMPLOYES 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L‘EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
%x¥* TORONTO *x* 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 
. REPORTING| NO. OF 
12. WOMEN’S CLOTHING UNITS | EMPLY’S|AVERAGE | D1 at MEDIAN | 3 by 12. VETEMENTS DE FEMMES 
. UNITES 
DECLAR. MOY ENNE MEDIANE 
SEWING-MACHINE OPERATOR HOURLY / HORAIRE CONDUCTEUR(TRICE) DE MACHINE 
A PIQUER 
INDUSTRY 15 464 4.91 4.25 | 4.45 | 4.70 | 5.00 | 5.98 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 277 4.638 | 4.26 4.40 | ax608N 74:75 4) 5.00 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 11 187 Siaa2 4.25 4.65 500 5.198 6.35 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 9 148 5:40) cd 168 4} 4624 Meo 5.98 | 6.66 SYNDIQUES 
NON-UNION 6 316 4.68 | 4.25 | 4.40 | 4.65 | 4.90 | 5.20 NON-SYNDIQUES 
FEMALE 15 462 4.89=) 4204 14 45° 43700) S00 |) Si 98 FEMMES 
*SEWING-MACHINE OPERATOR *CONDUCTEUR(TRICE) DE MACHINE 
A PIQUER 
INDUSTRY 13 306 8.35) | \eu74 Buge | 7259 | 10.00 | 446 74 INDUSTRIE 
SIZE=1007 10) 499 EMPEY SS 2 86 O05 Sivan Saal Die 8.83 10528 TALTEEE = 100 A 499 EMPLOYES 
STZESUNDER® 100, EMPLEY@sS V4) 220 8.86 5298 TAO2 Ash 10.00 12215 TATEEE = IMOTINS DE- 100 EMPLOYES 
UNION es 295 Buse) ese 74 S380. | 7259. | 10.00) | 141278 SYNDIQUES 
MALE 5 22 9.84 | 7:95 | 9:92 110/00 | 10/00 | 44.28 HOMME S 
FEMALE 13 284 8.23 | 5.71 5.71 7.59 | 10.00 | 11.79 FEMMES 
SHIPPING CLERK COMMIS A L’EXPEDITION 
INDUSTRY he) 60 | 3.74 4.36 5.45 (hetsse) 9.68 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 4 32 5.09. |-a276 |) 4.36. || 4.36 | 6.50 | @.00 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 10 18 8.28 - - - - - TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 3 23 51% ' | B60. | Aas6.  -asg6) |] Syes | 8.43 SYNDIQUES 
NON-UNION 12 37 6.85 | 9:98 | 5.05 | 6/50 | 8.29 | 9.74 NON-SYNDIQUES 
MALE 13 29 7,85 | 5200 5.88 W8.00 | 9,05. | 40.42 HOMME S 
FEMALE 4 34 4.67 | 9150 |'4540 | 4/36 (| S.40. | 6.50 FEMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


15-18 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


POUR L’EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


x¥¥X TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 
REPORTING|NO. OF 
12. WOMEN’S CLOTHING UNITS EMPLY ‘S| AVERAGE D4 Q1 MEDIAN Q3 DS 42. VETEMENTS DE FEMMES 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘ EMPL. | MOYENNE MEDIANE 
TRIMMER, HAND HOURLY / HORAIRE FINISSEUR(EUSE) A LA MAIN 
INDUSTRY 14 44 4.59 4.00 4.05 4.36 4.53 5.38 INDUSTRIE 
SIZE-H00 70! 499 EMPEY s 3 15 4.41 = = = = = TATE CO) SAN 4 SSR EMPIEOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 10 26 4.78 4.00 4.05 4.40 4.83 7.63 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 6 22] 4.66 4.00 4.23 4.36 4.45 7208 SYNDIQUES 
NON-UNION U 21 4.40 3.86 4.05 4.30 4.75 Seas NON-SYNDIQUES 
FEMALE 13 40 4.64 4.00 4.06 4.36 4.53 Be SZ FEMMES 
— 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


15-18 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥% TORONTO *x* 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING|NO. OF 
15. FURNITURE EMPLY’S| AVERAGE O14 MEDIAN Q3 By) 45. MEUBLES 
MOY ENNE MEDIANE 
CUT-OFF-SAW OPERATOR HOURLY / HORAIRE CONDUCTEUR(TRICE) DE 
TRONCONNEUSE 
INDUSTRY 8.74 5.15 6.26 8.43 11.55 41.89 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S Pas) ee = = = = TALES ea 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 8.62 5.00 6.01 7.98 11.88 12.04 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION Si 4 Bn©: 6225 8.20 tip, tapeo NON-SYNDIQUES 
MALE 8.74 5.15 6.26 8.43 11.55 141.89 HOMMES 
ELECTRICAL REPAIRER ELECTRICIEN(NE) D’ENTRETIEN 
INDUSTRY NORE = = = = = INDUSTRIE 
STZE-100: 10’ 499 EMPLY’S Ole aye = = = = = TALVEE == 100 A 499 EMPLOYES 
MALE 10.17 - E - - = HOMMES 
FURNITURE ASSEMBLER MONTEUR(EUSE) DE MEUBLES, 
CLASS A CLASSE A 
INDUSTRY 9.65 6.58 7.45 10.62 14.54 11.80 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S eats 5.49 6.25 TOO 8.13 9.50 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 10.59 7.54 9.59 441.54 {4.712 jas TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION {HiesO 10.62 14.19 14.54 14.54 44.54 SYNDIQUES 
NON-UNION 9.13 6.33 7.00 8.81 Vale a ez NON-SYNDIQUES 
MALE 9.70 6.68 7.45 10.62 441.54 11.80 HOMME S 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


x¥% TORONTO *** 
OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 
] ie ie 
REPORTING|NO. OF 
15. FURNITURE UNITS EMPLY’S| AVERAGE D4 1 MEDIAN Q3 DS 15.MEUBLES 
UNITES NOMBRE 
Be DECLAR. |D‘EMPL. | MOYENNE ft MEDIANE 
FURNITURE ASSEMBLER HOURLY / HORAIRE MONTEUR(EUSE) DE MEUBLES, 
CLASS B CLASSE B 
INDUSTRY 13 90 5)..98 4.62 5.19 6.00 6.60 2,00 INDUSTRIE 
SIZE=100 90) 499 EMPEY 2S 4 ait Sugis 4.60 4.85 6.00 Gi5u/S Cra TATELES— TOO) VAR 499 SEMPLOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 9 BS 6.01 4.75 5.40 6.00 6.60 TiO: TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION ii] 86 5.62. 4.60 Be Wi 6.00 6.51 6290 NON-SYNDIQUES 
MALE 12 64 Gai aST5 3) 10) 6.08 675 130 HOMMES 
FEMALE 5 26 5.42 4.40 4.90 5.60 5293 6.18 FEMMES 
FURNITURE ASSEMBLER ASSEMBLEUR(EUSE) DE MEUBLES 
METAL DE METAL 
INDUSTRY 9 94 eee 52490 2),.'SIe) haew 8.00 8.66 INDUSTRIE 
SIZE OO TONASS REMI S 3 44 Tesh 2 3, 9@) Seo 8.00 8.66 8.66 TALELE = 1CO AR 4 SSS EMPLOMES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 6 50 Ho US Is} 118) 6271 Tea 7.64 7.64 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 2 33 Ue 28! 5ES0 je 2}e) 5299 8.66 8.66 SYNDIQUES 
NON-UNION i 61 UaPX2) ASO) 7258 aan (en 8.00 NON-SYNDIQUES 
MALE ) 83 7.40 5.90 6520 aon 8.00 8.66 HOMMES 
FEMALE 5 11 G2 = 3 5 = = FEMMES 
*FURNITURE ASSEMBLER *ASSEMBLEUR(EUSE) DE MEUBLES 
METAL DE METAL 
INDUSTRY 2 64 7.43 6597 1h ail 7.33 Watts) Tho INDUSTRIE 
SUZE- 100) 0 4995 EMPEY <S 2 64 7.43 i SH Ihc CAT 28s) Pots) ots WATE Eee OOnm Amer OOM EMPIEOVIES 
MALE 2 64 7.43 (S10 7 Tet Weeks) Vos Hos HOMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 1 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


S=18 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


POUR L’EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 
- 
| REPORTING| NO. GF 
15. FURNITURE UNITS EMPLY’S| AVERAGE D4 1 MEDIAN Q3 DS 15.MEUBLES 
UNITES 
DECLAR. MOY ENNE MEDEANE! 
FURNITURE PACKER HOURLY / HORAIRE EMBALLEUR(EUSE) DE MEUBLES 
INDUSTRY 6.40 5.00 Se IS) 6.50 7.16 7.80 INDUSTRIE 
SEZESNOO N10) 499) EMPBILY = S 6.60 SIE TKO) 5.90 6250 CA NKS 8.16 TALELE = 100) JAY 499 EMPLOVES 
STZE SUNDERD® 100) EMPIBY 2S 6. 110 4.00 5.00 6.20 6.95 7.50 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION Te eKS) 6.517 eOul 7216 7 80 8.66 SYNDIQUES 
NON-UNION 599 4.78 Shy SNS) 5.93 6.90 Goma he} NON-SYNDIQUES 
| MALE 6357 5.00 5.94 (ysis) if aal's) on HOMMES 
| FEMALE 5253 = = = = = FEMMES 
| GLUER, ASSEMBLY LINE COLLEUR(EUSE) D’ASSEMBLAGES 
INDUSTRY 8.26 Se2o ies (AS) Dsus Cie 1A) Cis iS INDUSTRIE 
SIZE= 100) 10/7499) EMPLY“S 8.88 a oheHe) SeniG Dus EAS Sais TALEEE Soto TA” 499 JEMPUGYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S He ue) = = = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 8.13 525 eye 7/85) SNe A) SIE AS) S575 NON-SYNDIQUES 
MALE 8.47 Seo 6.90 SiS SJ5 10s) 9.84 HOMMES 
LABOURER, NON-PRODUCTION MANOEUVRE- NON AFFECTE(E) A LA 
PRODUCTION 
INDUSTRY 31.94 4.60 B)5 O10) 6.00 6.00 HAUS INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 5.45 4.60 4.75 3} 5.745) 6.00 Gen TALTELE = 100: A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 6.39 4.80 6.00 6.00 6559 8290 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION tees = = = 2 = SYNDIQUES 
NON-UNION 5.60 4.60 5.00 6.00 6.00 6.25 NON-SYNDIQUES 
MALE Ge 10 4.75 5e25 6.00 6.25 8. OF. HOMMES 
FEMALE 4.91 S = = = = FEMMES 
—= | ees = 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, AINGQER: SARUERE OES REEERER MAME OAPPENDT GEE PAGES st 5= 118 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A LACRIN DE CA PUBLICATION, POUR LCVEXPLEICAT ION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


1518 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


x¥* TORONTO *** 


1ER OCTOBRE 


REPORTING/NO. OF 
15. FURNITURE UNITS 
UNITES 
DECLAR. 


EMPLY’S|AVE 
NOMBRE 
D‘ EMPL. 


bg $5.MEUBLES 


MATERIAL HANDLER, HEAVY 


INDUSTRY 


STZE-100 TQ) 499 EMPLY“S 
SITZE-UNDER 100 EMPEY’S 


NON-UNION 


MALE 


PLANER OPERATOR 


INDUSTRY 


NON-UNION 


MALE 


RIPSAW OPERATOR 


INDUSTRY 


SIZE-100 TO 499 EMPLY”“S 
SIZE-UNDER) 100) EMPEY’ S 


NON-UNION 
MALE 


SANDER, HAND 


INDUSTRY 


SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 


UNION 
NON-UNION 


MALE 


a W 


22 


32 


43 


HOURLY / HORAIRE 


MANUTENTIONNAIRE DE MATERIEL 


LOURD 
7.95 INDUSTRIE 
USO) TALEEE = OO2 VAS 4 99S EMP EOVES 
= TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
Sh, Shs) NON-SYNDIQUES 
7.64 HOMMES 


OUVRIER(ERE) A LA RABOTEUSE 


= INDUSTRIE 
= NON-SYNDIQUES 
= HOMMES 


CONDUCTEUR(TRICE) DE SCIE A 


REFENDRE 
Wath} INDUSTRIE 
= TALEEE > lOOe VAN 4993 EMPEOVIES 
1285 TALEEE => MOINS DE 1OOREMPEOVES 
WIS Ss} NON-SYNDIQUES 
12.76 HOMMES 


PONCEUR(EUSE) A LA MAIN 


Miche INDUSTRIE 

6.60 TALEELE = OO AR 4 99S EMPEOVIES 
= TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
@ SYNDIQUES 

eon NON-SYNDIQUES 

Wats HOMMES 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


15.FURNITURE 


SANDER, MACHINE 
INDUSTRY 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 
NON-UNION 
MALE 


SEWING-MACHINE OPERATOR 


INDUSTRY 


STZE=100 TiO) 499) EMPLEY”’S 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 


UNION 
NON-UNION 


FEMALE 


*SEWING-MACHINE OPERATOR 


INDUSTRY 


SEZE-=100 10 499 EMPEY S 


UNION 


FEMALE 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥% TORONTO *x# 


OCTOBER 1 - 


1982 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING|NO. OF 


UNITS | EMPLY’S| AVERAGE Q3 DS 45.MEUBLES 
UNITES 
DECLAR. MOYENNE 
PONCEUR(EUSE) A LA MACHINE 
24 7.91 10.87 INDUSTRIE 
15 - - TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
29) 7.62 8.47 NON-SYNDIQUES 
23 8.00 10.89 HOMMES 
CONDUCTEUR(TRICE) DE MACHINE 
A PIQUER 
139 5.50 6.40 INDUSTRIE 
89 5.50 7 © TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
50 5.61 6.09 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
9 - = SYNDIQUES 
130 5.50 6.39 NON-SYNDIQUES 
129 5.50 5.85 FEMMES 
*CONDUCTEUR(TRICE) DE MACHINE 
A PIQUER 
23 6.60 Tian INDUSTRIE 
{4 - - TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
24 6.60 6.60 SYNDIQUES 
15 - - FEMMES 


NOTE: 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L‘EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


AND SYMBOLS, t= 18 


Ue ahtss 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥x* TORONTO *#* 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 
: 
REPORTING| NO. OF : 
45. FURNITURE: UNITS EMPLY’S| AVERAGE D4 Q1 MEDIAN Q3 bs 45. MEUBLES 
UNITES | NOMBRE 
DECLAR. D‘ EMPL. | MOYENNE MEDIANE 
SHAPER OPERATOR, HOURLY / HORAIRE CONDUCTEUR(TRICE) DE 
OPERATE ONLY FACONNEUSE-CONDUITE SEULEM. 
INDUSTRY 5 19 Tf (03) 3 = = = = INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 2 14 7.05 = 2 ra = = APG WS 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3 5 faos = = = =) = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 4 18 6.80 = = = = = NON-SYNDIQUES 
MALE 5 19 aos = = = = = HOMMES 
SHAPER OPERATOR, CONDUCTEUR(TRICE) DE 
SET-UP AND OPERATE FACONNEUSE-REGLAGE ET COND 
INDUSTRY 4 8 9.41 - - = ce 2 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 it 9.65 = = = = = TA ee 100 A 499 EMPLOYES 
NON-UNION 3 vf 9.46 = = 5 = = NON-SYNDIQUES 
MALE 4 8 9.41 - = - = = HOMMES 
SHIPPING CLERK COMMIS A L’EXPEDITION 
INDUSTRY 24 oT 7254 4.76 o8 7h S158) Oa (G) P28} INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 8 lic Wf EO) = = = = = Ta = 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 16 24 7-518) AsO) 24 if wi! 9.64 107. 24 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 4 5 7.89 = = = =) = SYNDIQUES 
NON-UNION 20 32 7.48 4.60 O06 7.50 Sd 10.16 NON-SYNDIQUES 
MALE 23 34 th th! 5.00 23 Wh 5h) 9.31 Oma HOMMES 
| | | | 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


AT THE 


BACK OF THE PUBLICATION. 


15 = 8: 


A NOTER: 


PRIERE DE REFERER A L’‘APPENDICE B, 


PAGES 15-18 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥% TORONTO *x* 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING|NO. OF 
15. FURNITURE UNITS EMPLY ’S| AVERAGE D4 O1 MEDIAN Q3 DS 15.MEUBLES 
UNITES NOMBRE 


DECLAR. |D‘EMPL.|MOYENNE MEDI ANE 
SPRAY PAINTER, FINISH HOURLY / HORAIRE PEINTRE DE SURFACES AU 
PIsTOLET 
INDUSTRY 7298 5250 (sya iit tf .68 8.91 11153 INDUSTRIE 
SIZE-100' TO) 499’ EMPLY’S 7.54 6.6 Ge 17 7.683 Bra) 829i TAME E: 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 8.24 B22 6.27115 7.68 10.38 12 2:0) TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 8.41 = = = = = SYNDIQUES 
NON-UNION 7386 5.36 6219 7.68 ea WAg) eee ali] NON-SYNDIQUES 
MALE 8.47 Gigli: Gyesks) BOS TR Ke) 12.08 HOMMES 
FEMALE S207 5 = 2 = = FEMMES 
*SPRAY PAINTER, FINISH *PEINTRE DE SURFACES AU 
PISTOLET 
INDUSTRY 7.36 = a = = = INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499° EMPLY“S T1958 = = = = = TALEEE = 100, TA" 499 (EMP EOWVES 
UNION 7.05 = = = = = SYNDIQUES 
MALE 7.36 = = ss = = HOMMES 
TRUCK DRIVER, LIGHT CHAUFFEUR(EUSE) DE CAMIONNETTE 
INDUSTRY 510) = 7 = = = INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S re30 = = = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION Tet = = = = = NON-SYNDIQUES 
MALE Vee k®) = = = = = HOMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOMER: (PRIERE OF RERERERY Al UC APPENDICE 8 PAGES 15-18 
PCE ASE IREEER: 110) APPEND EXSB ON TPAGES, 15=18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥¥ TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 
REPORTING|NO. OF | | 
15. FURNITURE UNITS EMPLY’S| AVERAGE D1 Q1 MEDIAN Q3 DS 45.MEUBLES 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. | MOYENNE | MEDIANE 
T 
TRUCK DRIVER, HEAVY HOURLY / HORAIRE CHAUFFEUR(EUSE) DE CAMION 
INDUSTRY 13 22 if ax) 6305 6.98 8.18 8.56 9.73 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 6 Va UP EARS = = > = = TATERE = — 100) "Ay 499 (EMPIEGVIES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S if Aid UY = = = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 11 18 8.04 = = = = NON-SYNDIQUES 
MALE 13 22 7.88 6.05 6n98 8.18 8.56 S373 HOMMES 
UPHOLSTERER, ALL AROUND TAPISSIER(ERE)-GARNISSEUR 
(EUSE) 
INDUSTRY 12 48 7.54 4.95 5.81 5 3) Seino 1Oa78 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO) 499 EMPLY’S 4 17 8.02 = = = = = TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 8 31 Wei 4.50 Sania Gio 110) Seo 11) TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION S) 44 Uo 4.75 he, 145) By p35) Sarno 10.30 NON-SYNDIQUES 
MALE 10 45 7.63 4.89 5.87 SiZo 8275 10.85 HOMMES 
*UPHOLSTERER, ALL AROUND *TAPISSIER(ERE)-GARNISSEUR 
(EUSE) 
INDUSTRY 5 42 7.46 Stes // Seow toate 8.36 9530 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 22 8.03 7.48 Voll® 8.08 8.36 8.36 TALLEE = HOOr Ae 499) EMPEGYES 
UNION 3 26 6.74 See See, 5e87 8.36 8.36 SYNDIQUES 
NON-UNION 2 16 8.64 = = = = = NON-SYNDIQUES 
MALE 5 41 I S30) Si 8i7 S87, Vol 8.36 9.43 HOMMES 
Vise 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


His} 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


POUR L‘EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥* TORONTO ¥*** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 
REPORTING/NO. OF 
15. FURNITURE UNITS EMPLY ‘S| AVERAGE D1 Q4 MEDIAN Q3 Dg 15.MEUBLES 
UNITES 
DECLAR. MOY ENNE (BE bak 
VENEER MATCHER HOURLY / HORAIRE ASSORTISSEUR(EUSE) DE 
PLACAGES 
INDUSTRY Tis US = = = = = INDUSTRIE 
STZE—1O0MiO) 499) 7EMRISY 2S 6.68 = = ss = = TALEEE = 100 "A" 499 (EMPLOYES 
NON-UNION tas = = = = = NON-SYNDIQUES 
MALE 855 a = = = = HOMME S 
WELDER, PRODUCTION LINE SOUDEUR(EUSE) A LA CHAINE DE 
PRODUCTION 
INDUSTRY T7267 52:30 ayy, SK) 7.68 B.S S50) INDUSTRIE 
STUZE=100 TiO 499) EMPEY SS ass Biea@) 52190 B30 Simon 950 TATEEES = 2 100). AG 499 EMP E OWES: 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S (83 3 = 3 = = TALLEE = MOENS DE 1OO —EMPEOWES 
UNION LenS 5.2.90) 5290 5a99 S294 SOH SYNDIQUES 
NON-UNION 8.24 6.225 7.68 7.68 9750 9.88 NON-SYNDIQUES 
MALE 1. OF 5290 2) Sie) 7.68 8.91 9250 HOMMES 
*WELDER, PRODUCTION LINE *SOUDEUR(EUSE) A LA CHAINE DE 
PRODUCTION 
INDUSTRY 1 OF 6.94 6.95 She) a/ 6.97 Om INDUSTRIE 
STZE=1OO7 10499) EMPEY 4S UaOH Gaon 6295 Sig STi 6.97 UaStl TPALEEE = 00) “A 49S) EMPEGVIES 
MALE 7 .O7 6291 6.94 (SE MI/ 6.97 ele) HOMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE OE REFERER A E’APPENDICGE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


POUR L‘EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


¥¥* TORONTO 


HH 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 
REPORTING| NO. OF 
16.B0XES AND BAGS UNITS EMPLY’S}| AVERAGE D4 Qi MEDIAN Q3 dS 16.BOITES ET SACS 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. D‘EMPL. | MOYENNE Bk MEDIANE 
BAG-MAKING MACHINE HOURLY ih HORAIRE CONFECTIONNEUR(EUSE) DE SACS 
TENDER A LA MACHINE 
INDUSTRY 6 43 6.90 4.50 bos 6.29 WASH Tal OW INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 4 35 6.48 HW LO) 5.09 aya SbF 6.29 Wal 5 AS} TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 4 35 6.48 4.50 5.09 She Sls 6.29 Wel eS NON-SYNDIQUES 
MALE 3 10 10743 = = = = = HOMMES 
FEMALE 3 33 5.83 A 250 5.09 aye SIV 6.29 Tene) FEMMES 
BALING-MACHINE TENDER CONDUCTEUR(TRICE) DE PRESSE A 
BALES 
INDUSTRY 8 MT 8.74 = = = = = INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 5 112 Oe oul Ee = = 7 = PATEEE se 1@O) TA 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3 5 now = = = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 4 10 9.58 = = = = = SYNDIQUES 
NON-UNION 4 7 Wf ze) = > = = = NON-SYNDIQUES 
MALE 8 ib t/ 8.74 = = = = = HOMMES 
BOX AND BAG-MAKING REGLEUR(EUSE) DE MACHINE A 
MACHINE SET-UP MAN/WOMAN CONFECTIONNER-BOITES OU SACS 
INDUSTRY 10 36 10.29 8.94 9.36 1OU65 10.97 dss INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 qa WO) US) = = = = = Wiis = 100° A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 6 15 1O 304 = = = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 3 7 9ee5 = = = = = SYNDIQUES 
NON-UNION 6 19 10.33 = S = = = NON-SYNDIQUES 
MALE 10 35 1One2 8.90 9.35 10.80 10.97 114 HOMMES 
| | [ 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L‘APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATI 


ON. 


15S 18: 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


¥¥* TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 


1ER OCTOBRE 


16.BOXES AND BAGS UNITS 
UNITES 


DECLAR. 


REPORTING| NO. OF 


EMPLY’S 
NOMBRE 


D‘ EMPL . | MOYENNE 


AVERAGE 


D1 


16.BOITES ET SACS 


BOX FINISHER 


INDUSTRY 4 
UNION 3 
MALE 3 
FEMALE 2 

BOX MAKER, PAPERBOARD 
INDUSTRY 5) 
SEZE=1C0) 1.0)499° EMPEY %S 3 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 2 
UNION 4 
MALE 5 

CORRUGATOR OPERATOR 

INDUSTRY 5 
STZE-100 10) 499) EMPLY “S 3 
UNION 4 
MALE 4 

CUTTING AND CREASING 

PRESS OPERATOR 

INDUSTRY 6 
STZE-100> 70" 499 EMPEY ."s' 3 
SUZE-UNDER SS  1OO) EMPEY S 3 
UNION 4 
MALE 6 


29 


28 


aw 


fete) 


SKS) 


5A) 
Si 


-42 


.23 
42 


ial 


ee, 


745 


-44 


ese) 


.39 


- 43 


aie }5) 
206 


BOS 


43 


HOURLY / 


GARNISSEUR(EUSE) DE BOITES 


INDUSTRIE 
SYNDIQUES 


HOMMES 
FEMMES 


CARTONNIER(ERE ) 


INDUSTRIE 


TAREE = 100) VAS 499 EMPEGVES 
TALLEE = MOINS DE 100 EMPLOYES 


SYNDIQUES 


HOMME S 


CONDUCTEUR(TRICE) DE MACHINE 


A ONDULER 


INDUSTRIE 


TALEEES = 100 A 499 EMPLOYEES 


SYNDIQUES 


HOMMES 


CONDUCTEUR(TRICE) DE PRESSE A 


RAINURER ET A DECOUPER 


INDUSTRIE 


TATEEE = — 100 “Av 499) EMPEOYES 
TATELE = MOINS DE 100 EMPEOYES 


SYNDIQUES 


HOMMES 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


errs) 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


BRVERE WDE RERERER. “Aln- TAPPENDIECE  B NPAGES, fois 
POUR L’EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥x% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


= 


REPORTING| Nt ee = 
16. 80XES AND BAGS UNITS |EMPLYS|AVERAGE | 01 Q4 MEDIAN | 3 Pt) 16. BOITES ET SACS 
UNITES . . 
DECLAR. MOY ENNE MEDIANE 
CYLINDER PRESSMAN/ WOMAN HOURLY / HORAIRE CONDUCTEUR(TRICE) DE PRESSE A 
CYLINDRE 
INDUSTRY i) 10.03 Te AN© 8.64 10), AS) 11.42 Who Ths! INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 2 102350) ioe 8.88 10.54 11.94 Weds TAs} TATEEESS 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S s) 9.43 = = = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 3 VOse5 8.02 8.76 10.54 dd 12S SYNDIQUES 
NON-UNION 4 9.50 = = = = = NON-SYNDIQUES 
MALE i 43 10.03 ff 5 NO) 8.64 105 2'5 tale 42 12272 HOMMES 
DIE MAKER, PAPERBOARD OUTILLEUR(EUSE ) -AJUSTEUR(EUSE ) 
EN MATRICES A CARTONS 
INDUSTRY 3 8 9.54 = = = = = INDUSTRIE 
UNION 2 8 9.54 = = = = = SYNDIQUES 
MALE 3 8 9.54 = = = = = HOMMES 
LABOURER ,NON-PRODUCT ION MANOEUVRE- NON AFFECTE(E) A LA 
PRODUCTION 
INDUSTRY 7 10 7203 . = > = = INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 5 8 7.05 = = S = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 6 9 WiaOs = = = = = NON-SYNDIQUES 
MALE 6 8 5 S)7/ = = = = = HOMMES 
PRINTER-SLOTTER OUVRIER(ERE) SUR SLOTTER 
OPERATOR 
INDUSTRY 8 96 Ome 1 8.01 9.94 10.54 ‘has 7 1A ai INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 4 Be 11.14 Pedd ORS. 10.54 dale 7S iis #2 PATER Eas 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER tOOMEMPLE YS 2 a3 1OeS5 W tae 8.90 9.55 Noo Vs! 14 252 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION is) %2 10.81 9.94 10.28 10.54 WieS9 1. t3 SYNDIQUES 
NON-UNION 3 24 1KOls ZA! 6.00 TL00 oF 55 415..26 18.40 NON-SYNDIQUES 
MALE 8 96 10.81 Seon 9.94 10.54 als 173) AAS HOMME S 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L‘APPENDICE B, PAGES Sia, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥* TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 
Ee REPORTING|NO. OF 
16. BOXES AND BAGS UNITS |EMPLY’S|AVERAGE | D1 a1 MEDIAN | 3 bs 16.BOITES ET SACS 
: UNITES 
DECLAR. MOY ENNE MEDIANE 
SLITTER-CREASER HOURLY / HORATRE COUPEUR(EUSE ) -PLIEUR(EUSE ) 
OPERATOR 
INDUSTRY 10.01 8.70" 19.51 "110.44 9) 40.18 41-S0 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 10.29 9.54 9.67 |10.18 | 10.84 | 11.50 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 8.42 - - : : . TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 10.30 | 9.51 9.89 |10.16 | 10.60 | 11.50 SYNDIQUES 
NON-UNION 8.42 - - - : - NON-SYNDIQUES 
MALE 10.01 C75" | S59," |4o.449 | 16,48" a 50 HOMME S 
STRIPPER, FOLDING EPLUCHEUR(EUSE) DE BOITES 
CARTON PLIANTES 
INDUSTRY 8.58 7.56 7.84 8.60 | 9.19 | 10.34 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 9.00 7.56 |.8.30 | gt 9.81 | 10.34 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 7.75 - - : - - TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 8.87 7.56 7.84 9.19 9.99 | 10.34 SYNDIQUES 
NON-UNION 8.07 - - : . . NON-SYNDIQUES 
MALE 8.60 | 7.56 7.84 8.75 9.19 | 10.06 HOMME S 
FEMALE 8.53 - - - . - FEMMES 
TRUCK DRIVER, HEAVY CHAUFFEUR(EUSE) DE CAMION 
INDUSTRY 10.21 B27 2) || 40489 140.69: 14. £0. Wi-fi. 34 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 10.59 8.08 $236 lttse4 | 4t-s4 | 1439 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 8.69 - - - - - TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 10.06 8.73 |10.39 |10.39 | 10.39 | 10.39 SYNDIQUES 
NON-UNION TON 5a 8.34 STIS) 11.34 14.34 11.34 NON-SYNDIQUES 
MALE 10.22 S172) Worse.) 40.669" | idsea | anaes HOMME S 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER!: PREERE DE REFERER AE APPENDICE By PAGES “15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


VOTE 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


¥¥* TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 
REPORTING| NO. OF 
17.PRINTING & PUBLISHING UNITS EMPLY ‘Sj AVERAGE D4 Q1 MEDIAN Q3 DS 47. IMPRIMERTE ET EDITION 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. | MOYENNE MEDIANE 
BINDERY WORKER HOURLY / HORAIRE OUVRIER(ERE) D’ATELIER DE 
RELIURE 
INDUSTRY 49 720 9.68 (Se 1 8.48 S87 12.49 V2 WS) INDUSTRIE 
SIZE-100 TO. 499 EMPLY“S 20 455 9.88 Wee) 8.86 SOO 12. 5 PX AS) TALE fy 100) VAle 499 ,EMPREOMES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 27 202 Se lke} 6.32 7.60 8.87 11.00 Pde 334 TALLLE = MOINS DE 1OOnEMPEOYIES 
UNION Pi 399 OR 27, 8.30 8.87 8.87 Wo #8) We WS) SYNDIQUES 
NON-UNION 28 321 82.95 6.00 Ks@3 8.86 10.02 12.80 NON-SYNDIQUES 
MALE 39 291 11.74 8.30 Wit see) 29 W262) 13°35 HOMME S 
FEMALE 40 429 8.29 6.34 7.60 8587 8.87 SFO) FEMMES 
COMPOSITOR COMPOSITEUR(TRICE) 
INDUSTRY 32 289 i262 1335 OMS 14.35 14.48 15.45 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY‘’S 11 145 fate the) 6.60 oD 13.00 14.52 WS fA TATLCUE Se OC) VAle 499R EME OMES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 20 110 13.01 1OR22: 12700 13.73 14.35 1535 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 13 186 Ne2renrare 629)7 10.66 14.35 1455/55 15.45 SYNDIQUES 
NON-UNION 2) 103 12.36 i299 10.80 1250 14.40 tSeSw: NON-SYNDIQUES 
MALE 30 218 T3372 10.72 13.00 14.35 14.60 1550 HOMMES 
FEMALE 14 da SF 27 5.94 7.00 8.65 10.85 13.60 FEMMES 
CYLINDER PRESSMAN/WOMAN CONDUCTEUR(TRICE) DE PRESSE A 
CYLINDRE 
INDUSTRY 14 64 12273 9.49 11.74 {55 14.12 14.25 INDUSTRIE 
SIZE-100, 7.0 499) IEMPLY “S 4 43 13.08 11.04 1278 13.60 13.70 14.25 TALLUE SadlOOm sls 4 SOMEMPLGVIES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 8 16 11.94 = = = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 5 15 13.62 = = = = > SYNDIQUES 
NON-UNION 9 49 12.46 8.25 150 13.35 ha LO) 14.20 NON-SYNDIQUES 
MALE 12 61 12782 9.80 12.48 13.60 14.18 14.25 HOMMES 
=p. 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


15-18 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥% TORONTO *x* 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


+ 
REPORTING] NO. OF 
17.PRINTING & PUBLISHING UNITS EMPLY’S| AVERAGE D4 Q1 MEDIAN Q3 bg 17. IMPRIMERIE ET EDITION 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. ates MOY ENNE MEDIANE 
als <= 
LINOTYPE OPERATOR HOURLY / HORAIRE LINOTYPISTE 
INDUSTRY ) 31 Wks US aalatsts) 137.36 14.40 14.40 14.56 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S is) 25 13.98 12.49 13.85 14.40 14.40 14.40 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 4 6 13.01 = = = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 4 iv ie venteral = = = = = SYNDIQUES 
NON-UNION 5 24 1359 1OR88 12592 14.40 14.40 14.40 NON-SYNDIQUES 
MALE ) 31 We 742) Iis85 13.36 14.40 14.40 14.56 HOMMES 
OFFSET PRESSMAN/WOMAN CONDUCTEUR(TRICE) DE PRESSE 
OARS Et 
INDUSTRY 43 449 13). 56 8.80 TAO, 13.80 159 AT 20) INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 2 26 14.60 11.04 11.68 ls) fA) ISS ahi 17.28 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 16 204 nic Het 34°) 8.00 12.46 14.58 16.58 Wess TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 25 29 13.14 9529 11.66 13.16 15.36 16..:32 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION KS) 202 150" 11.68 14.02 1Sye42. 16.54 17.49 SYNDIQUES 
NON-UNION 24 247 12.38 8.00 10529 12.38 14.23 16.56 NON-SYNDIQUES 
MALE 43 446 13.58 Sar Ast enr/e 14.00 AS7'9 Ueed eXO) HOMMES 
PLATEN PRESSMAN/ WOMAN CONDUCTEUR(TRICE) DE PRESSE A 
PLATINE 
INDUSTRY 18 73 10.01 5185 6.40 10.85 1 2IGi7, 15.36 INDUSTRIE 
SIZE=100 10! 499 EMPLY’S 8 29 278 8.18 11.46 12)67 15 93:6 15). 36 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 8 20 10.43 1 8,99 10.87 12.00 1233 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 7 53 92.93 585 Sree) 107-87 13°55) 15. 36 SYNDIQUES 
NON-UNION 11 20 10.23 7.04 8.44 10.36 12.00 12534 NON-SYNDIQUES 
MALE 16 47 12.06 8.28 10.87 \2erei2 ligin55 1S 36 HOMMES 
FEMALE 3 26 6.33 2.69 5285 Sag5 6.40 eel FEMMES 
| (pie) 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’A-PiwW “CE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L t -Il1:\- ‘TION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥x TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 
REPORTING|NO. OF | 
17.PRINTING & PUBLISHING UNITS EMPLY ‘S| AVERAGE D1 Q1 MEDIAN Q3 bg 47. IMPRIMERIE ET EDITION 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL.|MOYENNE | iat 
WEB PRESSMAN/WOMAN, | HOURLY / HORAIRE CONDUCTEUR(TRICE) DE PRESSE 
COMPOSING AND PRESS ROTATIVE,COMPOSITION-PRESSE 
INDUSTRY We 200 1599 13.25 14.65 16.09 16.93 16.93 INDUSTRIE 
SIZES OO miON 499 SEMEBIEVAGS 9 125 15). 60 14.22 14.65 16.06 16-53 thn Qt TATLLE =V HOO) VAe 499 FEMPEOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 6 26 13.20 Seuss 12.74 13325 14.08 16.414 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION ) W5it 16.10 14.65 16.06 16.41 16.93 16E9/3 SYNDIQUES 
NON-UNION 8 49 14.00 ts 13 Veh, 2B) 14.90 15,0 2: WS) GDS) NON-SYNDIQUES 
MALE 17 200 Woes) {is 25 14.65 16309 shasels} W356 SKS HOMMES 
WEB PRESSMAN/WOMAN, CONDUCTEUR(TRICE) DE PRESSE 
LITHOGRAPHY ROTATIVE,LITHOGRAPHIE 
INDUSTRY 8 1/2 14.99 Unio as) 12589 16.03 iOS 18.03 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 4 2) 13.08 Orie Wille ais} We 25S) 14.91 ii O2 TAILLE = 9 WOO) Argr4 99 TEMPEOMES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’‘S 3 8 13.49 = = = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 4 58 Waiech] 11.03 13580 16.34 WoW 18.03 SYNDIQUES 
NON-UNION 4 14 13.67 5 = = = = NON-SYNDIQUES 
MALE 8 72 14.99 A Ala aS 1239 16.03 life GkOHS) 18.03 HOMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


1518 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


POUR L’EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


¥**% TORONTO x#* 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 
REPORTING] NO. OF 
20. STRUCTURAL METAL UNITS EMPLY’S| AVERAGE D1 Q1 MEDIAN Q3 10h:) 20.PROD METALLIQUES-CHARPENTE 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL.|MOYENNE [MEDTANE} 
DRILL-PRESS SET-UP HOURLY / HORAIRE REGLEUR(EUSE )-CONDUCTEUR 
OPERATOR (TRICE) DE PERCEUSE 
INDUSTRY 2 Va tO". 35 = = = = = INDUSTRIE 
UNION 2 Tid 10. 35 = = = = = SYNDIQUES 
MALE 2 lal 10.35 = = = = = HOMMES 
ELECTRICAL REPAIRER ELECTRICIEN(NE) D’ENTRETIEN 
INDUSTRY 3 8 1222 = = = E = INDUSTRIE 
MALE 3 8 A222 = = = = = HOMMES 
INDUSTRIAL TRUCK OPERATOR CONDUCTEUR(TRICE) DE CHARIOT 
ELEVATEUR 
INDUSTRY 3 6 10.19 = = = = = INDUSTRIE 
UNION 3 6 10. 19 = a = = SYNDIQUES 
MALE 3 6 TOK 19 = S = = = HOMMES 
MAINTENANCE MACHINIST REG.-COND. DE MACHINES-COUTILS 
D’ENTRETIEN 
INDUSTRY 3 if Zee lig’ = = = = = INDUSTRIE 
UNION 3 VE Veen a lief = = = = = SYNDIQUES 
MALE 3 i UPApe 7 = = = = = HOMMES 
METAL-FABRICATING SHOP AIDE D’ATELTER DE 
HELPER FABRICATIONS METALLIQUES 
INDUSTRY 3 18 8.84 = = = = = INDUSTRIE 
MALE 3 18 8.84 = > = 2 = HOMMES 
| | 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L‘APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


15/8 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


POUR L’‘EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
xx TORONTO *** 


OCTOBER 1 - - 1ER OCTOBRE 
REPORTING| NO. OF - 
20. STRUCTURAL METAL UNETS EMPLY’S| AVERAGE D4 Gra MEDIAN Q3 pS 20.PROD METALLIQUES-CHARPENTE 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. a MOY ENNE [MEDI ANE 
PUNCH-AND-SHEAR MACHINE HOURLY / HORAIRE POINCONNEUR(EUSE)-CISAILLEUR 
OPERATOR (EUSE) 
INDUSTRY 4 35 9.74 TST: 50 9.72 10.16 41.78 INDUSTRIE 
UNION 3 32 9.82 TeGue 50 9.72 10.16 41.91 SYNDIQUES 
MALE 4 35 9.74 7.87 50 S72 10.16 11.78 HOMMES 
SPRAY PAINTER, ROUGH BADIGEONNEUR(EUSE) AU 
PISTOLET 
INDUSTRY 3 19 10.29 - - - - - INDUSTRIE 
UNION 2 18 10.33 - - . - - SYNDIQUES 
MALE 3 19 10.29 - - - - - HOMMES 
STRUCTURAL AND ORNAMENTAL CONTROLEUR(EUSE) D’ELEMENTS DE 
-METALWORK INSPECTOR CONST. ET D’ORN. METALLIQUES 
INDUSTRY 3 8 12). 24 - - - - - INDUSTRIE 
MALE 3 8 12.22 - - - - - HOMMES 
WELDER, PRODUCTION LINE SOUDEUR(EUSE) A LA CHAINE DE 
PRODUCTION 
INDUSTRY 4 110 hile WS) 10.60 10.60 TOA ie ve 12.54 INDUSTRIE 
UNION 3 109 W424 10.60 10.71 1 O4 ite ais 12.54 SYNDIQUES 
MALE 4 110 11.19 10.60 10.60 11.04 To 12 12.54 HOMMES 
| | 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


iL Spe ifrs! 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


POUR L‘EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING| NO. OF 
21.ORNAM-ARCHITECT METAL UNITS EMPLY’S| AVERAGE D4 Q1 MEDIAN Q3 bg 21.PROD METAL-D’ARCHI-ORNEM 
UNITES NOMBRE 


DECLAR. |D‘EMPL. | MOYENNE MEDI ANE 


INDUSTRIAL TRUCK OPERATOR HOURLY / HORATIRE CONDUCTEUR(TRICE) DE CHARIOT 
ELEVATEUR 
INDUSTRY 3 11 9.03 = = = = = INDUSTRIE 
UNTON 3 11 9.03 = = = = = SYNDIQUES 
MALE 3 14 (oe OX) = = = = = HOMMES 
LABOURER ,NON-PRODUCT ION MANOEUVRE- NON AFFECTE(E) A LA 
PRODUCTION 
INDUSTRY 3 6 6.65 $ = = = = INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3 6 6.165 = = = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
MALE 3 6 6.65 rs = = = = HOMME S 


MAINTENANCE MACHINIST REG.-COND. DE MACHINES-OUTILS 


D’ENTRETIEN 


INDUSTRY 4 e) SIR SEKO) 7 = = = =; INDUSTRIE 


UNION 4 5 S390 - = = = SYNDIQUES 


MALE 4 5 S390 = = = = = HOMMES 


METAL-FABRICATING SHOP AIDE DCATEETER DE 


HELPER FABRICATIONS METALLIQUES 
INDUSTRY 5 33 8.46 7.08 8.60 8.64 8.64 Boil INDUSTRIE 
SIZE=100' 10 499) EMPLY”S 3 26 8.41 6.92 8.60 8.64 8.64 8.64 TALLEE = 100; “Al 499° EMPLOYVES 
UNION 5 33 8.46 7.06 8.60 8.64 8.64 SEO SYNDIQUES 
MALE 5 33 8.46 7.06 8.60 8.64 8.64 Seon HOMMES 
L 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: (PRLERE (DE “REFERER “AE APPENDICE 8. PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥x TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING| NO. OF 


24. ORNAM-ARCHITECT METAL UNITS EMPLY “S| AVERAGE D4 Q1 MEDEAN Q3 DS 21.PROD METAL-D’ARCHI-ORNEM 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. | MOYENNE MEDI ANE 
METAL-PRODUCT ASSEMBLER HOURLY / HORAIRE MONTEUR(EUSE) D’ARTICLES 
METALLIQUES 
INDUSTRY i 102 a6 Voie) T2305 7.80 8.10 ) aS) INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 6 97 oii eS oS 7.80 8.03 9.08 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNTON 5 35 Hoe) 72A8 Ton 7.80 3. 10 S25 SYNDIQUES 
MALE 7 83 8.04 emer 7338 7.80 5 ©) 9.38 HOMMES 
FEMALE 3 19 7.60 = = z = = FEMMES 
METALWORKING MACHINE SET- REGLEUR(EUSE )-CONDUCTEUR 
UP OPERATOR (TRICE) DE MACHINE A METAUX 
INDUSTRY 5 33 9.47 8.02 Se5 is} sh] Sea 10.49 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499° EMPLY’S 3 22 Se 3 is} GCKS} 9536 9°65 10.49 1OnSd TAREE 9 100 FA E499 EMPMOVIES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 2 11 8.85 = = = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 5 33 9.47 8.02 Sh WS) SiS Sh} 10.49 SYNDIQUES 
MALE 5 33 9.47 8.02 Enis 2), Bl Smo 10.49 HOMMES 
MILLWRIGHT MECANICIEN(NE ) -MONTEUR(EUSE ) 
INDUSTRY 2 12 10.10 = = = = = INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 2) 12 10.10 = = = = = TATE RE 1OOn Al 'S° SEMPEOVIES 
UNION 2 12 1hoNs Te) = = = = = SYNDIQUES 
MALE 2 12 10.10 = = > = a HOMMES 
POWER SHEAR OPERATOR CONDUCTEUR(TRICE) DE CISAILLE 
MECANIQUE 
INDUSTRY 4 We a4 = - = = = INDUSTRIE 
MALE 4 te 9.24 = 7 = = > HOMMES 
| 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


POUR L’EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥* TORONTO *¥* 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 
REPORTING|NO. OF i 
21. ORNAM-ARCHITECT METAL UNITS |EMPLY’S/AVERAGE | D4 a1 MEDIAN | 3 b9 21.PROD METAL-D’ARCHI-ORNEM 
UNITES | NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. | MOYENNE MEDI ANE 
PUNCH-AND-SHEAR MACHINE HOURLY / HORAIRE POINCONNEUR(EUSE )-CISAILLEUR 
OPERATOR (EUSE) 
INDUSTRY 5 40 8.72 8.25 | 8.52 9.02 | 9.02 9.17 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 25 8.74 8.36 | 8.52 8.71 9.14 9.17 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
UNION 5 40 e712 8.25 8.52 9.02 9.02 9.17 SYNDIQUES 
MALE 5 40 8.72 8.25 8.52 9.02 9.02 9.17 HOMME S 
SHIPPING CLERK COMMIS A L’EXPEDITION 
INDUSTRY 8 34 9.22 7.88 8.75 9.17 S47 |40. 48 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 6 13 8.97 - - - - - TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 5 31 8.95 7.87 8.75 9.17 9.17 9.65 SYNDIQUES 
MALE 8 34 S22 7.88 kis, TAS) She ile Ol 1k7. 1Ok ds HOMMES 
SPRAY PAINTER, ROUGH BADIGEONNEUR(EUSE) AU 
PISTOLET 
INDUSTRY 5 10 8.59 . : - . - INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 4 7 8.47 = = > = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 4 7 8.69 - - : . - SYNDIQUES 
MALE 5 10 8.59 - : - - - HOMME S 
STRUCTURAL -METAL F ACONNEUR( EUSE ) -MONTEUR( EUSE ) 
FABRICATOR DE STRUCTURES METALLIQUES 
INDUSTRY 4 34 11.53 7425 |101% 142,08 | 43:09 | 14.24 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3 27 14:90 | 700 144.03 119.47 | 4g.e8 | 44.65 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION D 18 11.44 - - - - - SYNDIQUES 
NON-UNION 2 16 11.63 - - - - - NON-SYNDIQUES 
MALE | 4 34 11.53 7225: AGait Wiacos ee ae HOMME S 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


156. 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


POUR L’EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
xx TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 
. 
oe REPORTING|NO. OF |. 1 
24. ORNAM-ARCHITECT METAL UNITS | EMPLY’S| AVERAGE D4 a4 MEDIAN Q3 oe) 24.PROD METAL-D’ ARCHI-ORNEM 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. | MOYENNE MEDIANE 
TRUCK DRIVER, HEAVY | HOURLY / HORAIRE CHAUFFEUR(EUSE) DE CAMION 
INDUSTRY 6 9 9.55 - - - - - INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 5 7 9.54 - - - - - TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 5 8 9.49 - - - - - SYNDIQUES 
MALE 6 9 9.55 - = : = = HOMME S 
WELDER, PRODUCTION LINE SOUDEUR(EUSE) A LA CHAINE DE 
PRODUCTION 
INDUSTRY 6 67 9.54 8.52 9.18 9.79 9.80 | 10.11 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 2 35 9.47 8.52 8.59 9.68 yi} 10.1 WHO. V4 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 4 32 9.61 8.62 9.79 9.79 9.79 9.79 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 4 64 9.58 8.52 9.30 9.79 9.93 | 10.11 SYNDIQUES 
MALE 6 67 9.54 8.52 9.18 9.79 9.80 | 10.11 HOMME S 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 


PEEASE REFER 
AT THE BACK OF 


O APPENDIX B ON PAGES 
THE PUBLICATION. 


15= 118, 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES MIO= 1S, 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


POUR L‘EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x¥X TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


= 
REPORTING| NO. OF 
22.METAL-STAMP-PRESS-COAT UNITS EMPLY’S| AVERAGE D4 Q1 MEDIAN Q3 BS 22.ESTAMP-MATRIC-REVETE-METAUX 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL.|MOYENNE MEDIANE 
ASSEMBLER, PRODUCTION HOURLY / HORATRE MONTEUR(EUSE) A LA PRODUCTION 
INDUSTRY uth 302 8555 6.59 SOL 7.84 9.88 12703 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 5 168 8276 aOW USOU 7.84 e226 12.03 TALECE =~ 00 “Al 4990EMPEGYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 2 134 8.28 6259 6.59 B52 8.390 tilas TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 8 227 8.54 (se Lone) TOW 7.84 NOR Mit 1122509 SYNDIQUES 
NON-UNION S) 75 856 6279 HBO) Ele we) 9).00 Ce SIs) NON-SYNDIQUES 
MALE 1S 1953 S)eh 7339 7.84 ise 7/3) a6 12.14 HOMMES 
FEMALE 8 109 Tees) 6.59 6239 ff SLOW OT. 7.84 FEMMES 
BRAKE TENDER EMBOUTISSEUR(EUSE ) 
INDUSTRY @) 34 9205 tps eM PAY 8.82 10.62 10.81 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S t PxG 9.29 UEG be PATE 92750 10.81 10.81 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 3 12 10.39 = = = = = SYNDIQUES 
NON-UNION 6 22 8.33 (ae USAT 8.46 9.06 10.20 NON-SYNDIQUES 
MALE iS) 32 Sey) fol T2536 8293 10.75 10.81 HOMMES 
ELECTRICAL REPAIRER ELECTRICIEN(NE) D’ENTRETIEN 
INDUSTRY 14 44 12.84 107725 Wile g/t SS 1622 14.173 14.31 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 8 25 Ws 22. Wile w/e Viti8 2. 13.85 14.13 14 Sl DALEEE =) S00" VAN 4997 EMPLOYEES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 5 tal 11.32 = a = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 9 38 12.99 TORS ils Wu 13.72 nic em 14.34 SYNDIQUES 
NON-UNION 5 6 189 = = = - = NON-SYNDIQUES 
MALE 14 44 12.84 1OR25: Aisteem ar, Aisa 14°. 13 14.31 HOMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’‘EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


x¥% TORONTO *** 


OCTOBER 1 1ER OCTOBRE 


REPORTING 
22.METAL~STAMP-PRESS-COAT UNITS 
UNITES 


DECLAR. sees: 


ELECTROPLATER, METAL 


INDUSTRY 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 


UNION 
NON-UNION 


MALE 


INDUSTRIAL TRUCK OPERATOR 


INDUSTRY 


STZE-100 1ON499 (EMP EYIaS 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 


UNION 
NON-UNION 
MALE 
INSPECTOR, METAL 
FABRICATING 
INDUSTRY 


SEZES1OO 10) 499 EMPEY SS 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 


UNION 
NON-UNTON 


MALE 
FEMALE 


| 


19 


19 


NO. OF 
EMPLY’S}AVERA 
NOMBRE 


GE B41 Q1 


22.ESTAMP-MATRIC-REVETE-METAUX 


98 


91 


US) 
15 


72 
(ie) 


78 
13 


HOURLY / HORAIRE 


ow 


ELECTROPLASTE 


INDUSTRIE 
TAILLE -— MOINS (DE 100 EMPEGYES 


SYNDIQUES 
NON-SYNDIQUES 


HOMMES 


CONDUCTEUR(TRICE) DE CHARIOT 
ELEVATEUR 


INDUSTRIE 


TALEEE Say eOOMm AT 4995 EME EOWES 
TALELE =] MOINS DE 100" EMPLOYEES 


SYNDIQUES 
NON-SYNDIQUES 


HOMMES 


VERIFICATEUR(TRICE) DE FABRIC. 
DE PRODUITS METALLIQUES 


INDUSTRIE 


PALE ES = 100 A 4939 EMPLOYES 
TAILEE = MOINS DE lOO EMPEOYIES 


SYNDIQUES 
NON-SYNDIQUES 


HOMMES 
FEMMES 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


PRIERE DE REFERER A LE APPENDI CE By (PAGES iS 18 
POUR L’EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥X® TORONTO **»* 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING| NO. OF 
22.METAL-STAMP-PRESS-COAT UNITS EMPLY’S| AVERAGE Di Q1 MEDIAN Q3 DS 22.ESTAMP-MATRIC-REVETE-METAUX 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL.|MOYENNE Reon 
LABOURER, NON-PRODUCTION HOURLY / HORAIRE MANOEUVRE- NON AFFECTE(E) A LA 
PRODUCTION 
INDUSTRY 47 Si aei0) 7.38 8.07 CG vs) 9.93 INDUSTRIE 
Si ZB OOR1O 4995 EMPIRES 21 8.80 7.38 7238 Sali) 9.47 11.45 TALELE = 100 “A 499 (EMPEOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 26 The TKS} 4.85 SO 8.07 8.279 TOF 2: TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 28 8.60 as ies 2: 8207 S19 Serie SYNDIQUES 
NON-UNION 19 7.66 = = = = es NON-SYNDIQUES 
MALE 45 8.06 5.50 vas 8.07 Jets) Siaa) HOMMES 
MACHINIST, GENERAL REG.-COND. DE MACHINES-OUTILS 
EN GENERAL 
INDUSTRY 20 10.99 8.62 S200: 1OR2S 13.85 14.10 INDUSTRIE 
STZE-UNDER, WOO) EMPEY 7S 15 10.01 = = = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 12 Wiletsi?2 = = = a = SYNDIQUES 
NON-UNION 8 Seo = = = = = NON-SYNDIQUES 
MALE 20 HOSES) 8.62 9.00 1OE29 WSPORSHS) 14.10 HOMMES 
MAINTENANCE MACHINIST REG.-COND. DE MACHINES-OUTILS 
D’ENTRETIEN 


INDUSTRY Sul 12252: S289 11.47 12S or, 12 72 VALENS INDUSTRIE 
STZES100 570! 499° EMPLY 4S 28) 1255 CIE GS) 11258 12.08 14.19 1459 TALERE == OO. VAS 499 EMP EOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 10 AO = v3 = = : = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 41 12.48 9289 lidizo8 13.72 13'. 72 149 SYNDIQUES 
NON-UNION 10 V2.6 7. = = = = = NON-SYNDIQUES 
MALE 51 Zr 2. SES9 11.47 W227 13) 72 heals) HOMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L“APPENDICGE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
*x%¥% TORONTO *** 


ocT 


OBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING| NO. OF |. ee S : 
22 -METAL~STAMP-PRESS-COAT UNETS EMPEY “SFAVERAGE D4 O41 MEDIAN Q3 ps 23. ESTAMP-MATRIC-REVETE-METAUK 
UNITES NOMBRE se 
DECLAR. | D‘EMPL. | MOYENNE MED IANE 
METAL-FABRICATING SHOP HOURLY / HORAIRE AIDE D’ATELIER DE 
HELPER FABRICATIONS METALLIQUES 
INDUSTRY 9 49 8.86 6.50 6.55 S216 11.45 12.67 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 8 37 7.62 6.30 6.55 7.65 8.55 9.42 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 4 20 11.00 7.67 8.53 12.67 142.67 12.67 SYNDIQUES 
NON-UNION 5 29 7.38 5.50 6.55 7.00 8.13 9.38 NON-SYNDIQUES 
MALE 9 49 8.86 6.50 6.55 8.13 11.45 12.67 HOMMES 
MILLWRIGHT MECANICIEN(NE ) -MONTEUR(EUSE ) 
INDUSTRY 14 51 11.99 9.85 10.65 11.66 13.58 14.07 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 6 38 41.99 9.70 10.76 41.44 13.58 1c OU TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 4 ii 10.64 - - - - - TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 8 40 12.36 10.43 10.82 13.58 13.58 14.07 SYNDIQUES 
NON-UNION 3 14 10.64 - - - - - NON-SYNDIQUES 
MALE 11 54 11.99 9.85 10.65 11.66 13.58 14.07 HOMMES 
POLISHER AND BUFFER, POLISSEUR(EUSE) DE TOLE 
SHEET METAL 
INDUSTRY 14 53 8.33 7.53 8.39 8.91 9.40 10.88 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 2 14 8.71 - - - - - TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 12 39 9.00 6.95 8.15 9.00 9.40 141.00 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 5 22 97 7.53 8.65 9.40 9.40 10.93 SYNDIQUES 
NON-UNION 9 34 8.76 7.16 8.15 8.75 9.10 10.69 NON-SYNDIQUES 
MALE 14 53 8.93 Wass) 8.39 8.94 9.40 10.88 HOMMES 
| 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


POUR L’EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


22.METAL~STAMP=PRESS~COAT 


*POLISHER AND BUFFER, 
SHEET METAL 


INDUSTRY 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 
MALE 
POWER-PRESS SET-UP 
OPERATOR 
INDUSTRY 


SIZES OO TOs 4993 EMPIEY 2S 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 


UNION 
NON-UNION 


MALE 
FEMALE 


POWER SHEAR OPERATOR 


INDUSTRY 


SIZE=1007 TO) 499) EMPEY 2S 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 


UNION 
NON-UNION 


MALE 


x¥* TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING|NO. OF 

UNITS 
UNITES 
DECLAR. 


— bo et 
EMPLY’S| AVERAGE D4 ep] MEDIAN Q3 D9 22. ESTAMP-MATRIC-REVETE -METAUX 
NOMBRE 
D‘ EMPL . | MOYENNE MEDIANE 
sill 
HOURLY / HORAIRE *POLISSEUR(EUSE) DE TOLE 
14 10.94 - . - - - INDUSTRIE 
14 10.94 - - - - - TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
14 10.94 - - - - - HOMMES 
REGLEUR(EUSE )-CONDUCTEUR 
(TRICE) DE PRESSE MECANIQUE 
82 9.24 Ta 1@ 8.18 9.08 10.38 11.95 INDUSTRIE 
53 9.53 TAA 7.84 9.25 11.95 41.95 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
29 Seva 6.50 sais 8.62 9.55 10.36 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
34 10.02 TAC 8.24 11O)224 11.95 11.95 SYNDIQUES 
48 8.69 7.08 Tato 8.62 .62 10% Sz NON-SYNDIQUES 
57 8.82 Tieee 8.24 8.65 9.61 10.314 HOMMES 
25 10.20 7.10 Tato 11.95 11.95 41.95 FEMMES 
CONDUCTEUR(TRICE) DE CISAILLE 
MECANIQUE 
57 8.08 6.72 7.38 Teas 8.99 9.84 INDUSTRIE 
43 Bott 7.38 7.38 ass 9.13 9.83 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
14 7.99 - - - - - TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
39 7.87 Th ache 7238 7.38 7.95 co a Be) SYNDIQUES 
18 8.54 - - - - - NON-SYNDIQUES 
55 Bea Tate. 738 a8 3.00 9.88 HOMME S 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


Viste 


A NOUER: PRIERE (DES REEERER A IECAPRENDICE By PAGES: W518. 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


POUR L’EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
xx% TORONTO ®x* 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 
REPORTING|NO. OF 
22. METAL-STAMP-PRESS-COAT UNITS |EMPLY‘S|AVERAGE | D1 O41  |MEDIAN| Q3 D9 22. ESTAMP-MATRIC-REVETE-METAUX 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘ EMPL. |MOYENNE MEDIANE 
SHEET -METAL -WORKING- HOURLY / HORAIRE CONDUCTEUR(TRICE) DE MACHINE 
MACHINE SET-UP OPER. A USINER LA TOLE 
INDUSTRY 10 43 9.95 7410. |) 8250) |[10430 Ml Missa eats INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 12 8.24 - - - - - TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S if 34 10.62 8.55 9325 |1o4a0 || 11220. 0) 1a745 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 3 7 SO. = = = = = SYNDIQUES 
NON-UNION 7 36 10.413 iio |"s¥so0 | 10480 | 11290 1) 13m NON-SYNDIQUES 
MALE 10 38 10.31 8.46 6589. |l40230 | 11590 |) 1eRis HOMME S 
SHIPPING CLERK COMMIS A L’EXPEDITION 
INDUSTRY 38 69 9.24 Fatt 7.80 | 8.90 | 9.87 | 13.04 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 8 19 9.59 - - - - - TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 29 42 8.34 6.74 7.48 8.05 9.00 | 9.98 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 9 22 10.47 7.63 8.05 9024 Gi i274 Wins. 04 SYNDIQUES 
NON-UNION 29 47 8.62 6.75 7.50 | 8.64 9.60 | 9.96 NON-SYNDIQUES 
MALE 37 66 9.27 TENT 7.92 8.95 | 9.89 | 13.04 HOMME S 
SPRAY PAINTER, FINISH PEINTRE DE SURFACES AU 
PISTOEET 
INDUSTRY 12 33 8.36 6.58 Un 8.47 9735 TORSO INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 9 8.46 - - - - - TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 9 24 8.32 6N30. P7402 7.97 9.75 | 10.63 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 3 14 8.24 - - . - - SYNDIQUES 
NON-UNION 9 19 8.47 - - - . - NON-SYNDIQUES 
MALE 12 33 8.36 6.58 TOT 8.47 9.35 | 10.50 HOMME S 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


RES: 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


POUR L‘EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥x* TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


22.METAL~STAMP-PRESS-COAT 


REPORTING/NO. OF ; 
UNITS EMPLY ’S} AVERAGE D1 O1 MEDIAN Q3 DS 22.ESTAMP-MATRIC-REVETE-METAUX 
UNITES NOMBRE 


DECLAR. |D‘EMPL.|MOYENNE MEDIANE 


TOOL AND DIE MAKER HOURLY / HORAIRE OUTILLEUR(EUSE )-AJUSTEUR(EUSE ) 
INDUSTRY 14 82 12595 alle TAS) 20 13.23 uc }eye}s)} 14.50 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S &) SI 12.63 Aeris aks 743} 12225 13.85 tsi339 TALEEE = 100 VAy 499) (EMPEOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 4 13 13.43 = = = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION ) Sidi 112°3.98 VE eS A ico 13285 3299 ise S9 SYNDIQUES 
NON-UNION 5 25 Were iss) Nite 4.6 eS lal 12)54'5, 14.50 14.95 NON-SYNDIQUES 
MALE 14 82 Wee seis) Wate (73) W2Or, 1323 We}ioe Ns) 14S 50 HOMMES 
TRUCK DRIVER, LIGHT CHAUFFEUR(EUSE) DE CAMIONNETTE 
INDUSTRY 8 30 A283 8.09 SROA 12.36 12.49 ee Tes INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 6 if 8.00 = = = = > TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 4 26 11.80 8.19 12.36 112.36 {2749 ea T iS} SYNDIQUES 
MALE 8 30 WAla28 8.09 SROW 12.36 12.49 WAAA AcS} HOMMES 
TRUCK DRIVER, HEAVY CHAUFFEUR(EUSE) DE CAMION 
INDUSTRY 13 27 10.73 8.39 8.60 Sri29 13.34 13.34 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499° EMPLY”S 3 13 12.88 = = = = = TATEEE = 100 A 499 EMPLOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 10 14 B75 = : = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 6 17 11.88 = = = 3 = SYNDIQUES 
NON-UNION 7 10 8.78 = e = = = NON-SYNDIQUES 
MALE 13 27 1OR 7S eV She] 8.60 Shao 13.34 13.34 HOMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
xx TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 
REPORTING|NO. OF | . ue 
22. METAL-STAMP-PRESS-COAT UNITS |EMPLY“S|AVERAGE | D1 a4 MEDIAN | 93 Dg 29, ESTAMP-MATRIC-REVETE-METAUX 
UNITES | NOMBRE . 
DECLAR. |D‘EMPL. | MOYENNE MEDIANE| 
WELDER, MAINTENANCE i HOURLY / HORAIRE SOUDEUR(EUSE) D’ENTRETIEN 
INDUSTRY 5 15 11.66 - - - - INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3 8 9.95 - - - - TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 3 10 12.54 - - - - SYNDIQUES 
MALE 5 15 11.66 - - - - HOMME S 
WELDER, PRODUCTION LINE SOUDEUR(EUSE) A LA CHAINE DE 
PRODUCTION 
INDUSTRY 14 51 9.92 7.87 9.00 184 | 11,00 mitt 89 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 9 45 10.04 7.76 9.00 GABE) 44. 8S. 8111.95 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 9 44 9.85 7.76 8.84 7 20M| 40.88, 0) 141298 NON-SYNDIQUES 
MALE 14 50 9.96 7.84 3.00 LB 7UR Ma vOe mint 1292 HOMME S 


L 


| 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


15 = 8 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES Oe 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


¥% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


23.WIRE & WIRE PRODUCTS 


ASSEMBLER, PRODUCTION 


INDUSTRY 

SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 
NON-UNION 
FEMALE 


ELECTRICAL REPAIRER 


INDUSTRY 

SEZE- 100) TOP4SOREMPIEYEZS 
UNION 

MALE 


HEADER-MACHINE OPERATOR 


INDUSTRY 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 


UNION 
NON-UNION 


MALE 


HEAT TREATER, ALL ROUND 


INDUSTRY 
SIZE=100 TOF 499) EMPEY ZS 
UNION 


MALE 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


REPORTING|NO. OF 
EMPLY’S| AVERAGE D1 O41 MEDIAN Q3 Bhs) 23.FIL METALLIQUES ET PRODUITS 
NOMBRE 
D‘EMPL. | MOYENNE MEDI ANE 
HOURLY / HORAIRE MONTEUR(EUSE) A LA PRODUCTION 
36 Ge, 112 Sale Siew G07 6.68 7233 INDUSTRIE 
36 6rai2 Se a2 ae 7fAil 6.01 6.68 Goes! TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
23 6.17, VETER SEO 6.00 6.80 ae NON-SYNDIQUES 
32 6.03 4.94 5 17 6208 6.54 6. 0,6 FEMMES 
ELECTRICIEN(NE) D’ENTRETIEN 
3 ie 72 = = = = = INDUSTRIE 
8 14.18 = = = = = LATELE =) 100 SA 499 EMPLOVES 
8 14.18 = = = 5 5 SYNDIQUES 
s) hs W/P2 < = = = = HOMMES 
COND. DE MACHINE A FABRIQUER 
DES: TIGES METALETQUES A TETE 
68 12.88 10.14 TSO 13.65 1Si'65 13). 6S INDUSTRIE 
13 9.88 = = = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
56 13.49 13.26 132165 13:.65 13.65 13.65 SYNDIQUES 
12 10.03 = = = = = NON-SYNDIQUES 
68 12.88 10.14 13.01 13.65 13.65 1365 HOMMES 
CONDUCTEUR(TRICE) DE FOUR A 
TRAITEMENT THERMIQUE 
23 12.49 9259 1223 ls 22 13.65 i365 INDUSTRIE 
19 13). 26 = = = = = TAVEEE TS 100) TAS 499 EMPEOVES 
22 2e 576 S59 1223 13.22 13.65 13.65 SYNDIQUES 
23 ed oss) | S59 12223 Shs 222 13.65 13:365 HOMMES 
ASNOTER PRIERE VOESREFERERSA Ee GAPPENDIGE Bye IPAGESs 15-18 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


¥2X TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 
REPORTING| NO. OF : : 3 
23. WIRE & WIRE PRODUCTS UNITS EMPLY ‘S| AVERAGE D4 Q1 MEDIAN Q3 bs 23.FIL METALLIQUES ET PRODUITS 
UNITES NOMBRE : 
DECLAR. |D‘EMPL. | MOYENNE MEDIANE 
INDUSTRIAL TRUCK OPERATOR HOURLY / HORAIRE CONDUCTEUR(TRICE) DE CHARIOT 
ELEVATEUR 
INDUSTRY 8 45 Vila le 8.31 Ws We Ae 12, WS) 1a vs) INDUSTRIE 
SIZE-100 TO! 499 EMPEY ”’S 3 39 12.40 Nialencin ioe W2alsial ke HS Wo WS} TATELE = HCO) VAN 4S9SR ENP ONES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 5 6 7.68 = = = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 6 43 i laislt eke 4 Wals'sil ean CAS) Wo #2) Wn WE SYNDIQUES 
MALE 8 45 ab il 0 8.31 ish oS) 122s We 79) Vers He) HOMMES 
LABOURER , NON-PRODUCT ION MANOEUVRE- NON AFFECTE(E) A LA 
PRODUCTION 
INDUSTRY 10 25 Se 12 5.00 6y50 Ta25 Wash 7/ 1255 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 8 18 6.61 = = F = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 3 11 10.10 3 > = = = SYNDIQUES 
NON-UNION i 14 G58 = = = = = NON-SYNDIQUES 
MALE 10 23 8.24 5.00 6.40 Te25 TORT ia as) HOMMES 
MACHINE-FEEDER SERVEUR(EUSE) DE MACHINE 
INDUSTRY 14 85 S07, 5235 8) - SKS) 6.95 1aieS2 Walsh) INDUSTRIE 
SPZE- 100) TON499) EMPEY Ss 3 24 a) tes7/ 11.44 11.64 Wah shu V2c@O7 12216 Wes = Wee IW aes) lajimiblaniess: 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 8 61 oii 5.30 5.38 Sg (2) Pots Woh) TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 4 46 9266 6E95 Sakic) 11.44 Pleishi 207 SYNDIQUES 
NON-UNION Vl 39 Fe WS) ok lis hs) a) 6256) 25) NON-SYNDIQUES 
MALE 9 62 8.66 6.00 6205 152 11.60 VASO HOMMES 
FEMALE 4 23 6.48 506 Bn Se) 5.35 5.65 ite 1S FEMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L‘APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


18218 


A EASFIN DEVEA PUBETLEATIONT 
SYMBOLES. 


DES ABREVIATIONS ET 


POUR L’EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥% TORONTO *xx 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 
REPORTING|NO. OF 
23.WIRE & WIRE PRODUCTS UNITS EMPLY’S| AVERAGE D1 Of MEDIAN Q3 Dg 23.FIL METALLIQUES ET PRODUITS 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. |MOYENNE MEDIANE 
MAINTENANCE MACHINIST HOURLY / HORAIRE REG.-COND. DE MACHINES-OUTILS 
D’ENTRETIEN 
INDUSTRY 8 42 usis 1a} 8.86 Urls CIS) 14.28 14.94 14.94 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 30 14.54 UsShey ae) 14.19 14.94 14.94 14.94 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 5 12 SE56 # = = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNTON 5 39 i336 8.86 13.48 14.28 14.94 14.94 SYNDIQUES 
MALE 8 42 USrtiat 8.86 Wecis) 14.28 14.94 14.94 HOMMES 
METALWORKING MACHINE REG. DE MACHINE-OUTIL 
SET-UP MAN/WOMAN POUR LE TRAVAIL DU METAL 
INDUSTRY Wi) 47 10.82 Po Si 10.00 Ube oe} tneaOS PESTS} INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 10 46 105 7:6 the Shi| 983 11.43 etch) PIE YAS) TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 9 40 10.75 5 VA 9I26 ine S¥e) 12.03 VS TAS NON-SYNDIQUES 
MALE dat 47 10.82 aw 10.00 11.43 Wit oaks) WZ SSR) HOMMES 
MILLWRIGHT MECANICIEN(NE ) -MONTEUR(EUSE ) 
INDUSTRY 4 21 ERIS Qn s beh eS abe 3. 17. 14.28 14.28 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 2 19 13.58 = > = as = TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
UNTON 2 19 13.58 x = = = = SYNDIQUES 
MALE 4 21 13.36 1223 leeds a19/ TES ti 14.28 14.28 HOMMES 
NATL-MAKING-MACHINE COND.-REG. DE MACHINE A 
SET-UP OPERATOR FAIRE DES CLOUS 
INDUSTRY 5 42 10, 5:7 7.42 8.41 10.80 12.38 15:50 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 4 34 10.14 Tho ik) Uses) 1025 10.80 16). 12 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 3 32 abe exe) Utes 10.69 10.80 12'38 16% Ne SYNDIQUES 
MALE 5 L 42 10257; 7.42 8.41 10.80 1238 15E100, HOMMES 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


SSS tes 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x¥% TORONTO *** 
OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING] NO. OF c 3 
23.WIRE & WIRE PRODUCTS UNITS EMPLY’S| AVERAGE om] Q1 MEDIAN Q3 b9 23.FIL METALLIQUES ET PRODUITS 
UNITES | NOMBRE 
DECLAR. O‘EMPL. | MOYENNE MEDIANE 
POWER-PRESS TENDER, shh HOURLY / HORAIRE OUVRIER(ERE) A LA PRESSE 
LIGHT PRESS MECANIQUE, PETITE PRESSE 
INDUSTRY 3 if 6.26 = = = = = INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S ] ai 6.26 = = = - = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 3 Kf 6.26 3 = = = = NON-SYNDIQUES 
SHIPPING CLERK COMMIS A L’EXPEDITION 
INDUSTRY 12 2) Bits G.pit 6.95 eel 8.94 Ate ts INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 11 19 Uf chars = = = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 10 14 Teel = = = = = NON-SYNDIQUES 
MALE 12 2A S224 Gas: 6.98 Gh bah 9.13 ete, inet HOMMES 
TOOL AND DIE MAKER OUTILLEUR(EUSE ) -AJUSTEUR(EUSE ) 
INDUSTRY 10 28 12.91 8.98 Wise! ea (ere Sou 1Se4n INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 2 12 14.62 = - = = = At ee 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 8 16 11.63 = a = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 3 14 14.17 a “ = = ~ SYNDIQUES 
NON-UNION 7 14 11.66 = = = = = NON-SYNDIQUES 
MALE 10 28 122941 8.98 sli Ihe, N24 Gre A Siecsa 15.44 HOMMES 
TRUCK DRIVER, HEAVY CHAUFFEUR(EUSE) DE CAMION 
INDUSTRY 4 5 9.19 = = = = = INDUSTRIE 
MALE 4 Ls) 9.19 = = = = = HOMMES 
iP [ | 4 | 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L‘EXPLICATION 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 
1 
REPORTING| NO. OF 
23.WIRE & WIRE PRODUCTS UNITS EMPLY’S| AVERAGE D4 Q1 MEDIAN Q3 DS 23.FIL METALLIQUES ET PRODUITS 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. | MOYENNE [MED EANE 
WELDER, MAINTENANCE HOURLY / HORAIRE SOUDEUR(EUSE) D’ENTRETIEN 
INDUSTRY 4 ih 13.10 = = = = = INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 6 1387) = = = = = TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
UNION 3 6 13.87 = = = = = SYNDIQUES 
MALE 4 i 13°10 = = > = = HOMMES 


i 


1 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A NOTER: 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, 


PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE 8B, 


PAGES 
POUR L’EXPLICATION 


158; 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


24.MACHINE SHOPS 


ENGINE-LATHE SET-UP 
OPERATOR 


INDUSTRY 


SIEZE-1005 70) 499) EMPEY 7S 
SIZE-UNDER 100 EMPLY‘S 


UNION 
NON-UNION 
MALE 
GRINDER OPERATOR, 
PRODUCTION 
INDUSTRY 


SIZE-=100' T0499) EMPEY “s 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 


NON-UNION 


MALE 
FEMALE 


LABOURER, NON-PRODUCTION 


INDUSTRY 


SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 


NON-UNION 


MALE 


REPORTING| NO. GF 
EMPLY ’S} AVERAGE 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x%¥% TORONTO *** 
OCTOBER 1 


MOY ENNE 


-60 


oe 
-83 


-35 
167 


-60 


-81 


a SH 
5 She) 


. 84 


Selt/ 
.88 


-96 


.86 


.86 


S2h5) 


1ER OCTOBRE 


24. ATELIERS D’/USINAGE 


REGLEUR(EUSE ) -CONDUCTEUR 
(TRICE) DE TOUR AUTOMATIQUE 


INDUSTRIE 


TALTECES= = 100 9Ae 4998 EMPEOVES 
TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 


SYNDIQUES 
NON-SYNDIQUES 


HOMMES 


RECTIFIEUR(EUSE) EN SERIE 


INDUSTRIE 


TATEEE = 1005 A499 EMBEOVES 
TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 


NON-SYNDIQUES 


HOMMES 
FEMMES 


MANOEUVRE- NON AFFECTE(E) A LA 
PRODUCTION 


INDUSTRIE 
TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-SYNDIQUES 


HOMMES 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


PRIERE DE REFERER AL APPENDIGE Bi PAGES Taq 18 
POUR L’EXPLICATION 


##*® TORONTO *x* 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


. REPORTING|NO. OF 
24. MACHINE SHOPS UNITS |EMPLY’S/AVERAGE | D1 4 MEDIAN | 3 D9 24. ATELIERS D/USINAGE 
UNITES | NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. | MOYENNE MEDIANE 
MACHINE BUILDER HOURLY / HORAIRE CONSTRUCTEUR(TRICE) DE 
MACHINES 
INDUSTRY 5 42 .04 7.35 | 8.40 |10.19 43 | 12.04 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3 29 762 | 7233" Gl S200 MNO.'00 60 | 12.10 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 4 30 00) | 7235. | Sato |io485 75 | 12.24 NON-SYNDIQUES 
MALE 5 42 04 7.35 | 8240 10219 43 | 12.04 HOMME S 
MACHINIST, GENERAL REG.-COND. DE MACHINES-OUTILS 
EN GENERAL 
INDUSTRY 13 136 52 | 47/269) 4] "9200 e 10486 940 Ulta: io INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 2 22 O7 "9427 1OnT a Ve air Netidese TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 1 114 46 | 7.45 | 9.00 |10.50 25 13.10 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 3 30 57 | 9.06 |10.90 | 44.43 10. | 13). 10 SYNDIQUES 
NON-UNION 10 106 23 || 7.38) | S100) 10.185 .60 | 12.62 NON-SYNDIQUES 
MALE 13 136 52 7.69 | 9.00 |10.86 94 | 13.10 HOMME S 
SHIPPING CLERK COMMIS A L’EXPEDITION 
INDUSTRY 141 13 47 - - - - INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S tf 9 24 - - - - TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 3 5 27 - - = - SYNDIQUES 
NON-UNION 8 8 34 - - - - NON-SYNDIQUES 
MALE 4 13 47 - - - - HOMME S 
TOOL AND DIE MAKER OUTILLEUR(EUSE ) -AJUSTEUR(EUSE ) 
INDUSTRY 3 14 -04 : : - . INDUSTRIE 
NON-UNION 3 11 04 - = - - NON-SYNDIQUES 
MALE 3 11 -O1 = = = = HOMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
POUR L’EXPLICATION 


| PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
| AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


24 .MACHINE SHOPS 


HEAVY 


TRUCK DRIVER, 


INDUSTRY 
MALE 


TURRET-LATHE SET-UP 
OPERATOR 


INDUSTRY 

SEZE-10O00 10) 499 5EMREYs 
NON-UNION 

MALE 


WELDER, COMBINATION 


INDUSTRY 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 


UNION 
NON-UNION 


MALE 


NOTE: 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥% TORONTO *¥* 


OCTOBER 1 - 


1982 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING|NO. OF 


UNITS EMPLY ’S} AVERAGE 24, ATELIERS D/‘USINAGE 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. | MOYENNE 


CHAUFFEUR(EUSE) DE CAMION 


INDUSTRIE 


HOMMES 


REGLEUR(EUSE )-CONDUCTEUR 
(TRICE) DE TOUR-REVOLVER 


INDUSTRIE 


TATECE =~ 1005 7A S499 5 EMPEOMES 
NON-SYNDIQUES 


HOMME S 


SOUDEUR(EUSE) AU GAZ ET A 
L’ARC 


INDUSTRIE 


TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 


SYNDIQUES 
NON-SYNDIQUES 


HOMMES 


A NOTER: 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


REPORTING|NO. OF 
26.MISC MACHINERY -~EQUIP. UNITS EMPLY “S| AVERAGE Di a1 MEDIAN 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL.|MOYENNE MEDIANE 


¥¥* TORONTO *** 
Q3 DS pane DIVERS 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 
DRIES PRESS=sSEnSUPVORERS. HOURLY / HORAIRE REG.-COND. DE PERCEUSE 


MULTIPLE-SPINDLE VERTICALE MULTIBROCHE 
INDUSTRY 10.42 UTES SAO) 10.43 10.90 110 INDUSTRIE 
SEZES OO enORr499 EMPEY <s 10.67 = = a = = FATELE =~ 100) VA 49S JEMPEOVIES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 9.93 7.00 9.38 10.00 10/390) 11-50 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 10.78 3 = = = = SYNDIQUES 
NON-UNION 9256 7.00 8.88 Se TS 10.38 {ASO NON-SYNDIQUES 
MALE NO 2. Ue 13) S550 10.43 LOSI i HysSK@) HOMMES 
DRIEE-PRESS) SERSUP OPER, REG.-COND. DE PERCEUSE 
SINGLE-SPINDLE MONOBROCHE 
INDUSTRY 10.63 > = = = = INDUSTRIE 
SIZE OO MLOF499R EMPEY 7S VOR. > = = = = TADLEE Sa 9 Hi@Ol VA 499 SEMPEEOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S org = = = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 10274 = = = = = SYNDIQUES 
MALE 10.62 = = = = = HOMMES 
ELECTRICAL REPAIRER ELECTRICIEN(NE) D’ENTRETIEN 
INDUSTRY HAS S\e eS) 10.94 11.41 141.93 12.49 INDUSTRIE 
STZE=100) 10) 499" EMPLY “Ss ililatsy) = = z = = TATELE = 100) “A 499) JEMPILOYVES 
STZE-UNDER)” 100 EMPEY 4S 10.88 = = a = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION He Zo E = z = = SYNDIQUES 
NON-UNION 96 5 e = = = NON-SYNDIQUES 
MALE 11.46 = = = = = HOMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE 8B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR ECEXPIETCAT LON 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x¥% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 
REPORTING|NO. OF . 
26 .MISC MACHINERY -EQUIP UNITS | EMPLY’S| AVERAGE 4 MEDIAN | 3 D9 26.MACHINES-MATERIEL DIVERS 
UNITES 
DECLAR. MOY ENNE MEDIANE 
ENGINE-LATHE SET-UP HOURLY / HORAIRE REGLEUR(EUSE ) -CONDUCTEUR 
OPERATOR (TRICE) DE TOUR AUTOMAT IQUE 
INDUSTRY 17 10.57 7105 OF YOLOTM S| M1425 en As 12.923 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 7 124° POl07 W4OI2T i i7en aan 12.45 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 10 10.14 6.76 B16008) 4121S Ry tt: 11.60 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 9 11.06 {)90)07 (ftol27 {)it1g1s S514 12.28 SYNDIQUES 
NON-UNION 8 10.0399) "6275 7.55 [11.55 | 141 11.76 NON-SYNDIQUES 
MALE 17 10.58 7 204 OM) fo307 ORI xs0 Shei 42 023 HOMME S 
GRINDER OPERATOR, RECTIFIEUR(EUSE) EN SERIE 
PRODUCTION 
INDUSTRY 10 11.18 9220 |10171 ||10%92")| t2256 Bo 089 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 5 11.81 - : - - - TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 5 10.60 - 3 - - - TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 8 11.53 - - - - - SYNDIQUES 
MALE 10 11.18 9/20 }10u7T1 [10u92 52. S6, Hit 63 HOMME S 
LABOURER , NON-PRODUCTION MANOEUVRE- NON AFFECTE(E) A LA 
PRODUCTION 
INDUSTRY 17 8.49 | 6.44 7.87 8.00 | 9. 10.15 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 9 9.54 - - - - - TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 8 787 - - - - - TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 10 9.13 - - - - - SYNDIQUES 
NON-UNION 7 7.68 - - - - - NON-SYNDIQUES 
MALE 17 8.49 | 6.44 7.87 8.00 | 9.66 | 10.15 HOMME S 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


1518. A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


26.MESC MACHINERY -EQUIP 


MACHINE BUILDER 


INDUSTRY 


SIZE-100" 10) 499) (EMPEY “S 


SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 
UNION 
NON-UNION 
MALE 

MACHINIST, GENERAL 
INDUSTRY 


SPZE=|OON10P 499 EMRE s 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 


UNION 
NON-UNION 


MALE 


MAINTENANCE MACHINIST 


INDUSTRY 


SUZE-NOOsTOR4SSNEMPEVES 


UNION 


MALE 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


x¥® TORONTO *x* 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 
REPORTING|NO. OF 
EMPLY ‘S| AVERAGE D4 a1 MEDIAN Q3 Bhs] 26.MACHINES-MATERIEL DIVERS 
MOY ENNE [MEDI ANE 
HOURLY / HORAIRE CONSTRUCTEUR(TRICE) DE 

MACHINES 

11.26 9.47 10.78 e775 11.90 ise 44 INDUSTRIE 

11.59 9.75 10.78 11.76 feed digiedt TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 

10.85 8.59 9.92 11.59 11.78 ade lal TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 

11.56 9.91 10.78 11.76 1 a)al ‘ise SYNDIQUES 

10.55 8.28 9.34 11.00 eth 12.52 NON-SYNDIQUES 

Walesa 9.67 10.78 distleas 11.90 1344 HOMMES 
REG.-COND. DE MACHINES-OUTILS 
EN GENERAL 

10.90 9.36 10.38 10.81 11.70 12.04 INDUSTRIE 

Pa] 10.61 10.63 10.83 11.83 12202 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 

{O73 8.92 9.84 10.81 tthe TRO} 12.63 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 

a) 2 105 44 10.63 10.83 tO 12.40 SYNDIQUES 

10.38 Teil 9.40 10.73 141.55 11.80 NON-SYNDIQUES 

10.90 9.36 10.38 10.81 sabe 7X8) 12.04 HOMMES 
REG.-COND. DE MACHINES-OUTILS 
D’ENTRETIEN 

12.28 = = - - - INDUSTRIE 

12.66 - - - - - TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 

12.28 - - - - - SYNDIQUES 

12.28 - = - - - HOMMES 


NOTE: 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


15-18 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


PAGES S516) 


POUR L’‘EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


¥¥% TORONTO *** 
OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING| NO. OF 


26.MIESC MACHINERY-EQUIP UNITS EMPLY ‘S| AVERAGE D4 Q1 MEDIAN Q3 DS 26. MACHINES-MATERIEL DIVERS 
UNITES NOMBRE 
DECLAR: |D‘EMPL.| MEDIANE 
MILLING-MACHINE SET-UP HOURLY / HORAIRE REGLEUR(EUSE )-CONDUCTEUR 
OPERATOR (TRICE) DE FRAISEUSE 
INDUSTRY 13 38 Aas 2 10.07 10.32 Ate 1O tenn! 12.23 INDUSTRIE 
SIZE=1008TO) 499 EMPEY 2S Ti 21 11.03 10.07 10.07 10.92 12.23 Uae) TATE LES=— 100 RAS 4939S EMPEOVIES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 6 V7, i he 2222 - = = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 3 21 Ail O2 10.06 10.07 10.92 Wil sche) 122,23 SYNDIQUES 
NON-UNION 4 fil 11.36 = = = = = NON-SYNDIQUES 
MALE 13 36 Adie 47 10.07 10.83 Wal. Sal t/ UR Sa/ 7 12-23 HOMMES 
MILLWRIGHT MECANICIEN(NE ) -MONTEUR(EUSE ) 
INDUSTRY 4 10 129) = = ; = INDUSTRIE 
SIZE=100870, 499) EMPEY 4S 3 9 12.21 = - = = TATELE, =) 100) GAR 4990EMPEOYES 
UNION 3 6 11265 =z = e = = SYNDIQUES 
MALE 4 10 eA US) = = r = = HOMMES 
PRODUCT ASSEMBLER, MONTEUR(EUSE) EN PRODUITS 
METAL METALLIQUES 
INDUSTRY 18 129 10.03 7.40 Sra 10.00 11.00 12-67 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 4 Si, Wade a} 9.58 Sl Gye! 10258 12. 67 12-67 TALELE, =" 1007 A 499 EMPEGYES 
SIEZE-UNDERS TOO) EMPEN AS 14 V2 Salis 6.53 1 oS) 9755 10.67 11.00 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 9 74 NOSIS 958 9.58 10.58 12.67 122677 SYNDIQUES 
NON-UNION ©) 55 82379 6.30 7.40 SRO 10.15 11.00 NON-SYNDIQUES 
MALE lif 122 10515 U8) 9.30 10.04 O48 12.67 HOMMES 
FEMALE 4 i 73939 = = = = = FEMMES 


L - | 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE) DE REFERER AVL ARPENDICE BU PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
#¥¥¥ TORONTO ¥*** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING| NO. OF 


26.MESC MACHINERY -EQUIP UNITS EMPLY “S| AVERAGE Q1 MEDIAN Q3 DBS 26.MACHINES-MATERIEL DIVERS 
UNITES 
DECLAR. MOY ENNE MEDIANE 
SHEET-METAL WORKER HOURLY / HORAIRE TOLIER(ERE) 
INDUSTRY 30 Soave 10.28 16.61 16.61 16363 16.61 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 30 dat 10.28 16.61 16.61 16.61 16.61 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
MALE 30 IRSA fa) 10.28 16.61 16.61 16.61 16.61 HOMMES 
SHIPPING CLERK COMMIS A L’EXPEDITION 
INDUSTRY 46 9239 622: 850 SiaD 10.52 11.84 INDUSTRIE 
SEZE- 100 10 499 7EMP Yes 22 10256 9.26 SSSI) Oe its Wille gs) 12.5 26 TATE =)  HOORs Ay “499 EMPEOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 24 8.32 hy Sh0) tole 8.52 923 11.06 TADELE = (IMOINS DE 100° EMPLOVES 
UNION 23 10.29 Ze. 90733 1005 11.44 122 10: SYNDIQUES 
NON-UNION 23 8.49 Lehn S10) TAO 8.50 9-50 11.84 NON-SYNDIQUES 
MALE 46 9.39 6.22 8.50 3235 10752 11.84 HOMMES 
TOOL ANDO DIE MAKER OUTILLEUR(EUSE )-AJUSTEUR(EUSE ) 
INDUSTRY 25 Peas ils Ue ie SO) 12.26 terra 14.02 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 11 USS 2)5) = = = = = TALEEE == 100" A 499) EMPIEOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 14 a Ss) = = > = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 17 12:84 = = = = = SYNDIQUES 
NON-UNION 8 igtes2s = = = = = NON-SYNDIQUES 
MALE 25 12.49 eile ah? i emote) 12226 Ashe Gare 14.02 HOMMES 
TRUCK DRIVER, LIGHT CHAUFFEUR(EUSE) DE CAMIONNETTE 
INDUSTRY tf 8.53 = = = = = INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 5 8e29 = = = =: a TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
MALE ff Sa53 = = = = = HOMMES 
L | L | 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L‘EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


REPORTING] NO. OF 
26 .MISG MACHINERY-EOQUTP UNITS 
UNITES 
DECLAR. 


TRUCK DRIVER, HEAVY 


INDUSTRY 


SPZE-100) 110) 499 EMPEY “S 


UNION 
MALE 
TURRET-LATHE SET-UP 
OPERATOR 
INDUSTRY 


SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 


UNION 
NON-UNION 


MALE 


WELDER, MAINTENANCE 


INDUSTRY 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 
UNION 


MALE 


x%% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


EMPLY ’S| AVERAGE 
NOMBRE 
D‘EMPL. 


wi 


12 


MOY ENNE 


10. 


10. 


26 


1S 


D4 Q1 MEDIAN Q3 Dg 26.MACHINES-MATERIEL DIVERS 
MEDIANE 
HOURLY / HORAIRE CHAUFFEUR(EUSE) DE CAMION 
> = + = = INDUSTRIE 
= = = = = TALELE =) 6 100% 9Age 4 SSREMPEOV ES 
= = = z = SYNDIQUES 
= = 3 = = HOMMES 


REGLEUR(EUSE ) - CONDUCTEUR 
(TRICE) DE TOUR-REVOLVER 


92168 10.20 10.81 Tite Sis ls 143) INDUSTRIE 


10.18 10.73 10299 Uoaltewhs3 12.14 TRALEE = 100 VAs A9SISEMPEGYES 
= = = S 3 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 


is), G2 10.73 10.81 un) of] uals 743) SYNDIQUES 
= - = : = NON-SYNDIQUES 


9765 10.35 10.81 W269 Wile 143) HOMMES 


SOUDEUR(EUSE) D’ENTRETIEN 


= = = = = INDUSTRIE 
= = 3 = 5 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
= 3 = = = SYNDIQUES 


= = = = = HOMMES 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


15-18, 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x¥* TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING|NO. OF 
EMPLY’S{| AVERAGE D4 Q1 MEDIAN Q3 DS 26.MACHINES-MATERIEL DIVERS 


26.MESC MACHINERY-EQUIP 


MOY ENNE MEDI ANE 


WELDER, PRODUCTION LINE HOURLY / HORAIRE SOUDEUR(EUSE) A LA CHAINE DE 
PRODUCTION 
INDUSTRY 1A S26 8n99 10.21 Val este) 12.60 Were HI INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S aS) 10.04 THiS: 2 12.47 Ws. 1a 12.385 TATLEE = N00 “AU 499 (EMPLOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 10.74 8.64 10.09 11.00 Ets niles 740) TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION id aaah 10.04 105309 a Ae, Wes Bera 2a SYNDIQUES 
NON-UNION @ke Shs) 8.37 10.31 1 1e5.0 12.02 12.74 NON-SYNDIQUES 
MALE 11.26 8.99 LOR 21 TeSS 12.60 PRE 76 HOMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L‘APPENDICE 8B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


RHR 


¥¥*& TORONT! 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING] NO. OF 


27. AERCRAFT & PARTS UNITS EMPLY ‘“S} AVERAGE D4 MEDIAN Q3 D9 27. AVIONS EF ELEMENTS 
UNIFES 
DEGLAR. MOY ENNE MEDIANE 
AIRCRAFT INSPECTOR HOURLY / HORAIRE CONTROLEUR(EUSE) DE MONTAGES 
ASSEMBLIES AND INSTAL. ET D’EQUIPEMENTS D’AERONEFS 
INDUSTRY S 61 11.98 12.60 12.60 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 3 58 In29o3 12.60 12.60 TATEGES-9 2500 SeePEUSSEMPEOYES 
UNION 2 52 V2) 12.60 12.60 SYNDIQUES 
NON-UNION 3 9 i225 = = NON-SYNDIQUES 
MALE 4 31 228 12.60 12-60 HOMMES 
AIRCRAFT - INSTRUMENT MECANICIEN(ENNE) D’ INSTRUMENTS 
MECHANIC A BORD 
INDUSTRY 4 31 11258 12.60 12.60 INDUSTRIE 
ST ZE=-500) & OVER, EMPLY 7S 3 28 Aae KS} 12.60 12.60 TALECEES = 500) & PEUSSEMPEOYVES 
NON-UNION 23 14 9395 co = NON-SYNDIQUES 
MALE 4 31 Aj 258 12.60 12.60 HOMMES 
AIRFRAME SUBASSEMBLER MONTEUR(EUSE) D’ELEMENTS DE 
CELLULES D’AERONEFS 
INDUSTRY 2 890 Aledo 11.94 11.94 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 2 890 Alia 3 11.94 11.94 TAREE 'SOOmrG ee EUSSEMPEGVES 
UNION 2 890 MASTS 11.94 11.94 SYNDIQUES 
CARPENTER, MAINTENANCE CHARPENTIER(ERE)-MENUISIER 
(ERE) D’ENTRETIEN 
INDUSTRY 5 8 Wile ve = 2 INDUSTRIE 
SIZE-S500 & OVER EMPLY’S 3 5 12.64 = = TATELE = 500) 6 PEUSSEMPEGYIES 
UNION 4 id 11.46 = = SYNDIQUES 
MALE 4 if 10.89 - = HOMMES 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


27. KERCRAFT & PARTS 


REPORTING|NO. OF 

UNITS EMPLY ‘S| AVERAGE D4 Q1 MEDIAN Q3 bs 27.AVIONS ET ELEMENTS 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. | MOYENNE MEDIANE 


ELECTRICAL REPAIRER HOURLY / HORAIRE ELECTRICIEN(NE) D’ENTRETIEN 
INDUSTRY 8 46 12.00 10.50 Oe) 12.03 13.06 13.54 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 5 40 Pte NOE S7, 11.00 Ve eas} 1324 13.54 TAREE = 500) “eoPEUS EMPLEOVES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 6 10nd 4 = = = = = TAREEE = 100s A 7499) (EMEEONES 
UNION 5 30 1265 11.00 11.94 13.00 13154 13.54 SYNDIQUES 
NON-UNION 3 16 10.78 = = = = = NON-SYNDIQUES 
MALE iti EXE) lesa 10.00 TA OO, 11.80 13.54 13.54 HOMMES 


INST.-REPAR. D’APPAREILLAGE 
ELECTRIQUE D’AERONEFS 


ELECTRICIAN, AIRCRAFT 


INDUSTRY 3 103 ei) eis) 9.64 TOR 14.43 124 12.24 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 2 90 11.33 SRS) 10.47 11.80 12.24 12.24 TALLEE == 9500 “& PLUS IEMPLOVES 
UNION 2 39 1A 56 10.04 10.34 12.24 A205 2:4 12524 SYNDIQUES 
MALE 3 101 dilizens 9263 10.08 11.43 12.24 12.24 HOMMES 
INDUSTRIAL TRUCK OPERATOR CONDUCTEUR(TRICE) DE CHARIOT 
ELEVATEUR 
INDUSTRY 6 29 tht 28 10.01 Wi Ze) Nal e'4 a}. ex 11.94 INDUSTRIE 
STZE-5O00 So) OVERTEMPLEYV Ss 4 NGL Teh he) 1Om35 11.44 it g'4 11.94 11.94 TATLEEE = 500” & PLUS EMPEOVES 
UNION 5 28 14S 10.86 11.44 tial 94 11.94 11.94 SYNDIQUES 
MALE 5 22 tee 8.34 1ON35 fideo 4 11.94 Wile D4 HOMMES 
LABOURER, NON-PRODUCT ION MANOEUVRE- NON AFFECTE(E) A LA 
PRODUCTION 
INDUSTRY 5 51 9.89 Thre Ut 8.14 TORO: 10.87 11.09 INDUSTRIE 
SIZE-500) & OVER) EMPEY <s 4 Sif 10.60 1O% 9, 10.50 10.87 10.87 il Seys) PALE = 500) S. PEUS EMPEOVWES 
UNION 4 49 10.00 7394 8.14 10.50 10.87 TAOS SYNDIQUES 
MALE 4 34 9.41 ie TKS: Sian: 10.50 10.50 19 HOMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


OCTOBER 1 


¥¥* TORONTO *** 


1982 


- 1ER OCTOBRE 


27. AIRCRAFT & PARTS 


MACHINE-TOOL OPERATOR, 
PRODUCTION 


INDUSTRY 

SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 
NON-UNION 

MALE 


MACHINIST, GENERAL 


INDUSTRY 

SIZE-500 & OVER EMPLY’S 
UNION 

MALE 


MECHANIC, REPAIR AND 
OVERHAUL SHOP 


INDUSTRY 
MALE 


MILLING-MACHINE SET-UP 
OPERATOR 


INDUSTRY 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 
UNION 


MALE 


UNITS 
UNITES 
DECLAR. 


REPORTING| NO. OF 
EMPLY ‘S| AVE 


NOMBRE 
D‘EMPL. 


MOY ENNE 


330 


328 


328 


288 


33 


ai 


32 


23 


30 


30 


151 


140 


147 


96 


11 


14 


Pan 


5 VA8) 


he) 


.74 


-40 


.82 


-44 


26 


ent 


ait 


-49 


-63 


is) 


sews 


HOURLY / HORAIRE 


10. 


10. 


sls) 


sls) 


as) 


a WES 


5 O48) 


-50 


29 


.14 


-82 


ais 


-60 


TIS) 


90 


il 


RAGE D1 1 MEDIAN Q3 
MEDIANE 


27,.AVIONS ET ELEMENTS 


a ks) 6.65 7 OO) 


palo 6.65 7.00 


5, US) 6.65 7.00 


-60 12ST, eo, 


- 60 U2 37, HE Si7 


COND. DE MACHINES-OUTILS 
DE PRODUCTION EN SERIE 


INDUSTRIE 


PALLEE = e100) “ARV499 (EMPEOWES 


NON-SYNDIQUES 


ais) 6.90 7.00 HOMMES 
REG.-COND. DE MACHINES-OUTILS 
EN GENERAL 
250 12.50 12.73 INDUSTRIE 
She) Ne Hes, TALCLE =Se 5O08P eS PEUS  EMPEONVES 
3'3}6) 12.62 12.73 SYNDIQUES 
.63 12550 13.54 HOMMES 


MECANICIEN(ENNE) D’ATELIER DE 
REPARATION-DE REMISE EN ETAT 


INDUSTRIE 


HOMMES 


REGLEUR(EUSE )-CONDUCTEUR 
(TRICE) DE FRALSEUSE 


. 34 12.34 13732 INDUSTRIE 

34 12.34 13.32 TAILLE = 500 & PEUS TEMPEOVES 
. 34 12.34 13.32 SYNDIQUES 

BOD 13.32 lgiz32 HOMMES 


Ie 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


iste fee} 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAYRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥% TORONTO *¥%* 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


27. AIRCRAFT & PARTS 


MILLWRIGHT HOURLY / HORAIRE MECANICIEN(NE ) -MONTEUR(EUSE ) 


REPORTING|NO. OF |- : 
UNITS EMPLY ‘S| AVERAGE D4 O41 MEDIAN Q3 BS 27.AVIONS ET ELEMENTS 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. | MOYENNE MEDIANE 
4 


INDUSTRY 36 13.23 12525 13.00 13.54 13.54 13.5 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 36 13523 12.25 13.00 13.54 13.54 13.54 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
UNION 36 13.23 1225) 13.00 13.54 13.54 13.54 SYNDIQUES 
SHEET-METAL WORKER TOLIER(ERE) 
INDUSTRY 103 12.08 UI 20a) Wea 7s Aeris 12.44 12.44 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 103 12.08 diligent WiteasiS Us fhe} 12.44 12.44 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
UNION 3 103 122,08 us Ta ails 768) eis} 12.44 12.44 SYNDIQUES 
MALE 2 88 12.14 VW lie 27s) Wits 73 12.44 12.44 12.44 HOMMES 
SPRAY PAINTER, FINISH PEINTRE DE SURFACES AU 
PISTOLET 
INDUSTRY 4 36 tile? 9.36 view 12.44 12.44 12.44 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 3 33 12.06 Wale 7/4] Valea 12.44 12.44 12.44 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
UNION 3 35 Wet) 10.76 Aare 12.44 12.44 12.44 SYNDIQUES 
MALE 3 23 phetess) 9.24 12.44 12.44 12.44 12.44 HOMMES 
SPRAY PAINTER, ROUGH BADIGEONNEUR(EUSE) AU 
EESTOEET 
INDUSTRY 4 26 10.98 92705 hia UMA 1dtiet4'S: Wiles) 11.45 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 3 24 INOS 9.64 abs ee Vo i) leche) 11.45 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
UNION 3 24 Ute 24 10-53 Walte abd Ta4S 11.45 Ube kS) SYNDIQUES 
MALE 3 21 10.94 8.37 11.45 11.45 11.45 11.45 HOMMES 
= | 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L‘EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
xx TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 
REPORTING|NO. OF 
27. AIRCRAFT & PARTS UNITS | EMPLY’S| AVERAGE D4 27.AVIONS ET ELEMENTS 
UNITES [NOMBRE | | 
Se MOY ENNE 
STATIONARY ENGINEER, HOURLY / HORAIRE MECANICIEN(ENNE) DE MACHINES 
GENERAL, 2ND CLASS FIXES,EN GENERAL, 2EME CLASSE 
INDUSTRY 3 12 12.84 3 7 4 2 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 3 12 12.84 : : 1 = : TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
UNION 3 12 12.84 : : : - . SYNDIQUES 
TOOL AND DIE MAKER OUTILLEUR(EUSE ) - AUUSTEUR(EUSE ) 
INDUSTRY 6 252 139.54 |13.27. |13.27  |13.85 | 13.85 | 13.85 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 4 237 43.65. 9] 19/27 «149.279 0|13.85 «| 13.85 aft2.85 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
UNION 5 239 13.63 |13.27 |13.27 [13.85 | 13.85 | 13.85 SYNDIQUES 
MALE 5 198 19.61. |12.75 °|13.85 113.85. | 13.85 113.85 HOMME S 
TRUCK DRIVER, LIGHT CHAUFFEUR(EUSE) DE CAMIONNETTE 
INDUSTRY 7 12 10.24 - - - - : INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 3 7 11.43 - 2 : = - TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
UNION 5 10 10.75 - - - - - SYNDIQUES 
MALE 7 12 10.24 - - 2 = : HOMME S 
TURRET-LATHE SET-UP REGLEUR(EUSE ) -CONDUCTEUR 
OPERATOR (TRICE) DE TOUR-REVOLVER 
INDUSTRY 8 115 {#047 2b| 10195 1}| 40470 20| 14 Je3 Mila t2722 Bibi 732 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 4 61 ¢ec94 2 N10151 4) (40451 ebay 3s ah Pers2 atoese TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
UNION 5 104 44 TO Bel 101541) 104190 Sal a7 Sa 9224 INetse a2 SYNDIQUES 
NON-UNION 3 4 9.30 - - - - - NON-SYNDIQUES 
MALE 7 104 41208 (4GA10 Plossl [ities Ml ade wn el iee32 HOMME S 
| | el as 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


WES, A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


x¥*% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING|NO. OF 
27.AIRCRAFT & PARTS UNITS EMPLY’S| AVERAGE 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D’EMPL. | MOYENNE 


D1 Q1 MEDIAN Q3 DS 


MEDIANE 


27.AVIONS ET ELEMENTS 


WELDER, MAINTENANCE 


INDUSTRY 3 13 HORS): 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 3 13 WZos 
UNION 3 13 1292 


HOURLY / HORAIRE 


1 


SOUDEUR(EUSE) D’ENTRETIEN 


INDUSTRIE 
TALTELE = 500 “& PLUS -EMPLOVIES 


SYNDIQUES 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A NOTER: PRHERE IDE REFERER “A E°APPENDIGE 8, PAGES 15-18 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


xx% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 
REPORTING|NO. OF | - S | 
28.MOTOR VEHICLES UNITS | EMPLY‘S} AVERAGE D4 a1 MEDIAN 3 28. VEHICULES AUTOMOBILES 
UNITES | NOMBRE : 
DECLAR. |D‘EMPL. | MOYENNE MEDI ANE 
AUTOMOTIVE ASSEMBLER HOURLY / HORAIRE MONTEUR(EUSE) DE VEHICULES 
AUTOMOBILES 
INDUSTRY 3 teak 12.05 |12.06 |12.06 |12.06 | 12.17 | 12.26 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY‘S 2 25 8.75 6.25 8.25 8.25 9.25 | 12.50 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 2 25 8.75 6.25 8.25 8.25 9.25 | 12.50 NON-SYNDIQUES 
MALE 3 (237i 12.05 [12.06 [12.06 [12.06 | 42.47 | 12.26 HOMME S 
SPRAY PAINTER, FINISH PEINTRE DE SURFACES AU 
PISTOLET 
INDUSTRY 3 123 41.94 |12.26 [12.26 |12.26 | 12.26 | 12.33 INDUSTRIE 
MALE 3 123 414.94 12.26 [12.26 112.26 | 12,26 12°33 HOMME S 
WELDING-MACHINE OPERATOR, CONDUCTEUR(TRICE) DE SOUDEUSE 
SUBMERGED ARC A L’ARC IMMERGE 
INDUSTRY 2 31 10.09 5.00 g.00 10.50 | 12.26 | 412.33 INDUSTRIE 
MALE 2 34 10.09 5.00 9.00 |10.50 | 12.26 | 12.33 HOMME S 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


Ney ats} 


OCTOBER 1 - 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x¥% TORONTO *¥* 


1982 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING| NO. OF 
UNITS EMPLY ‘S| AVERAGE 

_ UNITES 
DECLAR. 


29.MOTOR VEH. PRTS-ACCESS 
MOY ENNE 


ELECTRICAL REPAIRER 


HOURLY / HORAIRE 


Q1 MEDIAN Q3 Dg 29.PTECES-ACCESSOIRES D’AUTO 


MEDIANE 


ELECTRICIEN(NE) D’ENTRETIEN 


INDUSTRY 13.18 10.46 12.04 14.18 14.18 14.18 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 1 ols) = = = = = TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
UNION 13.18 10.46 12.04 14.18 14.18 14.18 SYNDIQUES 
MALE 11.41 = = = = = HOMMES 
GRINDER OPERATOR, RECTIFIEUR(EUSE) EN SERIE 
PRODUCTION 
INDUSTRY 10.23 = 3 = = = INDUSTRIE 
UNION 10.23 = = = = = SYNDIQUES 
MALE 10/523 = = = = = HOMME S 
INSPECTOR VERIFICATEUR(TRICE) 
INDUSTRY 9.18 ocr Sea 1 tiie 7 9.14 11.48 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 9.46 Heads) 8.63 8397 10.78 10.85 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S Sra = 5 = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 9209 Sie Siva Shara SSE) 10.85 SYNDIQUES 
NON-UNION RISERS = = = # = NON-SYNDIQUES 
MALE 9.48 8.44 Sieval SEsir 10.75 12.00 HOMMES 
FEMALE 100 = = = = = FEMMES 
I IE 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L‘APPENDICE B, PAGES 15-18 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L‘EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥* TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 


1982) = 


1ER OCTOBRE 


29.MOTOR VEH. PRES-ACCESS 


QNITS 
UNITES 
DECLAR. 


REPORTING| NO. OF 


EMPLY ‘S} AVERAGE 


NOMBRE 
D‘EMPL. 


MOY ENNE 


BS 


29. PIECES-ACCESSOIRES D’AUTO 


LABOURER , NON-PRODUCT ION MANOEUVRE- NON AFFECTE(E) A LA 
PRODUCTION 
INDUSTRY Wlsse@ INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S ale exe) TATELES 500) 18IP EUS <EMPLGVIES 
SiZE- OO; TOs4 SSR EMPL YES 19 TATELE = 100 A 499 EMPEOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION bibs Sho) SYNDIQUES 
MALE a 41 feo9 6424 6.68 7.86 7.86 9.00 HOMMES 
MACHINE-TOOL OPERATOR, COND. DE MACHINES-OUTILS 
PRODUCTION DE PRODUCTION EN SERIE 
INDUSTRY 6 95 6.81 6.30 6.30 6.49 #<50 8.25 INDUSTRIE 
SIZE-100 W0N499" EMPLYiZS 2 28 6.65 6.49 6.49 6.59 6.61 6.68 TATE san OCR Am 49S SEMPEOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 4 67 6.88 6.30 6.30 6.30 8.00 ye PAS) TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 4 34 6.87 6.49 6357 6.159 6.67 8.45 SYNDIQUES 
NON-UNION A) 61 6a78 6.30 6.30 6.30 ase) 8225 NON-SYNDIQUES 
MALE 5 45 SE) (Sha ShS) 6259 Ho ee Be 20 8.33 HOMMES 
FEMALE 3 50 6229 6.30 6.30 6.30 6.30 6.49 FEMMES 
MACHINE-TOOL SETTER REGLEUR(EUSE) DE MACHINES- 
OUTILS POUR METAUX 
INDUSTRY 11 60 8.72 i269 8.36 S70n 9.04 ) 4/9) INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 6 27 8.37 6.08 8.19 8.70 thon) @f S15 TALULE FeeiOO] AS 4S EMPLEO ES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 4 ‘S) 8.85 3 3 = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 9 53 8.74 7.69 8.70 9.04 9.04 9.14 SYNDIQUES 
MALE 141 60 Sieai2 YASS) 8.36 S301 9.04 Sie HOMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


15-18 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥*® TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING| NO. OF 


29.MOTOR VEH. PRTS=ACCESS UNITS EMPLY ‘S| AVERAGE D4 O41 MEDIAN Q3 bg 29.PIECES-ACCESSOIRES D’ AUTO 
UNITES NOMBRE 
: : DECLAR. | D‘EMPL. |} MOYENNE MEDEANE 


MAINTENANCE MACHINIST HOURLY / HORAIRE REG.-COND. DE MACHINES-OUTILS 
D’ENTRETIEN 
INDUSTRY 12353 8.35 1O379 14.18 14.18 14.18 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 9.88 TParss®) 7782 10.20 10.86 12.54 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S HA I69 = = = = = TALTEEE =| IMOLNS IDE TOO VEMPEOV.ES 
UNION WANS TAS) B61 10.94 14.18 14.18 14.18 SYNDIQUES 
NON-UNION TADS = = = = = NON-SYNDIQUES 
MALE 10.37 1.08 8.98 10.50 12.08 12.93 HOMMES 
MILLING-MACHINE SET-UP REGLEUR(EUSE ) -CONDUCTEUR 
OPERATOR (TRICE) DE FRAISEUSE 
INDUSTRY 8.42 = = = ce = INDUSTRIE 
UNION 8.42 = = Es z = SYNDIQUES 
MALE 8.42 = = = = = HOMMES 
MILLWRIGHT MECANICIEN(NE ) -MONTEUR(EUSE ) 
INDUSTRY 10/295: 9.46 9.96 Waste 14.65 diti-:65 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499) EMPLY’S 1d 526 9.46 dite 32 VA 49 11.65 1d 86 TATELE = 100 A 499 EMPLOYES 
UNION 10.95 9.46 9-96 Walter 165 i ilentSts) SYNDIQUES 
MALE 10295 9.46 996 11.32 til 65 ti 65 HOMMES 
E | 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L‘APPENDICE 8, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


¥¥® TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING! NO. OF 


23.MOTOR VEH: PRES-ACCESS UNITS EMPLY’S| AVERAGE Q1 MEDIAN Q3 29.PIECES-ACCESSOIRES D’AUTO 


UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL.|MOYENNE MEDIANE 
POWER-PRESS TENDER HOURLY / HORAIRE OUVRIER(ERE) A LA PRESSE 
MECANIQUE 
INDUSTRY 10 268 Tha f8S) 5.00 98 8.48 INDUSTRIE 
STZE-100 TO) 499° EMPEY “’S if 225 8.16 6.74 48 8.48 TATEEE G9 1008 Ale 499 3EMP LOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3 43 5.62 5.00 0O 6e25) TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNTON 8 237 Thathe) 5.00 48 8.48 SYNDIQUES 
NON-UNION 2 31 6.63 6.00 74 6.74 NON-SYNDIQUES 
MALE 9 209 8.16 6.74 . 48 8.48 HOMMES 
FEMALE 6 59 6.32 5.00 - 00 7.98 FEMMES 
PRODUCT ASSEMBLER, MONTEUR(EUSE) EN PRODUITS 
METAL METALLIQUES 
INDUSTRY tf SiS 9.94 Ses 08 12.08 INDUSTRIE 
STZE-100) 1:0) 499) EMPEY 4S 3 273 6.07 ate hi/ 87 6.32 TALEEE = OO RA 49° TEMPLOVIES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3 56 6.48 5.99 60 6.85 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 5 868 10.13 5.87 08 12.08 SYNDIQUES 
MALE 5 158 5298 ya tehif 87 5.87 HOMMES 
FEMALE 5 174 6.28 Sh sti7/ 32 6.32 FEMMES 
SPRAY PAINTER, FINISH PEINTRE DE SURFACES AU 
PISTOLET 
INDUSTRY 4 60 iilotsks! 2 sia 12.35 Woes) INDUSTRIE 
SIZE-100 T0s439 EMPEY 2s 3 5 ts) = = TATEEE = 91005 A499 EMPEOVES 
UNION 3 57 Ve) 12.35 12.35 AAS CIS} SYNDIQUES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PREEREVDE RERERER AE -APPENDT CESB UM PAGES® 15= 118 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x%¥x TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING|NO. OF 


29.MOTOR VEH. PRTS-ACCESS EMPLY ’S| AVERAGE Q1 MEDIAN Q3 bS 29.PIECES-ACCESSOIRES D’ AUTO 


MOY ENNE MEDIANE 
TOOL AND DIE MAKER HOURLY / HORAIRE OUTILLEUR(EUSE )-AJUSTEUR(EUSE ) 
INDUSTRY 12.40 9228 tie si 12.80 14.20 14.20 INDUSTRIE 
STZE- 100 10) 499) EMPEY: 4S il haa) 8.35 ales 122115 12.30 13.40 TALEEES= 00) SA 499 EMBEOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 1a 9i7 at) 19573 12.80 13575 14.60 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 12.47 10.46 ies 12m o9 14.20 14.20 SYNDIQUES 
NON-UNION 2a Ta82: 10.50 12.80 1390 14.69 NON-SYNDIQUES 
MALE ils 7a 8.29 VOR5i2 2s 13.24 13.80 HOMMES 
WELDER, MAINTENANCE SOUDEUR(EUSE) D’ENTRETIEN 
INDUSTRY 13.08 = a = = =, INDUSTRIE 
WELDER, PRODUCTION LINE SOUDEUR(EUSE) A LA CHAINE DE 
PRODUCTION 
INDUSTRY 10.60 See 7.88 ach) 12)..3'5 12.35 INDUSTRIE 
UNION 11.06 5.82 12.35 1235 12535 V2.539 SYNDIQUES 
MALE 6.64 = = = 2 = HOMMES 
WELDER, RESISTANCE, SOUDEUR(EUSE) PAR RESISTANCE 
SPOT PAR POINTS 
INDUSTRY 10.83 8.00 8e59 12.24 1224 Via, INDUSTRIE 
STZE-=100) 10) 499 EMPEYS 7.94 6.32 7.60 SE 59 GS} orshe] 859 TALEEE = TOO. TAs 499 EMPIEGYIES 
UNION 10398 8.00 8.59 12.24 A224 12.24 SYNDIQUES 
MALE 8.35 8.00 8.00 8259 tabs eis) S300 HOMME S 
FEMALE Use = = = = = FEMMES 
| | 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


34. COMMUNICATIONS EQUIP 


ASSEMBLER, 
EQUIPMENT 


ELECTRONIC 


INDUSTRY 
SlZE-100 710); "499 {EMPEY Ss 
UNION 


MALE 
FEMALE 


ASSEMBLER, PRODUCTION 


INDUSTRY 


SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 
STZESUNDER "100 EMPEY 4S 


UNION 
NON-UNION 


MALE 
FEMALE 


ASSEMBLY FITTER 


INDUSTRY 
SIZE=100> 107499) EMPEY 7S 
UNION 


MALE 
FEMALE 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


%¥* TORONTO 


HHH 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 
—- 
REPORTING| NO. OF 
UNITS EMPLY “S| AVERAGE D4 O1 MEDIAN Q3 DS 31.MAT DE TELECOMMUNICATION 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘ EMPL. | MOYENNE MEDIANE 
HOURLY / HORAIRE MONTEUR(EUSE) DE MATERIEL DE 
COMMUNICATION 
4 166 5768 6.31 31 8.43 INDUSTRIE 
3 143 S299 6.31 chil 6.86 WATELE 8=" 100) AS 499EMPEGYES 
2 393 6.02 6.30 .20 Sa iehs SYNDIQUES 
4 36 5.87 7.63 aS. 10.93 HOMMES 
4 130 a) eh) Geen 31 6.39 FEMMES 
MONTEUR(EUSE) A LA PRODUCTION 
1S 940 4.86 S262 -33 eS INDUSTRIE 
9 774 525 Se07) 33 7239 TAIEEE Y= 1008 Al 499 (EMPLOYES 
6 166 4.73 6.14 Be 7.46 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
3 107 5.98 73S) o She) Hf ASI) SYNDIQUES 
Ve 833 4.80 IS} ae 33 6596 NON-SYNDIQUES 
8 124 4.80 6.00 14 102775 HOMMES 
14 816 4.98 S57 33 U OZ FEMMES 
MONTEUR(EUSE) D’ENSEMBLES 
4 30 6.62 8.38 O03 sie INDUSTRIE 
3 29 6.62 8.10 -O3 Oo 5 TALE EN OOS Ame 4 9SREMPEOVIES 
2 16 = z = SYNDIQUES 
3 18 = = = HOMMES 
2 12 = = = FEMMES 


NOTE: 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
fons) 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥* TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 


34.COMMUNICATIONS EQUIP 


REPORTING] NO. 
UNITS 
UNITES 
DECLAR. 


OF 
EMPLY “S| AVERAGE 
NOMBRE 
D‘ EMPL. 


MOY ENNE 


1982 


- 1ER OCTOBRE 


Q1 MEDIAN Q3 DS 31.MAT DE TELECOMMUNICAT ION 


MEDIANE 


CARPENTER, MAINTENANCE 


INDUSTRY 
NON-UNION 
MALE 


COIL WINDER 


INDUSTRY 

SIZE-100) TOF4 99), EMPEY, aS: 
UNION 

FEMALE 


ELECTRONIC-ENGINEERING 
TECHNICIAN 


INDUSTRY 


STZE=100) 10499), EMP EYass 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 


UNION 
NON-UNION 


MALE 


INSPECTOR, RECEIVING 


INDUSTRY 
SIZE-100) 1OR4.99 (EMPEY GS 
NON-UNION 


MALE 
FEMALE 


13 


13 


101 


iE 


8.05 


374 


371 
438 


433 
362 


374 


HOURLY / HORAIRE 


ho 


300 


-5O 
5 1) 


H 


+01 


CHARPENTIER(ERE)-MENUISIER 
(ERE) D’ENTRETIEN 


> = = = INDUSTRIE 
NON-SYNDIQUES 
= = = = HOMMES 


BOBINIER(ERE ) 


= = = = INDUSTRIE 


= = = = TAREE 100 A 499 EMPLOYES 


7 z = = SYNDIQUES 


- - - - FEMMES 


TECHNICIEN(ENNE) EN GENIE 


ELECTRONIQUE 
315 338 408 D118 INDUSTRIE 


315 329 406 482 TALTECE 100 A 499 EMPLOYES 
= = = TATELE = MOINS DE 100! EMPLOYES 


= = ~ = SYNDIQUES 
314 321 382 481 NON-SYNDIQUES 
315 337 406 520 HOMME S 
ORAIR INSPECTEUR(TRICE), RECEPTION 
OO) 6.18 7-40 150 INDUSTRIE 
18) GEa7. 7.40 5 2h) TADEEE = 100° Ar ASO EMPLOVES 
200) 6.16 7.40 7250 NON-SYNDIQUES 
5 SO) TOO Ta 43 Hess) HOMMES 
eco) 5.80 6.69 7.08 FEMMES 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


(Hes— ys) 


A NORER: PRIERE DEVREFERER VA ECAPRPENDIGE Bi, PAGES 715-18 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


34. COMMUNICATIONS EQUIP 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x%¥% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 


UNITS 
UNITES 
DECLAR. 


1982— 


1ER OCTOBRE 


REPORTING|NO. OF 
EMPLY’S} AVERAGE 


NOMBRE 
D‘EMPL. 


LABOURER , NON-PRODUCTION 


INDUSTRY 

SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 
NON-UNION 

MALE 


MAINTENANCE MACHINIST 


INDUSTRY 


SEZE= 100) 10 499 EMPEYes 


NON-UNION 
MALE 

PACKAGER, HAND 
INDUSTRY 
NON-UNION 

SHIPPING CLERK 
INDUSTRY 


SIZE-100 TO 499 EMPLY‘S 
NON-UNION 


MALE 


MOY ENNE 


9 
-00 
.24 


=: UES) 


5 BEI 
Oe 
se) 


ois) 


.89 


-41 


2S) 
eal 
sits) 


-42 


D4 


HOURLY / HORAIRE 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


15-18: 


Q1 


341.MAT DE TELECOMMUNICATION 


MANOEUVRE- NON AFFECTE(E) A LA 
PRODUCTION 


INDUSTRIE 

TALE ES see mAm e499 R EMPLEO ES 
NON-SYNDIQUES 

HOMMES 


REG.-COND. DE MACHINES-OUTILS 
D’ENTRETIEN 


INDUSTRIE 

TATE ESS OOR NAN 499 SEMPEOVIES 
NON-SYNDIQUES 

HOMMES 


EMBALLEUR(EUSE) A LA MAIN 


INDUSTRIE 
NON-SYNDIQUES 


COMMIS A L’EXPEDITION 


See 7.04 35 INDUSTRIE 
4.99 7.04 16 TATEEE SS S100) AR 4995 EMPLEOVES 
4.99 7.04 i} NON-SYNDIQUES 
6.96 7.04 40 HOMMES 
A NOTER: PRIERE DE REFERER “Al E“APPENDICE Bi PAGES 715-18 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


POUR L’EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


*¥¥* TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING| NO. OF 


31. COMMUNICATIONS EQUIP UNITS 
UNITES 
DECLAR. 


TESTER, SYSTEMS 


INDUSTRY 
SIZESHOO TO! 499 (EMPEY “S 


UNION 
NON-UNION 


MALE 
FEMALE 


TOOL AND DIE MAKER 


INDUSTRY 

SLZES 100 105499 EMPEVZS 
NON-UNION 

MALE 


TRUCK DRIVER, LIGHT 


INDUSTRY 

SuZES 100510) 7499 (EMP EYSS: 
NON-UNION 

MALE 


WELDER, MAINTENANCE 


INDUSTRY 
NON-UNION 


MALE 


EMPLY “S| AVERAGE 


MOY ENNE 


235 


-44 


-80 
sche) 


299 
295 


- 86 


Foo 


Slt 


92 


SOW 


Sf” 


-70 


5 Sif 


ata) 


a 


al 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


O1 MEDIAN Q3 31.MAT DE TELECOMMUNICATION 


MEDIANE 


CONTROLEUR(EUSE) DE SYSTEMES 


ELECTRONIQUES 
6). 917 7296 9.46 NORe@) INDUSTRIE 
ig elt 7.84 10.22 107 710 TALEBES >) WOO VAY 7499 EMPEGYIES 
(of 9.14 10.70 10.70 SYNDIQUES 
= = = = NON-SYNDIQUES 
UAe1o) 8.54 10. 10 10.70 HOMMES 
= = * = FEMMES 


OUTILLEUR(EUSE ) -AJUSTEUR(EUSE ) 


INDUSTRIE 

CALE RE = 100 A 499 EMPLOYES 
NON-SYNDIQUES 

HOMMES 


CHAUFFEUR(EUSE) DE CAMIONNETTE 


INDUSTRIE 

TATELE >= 00° A 499 EMPEOVES 
NON-SYNDIQUES 

HOMMES 


SOUDEUR(EUSE) D’ENTRETIEN 


INDUSTRIE 
NON-SYNDIQUES 


HOMMES 


il 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


xx TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING| NO. OF 


32. ELECT INDUST EQUIPMENT UNETS 
UNITES 
DECLAR. 
ASSEMBLER, PRODUCTION 
INDUSTRY 12 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 8 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 4 
UNION 6 
NON-UNION 6 
MALE 10 
FEMALE 11 
*ASSEMBLER, PRODUCTION 
INDUSTRY 5 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 2 
SIZE—100 0) 499 "EMPEY “Ss 3 
UNION 3 
NON-UNION 2 
MALE 5 
FEMALE 4 
ASSEMBLY FITTER 
INDUSTRY 8 
SIZE-100 TO 499° EMPLY’S 5 
UNION 4 
NON-UNION 4 
MALE 8 


EMPLY “S| AVERAGE D1 O41 


MEDIAN 
NOMBRE . 
O‘EMPL. | MOYENNE MEDIANE 


401 


331 
70 


194 
207 


106 
295 


HOURLY / HORAIRE 


-63 Sear ayo eli 6.78 
.74 Bercy 5.45 6.78 
OT 4.46 4.83 6.01 
ENE) 4.83 5237) Show 
28 6E59 6.78 7.00 
45 Sa 72 th oe PaEhe 
33 5.01 2) 5 Cif GEp5 
14 7.45 Yo 1h} 9.32 
543) 7.45 PSU SF 37 
.62 6.30 8.44 9.15 
os) 6.85 Uo tht S35 
PR) 7.63 9502 S)e als) 
Bo, te TU tl ee 2), Ie 
nai 6.85 8.22 9.35 
10 i230 8.28 a aks) 
97 if Sexe) 8.28 he Shi/ 
98 USM 9.08 9.30 
21 T cEho) 8.28 3} SIME 
10 oO) 8.28 25 


Q3 


pS 


sli 


self 
- 00 


othe! 
:09 


.O7 
47 


-62 


Boo 
-62 


2S 
Gi, 


5 ie 
96 


290) 
5 he) 


44 
. 30 


- 90 


32 MAT ELECTRIQUE INDUSTRIEL 


MONTEUR(EUSE) A LA PRODUCTION 


INDUSTRIE 


TALE ES 
TAILLE 


100 A 
- MOINS DE 


499 EMPLOYES 
100 EMPLOYES 


SYNDIQUES 
NON-SYNDIQUES 


HOMMES 
FEMMES 


*MONTEUR(EUSE) A LA PRODUCTION 


INDUSTRIE 


DATEVESS 
TATECe 


500 & PLUS EMPLOYES 
100 A 499 EMPLOYES 


SYNDIQUES 
NON-SYNDIQUES 


HOMME S 
FEMMES 


MONTEUR(EUSE) D’ENSEMBLES 


INDUSTRIE 


PALE CE OO eA 4 99S EMPLOVES 


SYNDIQUES 
NON-SYNDIQUES 


HOMMES 


NOTE: 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, 


PAGESV 15 =7'8 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALATRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


x¥% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 
REPORTING|NO. OF | 
32.ELECT INDUST EQUIPMENT EMPLY’S| AVERAGE D1 Q1 MEDIAN Q3 DS 32.MAT ELECTRIQUE INDUSTRIEL 
NOMBRE 
D‘ EMPL. | MOYENNE MEDIANE : 
CARPENTER, MAINTENANCE HOURLY / HORAIRE CHARPENTIER(ERE)-MENUISIER 
(ERE) D’ENTRETIEN 
INDUSTRY 6 10.49 e = = < = INDUSTRIE 
MALE 6 10.49 = = = = = HOMMES 
COIL WINDER BOBINIER(ERE) 
INDUSTRY 43 Tee 5.45 6.28 (She S)y/ OR 16 10.45 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 40 8.00 5.45 6.97 ASE) NOG 10.45 TATEEE 100m wA = 439 EMPEOVES 
UNION We) 6.66 = 7 = = = SYNDIQUES 
NON-UNION 24 Sriezi ACHE 5 Si7/ 8.68 10.45 10.45 NON-SYNDIQUES 
MALE 21 9.46 8.04 8.30 10.16 10.45 10.45 HOMMES 
FEMALE 22 6. 18 4.91 5.45 6.63 Gi Oi Syons)i/ FEMMES 
COIL-WINDING-MACHINE OUVRIER(ERE) A LA BOBINEUSE 
TENDER, AUTOMATIC AUTOMAT IQUE 
INDUSTRY 30 7.00 aye elif beta fat WaAS Sry i2 is 2 INDUSTRIE 
SUZE= 100) TO 499 EMPIEY 2s: 30 TOO Sri. S277 fas) 8.12 teh ae TALE = 1OCr Ay 499 CV EMREOVES 
UNION 27 7.03 5.37 eS Ta45 oq h Sie ni2 SYNDIQUES 
MALE jal 7.80 > a = = = HOMMES 
FEMALE 1g) 6.54 - = = = = FEMMES 
*COIL-WINDING-MACHINE *OUVRIER(ERE) A LA BOBINEUSE 
TENDER, AUTOMATIC AUTOMAT IQUE 
INDUSTRY 44 SE Si 6.85 685 HOV 22. LOR TA 11.68 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 44 Qyt/ 6.85 6.85 1OR22. 1O—7aA 11.68 TALEE = 500 Rk PEUS WEMPEOVES 
UNION 44 Sreoai 6.85 6.85 Oh, A WOS 7A 11.68 SYNDIQUES 
FEMALE 43 Sn 57 (iatsis) 6x85 10.23 TOR 11.68 FEMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET 


POUR L’EXPLICATION 


SYMBOLES. 


32.ELECT INOUST EQUIPMENT 


BRIEESPRESSe SE -UPRSORERES 
SINGLE-SPINDLE 


INDUSTRY 
STZE=100 7/0) 4995 EMPREY2S 


UNTON 
NON-UNION 


MALE 


ELECTRICAL REPAIRER 


INDUSTRY 


SEZE= 100s 100499, EMBEYSS 
SIZE-UNDER 100 /EMPLY*S 


UNION 
NON-UNION 
MALE 
ENGINE-LATHE SET-UP 
OPERATOR 
INDUSTRY 
MALE 


INDUSTRIAL TRUCK OPERATOR 


¥¥% TORONTO ¥*** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING] NO. OF 
EMPLY’S| AVERAGE 


HOURLY / HORAIRE 


ine 29 B91 10.37 12.04 


Pipe ess) S791 10.37 12.04 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


32.MAT ELECTRIQUE INDUSTRIEL 


REG.-COND. DE PERCEUSE 
MONOBROCHE 


INDUSTRIE 
TALE ES | OOM TAR 4099S EMPEOVIES 


SYNDIQUES 
NON-SYNDIQUES 


HOMMES 


ELECTRICIEN(NE) D’ENTRETIEN 


INDUSTRIE 


TATE =e OOM AS 4SOREMPEOVIES 
TALEEE SeMOINS DE TOO EMPEOVES 


SYNDIQUES 
NON-SYNDIQUES 


HOMMES 


REGLEUR(EUSE ) -CONDUCTEUR 
(TRICE) DE TOUR AUTOMATIQUE 


INDUSTRIE 
HOMMES 


CONDUCTEUR(TRICE) DE CHARIOT 


ELEVATEUR 
INDUSTRY Ss), Si INDUSTRIE 
SPZE] 100 70) 499 EMPEY Zs Spas} TALE =) 7 WOOF TAgv 4 SO 3 EMPEOVIES 
UNION 9.88 SYNDIQUES 
NON-UNION = NON-SYNDIQUES 
MALE 2) S)2 HOMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER:) (PRUEREMDEREEERERBA TS APPENDICES Bi PAGES 5-118 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


¥¥* TORONTO *** 


32.ELECT INDUST EQUIPMENT 


UNITS 
UNITES 
DECLAR. 
LABOURER, NON-PRODUCTION 
INDUSTRY dn 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’‘S 1 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3 
UNION G) 
MALE 4] 
MAINTENANCE MACHINIST 
INDUSTRY 11 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 2 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 6 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3 
UNION 8 
NON-UNION 3 
MALE 11 
MILLING-MACHINE SET-UP 
OPERATOR 
INDUSTRY 5 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 
NON-UNION 3 
MALE 5 
MILLWRIGHT 
INDUSTRY 3 
UNION 3 
MALE 3 


REPORTING|NO. OF 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 
EMPLY ‘S| AVERAGE D4 O1 MEDIAN Q3 BS 32.MAT ELECTRIQUE INDUSTRIEL 
NOMBRE 
D‘EMPL.|MOYENNE MEDI ANE 
HOURLY / HORAIRE MANOEUVRE- NON AFFECTE(E) A LA 
PRODUCTION 
39 8.05 6.28 Thats) 8.31 hn fe 9.48 INDUSTRIE 
26 Te} 6. 13 Ther! Wad) Br 72: 8e95 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
5 Tf hs} = = = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
33 7298 (S16 aK) 7.48 8.31 the /P2 Brie. SYNDIQUES 
38 8.06 [5 Y/ Ue) 8.31 Bieri. 9.48 HOMME S 
REG.-COND. DE MACHINES-OUTILS 
D’ENTRETIEN 
35 qt 2.0) 8.10 10.40 12.04 12.04 12.69 INDUSTRIE 
11 12.40 = : = = = TALDEEE > SOO) “GP EUS TEMPEOYIES 
15 1ha28 = =, = = = TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
9 9.61 = = > = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
28 tiie 2e7 8.03 10.08 12.04 2a 2 UPA 183 SYNDIQUES 
7 10.92 = = = = = NON-SYNDIQUES 
35 1120 Sea0) 10.40 12.04 12.04 12569 HOMMES 
REGLEUR(EUSE )-CONDUCTEUR 
(TRICE) DE FRAISEUSE 
11 ORS = = = = = INDUSTRIE 
7 SIR GAS) = = = = = TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
6 10.22 = = = = = NON-SYNDIQUES 
10 9.83 = = = = me HOMMES 
MECANICIEN(NE )-MONTEUR(EUSE ) 
9 Kole 1/22 = = = = = INDUSTRIE 
9 Ws (622 = = = = 2 SYNDIQUES 
8) ROS 72 = = = = = | HOMMES 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS ANDO SYMBOLS, 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


15-45. 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALATRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥* TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


Sees ae 
REPORTING| NO. OF 
32.ELECT INDUST EQUIPMENT UNITS EMPLY’S| AVERAGE D4 Q1 MEDIAN Q3 DS 32.MAT ELECTRIQUE INDUSTRIEL 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. | MOYENNE MEDIANE 
POWER SHEAR OPERATOR HOURLY / HORAIRE CONDUCTEUR(TRICE) DE CISAILLE 
MECANIQUE 
INDUSTRY 4 14 8.03 : z = = = INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 4 ei 8.03 = = = = = TAILLE Sy 1008 Age 499 (EMPEOVES 
NON-UNION 3 10 8.09 = = = = = NON-SYNDIQUES 
MALE 4 Wl 8.03 = 3 = = a HOMMES 
PUNCH-PRESS OPERATOR CONDUCTEUR(TRICE) DE PRESSE 
MECANIQUE 
INDUSTRY ) 31 Wee 5.48 7.47 ee) 91526 Shs} INDUSTRIE 
SIZE 100) 1Oe4 Soe EMPLEY ES 5 23 8.16 TAT, 7.47 oe) S520) 8) 5 2)5) TATLEE == 100) “A 499) EMPEOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 4 8 fa23 = = 2 = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 4 13 7.00 = = ce = z SYNDIQUES 
NON-UNION 5 18 8.59 = = = = = NON-SYNDIQUES 
MALE 8 20 8.24 5.48 7.47 1295 9°67 10.05 HOMMES 
FEMALE 4 uj! C35 = = = = = FEMMES 
*PUNCH-PRESS OPERATOR +*CONDUCTEUR(TRICE) DE PRESSE 
MECANIQUE 
INDUSTRY 2 27 9°39 och) 2h WA S60) S235 als aks) INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 2 27 2), EK) 7.45 Sea 9.60 S295 alo Ws (ALEL ES SOO scuPLUSSEMPEOVIES 
UNION 2 27 9.39 7.45 Sant 9.60 Si95 ula aks} SYNDIQUES 
MALE 2 26 9.38 14S 8.11 S62 9299 Who WS) HOMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L‘EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


¥¥* TORONTO 


HHH 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 
REPORTING 
32.ELECT INDUST EQUIPMENT UNITS EMPLY’S} AVERAGE D4 Qi MEDIAN Q3 DS 32.MAT ELECTRIQUE INDUSTRIEL 
BECLAR. MOY ENNE MEDIANE 
SHIPPING CLERK HOURLY / HORAIRE COMMIS A L’EXPEDITION 
INDUSTRY 8.54 6.93 ats 8258 Sil SEEKS INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 8.61 = = = = = TATELE =" -100 “A” 499 EMPEOYES 
UNION 8.41 = = = = = SYNDIQUES 
NON-UNION 8.84 = = = = = NON-SYNDIQUES 
MALE 8.70 = = = = = HOMMES 
SPRAY PAINTER, FINISH PEINTRE DE SURFACES AU 
PISTOEET 
INDUSTRY Sip 2) = = a2 = = INDUSTRIE 
STZE=100 TG) 499) EMPLY4S Cees) . = = = = TATELE = 100 (A 499° EMPIEGVIES 
NON-UNION S335 = =: — = > NON-SYNDIQUES 
MALE 95723 = = = = = HOMMES 
TOOL AND DIE MAKER OUTILLEUR(EUSE )-AJUSTEUR(EUSE ) 
INDUSTRY Ue PE} 11.00 12.04 12226 WIE 1/3) 12:83 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S {206 12.04 12226 243 TAS) VATS) 12.84 TALELE =" SOO (& (PLUS EMP EOVES 
SIZE-1J00 710 499 EMPLY’S 11.86 = = = = = TATELE = 100 A 499 EMPLOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 11.06 z = = = = TATELE = MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 12528 NORT2 12.04 12.26 12579 12.84 SYNDIQUES 
NON-UNION aie taht = = = = = NON-SYNDIQUES 
MALE W265 ZS 1 1OO 12.04 12.26 1257.9 12.83 HOMMES 
NURRET-EATHE “SET-UP REGLEUR(EUSE )-CONDUCTEUR 
OPERATOR (TRICE) DE TOUR-REVOLVER 
INDUSTRY 976A 2 = = = = INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S SG = ? = = = TALELE - 100 “A 499 (EMPLEOVES 
MALE 9.61 = = 7 = = HOMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER': PRIERE DE REFERER A L°APPENDICE 8, PAGES 15-78 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 


POUR L’EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX O& SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


¥x% TORONTO *** 
OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


. . REPORTING|NO. OF |. 8 eS 

32. ELECT INDUST EQUIPMENT UNITS | EMPLY ‘S| AVERAGE MEDIAN bg 32.MAT ELECTRIQUE INDUSTRIEL 
UNITES . . 
DECLAR. MOYENNE MEDI ANE . . 


WELDER, MAINTENANCE HOURLY / HORAIRE SOUDEUR(EUSE) D’ENTRETIEN 
INDUSTRY 8 25 10.01 7.60 h5 9.93 itieeo a) tex} INDUSTRIE 
SIZE=1008,0) 499) EMPLY 2S 5 it 10.27 = = . = = TATELE -y 1100 SAR 4995EMPLEOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3 8 9.46 = = = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 3 7, Sn ea = = = = = SYNDIQUES 
NON-UNION 5 18 10.30 = = = = s NON-SYNDIQUES 
MALE 8 25 10.01 7.60 8.17 2).5 SIE) 11.86 11.86 HOMMES 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’‘APPENDICE 8B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L‘EXPLICATION 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
##¥% TORONTO *#** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


ee oS oe REPORTING|NO. OF 
34. INDUSTRIAL CHEMICALS UNITS |EMPLY’S|AVERAGE | D1 Q1 = |MEDIAN | 3 pe 34.PROD CHIMIOUES INDUSTRIELS 


UNITES | NOMBRE 
DECLAR. |D’EMPL. }MOYENNE MEDIANE 
CHEMICAL OPERATOR HOURLY / HORAIRE OPERATEUR(TRICE) CHIMIQUE, 
CLASS A CLASSE A 
INDUSTRY 2 23 S287 9.65 9.82 SI SKIS! 9.94 9.94 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 2 23 S87 S65 9282 S593 9.94 9.94 TATERE = 100) VA 499 EMERGES 
UNION 2 23 tS Fate }7/ 9.65 9.82 9293 9.94 9.94 SYNDIQUES 
MALE 2 23 9787, 965 9.82 S593 9.94 9.94 HOMMES 
CHEMICAL OPERATOR OPERATEUR(TRICE) CHIMIQUE, 
CLASS C CLASSE C 
INDUSTRY 3 32 925 ShO2 Seely) Sea 9.44 9.56 INDUSTRIE 
UNION 2 31 9.34 S202 Sai JCA 9.44 S56 SYNDIQUES 
MALE 3 32 Oe.S) 902 lS Ae Sih 9.44 9.56 HOMMES 
CHEMICAL TECHNICIAN WEEKLY / HEBDOMADAJRE TECHNICIEN(ENNE) CHIMISTE 
INDUSTRY 4 13 379 = = = = = INDUSTRIE 
MALE 4 141 386 =e = = = HOMMES 
SHIPPING CLERK HOURLY HORAIR COMMIS A L’EXPEDITION 
INDUSTRY 3 8 7.69 zs + = = = INDUSTRIE 
MALE 3 8 Vege 4 = = = = HOMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L‘EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


¥XX TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


35.WATER TRANSPORT 


ABLE SEAMAN/WOMAN 


INDUSTRY 
UNION 
MALE 


CHEF-COOK, GENERAL 


REPORTING| NO. OF 

UNITS EMPLY ‘S| AVERAGE D4 Q1 
UNITES | NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. | MOYENNE 


35.TRANSPORTS PAR EAU 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE MATELOT(OTE) BREVETE(E) 


2 93 560 59. SiS oA'9 INDUSTRIE 


2 93 560 B19) 59) salts) SYNDIQUES 
2 93 560 519 Bii9) aS) HOMMES 


CHEF CUISINIER(ERE) EN GENERAL 


INDUSTRY 2 24 603 580 609 609 INDUSTRIE 
UNION 2 24 603 580 609 609 SYNDIQUES 
MALE 2 15 599 = = = HOMMES 
FIRST OFFICER OR MATE PREMIER(ERE) OFFICIER(ERE ) 
INDUSTRY 2 24 793 US 737 737 INDUSTRIE 
MALE 2 24 793 737 737 737 HOMMES 
KITCHEN HELPER GARCON/FILLE DE CUISINE 
INDUSTRY 2 24 448 424 424 424 INDUSTRIE 
UNION 2 24 448 424 424 424 SYNDIQUES 
MALE 2 ake) 463 = = = HOMMES 
MARINE-ENGINEER OFFICER OFFICIER(ERE) MECANICIEN(ENNE ) 
THIRD ENGINEER DE MARINE, TROISIEME MECAN. 
INDUSTRY 22 26 742 672 672 672 INDUSTRIE 
MALE 2 26 742 672 672 672 HOMME S 
ame 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L‘APPENDICE 8B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING| NO. OF 

EMPLY ‘S| AVERAGE D1 Q1 MEDIAN Q3 BY 35.TRANSPORTS PAR EAU 
NOMBRE 

D‘EMPL. | MOYENNE MEDIANE 


35.WATER TRANSPORT 


MARINE-ENGINEER OFFICER WEEKLY / HEBDOMADAIRE OFFICIER(ERE) MECANICIEN(ENNE ) 
FOURTH ENGINEER DE MARINE, QUATRIEME MECAN. 
INDUSTRY 2 13 764 = = < = 5 INDUSTRIE 
MALE 2 13 764 = = = = = HOMMES 
SECOND OFFICER OR MATE DEUXIEME OFFICIER(ERE ) 
INDUSTRY 2 27 744 668 668 668 931 931 INDUSTRIE 
MALE 2 27 744 668 668 668 931 931 HOMMES 
THIRD OFFICER OR MATE TROISIEME OFFICIER(ERE ) 
INDUSTRY 2 27 W2A 645 645 645 901 901 INDUSTRIE 
MALE 2 27 1e)) 645 645 645 901 901 HOMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x¥% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING| NO. OF 

UNITS EMPLY’S} AVERAGE D1 Q1 -|MEDIAN 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. | MOYENNE MEDIANE 


36. TRUCK TRANSPORT Q3 Dg 36. TRANSPORTS PAR CAMION 


PREPOSE(E) AUX FACTURES ET 
BONS DE COMMANDE 


CHECKER, INVOICE AND HOURLY / HORAIRE 


ORDER 


INDUSTRY 6 30 Sa 8.50 Su 10.38 10.39 10.39 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 5 23 Siete 7.98 10.00 10.39 10.39 10.45 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 4 27 9.78 8.50 S)a}4) 10.39 10-39 10.41 SYNDIQUES 
MALE 3) 23 Che Sif 8.50 10.00 10.39 10.39 10.45 HOMMES 
FEMALE 3 7 8.85 7 = = = FEMMES 


DISPATCHER, MOTOR REGULATEUR(TRICE) DU TRANSPORT 


VEHICLES ROUTIER 
INDUSTRY 34 116 10.69 7.85 9.40 10.63 12.03 13.28 INDUSTRIE 
SIZE-100 70 499) EMPLY’S 14 70 10.86 8.13 KS 10.82 11.80 13.00 TAUEEE Sin OOM AE OSM EMPEOVIES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 22 45 10.36 7238 8.67 9.66 12.07 ei SIS) TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 5 25 10.62 8.77 S34 10.31 11.88 13.30 SYNDIQUES 
NON-UNION 28 90 10.68 tarS SIE ISI 10.66 12.03 ike As} NON-SYNDIQUES 
MALE 34 112 HOLE 6 8.04 9.48 10.66 12.03 13.31 HOMMES 


MATERIAL HANDLER, 
GENERAL 


MANUTENTIONNAIRE, EN GENERAL 


INDUSTRY 16 373 9.82 7.20 10.10 10.42 10.42 10.63 INDUSTRIE 


SIZE-100 TOR 4SSSEMPEVSS 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 


6 163 OE HE) S350 10.10 10.39 10.63 10.63 PA SE OO mm AmE OS RIEMEIEO ES 
9 69 7.68 6.00 Se 23} 7.00 S562 10.39 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 


UNION 
NON-UNION 


10 308 10.37 10.10 10.39 10.42 10.42 10.63 SYNDIQUES 
6 65 Un Pe 6.00 6.13 7.00 8.00 8.94 NON-SYNDIQUES 


MALE 16 371 SF Bi To We) 10.10 10.42 10.42 10.63 HOMMES 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥* TORONTO **¥* 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING/| NO. OF 


36.TRUCK TRANSPORT UNITS EMPLY “S} AVERAGE D1 Q1 MEDIAN Q3 bg 36. TRANSPORTS PAR CAMION 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. }|MOYENNE MEDIANE 
MOTOR-VEHICLE MECHANIC- HOURLY / HORAIRE MECANICIEN(ENNE) DE MOTEURS 
GASOLINE A ESSENCE 
INDUSTRY Wal 63 Wilsals} 10.18 10.88 a seks) Mi. 75 i BPS} INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 2 39 IicoS 10.88 10.88 Wil s 7/3) iabig gS) 2525 TALTEEE = 100° "A 499) EMPEOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 9 24 10.54 7.45 On 11.04 Vier S95 ee aks TATLELE = MOINS DE 100) EMPLOVES 
UNION 3 18 11.04 = = = = = SYNDIQUES 
NON-UNION 8 45 225 9.20 Wrukeako) WA) TAs nears) 12 rs 2D NON-SYNDIQUES 
MALE 141 63 Wea f2) 10.18 10.88 11256 lle: (AS) 122s HOMMES 
MOTOR-VEHICLE MECHANIC- MECANICIEN(ENNE) DE MOTEURS 
DIESEL A DIESEL 
INDUSTRY 27 256 11.46 10.63 10.98 Vie TAs) tAe89 12.01 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 10 158 WSS 1ORS VSG 11.89 11.89 W208 TATELE =) 100) A 499 EMPEOVIES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 16 66 10.86 ye alts} Oe oe 10.70 Walecsks} qi) 388 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION US) 218 WES6 10.63 Vinbersks) ile te) aka tis) 12.01 SYNDIQUES 
NON-UNION 12 38 10.87 8.70 1O= 19 Ate hit til S Hey) NON-SYNDIQUES 
MALE 27 256 11.46 10.63 10.98 lhe 742) 11.89 1204 HOMMES 
PACKAGER, HAND EMBALLEUR(EUSE) A LA MAIN 
INDUSTRY 3 17 6.64 > = = = = INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3 17 6.64 = = = = 5 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 3 Wir 6.64 = = = = = NON-SYNDIQUES 
MALE 3 14 6.74 = = = = = HOMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, AUNOMER? PREERE IDE TREEERER VA Ee CARPRENDIGE (Bl PAGES. 15-118; 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L‘EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x¥* TORONTO *¥* 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 
REPORTING| NO. OF 
36. TRUCK TRANSPORT UNITS EMPLY “S| AVERAGE D4 Q1 36.TRANSPORTS PAR CAMION 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. | MOVYENNE 
TRUCK DRIVER, LIGHT HOURLY / HORAIRE CHAUFFEUR(EUSE) DE CAMIONNETTE 
INDUSTRY 5 86 9265 1250 2) KO9) 10. 15 OPO 1116)5 Us} INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3 22 Sarg 7L 500 1,50 8.00 9.00 S00 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION a 84 9.64 7-50 9.00 NOP AS: 10.15 NOMS NON-SYNDIQUES 
MALE 5 85 9.64 Wf SK®) 9.00 10% 15 Kole SS) HORS HOMMES 
TRUCK DRIVER, HEAVY CHAUFFEUR(EUSE) DE CAMION 
INDUSTRY 10 405 10.24 S562 TORTS 10.38 10.39 10.64 INDUSTRIE 
SPZE=— 100 STO R499 RS EMPEY ES 4 364 10.37 10.15 1OsnuS 10.39 10.39 10.64 TATELE ==" 10073 A 4995 EMP EOYVES 
STZE-UNDERS HOO EMPEY “s 6 41 9.04 8.40 8.85 9.30 9.30 S756 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 4 260 10.45 10.38 10.38 10.39 10.64 10.64 SYNDIQUES 
NON-UNION 6 145 Smee 9.30 9.30 VOsaiO 10-5 10.15 NON-SYNDIQUES 
MALE 10 403 10.24 9262 10.15 10.38 10.39 10.64 HOMMES 
TRUCK-DRIVER HELPER AIDE-CHAUFFEUR(EUSE) DE CAMION 
INDUSTRY qa 108 CATS 4.50 SOO 8.65 10529 10.40 INDUSTRIE 
STZE=100" 105499) EMPEY~S 4 42 9250S (ae) 8.65 8.65 Ses 10294 TATECE = OOS TAN 4993 EMP EOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S i 66 6.99 4.50 5.00 5.48 10.29 10.29 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 3 37 10.08 255 10.29 10%29 10.74 HOR oa SYNDIQUES 
NON-UNION 8 val 6.59 4.50 5.00 6.00 8.65 8.65 NON-SYNDIQUES 
MALE 1:4 108 Uo Me) 4550) ah akO10) 8.65 HO 28) 10.40 HOMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A EL APPRENDICE (By PAGES MiS- Te 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’‘EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x¥*® TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 
es REPORTING} NO. OF 
36.TRUCK TRANSPORT UNITS EMPLY “S} AVERAGE D1 O41 MEDIAN Q3 DY 36. TRANSPORTS PAR CAMION 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL.|MOYENNE MEDIANE 
TRUCK-DRIVER, TRACTOR- HOURLY / HORAIRE CHAUFFEUR(EUSE) DE CAMION, 
TRAILER TRACTEUR POUR SEMI-REMORQUE 
INDUSTRY 32 1 442 10.74 S225 TOR251 10.43 NOE 72 {aie 59 INDUSTRIE 
SPZES100' TOl 499) EMPEY 7S 9 809 11.03 10.39 10.39 10.65 Jhitiests}) ASS) TALLCE sy 100) VAR ASSPEMPEOVIES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 22 529 10.38 8.90 Sr 10.00 10.43 13.36 TADELE - MOINS DE 100 EMPLOYEES 
UNION 18 895 10.96 9.50 10.28 10.43 hes) ie SS SYNDIQUES 
NON-UNION 14 547 10.38 895 9.83 10.45 10.65 NOE T2: NON-SYNDIQUES 
MALE 32 1 442 10.74 925 1On2A 10.43 1OR 72 Valsts) HOMMES 
**TRUCK-DRIVER, TRACTOR- **CHAUFFEUR(EUSE) DE CAMION, 
TRAILER TRACTEUR POUR SEMI -REMORQUE 
INDUSTRY 6 133 11.68 8.66 10.42 10.42 Wb osks! 15259 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 5 68 12.88 8.66 Bs iinhs Soke) Te S58. Ca A®) TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 4 12 Ua eche 10.42 10.42 10.42 11-98 13.42 SYNDIQUES 
NON-UNION 2 2a 13.33 8.66 8.66 8.66 PAS Tee O}6) 25.00 NON-SYNDIQUES 
MALE 6 133 11.68 8.66 10.42 10.42 iit 98 15.55 HOMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTERS PRIERE DE RERERER A LE CAPPENDICE B, PAGES* 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


AT 


THE BACK OF THE PUBLICATION. 


sia ais} 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


POUR L’‘EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥* TORONTO *x* 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING| NO. OF 


40. RADIO-TV BROADCASTING UNITS EMPLY’S| AVERAGE D4 Q1 MEDIAN Q3 40. RADIO/TELEDIFFUSION 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. | MOYENNE MEDI ANE 
ADVERTISING COPYWRITER- WEEKLY / HEBDOMADAIRE REDACTEUR(TRICE) D’ANNONCES 
RADIO PUBLICITAIRES 
INDUSTRY 8 19 279 - - - - - INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 7 18 275 - - - - - TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 8 19 279 - - - - - NON-SYNDIQUES 
MALE 4 8 271 - - - - - HOMME S 
FEMALE 5 14 285 - - - - . FEMMES 
ANNOUNCER-GENERAL-RADIO ANNONCEUR(EUSE ) 
INDUSTRY 4 29 458 154 272 385 515 962 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 4 29 458 154 272 385 515 962 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 4 29 458 154 272 385 515 962 NON-SYNDIQUES 
MALE 4 23 505 192 293 462 724 1 025 HOMME S 
FEMALE 3 6 OT, - - - - - FEMMES 
ANNOUNCER-OPERATOR-RADIO ANNONCEUR(EUSE )-OPERATEUR 
(TRICE) 
INDUSTRY 5 30 289 185 Diz 279 348 443 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 5 30 289 185 247 279 348 443 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 5 30 289 185 217 279 348 443 NON-SYNDIQUES 
MALE 5 29 293 185 219 288 350 445 HOMMES 
ART DIRECTOR-T.V. DIRECTEUR(TRICE) ARTISTIQUE 
INDUSTRY 3 5 449 - - - - - INDUSTRIE 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’‘APPENDICE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥* TORONTO *x* 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 
REPORTING|NO. OF 
40.RADIO-TV BROADCASTING UNITS EMPLY “S} AVERAGE D1 Q1 MEDIAN Q3 DS 40.RADIO/TELEDIFFUSION 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. | MOVYENNE {MEO EANE 


CAMERA OPERATOR, MOTION 
PICTURE 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE CAMERAMAN DE CINEMATOGRAPHIE 


INDUSTRY 2 12 475 = = = = = INDUSTRIE 
MALE 2 12 475 = = = = = HOMMES 
CONTROL OPERATOR-RADIO OPERATEUR(TRICE) DE COMMANDE 
INDUSTRY 4 25 218 158 160 220 255 307 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S < 25 218 158 160 220 255 307 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 4 25) 218 158 160 220 295 307 NON-SYNDIQUES 
MALE 4 24 218 158 160 216 262 309 HOMMES 
FILM LIBRARIAN-T.V. CINEMATHECAIRE 
INDUSTRY 3 if 348 = z = = = INDUSTRIE 
FLOOR MANAGER-T.V. REGISSEUR(EUSE) DE PLATEAU 
INDUSTRY 3 10 488 = = = = = INDUSTRIE 
MASTER CONTROL EQUIPMENT OPERATEUR(TRICE) AU PUPITRE 
OPERATOR-T.V. GENERAL DE COMMANDE 
INDUSTRY 4 16 449 = = = = = INDUSTRIE 
UNION 2 10 570 = = = = z SYNDIQUES 
MALE 4 16 449 = = = = = HOMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE 8B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


cop avitsh 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


POUR L‘EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
xx TORONTO *x* 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING| NO. OF 


40.RADIO-TV BROADCASTING UNITS EMPLY ‘S| AVERAGE D4 Q1 MEDIAN Q3 ioh:) 40. RADIO/TELEDIFFUSION 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |O‘EMPL. | MOYENNE : MEDTEANE 
NEWS ANNOUNCER-EDITOR- WEEKLY / HEBDOMADAIRE ANNONCEUR(EUSE ) -REDACTEUR 
RADIO (TRICE) AUX NOUVELLES 
INDUSTRY 9 43 373 224 269 346 462 577 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 8 41 376 221 274 346 472 577 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 9 43 373 224 269 346 462 577 NON-SYNDIQUES 
MALE 8 33 380 231 270 365 476 577 HOMME S 
FEMALE 6 10 351 - - - - - FEMMES 
NEWS EDITOR-RADIO REDACTEUR(TRICE) AUX NOUVELLES 
INDUSTRY 5 19 414 - - - - - INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 4 18 422 - - - - - TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 5 19 414 - - - . - NON-SYNDIQUES 
MALE 5 14 461 - - - - - HOMMES 
NEWS EDITOR-T.V. CHEF DU SERVICE DES NOUVELLES 
INDUSTRY 3 18 584 - - - - - INDUSTRIE 
MALE 3 15 581 - - - - - HOMME S 
PRODUCER/DIRECTOR-T.V. PRODUCTEUR(TRICE)/REALISATEUR 
(TRICE) 
INDUSTRY 9 44 508 250 327 496 666 789 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 2 14 623 - - - - - TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 6 20 357 248 260 346 436 500 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 8 31 451 249 302 404 556 789 NON-SYNDIQUES 
MALE 8 30 512 288 341 452 653 829 HOMMES 
FEMALE 5 14 496 - - - - - FEMMES 
AL 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L‘EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


x¥* TORONTO *** 


OcT 


OBER 1 - 


- 1ER OCTOBRE 


REPORTING|NO. OF 


40.RADIO-TV BROADCASTING UNITS EMPLY “S| AVERAGE D4 a1 MEDIAN Q3 bg 40.RADIO/TELEDIFFUSION 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. | MOYENNE MEDIANE 
a 
PROFESSIONAL ENGINEER- WEEKLY / HEBDOMADAIRE INGENIEUR PROFESSIONNEL 
RADIO 
INDUSTRY 4 iT 524 - - - - - INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 4 7 524 - - - - - TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 4 7h 524 - - - - - NON-SYNDIQUES 
MALE 4 ii 524 - - - - - HOMMES 
SCRIPT ASSISTANT-T.V. ASSISTANT(ANTE) DU PLATEAU 
INDUSTRY 3 23 407 239 288 403 535 575 INDUSTRIE 
NON-UNION 2 14 297 - - - - - NON-SYNDIQUES 
MALE 3 5 295 - - - - - HOMMES 
FEMALE 3 18 439 - - - - - FEMMES 
SOUND MIXER-T.V. OPERATEUR(TRICE) DU SON 
INDUSTRY 3 14 496 - - - . . INDUSTRIE 
MALE 3 13 507 - . - - - HOMME S 
SPORTS ANNOUNCER-RADIO COMMENTATATEUR(TRICE) SPORTIF 
(IVE) 
INDUSTRY 4 9 428 - - - - - INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 4 fe) 428 - - - - - TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 4 fe) 428 - - . - - NON-SYNDIQUES 
MALE 4 fe) 428 - - - - - HOMMES 
J be 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A BY APPENDUICE B, PAGES 15-18 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


x¥* TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING/| NO. OF 


40.RADIO-TV BROADCASTING UNITS 
UNITES 
DECLAR. 


TECHNICAL PRODUCER-T.V. 


INDUSTRY 
NON-UNION 


MALE 


TECHNICIAN, CONTROL 
ROOM-RADIO 


INDUSTRY 


SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 


NON-UNION 
MALE 
TELEVISION-CAMERA 
OPERATOR 
INDUSTRY 
MALE 


TRAFFIC CLERK-RADIO 


INDUSTRY 


SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 


NON-UNION 


FEMALE 


EMPLY “S| AVERAGE D1 01 MEDIAN 
MOY ENNE MEDIANE 


| 


Q3 1B}) 40.RADIO/TELEDIFFUSION 
WEEKLY / HEBDOMADAIRE DIRECTEUR(TRICE) TECHNIQUE 

530 5 = = = = INDUSTRIE 
435 < = = = = NON-SYNDIQUES 
530 = = = = = HOMMES 

TECHNICIEN(ENNE) DE REGIE 
434 281 317 419 554 619 INDUSTRIE 
505 = E = = = TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
347 = = = 2 > TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
375 256 309 375 429 522 NON-SYNDIQUES 
434 281 317 419 554 619 HOMMES 

CAMERAMAN DE TELEVISION 
426 = = = = = INDUSTRIE 
426 = = = a = HOMMES 

COMMIS AU ROUTAGE DES 

EMISSIONS 

250 194 227 250 262 321 INDUSTRIE 
250 = = = = = TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
249 = = = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
250 194 227 250 262 321 NON-SYNDIQUES 
250 193 220 253 267 328 FEMMES 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 


PLEASE REFER TO APPENDIX 8B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION ~ 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥%¥% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


TRAFFIC MANAGER-T.V. WEEKLY / HEBDOMADAIRE DIRECTEUR(TRICE) DU ROUTAGE 
DES EMISSIONS 


: REPORTING| NO. OF 
40.RADIO-TV BROADCASTING UNITS EMPLY “S| AVERAGE D4 Q1 MEDIAN Q3 bg 40. RADIO/TELEDIFFUSION 
: UNITES NOMBRE 
: ; DECLAR. MOY ENNE MEDI ANE 


INDUSTRY 458 = = = = = INDUSTRIE 
FEMALE 458 = = = = = FEMMES 
VIDEO-CONSOLE OPERATOR- OPERATEUR(TRICE) AU PUPITRE- 
Tie IMAGE 
INDUSTRY 467 = = = = = INDUSTRIE 
UNION 495 = = = = = | SYNDIQUES 
MALE 467 = es = = = HOMMES 
VIDEO-RECORDING- EQUIPMENT OP. D’APP. D’ENREGISTREMENT 
OPERATOR-T.V. D’EMISSION DE TELEVISION 
INDUSTRY 421 252 351 417 502 580 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 416 245 254 436 534 580 TATEEE - 100 “A 499° (EMPILOVES 
UNION 457 361 368 437 534 584 SYNDIQUES 
MALE 429 255 368 436 518 580 HOMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
*x% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 


1982 - 1ER OCTOBRE 


42.ELECTRIC POWER 


CABLE INSTALLER- 
REPAIRER 


INDUSTRY 

SIZE 100" TOR4SSSEMPIEV SS 
UNION 

MALE 


CARPENTER, MAINTENANCE 


INDUSTRY 

SIZE-500 & OVER EMPLY’S 
UNION 

MALE 


ELECTRIC-METER REPAIRER 


INDUSTRY 
UNION 
MALE 


LABOURER ,NON-PRODUCT ION 


INDUSTRY 
UNION 


MALE 


REPORTING] NO. OF 


UNITS | EMPLY’S| AVERAGE 42.L’ELECTRICITE 
UNITES | NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. | MOVENNE 
HOURLY / HORAIRE POSEUR( EUSE )-REPARATEUR( TRICE) 
DE CABLES 
4 72 13.64 Wie s2 12.61 13°87 14.54 14.58 INDUSTRIE 
2 29 14.21 Ue 143) 13.85 14.54 14.54 14.54 TALE LES 1OOn Ane 49S EMP EO VIES 
4 VE 13.64 Wels (he 12.61 13.87 14.54 14.58 SYNDIQUES 
4 We 13.64 wali 0/2 12641 13.87 14.54 14.58 HOMMES 
CHARPENTIER(ERE)-MENUISIER 
(ERE) D’ENTRETIEN 
3 12 14.42 = 2 = = eS INDUSTRIE 
2 14 14.37 = e = = = TATELES = ae SOO soar EUSREMBEOVES 
3 12 14.42 = = = = SYNDIQUES 
3 12 14.42 = = = = = HOMMES 
REPARATEUR(TRICE) DE COMPTEURS 
ELECTRIQUES 
6 56 13296 iy ace 13.25 14.44 14.93 14.93 INDUSTRIE 
6 56 13.96 il ASIP 13.25 14.44 14.93 14.93 SYNDIQUES 
6 55 13.97 ial Sisks) 1ee2'5 14.44 14.93 14.93 HOMMES 
MANOEUVRE- NON AFFECTE(E) A LA 
PRODUCT ION 
5 aN / Wee = = = = = INDUSTRIE 
5 17 WA 27 = = - = = SYNDIQUES 
5 16 a) AS) lg = = = HOMMES 


iis ead Os Seed oe 


NOTE: 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x¥* TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING|NO. OF 


42.ELECTRIC POWER EMPLY ‘S| AVERAGE D4 Q1 MEDIAN Q3 bg 42.L’ELECTRICITE 
MOY ENNE MEDIANE 
LINEMAN/ WOMAN HOURLY / HORAIRE MONTEUR(EUSE) DE LIGNES DE 
FORCE 
INDUSTRY v 188 14.11 125.50 175 14.54 14.87 14.93 INDUSTRIE 
SITZE-500 & OVER EMPLY’S 2 87 13.85 12.42 122.93 14.44 14.87 14.88 TALE ES —5 9500) Pes EUSTEMPIEOVES 
STZE-=100 TO) 499 EMPLY“S 3 73 14.42 W375 14.54 14.58 14.93 14.93 TATEEE = 100 “A 499) EMPLOVES 
SIZE-UNDER 1100 EMPEY %S 2 28 14.07 VNe8G 14.40 14.58 15%. OF, VS OW TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 7 188 Se 12250 13.75 14.54 14.87 14.93 SYNDIQUES 
MALE 1 188 14.11 12.50 (3275 14.54 14.87 14.93 HOMMES 
MAINTENANCE WORKER, OUVRIER(ERE) D’ENTRETIEN DES 
BUILDING BATIMENTS 
INDUSTRY 3 13 V2ion = = = = = INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 13 AS = = = = = TATEEE™= 100° AY 499) EMPEOYIES 
UNION 3 13 Hon = = = = = SYNDIQUES 
MALE 3 13 125i = = = = = HOMMES 
METER READER RELEVEUR(EUSE) DE COMPTEURS 
INDUSTRY 6 82 12. 13 LAOS Ait: 12.40 12.41 12) 76 INDUSTRIE 
STEZE-100) 107499 EMPILEWTS 3 37 Nae 10-99 Az 12523 12.43 che lars TATELE = 100) A499 7EMPEOV ES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 2 11 11.60 = 7 = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 6 82 Wan UK) a) KOK) Wan ee 7e 12.40 12.41 120506 SYNDIQUES 
MALE 6 1A) 126 Ae: Wale 12.40 12.43 12.83 HOMMES 
FEMALE 3 7 asta = = = = 3 FEMMES 
SERVICE LINEMAN/WOMAN REPARATEUR(TRICE) DE LIGNES 
ELECTRIQUES 
INDUSTRY 4 43 15.93 15.33 16.01 16.38 16.38 16.38 INDUSTRIE 
UNION 4 43 15°93 15,33 16.01 16.38 16.38 16.38 SYNDIQUES 
MALE 4 | ec: 1593 15.33 16.01 [16.38 16.38 | 16.38 HOMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A INOMER: PRIERESDE VRERERER. ANE CAPPENDICE (Bi) "PAGES 1Si=ai8 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L‘EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


xX*® TORONTO *x* 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 
REPORTENG| NO. OF 
42. ELECTRIC POWER UNITS EMPLY ‘’S} AVERAGE D4 Q1 MEDIAN 42 -L’ELECTRICITE 
UNITES 
DECLAR. MOYENNE MEDIANE 
SUBSTATION OPERATOR HOURLY / HORATRE CONDUCTEUR(TRICE) D’INSTALLA- 
TIONS DE SOUS-STATION 
INDUSTRY 16.46 12039 14.57 7m 5 INDUSTRIE 
SEZE-N008 107499) EMPEY 4S 13.41 3 :. 7 TALTELE R= se tOOn BAM 4 9OREMPEOV.ES 
UNION 16.46 Web shs) 14.57 Who sehs} SYNDIQUES 
MALE 16.46 Wed Shs) 14.57 Wha S38) HOMMES 
TRUCK DRIVER, HEAVY CHAUFFEUR(EUSE) DE CAMION 
INDUSTRY 12.33 = = = INDUSTRIE 
SEZES NOOR OPAIOR EMPEY 2S 12337 = = = TATE ERS peOOt SAN 4993 EMPEOWES 
UNION 12.33 = = > SYNDIQUES 
MALE 12.533 = = = HOMMES 


NOTE: 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’‘APPENDICE B, PAGES 15-18 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


i508, 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
*¥* TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING! NO. OF 


43.WHOLESALE TRADE EMPLY ‘S| AVERAGE Q1 MEDIAN Q3 DS 43.COMMERCE DE GROS 


MOY ENNE MEDIANE 
CASHIER, OFFICE HOURLY / HORAIRE CAISSIER(ERE) D’ENTREPRISE 
INDUSTRY 6.62 5.34 lies 1/4/ Seehal ess) 8.96 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 637.5 Das San, Se Wed 7.68 8296 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 6.34 = = = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 6.39 D720) Sion Sin 7 6:99 8.96 NON-SYNDIQUES 
MALE ee2a = = = = = HOMMES 
FEMALE 6.02 5.14 S275 hq The 6.20 239 FEMMES 
COUNTER SALESPERSON, VENDEUR(EUSE) AU COMPTOIR-GROS 
WHOLESALE 
INDUSTRY 907 6.15 eres 8524 VOW 27 12EASK7, INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 8.46 (Sh eS) The te} Uf SEM 8253 12.64 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S Sal 6.42 Ae) S00 11.04 14.08 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION Sh Ke) = = = = i SYNDIQUES 
NON-UNION Sr Ov. 615 7318 heal tf 10.30 Aron die NON-SYNDIQUES 
MALE Sr25 6.24 7.44 8239 IKOESI) 13.56 HOMMES 
FEMALE U528) 5.36 6.15 7.01 8.08 10.02 FEMMES 
INDUSTRIAL TRUCK OPERATOR CONDUCTEUR(TRICE) DE CHARIOT 
ELEVATEUR 
INDUSTRY 8.97 5283 7250 8.95 10.08 12537 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 9.02 Lave alts) 6273 8.78 12.37 2 rou, TATELE = 100 A 499) EMPLOYVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 865 6.42 7.83 8.80 SIS TAs} 10.08 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION Sia 6.00 8.82 9.80 WASTE 12.37 SYNDIQUES 
NON-UNION 8.58 5.64 7208 8.46 See 12.10 NON-SYNDIQUES 
MALE sha Che) 55:65 1 SX®) 8.85 10.08 12 Si HOMMES 
FEMALE 8271 = = = = = FEMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x¥¥* TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 


1982 


- 1ER OCTOBRE 


REPORTING| NO 


= SOF 


43 WHOLESALE TRADE UNITS EMPLY ‘S| AVERAGE D1 Q41 MEDIAN Q3 43.COMMERCE DE GROS 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL.|MOYENNE MEDIANE 
MATERIAL HANDLER, HOURLY / HORAIRE MANUTENTIONNAIRE, EN GENERAL 
GENERAL 
INDUSTRY 113 681 8.01 5250) Gaz. 8.05 Seow, 10.44 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 39 278 8.08 5 (et 6750 8225 Soi, 1OF 16 TADS EOC ARE 49SREMP ONES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 74 403 Tao 5325 6.00 (AS S) (2 ileets) TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 26 222 Soi BS 8.58 9Ro2 10.20 12.04 SYNDIQUES 
NON-UNION 87 459 tha PAs 5525 6.00 7.00 8.46 9.80 NON-SYNDIQUES 
MALE 109 627 Saiy, 5.50 6725 825 S762 10.86 HOMMES 
FEMALE 13 54 (3j5 I) 4291 Baa 7 (ye alid/ 6.43 7.32 FEMMES 
ORDER FILLER COMMIS A L’EXECUTION DES 
COMMANDES 
INDUSTRY 147 1 064 7.94 4.88 6.20 T3638 So 11°68 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 44 546 7.24 4.50 6212 TOS 8.46 Sro2 TATELE = 400) “Al 499" EMPEOY.ES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 102 359 Tost 4.82 Saiz dq 300 8.93 10.44 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 22 223 8.61 6.20 6.95 Saco 9.54 11.63 SYNDIQUES 
NON-UNION 125 841 Us ete 4.63 6 40) Hoch 9250 11.68 NON-SYNDIQUES 
MALE 126 846 8.53 5200) 6.79 8.32 10.70 allot eks} HOMMES 
FEMALE 48 218 5.68 3.99 4.61 5360 6an5 200) FEMMES 
PACKAGER, HAND EMBALLEUR(EUSE) A LA MAIN 
INDUSTRY 80 595 5.82 4.00 4.00 S400 6.93 8.42 INDUSTRIE 
SIZE-100 M10 499 FEMP EY 4s 29 260 5.63 4.00 4.00 5.00 6.93 Seas FATELE = 1/00) TAN 4 SSR EMPEOMES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 50 324 590 4.00 4.46 550) Gro2 8.54 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 11 145 5.41 3-67 4.00 4.00 Ses 10.83 SYNDIQUES 
NON-UNION 69 450 5.96 4.00 4.62 Sa 7.08 8.40 NON-SYNDIQUES 
MALE 51 165 6.79 4.25 5.00 7.08 8.11 Ba2o HOMMES 
FEMALE Sal 430 5.45 4.00 4.00 5.00 6.30 Seas FEMMES 


a ete eer a et 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


15-18: 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x%% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 


1ER OCTOBRE 


REPORT ING| NO. OF | 
43. WHOLESALE TRADE UNITS EMPLY’S} AVERAGE D1 Q1 MEDIAN Q3 BS 43.COMMERCE DE GROS 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL.|MOYENNE a MEDIANE 
RECEIVING CLERK HOURLY / HORAIRE RECEPT IONNAIRE 
INDUSTRY 137 242 ess Sie Sit 6.38 Teas S06 10.81 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 41 Shh) Ta ee a) 73) 6). 29) Ife Pas} sei hcs) 10.00 TATLLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 95 139 Sa, Si, 6.36 1 eh) 8.80 1OBSS TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 18 24 8.44 7.109 Wench) 8.60 Si22 16— 10 SYNDIQUES 
NON-UNION Tat'S 218 7.88 Bg ah0) 6.25 AGT 9.06 Vt 25 NON-SYNDIQUES 
MALE 132 223 8.03 555 6.40 Ho IS) S207, 11.10 HOMMES 
FEMALE 14 1:9) 62382 5 E = = = FEMMES 
REFRIGERATION MECHANIC MECANICIEN(ENNE) EN 
REFRIGERATION 
INDUSTRY 4 24 12:505 6.67 9305 9:30 18.46 18.46 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 4 21 12.05 6267 9.05 9.30 18.46 18.46 TAPLEE = MOINS DE 100) EMPLOYVIES 
UNTON 2 18 13.02 = = = = = SYNDIQUES 
MALE 4 21 1205 (SSKSI7/ 9705 37730 18.46 18.46 HOMMES 
SALESPERSON, RETAIL VENDEUR(EUSE )-DETAIL 
INDUSTRY 38 354 Srao) 429 6.03 8275 2 Bil REIS RET INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 10 232 oN42 4.25 5.04 OF: 13294 kei) TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 28 M2222 8.73 5.63 6.54 7.41 SEg92 12.82 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 38 354 Sepals) 4.25 6.03 She (/3) 12.87 lise NON-SYNDIQUES 
MALE 35 237 10.68 6.54 7290 9289 13°94 1394 HOMMES 
FEMALE 21 Tatiey 6.16 4.25 4.25 San 6.98 10.33 FEMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’‘APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


POUR L’‘EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥® TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 


1982 


- 1ER OCTOBRE 


43. WHOLESALE TRADE 


**SALESPERSON, RETAIL 


INDUSTRY 


SIZE 100 MOF 499 EMPEY 4s 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 


NON-UNION 


MALE 
FEMALE 


SALESPERSON, WHOLESALE 


INDUSTRY 


SIZE-100 TO 499° EMPLY”’S 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 


NON-UNION 


MALE 
FEMALE 


**SALESPERSON, WHOLESALE 


INDUSTRY 


SLZE-100 310) 499) EMPEY 2S 


REPORTING|NO. OF 


UNITS 
UNITES 
DECLAR. 


EMPLY’S} AVE 


MOY ENNE 


RAGE D4 O41 


HOURLY / HORAIRE 


499 EMPLOYES 
100 EMPLOYES 


499 EMPLOYES 
100 EMPLOYES 


EMPLOYES 
100 EMPLOYES 


Q3 DS 43.COMMERCE DE GROS 

**VENDEUR(EUSE )-DETAIL 

02 A'S: Shs f3h5) 20.58 INDUSTRIE 

.65 11.54 20219 23.08 TALELE ConA 

92 1a 225 14.37 18.64 TALEEE = MOINSSDE 

02 1525 Wey aisle) 20.58 NON-SYNDIQUES 

40 125 Way tehs) 20.84 HOMMES 

= = = FEMMES 

VENDEUR(EUSE)-GROS 

OT WiS4 14.29 16.61 INDUSTRIE 

oi) 10.26 NS Get G2 2. TAM EE OO mA 

-00 12.08 14h 52: Nien @ 2: TALEEE = MOINS DE 

BolT, Wier! 14.29 16.61 NON-SYNDIQUES 

-20 ala 3} 14.42 16.83 HOMMES 

.0O0 3/506 11.54 13.84 FEMMES 
**VENDEUR(EUSE )-GROS 

Bats 13e4 17.28 20.13 INDUSTRIE 

sali 15.74 20.13 20.13 TALEEE POOR Awe 499 

23 Vile fs) Uso WO) SSH TALEEE. Se MOINSS DE 

0 Ute ele || 728 20.13 NON-SYNDIQUES 

.98 13.33 Avie OM 20> 13 HOMMES 

oul 10.80 15.40 20.13 FEMMES 


SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 
NON-UNION 
MALE 
FEMALE 
NOTE: 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
(5-98; 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 


POUR L‘EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


Home: 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
*¥¥* TORONTO *x* 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING) NO. OF 


43.WHOLESALE TRADE UNITS EMPLY’S| AVERAGE D4 Q1 MEDIAN Q3 DS 43.COMMERCE DE GROS 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. | MOYENNE MEDIANE 
SHIPPING CLERK HOURLY / HORAIRE COMMIS A L’EXPEDITION 
INDUSTRY 172 374 8.13 6.00 6.88 8.00 S505 10.53 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 41 132 8.24 6.00 7.00 8.35 S205 10.41 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 131 242 8.07 6.00 6.78 SSO Seat 10.67 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 24 ae 8.84 782 8.20 3205 9220) 10.23 SYNDIQUES 
NON-UNION 148 297 7.94 5.83 6.59 TaG2 8.83 10.75 NON-SYNDIQUES 
MALE 162 351 ts lke) 6.00 nee) 8.08 S205 10.67 HOMMES 
FEMALE ae 23 Usa) 5.86 6.00 Poe 8.00 95.28 FEMMES 
TRUCK DRIVER, LIGHT CHAUFFEUR(EUSE) DE CAMIONNETTE 
INDUSTRY Take 317 Brad 5ao3 6.87 i 180 TE KG) 10.00 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 24 121 8.28 6). 50 We Wes 8.58 9.34 3°70 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 52 184 8.00 Se50 6.50) teacivé 8.90 13.63 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 11 94 10.08 SSS) 82.95 9734 1A O22 13.63 SYNDIQUES 
NON-UNION 66 223 7.28 5/63 6.50 ths XS) BAN 8.64 NON-SYNDIQUES 
MALE ETE 317 Beit pegs: 6.87 TBO S15 1) 10.00 HOMMES 
TRUCK DRIVER, HEAVY CHAUFFEUR(EUSE) DE CAMION 
INDUSTRY 56 357 10.21 8.00 8.76 S285 N2R26 ster alts) INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S Az 207 10.90 Beo6 909 10.00 che 1k) SiS TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 38 147 S228 7.74 8.40 9.40 10.00 10.60 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 13 113 10.76 8.62 9.54 hOmaa 1226 Ti ts SYNDIQUES 
NON-UNION 43 244 O296 7.84 8.59 or 62 10.60 13.15 NON-SYNDIQUES 
MALE 56 357 1OR24 8.00 8.76 sheaths) 2i 26 13.15 HOMMES 


| Deen 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


xx¥*® TORONTO *** 
OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


: REPORTING|NO. OF : Bes : 
44. RETAIL FOOD STORES UNITS | EMPLY’S| AVERAGE D4 a1 MEDIAN Q3 pS 44.COMM DE DETAIL D’ALIMENT 


UNITES NOMBRE 
DECLAR. D‘ EMPL. | MOYENNE MEDIANE 
CASHIER-FULL-TIME HOURLY / HORAIRE CAISSIER(ERE)-A PLEIN TEMPS 
INDUSTRY 26 753 9.90 Lays} Se WAS) THOS TAOS. 11.68 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 4 580 WO). 74: 9.73 9.73 11.03 11.09 11.68 TAT ts eae 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 4 103 6.56 AOO 4.50 3}, BAS} 9.67 10 Tee TAL Ea 100) “A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 18 70 7.88 Als lai 4.65 Sens 9.90 10.40 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 18 669 10.55 9.73 ‘ole fcc} THOS Te Os 11.68 SYNDIQUES 
NON-UNION 8 84 4.74 3275 43525) ArT 525 5.45 NON-SYNDIQUES 
MALE 4 42 10.20 Seis eke WA Sas afta hs} 11.16 HOMMES 
FEMALE 26 TAA 9.88 5a25 9.73 14,203 AOS 11.68 FEMMES 
CASHIER-PART-TIME CAISSIER(ERE)-A TEMPS PARTIEL 
INDUSTRY 24 4 697 T2223 4525 5.70 7 395 8.75 9.09 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 3 4 107 Hae O) ATT, 6.30 8.06 Sie 9.09 TALE 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 4 361 4.91 Sho! 3.79 4.48 5. 18 7.89 AE 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY‘S 17 229 6.01 4.00 4.49 6a 10 hea2]o 8.00 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 17 4 601 Tas0 4.48 5.81 8.00 Ba75 9.09 SYNDIQUES 
NON-UNION 4f 96 3.94 3.00 ey loth 4.00 Wes} 4250 NON-SYNDIQUES 
MALE 5 461 6.14 4543 Ams 5.19 Sisal 867, HOMMES 
FEMALE 24 4 236 Whewshe! 4.48 5595 8.05 8.75 9.09 FEMMES 
MATERIAL HANDLER, MANUTENTIONNAIRE, EN GENERAL 
GENERAL 
INDUSTRY 6 750 12.06 11289 11.89 aie teks) 12. GA 13.01 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 2 734 12°15 11.89 11.89 11.89 12.64 Tes On Tus 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3 A eae = = = = oe TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 2 734 5 |S aS} 11.89 1289) 11.89 Gat ee On SYNDIQUES 
NON-UNION 4 16 The TAS = = & — = NON-SYNDIQUES 
MALE 6 750 12.06 11.89 11.89 11.89 1oeet SOn HOMMES 
| | 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


¥¥% TORONTO **x 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 
REPORTING| NO. OF 
44. RETAIL FOOD STORES UNITS EMPLY’S} AVERAGE D4 Q4 MEDIAN Q3 BS 44,COMM DE DETAIL D’ALIMENT 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘’EMPL. | MOYENNE MEDIANE 
4 
MEAT CUTTER HOURLY / HORAIRE COMMIS BOUCHER 
INDUSTRY 24 460 11.96 10.40 Pails ae) VPA? 12.64 13) 95 INDUSTRIE 
SIZE 5OO (G3 OVER) EMPEY “S 4 364 12! 33 Vabe V5 12 1201.3 Wiior2e} Wh ashs) TALEEE = 500) te PEUS EMPEOMES 
SEZE=100; TO) 499 EMPILY “Ss 3 39 he a 6.50 8.38 12. 13 12.64 1 56 TATEEE =" 100) JA 49S JEMPILOYIES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S AF. 57 NOR2H 6.98 See 11.06 lOS Wie 4 5: TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 18 432 1205 13 11.06 its ak a WES wh) 12.64 chae)s) SYNDIQUES 
NON-UNION 6 28 9.43 S75 7.00 9°16 107 58 14.88 NON-SYNDIQUES 
MALE 23 458 Vial BAShS) 10.40 shale aha eae 2 12.64 che sls) HOMMES 
MEAT PACKAGER EMPAQUETEUR(EUSE) DE VIANDE 
INDUSTRY ai 404 10.56 Share} 32390 10595 {AOS ivi. alts) INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 4 361 10.76 973 100-70 1OR SS 11508 alin ew ales} TATELE = 500 & PLUS EMPLOYES 
STZE=100 70) 499° EMPEY 7S 2 (he eae) = 5 = = = TATEEE Ss OCR Aer T4999 EMPEOV IES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S ls) 29 SEaS aye A) SB Ui) 9290 CASS 9290 TALTLEE = MOINS DE 100) EMPEOVES 
UNION 18 400 10.61 9.73 9230 10.95 LAOS ets SYNDIQUES 
MALE 6 46 10.24 See 967 Os 140) 11.06 1766 HOMMES 
FEMALE 19 358 10.60 re) 9.30 10295 1103 Wales wee FEMMES 
RECEIVING CLERK RECEPTIONNAIRE 
INDUSTRY 5 86 10.83 5.44 12.04 12.04 12.04 12.04 INDUSTRIE 
SIZES1O0F% TO) 499) EMPLY 4S 2 10 6.75 = = = 2 = TALERES = 100) Ay “499 (EMBIEOVES 
NON-UNION 3 14 6.33 = = = 3 = NON-SYNDIQUES 
MALE 5 86 10.83 5.44 12.04 12.04 12.04 12.04 HOMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER®? PRIERE DE REFERER A LU” APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


iar ike} 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


POUR L’EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


%¥% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING| NO. OF 
EMPLY ‘S| AVERAGE 
NOMBRE 
D‘ EMPL. | MOYENNE 


44. RETAIL FOOD STORES 44.COMM DE DETAIL D’ALIMENT 


SALES CLERK-FULL TIME COMMIS VENDEUR(EUSE)-A PLEIN 


TEMPS 


INDUSTRY 1 286 10.96 Tas 1OZ9S 11.66 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 1 031 11.66 {K@)e Ss) Ve OS 1166 TALELE TS S500) ieriPEUSSEMPEOVES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 110 6279 4.25 4.75 5/50 TALELE ea OOh Ale 499 SEMPEOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 145 Si di2 4.15 fs 1h 10.41 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 1 SUES: 11.44 10.48 ie es} 11.66 SYNDIQUES 
NON-UNION 101 5.24 4.00 4.25 4.95 NON-SYNDIQUES 
MALE uo Welt) 11.07 8.18 11.34 11.66 HOMMES 
FEMALE 155 10.10 4.25 1O295 10295 FEMMES 
SALES CLERK-PART-TIME COMMIS VENDEUR(EUSE)-A TEMPS 
PARTIEL 
INDUSTRY PX PMT eon 5.00 6.43 8.06 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 2 378 1/5 teXs) S56 62.95 8.70 TATEEE = S500) (65 iP EUS REMPEGVIES 
STZE-100 TO 499) (EMPEY S ess) 4.23 xe 1A) She 70) 4.00 TATELE =) 100) AD) 499, EMPELOVIES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 150 Lali TAS) 3.50 eles ie 6.10 TALELE = MOENS IDE 100) EMPEGYES 
UNION 2 541 iealo: 5.26 6.50 BEx6i7 SYNDIQUES 
NON-UNION 186 4.12 3.00 3.50 4.00 NON-SYNDIQUES 
MALE 2 247 7 2.56 Je 6.43 8.05 HOMMES 
FEMALE 480 Ue 4.00 aye iS: 8.06 FEMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER AE CAPPENDICE. Bay iPAGES 15-1 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
*x¥% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 
. oe REPORTING|NO. OF 
45. RETAIL TRADE-OTHER UNITS | EMPLY’S] AVERAGE D4 4 MEDIAN Q3 D9 45.COMMERCE DE DETAIL-AUTRE 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. | MOYENNE MEDI ANE 
CASHIER HOURLY / HORAIRE CAISSIER(ERE) 
INDUSTRY 1 582 5.40 3.90 4.415 4.80 5.57 6.90 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 224 8.77 5.25 5.70 6.80" | 42.94. 142.94 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 898 4.68 3.90 4.10 4.50 5.05 5.70 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 460 5.17 3.50 4.44 4.30 5.60 6.74 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 177 9.69 4.54 Si. 20)) | 12-94. 42.94 9 | 42.94 SYNDIQUES 
NON-UNION 1 405 4.86 3.80 4.15 4.70 5.33 6.17 NON-SYNDIQUES 
MALE 202 8.97 4.10 4.85 |12.94 | 42.94 | 12.94 HOMME S 
FEMALE 1 380 4.88 3.80 4.15 4.70 5.40 6.23 FEMMES 
MATERIAL HANDLER, MANUTENTIONNAIRE, EN GENERAL 
GENERAL 
INDUSTRY 1 049 7.47 4.40 5.80 5.80 g@.92 49.74 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S B45 7.84 5.00 5.80 5.80: iit.15 42.74 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 90 5.20 3.75 4.00 4.98 6.53 6.53 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 114 6.51 4.13 5.00 5.80 6.16 | 12.74 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 651 8.30 5.80 5.80 BGO.) 2.74) | tong SYNDIQUES 
NON-UNION 398 6.10 3.75 4.37 5.50 Peek 8.93 NON-SYNDIQUES 
MALE 1 006 7.56 4.69 5.80 5.80 9.65 | 12.74 HOMME S 
FEMALE 43 5.28 3.75 4.10 4.90 6.53 6.53 FEMMES 
RECEIVING CLERK RECEPTIONNAIRE 
INDUSTRY 144 6.77 3.75 4.61 6.00 9.39 | 10.24 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 58 5.16 3.50 3.98 4.75 6.00 7.90 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 52 6.43 4.00 5.00 6.00 7.49 9.38 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 5 7.41 = = i = z= SYNDIQUES 
NON-UNION 139 6.75 3.65 4.60 6.00 9.39 | 10.24 NON-SYNDIQUES 
MALE 111 7.20 3.88 5.00 6.62 9.92 | 10.42 HOMME S 
FEMALE 33 5.33 3.56 4.10 5.29 6.00 7.54 FEMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥X TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING| NO. OF 


45. RETAIL FRADE-OTHER UNITS EMPLY ‘S| AVERAGE D4 Q4 MEDIAN Q3 DS 45, COMMERCE DE DETAIL-AUTRE 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL.|MOYENNE MEDIANE 
SALESPERSON, CLASS A HOURLY / HORAIRE COMMIS VENDEUR(EUSE ) 
CLASSE A 
INDUSTRY 63 DESon ASS Sot 4.00 4. 5.40 6.03 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 3 638 5.60 4.59 SiS De 6.03 Gaz TALELE® —* | 500 Se) PEUS#EMPEOVES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 24 1 967 4.55 3.60 4.00 4. 5.14 5.60 TAILLE - WOO A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 36 286 4.27 3|.50 3.50 4. 4.66 5 28) TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 62 2L5o 4.70 3.50 4.00 4. 8) 5.93 NON-SYNDIQUES 
MALE 25 380 4.68 3.50 4.00 4. in WIS) 5.94 HOMMES 
FEMALE 62 2eont 4.76 3.60 4.00 4. 5.40 6.03 FEMMES 
SALESPERSON, CLASS B COMMIS VENDEUR(EUSE ) 
CLASSE B 
INDUSTRY FA 2730 5.84 4.75 5,35 BE Grow 6.83 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 4 1 803 6.13 je thes Syoa 6. 6.56 7T.O1 TATELES——  500ns6 PEUSSEMPEOVES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 21 528 See 4.00 4.50 5E 5508 6.00 TALLIED —* {00 SAWS 499 ,EMPEGYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 46 399 5.38 4.25 4.85 5S. 5.60 6.41 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 69 2 686 5.84 4.75 5.41 6 (Sh 7 6.88 NON-SYNDIQUES 
MALE 31 296 S77 4.00 4.75 Se 6.56 7.73 HOMMES 
FEMALE 68 2 434 5a8o 4.88 5.46 Sr eer 6.80 FEMMES 
**SALESPERSON, CLASS B **COMMIS VENDEUR(EUSE) 
CEASSE B 
INDUSTRY tit 401 8.26 6.13 6.13 We 10.10 11.54 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 2 341 hal 7/ 6.13 6.13 6. 10.10 11.54 TALLEE =) 500) & PEUSTEMPLEOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 8 Si 8.88 3.76 4.88 8. 1097) 14.80 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 11 401 8.26 6.13 6.13 Tf 10.10 11.54 NON-SYNDIQUES 
MALE 10 220 oth 6.13 8.65 10. 11.06 12.02 HOMMES 
FEMALE 5 181 6.41 6.13 6.13 6. 6.13 6.20 FEMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥x* TORONTO ¥**% 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 
. REPORTING|NO. OF | 
45. RETAIL TRADE-OTHER UNITS |EMPLY’S|AVERAGE | D1 Q1 = |MEDIAN | Q3 bs 45.COMMERCE DE DETAIL-AUTRE 
UNITES | NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. | MOYENNE MEOIANE| 
SALESPERSON, CLASS C HOURLY / HORAIRE COMMIS VENDEUR(EUSE ) 
CLASSE C 
INDUSTRY 56 156 Gr48P 18750! | 95700!) | 16.25) al STs Tipeosse INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 2 155 TST (| 66s 40 | 6614008) 6277) he, 94 140266 TAILLE - SOO & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 22 743 S189 | 3-50 (3795 | Sese || %6.93 | .8e75 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 32 258 7094 | 1600885250. 8529 8.40 | 10.15 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 55 144 6.43 3.50 4.88 6.25 2s 9.38 NON-SYNDIQUES 
MALE 35 434 6.81 3.50. | -4520' (|) €75a")) 8-50" | 10.46 HOMME S 
FEMALE 54 722 6.21 25H BA20) yl 6x04 6.88 | 8.75 FEMMES 
**SALESPERSON, CLASS C **COMMIS VENDEUR(EUSE) 
CLASSE C 
INDUSTRY 14 543 798) (055 S9~eh7 O6e) |F8te a || GB743" «ll -9.,49 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 4 499 TC) Mi Sceo | TOT Weeds as dS Ml Sie TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 2 18 TOA - - - - . TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 5 26 142002 |rS100 |S: 66r 1-792. ||a6. 91 Let.s4 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 10 541 7.98 |.5.99 | 7.01 8:13") | 8.13 | 9.419 NON-SYNDIQUES 
MALE 9 204 8.81 6.11 TOT |) Beas || erga || 413270 HOMME S 
FEMALE 7 339 Tae Nesioee 6.2. iycaedge gl sa: 8. 4g FEMMES 
STOREMAN/WOMAN MAGASINIER(ERE) 
INDUSTRY 33 182 360 | ASO: | \5e2Gh i) er G2eml AO.2A hi), 10,52 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 9 35 5.48 | 4.24 | 4.91 5.70 | 5.94 | 6.49 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 22 63 B35) Diese 1G) 4.75) eaoe, &) Seay | ear TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 32 177 7344 (||) 4550" | 5.25.) 6h49: |. 40:24) |. ious NON-SYNDIQUES 
MALE 24 122 B09 | 4.78 | 5:36 || 9.92 | 10.24 | 10.53 HOMME S 
FEMALE 24 60 5.87 || 4.45 | 4589 | 5.72 | 6.01 7.57 FEMMES 
L | 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


Rey etfs) 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


POUR L’EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


¥%% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING|NO. OF 
45. RETAIL TRADE-OTHER UNITS EMPLY ‘S| AVERAGE D4 Q1 MEDIAN Q3 bg 45. COMMERCE DE DETAIL-AUTRE 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. }|MOYENNE MEDEANE 
TAILOR, TAILORESS MEN’S HOURLY / HORAIRE TAILLEUR(EUSE )-REPARATEUR 
GARMENT ALTERATIONS (TRICE) DE VETEMENTS-HOMMES 
INDUSTRY 5) 32 6.93 5.00 Se US) eal 8.03 8.82 INDUSTRIE 
SUZE 1 OOm OMS Ome Merlot 3 25 6.60 4.80 Sao0 6.00 Un VO 8.93 TAILEE®—= "2100 “AU e4995EMPEOVES 
NON-UNION 4 26 6.68 4.85 5.50 6.28 728 8596 NON-SYNDIQUES 
MALE 3 11 8.03 $ ra = # = HOMMES 
FEMALE 5 21 6.35 4.60 5.50 6.00 7265 8.03 FEMMES 
TRUCK DRIVER, LIGHT CHAUFFEUR(EUSE) DE CAMIONNETTE 
INDUSTRY 19 Tan OF17 5-50: 7.45 9250 112709 12.60 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 3 35 1hOds FAS) 1 2) 1OZSS it estels) it. OS IPA EXO) TALECE Se SOOmEoR PLUS EMPIEON Es 
SIZE-100 TO! 499) EMPLY=S 9 19 Tao é = = = = TAREE Ss 100m Ane 499 REMEIEOMES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S U ule 7.64 : = = = 2 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 17 62 8.81 5550 7.06 8.70 11°09 IOS NON-SYNDIQUES 
MALE 19 74 Sali 7 3) 516X0) 7.45 S)3}0) HOS 12.60 HOMMES 
TRUCK DRIVER, HEAVY CHAUFFEUR(EUSE) DE CAMION 
INDUSTRY 6 338 als eis eh stele lc He} ales 1/8} 11.73 12.86 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 4 323 Wile 2A ilo IZ aks 7/63 11373 112 v3 12.86 TALEL ES 500 ce reUSTEMPEOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 2 15 Smo = S = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 5 269 11.23 8252 aba 13 alah tee} HAS 73. Vibe 723 NON-SYNDIQUES 
MALE 6 338 lilts Xs) Sig tteg 3 ahs TS Ue wee} 12.86 HOMMES 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


15-16 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L‘APPENDICE B, PAGES 15-18 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


¥x*% TORONTO ¥x»* 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 
ee REPORTING|NO. OF | 
46.MTR VEH.DEALERS-REPAIR UNITS EMPLY’S} AVERAGE D4 Q1 MEDIAN Q3 Bh) 46.COMM REPAR-VEHICULES AUTO 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL.|MOYENNE MEDIANE 
BODY REPAIRER HOURLY / HORAIRE REPARATEUR(TRICE) DE 
CARROSSERIES 
INDUSTRY 16 80 9.26 5.54 eel .54 140-50 | 12°92 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 2 17 9.57 - - - - TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 14 63 9.18 5.07 6.78 100. 1 41,50" 112.48 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 16 80 9.26 5.54 7aen 154° 40.50: || 4232 NON-SYNDIQUES 
MALE 16 80 9.26 5.54 7.81 154" 410.50 I42u32 HOMME S 
*BODY REPAIRER *REPARATEUR(TRICE) DE 
CARROSSERIES 
INDUSTRY 31 168 10.38 8.38 9.02 76 | 10.54 | 14.20 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 6 40 10.06 8.34 9.00 50 | 10.18 143.44 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 25 128 10.48 8.38 9.09 76 1141.05 | 14.61 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 31 168 10.38 8.38 9.02 76 (40-54 | 14-20 NON-SYNDIQUES 
MALE 31 168 10.38 8.38 9.02 76 | 10.54 | 14.20 HOMME S 
GARAGE SERVICEMAN/WOMAN GRAISSEUR(EUSE)-MOTORISTE 
INDUSTRY 26 93 7.04 5.06 5.75 50 7.50 9.14 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 65 7.35 5.60 6.34 50 7.50 8.93 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 21 28 6.32 4.78 5.08 .55 7.26 9.52 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 26 93 7.04 5.06 5.75 50 7.50 9.14 NON-SYNDIQUES 
MALE 26 92 7.06 5.13 5.76 50 7.50 9.23 HOMME S 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’'APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


1518 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


POUR L’EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥* TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


- 


REPORTING| NO. OF 
46.MTR VEH.DEALERS=REPAIR UNITS EMPLY ‘S| AVERAGE D4 Q1 MEDIAN Q3 DBS 46.COMM REPAR-VEHICULES AUTO 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. | D‘EMPL: | MOYENNE yee 
*GARAGE SERVICEMAN/WOMAN 7 HOURLY / HORAIRE *GRAISSEUR(EUSE )-MOTORISTE 
INDUSTRY 5 8 8.22 = = = = 3 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 6 920! = 5 = = = TALUEE = TeOOr SAY 499 SEMPECVIES 
NON-UNION 5 8 Sea 3 a es = ss NON-SYNDIQUES 
MALE 5 8 8.22 = = = = = HOMMES 
MOTOR-VEHICLE MECHANIC- MECANICIEN(ENNE) DE MOTEURS 
GASOLINE A ESSENCE 
INDUSTRY 23 134 SEG7 7.33 9.44 his xe) 10.75 Who So) INDUSTRIE 
SiZE— 100m OP 49 9 NEMPEYIES 5 54 9.63 9.28 9.44 9.44 9.89 10.75 TAILLE = ~100 A> 499) EMPEOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 18 80 9.70 6.70 8.86 10.00 wae al 12.47 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 23 134 Se G7, a3 9.44 S250 10.75 Wl esx®) NON-SYNDIQUES 
MALE 23 134 9°67 7.33 9.44 9750 1k 7/S 1150 HOMMES 
*MOTOR-VEHICLE MECHANIC- *MECANICIEN(ENNE) DE MOTEURS 
GASOLINE A ESSENCE 
INDUSTRY 39 390 10.50 ate Lie WO 10.50 tie WSs We INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 5 lad, 10.35 8750 10.00 10.00 10.85 10.89 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 34 313 10.54 fa SI) S305 1059 aes) 132 Si TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 38 384 10.47 1 (ST 9510 10.50 11.00 13.21 NON-SYNDIQUES 
MALE 39 390 10.50 7 367 he 72) 10.50 {APO uch, 41 U HOMMES 


i ne s} 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
2¥* TORONTO *x+% 


DIESEL 


DIESEL 


SALESPERSON, MOTOR 
VEHICLES 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 
REPORTING| NO. OF 
46.MTR VEH.DEALERS-REPAIR UNITS EMPLY “S| AVERAGE D1 Q1 MEDIAN Q3 DS 46.COMM REPAR-VEHICULES AUTO 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. | D‘EMPL.|MOYENNE MEDIANE 
MOTOR-VEHICLE MECHANIC- HOURLY / HORAIRE MECANICIEN(ENNE) DE MOTEURS 
A DIESEL 
INDUSTRY 47 11.43 10.00 10.00 Uli ateys! 18a 12S INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 18 10.61 = =: = = = NATEEE =) e1O0) VA) ~499) SEMBRLOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 29 alee) ua sone! Iss Wohesshl 11.86 Ween) TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 32 Wile 10.00 10.00 10.63 Weer ee NON-SYNDIQUES 
MALE 47 11.43 10.00 10.00 ews! Vrijeatea 12275 HOMMES 
*MOTOR-VEHICLE MECHANIC- *MECANICIEN(ENNE) DE MOTEURS 
A DIESEL 
INDUSTRY 24 usb eeAs) 7-84 928 Wes 4 13-31 16.59 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S Xe) 11.48 hil 9.13 Vl 8/2 W259 16.89 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
NON-UNION 24 ibilla As) Tesh Sa28 AP2ueathe, 13388 162/59 NON-SYNDIQUES 
MALE 24 wale, 72) Te Sa 3228 Ue oie 13.34 16.559 HOMMES 
WEEKLY / HEBDOMADAIRE VENDEUR(EUSE) DE VEHICULES 
AUTOMOBILES 
INDUSTRY 44 310 200 240 240 413 500 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 37 302 2207, 240 240 408 473 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 44 310 200 240 240 413 500 NON-SYNDIQUES 
MALE 43 309 200 240 240 415 500 HOMMES 
1 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


=f} 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
xx TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING| NO. OF 

UNITS EMPLY ‘S| AVERAGE D1 Q1 MEDIAN 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL.|MOYENNE MEDIANE 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE 


Fy 


46.MTR VEH.DEALERS-REPAIR Q3 > DS 46.COMM REPAR=VEHICULES AUTO 


+*VENDEUR(EUSE) DE VEHICULES 
AUTOMOBILES 


**SALESPERSON, MOTOR 
VEHICLES 


INDUSTRY 38 316 398 208 300 385 481 Si. INDUSTRIE 
STZE-100) TO 499 EMPLY’S 5 81 419 249 365 385 426 658 TATELES 9 1005S Ay ea SSR EMERGES 
STZE-UNDER 100° EMPLEY’S 33 235 391 208 Papal 400 494 elit t/ TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 38 316 398 208 300 385 481 Si 7 NON-SYNDIQUES 
MALE 38 307 396 208 300 385 481 te HOMMES 
FEMALE 6 S) 450 = = = = = FEMMES 
SALESPERSON, PARTS COMMIS VENDEUR(EUSE) DE 
PIECES 
INDUSTRY 46 156 306 220 256 307 350 395 INDUSTRIE 
SIZE-100 T0'\ 499) EMPEY<'S 8 40 304 225 287 310 325 364 TALE CE 100 VANE 4 SSR EMP LOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY‘S 38 116 307 220 254 300 350 400 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 44 149 302 220 22) 300 346 385 NON-SYNDIQUES 
MALE 45 152 308 22:5) 260 308 350 395 HOMMES 
**SALESPERSON, PARTS **COMMIS VENDEUR(EUSE) DE 
PIECES 
INDUSTRY 5 8 431 = = a 2 > INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 4 La} 383 = = = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 5 8 431 = = = > = NON-SYNDIQUES 
MALE 5 8 431 5 = = = = HOMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’‘EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
%¥* TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING|NO. OF 
47. SAVINGS-CREDIT INSTIET UNITS EMPLY ‘S| AVERAGE D4 Qi MEDIAN Q3 D9 47.EPARGNE ET CREDIT 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL.}|MOYENNE MEDIANE 
ACCOUNTING CLERK, UR. WEEKLY / HEBDOMADAIRE COMMIS DE COMPTABILITE UUNIOR 
INDUSTRY 12 147 282 229 250 27 309 336 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 5 123 282 228 250 284 313 336 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 4 17 260 = = = = = TATELE = 100 A 499) EMPLOYIES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3 7 324 3 = = = me TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 11 142 XA) 228 249 276 301 336 NON-SYNDIQUES 
MALE 6 14 27:9 = = = = = HOMMES 
FEMALE 12 133 282 229 250 PUBS) 308 336 FEMMES 
ACCOUNTING CLERK, SR. COMMIS DE COMPTABILITE SENIOR 
INDUSTRY 15 445 332 288 306 329 360 385 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 5) 415 333 292 307 330 360 385 TAILLE - SOO & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S is) 12 320 = = = = 7 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 5 18 307 = = = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 14 438 330 287 306 329 357 385 NON-SYNDIQUES 
MALE 6 33 35i4 282 317 342 390 424 HOMME S 
FEMALE 14 412 330 288 306 328 357 385 FEMMES 
BOOKKEEPER, SENIOR AIDE-COMPTABLE SENIOR 
INDUSTRY 4 6 319 = = = = = INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3 5 318 = = = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 4 6 319 = e = = = NON-SYNDIQUES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


¥¥% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING|NO. OF 
47. SAVINGS-CREDIT INSTIT UNITS |EMPLY’S|AVERAGE | D1 a4 MEDIAN | Q3 bs 47. EPARGNE ET CREDIT 
UNITES | NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL.|MOYENNE MEDIANE 
CLERK GENERAL WEEKLY / HEBDOMADAIRE COMMIS DE BUREAU GENERAL, 
OFFICE, UR. JUNIOR 
INDUSTRY 18 748 252 216 226 254 274 297 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 7 619 254 216 225 255 272 297 TAILLE - SOO & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 8 114 250 227 234 240 255 297 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3 18 189 - “ - - - TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 18 748 252 216 226 254 274 297 NON-SYNDIQUES 
MALE i) B4 263 221 242 260 273 319 HOMME S 
FEMALE 17 593 255 217 235 254 272 297 FEMMES 
CLERK GENERAL COMMIS DE BUREAU GENERAL, 
OFFICE, INT. INTERMEDIAIRE 
INDUSTRY 290° e198 309 257 287 313 336 350 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 7 3 047 310 257 288 313 336 350 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 7 117 303 260 267 286 332 370 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 6 27 229 190 207 231 235 270 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 19 3 190 309 257 287 313 336 350 NON-SYNDIQUES 
MALE 12 194 306 262 278 308 336 354 HOMME S 
FEMALE 19 2 744 314 276 296 3417 336 351 FEMMES 
CLERK GENERAL COMMIS DE BUREAU GENERAL, 
OFFICE, SR. SENIOR 
INDUSTRY 17 817 376 306 322 369 422 460 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 7 725 379 306 327 373 424 461 TAILLE - SOO & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 6 80 367 304 323 363 408 443 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 4 12 292 - - - : - TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 17 817 376 306 322 369 422 460 NON-SYNDIQUES 
MALE 12 107 384 294 347 384 425 463 HOMME S 
FEMALE 16 587 389 di 350 390 433 463 FEMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


AT THE BACK 


OF THE PUBLICATION. 


isihiss 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥** TORONTO ¥*** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 
REPORTING|NO. OF 
47. SAVINGS-CREDIT INSTIT UNITS EMPLY ’S} AVERAGE D4 Q1 MEDIAN Q3 bDS 47.EPARGNE €T CREDIT 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. | MOYENNE MEDIANE 
COMPUTER OPERATOR UR. WEEKLY / HEBDOMADAIRE OPERATEUR (TRICE) SUR 
ORDINATEUR, JUNIOR 
INDUSTRY 6 89 323 293 305 316 348 369 INDUSTRIE 
SIZE=500) & OVER EMPILY*S 3 83 327 295 307 317 349 370 TALEEES =) 500) “& PEUSSEMP LOVES 
STZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 6 268 = = = = = TALTEEE = 100: A 499 EMPILOYES 
NON-UNION 6 89 323 293 305 316 348 369 NON-SYNDIQUES 
MALE 5 67 325 293 308 SiO) 351 373 HOMMES 
FEMALE 4 22 314 294 296 308 319 363 FEMMES 
COMPUTER OPERATOR SR. OPERATEUR (TRICE) SUR 
ORDINATEUR, SENIOR 
INDUSTRY 6 56 380 3314 336 361 429 457 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 4 54 382 332 337 361 431 460 TATELE = 500 & PLUS EMPEOYES 
NON-UNION 6 56 380 3311 336 361 429 457 NON-SYNDIQUES 
MALE 5 41 383 324 336 370 431 467 HOMMES 
FEMALE 3 15 373 = = = a = FEMMES 
COMPUTER-PERIPHERAL OPERATEUR (TRICE) DE MATERIEL 
EQUIPMENT OPERATOR PERIPHERIQUE D’ORDINATEUR 
INDUSTRY 3 25 335 296 308 360 360 360 INDUSTRIE 
SIT-ZE-500 (& OVER EMPEY 4S 3 25 335 296 308 360 360 360 TALEUE = 9500) Ss] PEUS EMPEGYIES 
NON-UNION 3 25 335 296 308 360 360 360 NON-SYNDIQUES 
MALE 22 25] 339 298 310 360 360 360 HOMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


taj its) 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


POUR L’EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
XXX TORONTO ¥*** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING! NO. OF 


47 .SAVINGS-CREBIT INSTIT EMPLY “S} AVERAGE MEDIAN 47. EPARGNE ET CREDIT 


MOY ENNE MEDI ANE 


CREDIT OFFICER WEEKLY / HEBDOMADAIRE DIRECTEUR(TRICE) DU CREDIT 


INDUSTRY 458 364 407 462 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 452 363 406 457 TATELE = SOO see EUSREMPEO VES 
SIZE] {OO 10" 499 EMPEN AS: 532 460 495 590 TATTLE =" OO" TAs 499 7EMPEOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 410 = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 458 364 407 462 NON-SYNDIQUES 
MALE 489 395 425 483 Boi 604 HOMMES 
FEMALE 445 358 396 446 490 516 FEMMES 
DATA ENTRY OPERATOR UR. PREPOSE(E) A L’ INTRODUCTION 
DES DONNEES, JUNIOR 
INDUSTRY 263 229 234 265 299 299 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 262 229 233 263 299 299 TALEEE = 500) 36 PEUS EMEROVIES 
STZE=1005 1105499) (EMPEY 4s 268 = = = = = PALER E SS SOO) "A499 EMPIRO VES 
NON-UNION 263 229 234 265 259 299 NON-SYNDIQUES 
FEMALE 263 229 234 264 299 i209) FEMMES 
DATA ENTRY OPERATOR SR. PREPOSE(E) A L’ INTRODUCTION 
DES DONNEES, SENIOR 
INDUSTRY 295 263 279 295 310 328 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 295 263 22 7S) 295 310 328 TATELE =) 500) és PEUSTEMPEOVES 
NON-UNION 295 263 279 295 310 328 NON-SYNDIQUES 
FEMALE 235 263 279 209) 310 328 FEMMES 
1 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PREEREVDE WRERERER WA LE CAPPEND iGESB PAGE Sm io-no) 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x¥¥X TORONTO *x* 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


47. SAVINGS-CREDIT INSTIT 


REPORTING|NO. OF 

UNITS EMPLY’S| AVERAGE D4 Q1 MEDIAN Q3 bg 47.EPARGNE ET CREDIT 
UNITES NOMBRE 
DECLAR.. |D‘EMPL.|MOYENNE MEDIANE 


PELE CEERK WEEKLY / HEBDOMADATIRE COMMIS AU CLASSEMENT 
INDUSTRY 9 238 213 219 228 256 272. INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 4 235 214 219 PRAT 252 272 TALEEE = 500) & PLUS EMPLOVES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 4 277 = = = = = WAITLEE - 100 A 499 EMPLOYES 
NON-UNION iS) 238 213 219 228 256 ZT NON-SYNDIQUES 
FEMALE ©) 238 2113 219 228 254 PRED FEMMES 
OFFICE BOY/GIRL EMPLOYE (E) DE BUREAU 
INDUSTRY U 228 NOi7, 198 217 250 303 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 2 Qa = = = = = TATERE = 500) 7& PLUS TEMPEOVIES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 261 = = = = = TALEEE = 100 A 499 EMPLOVES 
NON-UNION 0 228 ASH 198 Sale 250 303 NON-SYNDIQUES 
MALE 4 247 = = = = = HOMMES 
FEMALE 6 221 19;7 210 Qi 250 256 FEMMES 
OFFICE MANAGER DIRECTEUR (TRICE) DE BUREAU 
INDUSTRY 12 489 401 430 458 529 606 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 4 464 399) 420 450 509 556 TALEEE = 500 & PLUS EMPLEOVIES 
SIZE-100 70) 499: EMPLY”S 3 698 470 643 710 762 873 TADEEE, =" "100" 7A 499 EMPIEOVIES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 5 620 = = = = > TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 22 324 489 401 430 458 529 606 NON-SYNDIQUES 
MALE 11 545 404 434 505 641 761 HOMMES 
FEMALE 236 468 400 425 456 509 S577 FEMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L‘APPENDICE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x¥¥ TORONTO *** 


OcT 


OBER 1 - 1982 - 


1ER OCTOBRE 


REPORTING| NO. OF 
47 .SAVINGS-CREBDITF INSTIT UNITS EMPLY’S| AVERAGE 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. 


PROGRAMMER, JUNIOR 


INDUSTRY 7 145 

SIZE-500 & OVER EMPLY’S 5 141 
NON-UNION #f 145 

MALE i. 70 

FEMALE 6 vS) 


PROGRAMMER, SENIOR 


INDUSTRY 8 167 

SIZE-500 & OVER EMPLY’S 5 163 
NON-UNION 8 167 

MALE 8 101 

FEMALE 4 66 


PROOF-MACHINE OPERATOR 


INDUSTRY 6 289 

SIZE-S500 & OVER EMPLY’S 3 265 
NON-UNION 6 289 

MALE 5 24 

FEMALE 6 265 


MOY ENN 


451 


455 


4951 


452 
451 


528 


528 


528 


534 
ey is) 


262 


264 


262 


251 
263 


E 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE 


461 


462 


461 


461 
458 


481 


481 


481 


487 
480 


244 


248 


244 


234 
245 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A NOTER: 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


467 


467 


467 


467 
467 


548 


548 


548 


549 
533 


264 


265 


264 


246 
265 


Q3 DS 47.EPARGNE ET CREDIT 
PROGRAMMEUR(EUSE) UJUUNIOR 

467 496 INDUSTRIE 

467 496 TALELE SS 1500) eee RUUSEEMP LOVES 

467 496 NON-SYNDIQUES 

467 492 HOMMES 

468 504 FEMMES 
PROGRAMMEUR(EUSE) SENIOR 

581 614 INDUSTRIE 

581 614 TALELE =) (500 4& PLUS EMPEOVES 

581 614 NON-SYNDIQUES 

587 621 HOMMES 

S74 606 FEMMES 
OPERATEUR(TRICE) SUR MACHINE 
DE CONTROLE COMPTABLE 

281 303 INDUSTRIE 

283 303 TALEEES = SOOM e PEUSSEMPEOVES 

281 303 NON-SYNDIQUES 

268 286 HOMMES 

283 303 FEMMES 


PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
POUR L’EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥% TORONTO xx* 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING|NO. OF 
47. SAVINGS-CREDITF INSTIT UNITS EMPLY ‘S} AVERAGE D4 1 MEDIAN Q3 bg 47.EPARGNE ET CREDIT 
UNITES NOMBRE 
: DECLAR. |D‘EMPL. | MOYENNE MEDIANE 
SECRETARY, UJUNIOR WEEKLY / HEBDOMADAIRE SECRETAIRE JUNIOR 
INDUSTRY 335 LIES) 309 339 365 383 INDUSTRIE 
SEZE-500 & OVER EMPLY”’S 349 305 329 353 369 389 TATEEE > 500° “S7PEUS EMPIEOY ES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 300 254 ifs) 306 320 347 TALTELE = 100 “A 499 EMPLOVES 
NON-UNION 335 275 308 339 365 383 NON-SYNDIQUES 
FEMALE 335 275 309 339 365 383 FEMMES 
SECRETARY, SENIOR SECRETAIRE SENIOR 
INDUSTRY 373 295 338 374 414 440 INDUSTRIE 
STZESSOORS DOVER SEMPIEY 4s 383 2935 355 SHeke} 414 456 PATE EES = S500) (2 PEUS TEMP EOVES 
STZE-100 TO 499 EMPLY’S 358 308 330 354 376 414 MALEEE= = 1©0) A) 499 (EMPEOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 306 = zi = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 373 295 338 374 414 440 NON-SYNDIQUES 
FEMALE 373 295 338 374 414 440 FEMMES 
STENOGRAPHER, UJUNIOR STENOGRAPHE JUNIOR 
INDUSTRY 283 239 263 299 299) 305 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 285 241 268 299 299 305 RATEEES SOC Se PLUS JEMPEOMES 
SPZE= 100) T0nm439 EMPEY 7S 256 = = = = = TATEEE = OOR A S499) EMPIEOWIES 
NON-UNION 283 239 263 299) 299 305 NON-SYNDIQUES 
FEMALE 283 239 263 239) 299) 305 FEMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOMER| \PRDERE (OE REEERER. AD CAPPENDUGE BB (PAGES! HS = 118 
PLEASE REFER TO APPENDIX BON PAGES 15-78 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’‘EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
xxx TORONTO *** 


ocT 


OBER 1 - 


1982 - 


1ER OCTOBRE 


REPORTING! NO. OF 


47 .SAVINGS-CREDIT INSTIT UNITS EMPLY’S| AVERAGE Q1 |MEDIAN Q3 BS 47.EPARGNE ET CREDIT 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. | D0‘ EMPL. | MOYENNE MEDIANE 
STENOGRAPHER, SENIOR WEEKLY / HEBDOMADAIRE STENOGRAPHE SENIOR 
INDUSTRY 11 Thali t 317 280 301 323 329 342 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 3) 728 317 280 301 324 329 341 TATEEE | SO0n css REUSTEMPEOVES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 6 29 320 278 299 322 342 350 TALEEE  1OOe Ane 49S EMPLOMES 
NON-UNION 1a Wee S17 280 301 323 329 342 NON-SYNDIQUES 
FEMALE 1 Thi 317 280 301 323 329 342 FEMMES 
SYSTEMS ANALYST JUNIOR ANALYSTE EN INFORMATIQUE, 
JUNTOR 
INDUSTRY 5 116 623 445 525 658 704 749 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 3 110 636 464 595 671 706 750 TALE EE SOOs  GePEUSTEMPEOVES 
NON-UNION 5 116 623 445 525 658 704 749 NON-SYNDIQUES 
MALE 4 82 646 464 615 679 707 750 HOMME S 
FEMALE 4 34 568 434 463 578 666 740 FEMMES 
SYSTEMS ANALYST SENIOR ANALYSTE EN INFORMATIQUE, 
SENIOR 
INDUSTRY 5 94 718 525 598 761 819 840 INDUSTRIE 
SIZE 5007S OVERMEMPEY<S 3 84 734 525 634 774 824 840 TALEEE = SOCR& PEUSSEMPEOVES 
NON-UNION 5 94 718 525 598 761 819 840 NON-SYNDIQUES 
MALE 4 65 745 549 709 783 827 840 HOMMES 
FEMALE 5 29 658 S24 529 626 WV TK) 840 FEMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER=: PRIERE DE REFERER SA APPENDICES B PAGES Mloats 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


15-18 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’‘EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS 


ET SYMBOLES. 


47.SAVINGS-CREDIT INSTIT 


TELEPHONE OPERATOR 


INDUSTRY 

SIZE-500 & OVER EMPLY’S 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 
NON-UNION 

FEMALE 


TEELER 


INDUSTRY 

SIZE-500 & OVER EMPLY’S 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 
NON-UNION 


MALE 
FEMALE 


TRANSCRIBING-MACHINE 
OPERATOR, JUNIOR 


INDUSTRY 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 
NON-UNION 


FEMALE 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥X TORONTO xxx 


oct 


OBER 1 - 


1982 


~ 1ER OCTOBRE 


REPORTING|NO. OF 


UNITS 
UNITES 
DECLAR. 


EMPLY “SIAVERAG 


MOY ENN 


E Di Q1 MEDIAN Q3 DS 47.EPARGNE ET CREDIT 
E MEDIANE 


298 
312 
29 
215 
298 


PATS) 


260 
260 
264 
292 
209, 


253 
261 


254 


258 


254 


254 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE TELEPHONISTE 
233 259 299 337 379 INDUSTRIE 
249 269 303 350 386 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
= = = = > TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
= = < = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
233 259) 2.99) 33i/ 379 NON-SYNDIQUES 
213 252 276 303 346 FEMMES 
CAISSIER(ERE) 
229) 239 260 Dif? 294 INDUSTRIE 
230 239 260 22 290 TAILLE - SOO & PLUS EMPLOYES 
225 237 262 286 306 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
218 247 304 322 343 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
229 239 260 22 291 NON-SYNDIQUES 
229 235 248 272 291 HOMMES 
231 240 260 273 294 FEMMES 


DACTYLOGRAPHE AU MAGNETOPHONE 
JUNIOR 


= = = = INDUSTRIE 


= = = = TAILLE - SOO & PLUS EMPLOYES 


= = = > NON-SYNDIQUES 


- - - - FEMMES 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


P= As} 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥*% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING| NO. OF 
EMPLY “S| AVERAGE D4 Q1 MEDIAN 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. 


47 .SAVINGS=CREDIT ENSTIT Q3 ~ bY 47. EPARGNE ET CREDIT 


MOY ENNE MEDIANE 


TRANSCRIBING-MACHINE WEEKLY / HEBDOMADAIRE DACTYLOGRAPHE AU MAGNETOPHONE 


OPERATOR, SENIOR SENIOR 
INDUSTRY 213 302 302 324 346 INDUSTRIE 
SUZE=5007 2 OVER TEMPLY<S 213 302 302 324 346 TATELES=9 (500 S&SREUSSEMPEOYVES 
NON-UNION 213 302 302 324 346 NON-SYNDIQUES 
FEMALE PMV 302 302 324 346 FEMMES 


TYPIST, UJUNIOR DACTYLOGRAPHE JUNIOR 


INDUSTRY 16 360 258 Pape) 272 284 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 319 261 264 272 284 TALELER =F 5OOR SS] PEUS EMP EOVIES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 34 237, 242 


251 256 TATEEES = 1O0N An 4 SOS EMPEOVES 


SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 218 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 


NON-UNION 16 360 258 272 284 NON-SYNDIQUES 


FEMALE 16 359 258 Dilie. 284 FEMMES 


TYPIST, SENIOR DACTYLOGRAPHE SENIOR 


INDUSTRY 10 671 280 PITS 299 313 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 654 281 280 299 313 TALELE = =500 8& BEUSSEMPEONES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 16 250 = = = TAILLE. - 100 A 499 EMPLOYES 
NON-UNION 10 671 280 ATP] 299 313 NON-SYNDIQUES 
FEMALE 10 671 280 279 299 313 FEMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥*¥*® TORONTO *x% 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING| NO. OF 
48 HOSPITALS UNITS EMPLY ’S} AVERAGE D4 Q1 MEDIAN Q3 DS 48 .HOPITAUX 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. | MOYENNE [MEDI ANE 
BOILER OPERATOR HOURLY / HORAIRE CONDUCTEUR(TRICE) DE CHAUDIERE 
INDUSTRY 4 7 925 = = = = > INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 4 7 S25 = = = = = TATE EE = “SOO "eREUSSEMPIEOMES 
MALE 4 if We2o = = = = = HOMMES 
CARPENTER, MAINTENANCE CHARPENTIER(ERE)-MENUISIER 
(ERE) D’ENTRETIEN 
INDUSTRY 32 68 10.33 9.54 S289 10.33 10.74 11.09 INDUSTRIE 
SIZE=5O00) & OVER EMPEY “S 27 61 10/535 Sha We 9389 10.33 1OR7A Tilia PATELE = ‘S00 & PLUS EMPLOYES 
STZE=1008 10" 499" EMPL YS 3 S 10.63 = = = = = TATELE = 100 A 499) EMPLOYES 
UNION 20 47 10.38 SS. S289 10.30 kOe 7/'s) 1OR9'S SYNDIQUES 
NON-UNION 12 21 10.23 8.78 9.46 10.44 OR TA Uni ees! NON-SYNDIQUES 
MALE 31 62 TOz29 Ona 93389 10.30 10.76 11.14 HOMMES 
COOK HELPER WEEKLY / wsoomos te AIDE-CUISINIER(ERE ) 
INDUSTRY 28 205 305 279 239i 3093 311 333 INDUSTRIE 
SITZE-500 & OVER EMPLY’S 20 177 305 Pie) 283 309 3141 333 DATE EE = 500) <6 PEUS  EMPLOV.ES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 5 16 314 = = = = = TALLER = 1005 (Ay 499 /EMPEOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3 12 299 = = = = = TALEEE = MOINS DE 100 EMPIEOVES 
UNION 18 167 302 219 279 309 310 325 SYNDIQUES 
NON-UNION 10 38 316 291 294 298 345 Sail NON-SYNDIQUES 
MALE 15 58 324 301 307 314 335 377 HOMMES 
FEMALE 19 147 297 279 279 298 309 Sith FEMMES 
| 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, ATNOGER (PRHERE SDE NRE RERER VANE “APPENOTCE.B PAGES. 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 
REPORT ING| NO. OF 
48 HOSPITALS UNITS EMPLY ‘’S} AVERAGE D4 O41 MEDIAN Q3 Dg 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. | MOYENNE MEDTANE 
COOK, INSTITUTION WEEKLY / HEBDOMADAIRE 
INDUSTRY 39 165 335 307 317 332 351 362 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 26 135 334 312 317 329 351 359 
SIZE] 100 107499) EMPBEVAS iS) 23 342 307 315 351 352 373 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 4 7 329 = = = = = 
UNTON 23 120 333 Siti2 317 328 351 352 
NON-UNION 16 45 339 297 317 334 362 394 
MALE 26 104 336 SIZ 317 332 351 360 
FEMALE 25 61 332 304 315 332 352 362 
DIAGNOSTIC-RADIOLOGICAL 
TECHNICIAN 
INDUSTRY 28 377 462 418 438 462 477 Sili2 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 26 364 461 416 437 461 476 Sila 
SIZE-100) 10) 499) EMPEY 7S 2 13 476 = = = = > 
UNION 9 114 463 414 438 464 489 504 
NON-UNION 19 263 461 421 437 457 476 520 
MALE 21 58 475 419 450 469 Sl DZD) 
FEMALE 26 304 461 421 438 462 476 504 
ELECTRICAL REPAIRER HOURLY HORAIR 
INDUSTRY 31 66 1kO}6 7 10.00 10.15 10.56 ills CAS) i orks) 
SUZE=SOO Rk OVER EMPEVES 25 58 10275 10.12 WOreu 10.56 Wills 222 11.45 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 5 7 10.67 = = = = = 
UNION 20 48 NOs NO pi2 10.14 1056 als 2222 Walks Sz 
NON-UNTON 14 18 10.66 = = = = = 
MALE 30 62 10.69 10.00 10.14 10.56 Woes hoehs) 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS. A NOTER: 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


Sy HRs 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


48. HOPITAUX 


CUISINIER(ERE ) 
COMMUNAUTATRE 


D’‘ETABLISSEMENT 


INDUSTRIE 


TAREE ESS 
RATEEE = 
TALEEE GS 


500 & PLUS EMPLOYES 
100 A 499 EMPLOYES 
MOINS DE 100 EMPLOYES 


SYNDIQUES 
NON-SYNDIQUES 


HOMMES 
FEMMES 


TECHNICIEN(NE) DE RADIOLOGIE 


DIAGNOSTIQUE 
INDUSTRIE 


TWAT ERE 
TATEEES. 


500g 1S) PEUSPEMPEONWES: 
100 A 499 EMPLOYES 


SYNDIQUES 
NON-SYNDIQUES 


HOMMES 
FEMMES 


ELECTRICIEN(NE) D’ENTRETIEN 


INDUSTRIE 
TALELES a5 OO me PUUSSEMPEOV ES 
TATELE SsamO0) AA OSSEMPLOVES 
SYNDIQUES 


NON-SYNDIQUES 


HOMMES 


PRIERESDESRERERERMAME APPENDICES Bi PAGESSIOE ns 
POUR L’EXPLICATION 


¥¥¥ TORONTO *xx 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 
: REPORTING| NO. OF 
48 HOSPITALS UNITS EMPLY ‘S| AVERAGE D1 Q1 MEDIAN Q3 DBS 48. HOPITAUX 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. | MOYENNE MEDIANE 
HOUSEKEEPING AIDE WEEKLY / HEBDOMADAIRE HOMME /FEMME DE CHAMBRE 
INDUSTRY 40 110 2917 279) 287 Zoi 310 316 INDUSTRIE 
STZE-500' & OVER EMPLY’S 28 964 2a 2709) 287 290 310 316 TALELE = 500" sa PLUS EMP LOVES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 8 133 308 282 290 310 315 333 TATELE = “HOO TA 499 sEMPLOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 4 13 273 = = 2 = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 25 608 296 279) 287 290 310 311 SYNDIQUES 
NON-UNION 16 502 302 284 289 298 311 324 NON-SYNDIQUES 
MALE 2a 645 311 235 300 310 317 333 HOMMES 
FEMALE 38 388 Xen] 279 286 288 300 310 FEMMES 
LABOURER ,NON-PRODUCTION HOURLY HORAIR MANOEUVRE- NON AFFECTE(E) A LA 
PRODUCTION 
INDUSTRY 21 138 8.69 U5 1h5} 8.00 8.36 9520 MOET INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 14 116 8.47 Hous 8.00 is}, PAS) 8.89 9.46 NALEEE = 500) & PEUS EMPEGYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 5 US) 10.04 = = = = = TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
UNION 14 14:9 8.64 Ves) 8.00 8.29 tele ohe] OPE 7 SYNDIQUES 
NON-UNION i i) Seon = = = = = NON-SYNDIQUES 
MALE 19 134 8.68 (ETA) 8.00 8229 SE20: TORN HOMMES 
MEDICAL-LABORATORY WEEKLY / HEBDOMADAIRE TECHNICIEN(NE) DE LABORATOIRE 
TECHNICIAN MEDICAL 
INDUSTRY PX 145 356 CASTE 324 357 386 405 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 19 143 356 290)7 324 357 389 405 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
UNION 10 75 355 293 340 366 389 389 SYNDIQUES 
NON-UNION 11 70 356 309 322 349 378 419 NON-SYNDIQUES 
MALE 13 20 371 292 324 371 410 446 HOMMES 
FEMALE fs) 118 354 29) 318 357 383 395 FEMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON 
AT THE BACK OF THE PUBLICATIO 


PAGES 
N. 


P57) 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


POUR L’‘EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥® TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING|NO. OF 


48. HOSPITALS UNITS EMPLY “S| AVERAGE D4 O41 MEDIAN Q3 DS 48. HOPITAUX 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL.}|MOYENNE MEDIANE 
MEDICAL-LABORATORY WEEKLY / HEBDOMADAIRE TECHNICIEN(NE)-SPECIALISTE DE 
TECHNOLOGIST LABORATOIRE MEDICAL 
INDUSTRY 31 1 004 463 438 463 486 508 INDUSTRIE 
SIZE=S00 7G) OVER TEMPEY 7S 27 954 463 438 463 486 505 TALE RES =) 8500) Scar EVUSSEMPIEOMES 
SEZE—100) 4110 8499S EMPREY Gs 4 50 464 436 465 496 520 TALLEE =) (HOO As 4999 EMPEOVES 
UNION 13 433 456 436 462 476 492 SYNDIQUES 
NON-UNION 18 STA 467 445 463 489 B22 NON-SYNDIQUES 
MALE 27 189 468 440 465 489 520 HOMMES 
FEMALE 30 754 464 439 463 486 508 FEMMES 
MORGUE ATTENDANT TECHNICIEN(NE) DE LA MORGUE 
INDUSTRY ids i 359 329 345 388 444 INDUSTRIE 
SIEZE-500 & OVER EMPEY 7s it, 21 359) 329 345 388 444 TALLEE = SOO eae LUSSEMPEOVES 
UNION aw 8 339 = = = = SYNDIQUES 
NON-UNION 10 13 372 = = = = NON-SYNDIQUES 
MALE 16 19 362 > = = = HOMMES 
NURSE AIDE AIDE-INFIRMIER(ERE) 
INDUSTRY 30 774 319 293 305 S7 335 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER’ EMPLY4S 18 552 326 294 305 317 337 PATLEER= 500) & PLUS EMPEOVES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 9 181 307 298 312 312 316 TATE Een OOmm Amr. 9 Save MEIC YES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3 41 264 251 260 QT. 277 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION Wes 454 305 PX} 312 315 317 SYNDIQUES 
NON-UNION 13 320 338 295 29% 334 541 NON-SYNDIQUES 
MALE 10 ia 316 305 317 321 334 HOMMES 
FEMALE 30 702 319 291 303 317 337 FEMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L‘APPENDICE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


x¥% TORONTO *** 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 
REPORTING|NO. OF 
48 .HOSPITALS UNITS EMPLY’S| AVERAGE D4 Q1 MEDIAN Q3 BA=} 48 HOPITAUX 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL.|MOYENNE MEDIANE 
NURSE, GENERAL DUTY WEEKLY / HEBDOMADAIRE INFIRMIER(ERE) 
INDUSTRY 46 8 194 469 438 444 468 500 500 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 28 7 670 469 438 444 468 500 500 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 14 493 476 438 451 478 500 524 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 4 314 436 298 354 435 483 561 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 27 6 373 468 438 444 468 500 500 SYNDIQUES 
NON-UNION 19 | S24] 4714 438 448 468 500 500 NON-SYNDIQUES 
MALE 26 142 464 437 438 459 4914 500 HOMMES 
FEMALE 45 7 547 470 438 444 468 500 500 FEMMES 
NURSING ASSISTANT INFIRMIER(ERE) AUXILIERE 
INDUSTRY 44 2 357 327 Balt 316 326 337 350 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 27 D133 B27) S44 315 326 337; 348 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 9 192 333 317 292 326 352 355 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 5 32 309 260 282 320 344 344 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 23 4 539 326 310 aie 326 326 352 SYNDIQUES 
NON-UNION 18 818 329 315 325 328 337 344 NON-SYNDIQUES 
MALE 15 32 328 308 314 326 344 352 HOMMES 
FEMALE 40 2 200 B27, Sa 315 326 334 352 FEMMES 
ORDERLY, UNCERTIFIED GARCON/FILLE DE SALLE 
D’HOPITAL, NON-CERTIFIE(E) 
INDUSTRY 114 210 322 300 344 etl G/ 346 346 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 8 174 320 298 3411 oe} 346 346 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 36 330 320 326 329 329 346 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
UNION 3 152 316 298 311 344 329 346 SYNDIQUES 
MALE 11 DAO 322 300 Saat 317 346 346 HOMMES 
IL | I 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


Ute Arltss 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 


POUR L’EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


x¥* TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING| NO. OF 


48. HOSPITALS UNITS EMPLY ’S} AVERAGE Q1 MEDIAN Q3 bg 48, HOPITAUX 


UNITES 
DECLAR. MOY ENNE MEDI ANE 
ORDERLY, CERTIFIED WEEKLY / HEBDOMADAIRE GARCON/FILLE DE SALLE 
D’HOPITAL, CERTIFIE(E) 
INDUSTRY 21 446 324 a4 314 325 326 346 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 16 415 323 311 312 325 326 334 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 5 31 337 313 326 346 346 346 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
UNION 15 406 323 311 311 325 326 346 SYNDIQUES 
NON-UNION 6 40 331 318 326 328 334 352 NON-SYNDIQUES 
MALE 20 421 324 314 312 325 326 346 HOMME S 
FEMALE 3 25 323 313 323 326 326 326 FEMMES 
PHYSIOTHERAPIST PHYS IOTHERAPEUTE 
INDUSTRY 39 337 492 449 466 488 525 534 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 27 281 493 450 466 488 524 534 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 9 49 495 449 466 500 534 534 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3 7 440 - . - ~ - TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 7 69 494 432 467 491 534 560 SYNDIQUES 
NON-UNION 32 268 492 450 465 486 524 534 NON-SYNDIQUES 
MALE 14 23 485 444 460 488 492 544 HOMMES 
FEMALE 38 305 493 449 466 490 525 534 FEMMES 
PSYCHIATRIC ATTENDANT PREPOSE(E) DE SALLE 
(PSYCHIATRIE) 
INDUSTRY 4 242 356 335 357 365 365 365 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 4 242 356 335 357 365 365 365 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
UNION 3 237 356 334 357 365 365 365 SYNDIQUES 
MALE 4 94 353 326 335 365 365 365 HOMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L‘APPENDICE 8, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


XXX TORONTO *x* 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


48 HOSPITALS 


SEAMSTRESS/SEAMSTER, 
LINEN ROOM 


UNITS 
UNITES 
DECLAR. 


REPORTING|NO. OF 
EMPLY ‘S| AVERAGE 
NOMBRE 
D‘ EMPL. 


MOY ENNE 


D1 Q1 est Q3 D9 48. HOPITAUX 
MEDIANE 


HOURLY / HORAIRE OUVRIER(ERE) COUTURIER(ERE) A 
LA LINGERIE 


INDUSTRY 66 7.92 U5 18) 7.66 7.83 8.29 8.60 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 56 TX 96 To52 VAs) 383 B27 8.46 TAILLE - SOO & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 8.07 = = = = = TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
UNION 39 Thotehs) tha 's3®) 7.64 Yh lcs} 8.00 8.37 SYNDIQUES 
NON-UNION 27 8.02 Peery th) 8.14 8.42 8.80 NON-SYNDIQUES 
FEMALE 59 eh 7.50 7.68 7.80 8.14 8.56 FEMMES 
STATIONARY ENGINEER, MECANICIEN(ENNE ) DE MACHINES 
GENERAL, 2ND CLASS FIXES,EN GENERAL, 2EME CLASSE 
INDUSTRY 53 12509 I-69. TAs 12.00 li2iod 12.61 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 53 1/2209 WSheASEs) Ul ho athe} 122100! 1i2s,OM 12.61 TALLLE = 500 & PLUS EMPLOYEES 
UNION 52 UPA Ait 69 1273 12.00 12-531 12.158 SYNDIQUES 
MALE 53 12.09 1A 69 Valeri) 12.00 12oM V2)56A HOMMES 
STATIONARY ENGINEER, MECANICIEN(ENNE) DE MACHINES 
GENERAL, 3RD CLASS FIXES,EN GENERAL, SEME CLASSE 
INDUSTRY 52 TORT 10.47 10.47 10-78 10.80 Vets ibid INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 47 10.80 10.47 10.47 10.80 10.80 Wats Wtf TAILLE - SOO & PLUS EMPLOYES 
UNTON 52 TOV Tar 10.47 10.47 10.78 10.80 Hitler diay SYNDIQUES 
MALE 52 NOVA 7/76 10.47 10.47 10.78 10.80 nae WM HOMMES 
STATIONARY ENGINEER, MECANICIEN(ENNE) DE MACHINES 
GENERAL, 4TH CLASS FIXES,EN GENERAL, 4EME CLASSE 
INDUSTRY 27 10.04 Se5il 9569 9.80 TORS 2 1Oe Fal INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 27 10.04 Simon 9269 9! 80 102.52 OE fet TAILLE - SOO & PLUS EMPLOYES 
UNION 18 Seve! = = = = a SYNDIQUES 
MALE 20 9.82 9.51 | 9-69 | 9.76 280 10.50 HOMMES 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L‘APPENDICE B, PAGES 15-18 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥¥ TORONTO. *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


= 


REPORTING| NO. OF 
48 HOSPITALS UNITS EMPLY ‘S|AVERAGE D4 Q1 MEDIAN Q3 DBS 48. HOPITAUX 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. | O‘EMPL.|MOYENNE MEDI ANE 
TRUCK DRIVER, LIGHT HOURLY / HORAIRE CHAUFFEUR(EUSE) DE CAMIONNETTE 
INDUSTRY 9 12 8276 = 4 = = = INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 8 iL) 82758 E = 7; = = TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
UNION a} 8 8.80 5 = os = = .| SYNDIQUES 
MALE 8 14 8.80 = = = = = HOMME S 
WASHING-MACHINE OPERATOR BLANCHISSEUR(EUSE) A LA 
MACHINE 
INDUSTRY 13 37 8.39 7.45 Ws ES) S27 .88 2)5 70! INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 8 24 8.66 (ets) 8.20 8.28 .26 9.78 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 ©) 8.13 = 5 = = = TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
UNION 7 16 8.30 3 = = % = SYNDIQUES 
NON-UNION 6 2i 8.45 7.44 7358 87729 Se. 2) 03 NON-SYNDIQUES 
MALE 9 Pate 8.69 bed ain 8.27 (3/5 BAS) .26 9°78 HOMMES 
FEMALE 6 10 1 18K9) = z = = = FEMMES 
2 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥¥ TORONTO xx* 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 
REPORTING| NO. OF 
493.LAUNORIES & CLEANERS UNITS EMPLY’S} AVERAGE D1 Q1 MEDIAN Q3 DS 49 ..BLANCHISSAGE-NETTOYAGE-PRES 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. | MOYENNE MEDIANE 
CHECKER HOURLY / HORAIRE EXAMINATEUR(TRICE) DE LINGE 
INDUSTRY 10 74 4.84 3595 4.25 4.50 5.60 6.69 INDUSTRIE 
STZES OOF MO 4995 EMPIAY:S 4 18 6.22 = = = = = TAT REE) SOOM WAR AS Se EMEIEONIES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 5 20 4.47 eho fAS retest 4.25 5.24 5.40 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNTON 6 23 6.08 5.40 5.60 6.00 6.80 Sj o4ehS) SYNDIQUES 
NON-UNION 4 48 4.25 3.75 4.00 4.25 4.50 4.75 NON-SYNDIQUES 
MALE 4 8 Ge 52 = = = bs = HOMMES 
FEMALE 10 63 4.63 3295 Ao 4535 5.40 5. 8a FEMMES 
COUNTER CLERK EMPLOYE(E) AU COMPTOIR 
INDUSTRY if 291 4.10 3250 3.65 3.90 4.50 4.75 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 i S258. = = = = = TALELEE = OO) Ay 499 (EMPEOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3 7 5.5.6 = = = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 5 286 4.07 3.50 3.65 3.90 4.50 4.58 NON-SYNDIQUES 
FEMALE 6 288 4.08 3.50 3.65 3.90 4.50 4.75 FEMMES 
DRIVER-SALESMAN/WOMAN WEEKLY / a at el) RE VENDEUR(EUSE )-LIVREUR(EUSE ) 
INDUSTRY =) 113 309 220 300 340 340 340 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 2 54 333 340 340 340 340 340 PTALEEE = 100: A 499 EMPILOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 6 45 308 206 300 340 340 340 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 5 84 325 307 340 340 340 340 SYNDIQUES 
NON-UNION 4 29 261 220 220 250 300 320 NON-SYNDIQUES 
MALE g) VAT 310 220 300 340 340 340 HOMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ASBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


PEEASE REFER TO, APPENDIX B ON RAGES 15-18 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


¥¥% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


49. LAUNDRIES & GLEANERS UNITS 
UNITES 
DECLAR. 
DRY CLEANER 
INDUSTRY 6 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 4 
UNION 3 
NON-UNION 3 
MALE 6 
EXTRACTOR TENDER 
INDUSTRY 5 
SIZE-100 TO 499 EMPEY“s 3 
UNION 3 
MALE 5 
FLATWORK FINISHER 
INDUSTRY 8 
SIZE-100 70 499 EMPLYsS 4 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3 
UNION 5 
NON-UNION 3 
FEMALE 8 


REPORTING| NO: OF 


EMPLY ‘S| AVERAGE D1 Q1 


MEDIAN Q3 


NOMBRE 
D‘ EMPL. | MOYENNE MEDIANE 
HOURLY / HORAIRE 
24 6.96 5.38 6.44 7.13 7.63 
7 712 - - - - 
7 6.77 - - - - 
17 7.04 - : : E 
22 7.44 5.70 6.62 7.44 7.66 
19 6.20 - - - - 
12 6.88 . - - - 
12 6.88 - - - - 
19 6.20 - - - - 
159 5.37 4.00 5.40 5.60 5.95 
109 5.80 5.40 5.60 5.65 6.10 
44 4.42 3.50 4.00 4.15 5.40 
132 5.64 5.40 5.40 5.60 6.05 
27 4.06 3.50 3.75 4.15 4.30 
156 5.35 4.00 5.40 5.60 5.95 


49: BLANCHISSAGE-NETTOYAGE-PRES 


20 


123 


5 3) 


-29 
-50 


228) 
5339) 


BAS) 


NETTOYEUR(EUSE) A SEC 


INDUSTRIE 
TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 


SYNDIQUES 
NON-SYNDIQUES 


HOMMES 


SECHEUR(EUSE) DE LINGE 


INDUSTRIE 

TATLEE = 91008 .A (499 EMPEOVES 
SYNDIQUES 

HOMMES 


CALANDREUR(EUSE) DE LINGE 


INDUSTRIE 


TALEEED = 100) AN 499, EMPEGYES 
TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 


SYNDIQUES 
NON-SYNDIQUES 


FEMMES 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


Utes! 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


%¥* TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


49.LAUNORIES & CLEANERS 


MARKER 


INDUSTRY 


SEZE=100) T0499 [EMPEY “Ss 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 


UNION 
NON-UNION 


MALE 
FEMALE 


PRESSER, MACHINE 


INDUSTRY 


STZE-100 7.0) 499) EMPLY 7S 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 


UNION 
NON-UNION 


MALE 
FEMALE 


SEAMSTRESS/SEAMSTER 


INDUSTRY 


SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 
SIZE-UNDER 100 EMPLY‘’S 


UNION 
NON-UNION 


FEMALE 


REPORTING] NO. 
UNITS 
UNITES 
DECLAR. 


OF 
EMPLY ‘S| AVERAGE D4 O1 MEDIAN Q3 BS 49 ..BLANCHISSAGE-NETTOYAGE-PRES 
NOMBRE 
DO‘ EMPL. | MOYENNE MEDIANE 
HOURLY / HORATIRE MARQUEUR(EUSE) DE LINGE 
92 5.64 4.65 5.40 ko 210) 6.10 6.80 INDUSTRIE 
76 DSO) 5.40 5.40 ey asks} (SF) 6.80 TATEEE = 100) A 499 EMPILOVES 
16 4.86 = = = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
80 5.83 5.40 5.40 5-160 6210 6.80 SYNDIQUES 
12 4.32 = = = = = NON-SYNDIQUES 
17 6 a2 > = = = = HOMMES 
fh3) 5.53 5.40 5.40 5.40 5/65 6.10 FEMMES 
REPASSEUR(EUSE) A LA MACHINE 
144 5.03 4.08 4.45 5225 5.50 5.84 INDUSTRIE 
43 Onl 5.40 540 5)90) 51. 80 6.110 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
5A 4.60 4.00 4.00 4.43 5.30 S550 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
54 SaGn 5.40 5.40 SiO) 5.80 6.10 SYNDIQUES 
90 4.68 4.00 4.25 4.50 5225 5.40 NON-SYNDIQUES 
13 4.71 = = = > = HOMMES 
131 5.06 4.03 4.40 Sys 2.5) 5250 5)..60) FEMMES 
COUTURIER(ERE) 
59) 5256 4.30 5.40 565 Sig eh) 6.25 INDUSTRIE 
25 Seas) 5.40 540 D369 6.10 G25 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
25 anche) 4.10 4.63 Doo 585 Binnelis TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
43 5.76 5.40 550 3) A3)5) a te}s 6.25 SYNDIQUES 
16 DROZ = = = = = NON-SYNDIQUES 
58 5.56 4.30 5.40 0.69 Shae) 6525 FEMMES 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


N5=18 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


POUR L‘EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x¥® TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING| NO. OF 


49 LAUNDRIES & CLEANERS UNTTS EMPLY “ST AVERAGE D4 Q3 bs 49, BLANCHISSAGE-NETTOYAGE=PRES 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. | MOYENNE 
SILK FINISHER REPASSEUR(EUSE) DE VETEMENTS 
DE SOIE 
INDUSTRY 4 34 .89 6.25 6.30 INDUSTRIE 
NON-UNION 3 8 79 - - NON-SYNDIQUES 
FEMALE 3 30 .92 6.25 6.30 FEMMES 
WASHING-MACHINE OPERATOR BLANCHISSEUR(EUSE) A LA 
MACHINE 
INDUSTRY 7 30 6.77 7.05 Tans INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 18 6.74 - - TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 4 12 6.83 - - TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 5 26 6.78 7.05 es 12 SYNDIQUES 
MALE 7 30 6.77 7.05 7215 HOMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L‘EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x¥* TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 
We 
REPORTING| NO. OF 
50. HOTELS UNITS |EMPLY’S/AVERAGE | D1 Q1.  |MEDIAN | 3 bs 50.HOTELS 
UNITES | NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. |MOYENNE I MEDIANE 
HOURLY / HORAIRE BOULANGER(ERE)-PATISSIER(ERE) 
INDUSTRY 29 Part 5.20 | 639 | 7.40 | 9:00 | 10.35 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 3 19 Ure - - - - . TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
STZE-100 10) 499) EMPEY Ss 4 g) 8.13 = > = = = TAGEEE "= 100 A 499 EMPLOYES 
UNION 5 25 7.97 | eee: | GATO. | sO) 1900) | -6.8a SYNDIQUES 
MALE 6 22 8.03 (| 5.14 | ec8s) | 7283)" S08 WV ial.52 HOMME S 
FEMALE 4 7 6.70 - - - - - FEMMES 
BARTENDER BARMAN/MAID 
INDUSTRY 27 185 Sra) Nee) 520 SEO (35 245) 6.41 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 3 62 5-97 | Sx80. |) Ba7O" e419" || tea2er | 6.25 TAILLE - SOO & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 13 86 5.59 | 4.80 | 4.94 | 5.50 | 6.25 | 6.41 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 11 37 5.75 | 3.78 | 4.63 | 5.50 | 6.40 | 9.43 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 15 144 5.67 14.95 16.40 esi le e.25 || 6.41 SYNDIQUES 
NON-UNION 14 37 5.49 | 9.00" j4r3s) | S215) 5050.7) 9.43 NON-SYNDIQUES 
MALE 25 134 Be92 | 4.96 15.291 Ine. Vl 6-25. | 6.44 HOMME S 
FEMALE 19 51 5.20. | 4225 4-90 | 5.50 0) S275 || 6.44 FEMMES 
BELLMAN/WOMAN CHASSEUR(EUSE) 
INDUSTRY 18 115 4.46 | 3-95 | 8.95.) | 4705 || “4,15 | 4.79 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 3 51 4.49 | 3295 |) 2495) | 4705 |) 4:65. | 4.65 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 12 53 4.15 | 3.92 | 3.95 | 4.00 | 4.15 | 4.86 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3 4 4.38 - - - - : TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 14 100 4.44 | 8595 || S295 | 4¥0s | 4.65 (| 4.83 SYNDIQUES 
NON-UNION 4 15 4.32 - - - - - NON-SYNDIQUES 
MALE 18 114 4.45 | au95 | 395 | 4405 | 4,06 | 4.75 HOMME S 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


ifs tgs 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


POUR L’EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING| NO. OF 

50. HOTELS UNITS |EMPLY’SI|AVERAGE | D1 Q1  |MEDIAN | 3 pg 
UNITES | NOMBRE 
DECLAR: |D‘EMPL. {| MOYENNE MEDI ANE 


BEVERAGE WAITER/WAITRESS HOURLY / HORAIRE 


50.HOTELS 


GARCON/FILLE DE TABLE, 


BOISSONS 
INDUSTRY 24 229 3.76 3.20 3235 530) 4.00 4.19 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 3 62 3.77 3.20 3.35 <Je S)s) 4.00 A al9 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SUZE-100, TOS 49 9R EMPEY ES if? 106 3.68 3.30 3.40 3.180 Sin s)e, Se eh) TALE COONAN 499) SEMPIEOVIES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 9 61 3.88 3.00 3.00 3.95 4.60 4.66 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION ie) 161 3). 82 3.30 S25 6hn SIs} €), Chee} 4.19 SYNDIQUES 
NON-UNION 10 68 3.62 3.00 3.04 3-43 4.00 4.05 NON-SYNDIQUES 
MALE 9 63 4.41 3.93 SiO 4.00 4.19 4.66 HOMMES 
FEMALE 24 166 3.62 3.20 3.30 3.195 3e95 4.00 FEMMES 
CAPTAIN WAITER/WAITRESS SERVEUR(EUSE) EN CHEF 
INDUSTRY 16 fag 5.61 4544 4.65 52720) 6.13 8.50 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPEY=S 3 38 4.85 Sinihs) 4.65 520: Saco 5220 TALUEE e500 sre CLUS EME LOVES 
SIZE-100: 10) 499 (EMPEYees 8 31 2.99 4.44 4.65 5.47 7200 8.50 TALELE = 100° A 499° EMPEOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 5 8 US Ths = = = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION if 20 5i252 4.61 4.65 4.70 5.43 Sra, SYNDIQUES 
NON-UNION 2) SF, 5.64 3295 4.65 520 6.26 8.50 NON-SYNDIQUES 
MALE 15 64 5256 3495 4.65 520) 5eze shea) HOMME S 
FEMALE 5 13 6.01 = = = = = FEMMES 
CARPENTER, MAINTENANCE CHARPENTIER(ERE)-MENUISIER 
(ERE) D’ENTRETIEN 
INDUSTRY 6 18 fi alt = =; = = = INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 3 8 7.82 5 = = 3 TALELE = 500 es PEUS EMPEOYVES 
UNION 3 14 7.24 3 = = = = SYNDIQUES 
MALE 6. 18 iesealint 3 = = = = HOMMES 
ies 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L‘EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


x%* TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 


1982 - 


1ER OCTOBRE 


REPORTING| NO. OF 


50. HOTELS UNITS EMPLY’S} AVERAGE D1 Q1 MEDIAN Q3 DS 50.HOTELS 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. | MOVENNE MEDIANE 
CASHIER HOURLY / HORAIRE CAISSIER(ERE ) 
INDUSTRY ite 112 5 9 4.18 4.53 5.30 5.84 592 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 3 Si 5.47 4.43 4.95 5.83 is =P 592. TATLEE = 500° & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 14 45 5.02 4.30 4.63 5.24 5.30 S30) TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3 10 4.36 = = = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 10 46 4.97 4.15 4.50 5.24 5.30 9). 65 SYNDIQUES 
NON-UNION 7 66 5.34 4.18 5.00 5). 76 Si, 92 5.92 NON-SYNDIQUES 
MALE 5 14 Se2a = = = = = HOMMES 
FEMALE Ait 98 Santo 4.15 4.50 5.30 5.84 5292 FEMMES 
CASHIER, OFFICE CAISSTIER(ERE) D’ENTREPRISE 
INDUSTRY s) 25 S.s 4.18 Sri Dos) 6.00 6.90 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 3 14 5.78 = = = = = TATELLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 U 5.63 = = = = = TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
NON-UNION 8 24 5.59 4.16 5.20 51.70 6.00 6.50 NON-SYNDIQUES 
MALE 5 9 6.02 = = = = = HOMMES 
FEMALE 8 16 5.56 = = = = = FEMMES 
CHEF-COOK, GENERAL 
INDUSTRY 24 161 6.37 5502 yess) 6.29 6.83 105 TKO) INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 2 Lit 6.34 Bo 72 6.05 6.39 6.60 7-70 TAILLE - SOO & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S chal Wal 6.24 5.08 5269 Grid: 6.80 i. 50 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 11 PAT 6279 SIS Eke) 5.00 6250 8.00 10.85 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 11 110 6.41 Bye ifs) S97 6.39 6.81 Ifo 2}0) SYNDIQUES 
NON-UNION 12 48 5.93 4.55 5.00 5.55 TOS Te5G:2. NON-SYNDIQUES 
MALE 21 115 6.58 5.24 5.97 6.50) Us hs Ts KO) HOMMES 
FEMALE 13 46 5.83 5.00 5.24 S28 6.32 6.65 FEMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


5s 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


POUR L‘EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x¥% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 


1ER OCTOBRE 


REPORTING| NO. OF 


50..HOTELS UNITS |EMPLY’S|AVERAGE | D1 1 |MEDIAN | 93 a) 50.HOTELS 
UNITES | NOMBRE : 
DECLAR. |D‘EMPL. |MOYENNE MEDI ANE 
CHEF, ENTREMETIER HOURLY / HORAIRE CHEF PREPOSE(E) AUX ENTREMETS 
INDUSTRY “4 8 Poe = = = INDUSTRIE 
UNION 3 W 7.24 = = S SYNDIQUES 
MALE 4 8 (eel a = = HOMMES 


CHEF, GARDE-MANGER CHEF PREPOSE(E) AU GARDE- 


MANGER 
INDUSTRY i 25 Tia 2. 5 OT 6s9 8.81 11.47 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 3 5, PO = = - TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 4 10 6.70 = = = TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
UNION 4 21 7226 5 BolT, 6.39 Sa75 11.49 SYNDIQUES 
MALE 6 20 athe 5 -O5 7.00 9.06 al oisks} HOMMES 


CHEF ROTISSEUR CHEF ROTISSEUR(EUSE ) 


INDUSTRY 3) 14 7.63 = = 4 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 9 1M = = © TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
UNION 5 14 7.63 = z = SYNDIQUES 
MALE 5 14 7.63 < * = HOMME S 
CHEF, SAUCIER CHEF, SAUCIER(ERE) 
INDUSTRY Tf 24 7.63 : 00 7.40 8.38 9.00 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 3 16 7.34 = = = TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 7 8.28 = 5 e TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
UNION 5 22 ait : .00 7.40 8.08 9.00 SYNDIQUES 
MALE ox 24 7.63 : . 00 7.40 8.38 9.00 HOMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’‘APPENDICE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
*%% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 
REPORTING|NO. OF 
5O.HOTELS UNITS EMPLY’S| AVERAGE D1 Q1 MEDIAN Q3 bg 50.HOTELS 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. | MOYENNE MEDIANE 
‘aera 
CLEANER, ROOM HOURLY / HORAIRE PREPOSE(E) A L’ENTRETIEN 
DES CHAMBRES 
INDUSTRY 23 651 4.83 4.35 4.45 5.00 5.20 Bed) INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 3 282 4.98 4.35 12) 8X0) S14 C10) 5.20 5220 TATEEE = S500 & PLUS, EMPLEOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 12 284 4.90 4.45 4.80 5.00 5.05 5.10 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 8 85 4.16 3.50 3.50 4.00 4.88 5.00. TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 14 546 4.92 4.35 5.00 5.00 520 5320 SYNDIQUES 
NON-UNION 9 105 4.40 3.50 4.00 4.70 4.80 4.80 NON-SYNDIQUES 
MALE 4 5 5.37 = = = HOMMES 
FEMALE 23 646 4.83 4.34 4.45 5.00 Ss) BAO) 5a20 FEMMES 
COOK, FRY FRITEUR(EUSE ) 
INDUSTRY 4 12 6.33 = = = INDUSTRIE 
UNION 3 ) 677 = = es SYNDIQUES 
MALE 4 11 6.45 = = = HOMMES 
ELECTRICAL REPAIRER ELECTRICIEN(NE) D’ENTRETIEN 
INDUSTRY 7 15 7.84 = = = INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 3 10 S215 = = = TALEEE = 500) (& PEUS JEMPLOVIES 
UNION 5 13 Tea89 = = = SYNDIQUES 
MALE i 2) 7.84 = = = HOMMES 


NOTE: 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
15-18 


A NOTER: 


PRIERE DE REGERER Ai E“APPENDI'CE ‘Bi, 
A LA FIN DE LA PUBLICATION. 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


PAGES Se. 


POUR L’‘EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x¥% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


50.HOTELS 


REPORTING| NO. OF 

UNITS EMPLY ’S|TAVERAGE MEDIAN DS 50.HOTELS 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. | MOYENNE MEDIANE 


EXECUTIVE HOUSEKEEPER HOURLY / HORAIRE GOUVERNANT(ANTE) D’HOTEL OU 
D’ INSTITUTION 
INDUSTRY 30 Hace 5.55 595 7.60 9.66 ile 7/22 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 19 Tag2 = = = = = TALUEEe = = 100) ARs 4SSREMPIEONMES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 8 6.38 = = = = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 21 30 1292 555 a) SSIS) 7.60 9.66 vile 7 NON-SYNDIQUES 
FEMALE 20 29) Ue TAS 5.50 5 96 df 1230) ya iat 1163 FEMMES 
HOTEL CLERK RECEPTIONNISTE D’HOTEL 
INDUSTRY 23 186 5.80 5.00 5.40 6.00 6.25 6.67 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 3 70 6217 Lyn 13f0) 6.00 6.00 6.32 Sia tft) TAILLE - SOO & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 13 82 5.67 5.00 5.25 SD 6.00 6.42 TALTULE =) 100) “Ay 499 EMPEONES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 7 34 5.38 4.00 4.83 5.43 6.00 675 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 2 a2 5.40 = = = = = SYNDIQUES 
NON-UNION 2a) 174 5.83 5.00 5.90 6.00 G25 6.67 NON-SYNDIQUES 
MALE Zit 82 he fe 5.00 3) PAS) S70) 6.01 “6.50 HOMMES 
FEMALE 22 104 Seow 5.00 5250 6.00 6.30 6.67 FEMMES 
HOUSEMAN/ WOMAN NETTOYEUR(EUSE) DE LOCAUX 
INDUSTRY 20 169 4.88 4.35 4.65 5.00 Seal Sia20 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 3 70 5.06 4.45 5.00 Bas Bio 2S) Bie As) TAILLE - SOO & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 13 81 4.84 4.35 4.65 500 5.05 yale) TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 4 18 4.34 = = os = = TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 13 144 AFI 4.40 4.65 5.00 5.20 5.25 SYNDIQUES 
NON-UNION 7 25 4.48 SO) 2) 5}5) 4575 4.90 Se22 NON-SYNDFQUES 
MALE 17 1] PAS) 5.00 4.45 5.00 5.00 De25 So 22) HOMMES 
FEMALE 10 49 4°57 4.10 4.35 4.65 4.95 5.00 FEMMES 
| | | 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥* TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 
REPORTING] NO. OF = | 
50.HOTELS UNITS EMPLY’S| AVERAGE D4 O41 MEDIAN Q3 DS 50.HOTELS 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. D‘EMPL. | MOYENNE MEDIANE 
KITCHEN HELPER HOURLY / HORATRE GARCON/FILLE DE CUISINE 
INDUSTRY 18 132 4.94 4.40 4.90 4.92 5.00 a0) INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY‘S 3 64 4.96 4.65 4.92 4.92 5ia2.0) Be) TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 6 44 4.99 4.40 4593 5.00 5.00 5.53 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S e) 24 4.80 32750 3.50 4.50 490) 8.00 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 10 116 4.92 4.61 4.90 4.92 5.00 S20 SYNDIQUES 
NON-UNION 8 16 Shey MO) = = = = = NON-SYNDIQUES 
MALE Ni 70 4.92 4.50 4.86 4.96 5.00 520 HOMME S 
FEMALE 13 62 4.97 4.40 4.930 4.92 Spall) Seo FEMMES 
LABOURER ,NON-PRODUCTION MANOEUVRE- NON AFFECTE(E) A LA 
PRODUCTION 
INDUSTRY 5 12 alfa) = = = = = INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 5} 5.76 = a = = . TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
UNION 4 ital ye hth = = = = = SYNDIQUES 
MALE 5 12 SETS) = = = = = HOMME S 
LAUNDRY ATTENDANT, HEAVY BLANCHISSEUR(EUSE), TRAVAUX 
DUTIES LOURDS 
INDUSTRY 13 48 51501 4.40 4.74 5.00 5120 5195 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 3 16 5226 = = = = = TAILLE - SOO & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 8 29) Aro 2. 4.40 4.55 Sn©) By Xe) 5220 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
UNION 11 43 5.08 4.50 5.00 i), 1}k@) 520) S55 SYNDIQUES 
MALE 6 13 5.41 = = z = = HOMMES 
FEMALE 10 35 4.86 4.24 4.50 5.00 5-20 So PAO) FEMMES 
| | : 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


WD = 18, 


A NOTER: 


PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, 


PAGES WS — 18: 


POUR L’EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥%¥ TORONTO *x* 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 
REPORTING|NO. OF 
50.HOTELS UNITS | EMPLY’S| AVERAGE D4 o4 MEDIAN Q3 ts) 50.HOTELS 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. | MOYENNE MEDIANE 
LAUNDRY ATTENDANT, LIGHT HOURLY / HORAIRE BLANCHISSEUR(EUSE), TRAVAUX 
DUTIES LEGERS 
INDUSTRY 5 61 4.92 3.99 5.00 5.10 5.20 Sole, INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 2 44 4.87 3.90 4.35 5.20 5.20 5.20 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
UNION 5 61 4.92 3.99 5.00 5.10 5.20 5.20 SYNDIQUES 
FEMALE 5 58 4.93 4.31 5.00 5.10 5.20 5.20 FEMMES 
SEAMSTRESS/SEAMSTER, OUVRIER(ERE) COUTURIER(ERE) A 
LINEN ROOM LA LINGERIE 
INDUSTRY 8 14 5.20 : - 4 2 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 3 5 5.32 “ 4 4 : : TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 4 8 5.10 3 4 : Z : TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
UNION 5 10 5.11 4 2 2 : 2 SYNDIQUES 
FEMALE 8 14 5.20 3 7 4 : e FEMMES 
SOUS - CHEF SOUS - CHEF 
INDUSTRY 21 73 9.96 7.88 8.65 9475) hioles |) 12,46 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 3 28 10.81 8.50 9.35 |10.58 | 12.08 | 12.42 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 13 38 9.33 7.44 8.44 9.13 9.75 | 12.12 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 5 7 10.04 4 4 4 “ : TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 18 68 9.77 7.68 8.65 9.75 | 10.58 | 12.08 NON-SYNDIQUES 
MALE 20 74 10.05 8.17 8.65 gi75 ul io.77 Wio018 HOMMES 
TAPMAN/ WOMAN SERVEUR(EUSE) DE BIERE EN FUT 
INDUSTRY 4 14 4.88 : 4 4 : 2 INDUSTRIE 
UNION 4 14 4.88 3 4 2 : : SYNDIQUES 
ed 3 i 8 | 5.59 3 | “ | : HOMME S 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


ey =k} 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥* TORONTO *x* 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 
e 
REPORTING/ NO. OF 
SO.HOTELS UNTTS EMPLY ‘S| AVERAGE D4 Q1 MEDIAN Q3 bg 50.HOTELS 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D’EMPL. | MOYENNE MEDI ANE| 
Pee a we 
TELEPHONE OPERATOR WEEKLY / HEBDOMADAIRE TELEPHONISTE 
INDUSTRY 16 83 202 180 192 203 212 217 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY‘S 38 204 190 194 203 203 212 TALE SOORS Te EUS HEMP LOVES 
SEZE-100) 110) 499 “EMPEY S 14 40 202 ee 192 206 Die 220 HATEEE = 100 “A 4990EMPEOVES 
UNION 7 55 204 190 194 203 212 PLN 2 SYNDIQUES 
NON-UNION g) 28 199 169 192 202 212 220 NON-SYNDIQUES 
FEMALE 16 81 202 180 192 203 24/2. 212 FEMMES 
WAITER/WAITRESS HOURLY 4 HORAIR SERVEUR(EUSE ) 
INDUSTRY 25 528 3.81 3.35 3.50 3299 OO - OO INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 3 262 3.75 3.35 3.40 3295 00 . 00 TATE LES SOO. 8S es? LUSBEMPEOVES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 12 213 3.89 S55 3.80 395 95 .98 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 10 53 3.74 3.00 3.50 3.50 WS) Behe) TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 15 462 hig tsi 3.40 3.44 Sj} Je)s} - 00 - 00 SYNDIQUES 
NON-UNION 10 66 3.67 3.00 3.50 3365) 80 a Ds) NON-SYNDIQUES 
MALE leh 220) B92 3335) 3595 3.95 - OO mis HOMMES 
FEMALE 24 303 Sip [72 3.40 3.40 3.80 5 e)S) - 00 FEMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


1518) 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 


POUR L’‘EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x¥x TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING| NO. OF 
51.-RESTAURANTS UNITS EMPLY’S| AVERAGE 541, RESTAURANTS 
UNITES 
DECLAR. MOY ENNE 


ATTENDANT, TAKE-OUT SERVEUR(EUSE), COMMANDES 


SERVICE A EMPORTER 
INDUSTRY 7 INDUSTRIE 
SIZE=NOORTOR499 EMPIEGS 3 TALELE Ss OO) SAEs IS REMPEOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 4 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION i NON-SYNDIQUES 
MALE 5 HOMMES 
FEMALE 5 FEMMES 
BARTENDER BARMAN/MAID 
INDUSTRY 49 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 9 TALECES— = HOOW RA WS499CEMPEGYES 
SIZE-UNDER® 100) EMPEY 4S 39 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 47 NON-SYNDIQUES 
MALE 45 HOMMES 
FEMALE PAT FEMMES 


BUS BOY/GIRL PREPOSE(E) AUX TABLES 


INDUSTRY 43 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 8 TALE ES OO Am oo SEMEEOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 35 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 42 NON-SYNDIQUES 
MALE 39 HOMMES 
FEMALE 23 FEMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’‘APPENDICE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’‘EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥% TORONTO *x* 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING|NO. OF 


54. RESTAURANTS UNITS EMPLY ‘S| AVERAGE D4 Q1 MEDIAN Q3 DS 51.RESTAURANTS 
UNITES 
DECLAR. MOY ENNE MEDIANE 
CASHIER HOURLY / HORAIRE CAISSIER(ERE) 
INDUSTRY -61 3.70 4.00 4.38 5.00 6.00 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S acl 4.43 4.50 Se Ae) 6.00 6.00 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 72 3.65 4.15 4.35 5.00 6.00 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION .20 4.50 4.50 elsli/ 5.79 5279 SYNDIQUES 
NON-UNION 09 3.70 4.00 4.35 5.00 6.00 NON-SYNOIQUES 
MALE {22 = = = = = HOMMES 
FEMALE 58 3.70 4.00 4.35 4.96 ions) FEMMES 
CHEF-COOK, GENERAL 
INDUSTRY 43 3.92 4.25 4.95 6125 8.00 INDUSTRIE 
SIZE-1100) TO! 499) EMPEY “Ss 70 4.00 4.50 Sapo SASH) Brad TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 48 4.00 4.95 6.00 8.00 OR TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 7-09 = = = = = SYNDIQUES 
NON-UNION 38 3.86 4.22 4.90 6.00 99 NON-SYNDIQUES 
MALE 43 3.91 4525 Amon 6522 8707 HOMMES 
FEMALE 42 3.94 4.35 5.48 6.33 6.85 FEMMES 
FOOD ASSEMBLER PREPARATEUR(EUSE) DE PLATEAUX 
A LA CHAINE 
INDUSTRY Ske) 3.50 3.65 4.31 5). 18 5.86 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 78 3.65 S65 4.93 5.69 6223 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION Hos 3.50 3.65 4.31 Sets 5.86 NON-SYNDIQUES 
MALE .76 SS = = é = HOMMES 
FEMALE void = = $ = os FEMMES 
Al 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 
REPORTING|NO. OF 
5}. RESTAURANTS UNITS | EMPLY “S| AVERAGE D4 O41 MEDIAN Q3 DS 54. RESTAURANTS 
UNITES NOMBRE 
DECLAR: | D‘EMPL.}|MOYENNE MEDIANE 
HOSTESS/HOST, RESTAURANT HOURLY / HORAIRE HOTE/HOTESSE DE RESTAURANT 
OR COFFEE SHOP 
INDUSTRY 34 181 5.12 3.50 4.00 5.00 5.95 6.75 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S fc) 104 4.83 3.50 4.06 4.50 5.95 5.95 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 25 77 5.51 2.81 4.00 5.00 6.54 8.02 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 33 166 5.13 3.50 4.00 4.83 5.95 6.79 NON-SYNDIQUES 
MALE 16 35 6.18 4.42 5.00 5.95 6.82 9.62 HOMMES 
FEMALE 26 146 4.87 3.50 4.00 4.50 5.95 6.44 FEMMES 
KITCHEN HELPER GARCON/FILLE DE CUISINE 
INDUSTRY 30 459 4.67 3.65 4.00 4.50 5.00 5.50 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 4 AT 4.60 4.10 4.25 4.25 5.18 5.54 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 24 79 Be, WH 3.57 4.00 4.40 5.50 9.40 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 2 18 5.25 - - - - - SYNDIQUES 
NON-UNION 28 441 4.65 3.60 4.00 4.40 5.00 5.50 NON-SYNDIQUES 
MALE 23 130 4.97 3.51 4.10 4.50 5.35 6.00 HOMMES 
FEMALE 16 329 4.56 Dans 4.00 4.50 5.00 5.50 FEMMES 
KITCHEN-STOCK CLERK COMMIS A L’APPROVISIONNEMENT 
DE LA CUISINE 
INDUSTRY 4 214 4.96 3.00 3.00 5.25 6.25 7.65 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 9 18 4.60 - - - - - TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 10 20 4.86 3.00 3.00 4.75 6.16 7.69 NON-SYNDIQUES 
MALE 10 19 4.88 - - - - - HOMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


15=116 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 


POUR L’EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥% TORONTO *x* 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 
REPORTING| NO. OF | 
51.RESTAURANTS UNITS EMPLY’S} AVERAGE D4 Q1 MEDIAN Q3 Bh) 51.RESTAURANTS 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘EMPL. | MOYENNE [MEDTANE 
mt x 
POT WASHER HOURLY / HORAIRE LAVEUR(EUSE) DE MARMITES 
INDUSTRY 46 243 4.23 3.50 3.80 425 4.50 5.00 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 6 82 Nae 3.70 3.80 4.00 455 Bln Bee) TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 39 NST, 4.16 3.50 3.85 AvI2S 4.50 5.00 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 45 222 4.21 3.50 3.80 4.03 4.50 5.00 NON-SYNDIQUES 
MALE 38 186 4.20 3.50 3.80 4525 4.50 4.90 HOMMES 
FEMALE 18 57 4.34 3.65 3.83 4.32 4.50 5.00 FEMMES 
SANDWICH, SALAD, AND COMMIS AUX SANDWICHES, SALADES 
DESSERT MAKER ET DESSERTS 
INDUSTRY 34 239 4.96 3.65 3.65 5.00 5.54 6.00 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S t 106 4.63 3.65 3.65 4.13 5.54 5.54 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 23 118 Sails 3/265 4.69 5). 00 5.60 6.36 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION exe) 198 4.81 3.65 3.65 4.90 5.60 6.26 NON-SYNDIQUES 
MALE 15 69 4.60 3.65 3.65 3.7/5 B20 6.115 HOMMES 
FEMALE 25 170 Salli 365 4.69 5.43 5.56 6.00 FEMMES 
SHORT-ORDER COOK CUISINIER(ERE) DE CASSE-CROUTE 
INDUSTRY 32 309 5.56 4.30 5.00 125 eKO) 6.00 6205 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 5 72 5.43 459 5550 350 550) Gis TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 26 105 6.45 3.56 4.48 lig 245) 6.47 7254 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 31 305 Sy grohs) 4.30 5.00 S250 6.00 6255 NON-SYNDIQUES 
MALE 28 153 s)e, 259) 3.88 4.75 5-50 6-15 7.00 HOMMES 
FEMALE 13 156 5.64 415 5.00 ic (AS) 6.00 6255 FEMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L‘APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


P58) 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


POUR L’EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x¥% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


51.RESTFAURANTS 541.RESTAURANTS 


REPORTING| NO. OF 

UNITS EMPLY’S| AVERAGE D4 O41 MEDIAN Q3 
UNITES 

DECLAR. MOY ENNE MEDIANE 


SOUS - CHEF HOURLY / HORAIRE SOUS -CHEF 
INDUSTRY 9.05 6.48 Peo Le AS) 10.89 11.43 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 9.45 : 5 3 = Ss TATULE ==) 00) PAS 499REMPEOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 8.92 6279 Gerse) 8.50 10.40 11.45 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION S05 6.48 The alee he 7/5) 10.89 11.43 NON-SYNDIQUES 
MALE Orel 6.65 7.23 8.96 Wipe) 11.48 HOMMES 
FEMALE 7.66 = 5 = 3 = FEMMES 
WAITER/WAITRESS SERVEUR(EUSE ) 
INDUSTRY 3.34 3.00 3.00 3.00 3e25 4.12 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 4.71 3.00 3.00 S250 6.25 6.250 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SITZE=100) 110 499 FEMPIEY 7S Sie il 3.00 3.00 3.00 320 3.70 TAILLE = 100 A) 499 EMPLOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3.40 3.00 3.00 3.00 3.25 4.93 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 4.12 3.50 SOO) 4.12 4.79 5.36 SYNDIQUES 
NON-UNION $5228) 3.00 3.00 3.00 3525 eS fete) NON-SYNDIQUES 
MALE 3.36 3.00 3.00 3.00 S250 4.12 HOMMES 
FEMALE 3.33 3.00 3.00 3.00 3.25 4.19 FEMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L‘APPENDICE B, PAGES 15-18 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


x¥* TORONTO *¥* 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


[ 
REPORTING|NO. OF 
S3.LOCAL ADMINISTRATION UNITS EMPLY “S| AVERAGE D4 Q1 MEDIAN Q3 Bhs) 53.ADMINISTRATION LOCALE 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. |D‘ EMPL. | MOYENNE MEDIANE| | 
BUILDING-CONSTRUCTION | WEEKLY / HEBDOMADAIRE INSPECTEUR(TRICE) EN BATIMENTS 
INSPECTOR 
INDUSTRY 8 58 565 465 514 S79 615 646 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 5 49 579 487 547 594 646 646 TAREEE = “500 VS PLUS VEMPEOVES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 9 491 = = = = = TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
UNION 4 32 598 505 594 594 646 646 SYNDIQUES 
NON-UNION 4 26 525 444 482 533 566 SWS} NON-SYNDIQUES 
MALE 8 58 565 465 514 579 615 646 HOMMES 
CONCRETE FINISHER HOURLY | Cr FINISSEUR(EUSE) DE BETON 
INDUSTRY 4 25 10.49 10.23 10.49 10: 55 TO 55 10.55 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 4 25 10.49 10.23 10.49 LORDS 10.55 1OL55 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
UNTON 4 25 10.49 10.23 10.49 10.55 10-55 10.55 SYNDIQUES 
MALE 4 25 10.49 10.23 10.49 105,55 10:55 WO DS) HOMMES 
GARBAGE COLLECTOR BOUEUR(EUSE ) 
INDUSTRY 5 438 10.40 S62 10.31 10.31 1. 73 NS O77 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 4 435 10.40 9.62 10.31 10.31 10.73 A O.7, TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
UNION 5 438 10.40 9)..62 10.31 10.31 10.73 Tid Ov, SYNDIQUES 
MALE 5: 428 10.40 9.62 10.31 AROS Shall 10.73 1 ASOT HOMMES 
ath 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


POUR L’EXPLICATION 


¥¥* TORONTO 


KH 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


53.LOCAL ADMINISTRATION 


HEAVY EQUIPMENT OPERATOR 


INDUSTRY 


SIZE-500 & OVER EMPLY’S 
SIZE=100710) 499) EMPEYe'S 


UNION 
MALE 


LABOURER,NON-PRODUCTION 


INDUSTRY 


SIZE-500 & OVERSEMPEY<S 
SIZE-100; TO 499 EMPLY’S 


UNION 
MALE 


LANDSCAPE WORKER 


INDUSTRY 


SIZE-500 & OVER EMPLY’S 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 


UNION 
NON-UNION 


MALE 
FEMALE 


REPORT ING] NO 


53. ADMINISTRATION LOCALE 


| 


CONDUCTEUR(TRICE) DE MATERTEL 


. OF 
EMPLY‘’S} AVERAGE D4 O41 MEDIAN Q3 DS 
NOMBRE es 
D‘EMPL. | MOYENNE MEDIANE 
HOURLY / HORAIRE 
LOURD 
218 {iti25 10.14 10.96 dition 11.75 11.75 INDUSTRIE 
210 11.28 10.59 10.96 dito 141.75 die TALELES = 500 
8 10.29 . . - - - TALELES =" §1100 
197 11.38 10.59 Atte 4 11.51 AS Wiles SYNDIQUES 
218 11.25 10.14 10.96 141.51 le 7S 14.75 HOMMES 
MANOEUVRE- NON 
PRODUCTION 
409 9.61 9.07 9.62 9.62 9.88 9.88 INDUSTRIE 
375 9.62 9.07 9.62 9.62 9.88 9.88 TAILLE - 500 
34 9.52 8.78 9.16 9.75 9.80 9.80 TAILLE - 100 
409 9.61 9.07 9.62 9.62 9.88 9.88 SYNDIQUES 
408 9.61 9.07 9.62 9.62 9.88 9.88 HOMMES 
JARDINIER(ERE ) 
85 10.69 On 22 10.44 10.78 10.96 10.99 INDUSTRIE 
79 10.69 1On22 10.60 10.78 10.96 10.99 TAILLE - 500 
6 10.61 - - - - - TAILLE - 100 
54 10.66 10222 10.44 10.78 10.78 11.03 SYNDIQUES 
31 10.75 10n23 10.60 10.60 10.99 10.99 NON-SYNDIQUES 
76 10.69 10522 10.44 10.78 10.96 10.99 HOMME S 
9 10.70 - - - - - FEMMES 


& PLUS EMPLOYES 
A 499 EMPLOYES 


AFFECTE(E) A LA 


& PLUS EMPLOYES 
A 499 EMPLOYES 


PAYSAGISTE 


& PLUS EMPLOYES 
A 499 EMPLOYES 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 


PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


(icc [Ee 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'‘APPENDICE B, 


PAGES 15-18 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


¥¥* TORONTO *** 


53.LOCAL ADMINISTRATION 


METER READER 


INDUSTRY 


STZE=500) '& OVER EMPEY %S 


UNION 


MALE 


NURSERY WORKER 


INDUSTRY 


SIZE-500 & OVER EMPLY’S 


UNION 


MALE 


SURVEYOR HELPER 


INDUSTRY 


STZE-SOOCE& OVER EMPEY 4S 


UNION 


MALE 


UNITS 
UNITES 
DECLAR: 


REPORTING|NO. OF 
EMPLY’S/| AVERAGE 
NOMBRE 
D‘ EMPL. 


53.ADMINISTRATION LOCALE 


35 


31 


25 


32 


20 
us) 
18 


20 


41 


39 


41 


40 


HOURLY / HORAIRE 


RELEVEUR(EUSE) DE COMPTEURS 


INDUSTRIE 

PATEEE = S00 ‘& PLUS EMPLOVES 
SYNDIQUES 

HOMMES 


OUVRIER PEPINIERISTE 


INDUSTRIE 

TALEEE = SOO & PLUS EMPEOYES 
SYNDIQUES 

HOMMES 


AIDE-GEOMETRE 


INDUSTRIE 
TALTEEE 33500) & PLUS EMPEOVES 
SYNDIQUES 


HOMMES 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS AND SYMBOLS, 
PLEASE REFER TO APPENDIX B ON PAGES 15-18 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


1982 - 1ER OCTOBRE 

O1 MEDIAN 

MEDIANE 
10.07 10.63 
10207 10.63 
TO: 16 10.63 
CIR G/T 10.63 
10559 10259 
tOn59 NORD 9 
S34 10.10 
9258 10.10 
Dra 10.10 
918 10.10 

A NOTER: 


PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B, PAGES 15-18 
POUR L‘EXPLICATION 


TABLE B - STANDARD HOURS OF WORK - HEURES NORMALES DE TRAVAIL - TABLEAU B 


BY INDUSTRY GROUP - PAR GROUPE INDUSTRIEL 


*** TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


TOTAL MANUFAC- TRANSPORT, PUBLIC 
OFFICE EMPLOYEES INDUSTRIES TURING ETC TRADE FINANCE ADMIN. SERVICE EMPLOYES DE BUREAU 
TOUTES LES FABRICA- TRANSPORT ADMIN. 
INDUSTRIES TION ETC COMMERCE FINANCE PUBLIQUE SERVICES 
NUMBER OF REPORTING UNITS 2 165 893 115 538 160 12 431 NOMBRE D’UNITES DECLARANTES 
NUMBER OF EMPLOYEES 259 465 50 984 Sihiei22 27 439 64 500 41 385 41 886 NOMBRE D’EMPLOYES 
% to ho % % % % 
HOURS PER WEEK HEURES PAR SEMAINE 
UNDER 35.0 Ons 0.3 = 0.1 ie? = 3.5 MOINS DE 35.0 
35.0 PAS} 72 287 43.2 22.4 16.4 14.6 37-0 35.0 
OVER 35.0,UNDER 37.5 23.8 oto 38.1 12.4 16.4 54.3 14.7 PLUS DE 35.0,MOINS DE 37.5 
hf ots) 42.1 39.6 35, 7 58.0 65.0 31.0 37.0 37.5 
OVER 37.5,UNDER 40.0 0.4 1.4 OBZ 0.4 0.0 = 0.3 PLUS DE 37.5,MOINS DE 40.0 
40.0 Ge 2 ent} Sa 5.28 On = Geo 40.0 
OVER 40.0 OM 0.2 0.0 0.4 Orn = 0.1 PLUS DE 40.0 
DAYS PER WEEK JOURS PAR SEMAINE 
4.0 One 1.4 = 0.0 = = 0.4 4.0 
5.10 O9en 98.0 S9 99.3 99.6 100.0 Sif 3) j.4{0) 
OTHER UNDER 5.5 0.3 OFS ORs @)oal 0.0 = io) AUTRES MOINS DE 5.5 
5-5 0.0 = = One = = (oi Seo) 
OVER 5.5 0.0 = es = = ? 0.0 PEUSSDERSES 
HOURS PER DAY HEURES PAR JOUR 
UNDER 7.0 O37, 0.2 = Onn hol = 20.5 MOINS DE 7.0 
Hoo) 26.2 27.5 43.2 Zio ical 14.6 3724 TO 
OVER 7.0,UNDER 7-5 23a 22) 38.0 12.0 Sew, 54.3 13.7 PLUS DE 7.0,MOINS DE 7.5 
tao 42.7 41.1 Sear 58.4 65.0 31.0 38.5 Tf ah) 
OVER 7.5,UNDER 8.0 0.3 1.0 0.2 0.4 0.0 = O25 PLUS DE 7.5,MOINS DE 8.0 
8.0 6.3 Who) S)s 2) Gil (OE 7 = TiO 8.0 
OVER 8.0 OFS 2.0 0.0 Owl 0.1 $ 0.4 PEUSD ADE 8.0 
NO STANDARD WORK WEEK OR2 0.1 0.0 0.4 0.3 = 0.4 PAS DE SEMAINE NORMALE 
AVERAGE HOURS PER WEEK 36.7 37.0 36.1 37.0 ES 0) 36.5 36.4 HEURES MOYENNES PAR SEMAINE 
ALL PERCENTAGES IN THIS TABLE ARE TOUS LES POURCENTAGES DANS CE TABLEAU 
PROPORTIONS OF THE NUMBER OF EMPLOYEES INDIQUENT DES PROPORTIONS DU NOMBRE D’EMPLOYES 


SHOWN AT THE TOP OF EACH COLUMN. INDIQUE AU HAUT DE CHAQUE COLONNE 


TABLE B - STANDARD HOURS OF WORK - HEURES NORMALES DE TRAVAIL - TABLEAU B 
BY INDUSTRY GROUP - PAR GROUPE INDUSTRIEL 
*** TORONTO **« 


OCTOBER 1 - 1982 = 1ER OCTOBRE 


TOTAL MANUFAC- TRANSPORT, PUBLIC 
NON-OFFICE EMPLOYEES INDUSTRIES TURING En¢ TRADE FINANCE ADMIN. SERVICE EMPLOYES HORS DE BUREAU 
TOUTES LES FABRICA- TRANSPORT ADMIN. 
INDUSTRIES TION En¢ COMMERCE FINANCE PUBLIQUE SERVICES 
NUMBER OF REPORTING UNITS 1 908 864 103 537 44 12 334 NOMBRE D’UNITES DECLARANTES 
NUMBER OF EMPLOYEES 218 672 90° 525 259) 5716 43 678 2 626 16 985 38 817 NOMBRE D’EMPLOYES 
% % % % % %o % 
HOURS PER WEEK HEURES PAR SEMAINE 
UNDER 35.0 0.4 0.1 = = @ES) = pS) MOINS DE 35.0 
35.0 3.9 6.2 0.6 ilake) DIA) = 3.0 35.0 
OVER 35.0,UNDER 37.5 622 0.6 Q..3 29.4 = S 0.3 REUS TBE SS O7MOINS DE S725 
SiS 14.3 4.9 tem 29.4 21.4 ORT. 33.8 ef SS) 
OVER 37.5,UNDER 40.0 3.0 We Z2ORa OR 2 1.4 = OFS PLUS DE 37.5,MOINS DE 40.0 
40.0 63.5 Vii ss Theva w 32.8 S729 9973 42.9 40.0 
OVER 40.0 6.4 8.8 dirs Gray Of9 = 7.4 PEUS {OE 4050 
DAYS PER WEEK JOURS PAR SEMAINE 
4.0 OS. (OAKS) ORS Or 2 = = Orn 4.0 
520 94.4 95-5 S78 97.8 86.8 100.0 83.8 50 
OTHER UNDER 5.5 Nee: PA aaf = OF? = = 0.3 AUTRES MOINS DE 5.5 
55 OF9 Orn 0.4 OQ}. 5 ONE = 3.8 525 
OVERS 155.5 0.4 0.1 Orn Om = = ewe REUS IDE 55 
HOURS PER DAY HEURES PAR JOUR 
UNDER 7.0 0.4 0.0 Ong = ORS) = 18 MOINS DE 7.0 
TiO 3.3 5.3 0.6 10 Sei = Sw 7-0 
OVER 7.0,UNDER 7.5 0.5 OFZ 0.3 0.8 = = 123 PEUSS DED 7 5O3MOINS “DE 7-5 
7.8 20.0 SES oH 58.0 20.7 Ors7 SQ TS 
OVER 7.5,UNDER 8.0 0.5 0.4 0.0 0.0 1.4 = 20 PEWS DEY 7-5,3MOENS ‘DE 820 
8.0 67.0 78.8 95.3 33.2 So 99r3 46.4 8.0 
OVER 8.0 pls) Sient Wo) 5.8 (oye) = 2.4 PEUS, DE 8320 
NO STANDARD WORK WEEK Cots If 0.8 1.0: var (AS = 10.3 PAS DE SEMAINE NORMALE 
AVERAGE HOURS PER WEEK 39.4 39.8 39.8 38.5 39.0 40.0 39.0 HEURES MOYENNES PAR SEMAINE 
ALL PERCENTAGES IN THIS TABLE ARE TOUS LES POURCENTAGES DANS CE TABLEAU 
PROPORTIONS OF THE NUMBER OF EMPLOYEES INDIQUENT DES PROPORTIONS DU NOMBRE D’EMPLOYES 


SHOWN AT THE TOP OF EACH COLUMN. INDIQUE AU HAUT DE CHAQUE COLONNE 


TABLE B - STANDARD HOURS OF WORK - HEURES NORMALES DE TRAVAIL - TABLEAU B 


OTHER EMPLOYEES 


NUMBER OF REPORTING UNITS 
NUMBER OF EMPLOYEES 


HOURS PER WEEK 
UNDER 35. 
OVER 35.0,UNDER 37. 


OVER 37.5,UNDER 40. 


Ww 
~ 
ooouuodo 


OVER 40. 


DAYS PER WEEK 


OTHER UNDER 


aod 
auwoo 


OVER 


HOURS PER DAY 
UNDER 


OVER 7.0,UNDER 


OVER 7.5,UNDER 


anor syn 
oo0ouunoo 


OVER 


NO STANDARD WORK WEEK 


AVERAGE HOURS PER WEEK 


ALL PERCENTAGES IN THIS TABLE ARE 


BY INDUSTRY GROUP - PAR GROUPE INDUSTRIEL 


*** TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


TOTAL MANUFAC- TRANSPORT, PUBLIC 
INDUSTRIES TURING ETC TRADE FINANCE ADMIN. SERVICE 
TOUTES LES FABRICA- TRANSPORT ADMIN. 
INDUSTRIES TION ETC COMMERCE FINANCE PUBLIQUE SERVICES 
585 = 50 469 = S) BT 
70 120 = NOE 2 20 922 = 8 184 30 302 
% % % th % % % 
ves) = z O25 = = Ar 2 
24 = = 6.8 = x OMENS) 
es = = 4.3 = = = 
Soe = = 42.1 = = 61.7 
4.1 = = Ont = > Sis 
26.0 = 64.9 23.6 = 66.6 P)) 
65) = Pk Oe) 4.2 7 33.4 = 
il of) < = = = (SiS = 
76.8 es 66.7 80.5 = 74.9 78.3 
Wee z = On2 = 956 = 
0.1 = = On5 = = = 
0.3 = 0.6 0.6 = = = 
Pa | zs zm O29 = = 4.2 
22 = = oA = = Ons 
diet = = 3.8 = a = 
39.3 = = 42.4 = = Gal. 7, 
4.0 = > 0.0 5 > 9.3 
26.0 5 64.9 PX ANS) e 66.6 BSE) 
5.4 = 25) cans) = 33.4 = 
19.8 = Sa 18.3 = = allen! 
38 = 40.4 38.2 = 40.7 36R7 


PROPORTIONS OF THE NUMBER OF EMPLOYEES INDIQUENT DES PROPORTIONS DU NOMBRE 
SHOWN AT THE TOP OF EACH COLUMN. INDIQUE AU HAUT DE CHAQUE COLONNE 


AUTRES EMPLOYES 


NOMBRE D’UNITES DECLARANTES 
NOMBRE D’EMPLOYES 


HEURES PAR SEMAINE 
MOINS DE 35.0 


35.0 

PLUS DE 35.0,MOINS DE 37.5 
Sito 

PLUS DE 37.5,MOINS DE 40.0 
40.0 


PLUS DE 40.0 


JOURS PAR SEMAINE 


AUTRES MOINS DE 


oo ool & 
auanoo 


PLUS DE 


HEURES PAR JOUR 


MOINS DE 7.0 
a) 

PLUSi@DEs 7-O0,;MOINS DE 75 
a5 

PLUS SIDER 7.5,MOINS DE 820 
8.0 

PEUSMEDE S20 


PAS DE SEMAINE NORMALE 


HEURES MOYENNES PAR SEMAINE 


TOUS LES POURCENTAGES DANS CE TABLEAU 


D’EMPLOYES 


TABLE C - FREQUENCY DISTRIBUTION OF RATES / REPARTITION DE FREQUENCE - TABLEAU C 
*** TORONTO *+** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


OFFICE OCCUPATIONS a OCCUPATIONS DE BUREAU 
WEEKLY RATE ACCOUNT ING ACCOUNTING BOOKKEEPER-SR BOOK. SEMEE? CALC, BOOK. -BILE. -GALG:. CLERK, GENERAL 
CLERK-JR CLERK-SR MACHINE OP.-JR. MACHINE OP.-SR. OFFICE-UJR 
TAUX COMMIS DE COMMIS DE AIDE-COMPTABLE-SR OP. DE MACH.MEC.- OP. DE MACH.MEC.- COMMIS DE BUREAU, 
HEBDOMADAIRE COMPTABILITE-UR COMPTABILITE-SR BACT 7 VANIGALG. WRo ACTS A CAEG. “SR. GENERAL-UR 
TO/A Ino 399 a = = = = = 
120.00 - 144.99 2 1 = = = 59 
145200 9= 1697.99 Dull = 3 1 = 153 
t7OROO = 11947599 126 4 6 4 3 436 
ISS COO = 219799 304 45 10 24 6 764 
220200) = 244799 524 113 30 26 17 998 
2452100) = (26999) 519) S17 68 39 41 1 098 
270800) = (2947799 522 449 87 18 33 699 
295-007 = 31/9799 217 596 129 15 39 550 
320.00 - 344.99 101 467 167 v9) 21 81 
345-200! = S69/99 80 299 147 4 20 49 
SLOLOOs —) 394-99 43 224 146 6 5 41 
SI5E.00F= 41/9599 36 180 112 1 2 13 
420.00 - 444.99 30 205 62 > 2 5 
445.00 - 469.99 12 57 52 Cie 1 zs 
470.00 - 494.99 4 69 44 3 1 1 
4952007 = (519/299 4 60 32 = 2 = 
520). 00) = 544.599 1 46 31 = = = 
5452007] (569.99 + 26 16 = 2 = 
57OL OOF] (594799 = i 18 Se = = 
595700) = Gili9799 = 8 14 = 1 = 
620.00 - 644.99 - = = = = 
645-00) = 669-99 = 3 13 = = = 
GOA OO) = 16947799 = = 8 = = = 
(ENS) (GLO) STAGE} TENS) = 1 2 = = = 
720.00 - 744.99 = = 8 = = = 
T4500" = 7697.99 = = 3 > 4 = 
770.00 - 794.99 = 5 8 = 4 = 
TIS O08 — e819 399 = = 1 = = = 
820.00 - 844.99 = sd = 5 - - 
845.00 AND OVER = = ve = = - 


/ET PLUS 


TABLE C - FREQUENCY DISTRIBUTION OF RATES / REPARTITION DE FREQUENCE - TABLEAU C 
*** TORONTO +*+* 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


OFFICE OCCUPATIONS - OCCUPATIONS DE BUREAU 
WEEKLY RATE CLERK, GENERAL CLERK, GENERAL COMPUTER COMPUTER COMPUTER PERI- COST CLERK 
OFFICE-INT OFFICE-SR OPERATOR-UR OPERATOR-SR PHERAL EQUIP OP 
TAUX COMMIS DE BUREAU, COMMIS DE BUREAU, OPERATEUR(TRICE) OPERATEUR(TRICE) OP-MATER PERIPHE- COMMIS AUX PRIX 

HEBDOMADAIRE GENERAL-INT GENERAL-SR ORDINATEUR-UR ORDINATEUR-SR RIQUE D’ORDINAT. DE REVIENT 
TO/A 119.99 - - - - - - 
120.00 - 144.99 3 1 D - 1 - 
145.00 - 169.99 23 2) 2 - 1 1 
170.00 - 194.99 143 10 13 - 6 15 
1495.00 - 219.99 421 37 26 3 8 32 
220.00 - 244.99 838 99 62 7 34 63 
245.00 - 269.99 LE) 247 90 39 OND) 68 
270.00 - 294.99 2 604 510 91 58 18 76 
295.00 - 319.99 3 008 1 047 129 84 53 92 
320.00 - 344.99 3 636 691 WT 162 75 46 
345.00 - 369.99 1 479 Th ea 90 126 30 58 
370.00 - 394.99 293 2 430 65 138 17 63 
395.00 - 419.99 381 634 27 73 4 44 
420.00 - 444.99 168 761 14 83 4 43 
445.00 - 469.99 34 464 14 54 13 26 
470.00 - 494.99 34 207 5 38 1 26 
495.00 - 519.99 19 72 3 18 6 9 
520.00 - 544.99 - 39 { fc) 3 4 
545.00 - 569.99 1 54 - 6 - 6 
570.00 - 594.99 - 8 - 8 . 9g 
595.00 - 619.99 - 8 - - - 3 
620.00 - 644.939 - 3 - - - 1 
645.00 - 669.99 1 { { 2 - - 
670.00 - 694.99 - 3 - - E 

695.00 - 719.99 - { - - - 1 
720.00 - 744.99 - 1 - - = = 
745.00 - 769.99 - { - - - = 
770.00 - 794.99 = = = 2 2 = 
795.00 - 819.99 - : - - - - 1 


820.00 - 844.99 = = - - = 2 


845.00 AND OVER = = - - es é 
His (ABS 


WEEKLY RATE 


TAUX 
HEBDOMADATRE 
TO/A T9299 
12OROORS 144599 
1457.00) = 1692.99 
1ZOZOO = 94799 
TISEROOF = 2191.99 
220200 = 244.99 
245.00 - 269.99 
2TOMOOM = 2947.99 
2957008 =s Sle 99 
320.00 - 344.99 
340-00) >) 36999 
370200) > 394-99 
395-00) - 4191.99 
420.00 - 444.99 
445.00 - 469.99 
470.00 - 494.99 
49523007=" 5119-99 
5202007 -) 544.599 
545,00) = 569), 99 
570: ;00)—= 594799 
3952 008= 619799 
620.00 - 644.99 
645.00 - 669.99 
670.00 = 694.99 
6953008 71,9199 
720.00 - 744.99 
145, 00)=  769)..99 
TO OOF = 794.599 
LIZ OORT 8 19R99 
820.00 - 844.99 
845.00 AND OVER 


7ET PLUS 


TABLE C 


DATA ENTRY 
OPERATOR-UR 


PREP.-INTROD. 
DES DONNEES-JUR 


FREQUENCY DISTRIBUTION OF RATES / REPARTITION DE FREQUENCE 
*+* TORONTO +** 


OCTOBER 1 = 1982 - JER OCTOBRE 


OFFICE OCCUPATIONS = OCCUPATIONS DE BUREAU 
DATA ENTRY DRAUGHT SMAN/ DRAUGHT SMAN/ 
OPERATOR-SR WOMAN-JR WOMAN- INT 
PREP.-INTROD. DESSINATEUR DESSINATEUR 
DES DONNEES-SR (TRICE)-UJR (TRICE) -INT 

= 2D - 

2 3 > 

24 10 = 

55 33 1 

179) 52 8 

375 53 25 

648 50 47 

EAS) 42 62 

76 26 93 

47 40 101 

53 34 83 

19 23 78 

11 i 68 

14 5 2) 3) 

4 1 86 

= = 68 

= 1 12 

1 = 13 

= - S) 

= - 8 

- = 4 

= - 2 


= TABLEAU! C 


DRAUGHT SMAN/ 
WOMAN-SR 


DESSINATEUR 
(TRICE) =SR 


FILE CLERK 


COMMIS AU 
CLASSEMENT 


TABLE C - FREQUENCY DISTRIBUTION OF RATES / REPARTITION DE FREQUENCE - TABLEAU C 
*** TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


OFFICE OCCUPATIONS = OCCUPATIONS DE BUREAU 
WEEKLY RATE OFFICE BOY/GIRL OFFICE MANAGER ORDER CLERK PROGRAMMER -UR PROGRAMMER-SR SECRETARY-UJR 
TAUX EMPLOYE(E) DIRECTEUR(TRICE) COMMIS AUX PROGRAMMEUR PROGRAMMEUR SECRETAIRE-JR 

HEBDOMADATIRE DE BUREAU DE BUREAU COMMANDES (EUSE)-JR (EUSE)-SR 

TO/A WAST AEE) = = - = = = 
120.00 - 144.99 2 = s] = = z 
145,00) =) 1169599 39 = 10 = = 4 
1i7OsOOn a S4599 153 = 62 = = 60 
195-00) =) 25991599 208 3 144 2 = 147 
220.00 - 244.99 170 8 201 1 = 364 
245-00) >= 5269599 145 2) 266 2) 590 
270300) = 294599 74 13 265 24 3) 858 
295, 100) > 319599 84 2X) 214 44 3 1 O90 
320.00 - 344.99 23 52 183 61 8 746 
345: OO) = (369299 13 113 125) 101 27 327 
370,00 = 394799 14 136 tS Si 55 357 
395)...00) = 419\.99 5 205 65 113 41 124 
420.00 - 444.99 1 208 52 126 95 80 
445.00 - 469.99 = 185 39 182 105 leds 
470.00 - 494.99 2 371 26 80 113 ) 
495-00 = Sige 99 = 178 19 39 140 FS) 
520.00 = S44799 = 138 V1 3 116 3 
5457000 (569)..99 = 118 3 24 125 = 
57/0700 8= 5947:99 = 142 4 20 108 

595200) = 619599 = 108 8 9 68 ? 
620.00 - 644.99 = 116 = 9 45 4 
645-00 = 669.99 = 74 2 3 33 = 
670.00 - 694.99 = 61 = 2 ites z 
GIDEOOR= nig 99 = 35 = = 10 a 
720.00 - 744.99 = 36 = = 18 = 
745.00) =~ 759.99 = 39 = = 10 = 
T7O2CO) =. 794799 = 14 = = 5 = 
7952 OO 8= {879299 = ; 21 = = 6 = 
820.00 - 844.99 = 13 a = 3 = 
845.00 AND OVER = 46 = = 6 Es 


Hany \eNuuls 


TABLE C - FREQUENCY DISTRIBUTION OF RATES / REPARTITION DE FREQUENCE - TABLEAU C 
*** TORONTO +++ 


OCTOBER 1 = 1982 = 1ER OCTOBRE 


OFFICE OCCUPATIONS = OCCUPATIONS DE BUREAU 
WEEKLY RATE SECRETARY-SR STENOGRAPHER-JR STENOGRAPHER-SR STOCK-RECORDS SYSTEMS SYSTEMS 
CLERK ANALYST-JR ANALYST-SR 
TAUX SECRETAIRE-SR STENOGRAPHE-UR STENOGRAPHE-SR COMMIS-COMPTA- ANALYSTE EN ANALYSTE EN 

HEBDOMADATRE BILITE-STOCKS INFORMATIQUE-UJR INFORMATIQUE-SR 
TO/A Ylels she) = i= = = - 

120200 = 144.299 = = = 1 = = 
1452007 =e iG90.99 = 6 = 15 = = 
17OROOM = WN94..99 3 12 3 25 = = 
1952007 = 21:9)5..99 14 30 17 72 = = 
2205007 = 244,799 80 12 28 137 = = 
24520075) 269299 AMPA UlZAs) 110 122 = = 
ZTOnOO = 3294599 448 168 376 151 2 = 
295),00) > Si9n99 707 205i 692 125 iS) = 
320.00 - 344.99 1 144 53 984 180 5 3 
345.00 - 369.99 1 146 93 164 Si di 7 
SLO TOONS s947299 1 062 37 90 62 17 6 
395-00 = 41:9:.:99 872 li 34 33 16 8 
420.00 - 444.99 415 18 16 37 23 19 
445.00 - 469.99 163 = 18 18 38 20 
AT OnOO m4 94.99 128 ) = 14 30 22 
A952008 = 5:19.99 80 = 1 13 87 36 
520.00 - 544.99 40 = = 8 40 103 
545.00 = 569599 18 = = 8 46 91 
570200 = 594.99 6 eS = 1 54 82 
SI52008 = 1619199 3 = = = 25 98 
620.00 - 644.99 Ss = = 1 31 101 
645.00 - 669.99 1 = = 2 24 141 
670.00 - 694.99 = = ie = 23 Si 
GIS2 O00 R= a7 191.99) = = = &: 16 69 
720.00 - 744.99 = = a > 7 37 
VAS OOM iO I99 = = = = 12 86 
110200 37.94.99 rs = = 1 28 
195,00) 819299 = = = = 2 13 
820.00 - 844.99 = = = 3 = 23 
845.00 AND OVER = = cs = 3 19 


Jz (AWS 


TABLE C - FREQUENCY DISTRIBUTION OF RATES / REPARTITION DE FREQUENCE - TABLEAU C 
*** TORONTO **+* 


OCTOBER 1982) = SERS OGHOBRE 


OFFICE OCCUPATIONS = OCCUPATIONS DE BUREAU 
WEEKLY RATE TELEPHONE TRANSCRIBING TRANSCRIBING TYPIST-UR TYPIST-SR 
OPERATOR MACHINE OP-JR MACHINE OP-SR 
TAUX TELEPHONISTE DACTYLOGRAPHE AU DACTYLOGRAPHE AU DACTYLOGRAPHE-UJR DACTYLOGRAPHE -SR 
HEBDOMADAIRE MAGNE TOPHONE - JR MAGNETOPHONE -SR 
TO/A 119). 99 = = = 1 = 
120.00 - 144.99 13 = > 4 = 
145,007 > 169-99 56 = = 33 = 
Vi7Os OOF = N94 99 138 6 = 138 12 
SS OOM 2195 99 310 9 W 295 101 
220.00 - 244.99 434 28 18 370 199 
249,003 5209. 99 430 40 74 427 629 
ZO OOM] 294599) 387 54 123 489 643 
295) COR Sais 9o 180 28 140 94 545 
320.00 - 344.99 O77 11 90 25 267 
345,00) — 369099) 54 8 48 14 TA 
370.00 - 394.99 38 2 5 13 24 
399, OO = 49299 26 = 2 di 59 
420.00 - 444.99 3 1 3 = ) 
445.00 - 469.99 2 = 3 2 3 
470.00 - 494.99 5 = 3 = 1 


ASS OOR = Si.Gi99 1 = - = = 
520.00 - 544.99 = = - = = 
545-00 n DOI RIF = - - = = 


570 O08] 5947.99 > - - = = 
595 OOS GiSe99 1 = ~ = = 
620.00 - 644.99 = < - = ss 


645.00 - 669.99 = - - = = 
670200) = 6947.99 = - - = 3 
695" OOF =e 7195.99 = - - = 2 


720.00 - 744.99 = - - 5 = 
(AD; OOM TOIL oo = - - = = 
TiO OON= 794.99 = = - = = 


TIS OO Ls Silos o9) = : = - = = 
820.00 - 844.99 = - - - = 


845.00 AND OVER = - - = = 
JET REUS 


HOURLY RATE 


TAUX 
HORAIRE 
TO/A 3.49 
BOOS .o9 
4.00 - 4.49 
Amo On eta 99, 
DROO = on 49 
Bo SO) = isthe 
6200) = 6.49 
6GEDOM= 9.6.99 
YR 7 NE) 
OO =o 
8500) = 8.49 
S22 One S99 
9700555 9.49 
Cig) S BeKshs) 
10.00 - 10.49 
10250) = fOS99 
W12OOr = W149 
Wah ctsxe) =) abalig he) 
12 OO Men 214.9 
12550) = 127.99 
13200) = 13.49 
hsn00) = 13299 
14.00 - 14.49 
14°50 = 14.99 
tp OOF = 15/249 
13)4 210) >) ey SE) 
16.00 = 16.49 
Wek = ANS eke) 
le OOm aio) 
li DOR = lil 699 
18.00 AND OVER 


/ET PLUS 


TABLE C 


BOILER 
OPERATOR 


CONDUCTEUR(TRICE) 
DE CHAUDIERES 


FREQUENCY DISTRIBUTION OF RATES / REPARTITION DE FREQUENCE 


+*+* TORONTO «+*+ 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


NON-OFFICE OCCUPATIONS - OCCUPATIONS HORS DE BUREAU 
CARPENTER, CHARWOMAN/MAN CLEANER, 
MAINTENANCE INDUSTRIAL PLANT 

CHARPENTIER, F EMME /HOMME NETTOYEUR(EUSE) 
MENUISIER-ENTRET DE MENAGE D’USINE 
= 10 - 
- 390 = 
{ 450 20 
- 31 17 
3 169 29 
5 127 35 
4 119 165 
11 493 49 
Ave 118 65 
17 251 123 
24 Az 521 
Dy, 29 94 
29 49 394 
29 95 95 
54 16 236 
914 15 107 
54 8 105 
35 23 30 
35 = = 
11 - 38 
47 = 2 
32 = 
12 = = 
) - =- 
3 = - 
14 = = 
6 2 : 


- TABLEAU C 


ELECTRICAL 
REPAIRER 


ELECTRICIEN(NE ) 
D’ENTRETIEN 


ELEVATOR 
OPERATOR 


CONDUCTEUR(TRICE) 
D’ASCENSEUR 


19 
24 


HO 


H 


TO/A 


3. 
4. 
4 


ouuw 


saxo 


URLY RATE 
TAUX 
ORAIRE 
3.49 
SOF = ianS9 
oO - 4.49 
SOF a 499 
OOF 45249 
EO) = 1B) ENE) 
COR or 43 
OP Ey Usjnte he) 
OO = B43 
5O P= ei oS 
©O| = §8349 
507 = 4&599 
00> 9249 
5O R= aoaoo 
COT) 10549 
Shey = i KG)Stehs) 
oO - 11.49 
SONS ino 9) 
OOF = 12549 
BO) > PAs) 
©O = 130.49 
ahO) Seb oISIS) 
OO - 14.49 


SOM 499 
OOP 15549 
SOR aioe S 
OOS F162.49 
5Or ae niGn oo 
©O)= WAS 
KO) SZ SEIS) 
-OO AND OVER 


VET eeUus 


TABLE C - FREQUENCY DISTRIBUTION OF RATES / REPARTITION DE FREQUENCE - TABLEAU C 


INDUSTRIAL 
TRUCK OPERATOR 


CONDUCT. DE 
CHARIOT ELEVATEUR 


*** TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


NON-OFFICE OCCUPATIONS - OCCUPATIONS HORS DE BUREAU 
JANITOR LABOURER, MAINTENANCE 
NON-PRODUCT ION MACHINIST 
CONCIERGE MANOEUVRE NON MACHINISTE, 
AFFECTE A LA PROD OUTIL D’ENTRETIEN 

10 2 = 

10 26 = 

8 49 = 
16 WATS 

63 148 2 

37 HAZ 4 

38 154 6 

41 162 4 

67 250 14 

144 325 33 

105 362 38 

148 258 61 

24 468 76 

67 507 81 

50 170 93 

Be, 208 99 

14 150 104 

4 131 Ai 

13 47 364 

14 35 

= 14 160 

= 58 53 

= 86 

= = 35 

= = 48 

= = 3 

= = 15 

= = Ait 

= = 6 


MILLWRIGHT 


MECANICIEN(NE), 
MONTEUR(EUSE ) 


PAINTER, BRUSH 


PEINTRE AU 
PINCEAU 


TABLE C - FREQUENCY DISTRIBUTION OF RATES / REPARTITION DE FREQUENCE - TABLEAU C 
*+** TORONTO **+ 


OGTOBER t= 1982" > JERS OCTOBRE 


NON-OFFICE OCCUPATIONS - OCCUPATIONS HORS DE BUREAU 
HOURLY RATE PIPE FITTER, PLUMBER, SECURITY GUARD SHIPPING CLERK STATIONARY STATIONARY 
MAINTENANCE MAINTENANCE ENGINEER-1ST CL ENGINEER-2ND CL 
TAUX TUYAUTEUR( TRICE) PLOMBIER GARDIEN(NE) COMMIS A MECANICIEN(NE ) MECANICIEN(NE) 

HORAIRE D’ENTRETIEN D’ENTRETIEN DE SECURITE L’ EXPEDITION MACH FIXES-1RE CL MACH FIXES-2E CL 
TO/A 3.49 - : 2 < : 2 
3.50 - 3.99 - - 82 8 - - 
4.00 - 4.49 - : 146 39 - - 
4.50 - 4.99 - - 64 58 - - 
5.00 - 5.49 - - 935 106 . - 
5.50 - 5.99 - - 54 124 - - 
6.00 - 6.49 - 1 35 147 - - 
6.50 - 6.99 - { 37 139 - - 
7.00 - 7.49 { - 35 167 - - 
72509 = 97299 1 - 58 156 - - 
8.00 - 8.49 6 44 81 205 - { 
8.50 - 8.99 3 1 58 206 1 - 
9.00 - 9.49 3 42 246 2 2 
9.50 - 9.99 14 8 96 414 { 2 
10.00 - 10.49 6 ) 79 385 5 - 
10.50 - 10.99 3 33 54 104 8 14 
11.00 - 11.49 19 45 10 169 3 33 
11.50 - 11.99 25 10 7 63 4 53 
(OMOOM=sQHA9 105 8 10 20 3 25 
12.50 - 12.99 14 12 17 15 1 31 
13.00 - 13.49 18 32 . 13 . 20 
13.50 - 13.99 74 17 - 5 2 32 
14.00 - 14.49 5 1 - 3 6 M7 
14.50 - 14.99 - - - 2 2 - 
15.00 - 15.49 - 3 - 1 2 14 
15.50 - 15.99 3 9 - . 1 412 
16.00 - 16.49 1 6 - { 2 9 
16.50 - 16.99 - 1 - - 1 1 
17.00 - 17.49 - 1 - - 1 - 
17.50 - 17.99 13 - - = = = 
18.00 AND OVER 1 - . - 5 = 


zy (ws 


TABLE C - FREQUENCY DISTRIBUTION OF RATES / REPARTITION DE FREQUENCE - TABLEAU C 
*** TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


NON-OFFICE OCCUPATIONS - OCCUPATIONS HORS DE BUREAU 
HOURLY RATE STATIONARY STATIONARY TOOL AND DIE TOOL-CRIB TRUCK DRIVER, TRUCK DRIVER, 
ENGINEER-3RD CL ENGINEER-4TH CL MAKER ATTENDANT LIGHT HEAVY 
TAUX MECANICIEN(NE ) MECANICIEN(NE ) OUTILLEUR(EUSE), MAGASINTER(ERE ) CHAUFFEUR(EUSE ) CHAUFFEUR(EUSE ) 
HORAIRE MACH FIXES-3E CL MACH FIXES-4E CL AJUSTEUR(EUSE ) D’OUTILLAGE DE CAMIONNETTE DE CAMION 
TO/A 3.49 = = = = 1 = 
S508 as 199 = = = ze 5 5 
4.00 - 4.49 = ~ = 1 22 = 
42508-4599 5 = = 1 34 = 
5S2OO Roo = + 3 2 26 1 
SHO = ys) = = 6 3 49 3 
6,00)" = 5649 = 3 6 4 Lay 14 
(iste) S (SiGe) = 4 5 6 78 16 
USO SG TSG) = 5 4 6 93 29 
Poser > SS = 3 8 5 101 60 
S2OON- 8 749 6 13 10 69 US 
fale iste) = is} She) es 47 9 ) ie 145 
SE OO = a9. 5 15 15 23 86 167 
Silla) = Ein tsis) 47 32 18 tit 385 177 
1000 sa On 49 43 18 30 18 164 531 
10505 = gOngo 59 81 43 4 208 431 
A OO sae atlre4 9 27 14 69 55 35 64 
abel alee 44 23 75 55 52 462 
UPPABOY = GZS) 45 3 128 5 Iat2 128 
1250 Seeli eno 37 3 vial 10 14 282 
13.00 - 13.49 23 4 94 = 1 161 
neieetey S Sfejotehs) 16 = 225i 4 22 1 
14.00 - 14.49 9 = 103 = Es 
14.50 - 14.99 21 > 22 = ss zs 
15 O00 S) ton49 2 = 14 = = 
eso = Ue EK) 1 = 9 = = = 
162007 = 16749 = = 2 = = = 
eh hey =a Kexe Se) = = 6 e = = 
fi OO Maiti 49 = = 1 = = = 
Pi tshO) = a7 SHE) = = = = = = 
18.00 AND OVER 1 = 6 = = = 


/ET PLUS 


TABLE C - FREQUENCY DISTRIBUTION OF RATES / REPARTITION DE FREQUENCE - TABLEAU C 
*** TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1982 - 1ER OCTOBRE 


NON-OFFICE OCCUPATIONS - OCCUPATIONS HORS DE BUREAU 

HOURLY RATE WELDER, 

MAINTENANCE 

TAUX SOUDEUR(EUSE ) 

HORATIRE D’ENTRETIEN 
TO/A 3.49 = 
Sg SO)! ehoiehe) 2 
4.00 - 4.49 = 
ASDOR T4199 = 
500s S49 1 
Bias) = ey SEK) 1 
600) =) 649 2 
(JeeO) S Gash) 7 
TEE) = Phe) 13 
T2950) =) 7399 19 
8500, = 58749 20 
BROOMS <.99 18 
}GOO) SS) GN) 34 
Ele = skh) 44 
10500) = 10.49 32 
lOSSOs=  HOn.99 69 
Wilatwley > yaac's) 40 
Wile Sho) Aas) 61 
12700) > 1255749 54 
12350 s 12399 13 
13.00 - 13.49 36 
Ute} otef0) > AREY) 25 
14.00 - 14.49 24 
14250) = 114.99 6 
152007 =" 15-749 2 


18.00 AND OVER = 
JET PLUS 


APPENDIX A 


TECHNICAL NOTES 


Methods and Scope of Survey 


The survey, covering establishments in 
Canada with 20 or more employees, is conducted by 
means of a reporting form which is mailed to 
employers. All major industrial areas are 
covered by this survey with the exception of 
fishing, hunting, trapping, construction, defence 
services, religious organizations and private 
households. Only the logging industry is covered 
in the forestry division, landscape gardening in 
agriculture, universities and colleges in educa- 
tion and hospitals and health services in health 
and welfare services. 


The form includes, for each occupation 
surveyed, a short description of the work charac- 
teristically performed. These occupational des- 
criptions are based on the Canadian Classi- 
fication and Dictionary of Occupations, commonly 
referred to as the C.C.D.0., which was developed 
and published by Canada Employment and 
Immigration in collaboration with Statistics 
Canada. 


The occupational descriptions included in 
the reporting schedules are designed to help 
employers identify the specific jobs for which 
wage information is requested. The descriptions 
are not to be construed as standards for jobs 


APPENDICE A 


NOTES TECHNIQUES 


Méthode et cadre de l'enquéte 


L'enquéte, qui porte sur les établissements 
canadiens comptant au moins 20 employés, est 
menée au moyen d'un questionnaire adressé aux 
employeurs. Tous les grands secteurs d'activité 
industrielle sont visés, A l'exception de la 
péche, de la chasse, du piégeage, de la construc- 
tion, des services de défense, des organismes 
religieux et des maisons privées. On ne tient 
compte que de l'abattage dans le secteur des 
foréts, de l'aménagement paysager en agriculture, 
des universités et colléges dans le domaine de 
l'éducation et des hépitaux et services de santé 
dans celui des services de santé et de bien- 
étre. 


Pour chaque occupation, le questionnaire 
contient une bréve description du travail qui lui 
est particulier. Ces descriptions sont tirées de 
la “ Classification canadienne descriptive des 
professions "“, qu'on appelle communément 
" C.C.D.P. “, €établie et publiée par Emploi et 
Immigration Canada, en collaboration avec 
Statistique Canada. 


Ces descriptions ont pour but d'aider les 
employeurs a identifier les emplois particuliers 
pour lesquels on demande des renseignements sur 
les taux de salaire. Elles ne doivent pas @étre 


in any particular establishment or industry, 
since the specific duties and work loads involved 
in some occupations may vary slightly from plant 
to plant, as well as from industry to industry. 


The most important criteria used in selec- 
ting the occupations to be surveyed are the 
following: numerical importance, prevalence 
throughout the industry or community, importance 
in the production process, and clear definition. 


Employers are asked to submit returns by 
establishment rather than by company or enter- 
prise, since many companies have branches in 
different localities. Moreover, because of the 
variety of products or services of some 
companies, all branches of a company may not come 
under the same industrial classification, as 
defined by Statistics Canada's Standard 
Industrial Classification Manual. 


The wage statistics generally apply to the 
last normal pay period preceding October 1 in the 
survey year. The term “normal pay period” means 
a pay period in which there were no strikes, 
unusual layoffs or other abnormal conditions. 
Wage changes occurring on or after October 1 are 
not included, even where such changes are made 
retroactive. 


considérées comme des " normes pour une indus- 
trie ou un établissement en particulier, car les 
fonctions et la somme de travail propres 4 
certains emplois peuvent varier légérement d'un 
établissement Aa l'autre et d'une industrie 4a 
l'autre. 


Les critéres les plus importants auxquels 
on a eu recours dans le choix des occupations 
sont les suivants l'importance numérique, la 
prédominance dans l'industrie ou la collectivité, 
l'importance dans le procédé de production et la 
possibilité d'en donner une définition précise. 


On demande aux employeurs des renseignements 
pour 1'établissement ™ plut6t que pour 
" 1'entreprise ou la compagnie “, car bon nombre 
de compagnies comptent plusieurs établissements 
par exemple en ayant une succursale ou plus dans 
diverses localités. De plus, A cause de la 
diversité des produits ou services de certaines 
compagnies, il se peut que toutes les succursales 
de l'entreprise ne tombent pas sous la méme 
classification industrielle telle que définie par 
Statistique Canada dans le manuel “ Classifica- 
tion type des industries “. 


La statistique des salaires s'applique géné- 
ralement A la derniére période normale de paye 
précédant le 1** octobre de l'année de l'enquéte. 
L'expression “ période normale de paye “ signifie 
une période exempte de gréves, de mises 4 pied 
exceptionnelles ou d'autres conditions anormales. 
Les changements dans les salaires apportés le 
1©* octobre ou aprés ne sont pas reflétés, méme 
quand leur effet est rétroactif. 


Nature and Content of the Tables 
eee Ca DLS) 


The wage information contained in this 
report is presented mainly in two types of 
tables. Where the criteria for publication are 
met, the first group of tables, which presents 
the cross-industry occupations, shows for each 
selected occupation the number of reporting units 
and employees, the average rate of pay, the lst 
and 9th deciles, the median, and the lst and 3rd 
quartiles for all industries surveyed in the 
community. The data are also shown separately 
for the following industry divisions: manufactu- 
ring; transportation, communication and other 
utilities; trade; finance, insurance and real 
estate; public administration and service. 
Combined figures for the latter five industry 
divisions are also shown under the heading 
Non-Manufacturing, which includes logging and 
mining even though figures are not published for 
these two groups’ separately. In addition, 
similar information is shown on a union/non-union 
basis, by establishment size and by sex for each 
of the selected occupations. Weekly wage infor- 
mation is given for selected office occupations, 
and hourly wage rates are given for maintenance 
trades, service occupations and non-production 
labourers. 


Nature et contenu des tableauy 
eet PES Cableauy 


Les renseignements sur les _ salaires sont 
présentés principalement dans deux séries de 
tableaux. Lorsque les conditions de publication 
sont respectées, la premiére série de tableaux, 
qui présente les occupations pour l'ensemble de 
l'industrie, donne, pour chaque occupation 
choisie, le nombre des déclarants et des 
employés, le taux moyen de rémunération, le 
premier et le neuviéme déciles, la médiane, ainsi 
que le premier et le troisiéme quartiles pour 
toutes les industries visées. I1 y a également 
des données distinctes pour les groupes d'indus- 
tries suivants fabrication; transports, 
communications et autres services d'utilité 
publique; commerce, finance, assurances et 
immeuble; administration publique et services. 
Les chiffres réunis pour ces cinq derniéres 
branches d'industries paraissent sous la rubrique 
"Autres que fabrication ", qui comprend aussi 
l'abattage et les mines, bien que les données 
pour ces deux groupes ne soient pas publiées 
séparément. De plus, le méme genre de renseigne- 
ments, (moyennes, déciles, etc.) sont donnés 
d'aprés le sexe, l'affiliation ou la non af filia- 
tion syndicale et la taille de l'établissement 
pour chacune des occupations choisies. Pour les 
occupations de bureaux nous indiquons les taux de 
sSalaire hebdomadaires alors que pour celles de 
l'entretien, des services et des manoeuvres non 
affectés 4 la production nous publions le taux de 
salaire horaire. 


The second main group of tables, which 
presents non-office occupations for a number of 
selected industries, shows, where the criteria 
for publication are met, the number of employees, 
the average, the lst and 9th deciles, the median, 
and the lst and 3rd quartiles by occupation for 
the industry as a whole, by size of establish- 
ment, on a union/non-union basis, and by sex. 
Where applicable, information is shown separately 
for time and incentive methods of wage payments. 
The wage information published applies to 
selected occupations characteristic of each 
specific industry. 


The Montreal, Toronto, Winnipeg, Vancouver 
and Canada reports contain additional tables 
showing the frequency distribution of employees 
for the cross-industry occupations at specific 
wage or salary intervals for all industries 
combined. 


Three separate tables present standard hours 
of work per day and per week as well as days 
per week for office, non-office, and “other” 
employees. The information is shown in the form 
of percentages of employees in establishments 
reporting various standard hours per week and 
per day. In addition, the average standard 
hours per week are shown for "all industries”, 
as well as for the main industry groups such as 
manufacturing, transportation, trade, etc. 


La deuxiéme grande série de tableaux, qui 
présente les occupations hors des bureaux dans un 
certain nombre d'industries choisies, donne, 1a 
ot les conditions de publication sont respectées, 
le nombre d'employés, la moyenne, le premier et 
le neuviéme déciles, la médiane, et le premier et 
troisiéme quartiles d'aprés l'occupation pour 
l'industrie en général, le sexe, l'affiliation ou 
la non-affiliation syndicale, et la taille de 
1'établissement. Au besoin, les renseignements 
sont donnés séparément pour les méthodes de rému- 
nération au temps et au rendement. Les renseigne- 
ments publiés sur les salaires s'appliquent 4 des 


occupations particuliéres A chacune des 
industries visées. 
Les rapports pour Montréal, Toronto, 


Winnipeg, Vancouver et le Canada contiennent des 
tableaux additionnels donnant la répartition des 
employés dans les occupations pour l'ensemble de 
l'industrie, a des @échelons de salaire ou de 
traitement précis pour toutes les industries 
combinées. 


Trois tableaux distincts indiquent la durée 
normale du travail par jour et par semaine, de 
méme que le nombre de jours de travail par semai- 
ne pour le personnel de bureau, le personnel hors 
des bureaux et les autres employés. Les 
renseignements sont présentés en _  pourcentage 
d'employés dans les établissements ot les heures 
normales par semaine et par jour peuvent varier. 
De plus, la durée normale moyenne par semaine est 
donnée pour l'industrie en général, ainsi que 
pour les principaux groupes d'industries (par 
exemple, la fabrication, les transports, le 
commerce, etc.). 


The percentage shown for a given condition 
(e.g-, 40 hours per week) indicates the propor- 
tion that the number of employees in establish- 
ments reporting this condition (40 hours per 
week) bears to the total number of employees in 
all the establishments having responded to the 
survey. The number of reporting units and their 
employment are indicated at the top of each 
table. 


The heading Public Administration in the 
cross-industry tables comprises the local, 
provincial and federal levels of government. 
Under the Service heading are included establish- 
ments meeting the minimum size criterion in the 
following major groups: recreational services; 
services to business management; personal 
services; universities and colleges; and 
miscellaneous services. The groups education 
and related services (except universities and 
colleges) and religious services are not covered, 
while in the health and welfare services group, 
only hospitals are included. 


Le pourcentage mentionné pour une situation 
donnée, par exemple 40 heures par semaine, indi- 
que la proportion d'employés dans les établisse- 
ments qui ont déclaré travailler (40 heures par 
semaines) par rapport au nombre total d'employés 
dans tous les établissements qui ont participé a 
l'enquéte. Le nombre de personnes qui ont répon- 
du au questionnaire (ci-aprés appelés "“d&écla- 
rants”) et leur emploi sont indiqués au haut de 


chaque tableau. 


La rubrique " Administration publique ™ dans 
les tableaux pour l'ensemble des industries 
comprend les trois paliers de gouvernement 
fédéral, provincial et local. Sous la rubrique 

Services “ sont groupés les établissements qui 
satisfont au critére de taille minimale dans les 
groupes suivants : services récréatifs, services 
a la gestion des entreprises, services person- 
nels, universités et colléges et services divers. 
Les groupes, " enseignement et services con- 
nexes " (sauf les universités et les colléges) et 

organismes religieux " sont exclus. Dans le 
groupe “ services de santé et de bien-étre ”, 
seuls les hépitaux sont inclus. 


Explanation of Terms and Concepts 


Average Wage Rate (Time Work) and Average 
Straight-time Earnings (Piece and Incentive Work) 


The wage rates of time workers and the 
straight-time earnings of piece workers and other 
incentive workers are tabulated separately. In 
industries where both methods of wage payment are 
common, separate data are provided for time 
workers and incentive workers; otherwise, only 
time rates are shown. 


The term Average Wage Rate as used in this 
report, is the weighted average, or mean of 
straight-time rates paid on a time basis in an 
occupation. Average Straight-Time Earnings is 
similarly defined, except that it applies to 
earnings paid to incentive workers under piece- 
work or other incentive methods of wage payment. 
To obtain these averages, the wage rates or 
earnings in an occupation are multiplied 
(weighted) by the number of employees receiving 
each rate, and the sum of these products is 
divided by the total number of employees reported 
in the occupation. 


Number of employees 


"No. of employees" in each table indicates the 
number of employees for whom wage rates are 
reported, and does not necessarily represent 


total employment in that occupation. 


Explication des termes et des concepts 


Taux de salaire moyen (travail au temps) 
et gains normaux moyens (travail 4 la piéce 
et au rendement) 


Les taux de salaire des travailleurs rému- 
nérés au temps et les gains normaux des travail- 
leurs rémunérés a la piéce ou selon wn autre 
mode de rémunération au rendement sont établis 
séparément. Dans les industries ot les deux modes 
de rémunération sont courants, les données sont 
indiquées séparément pour les travailleurs rému- 
nérés au temps et les travailleurs rémunérés au 
rendement. Dans les autres cas, seuls les taux 
au temps sont indiqués. 


L'expression taux de salaire moyen 
indique une moyenne pondérée des taux payés au 
temps simple, dans une occupation donnée. 
L'expression " gains moyens normaux “ est définie 
de la méme facon, mais s'applique aux gains des 
travailleurs rémunérés a la piéce ou selon wn 
autre mode de rémunération au rendement. On 
obtient ces moyennes en multipliant (pondérant) 
les taux de salaire ou les gains propres 4 une 
occupation par le nombre de travailleurs rémuné- 
rés aA chacun des taux, puis en divisant le 
produit obtenu par le nombre total de travail- 
leurs dans l'occupation considérée. 


Nombre d'employés 


Dans chaque tableau, “ Nombre d'employés “ dési- 
gne le nombre d'employés pour lequels nous con- 
naissons le taux de salaire, et ne représente pas 
nécessairement le nombre total d'employés de ce 
secteur d'activités. 


Median, Quartile and Decile Rates 


The median, quartile and decile rates pre- 
sented in the tables show the spread of rates 
reported for an occupation. These measures 
are calculated from an array of the rates in 
ascending order, taking into account the number 
of employees at each rate. 


The median rate is the rate at which half 
of the employees reported in the occupation are 
being paid that rate or less, and the other half 
at that rate or more. 


The first quartile rate (Ql) is the rate at 
which 25 per cent of the employees are paid at 
that rate or less, while the other 75 per cent 
are paid at that rate or more. The third 
quartile rate (Q3) is the rate at or below which 
75 per cent of the employees are paid and at or 
above which 25 per cent are paid. Fifty per cent 
of the employees are paid rates between (and 
sometimes including) the first and third 
quartiles. 


In like measure, the first and ninth decile 
rates (Dl and D9) show the range within which 
80 per cent of the employees are paid. This is 
commonly called the predominant range since it 
excludes the lowest 10 per cent and the highest 
10 per cent. 


Médiane, quartile et décile 


Les tableaux indiquent en médiane, en 
quartile et en décile la répartition des taux 
déclarés pour ume occupation. Ces mesures sont 
établies a partir d'une échelle croissante en 
tenant compte du nombre d'employés correspondant 
a chaque taux. 


La médiane indique le taux maximum accordé 4 
la moitié des employés déclarés pour l'occupation 


= 


et le taux minimum accordé 4 l'autre moitié. 


Le premier quartile (Ql) indique, dans 
l'échelle des taux, le maximum accordé 4 
25 p- 100 des employés et le minimum accordé aux 
autres 75 p. 100. Le troisiéme quartile (Q3) 
marque le taux de rémunération maximum de 75 p. 
100 des employés et le taux minimum des autres 
25 p- 100. La moitié des employés sont rémunérés 
a des taux compris entre le premier et le troi- 
siéme quartile (parfois a des taux correspondant 
a ces deux extrémes). 


Dans une telle échelle, le premier et 
neuviéme décile (Dl et D9) indiquent la plage des 
taux de rémunération accordés 4 80 p. 100 des 
employés. On l'appelle communément la _ place 
prédominante parce qu'elle exclut les 10 p. 100 
qui se trouvent au sommet et les 10 p. 100 qui se 
trouvent au bas de 1'échelle. 


Standard Hours 


"Standard hours per week” refers to the 
number of hours per week normally scheduled for 
the majority of office, non-office and “other” 
employees in an establishment, and during which 
straight-time or regular wage rates are paid. 


The information in the tables is shown in 
the form of percentages. For each of the three 
categories of employees, the percentage shown for 
a given condition (e.g., 40 hours per week) is 
obtained by adding the number of employees in 
establishments reporting that standard work week 
(40 hours) and expressing the sum as a proportion 
of the total number of employees, by category, in 
all establishments having reported to the survey. 
All percentages are rounded to the nearest whole 
number. For this reason, the sum of percentages 
showing the incidence of the characteristics of a 
given standard work week may not always exactly 
equal the overall percentage incidence of the 
condition. 


In addition to percentages, averages of 
standard hours of work per week are also shown. 
These averages of standard hours are obtained 
for each category of employees by multiplying 
(weighting) the number of standard hours by the 
number of employees reported for each category in 
each establishment, and dividing the sum of the 
products by the total number of employees. 


Durée normale 


Par durée hebdomadaire normale, on entend le 
nombre d'heures par semaine normalement assignées 
a la majorité des employés de bureau, hors des 
bureaux et “ autres employés de 1'établissement 
pour lesquelles les taux de salaire au temps 
simple sont accordés. 


Les renseignements fournis dans les tableaux 
sont présent&és sous forme de pourcentages. Pour 
chacune des trois catégories d'employés, le pour- 
centage indiqué pour une situation donnée, par 
exemple 40 heures de travail par semaine, est 
obtenu en additionnant le nombre d'employés dans 
les établissements ayant déclaré la semaine 
normale de travail de 40 heures et en exprimant 
la somme ainsi obtenue comme proportion du nombre 
total d'employés, par catégorie, dans tous les 
établissements qui ont répondu a l'enquéte. Les 
pourcentages @tant arrondis au nombre entier le 
plus prés, la somme des pourcentages de l'inci- 
dence des caractéristiques d'une semaine normale 
de travail donnée peut ne pas toujours correspon- 
dre exactement a Il'incidence du _ pourcentage 
général. 


Outre les pourcentages, des tableaux présen- 
tent les moyennes des heures normales de travail 
par semaine. Ces moyennes d'heures normales sont 
obtenues, pour chaque catégorie d'employés, en 
multipliant (pondérant) le nombre d'heures nor- 
males par le nombre d'employés indiqué pour 
chaque catégorie dans chaque établissement, et en 
divisant la somme des produits ainsi obtenus par 
le nombre total d'employés. 


Reporting Unit 


The “reporting unit” or “establishment” is 
defined by Statistics Canada as “the operating 
entity capable of reporting all elements of basic 
industrial statistics. This definition is basic- 
ally the one used in Labour Canada's survey of 
wages and salaries. In a few cases, however, the 
reporting unit for the survey may be a subdivisi- 
on or a combination of establishments, depending 
on the location of information on wage rates and 
salaries within the firm. The reporting unit is, 
in most cases, a separate firm, though many 
large, multi-establishment companies are subdivi- 
ded into reporting units according to the 
different industrial activities engaged in or the 
different geographical locations of the 
establishments. 


Classification 


Employers are classified by primary indus- 
trial activity as defined in Statistics Canada's 
1960 Standard Industrial Classification Manual. 
The method of classifying particular employers or 
establishments by industry is described in the 
introduction to the above-mentioned manual. 


Déclarant 


Le “ déclarant ” ou " l'établissement " est 
défini par Statistique Canada comme étant 
l'entité exploitante pouvant faire rapport sur 
tous les @léments de la statistique industrielle 
de base “. Cette définition est essentiellement 
celle qu'utilise Travail Canada dans ses enquétes 
sur les salaires et les traitements. Toutefois, 
dans quelques cas, le déclarant dans 1l'enquéte 
peut @6tre une sous-division ou une combinaison 
d'établissements, selon la disponibilité des 
renseignements sur les salaires et les traite- 
ments dans 1l'entreprise. Ainsi, le déclarant 
est, dans la plupart des cas, une entreprise 
distincte méme si plusieurs grandes entreprises a 
établissements multiples sont divisées en 
plusieurs déclarants selon leurs activités 
industrielles ou la situation géographique des 
établissements. 


" 


Classification 


Les employeurs sont classifiés d'aprés leurs 
activités industrielles principales selon la 
définition que donne la classification type des 
industries de 1960 publiée par Statistique 
Canada. La méthode de classification des 
employeurs et des établissements selon les 
industries est décrite dans l'introduction 4 la 
publication susmentionnée. 


Office Employees 


Respondents are asked to include as "office" 
employees supervisory, professional and _ tech 
nical staff, and personnel engaged in clerical, 


accounting, secretarial, sales, executive and 
administrative activities. 
Non-Office Employees 

Respondents to the survey are asked to 
include as "“non-office” employees those non- 
supervisory workers directly engaged in the 


production of goods or services and the provision 
of maintenance and auxiliary services closely 
associated with production operations. 


Other Employees 


Specific respondents in the following groups 


are asked to report “other” employees: transpor- 
tation, trade, public administration, education 
and service. In transportation, “other” 


employees include all those travelling with the 
mode of conveyance (i.e., OPERATING EMPLOYEES) 
such as pilot, co-pilot, driver, ship's officer, 
conductor, etc. In trade, “other” employees 
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Employés de bureau 


On demande aux répondants d'inclure parmi 
les employés de bureau le personnel technique, 
professionnel et de surveillance ainsi que les 
employés affectés 4 des travaux d'écritures, de 
comptabilité, de secrétariat, de ventes ou a des 
fonctions dans les domaine de l'exécution et de 
l'administration. 


Employés hors des bureaux 


On demande aux répondants d'inclure parmi 
les employés hors des bureaux ceux qui n'exercent 
pas de fonctions de surveillance et qui sont 
directement affectés 4 la production de biens 
et de services et a la fourniture de services 
d'entretien et de services auxiliaires étroite- 
ment associés aux opérations de production. 


Autres employés 


On demande 4 certains répondants dans les 
groupes suivants sont demandés de rapporter les 
classifiés autres " employés|: transport, 
commerce, administration publique, éducation et 
services. Dans l'industrie du transport, les 
“autres employés comprennent tous ceux qui 
sont affectés aux moyens de transport (c'est-a- 
dire le PERSONNEL ROULANT), par exemple, les 
pilotes, les co-pilotes, les conducteurs, les 


oe 


include those engaged in the actual selling of 
gocds (1.e., SALES STAFF). In public administra- 
tien, “other” employees refer to FIREMEN and 
POLICEMEN, found only in local administration. 
In education, the “other” category refers to 
TELCHING STAFF in universities and colleges. 
Fizally, in service, the “other” category 
includes NURSING and TECHNICAL STAFF, found only 
in hospitals. 


Unfon/Non-Union 


Employers were asked for each occupation for 
wtich they reported employees and rates, to 
indicate whether 50 per cent or more of these 
ewtloyees were covered by a collective agreement. 
For purposes of this report, only the figures for 
those occupations in which it was indicated that 
5C ner cent or more of the employees were covered 
by a collective agreement were included in the 
union category. Where it was indicated that 
fewer than 50 per cent were covered, the figures 
resorted were included in the non-union 
category. 
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officiers de navire, les chefs de train, etc. 
Dans l'industrie du commerce, les autres 
employés comprennent ceux qui sont affectés 4a la 
vente de marchandises (c'est-a-dire le PERSONNEL 
DE VENTE). Dans l'administration publique les 
autres " employés s'appliquent aux POMPIERS et 
aux AGENTS DE POLICE trouvés seulement dans la 
section de l'administration locale. En éducation, 
la catégorie “ autres " se rapporte au PERSONNEL 
ENSEIGNANT dans les universités et les colléges. 
Enfin, dans les services autres ™ s'applique 
aux personnes chargées des SOINS AUX MALADES et 
des TECHNICIENS dans les hépitaux seulement. 


Affiliation syndicale (Syndiqués/Non-syndiqués) 


On a demandé aux employeurs d'indiquer, pour 
chacune de leurs occupations pour lesquelles ils 
avaient fourni les taux et le nombre d'employés, 
si la moitié ou plus de ces employés étaient 
assujettis Aa une convention collective. Aux fins 
du présent rapport, nous n'avons retenu dans la 
catégorie syndiqués que les occupations dans 
lesquels plus de la moitié des employés étaient 


syndiqués. Dans les cas ot moins de la moitié 
des employés étaient syndiqués, les données 
ont été incluses dans la catégorie non- 
syndiqués. 


Criteria for Publication 


For an average to be published for an occu- 
pation, the rates must apply to at least five 
employees in three establishments, or to ten or 
more employees in two establishments, provided 
that more than 20 per cent of the total number of 
employees is reported by both establishments. 


Also, the median, deciles and quartiles are not 
published unless the rates apply to at least 20 
employees or more. 


These criteria are applied for two reasons: 
to avoid revealing the rates paid by any one 
establishment and to ensure that the data are 
reasonably representative. 


Characteristics of Statistics of Wage Rates 


and Straight-Time Earnings 


Some important features of the wage data are 
described below: 


(1) The most common type of rate for non- 
office employees is an hourly rate, 
under which the employee is paid a 
fixed amount for each hour worked. 
Consequently, in cases where hourly 
rates are requested on the _ survey 
forms, and daily, weekly or monthly 
rates are reported, the reported rates 
are converted to an hourly basis. 
However, daily, weekly or monthly rates 
are sometimes shown for occupations in 
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Conditions de publication 


Une moyenne n'est publiée que si les taux 
s'appliquent A au moins cinq travailleurs dans 
trois @établissements, ou a 10 travailleurs ou 
plus dans deux établissements, 4 condition que 
les deux établissements accusent plus de 20 p. 
100 du total des travailleurs. En plus de ces 
conditions, la médiane, les déciles et les 
quartiles ne sont publiés que si les taux 
s'appliquent 4 20 travailleurs ou plus. 


Ces conditions s'‘appliquent pour deux 
raisons éviter de révéler les taux de salaire 
accordés par un établissement en particulier et, 
faire en sorte que les données. soient 
raisonnablement représentatives. 


Caractéristiques de la statistique sur 


les taux de salaire et les gains normaux 


Voici quelques-unes des  caractéristiques 
importantes des données sur les salaires : 


1) Le mode de rémunération au temps le plus 
répandu dans le cas des employés hors 
des bureaux est le taux horaire en vertu 
duquel le travailleur touche un montant 
déterminé pour chaque heure de travail 
accomplie. En conséquence, dans le cas 
ot des taux horaires sont demandés sur 
les formules d'enquéte et que des taux 
journaliers, hebdomadaires ou mensuels 
sont indiqués, ces taux sont convertis 
en taux horaires. Toutefois, des taux 


(2) 


(3) 


industries in which such methods of 
wage payment are common. When monthly 
rates are converted to weekly rates, or 
vice versa, a conversion factor of 
4 1/3 weeks per month is used. When 
weekly rates are converted to hourly 
rates, the weekly rate (exclusive of 
overtime or other premiums) is divided 
by the standard weekly hours of work as 
reported. All rates include cost-of- 
living bonus payments where applicable. 


The most common types of straight-time 
earnings are those based on piecework 
or various production or incentive 
bonus systems; other types are based on 
commission or mileage. 


Overtime premium rates are not inclu- 
ded in the wage figures published. 
Also excluded are shift differentials, 
non-production bonuses (except cost-of- 
living allowance payments), shares in 
company profits and the monetary value 
of fringe benefits such as group insu- 
rance, sick benefits, uniforms, etc. 
The rates are derived from the 
employee's wage before deductions are 
made for taxes, unemployment insurance 
contributions, pension payments, etc. 
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hebdomadaires ou mensuels 
sont parfois indiqués pour certaines 
occupations dans des industries ot 
prédomine ce mode de rémunération. Pour 
convertir les taux mensuels en taux 
hebdomadaires, ou vice versa, le facteur 
de conversion est de 4 1/3 semaines par 
mois. Pour convertir les taux hebdoma- 
daires en taux horaires, on divise le 
taux hebdomadaire (exclusion faite de la 
rémunération du travail supplémentaire 


journaliers, 


et des autres primes) par le nombre 
d'heures normalement fournies. par 
semaine. Tous les taux comprennent les 


indemnités de vie chére, le cas échant. 


Les genres de gains normaux les plus 
répandus sont ceux qui se rapportent au 
travail a la piéce ou consistent en 
primes &@ la production ou au rendement; 
d'autres prennent la forme d'une commis- 
sion ou d'une rémunération au mille. 


Les taux majorés pour les heures supplé- 
mentaires de travail ne sont pas inclus 


dans les chiffres publiés sur les 
salaires. Sont également exclus les 
primes de poste, les primes non 
rattachées aA la production (sauf les 


indemnités de vie chére), les parts des 
bénéfices de l'entreprise, la valeur 
monétaire des avantages complémentaires 
tels l'assurance collective, les 
indemnités en cas de maladie, les 
uniformes, etc. Les taux sont établis 
d'aprés le salaire du travailleur avant 
les déductions d'impéts, de primes 
d'assurance-chémage, de régimes de 
pension, etc. 


(4) 


The rates published in this report 
are those applying to fully qualified 
employees in the occupations surveyed. 
Rates for beginners, learners, appren- 
tices, improvers, foremen and _ lead 
hands are not included unless speci- 
fically indicated. 
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Les taux publiés dans le présent rapport 


s'appliquent aux employés_ pleinement 
qualifiés dans les occupations 
considérées. Les taux des débutants, 


stagiaires, apprentis, contremaftres et 
chargés de main-d'oeuvre ne sont pas 
inclus 4 moins d'indication contraire. 


APPENDIX B - APPENDICE B 


Abbreviations and Symbols Used in this Report 


(1) 


(2) 


The pay type for each occupation in the 
report is identified as follows: 


(a) TIME WORK RATES - no asterisk appears 
in front of the occcupational title, 
e-g-, OCCUPATION A 
(b) INCENTIVE OR PIECEWORK RATES - one 
asterisk appears in front of the occu- 
pational title, 
e.g-, *OCCUPATION A 
(c) COMMISSION OR MILEAGE RATES - _ two 
asterisks appear in front of the occu- 
pational title, 
e.g-, **OCCUPATION A 
(d) NIGHT RATES (Daily Newspapers) - three 


asterisks appear in front of the occu- 
pational title, 
e.g-, ***OCCUPATION A 


HOSIERY - KNITTED GOODS 


Occupations in this industry were divided 
into Divisions A and B defined as follows: 


A - Hosiery 
B - Knitted Underwear and Outerwear 
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(1) 


(2) 


Abréviations et symboles utilisés 


Le type de rémunération pour chacune des 
occupations contenues dans le rapport est 
indiqué comme il suit 


a) TAUX DE REMUNERATION AU TEMPS - aucune 


astérisque ne paraft devant le titre de 
l'occupation, 
par exemple, OCCUPATION A 


b) AUX DE REMUNERATION A LA PIECE OU_AU 


RENDEMENT - une astérisque paraft devant 
le titre de l'occupation, 
par exemple, *OCCUPATION A 


c) TAUX DE REMUNERATION A LA COMMISSION OU 


AU MILLE - deux astérisques paraissent 
devant le titre de l'occupation, 
par exemple, **OCCUPATION A 


d) AUX DE REMUNERATION DE NUIT (Journaux 


quotidiens) - trois astérisques parais- 
sent devant le titre de l'occupation, 
par exemple, ***OCCUPATION A 


BAS — CHAUSSETTES - TRICOTS 


Les occupations dans cette industrie ont été 
divisées en deux groupes comme suit 


A - Bas-tricot 
B — Vétement de dessous et de dessus 


(3) 


OTHER RETAIL TRADE 


Salary rates for salespersons were reported 
according to the following definitions: 


Salesperson - 


Sells merchandise to individuals from sales 
floor, applying knowledge of characteris— 
tics, quality and merit of items. sold. 
Prepares inventory of stock and requisitions 
merchandise from stockroom or warehouse. 


Class A - Requires little knowledge regar- 
ding merchandise sold. 


Class B - Requires enough knowledge of pro- 
ducts to assist customers in 
making a selection. 


Class C - Requires detailed knowledge of 
products and considerable skill in 
salesmanship. 


16). 


(3) 


COMMERCES DE DETAIL, AUTRES 

Les taux de salaire pour vendeurs(euses) 
ont été rapportés selon les descriptions de 
classe suivantes : 


Vendeur(euse) — 


Vend des marchandises, en vantant les 
caractéristiques, la qualité et l'utilité 
des articles aux clients. Fait l'inventaire 
et demande le réapprovisionnement 4 la 


2 


réserve ou a l'entrepét. 


Classe A - Ne posséde qu'une faible connais- 
sance de la marchandise vendue. 


Classe B - Doit connaftre suffisamment les 
produits pour aider le client 4a 
choisir. 


Classe C - Doit connaftre a fond les pro- 
duits et @tre trés habile dans la 
vente. 


Abbreviations and Symbols Used 
in this Report 


ACCESS 
ADMIN 
AGRIC 
APPREN 
ARCHITECT 
ASSEMBL 


INSTIT 
INT 

JR 

MISC 

MTR 

NO. 

OP, OPER 
ORNAM 
PRESS 
PROC 
PRTS 


ACCESSORIES 
ADMINISTRATION 
AGRICULTURAL 
APPRENTICE 
ARCHITECTURAL 
ASSEMBLER 
BILLING 
BOOKKEEPING 
CALCULATING 
CLASS 

COATING 
COMPOSING 
FIRST DECILE 
NINTH DECILE 
ELECTRICAL 
EMPLOYEES 
EQUIPMENT 
INDUSTRIAL 
INSTALLING 
INSTITUTIONS 
INTERMEDIATE 
JUNIOR 
MISCELLANEOUS 
MOTOR 

NUMBER 
OPERATOR 
ORNAMENTAL 
PRESSING 
PROCESSING 
PARTS 
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Abréviations et symboles utilisées 
dans ce rapport 


ALIMENT 
ANCIEN 

APP 

ARCHI 

ASS 

AUTO 

CALC, CALCUL 
CHAUSS 

COMM 

COND, CONDUCT 


CONST 
Dy 


MACH 
MAT, MATRIC 
MATER 

MEC, MECANO 
MECAN 
METAL 

MONT 

OP 

ORDINAT 
ORN, ORNEM 


ALIMENTATION 
ANCIENNETE 
APPAREILS 
ARCHITECTURE 
ASSEMBLEUR (EUSE) 
AUTOMOBILES 
CALCULER 
CHAUSSURES 
COMMERCE, COMMUNICATION 
CONDUCTEUR (TRICE), 
CONDUITE 
CONSTRUCTION 
PREMIER DECILE 
NEUVIEME DECILE 
DECLARANTES 
EMBOUTEILLAGE 
EMPLOYES 
ESTAMPAGE 
FABRICATION 
FACTURIERE 
HEBDOMADAIRE 
INDUSTRIE 
INSTALLATEUR (TRICE) 
INTERMEDIAIRE 
INTRODUCTION 
JUNIOR 

MACHINES 
MATRICAGE 
MATERIEL 
MECANOGRAPHIE 
MECANICIEN (ENNE) 
METALLIQUES 
MONTEUR (EUSE) 
OPERETEUR (TRICE) 
ORDINATEUR 
ORNEMENT(S) 


FIRST QUARTILE 
THIRD QUARTILE 
SENIOR 
STAMPING 
SUPERVISOR 
TENDER 

TOBACCO 
VEHICLE(S) 
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PREP 
PRES 
PROD 
Q1 

Q3 
RECEV 
REG 
REMPL 
REPAR 


REVETE 
SEULEM 

SR 
TELESCRIP 


PREPARATION, PREPOSE 
PRESSAGE 

PRODUITS, PRODUCTION 
PREMIER QUARTILE 
TROISIEME QUARTILE 
RECEVANT 

REGLEUR (EUSE) 
REMPLISSEUR (EUSE) 
REPARATION, REPARATEUR 
(TRICE) 

REVETEMENT 

SEULEMENT 

SENIOR 

TELESCRIPTEUR 
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INDUSTRY 


PUBLISHED 
REPORTS 


St. John’s, Nfld. (T.-N.) 
Charlottetown 


Halifax-Dartmouth 


Saint John/ N.B. 


Ville de Québec City 


Trois-Riviéres 
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Ottawa-Hull 
Kitchener-Waterloo 


London-St. Thomas 
St. Catharines-Niagara 


Thunder Bay 


Toronto 
Windsor 
Winnipeg 


Saskatoon 
Edmonton 


Vancouver 


Victoria 


RAPPORTS 
PUBLIES 


INDUSTRIE 


(53. Administration locale 


O1_Landscape Gardening Ce he ae oe 1 ok Pee ae Be Sea we Of, Architecture paysagiste 

02. Slaughtering & Meat Processing pet te! 02. Abattage et préparation de la viande 

03. Dalry Factories | | @ | | @ | 03. Fabriques laitiéres 

04. Fish Products en si oh ow i) \eselaaa Fe | Jos. Industrie du poisson 

05. Grain Mills | @ | (ok aes | 05. Industrie des grains 

08 Eateries rs [—rs-ts tet | os gouangeres 

07. Soft Drinks Le retel ~ [ | | |e | _[or.toissons gazeuses 

08. Breweries a a a a 

09. Shoe Factories Ss x ==) | _ |09._ Fabriques de chaussures 

11. Men's Clothing fee zeal (@!| |e | @ | Hi. Vétements d’hommes 

12. Women’s Clothing | @ | (ea 142. Vétements de femmes 

13. Children’s Clothing ee: ee pa 13. Vétements d’enfants 

14. Sawmills alee Beare 14. Scieries 

15. Furniture ate [e|] | 15. Meubles 

16. Boxes & Bags cs ae |e! | 16. Boites et sacs 

17. Printing & Publishing nat 2k Se 17. Imprimerie et edition 

18. Daily Newspapers EE hsa SeBSe EH ie3 18. Journaux quotidiens 

19. Iron and Steel Mills [(ecall as! 19. Industrie du fer et de l’acier 

20. Structural Metal a ler 20. Produits métalliques de charpente 

21. Omamental and Architectural Metal Shs akncs 21. Produits métalliques d’architecture et d'or, 

22. Metal Stamping, Pressing & Coating 22. Estampage, matricage, revéte, des métaux 

23. Wire & Wire Products eS ena 23. Fil métallique et ses produits 

24. Machine Shops — +24 ce | @ | 24. Ateliers d’usinage 

25. Agricultural implements -—} #4 25. Matériel agricole 

26. Misc. Machinery & Equipment @ 26. Machines et matériel divers 

27. Aircraft and Parts {ete ee! jeie | _|27. Avions et éléments 

28. Motor Vehicles (tamer fr | {| f{ [ [ ][  {28. véhicules automobiles 

29. Motor Vehicle Parts & Access. i = Lae i ae 29. Piéces et accessoires d’automobiles 

30. Shipbuilding & Repair ta aa @ @ |30. Construction & réparation de navires 

31. Communications Equipment ara ea eae ee es 31. Matériel de télécommunication 

32. Electrical industrial Equipment rene i ele re ee en teenie |_| [era [52 Material slectrique Industie 

33. Petroleum Refineries ha PS 33. Raffineries de pétrole 

34. Industrial Chemicals eee @ 34. Produits chimiques industriels 

35. Water Transport @|e|°@o Seige pa te @ 35. Transports par eau 

36. Truck Transport e@ e |e @elele@ei|ie | | @ | [@el|@ele|e| 36. Transports par camion 

37. Bus Transport @ @ e [++ IL 37. Transports par autobus 

38. Urban Transit Systems L— 38. Transports urbains 

39. Grain Elevators @ @ 39. Elévateurs a grains 

40. Radio & TV Broadcasting @ | : e@ ia @ ) @ @ @ @ |40. Radioditfusion et télédiffusion 

41. Telephone Systems @ | @ 41. Services téléphoniques 

42. Electric Power } elie|e [42. Lélectricité 

43. Wholesale Trade @ C) @®/|e/|e @ @;';@e@/\@e | @ | @ @ | @ | @ |43. Commerce de gros 

44. Retail Food Stores efle @\@i;@ei/@i@e/\|@|\|e/\|e |e >| @ | @ |44. Commerce de détail d’alimentation 

45. Other Retail Trade @ e @/@\|@esftefe C) e@\e as ) @ | @ [45. Commerce de détail — autre 

46. Motor Vehicle Dealers & Repair Shops @;e|@ C ) ® @ |e e@ @ | @ (48. Réparation de véhicules automobiles 

47. Savings & Credit Institutions eiliel/@elelele eo C) +84 @ | @ | @ (47. Epargne et crédit 

48. Hospitals | l[eleljelele @ @ | @ | @ (48. Hopitaux 

49. Laundries & Cleaners | @ | @ | @ | @ (49. Blanchissage, nettoyage et pressage 

50. Hotels | @ | re | @ @ | @ | @ |50. Hotels 

51. Restaurants and Foodservice | @ | e @ | @ | @ {51. Restaurants et services d'alimentation 

52. Provincial Administration 52. Administration provinciale 

53. Local Administration — 
4 


NOTE: Each of the 53 industries listed in this chart was surveyed in all the 22 communities for which separate reports are available. The dots Indicate the industries for which information is published in each report. 


NOTE: Chacune des 53 industries indiquées dans le graphique ci-dessus a fait l'objet de l’enquéte dans toutes les 22 collectivités pour lesquelles des rapports séparés sont disponibles. Les points indiquent les industries 


pour lesquelles des renseignements sont publiés dans chaque rapport. 
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FOREWORD 


This is one of a series of community reports 
containing information on wage rates, salaries and 
hours of labour for a number of office and service 
Occupations, maintenance trades, non-production 
labourers and specific industry jobs. A list of the 
other communities for which similar reports are 
available is contained at the end of this document. 
Unpublished data for another 65 communities and 
provincial tabulations are available upon request 
from the Surveys Division of the Labour Data Branch. 


The information in this report was obtained 
through the Department of Labour's October 1, 1983 
Survey of Wages and Working Conditions, which 
covers establishments in Canada having 20 or more 
employees. In 1983 the Survey covered 30,112 
establishments across Canada and 16,295 (54.1%) 
useable responses were received. (For further 
details please refer to Appendix D at the back of 
the publication.) The working conditions informa- 
tion is published in a separate report entitled 1983 


Working Conditions in Canadian Industry. 


AVANT-PROPOS 


Le présent rapport fait partie d'une série de 
Tapports de collectivités renfermant des renseigne- 
ments sur les taux de salaire, les traitements et 
les heures de travail dans un certain nombre 
d'occupations dans les secteurs des bureaux, des 
services et de l'entretien, d'emplois de manoeuvres 
non affectés a la production et d'emplois d'indus- 
tries particuliéres. Une liste des autres collecti- 
vités pour lesquelles on peut obtenir des rapports 
analogues se trouve a la fin du présent document. 
La Division des enquétes, Direction des données sur 
le travail a 4 sa disposition des données non 
publiées pour 65 autres collectivités ainsi que des 
tableaux provinciaux qu'on vous fera parvenir sur 
demande. 


Les données compilées dans ce rapport ont été 
obtenues par le ministére du Travail au moyen d'une 
enquéte sur les salaires et conditions de travail au 
1©* octobre 1983. L'enquéte a été menée auprés 
d'entreprises canadiennes comptant 20 employés ou 
plus. En 1983 l'enquéte couvrait 30,112 entreprises 
a travers le Canada. De ce nombre 16,295 (54,1%) 
réponses utilisables ont été regues. Pour plus de 
détails, veuillez référer 4 l'Appendice "D" a la fin 
de cette publication. Les données sur les condi- 
tions de travail sont publiées dans un rapport 
séparé intitulé Conditions de travail dans 


l'industrie canadienne —- 1983. 
are ee ACE CNNE a 03) 


The co-operation of the employers responding Nous remercions les employeurs qui ont bien 


to the Department's survey is greatly appreciated youlu collaborer de leurs réponses- Nous remercions 
and we wish to express our thanks to them. We also aussi les ministéres du Travail provinciaux de leur. 
wish to thank provincial departments of labour for collaboration au succés de ce rapport. 

their co-operative efforts in making this report a . 

success. 


M. Valiquette 
Director - Directeur 
Labour Data -— Données sur le travail 


CONTENTS OF THE REPORT 
a eS ee ES 


This report presents final information on 
wage rates and salaries in this community for 
selected cross-industry and specific industry 
occupations. Information pertaining to standard 
hours of work for office and non-office employees 
is also shown. The information covers the last 
normal pay period prior to October LI 83i. 


The subject matter of this report is as 
follows: 


TABLE A —- CROSS-INDUSTRY AND INDUSTRY 
OCCUPATIONS 


This part of the report is presented in two 
sections. The first section comprises tables of 
information on clerical, maintenance and service 
occupations and labourers by major industry 
group. The tables included here show employment 
and wage and salary rates for approximately 60 
office occupations, maintenance trades, service 
Occupations and non-production labourers, whose 
duties and responsibilities are similar from one 
industry to another. The data for these occupa- 
tions are also shown on a size of establishment, 
union/non-union basis and by sex. 


CONTENU DU RAPPORT 
SE EN 


Le rapport contient des renseignements 
finals sur les taux de salaire et les traitements 
dans la collectivité par occupations choisies 
dans l'ensemble de 1'industrie et par _ type 
d'industries. On y présente aussi des renseigne- 
ments sur les heures normales du travail pour les 
employés de bureau et les employés hors des 
bureaux. Ces renseignements portent sur la 
derniére période normale de paye avant le 1¢° 
octobre 1983. 


La matiére du rapport se répartit de la 
fagon suivante : 


TABLEAU A — OCCUPATIONS DANS L'ENSEMBLE DE 
L'INDUSTRIE ET PAR TYPE D' INDUSTRIES 


Cette partie du rapport est divisée en deux 
sections. La premiére_ section renferme des 
tableaux sur les emplois dans les secteurs des 
bureaux, de l'entretien et des services et les 
emplois de manoeuvres, selon les principaux 
groupes d'industries. Ces tableaux donnent 
l'emploi et les taux de salaire et de traitement, 
dans le cas de prés de 60 occupations de bureau, 
métiers de l'entretien, occupations dans _ leg 
services et travaux de manoeuvres non affectés a 
la production, dont les taches et les responsabi- 
lités sont semblables d'une industrie a l'autre. 
Les données relatives a ces occupations sont 
également présentées selon 1a taille de 
1'établissement, 1'affiliation syndicale et le 
sexe. 


The second section comprises tables of 
information on occupational wage rates for a 
selection of non-office occupations in a number 
of industries. The jobs generally vary from 
industry to industry. The data for these occu- 
pations are shown for the industry, by estab- 
lishment size, by sex and on a union/non-union 
basis. 


TABLE B — STANDARD HOURS OF WORK 


This section consists of three tables per- 
taining to standard hours of work for office, 
non-office and “other” employees. The informa- 
tion is shown in the form of percentages of 
employees in establishments reporting various 
standard hours per week and per day. 


TABLE C - FREQUENCY DISTRIBUTION OF RATES BY 
EMPLOYEES 


This table presents a frequency distribution 
of employees in the cross-industry occupations at 
specific wage and salary levels for all 
industries surveyed within the community. 


APPENDIX A - TECHNICAL NOTES 


The technical notes outline the scope of the 
survey and describe the methods used in compiling 
the information included in the report. They 
also explain the nature and content of tabular 
material presented, the terms used in the report, 
the criteria for publication and the general 
characteristics of the data. 


La deuxi@me section renferme des tableaux 
sur les taux de salaire pour un certain nombre 
d'occupations hors des bureaux dans certaines 
industries. Les occupations varient généralement 
d'une industrie a l'autre. Les données’ sont 
présentées pour l'industrie selon la taille de 
1'établissement, le sexe et Ll'affiliation ou la 
non affiliation syndicale. 


TABLEAU B - HEURES NORMALES DU TRAVAIL 


Cette section consiste en trois tableaux 
exposant les heures normales du travail pour les 
employés de bureau, les employés hors des bureaux - 
et pour les “autres” employés. Les renseignements 
sont donnés sous forme de pourcentages d'employés 
dans les établissements qui ont fait rapport de 
diverses heures normales du travail par jour et 
par semaine. 


TABLEAU C - VENTILATION DE LA FREQUENCE DES TAUX 
PAR EMPLOYES 


Ce tableau donne la répartition des employés 
dans les occupations pour l'ensemble de 1'indu- 
strie, selon des paliers de salaire et de 
traitement précis, pour toutes les industries 
étudiées au sein de la collectivité. 


APPENDICE A - NOTES TECHNIQUES 


Les notes techniques indiquent 1'étendue de 
l'enquéte et décrivent les méthodes employées 
pour recueillir les renseignements. Elles 
expliquent aussi la nature et la matiére des 
tableaux, la terminologie employée, les 
conditions de publication et les caractéristiques 
générales des données. 


ECONOMIC INDICATORS 


Several Economic Indicators of Possible Assistance 
in Using October 1, 1983, Wage and Salary Data 


The wage and salary data contained in this report 
are as of the last normal pay period before 
October 1, 1983. Several economic indicators 
published on a regular basis are given below as they 
may be of assistance in making the 1983 data more 
relevant for current use. The dates used in each 
case are from September (the reference month of the 
survey) to the date of the latest information 
available when this was prepared. More recent data 
can be obtained from the agencies producing the 
reports. 


The monthly report by Statistics Canada on 
“Employment, Earnings and Hours" (Catalogue 72-002), 
presents data on average weekly earnings. The data 
given below, show the trend in these earnings from 
the effective date of the survey (last pay period in 
September). 


Average Weekly Earnings Canada 
(Industrial aggregate) 
Salaried Employees 
September 1983 $458.66 
March 1984 (preliminary) $465.38 
Increase during period 1.5% 
Average Hourly Earnings 
(Industrial aggregate) Canada 
Employees Paid by the Hour 
September 1983 $ 9.85 
March 1984 (preliminary) $10.00 
Increase during period 1.5% 


INDICATEURS ECONOMIQUES 


Plusieurs indicateurs économiques pouvant faciliter 
l'utilisation des données sur la rémunération 
au 1°" octobre 1983 


Les données sur la rémunération sont établies en 
fonction de la derniére période normale de paye 
avant le 1°" octobre 1983. Plusieurs indicateurs 
économiques publiés réguli&grement sont présentés ci- 
dessous, @étant donné qu'ils peuvent permettre une 
utilisation optimale des données pour 1983. Les 
dates utilisées dans chaque cas vont de septembre 
(mois de référence de l'enquéte) Aa la date des 
derniéres informations disponibles. Il est possible 
d'obtenir des données plus récentes des organismes 
qui ont réalisé les rapports. 


Le rapport mensuel de Statistique Canada sur 
l'emploi, la rémunération et les heures de travail 
(numéro de catalogue 72-002) présente des données 
sur la rémunération hebdomadaire moyenne. Les 
données exposées ci-dessous, montrent la courbe qu'a 
accusée la rémunération depuis la date de compila- 
tion des données (derniére période de paye en 
septembre). 


Rémunération hebdomadaire moyenne Canada 
(ensemble des activités) 
Employés 
Septembre 1983 458,66$ 
Mars 1984 (préliminaire) 465,385S 
Augmentation au cours de la période hs) 74 
Rémunération horaire moyenne 
(ensemble des activités) Canada 


Salariés rémunérés 4 1'heure 
Septembre 1983 9,855S 
Mars 1984 (préliminaire) 
Augmentation au cours de la période Ree es 


Caution should be used in applying the above per- 
centage changes to the occupational rates of pay 
contained in the report as_ they include some 
earnings in addition to straight time pay. 


In adjusting wages, the Consumer Price Index, 
published by Statistics Canada is often taken into 
consideration. This irldex from September 1983 to 
the latest available is as follows: 


Consumer Price Index Canada 
(1981 = 100) 

September 1983 118.5 

April 1984 121.5 


Increase during period 2.5% 


Il convient de faire preuve de circonspection 
lorsqu'on applique les changements procentuels 
de la rémunération ci-dessus aux taux de rémunéra- 
tion contenus dans le rapport. Ceux-ci comprennent 
certains gains qui s'ajoutent a la rémunération 
relative au temps simple. 


Lorsqu'on rajuste les salaires, on tient souvent 
compte de l'indice des prix a la consommation, 
publié par Statistique Canada. Cet indice pour 
la période allant de septembre 1983 a avril 1984, 
dernier mois pour lequel des données’ sont 
disponibles, s'établit comme suit: 


Indice des prix a la consommation Canada 
(1981 = 100) 

Septembre 1983 Si 

Avril 1984 WPA os) 
Augmentation au cours de la période 25584 


NOTE 


The major industry groups that make up each 
of the industrial divisions used in the tables 
are as follows: 


1. 


All Industries - Includes all industries 
covered in the manufacturing and non- 
manufacturing’ industry divisions 
described below. 


Manufacturing - Includes all manufac- 
turing groups, namely: food and 
beverage, tobacco products, rubber and 
plastics products, leather, textiles, 
knitting mills, clothing, wood, furni- 
ture and fixtures, paper and allied 
industries, printing and publishing, 
primary metals, metal fabricating, 
machinery, transportation equipment, 
electrical products, non-metallic 
mineral products, petroleum and coal 
products, chemical and chemical products 
and miscellaneous manufacturing 
industries. 


Non-Manufacturing - Includes the indus- 
try groups listed below (i.e., 4 to 8), 
in addition to logging, mining and 
landscape gardening in agriculture. 


NOTE 


La composition industrielle des groupes est 
la suivante 


1. 


Toutes les industries - comprend toutes 
les industries se trouvant dans les 
groupes fabrication et autres que fabri- 
cation décrits ci-dessous. 


Fabrication - comprend tous les groupes 
d'industries manufacturiéres suivants :: 
industries des aliments et boissons, 
tabac, caoutchouc, plastiques, cuir, 
textile, bonneterie, vétement, bois, 
meuble et articles d'ameublement, papier 
et produits connexes, imprimerie et 
édition, industrie métallique primaire, 
produits métalliques, machinerie, 
matériel de transport, industrie des 
appareils et du matériel électriques, 
produits minéraux non métalliques, 
pétrole et charbon et leurs dérivés, 
industrie chimique et produits connexes 


et les industries manufacturiéres 
diverses. 
Autres que fabrication - comprend les 


industries décrites ci-dessous (de 
4 a4 8) en plus des exploitations 
forestiéres, des exploitations miniéres 
et de l'aménagement paysager en 
agriculture. 


Transportation, etce - Includes’ the 
following groups of industries: trans- 
portation (and incidental services); 
storage; communication (radio and 
television, telephone, telegraph and 
cable); electric power, gas and water 
utilities. 


Trade - Includes wholesale and retail 
trade. 
Finance - Includes financial institu- 


tions; insurance and real estate 
industries. 


Public Administration - Includes 
federal, provincial and local govern- 
ments but not foreign government 
services in Canada. 


Services - The most important major 
groups of industries included are 
recreational services; services to 
business management (accountancy, 
advertising, engineering, etc.); 
universities and colleges; personal 
services and miscellaneous services. In 
addition, hospitals and other health 
services are included from the health 
and welfare services group. 


Transports, etc. - comprend les groupes 
suivants : transport et services 
auxiliaires; entreposage; télécommuni- 
cation (radiodiffusion et télévision, 
services téléphoniques, services té1é- 
graphiques et de cables); électricité, 
gaz et eau. 


Commerce - comprend le commerce de gros 
et le commerce de détail. 


Finances - comprend les institutions 
financiéres et les secteurs de 1'assu- 
rance et de 1l'immobilier. 


Administration publique - comprend les 
gouvernements fédéral, provinciaux et 
locaux. N'inclut pas les services de 
gouvernements é@trangers au Canada. 


Services - il s'agit principalement des 
services récréatifs, services extérieurs 
des entreprises (comptabilité, publici- 
té, services techniques, etc.); univer- 
sités et colléges; services personnels 
et services divers en plus des hépitaux 
et services de santé dans le secteur des 
services de santé et de bien-étre. 


2 TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
*** TORONTO ¥xx 
1 1983 - 1ER OCTOBRE 


OCTOBER 


ee | REPORTING] NO. OF 
OFFICE OCCUPATIONS UNITS OCCUPATIONS DE BUREAU 
te UNITES 
ee DECLAR. | 
Bee 
ACCOUNTING CLERK, uR. WEEKLY / HEBDOMADAIRE COMMIS DE COMPTABILITE JUNIOR 
ALL INDUSTRIES 220 | 248| 282 | 320| 363] 36.5 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 278 596 285 | 225 | 246| 275 | 309| 357] 37.0 FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING 489 | 1 922 288 | 218 | 248] 283 | 3231 364] 36.4 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 45 186 S17 | 248 | (970) “203 | 3831 daal 46s TRANSPORT, ETC. 
TRADE 186 579 266 || 204 | 933] 565 "| 299.1 318] s6.6 COMMERCE 
FINANCE 90 460 278 | 220 | 244) 271 | 308.) 3461 36.0 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 9 98 403° | 643 |. -368)) . 402°) 4471 460) a5-6 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 153 583 291 | 226 | 255] 292 | 335! 395] 36.3 SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 92 931 319 | 248 | 281 a1) | s44a)| atoll 36.4 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 328 | 1014 269 || 210 | 237) 268 | 599] 906] Sac TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 347 573 270 | 215 | 237| 260 | 3951 330\ s6.6 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 43 288 364 | 292 | 30s} 262 | 494{1 447| 46.0 SYNDIQUES 
NON-UNION 721 | 2 227 278 | a7 WW pag) “o7¢. 1 Vaio! 4351) se.6 NON-SYNDIQUES 
MALE 137 269 317 | 229 | 251] 30a | 378] 438] 36.5 HOMME S 
FEMALE 709 | 2 216 284 | 220) 246) 279 || 344 3471 sece FEMMES 
ACCOUNTING CLERK, SR. COMMIS DE COMPTABILITE SENIOR 
ALL INDUSTRIES 360 | 275 | 306] 348 | 400] 462! 36.7 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 360 | 270. | 301 “346. | “407 | “aeg)l a7.4 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 359 PLEOTE 306 349 398 458 36.6 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 429 | 305 | 368] 455 | 4671 saol 97.3 TRANSPORT, ETC. 
TRADE 334 | 268 | 294] 324 | 365] 413] 36.7 COMMERCE 
FINANCE 350 | 265 | 3io| e568 | a73 | 449) s6.4 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 500 | 407, | 446| “sia |! ‘ssa | ‘Seol oso ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 337 | 269:|| 300} 430 | 366 | aio) ses SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 392 | 306) || 346] (369 | 440 | S431) g6.8 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 346 | 268 | 293] 330 | 385] 455/ 36.8 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S S37 Wug2e8 |) bes] “954. | 567.| Goal se 5 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 449° | 344 || 400) 455 | ase! ‘seal ae.7 SYNDIQUES 
NON-UNION 945) || 274) 300| 348 |) 577.1) 4071) 36.7 NON-SYNDIQUES 
MALE 406 | 300 | 333| 400 | 460] 538] 36.8 HOMME S 
FEMALE 346 | 270 | 300] 340 | 378] 433] 36.7 | FEMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


xxx TORONTO *** | 


OCTOBER 1 - 


1983 


- 1ER OCTOBRE 


REPORTING] NO. oF | 


OCCUPATIONS DE BUREAU 


OFFICE OCCUPATIONS UNITS. | EMPLY‘S 
UNITES | NOMBRE 
DECLAR. | D’EMPL. 
BOOKKEEPER, SENIOR WEEKLY / HEBDOMADAIRE AIDE-COMPTABLE SENIOR 
ALL INDUSTRIES 7a9| 1 159 414 290 336 394 470 577| 36.5 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 336 398 404 299 344 394 450 530| 37.0 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 453 761 414 288 334 394 481 577 | 368 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 32 49 400 250 335 394 444 535 | 36.7 TRANSPORT, ETC. 
TRADE 172 228 386 272 319 365 442 504| 36.9 COMMERCE 
FINANCE 58 430 374 276 305 351 426 481| 35.4 F INANCE 
SERVICE 183 341 447 308 354 427 577 5771 36.1 SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 42 430 380 255 305 366 441 490| 36.2 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 234 444 444 310 350 424 540 577| 36.2 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 513 585 394 280 332 385 445 513| 36.9 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 16 26 455 372 406 453 486 545| 35.9 SYNDIQUES 
NON-UNION WN ah EP 410 290 335 391 465 577| 36.5 NON-SYNDIQUES 
MALE 230 323 474 337 385 453 577 590| 36.5 HOMMES 
FEMALE 621 835 387 279 325 375 435 517| 36.5 FEMMES 
BOOKKEEPING-BILL. -CALCU. OP. DE MACHINES-MECANOGRAPHIE- 
MACHINE OPERATOR UR. FACTURIERE A CALCULER, JUNIOR 
ALL INDUSTRIES Tt 237 313 235 259 326 362 375| 36.7 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 24 38 297 224 239 280 339 393| 38.0 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 47 199 316 238 259 340 362 374| 36.4 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 5 9 334 = : 2 Z - | 38.6 TRANSPORT, ETC. 
TRADE 17 38 306 228 239 302 368 390| 37.6 COMMERCE 
FINANCE 6 95 343 264 349 357 369 372| 35.4 FINANCE 
SERVICE 17 54 269 235 255 259 288 333| 37.0 SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 17 443 337 259 287 352 368 381] 36.0 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 22 51 283 220 236 270 325 371| 37.8 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 32 43 266 214 234 260 305 338| 37.6 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 7 81 363 344 352 359 372 382| 35.4 SYNDIQUES 
NON-UNION 64 156 286 228 255 268 327 BT 4 Bre NON-SYNDIQUES 
MALE 6 14 321 = : = = She ore HOMMES 
FEMALE 68 223 312 235 259 325 362 374| 36.6 FEMMES 
sake aa Kes eile lies 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


POUR L’EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x** TORONTO *x* 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 
Sa | 
REPORTING} NO. OF 
OFFICE OCCUPATIONS UNITS EMPLY‘S| AVERAGE Of Q41 |MEDIAN Q3 09 {HOURS OCCUPATIONS DE BUREAU 
Rae UNITES NOMBRE 
DECLAR. D’ EMPL. MOY ENNE MEDIANE HEURES 
BOOKKEEPING-BILL.-CALCU WEEKLY / HEBDOMADAIRE OP. DE MACHINES-MECANOGRAPHIE - 
MACHINE OPERATOR SR. FACTURIERE A CALCULER, SENIOR 
ALL INDUSTRIES 112 158 331 260 288 319 365 446} 36.8 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 45 64 323 239 279 311 349 458] 37.0 FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING 67 94 336 273 300 324 365 434] 36.6 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 7 10 406 = = = = = 35.8 TRANSPORT, ETC. 
TRADE 34 48 315 270 293 313 336 370| 36.9 COMMERCE 
FINANCE 6 13 334 = = = = = 36.1 FINANCE 
SERVICE 19 Pap 345 292 318 329 367 444) 36.8 SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 19 28 395 319 334 383 458 AOS 6n3 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 36 54 324 263 280 317 346 424] 37.2 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 57 76 313 249 286 309 338 383] 36.6 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 6 14 433 = = = = = 37.0 SYNDIQUES 
NON-UNION 106 147 323 258 288 316 350 406} 36.8 NON-SYNDIQUES 
MALE 13 15 373 - = = = = 37.3 HOMMES 
FEMALE 103 142 326 254 287 316 354 444) 36.8 FEMMES 
CLERK GENERAL COMMIS DE BUREAU GENERAL, 
OFEICE, WR JUNIOR 
ALL INDUSTRIES 612 4 703 269 200 230 265 303 331] 36.6 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 197 637 269 200 223 257 301 3751} “36.6 FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING 415 4 066 269 200 231 268 304 325] 36.6 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 53 491 320 215 269 299 417 433] 37.1 TRANSPORT, ETC. 
TRADE 142 nD) 248 189 2015 250 PAS: 301] 37.1 COMMERCE 
FINANCE 83 i299 256 210 231 259 2770 300} 36.4 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 10 454 324 303 321 321 321 3861} 36)..2 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 124 1 024 252 183 210 256 301 313] 36.4 SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 107 2726 289 223 ANS 3) 285 321 350i) 3657 TAILLE - S00 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 262 W415. 241 180 208 239 269 303] 36.4 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 243 562 241 185 205 233 265 300} 36.5 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 55 1 034 331 271 303 321 352 425] 36.6 SYNDIQUES 
NON-UNION 556 3 668 252 192 220 252 280 309] 36.6 NON-SYNDIQUES 
MALE 129 541 304 216 250 288 342 431] 36.8 HOMMES 
FEMALE 584 4 065 264 196 226 262 299 321] 36.6 FEMMES 
Wee | 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE 8 


AND SYMBOLS, 
AT THE BACK 


PLEASE REFER TO APPENDIX B 
OF THE PUBLICATION. 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS =. TABLEAU A : 
: x¥x TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


| REPORTING| NO. OF 


OFFICE OCCUPATIONS — |. UNITS |EMPLY‘S/ AVERAGE Of Q1 |MEDIAN o3 | 09 {HOURS OCCUPATIONS DE BUREAU 
UNITES | NOMBRE | = ae See 
DECLAR. | 0’ EMPL. | MOYENNE “| MEDIANE| _ {HEURES 
CLERK GENERAL WEEKLY / HEBDOMADAIRE COMMIS DE BUREAU GENERAL, 
OFFICE, INT. INTERMEDIAIRE 
ALL INDUSTRIES 894 | 15 056 327 262 296 329 3614 385| 36.8 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 330] 1 058 314 245 265 300 346 400| 36.7 FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING 564 | 13 998 328 267 298 332 361 381| 36.8 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 66 | 2 481 360 275 333 373 393 444| 36.7 TRANSPORT, ETC. 
TRADE 2321| {9320 296 221 255 289 323 385| 36.9 COMMERCE 
FINANCE 101 | 4 478 316 270 295 324 335 353| 37.0 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 14| 4 345 343 288 323 3514 366 375| 37.0 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 148 | 1 367 299 224 273 310 336 345| 36.14 SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 125 | 116725 337 288 310 336 365 385| 36.9 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 339 | 2 207 293 232 254 284 323 360| 36.6 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 430 | 1 124 287 215 245 278 320 370| 36.5 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 61| 6 870 351 296 332 355 373 393| 36.8 SYNDIQUES 
NON-UNION 832 | 8 185 307 248 275 312 332 358| 36.9 NON-SYNDIQUES 
MALE 270 | 20 at2 348 280 304 346 A772 446| 37.1 HOMMES 
FEMALE 829 | 12 778 323 259 294 324 355 373| 36.8 FEMMES 
CLERK GENERAL COMMIS DE BUREAU GENERAL, 
OFFICE, SR. SENIOR 
ALL INDUSTRIES 736 | 9 146 396 315 365 402 422 467| 36.7 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 255 876 384 282 325 379 435 479| 36.8 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 481| 8 270 397 321 371 405 422 460| 36.7 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 61| 2 203 424 383 402 422 437 480| 36.5 TRANSPORT, ETC. 
TRADE 186 704 364 2714 307 335 412 510| 37.0 COMMERCE 
FINANCE 94| 2 128 380 312 338 382 413 446| 36.6 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 13) 283TH 408 371 383 406 408 449| 37.1 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 125 855 362 275 313 366 426 426| 36.2 SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 108 | 7 000 405 340 383 406 422 464| 36.8 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 275 | 1 389 365 274 310 355 410 462| 36.3 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 353 757 370 267 303 350 423 498| 36.5 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 52| 4 645 415 Bon 395 406 422 476| 36.8 SYNDIQUES 
NON-UNION 682 | 4 497 376 290 ani 370 421 465| 36.6 NON-SYNDIQUES 
MALE 294] 1 909 427 350 383 413 477 506| 37.14 HOMME S 
FEMALE 628 | 7 102 388 309 356 402 422 448| 36.7 FEMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX 8B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
*¥* TORONTO +» 
OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING NO. OF ae 
OFFICE OCCUPATIONS UNITS EMPLY‘S} AVERAG Q3 D9 }HOURS OCCUPATIONS DE BUREAU 
UNITES 
DECLAR. HEURES 
st 
COMPUTER OPERATOR UR. WEEKLY / HEBDOMADAIRE OPERATEUR (TRICE) SUR 
ORDINATEUR, UUNIOR 
ALL INDUSTRIES 305 770 334 244 285 326 383 439] 36.8 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 11S 188 328 246 274 319 363 434) 36.9 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 190 582 336 243 288 329 386 439] 36.8 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. ue) 74 402 252 352 437 461 487] 36.6 TRANSPORT, ETC. 
TRADE 80 intAS) 309 225 256 305 361 388] 36.9 COMMERCE 
FINANCE 39 184 332 283 305 326 361 396] 36.9 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 8 36 428 349 414 433 460 484) 36.8 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 45 103 314 231 269 316 342 403] 36.6 SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 73 385 371 305 323 365 413 449) 36.9 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 130 243 305 234 263 297 336 380] 36.9 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 102 142 286 213 242 RS} 312 354] 36.7 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 17 69 421 349 401 426 457 472)| 36.16 SYNDIQUES 
NON-UNION 287 698 325 241 280 321 363 421} 36.8 NON-SYNDIQUES 
MALE 143 407 349 260 302 339 398 446| 36.9 HOMMES 
FEMALE 223 342 314 230 260 305 355 414} 36.8 FEMMES 
COMPUTER OPERATOR SR. OPERATEUR (TRICE) SUR 
ORDINATEUR, SENIOR 
ALL INDUSTRIES 434 993 399 306 350 390 445 Dil2|) Sonn TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 180 278 391 297 335 377 427 Ses Si7he 5 FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING 254 WS) 402 309 352 390 447 SiO) sous AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 19 49 429 292 349 446 502 539| 36.1 TRANSPORT, ETC. 
TRADE 113 215 387 289 330 390 430 459| 36.8 COMMERCE 
FINANCE 45 183 422 341 352 414 475 542/ 36.6 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 14 WA 7 402 347 368 390 423 489} 36.1 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 63 145 393 300 341 381 438 D116) S62 SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 89 497 430 352 375 421 483 540] 36.8 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 190 299) 372 293 327 370 4141 447| 36.6 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 155 197 363 270 313 355 400 481} 36.5 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION AT 174 426 357 379 390 490 526)| 36-4 SYNDIQUES 
NON-UNION 406 818 393 300 345 385 434 506] 36.8 NON-SYNDIQUES 
MALE 198 510 424 336 368 416 477 542] 36.8 HOMMES 
FEMALE 282 448 369 | 292 326 | 365 400 | 447] 36.6 FEMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


“TABLE A - WAGE AND SALARY RATES. t TAUX DE SALATRE et - TRAITEMENTS = TABLEAU A 


aot TORONTO *x* ~ 
1ER OCTOBRE 


OCTOBER 1e-F19835- 


| REPORTING| NO. OF SS 
OFFICE OCCUPATIONS = ye" UNITS. PEMPLY<S AVERAGE 
UNITES. “NOMBRE 8 
DECLAR. | D’EMPL. MOYENNE 


MEoIAN | a3 | 09 [HOURS | "OCCUPATIONS DE BUREAU 


COMPUTER-PERIPHERAL WEEKLY / HEBDOMADAIRE OPERATEUR (TRICE) DE MATERIEL 
EQUIPMENT OPERATOR PERIPHERIQUE D’ORDINATEUR 


ALL INDUSTRIES 42 318 352 373 465] 36.9 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING Ta Ws) = = = 37.2 FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING 31 299 352 368 440] 36.9 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 5 55 381 480 480| 37.7 TRANSPORT, ETC. 
TRADE 8 1/3) = 37.8 COMMERCE 
FINANCE if 33 328 362 398] 36.1 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 5 133 363 363 392} 36.4 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 6 63 268 293 S31) Nsiia4 SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 20 283 358 373 455| 37.0 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 13 15 = = = 36.7 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 9 20 250 403 478| 35.5 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 9 184 363 381 480| 36.9 SYNDIQUES 
NON-UNION 33 134 291 337 412| 37.0 NON-SYNDIQUES 
MALE 23 128 358 453 480| 37.4 HOMMES 
FEMALE 31 190 352 363 388] 36.5 FEMMES 
COST CLERK COMMIS AUX PRIX DE REVIENT 
ALL INDUSTRIES 378 719 345 435 481} 37.1 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 258 437 333 413 493| 37.1 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 120 282 362 453 470] 37.1 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 14 101 447 454 467| 37.7 TRANSPORT, ETC. 
TRADE 70 91 317 378 446| 37.0 COMMERCE 
FINANCE 4 cS) = = = 35.6 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 4 v = = = 35.0 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 27 73 345 414 553| 36.6 SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 46 212 408 454 ATT Siliere, TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 177 314 321 383 483} 37.1 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 155 193 316 403 498| 36.8 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION Qi 135 454 458 520) eei/ a0 SYNDIQUES 
NON-UNION 350 583 324 400 476| 37.0 NON-SYNDIQUES 
MALE 183 287 404 461 522| 37.4 HOMMES 
FEMALE 249 432 313 385 447| 36.9 FEMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L‘EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A ~ WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥** TORONTO *%x 


1983 - 1ER OCTOBRE 


OCTOBER 1 - 


REPORTING] NO. OF 


OFFICE OCCUPATIONS UNITS -FEMPLY“S! AVERAGE 014 Q1. |MEOIAN - Q3 D9 }HOURS OCCUPATIONS DE BUREAU 
: UNITES NOMBRE 
DECLAR. | D* EMPL | MOYENNE MEOTANE HEURES 
DATA ENTRY OPERATOR UR. WEEKLY / HEBDOMADAIRE PREPOSE(E) A L’ INTRODUCTION 
DES DONNEES, JUNIOR 
ALL INDUSTRIES 394 1 181 283 215 244 272 316 359] 36.6 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 142 304 289 223 250 281 320 359 36.8 FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING 252 877 281 212 241 269 314 358] 36.6 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. P| 58 345 236 288 355 417 4113) S80 TRANSPORT, ETC. 
_ TRADE 105 CATE TS 269 209 236 269 299 336] 36.8 COMMERCE 
FINANCE Sa 252 280 231 250 269 296 352) | 35145 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 7 32 395 322 358 395 440 440} 37.4 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 66 255 266 206 225 258 308 335] 36.9 SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S Tan 365 321 242 273 324 358 417| 36.8 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 188 533 266 211 238 265 294 326] 36.4 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 135 283 266 208 230 260 293 330} 36.8 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 22 123 372 316 344 359 417 440] 37.1 SYNDIQUES 
NON-UNION 372 1 058 273 215 240 267 300 335)| 36/56 NON-SYNDIQUES 
MALE 23 49 278 212 232 264 303 399 S372 7, HOMMES 
FEMALE 381 1 109 283 215 244 272 315 359] 36.6 FEMMES 
DATA ENTRY OPERATOR SR. PREPOSE(E) A L’ INTRODUCTION 
DES DONNEES, SENIOR 
ALL INDUSTRIES 396 1 547 329 215 300 326 343 385) 36.7 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 154 292 339 265 290 319 387 447| 37.2 FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING 242 1255 326 2770 302 327 338 367] 36.5 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 27 93 347 282 319 346 371 433/ 35.7 TRANSPORT, ETC. 
TRADE 88 267 312 268 284 300 321 369] 36.9 COMMERCE 
FINANCE 53 303 316 275 293 319 332 358'| 36.5 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 8 433 334 314 335 335 335 343) 36.5 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 65 156 333 249 295) 327 372 405!) 365.3 SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 88 hee 335 292 310 335 342 383] 36.8 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 194 431 319 260 283 309 348 387] 36.6 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 114 159 316 256 207 308 339 SOA eGad TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 32 537 343 314 335 335 343 SIDI SGHS SYNDIQUES 
NON-UNION 364 1 010 321 268 288 310 340 384] 36.7 NON-SYNDIQUES 
MALE 28 39 376 301 319 338 398 577 | 36.6 HOMMES 
FEMALE 379 1 464 327 275 298 | 323 340 | 383] 36.7 i FEMMES 
VOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 


AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L‘EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE “SALATRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU, A 
Re TORONTO RHR 


TER OCTOBRE 


OCTOBER 1 - 1983 - 


REPORTING} NO. OF 


OFFICE OCCUPATIONS UNITS | EMPLY‘S| AVERAGE O01 | gi |meoraN | 03 | 09 |HOURS. | OCCUPATIONS DE BUREAU 
: | UNITES | NOMBRE ee tee oe es 
DECLAR. | D’ EMPL. | MOYENNE MEDIANE HEURES” 
DRAUGHTSMAN/WOMAN JR. WEEKLY / HEBDOMADAIRE DESSINATEUR (TRICE), JUNIOR 
ALL INDUSTRIES 122 287 334 247 280 329 375 430| 37.2 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 68 126 328 244 274 316 367 426| 37.4 FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING 54 161 339 250 294 338 381 446| 36.9 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 5 20 418 364 409 425 442 454| 35.1 TRANSPORT, ETC. 
TRADE 15 19 334 - - - - Beh ae) COMMERCE 
PUBLIC ADMIN 5 19 362 - - - - =| 35.4 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 26 100 320 231 267 317 350 422| 37.5 SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 19 61 373 298 325 359 416 464| 35.9 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 47 133 336 254 289 336 368 428| 37.4 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 56 93 306 230 251 300 346 398| 37.7 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 12 52 406 321 354 416 447 464| 36.4 SYNDIQUES 
NON-UNION 109 234 318 2414 270 au 350 402| 37.3 NON-SYNDIQUES 
MALE 95 204 336 242 280 335 385 451| 37.2 HOMMES 
FEMALE 46 72 322 253 eye) eal 365 424| 37.3 FEMMES 
DRAUGHTSMAN/WOMAN INT. DESSINATEUR (TRICE), 
INTERMEDIAIRE 
ALL INDUSTRIES 247 798 452 337 386 450 520 569| 37.0 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 116 237 413 310 351 424 463 517| 37.6 FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING 101 561 469 360 396 467 536 590| 36.8 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 14 119 486 395 441 518 536 536| 35.6 TRANSPORT, ETC. 
TRADE 28 50 405 307 359 399 46 1 508| 37.2 COMMERCE 
FINANCE 5 15 540 - - -— - gil 73 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 10 85 444 385 396 418 494 558| 35.8 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 42 284 480 358 400 481 562 621| 37.5 SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 37 315 509 396 457 520 559 605| 36.4 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 86 237 409 314 358 406 459 Sati ares TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 94 246 422 317 365 413 469 520| 37.6 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 23 271 504 394 447 520 562 612| 36.4 SYNDIQUES 
NON-UNION 193 526 426 EPe: 369 421 481 530] 37.3 NON-SYNDIQUES 
MALE 188 624 458 344 394 457 526 584] 37.1 HOMME S 
FEMALE 76 168 il 434 312 369 429 517 552| 36.8 FEMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥** TORONTO xxx 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 
| 
OFFICE OCCUPATIONS MEDIAN Q3 D9 }HOURS OCCUPATIONS DE BUREAU 
MEDIANE HEURES ia 
DRAUGHTSMAN/WOMAN SR. WEEKLY / HEBDOMADAIRE DESSINATEUR(TRICE) SENIOR 
| 
ALL INDUSTRIES 254 1 229 570 450 483 568 641 673] 36.7 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 136 292 539 409 4693 536 600 654] 37.6 FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING 118 937 580 471 500 589 641 674] 36.4 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 16 321 610 538 586 641 641 647 | ss. 2 TRANSPORT, ETC. 
TRADE 31 63 B25 402 448 519 585 652) 37-0 COMMERCE 
FINANCE 9 13 554 = = = = = 36.3 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 14 189 494 471 4714 471 523 580} 36.2 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 46 3414 611 462 B2a 608 675 7166 376 SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 37 595 576 471 499 603 641 641] 35.9 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 101 299 540 412 462 529 600 679) eaves TAILLE - 100 A 499 EMPLGYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 116 335 586 443 501 575 635 742] 37.4 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 24 529 576 471 476 603 641 641]; 35.9 SYNDIQUES 
NON-UNION 229 699 565 424 485 550 625 W220i) 3923 NON-SYNDIQUES 
MALE 238 1 138 574 458 497 576 644 676) 3657 HOMMES 
FEMALE 39 84 509 400 444 479 600 641] 36.4 FEMMES 
FILE CLERK COMMIS AU CLASSEMENT 
ALL INDUSTRIES 320 1 478 265 192 223 265 313 320] 36.2 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 69 145 265 200 220 239 282 433] 36.6 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 251 1 363 265 190 223 268 313 320] 36.2 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 19 113 335 188 314 362 374 401; 35.9 TRANSPORT, EECGH 
TRADE 69 123 224 169 196 225 245 280} 36.7 COMMERCE 
FINANCE 74 464 227 180 208 227 246 273) SGr i FINANCE 
PUBLIC ADMIN 6 348 309 289 306 313 320 320] 36.2 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 79 306 264 200 240 271 292 308} 36.3 SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 68 870 291 226 256 300 313 360} 36.5 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 154 450 228 174 200 224 250 288; 35.8 RATERS = 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 98 158 229 162 190 2:24 264 S12 son TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 23 516 320 285 305 313 320 374] 36.3 SYNDIQUES 
NON-UNION 294 955 236 180 210 233 265 288} 36.2 NON-SYNDIQUES 
MALE h 36 94 304 203 261 313 339 404| 36.4 HOMMES 
FEMALE 306 [eee 229 257 fie eA iL 218 | 250 lle 300 313] 36.2 FEMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’‘APPENDICE 8B 


AND SYMBOLS, 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


PLEASE REFER TO APPENDIX 8B 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


= 


TABLE ‘A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRALTEMENTS - - “TABLEAU A 
RRR TORONTO RH 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


| REPORTING|NO. OF |. Spe 
OFFICE OCCUPATIONS _—s|s UNITS. =| EMPLY‘S|/AVERAGH 01 | Q4 [MEDIAN | 03 | D9 |HOURS” | — “OCCUPATIONS DE ‘BUREAU. 
| UNITES | NOMBRE |. es eet es 
DECLAR. |D’EMPL.|MOYENNE = = = | —— |MEDIANE | S HEURES - 


OFFICE BOY/GIRL WEEKLY / HEBDOMADAIRE EMPLOYE (E) DE BUREAU 
ALL INDUSTRIES 382 253 190 214 248 284 S22) SGOnO TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 105 260 193 PIT 250 286 332) 36.4 FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING 20 20) 190 ae 248 284 321}; 36.0 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 23 276 176 224 292 321 $32 | sore TRANSPORT, ETC. 
TRADE 70 246 200 213 246 270 303} 36.7 COMMERCE 
FINANCE 64 237 185 206 236 260 287| 36.2 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 9 309 272 288 308 320 360} 35.6 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 107 245 183 210 240 281 Sl | SocS SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 83 273 208 238 268 308 332 | 36.3 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 174 238 181 206 232 266 299| 36.0 TAILLE = 9100) “AN 499 EMPEOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 125 238 175 202 231 265 303'| 35.7 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 27 307 245 275 308 331 360)| 35-7 SYNDIQUES 
NON-UNION 353 244 187 210 239 273 309| 36.1 NON-SYNDIQUES 
MALE 193 257 192 218 252 288 CPE he) 7 HOMMES 
FEMALE 245 245 185 206 240 275 316] 36.3 FEMMES 
OFFICE MANAGER DIRECTEUR (TRICE) DE BUREAU 
ALL INDUSTRIES 883 545 395 442 538 on}2 730} 36.9 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 321 544 EN | 427 528 635 742| 37.2 FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING 562 545 400 448 540 606 VEU ES ote AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 57 579) 435 515 565 646 TORN Sia Uf TRANSPORT, ETC. 
TRADE 238 549 359 423 522 665 738A Site COMMERCE 
FINANCE 73 536 412 434 505 593 730)' 8626 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 10 594 506 526 566 628 746| 36.8 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 178 523 395 430 542 547 673| 36.5 SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 4 538 420 456 545 566 674] 36.8 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 255 566 388 466 545 662 769| 36.9 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 557 540 365 ZNXG) || 9 layalZ/ 635 150)" 3720 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION S) 531 426 484 546 566 599 oer SYNDIQUES 
NON-UNION 872 547 391 440 538 623 738) 3629 NON-SYNDIQUES 
MALE 523 599 420 500 576 688 800] 37.1 HOMMES 
FEMALE 449 497 380 427 501 546 614] 36.7 FEMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L‘EXPLICATION 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


| TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥* TORONTO xxx 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


: REPORTING| NO. OF a 
OFFICE OCCUPATIONS » : UNITS EMPLY*S} AVERAG OCCUPATIONS DE BUREAU 
: Se UNITES 
DECLAR. 
ORDER CLERK WEEKLY / HEBDOMADAIRE COMMIS AUX COMMANDES 
ALL INDUSTRIES 669 1 896 Bes 231 267 307 367 433) 36.8 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 393 11023 324 232 268 305 363 441 36.8 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 276 873 322 230 267 35} ey ee 425] 36.9 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 13 36 323 190 251 306 403 489} 36.6 TRANSPORT, Esher 
TRADE 215 704 223 235 270 Sule 369 424] 37.0 COMMERCE 
FINANCE 10 Sit 314 230 238 285 363 446 35.4 FINANCE 
SERVICE 36 98 Sis 209 241 326 372 ASOoe Sire. SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 44 189 329 Py\2 269 324 383 467| 36.5 TATLLE = 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 252 866 318 235 265 302 358 Woke} | Se 8) TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S re IW AE 841 B27 230 270 Bg Wes} 440! 36.8 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 26 67 393 300 333 364 435 559/| 36.9 SYNDIQUES 
NON-UNION 641 1) 82:3 321 230 265 305 364 428] 36.8 NON-SYNDIQUES 
MALE 295 621 379 275 314 369 425 501 Sena HOMMES 
FEMALE Sits i) 258 295 220 254 288 331 S79) S6.7 FEMMES 
PROGRAMMER, UJUNIOR PROGRAMMEUR(EUSE) UUNIOR 
ALL INDUSTRIES 2A 1 O87 464 353 405 462 oon ke) 583 Sal TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 76 Ps ef 489 361 400 485 567 632)) 37.9 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 135 870 458 350 406 456 507 560} 36.9 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 13 59 478 422 441 480 520 535) Sino TRANSPORT, EnGe 
TRADE ci) 191 493 346 399 470 587 651 30.4 COMMERCE 
FINANCE Srl 318 456 365 424 463 509 524 37.0 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 8 95 466 395 442 478 494 524 S68 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 39 191 416 325 365 423 462 490} 36.6 SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 65 Peks) 490 391 441 480 534 601 3744 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 105 266 414 32, 363 412 462 SOs 6r 7, TATERE = 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 41 66 379 312 Le arg Se 407 462/] 36.1 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 12 ee 471 403 445 478 494 ops till esp 40) SYNDIQUES 
NON-UNION 199 965 463 346 400 456 510 590i “374.3 NON-SYNDIQUES 
MALE 142 594 477 361 413 471 530 601 ae ee HOMMES 
FEMALE 136 451 450 344 397 449 500 554. SHO) FEMMES 
pad He IE =} IE 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


‘TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


¥¥* TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


+_— 


ie =| REPORTING) NO. OF : Be e Sees SEE ee 
OFFICE OCCUPATIONS  ~— | UNITS. ©} EMPLY‘S| AVERAGE D1 =| Q1 |MEDIAN O38 fe OS" THOURS = 4... OCCUPATIONS DE BUREAU 
UNITES | NOMBRE |: Ba Sh ae 
DECLAR. | D’EMPL.| MOYENNG MEDIANE. fe HEURES 8 
PROGRAMMER, SENIOR WEEKLY / HEBDOMADAIRE PROGRAMMEUR(EUSE) SENIOR 
ALL INDUSTRIES 295| 1 378 569 443 500 568 620 699] 36.9 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 116 269 560 422 471 544 639 709| 37.4 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 179 4 109 571 448 506 571 619 692] 36.8 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 20 420 590 498 563 596 629 673| 36.4 TRANSPORT, ETC. 
TRADE 54 185 612 459 504 607 712 798| 36.9 COMMERCE 
FINANCE 37 480 549 427 496 564 601 656| 37.0 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 42 39 542 456 466 513 579 Ge) Bay ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 54 MT 576 450 506 570 606 754| 36.8 SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 79 905 587 470 530 584 635 709] 37.1 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 150 358 538 404 462 529 599 676| 36.7 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 66 415 521 379 443 519 607 673| 36.3 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 17 79 617 500 564 603 648 779| 35.6 SYNDIQUES 
NON-UNION 276 1 297 566 442 498 567 620 695| 37.0 NON-SYNDIQUES 
MALE 236 934 582 452 510 578 639 WED) Sia) HOMME S 
FEMALE 130 377 533 402 471 538 596 656| 36.8 FEMMES 
SECRETARY, JUNIOR SECRETAIRE JUNIOR 
ALL INDUSTRIES 664] 4 867 325 250 288 324 355 402| 36.2 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 222 9114 338 255 287 329 376 447| 36.9 FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING 442 | 3 956 322 250 288 320 355 402] 36.1 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 40 405 382 297 363 402 421 422] 36.1 TRANSPORT, ETC. 
TRADE 27 478 285 220 250 286 316 346] 37.0 COMMERCE 
FINANCE 96 847 320 262 288 313 362 371] 36.4 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 13 443 366 318 340 355 385 447| 36.0 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 160 | 1 738 308 250 283 316 336 352| 35.7 SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 136.) 926455 349 294 315 339 374 422] 36.4 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 279 1 789 306 240 269 303 337 370| 36.0 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 249 623 288 230 250 285 320 353] 36.2 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION ' 40 985 360 310 320 355 402 422] 35.9 SYNDIQUES 
NON-UNION 623 | 3 881 316 248 279 313 347 280) |E3Guc NON-SYNDIQUES 
MALE 9 25 301 232 255 290 319 446| 35.0 HOMME S 
FEMALE 655 | 4 662 325 250 287 324 355 402] 36.3 FEMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L‘EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥* TORONTO ¥x% 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


. 2S Se REPORTING| NO. OF | 
OFFICE OCCUPATIONS... UNITS. | EMPLY ‘ST AVERAGH 04 Q4 {MEDIAN 03 D9 |}HOURS OCCUPATIONS DE BUREAU 
ee & UNITES | NOMBRE 
DECLAR. | D’*EMPL.| MOYENNE MEDIANE HEURES 
ee i esas 
SECRETARY, SENIOR WEEKLY / HEBDOMADAIRE SECRETAIRE SENIOR 
ALL INDUSTRIES 1196] 6 664 383 310 346 378 417 453] 36.3 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 455 1 429 380 300 328 365 417 480] 36.9 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 741 ley ee hy 383 316 346 379 417 449 S6na AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 66 392 414 324 374 427 447 AB nesGne TRANSPORT, ETC. 
TRADE 257 819 359 289 319 355 394 440] 36.8 COMMERCE 
FINANCE 132 976 375 308 342 370 413 436| 36.1 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 15 669 405 354 371 396 418 499] 36.6 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 262] 2 306 383 323 346 382 417 445] 35.7 SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 1405) 2703 397 340 360 391 424 461] 36.6 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 474 2 514 379 308 336 375 415 453] 36.0 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 14100 EMPLY’S 582 1 447 362 288 319 356 400 440] 36.2 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 28 Tal 394 346 357 378 417 461] 36.5 SYNDIQUES 
NON-UNION 1166] 5 884 381 308 340 376 417 453] 36.2 NON-SYNDIQUES 
MALE 35 71 417 le 356 430 462 506] 35.9 HOMMES 
FEMALE 1169] 6 462 382 310 345 378 417 452/ 36.3 FEMMES 
STENOGRAPHER, UUNIOR STENOGRAPHE JUNIOR 
ALL INDUSTRIES 153 806 310 245 269 303 343 385| 36.5 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 57 1415 314 224 250 292 382 425] 37.3 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 96 691 309 250 276 303 339 385| 36.3 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 4 46 339 281 309 335 367 405| 37.1 TRANSPORT, ETC. 
TRADE 23 96 294 247 280 295 306 B37) 3740 COMMERCE 
FINANCE 26 159 D738 225 254 275 298 325] 36.8 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 9 214 354 308 320 362 385 385] 35.5 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 26 162 290 245 263 288 320 349] 36.3 SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 42 558 328 269 295 320 362 385] 36.4 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 59 170 272 225 245 265 291 341| 36.3 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 52 78 260 189 223 263 288 318] 37.0 TAILLE - MOINS DE 14100 EMPLOYES 
UNION 24 285 350 295 320 351 385 402| 35.8 SYNDIQUES 
NON-UNION 129 521 287 231 260 288 310 348| 36.8 NON-SYNDIQUES 
MALE 5 21 364 286 353 385 385 385] 35.5 HOMMES 
FEMALE 149 770 307 | 244 269 298 338 385/ 36.5 | FEMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A- WAGE AND SALARY RATES LD TAUX. DE SALATRE ET ‘TRAITEMENTS = TABLEAU A 
RRR TORONTO RHR 
OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


oe ee REPORTING NO. OF ee 
OFFICE OCCUPATIONS |“ UNITS | EMPLY‘S/ AVERAGE OT | 01 


og | 09 [HOURS | OCCUPATIONS DE BUREAU 
UNITES | NOMBRE : Ce 


-DECLAR. | D‘EMPL. MOYENNE, HEURES 
STENOGRAPHER, SENIOR WEEKLY / HEBDOMADAIRE STENOGRAPHE SENIOR 
ALL INDUSTRIES 235| 2 259 337 294 314 355 376| 36.7 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 87 249 340 280 301 375 422| 36.7 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 148 | 2 010 337 296 317 355 373| 36.7 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 17 132 374 323 340 404 423] 36.7 TRANSPORT, ETC. 
TRADE 50 247 327 290 300 337 389| 37.1 COMMERCE 
FINANCE 35 690 324 288 304 346 361] 37.2 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 12 857 346 318 336 355 355| 36.2 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 33 97 320 277 288 351 389| 36.5 SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 52] 1 801 341 300 322 355 374] 36.7 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 93 321 325 283 298 350 376] 36.3 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 90 137 321 250 aT7 350 431| 36.7 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 29 911 349 318 336 355 B74 3652 SYNDIQUES 
NON-UNION 206 | 1 348 330 288 301 351 382| 37.0 NON-SYNDIQUES 
MALE 7 16 384 - - - - | 36.6 HOMME S 
FEMALE 226 | 2 064 337 291 313 355 374| 36.7 FEMMES 
STOCK-RECORDS CLERK COMMIS A LA COMPTABILITE DES 
STOCKS 
ALL INDUSTRIES 542 | 1 099 333 236 275 376 444| 37.0 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 273 498 337 243 273 389 458| 37.3 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 269 601 329 231 277 366 424| 36.7 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 23 56 366 224 327 415 503| 36.4 TRANSPORT, ETC. 
TRADE 140 265 aa 225 265 350 400| 37.2 COMMERCE 
F INANCE 29 45 286 201 241 322 375| 35.7 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 14 130 379 359 359 392 447| 36.4 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 66 105 313 227 262 360 388| 36.6 SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 64 317 362 274 a27 389 447| 36.6 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 235 434 326 231 269 369 422| 37.3 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 243 348 315 223 262 356 423] 36.9 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 43 230 387 336 359 432 472| 36.3 SYNDIQUES 
NON-UNION 496 866 319 229 265 362 Ati 372 NON-SYNDIQUES 
MALE 305 584 356 260 308 395 449| 37.0 HOMMES 
FEMALE 296 484 299 gag 256 335 385| 37.0 FEMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX 8B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 
| 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX.DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥* TORONTO xxx 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING] NO. OF 
OFFICE OCCUPATIONS ~ UNITS | EMPLY*S} AVERAGE 01 Q1 |MEOIAN a3 09 |HOURS OCCUPATIONS DE SUREAU 
: UNITES . | NOMBRE 
DECLAR. | D’EMPL. | MOYENNE MEDIANE HEURES 
SYSTEMS ANALYST JUNIOR WEEKLY / HEBDOMADAIRE ANALYSTE EN INFORMATIQUE, 
JUNIOR 
ALL INDUSTRIES 115 7414 572 449 544 576 644 716| 36.9 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 35 144 546 457 500 549 606 65 11-36-2 FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING 80 573 579 447 520 581 662 726| 37.0 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 14 49 606 514 574 636 659 683] 38.14 TRANSPORT, ETC. 
TRADE 19 44 488 342 409 483 584 614] 37.2 COMMERCE 
FINANCE 25 268 604 449 481 626 718 (ooes Ted F INANCE 
PUBLIC ADMIN 5 166 S75 520 538 581 607 625| 36.5 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 19 43 502 343 443 510 563 640] 37.3 SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 48 552 589 467 520 590 663 726| 36.8 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 49 133 528 380 462 540 603 646| 36.7 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 18 29 450 275 359 481 546 596|/ 37.5 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION % 172 576 520 538 581 607 625] 36.4 SYNDIQUES 
NON-UNION 108 542 STA 423 481 SrA 663 Wot ane NON-SYNDIQUES 
MALE 84 465 586 462 520 587 663 728| 36.9 HOMME S 
FEMALE 69 234 544 412 481 538 607 667| 36.7 FEMMES 
SYSTEMS ANALYST SENIOR ANALYSTE EN INFORMATIQUE, 
SENIOR 
ALL INDUSTRIES 240] 1 182 668 526 600 668 734 814] 36.9 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUF ACTURING 30 236 650 485 582 668 724 787| 36.8 FABRICATION 
NON-~MANUF ACTURING 150 946 673 546 606 668 738 820] 36.9 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 18 81 735 656 Aa 738 753 833) 37.2 TRANSPORT, ETC. 
TRADE 38 124 623 479 524 640 694 746| 37.4 COMMERCE 
FINANCE 39 2714 694 514 599 658 818 B75 | 2720 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 8 236 675 585 609 671 702 740 B63 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 43 228 651 552 593 646 7412 CUT See SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S T 814 685 581 607 680 738 829] 36.9 TAILLE - SOO & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 114 289 639 481 B72 640 724 788| 36.9 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 4g 82 599 444 506 634 691 F2N) 126.5 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 7 215 662 585 607 668 702 714) 2658 SYNDIQUES 
NON-UNION 233 967 669 508 597 668 744 825| 37.0 NON-SYNDIQUES 
MALE 199 851 677 555 607 673 737 820] 36.9 HOMME S 
FEMALE 95 | 284 633 475 580 639 701 | 793| 36.9 FEMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE 8B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


¥** TORONTO haa 


REPORTING| NO. OF. 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A . 


OFFICE OCCUPATIONS UNITS | EMPLY‘SIAVERAGH D1 | Q4 |MEDIAN {03 
: : Ba UNITES NOMBRE. fo 22s San Reena Sas Riis : 
-DECLAR. D’ EMPL. MOY ENNE > MEDIANE HEURES 
TELEPHONE OPERATOR WEEKLY / HEBDOMADAIRE 
ALL INDUSTRIES 1180 25156 269 339| 36.3 
MANUFACTURING 450 506 280 356] 36.9 
NON-MANUF ACTURING 730 1 650 266 333) "36a 
TRANSPORT, ETC. 61 109 299 399} 36.1 
TRADE 282 349 253 308] 36.9 
FINANCE ls) 334 265 Cheeh || Sh) 58) 
PUBLIC ADMIN 13 48 332 395) | )S5d 
SERVICE 249 800 - 263 B27 | Born 9 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 132 623 299 378| 36.6 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 494 817 266 PI || Siisinte) 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 554 716 247 314| 35.7 
UNION 75 321 303 394) sit 
NON-UNION 1 102 1 832 264 328) 36.4 
MALE 21 39 318 410} 37.9 
FEMALE 1 161 2 O96 268 337 36-2 
TRANSCRIBING-MACHINE 
OPERATOR, JUNIOR 
ALL INDUSTRIES 54 193 CME) 329) 36.4 
MANUFACTURING 9 9 229 = 36.4 
NON-MANUFACTURING 45 184 281 329| 36.4 
FINANCE 22 63 249 288) 357.9 
SERVICE ve) 109 303 346] 36.9 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 18 UA 301 So5i|ecment 
SIZE- 100 TO) 499) EMPEY 7S 24 59 243 314) 35.4 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 2 17 249 = 359 
UNION 4 17 330 3 Sie 
NON-UNION 50 176 274 325) 36-3 
FEMALE 53 189 278 328) 36.4 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS 


AND SYMBOLS, 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


PLEASE REFER TO APPENDIX B 


pe |Hours | 


TELEPHONISTE 


TOUTES LES INDUSTRIES 


FABRICATION 

AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 
COMMERCE 
FINANCE 


ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICES 


TAILLE = SOO & PLUS EMPLOYES 
TATELE =e 1OOr VAN e499 3EMPLOVES 
TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
SYNDIQUES 

NON-SYNDIQUES 

HOMMES 

FEMMES 


DACTYLOGRAPHE AU MAGNETOPHONE 
JUNIOR 


TOUTES LES INDUSTRIES 


FABRICATION 
AUTRES QUE FABRICATION 

FINANCE 

SERVICES 
TATELE = 35005 5&) PEUSPEMPLOYES 
TALEEES =) S1O0R RA. 499) (EMPLEOVES 
TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
SYNDIQUES 


NON-SYNDIQUES 


FEMMES 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L‘APPENDICE B 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥** TORONTO *%* 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


-= {| REPORTING] NO. OF : = 
OFFICE OCCUPATIONS UNITS | EMPLY ‘SI AVERAGH 014 Q1  |MEDIAN Q3 09 |HOURS OCCUPATIONS DE BUREAU 
Sie UNITES — | NOMBRE 
DECLAR. |D’EMPL.| MOYENNE MEDLIANE 5 HEURES 
TRANSCRIBING-MACHINE WEEKLY / HEBDOMADAIRE DACTYLOGRAPHE AU MAGNE TOPHONE 
OPERATOR, SENIOR SENIOR 
ALL INDUSTRIES allt) 532 319 264 300 325 333 358] 36.8 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 21 33 318 269 285 308 351 383) 37.1 FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING 90 499 319 264 302 325 331 356'|| 36.8 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 5 9 293 = = = = = 35).8 TRANSPORT, ETC. 
TRADE fat 17 286 = = = = = 37.3 COMMERCE 
FINANCE 30 275 307 263 286 325 325 325] 36.9 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 3 25 322 290 290 320 348 374] 35.9 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 44 173 341 302 316 342 356 381} 36.7 SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 39 383 322 287 314 325 329 SOM esas TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 45 On 296 231 265 288 325 362) 35:7 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 27 52 334 243 276 318 381 459| 36.1 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 14 73 334 290 304 322 352 374] 36.7 SYNDIQUES 
NON-UNION 96 458 316 264 296 325 327 358} 36.8 NON-SYNDIQUES 
FEMALE 108 S12 319 264 302 325 335 360} 36.8 FEMMES 
TYPIST, JUNIOR DACTYLOGRAPHE JUNIOR 
ALL INDUSTRIES 393 1 714 270 207 235 269 302 330] 36.3 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 135 258 2D ii 200 222 249 282 322)! 36:9 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 258 1 456 202 209 238 at) 305 330] 36.2 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 23 68 263 190 24 262 289 S53) Sond TRANSPORT, ETC. 
TRADE 74 186 242 200 219 246 265 281] 36.8 COMMERCE 
FINANCE 78 622 255 202 231 257 283 288} 36.4 FINANCE 
PUBLIC ADMIN S) 244 332 288 313 329) 358 38M) 351.3 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 73 332 281 220 258 297 308 313] 36.3 SERVICES 
SIZE-S500 & OVER EMPLY’S ae 940 294 243 268 288 313 355) 36:4 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 170 530 243 190 213 242 266 299) e36n.3 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 146 244 236 192 22. 231 260 281) 36-4 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 31 352 327 284 304 319 358 385] 35.9 SYNDIQUES 
NON-UNION 362 1 362 255 201 228 255 283 305)| 36.5 NON-SYNDIQUES 
MALE 12 16 304 = = = = = 37.0 HOMMES 
FEMALE 387 1 623 267 205 234 267 299 319 | 36.4 FEMMES 
i a J 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE 8B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L‘EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


. TABLE A es “WAGE ‘AND SALARY RATES: / TAUX | DE “SALATRE eT TRATTEMENTS. 
ee ee TORONTO we : 
TER OCTOBRE 


OCTOBER ia - 1983 - 


a REPORTING| NO. OF a i =.= = 
OFFICE OCCUPATIONS [EMPLY<S AVERAGE | @4 IMEOTAN | 03) | R! OCCUPATIONS DE BUREAU 


D’ EMPL. | MoveNNe, 


TYPIST, SENIOR WEEKLY / HEBDOMADAIRE DACTYLOGRAPHE SENIOR 


ALL INDUSTRIES 359 2oO 306 261 etfs) 308 334 346| 36.7 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 128 301 Sie, 245 269 305 352 ASQ) Eoin FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING 231 2, 209 305 262 280 308 330 346| 36.7 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. lz 86 349 283 313 362 374 398; 35.6 TRANSPORT, ETC. 
TRADE {fe 178 291 244 265 295 306 342} 36.9 COMMERCE 
FINANCE 70 3900 289 250 269 290 309 SHS) |eovient FINANCE 
PUBLIC ADMIN 7 541 Kee) 269 284 328 346 346| 36.4 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 61 493 316 277 303 326 334 337)| B386—2 SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 73 1 862 313 269 286 313 334 346| 36.8 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 151 433 287 231 20 279 315 349] 36.4 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 135 215 289 227 252 286 315 ehoig/ |} celsios) TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 35 747 328 269 303 328 346 398] 36.5 SYNDIQUES 
NON-UNION 322 i St PRS 250 273 298 320 334] 36.8 NON-SYNDIQUES 
MALE a 23 336 289 319 330 361 396) sono HOMMES 
FEMALE 353 2 421 306 260 Ale) 308 334 346| 36.8 FEMMES 
WORD PROCESSOR OPERATOR OPERATEUR(TRICE) DE MACHINE 
DE TRAITEMENT DES TEXTES 
ALL INDUSTRIES 336 e326 330 269 295 327 357 397) 36.3 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING We) 148 344 270 304 333 398 433| 36.6 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 261 eas 328 269 295 327 356 391| 36.3 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 23 alles 384 334 373 387 397 433] 36.4 TRANSPORT, ETC. 
TRADE 33 80 310 250 218 308 335 377)| 36.8 COMMERCE 
FINANCE 66 327 311 256 279 308 338 364} 36.1 FINANCE 
PUBLIC ADMIN if 83 330 Sis ei) 324 344 344) 37.3 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 128 Soi, 327 270 298 328 354 380] 36.2 SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 84 679 337 284 311 334 358 So almsGeu/, TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 147 457 318 253 285 311 346 385) 36.0 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 105 190 331 250 287 327 375 416| 35.9 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 21 219 365 315 324 356 393 433| 36.7 SYNDIQUES 
NON-UNION 312 men 322 263 289 322 350 382) e3Gr 2 NON-SYNDIQUES 
MALE 6 12 357 - = = = = Bor 7 HOMMES 
FEMALE 331 i) PAIS) 329 269 | 295 327 357 397| 36.4 FEMMES | 
NOTE: .FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX 8B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. | 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x¥* TORONTO xxx 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 
ee REPORTING] NO. OF [ 
MAINTENANCE TRADES Q1 |MEDIAN 03 p9 {HOURS METIERS D’ENTRETIEN 
MEDIANE a HEURES 
CARPENTER, MAINTENANCE HOURLY / HORAIRE CHARPENTIER(ERE)-MENUISIER 
(ERE) D’ENTRETIEN 
ALL INDUSTRIES 224 538 [Wig |$8.50 110.85) 14.74 Na. 14 | 4a4<aa) Gace TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 107 188 | 11.69 | 9.00 | 9.97] 11.86 113.20 | 15.07| 39.7 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 417 350 / 11.72 | 8.35 |10.89| 11.70 |12.88 | 14.34| 39.3 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 19 64 142.85 [11.09 |11.87] 12.54 114.34 | 14.88| 40.0 TRANSPORT, ETC. 
TRADE 27 61 111.26 |°7.00 | 8.501 44.19 114.43 44.701 49.0 COMMERCE 
FINANCE 2 19 | 412.82 2 : : = 40.6 FINANCE 
PUBLIC ADMIN 8 65 144.44 it. 29 |94.48| 11.48 114.70 | 4o421 sen ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 60 139 114.39 | 8.35 110.42] 11.39 111.97 | 13.58] 38.7 SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 76 297 WAZ AG NAO.72 lid 481) 42.09 144004 44 570\\ 36.4 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 94 150 /10.79 | 8.14 | 9.30] 10.96 |12.07 | 12.99] 40.0 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 54 O41 40.72 17.74 9.401 40. 7a |42-30 | 42 51 so. 7 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 117 353 42095" | ores 47 3344 a7 I4ace% | 44.45) 90.4 SYNDIQUES 
NON-UNION 107 185 |10.88 | 7.68 | 9.20| 10.89 |12.27 | 14.04| 30.5 NON-SYNDIQUES 
MALE 220 526 |41.69 | 8.50 110.53] 11.68 113.02 | 14.971 39.4 HOMMES 
ELECTRICAL REPAIRER ELECTRICIEN(NE) D’ENTRETIEN 
ALL INDUSTRIES g32") 1-422 142.98) 140.52 |44280)) 42.76 Halse 145.561 geo.7 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 226 753° /43237 |10.96 142-12) 16.44, l4a-60 | 160401 36.7 FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING 106 669 |12.43 | 9.62 |11.80| 12.76 |12.76 | 15.291 39.7 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 19 471 13.23 {12.76 |12.76| 12.76 |19.42 | 45.291 40.0 TRANSPORT, ETC. 
TRADE 31 105 (40.36 16°20) | 7.39) 44.08 I4o.94 1 44.691 ao.5 COMMERCE 
PUBLIC ADMIN 3 57 | 141.85 114.80 |11.80| 11.80 |11.80 | 12.04] 40.0 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 52 133 Tit 8.36 10.66 eis} Tae ts 16.47 38.6 SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S B84 846 (13.54 1141.80 |12.76| 13.02 114.60 | 16.101 39.5 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 168 452° |42.94)|9.25 l11i34) 42.98 119.4% 114. 401 46.0 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 80 124. (14.39 | 8667) 1 9:84 44.90" 149 87 | 44 74! 26.0 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 2007) 1 145) tae30 01 St 1/12. 4640976 also | denen! sa09 SYNDIQUES 
NON-UNION 132 270.) Vat 42 | 7496 119.95) 44 64 145.509) 44.98)1 49.8 NON-SYNDIQUES 
MALE $25| 1 366 |12.88 |10.47 |11.80| 12.76 |414.28 | 45.32! 90.7 HOMMES 
FEMALE 6 @ 19.49 : 2 = = = 39.8 FEMMES 
Je IL | i =! =e _| 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS 


AND SYMBOLS, 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


PLEASE REFER TO APPENDIX B 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE 8B 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND. SALARY RATES / TAUX DE SALATRE ET TRAITEMENTS - = TABLEAU AL 


Oe TORONTO RHR 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING NO. OF 


MAINTENANCE TRADES _—_—' |: UNITS. | EMPLY“S AVERAGE Di |) Qt JMEDIAN | Q3_ HOURS METIERS D/ENTRETIEN — 
UNITES | NOMBRE | oe : 
DECLAR. |D’EMPL.|MOYENNG — |MEDIANE | HEURES 
MAINTENANCE MACHINIST HOURLY / HORAIRE REG.-COND. DE MACHINES-OUTILS 
D’ENTRETIEN 
ALL INDUSTRIES 9.50 12.76 |14.19 | 15.85] 39.6 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 9.50 12.64 |14.20 | 16.22] 39.6 FABRICATION 
NON -MANUF ACTURING 9.50 12.76 |13.00 | 14.37] 39.6 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 12.76 12.76 |12.76 | 12.76] 40.0 TRANSPORT, ETC. 
TRADE 7.82 41227 113.90 | tea Adll| sha0 COMMERCE 
PUBLIC ADMIN 11.80 14.37 |14.37 | 14.37| 40.0 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 9.04 10.77 4112.92) |\14).20)|| @8.,6 SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 12.61 12:15 |"4.39 | 16.22) 39.9 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 9.51 11.65 |13.11 | 14.84] 39.7 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 7.94 10.50 |12.25 | 13.99] 40.0 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
_ UNION 10.23 12.76 |14.37 | 16.10] 39.6 SYNDIQUES 
NON-UNION 8.48 11.32 |13.11 | 14.59] 39.6 NON-SYNDIQUES 
MALE 9.50 12.76 |14.08 | 15.93] 39.6 HOMME S 
MILLWRIGHT MECANICIEN(NE ) -MONTEUR(EUSE ) 
ALL INDUSTRIES 10.66 13.41 |14.52 | 15.29] 39.8 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 10.96 13.39 |14.52 | 15.25] 39.9 FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING 10.33 13.94 |15.29 | 15.29] 39.2 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 10.74 15.29 |15.29 | 16.61] 39.8 TRANSPORT, ETC. 
TRADE 10.19 13.51 114.43 | 14.56] 38.6 COMMERCE 
SERVICE 8.67 11528 |4es0d) | 190341 98.9 SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 12.414 14.52 |15.25 | 16.22| 39.7 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 10.54 12.21 |13.84 | 14.49] 39.8 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 9.39 12493, 14220) | 19594) 40a] TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 10.96 13.89 114.54 | 15.29] 39.8 SYNDIQUES 
NON-UNION 10.19 12.08 |13.25 | 13.94] 39.5 NON-SYNDIQUES 
MALE 10.62 13.39 |14.52 | 15.29] 39.8 HOMME S 
FEMALE - - - - 38.8 FEMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L‘APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥% TORONTO xxx 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


+ 
3 y REPORTING] NO. OF a 
MAINTENANCE TRADES ©). UNITS EMPLY ‘S| AVERAGE Of Q1. |MEDIAN Q3 >} D9 |HOURS METIERS D’ENTRETIEN 
“t UNITES NOMBRE 
DECLAR. D’ EMPL. | MOYENNE MEDIANE HEURES 
PAINTER,MAINTENANCE HOURLY / HORAIRE PEINTRE D’ENTRETIEN 
ALL INDUSTRIES 123 264 10.84 1350 10.02 11.00 es On| SEBO) S9E'5 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 53 84 11.06 7.44 9.06 dale 63 13.19 14.28] 40.5 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 70 180 10.74 ho Ors S 10.98 Vai 6S 12.69] 39.0 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 10 20 12525) VIN46> tte 52i| 1200) 412.69 41394) 4o.o TRANSPORT, ETC. 
TRADE 12 16 10.88 = = = = = 39.4 COMMERCE 
PUBLIC ADMIN 5 31 lie O7 10.93 10.93 11.06 11.43 11-64 | 40.0 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 42 104 TO 7 ta wal Oe 2 10% AS 11.13 USA Ser4 SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 62 170 ig ss 9.19 10.75 123 12.66 4 SOTt} PaSe9 TALEEE, = 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 30 43 9.99 6.74 B6i 10.45 1aAle69 1253: AORO TALTELE = 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 31 Sit 9354 6.55 Creisks) SSOP SO Aeneas TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 80 183 Wiese) TIO WAOS4AS | A AROQs Hoi 4s AAR OM) a9).2 SYNDIQUES 
NON-UNION 43 81 10.16 6.50 8250 10.45 Ai2eato 12.66] 40.2 NON-SYNDIQUES 
MALE 120 257 10.81 r-5O 9.98 10.99 12.14 124 39.5 HOMMES 
PIPE FITTER, MAINTENANCE TUYAUTEUR(TRICE) D’ENTRETIEN 
ALL INDUSTRIES 57 350 13.29 tei 12276 12.88 14.34 16x10) |(es9 5 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 38 203 13.78 12203 Wess) 14.31 15. 16 1S 1O})) “S94 FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING 19 147 12564 11250 12554 Ur AS fAS) UCAS TAS) T2245 B9r16 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 4 107 12ee4 EX TAD WEIS 183) 12576 12°76 1277S 4 O10 TRANSPORT, EGG: 
TRADE 5 8 Ue igxeks) ed “2 a = = 39.1 COMMERCE 
SERVICE ih 2)| 12.45 10275 Ue eas) iy easy | [Ref Stexe} US e838) | sa 4 SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 27 282 Vs TA 12.54 Were tS 13.41 14.34 1GE1O) |) 393 TATELE == 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 20 49 als (Ae 5534. Titi 5S QU Gi7, 13.41 14.49] 40.0 PATLELE = 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 10 19 10.99 = = = os = 399 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 41 324 13.41 11.88 12576 N2ei 92 14.34 1S FOr S9r'S SYNDIQUES 
NON-UNION 16 26 inlet Agé teh as) 10.35 12.00 Uchset@) 14.67] 39.4 NON-SYNDIQUES 
MALE 55 324 13.26 oS ei AZo 216 14.34 16.10] 39.4 HOMMES 
ee ik lL — =i 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


eee TORONTO #* 


OCTOBER 1 - 1ER OCTOBRE 


1983 - 
MAINTENANCE TRADES © UNITS | EMPLY‘’S|AVERAGH D1 |. Q1 |MEDIAN Q3 D9 |HOURS. |... METIERS D’ENTRETIEN 
UNITES | NOMBRE : = ee SS eee 
| DECLAR. |D’EMPL.| MOYENNG MEDIANE HEURES 
PLUMBER, MAINTENANCE HOURLY / HORAIRE PLOMBIER D’ENTRETIEN 
ALL INDUSTRIES 69 229 |12.44 | 8.80 |11.50] 12.37 [13.94 | 15.88) 39.3 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUF ACTURING 27 71 | 41,94 ©) G28 9. 291) 12541 114.20 $16.22) 398 FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING 42 158 (42.67 W419 AVI 7E | 412935 6193.94 444d 139.4 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 5 19 | 13.38 ; = = = E 40.0 TRANSPORT, ETC. 
PUBLIC ADMIN 4 56 |12.83 [11.80 |11.80| 12.81 |13.94 | 13.94) 40.0 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 34 78 |12.44 | 8.80 |11.47] 11.91 |114.18 | 15.88] 38.1 SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 48 181 113.14 [11.26 |11.80] 13.39 |14.18 | 15.88) 39.1 TAILLE - SOO & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 1 30 1411.69 | 9.64 114.07) 11256 42°38 | 43:01] 40.0 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 4 18 6.64 2 : = 40.0 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 47 186 /13.05 [11.25 |11.80] 12.68 |14.148°1/15.88) 39.2 SYNDIQUES 
NON-UNION 22 43 9.80 | 6.18 | 6.18| 10.45 |11.91 | 13.40) 39.5 NON-SYNDIQUES 
MALE 66 24% 142-79 10.55. 114.54) 12-37 12.94) 15.88) 3972 HOMME S 
TOOL AND DIE MAKER OUTILLEUR(EUSE ) - AJUSTEUR(EUSE ) 
ALL INDUSTRIES 161 862 [13.24 |10.73 |12.16] 13.53 |14.54 | 14.84) 40.0 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUF ACTURING 148 830 |13.26 |10.73 |12.44] 13.56 |14.54 | 14.84] 40.1 FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING 13 32 (42065 }/el24 [44085 14592 15.00 11S 75) 3o55 AUTRES QUE FABRICATION 
TRADE 6 23 | (439215 141042 911592))) 14292 WA1StO0 1 15296) Sal's COMMERCE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 22 342 |14.00 |12.80 |13.53] 14.21 [14.83 | 14.84] 40.1 TAILLE - SOO & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 83 a37 |) 92578 "4OleS WAT 79 e12°92 ANeeTe 4 14568) “AOn0 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 56 183 {12.65 | 8.58 |11.59] 12.83 |14.00 | 16.00] 39.9 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 89 620 |13.32 |10.96 |12.65| 13.94 |14.54 | 14.84) 40.1 SYNDIQUES 
NON-UNION 72 242 |13.02 | 9.67 |11.92| 13.34 |14.50 | 15.96] 39.9 NON-SYNDIQUES 
MALE 158 B20 | 1322 |foe73 112.09) 138752 114.52 | 14084) 4050 HOMME S 
FEMALE 5 Ve hi aieas : : = 2 40.8 FEMMES 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX 8B 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


OCTOBER 1 - 


TABLE A. = WAGE AND SALARY RATES. / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
" ¥¥* TORONTO *x* 


1983 - 


1ER OCTOBRE 


REPORTING] NO. OF 


MAINTENANCE. TRADES UNITS METIERS D*ENTRETIEN 
ge UNITES 
DECLAR. 
WELDER, MAINTENANCE SOUDEUR(EUSE) D’ENTRETIEN 
ALL INDUSTRIES 11.98 | 9.75 110.97] 11.90 113.06 | 44.29] 39.9 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 110 330) [41297 | 9239 110567) 44.72 113.90 |} 44.441 99.0 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 61 253 | 12.00 |10.15 111.03] 12.22 112.95 | 13.93] 39.9 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 15 MI NA2ZS76. 144.40 142-990 49.76 114,44 45.63! 40.0 TRANSPORT, ETC. 
TRADE 19 52. /|10.51 | 8.69 | 9.74] 10.66 |11.03 | 12.67] 39.8 COMMERCE 
PUBLIC ADMIN 9 SO |11.95 |10.90 |11.65] 11.70 |12.43 | 13.35| 40.0 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 16 34 /11.87 | 9.55 |10.87| 12.05 [13.07 | 14.27] 39.3 SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 38 256 |12.86 111.48 |11.62| 12.76 |13.93 | 15.00] 39.7 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 64 139 111.64 | 9.15 110.16] 11.69 [13.08 | 14.10| 39.9 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 63 188 141,03: | 8.74 140.02) 14.18 142.73 | 42296| 40.9 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
. UNION 444 473 ).12.20° 40.45 141.23). 14.98 113-44 | 44-401 39.9 SYNDIQUES 
NON-UNION 60 110.4 4.02 802, 195641 44204 143-46 hie<7s | 40,5 NON-SYNDIQUES 
MALE 166 572 |11.95 | 9.73 |10.95] 11.83 [13.02 | 14.15] 39.9 HOMMES 
pe Ihe ll 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY. ‘RATES f TAUX OE: SALATRE eT TRAITENENTS = TABLEAU AU oe 
Re TORONTO. hee 


1ER OCTOBRE 


OCTOBER 1 = 1983) - 


REPORTING NOS OFF ce es ee oe ee 
UNITS | EMPLY“S| AVERAGE Hes | eles } a HOURS ss OCCUPATIONS: DE: SERVICE 
mote ats ee epee ae pe 

DECLAR. 


SERVICE OCCUPATIONS . 


HEURES - 


BOILER OPERATOR HOURLY / HORAIRE CONDUCTEUR(TRICE) DE CHAUDIERE 


8.58 |10.04] 11.48 TOUTES LES INDUSTRIES 


ALL INDUSTRIES 


MANUFACTURING GS18 TOOT) Wiss FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING 7.00 9.02] 11.64 AUTRES QUE FABRICATION 
SERVICE SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPEY 7S TALEEES— 500) a PEUS SEMPLEOVIES 
SRZESNOOSTOR499 EMPEY 4s TALELE = OOM ASS 4995 EMPEOVES 
UNION SYNDIQUES 
NON-UNION NON-SYNDIQUES 
MALE HOMMES 


CLEANER, INDUSTRIAL PLANT NETTOYEUR(EUSE) D’USINE 


ALL INDUSTRIES TOUTES LES INDUSTRIES 

FABRICATION 

AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 


MANUFACTURING 
NON-MANUFACTURING 
TRANSPORT, ETC. 


TRADE COMMERCE 

SERVICE SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S AEE SOO cePEUSBEMPEOVES 
STZE-100 sLOR4 995 EMPEY S TATEEE = 100) 7A) 84:99 EMP EOV ES 


SIZE-UNDER 100 EMPLY’S TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 


UNION SYNDIQUES 
NON-UNION NON-SYNDIQUES 
MALE HOMMES | 
FEMALE FEMMES | 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX 8B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x¥® TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 
REPORTING] NO. OF 
SERVICE OCCUPATIONS UNITS | EMPLY‘S|AVERAGH 01 Q1 |MEDIAN | Q3 D9 {HOURS 
UNITES | NOMBRE os 
DECLAR. D’ EMPL. | MOYENNE MEDIANE HEURES 


CLEANER, LIGHT DUTY 


HOURLY / HORAIRE 


OCCUPATIONS DE SERVICE 


NETTOYEUR(EUSE),TRAVAUX LEGERS 


ALL INDUSTRIES 201 1 688 7.03 4.00 4275 7.63 8.38 | 10.06] 38.0 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 107 218 atts) 4.63 5.48 oie Sis Uswe yy UR hey ss 7 FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING 94 1 470 6.92 3.85 4.60 7.63 B22 1 OROGH Si m9 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 10 193 Clo S/ 6.89 S238 S590) Os 29) | HNOS29 1 ssn5 TRANSPORT, ETC. 
TRADE 22 44 6.94 4.50 ee 6.36 1543 NWA 53) 36757 COMMERCE 
PUBLIC ADMIN 7 245 8.70 7-63 oe A932. WtOROG | tO06)) 39)..8 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 54 97,3 5293 eye V/s) 4725 5/250) ee) 8.03) 37.3 SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 36 853 8.44 6.30 ee S)2. T9395; WIOROG | 1029) Soke TATECE = 500 & PEUS EMPEOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 83 603 5.359 3.5 4.00 5300 6.60 9548)) 37.3 TALEEE = 100 A 499) EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 82 232 5) 57 An25 4.50 5.15 6.00 8.20] 34.8 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 60 817 Bxon 7.63 Ves) 8.03 |10.06 | 10.29; 39.4 SYNDIQUES 
NON-UNION 140 842 5.22 3.75 4.25 4.80 6.00 7.34| 36.6 NON-SYNDIQUES 
MALE 109 745 TACO 4.25 5200) He2s MWOnOGi | OR29i|| 391 HOMMES 
FEMALE 123 902 6.43 SHS hs) 4.50 6.89 52) 8.03] 37.1 FEMMES 
ELEVATOR OPERATOR CONDUCTEUR(TRICE) D’ASCENSEUR 
ALL INDUSTRIES 19 Si 8.64 SiO 8.20 8.73 9/230) |) 11:96) 392 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUF ACTURING 9g 22 9.24 GeiSi/ 8215 Se20) Wn OSy iei2 O28 <4 Or? FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 10 35 8.26 5-50 8.49 8.73 SB Ue) 9.32] 38.6 AUTRES QUE FABRICATION 
SERVICE 8 32 Sz72S 5.250 sve cehe/ 8.73 S15 SI SPS ||) whe} ors) SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 15 49 8.65 5/450 8.20 8.73 OAV e 2 O Dales Oren TATEEE = “500) 14 (PLUS EMPLOVES 
SIZE-100 710 499 \EMPLY”S 3 6 Uaen) = = = = = 40.0 TALECE = 400" A 499) EMPEOYIES 
UNION ued 45 Srai2 5.50 8.10 SeiS SOM dzeO2a) B92 SYNDIQUES 
MALE 18 55 8.67 5,50 8.20 8.73 IEA Ni Vala ety | Shs he HOMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L‘APPENDICE B 


AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - “WAGE AND SALARY RATES. / TAUX DE SALATRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


bie TORONTO HX 
OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING NO. OF 


OCCUPATIONS DE SERVICE 


SERVICE OCCUPATIONS |. UNITS | EMPLY‘S AVERAGH 01 
SES ONT TES! 4 ne 
DECLAR. MOYENNE. 
INDUSTRIAL TRUCK OPERATOR HOURLY / HORAIRE CONDUCTEUR(TRICE) DE CHARIOT 
ELEVATEUR 
ALL INDUSTRIES 3221 2 648 |10.90 | sto3 19.31] 11:26 142.48 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 9441] 1°745 40,66 ‘|'s¥oo Weolea "4 v0e 12038 FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING 81 873 11.39 Bros 9.87 fi.oS To eOs AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. nf) 197 NOVAS 8.34 9.30 10.02 10.60 TRANSPORT, ETC: 
TRADE 64 589 112592 8.00 10.37 1278 nA SS COMMERCE 
SERVICE 4 49 10.86 8.74 1 alin PXS) ite26 nia leak SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 37 oS 2 ee | 10.85 Walls 12.48 12,92 TAD Ree 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 166 | 1 092 9.92 | 7037 Weeh720"er75 Wi1e4s TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 119 374 9.43 ens 4 8.48 9735 10572 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 186 2 104 “Wis tease} | 8275 SESE 147.69 i258 SYNDIQUES 
NON-UNION 136 5414 9.25 | 7.00 | 8.14] 9.40 |10.40 NON-SYNDIQUES 
MALE 320 2 487 10.84 8.00 9.30 11.08 12545 HOMMES 
FEMALE 14 26 9.64 | 7.26 | 8.58| 9.18 |10.41 FEMMES 
JANITOR CONCIERGE 
ALL INDUSTRIES 249] 1 132 8.90 | 5.80 | 8.00] 9.16 | 9.72 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 127 329 9.29 6.42 T2395 9.18 11.07 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING eed 803 8.74 5.34 8.43 9.16 9.48 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 44 20 94 |'7<00 Io7266| wBt9o lXoxEe TRANSPORT, ETC. 
TRADE 54 87 stoe Iwsa7vi® ihexeoletrcet Moar COMMERCE 
PUBLIC ADMIN 13 203 9.69 8.90 Qiks Oar 10.37 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 43 494 8.45 |5.25 | 8.26| 9.16 | 9.34 SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 41 695 9.64 | 8.90 | 9.13] 9.34 |10.10 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 106 307 7.85 525 5350) 8.00 9.18 Te NAG IES 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 102 130 7.42) \/5.40 1.6.00) 7.00 | SiG TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 142 689 9.59 8.00 Satie Oms2 AKO Se) SYNDIQUES 
NON-UNION 136 442 7.82 | 5.25 | 6.00] 8.22 | 9.34 NON-SYNDIQUES : 
MALE 240| 1 064 8.91 15.79 |\8.00)1 9.18 |)9.72 HOMMES 
FEMALE 26 41 Bo) S273 Ti aiayt bo eee | Qa FEMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
. ¥¥xX TORONTO ¥x* 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


| REPORTING| NO. OF 2 
SERVICE OCCUPATIONS © UNITS EMPLY “S| AVERAG O01 Q1 {MEDIAN OCCUPATIONS DE SERVICE 
ae es UNITES 
DECLAR. |D’EMPL.| MOYENN MEDIANE 
SECURITY GUARD HOURLY / HORAIRE GARDIEN(NE) DE SECURITE 
ALL INDUSTRIES 5.54 3-50 3.89 5.00 S245 9.44] 39.3 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 44 215 10.56 7.00 Sah SA ARG 2. i254} e40.20 FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING 75 2 650 Sees 3.49 3.89 4.64 SE 45 8.03] 39.3 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 9 64 S553 6.76 8.23) 10.00) 10.83) |) 10783) 40),.2 TRANSPORT, ETC. 
TRADE abil 34 9528 6.80 8.48 SOO HOM 4 Sa A635) «88rd COMMERCE 
PUBLIC ADMIN 6 val Siarait 1.93 SOT OnSite WORST NdtOrgin || “40.0 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 48 2 470 4.81 3.49 3.89 4.50 5.45 G13) 439). 2 SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 46 1 670 6.00 3.39 3.89 5.45 6.93) MOTO E395 TALEEE = S500) *&\PIEUS EMBUOVES 
SLZES100) 110) 499) EMPLY *S 45 i LOT 4.88 3.50 3.89 S19 31.295 7.00| 39.4 TALECE = ~100) “Ay 499 EMPEOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 28 178 4.90 39 4.00 4.50 52/50 6.84) 37.6 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 36 341 9.92 8.03 8587 )|/ 10700) jt | Mto62)| 89). 7 SYNDIQUES 
NON-UNION 83 2 524 4.94 3.49 3.89 4.50 5.45 6.48) 39.3 NON-SYNDIQUES 
MALE dia 1 681 6.122 4.00 5.00 5.145 ee: NOOO! “39.5 HOMMES 
FEMALE 15 67 6.20 4.40 500 5.45 6.88 S124 389 FEMMES 
SHIPPING CLERK COMMIS A L‘EXPEDITION 
ALL INDUSTRIES 821 222 8.96 380 tho ke} 9203 |WON6S 4 112-104 | 39). 7 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING Sia 1 547 902 5.83 UES S20) HOleO Um 202) e928 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 249 665 8.81 Se (AS) 6.87 875) WWORS9 | 112-104) 3915 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 15 S5 1Ono9 6225 8.86] 12.04 |12.04 | 12.04] 40.6 TRANSPORT, ETC. 
TRADE 189 432 8.48 567 6.83 8333 VWTOR 1S |et.60)) “3953 COMMERCE 
SERVICE 42 126 8.56 2.52 6.40 3303) WtOOS 4 Wile7.9)|, Soo SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 48 451 10.90 8.76 WO .OS) W236" W204) | 11265) |) S943 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 278 846 8.74 570 7.00 8295 WO > ide 8i) SOR TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 495 915 8.20 5.63 GeO, 8.20 965 || 10580)) 40.0 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 238 S5i7 10.00 6.65 126615) 239i.5 SYNDIQUES 
NON-UNION 582 A252 8.17 52150) 1090) 39'.8 NON-SYNDIQUES 
MALE 780 1 932 926 6.00 12.04] 39.8 HOMMES 
FEMALE vale] 250 7.14 4.53 10.43] 39.0 FEMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SAE AIRE ET ‘TRAITEMENTS - TABLEAU AS 
0 TORONTO HX : 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING| NO. OF . : oo oC 
MEDIAN. | Q3 09 |HOURS OCCUPATIONS DE SERVICE 


SERVICE. OCCUPATIONS = = UNITS. | EMPLY’S AVERAGE Ont J Q4 
UNITES NOMBRE coe : = 
DECLAR. | D’ EMPL} MOYENNG © MEDEANE HEURES 
STATIONARY ENGINEER, HOURLY / HORAIRE MECANICIEN(NE) DE MACHINES 
GENERAL, 1ST CLASS FIXES,EN GENERAL, 1ERE CLASSE 
ALL INDUSTRIES 32 63 13298 V1Olss Side SO ts. 94 G23 5 10) 33970 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 16 25 Ves |iik@e 7h) itil afstedi) Wen  [abe. Wey |) iy otseyy) eis) ase FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 16 38 13.36 9237 Mitte 48) ais GOMMSe Sa MG. 35) Sse Ss AUTRES QUE FABRICATION 
TRADE 4 7 Weeay = = = = = 40.2 COMMERCE 
SERVICE 8 17 the #22 = = = os = 38.7 SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 14 33 Weis ldihaes shikecei) aGotetes iby onlee |) WtsetsAll Skew TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SPZE-100) 10499 EMPEY. Ss 8 12 12.94 = = ms = = 39.6 TATEMES — OO we Ame 99 REMPIEOVIES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 10 18 datmer, = = = = = 40.4 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION Ve) 38 Weel Kesey) Nala || abel! | aKSie Ete) -10} 38.4 SYNDIQUES 
NON-UNION lt 25 USS) 8.93 |11.16] 13.31 |15.64 | 19.89] 40.0 NON-SYNDIQUES 
MALE 32 63 139-98) Ole 41 SOW 1S. 94 16k ss 10) 83920 HOMMES 
STATIONARY ENGINEER, MECANICIEN(ENNE) DE MACHINES 
GENERAL, 2ND CLASS FIXES,EN GENERAL, 2EME CLASSE 
ALL INDUSTRIES 62 317 eesti Qty i2ee2 | ia O2 TS 2On | 16230) SI e4 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 33 145 14e75 Qed ea | Ae en eedOn Mt OmcO) SIs FABRICATION 
NON-MANUFACTURING PAS) 172 HGR O2 eI Oe Siler 2 4) Rte 5 Ome Sie camel oe 2 Ol eS Ori AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 5 22 1576) HiBetio: |1iseiG) | 11433) 9147205! 20250) NS Se6 TRANSPORT, ETC. 
PUBLIC ADMIN 4 74 Waar’ NiltoSkeh [ese qeloa. leboe |) a o@A) WO ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 18 Tal eles} neck} ie 6 |) etotkoy [aleic aby’ |) aiebateye)) ow SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 39 253 eee Weak eo 2e)\) ds sCr) (SAS || IGs2s) Seats TAGE DOOn caeLUSSEMPEGYES 
SIZE- 100) 10)499) EMP EYS 18 55 13.76 SuIGe M267 4s Ss eiSen Se eiiie on! SIE TALUEEN— = 100%A 8499 [EMP EOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 5 9 13.04 = = = = = 40.0 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 47 287 eo) Wee) ee Te@e Bio Us) || Wesel Selac SYNDIQUES 
NON-UNION 15 30 14.05 |10.68 |11.90] 14.39 |17.03 | 17.03) 39.6 NON-SYNDIQUES 
MALE 59 306 Weve We Niue) Vee lS Ake | Weoe@) Geos! HOMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE 8B 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L‘EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


SERVICE OCCUPATIONS 


STATIONARY ENGINEER, 
GENERAL, 3RD CLASS 


ALL INDUSTRIES 


MANUF ACTURING 
NON-MANUF ACTURING 
TRANSPORT, ETC. 

TRADE 
PUBLIC ADMIN 
SERVICE 


SIZE=500 &0GVER EMPEY “S 
STZE—100 70) 499) EMPEY“ S, 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 


UNION 
NON-UNION 


MALE 


STATIONARY ENGINEER, 
GENERAL, 4TH CLASS 


ALL INDUSTRIES 


MANUFACTURING 
NON-MANUF ACTURING 
TRANSPORT, ETC. 

TRADE 
PUBLIC ADMIN 
SERVICE 


SIZE-500 & OVER EMPLY‘S 
SEZE=100) f0)-499) EMPEY.“S 


REPORTING| NO. OF 
UNITS 
UNITES 

DECLAR. 


OCTOBER 1 - 


*¥* TORONTO ***x 


1983 - 


HOURLY / HORAIRE 


1O299 


11.24 
HORSS 
12.47 
OS 12 
1ORSS 


1OL99 
10.28 
(ES) 


10.99 
aS 


ORS 


SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 
UNION 
NON-UNION 
MALE 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS 


AND SYMBOLS, 


PLEASE REFER TO APPENDIX B 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


12.46 


USI 80/ 
11.34 
13.46 
Hato 
11.41 


12.46 
12S 
Wilke Cat 


12.46 
ilo) 


12.46 


1ER OCTOBRE 


| TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


13S AS 7a Soe 
1480" MS 292339 
T2584 13.86] 39. 
VAP Ss p20 mn 2a ison 

= = 38. 
titae2 2 750) e39e 
N2246 [2384 | SB 
TS ov 45825) Sor 
HS aed ASI Oli|| <BiS's 
12.42 | 14.48] 40. 
13.57 | 14.80) 39. 
T3294 11515 7/2)1| Sor 
3s) I i4730)) Sol. 
(ne SOnM2e 239K 
Wika tis! | N2r3O)| 40% 
1 2r OSM 2s 240i ool 

= = 40. 

= = 38. 
TANS Ss 22 “BSF 
U2 SP i2 Sale SO 
2 OO ||| oie | oe 
VAS NS 4 An) 4. OF 

= = 40. 
12OST 22 tao 
11.05 | 12.61] 40. 
20S W221i Bor 


OCCUPATIONS DE SERVICE 


MECANICIEN(ENNE) DE MACHINES 
FIXES,EN GENERAL, S3EME CLASSE 


TOUTES LES INDUSTRIES 


FABRICATION 

AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 
COMMERCE 


ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICES 


TAILLE - SOO & PLUS EMPLOYES 
TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
SYNDIQUES 


NON-SYNDIQUES 
HOMMES 


MECANICIEN(ENNE ) DE MACHINES 
FIXES,EN GENERAL, 4EME CLASSE 


TOUTES LES INDUSTRIES 


FABRICATION 

AUTRES QUE FABRICATION 
WRANSPORT, “ETC. 
COMMERCE 


ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICES 


TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
SYNDIQUES 


NON-SYNDIQUES 


HOMMES 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE. A = WAGE AND. SALARY RATES / TAUX DE SALATRE eT TRAITEMENTS 


¥%x* TORONTO. HK 


OCTOBER u 2 Wels = 


1ER OCTOBRE 
: ‘| REPORTING] NO. OF SO 
SERVICE OCCUPATIONS UNITS |EMPLY‘S|AVERAGE 01 | O14 [MEDIAN | 08 HOURS OCCUPATIONS DE SERVICE 
UNITES | NOMBRE . : SU 
DECLAR. |D’EMPL.| MOYENNE MEDIANE HEURES” 
TOOL-CRIB ATTENDANT HOURLY / HORAIRE MAGASINIER(ERE) D’OUTILLAGE 
ALL INOUSTRIES 92 329 | 11.60 12.29 |12.57 | 12.74] 39.9 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 78 304 | 11.65 12.29 |12.57 | 12.74] 39.9 FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING 14 25 | 10.94 10.85 |12.54 | 14.38| 39.3 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 3 5 143.46 - - 40.0 TRANSPORT, ETC. 
SERVICE 6 13 | 9.99 - - BBa7 SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 22 228 | 12.26 12.29 |12.74 | 12.74| 40.0 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 57 85 | 10.23 10.08 |11.49 | 12.69] 39.6 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 13 16 | 9.43 - - 40.1 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 67 293 | 11.92 12.29 |412.57 | 12.74] 40.0 SYNDIQUES 
NON-UNION 25 a6 41) 79.02 9.00 |10.73 | 11.83] 39:2 NON-SYNDIQUES 
MALE 85 317 | 11.68 12.29 112.57 | 12.74] 39.9 HOMME S 
FEMALE 6 8 05 - - 40.0 FEMMES 
TRUCK DRIVER, LIGHT CHAUFFEUR(EUSE) DE CAMIONNETTE 
ALL INDUSTRIES 329| 1647 | 9.52 10.10 |10.75 | 12.00] 39.8 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 157 414 | 10.32 10.02 |12.90 | 13.90] 38.7 FABRICATION 
NON - MANUF ACTURING 172) 1233 | 9.25 10.10 |10.52 | 11.28] 40.2 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 7 121 | 10.80 10.75 |10.75 | 12.12] 39.8 TRANSPORT, ETC. 
TRADE 122 452 | 7.86 7.86. |'9:57 | 400851 40.7 COMMERCE 
PUBLIC ADMIN 7 227 | 10.53 44.04 1414.28 | 11.28] 40.0 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 35 432 | 9.61 10.10 |10.10 | 10.10] 39.9 SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 42 810 | 10.76 10.10 |11.28 | 13.90] 39.2 TAILLE - SOO & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 104 aoe | 9.22 9.35 |10.75 | 11.61] 40.14 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 183 431 7.49 7.32 | 8.80 | 10.19] 40.8 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 105] 1.005 | 10.54 10.10 .28 | 12.95| 39.5 SYNDIQUES 
NON-UNION 224 642 | 7.92 7.83 | 9.86 | 10.75] 40.4 NON-SYNDIQUES 
MALE 321| 1619 | 9.55 10.10 |10.75 | 12.00] 39.8 HOMME S 
FEMALE 16 20 | 6.80 6.44 | 9.07 | 10.14] 39.6 FEMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B 


AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥* TORONTO x¥* 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING| NO. OF 


SERVICE OCCUPATIONS =. UNITS EMPLY‘S}AVERAGE 01 Qi. |MEDIAN Q3 D9 |HOURS OCCUPATIONS DE SERVICE 
: UNITES NOMBRE | 
DECLAR. |-D’EMPL.| MOYENNG MEDIANE HEURES 


TRUCK DRIVER, HEAVY HOURLY / HORAIRE CHAUFFEUR(EUSE) DE CAMION 


ALL INDUSTRIES 239 al sey 8259) 10225) ote 52 VWHShO9) | 42 101} 3ses TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 626 11.47 8.70 GeO 2A S25 Se NOt 42)10)) 40.3 FABRICATION 
NON-MANUF ACTURING 2509 11.52 8250) TOT SOH MMT SO) Vids O09 WM4NO5i|| '39e 7, AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 607 11.14 SGOT NTO 7S Mise a t2s SONI 2 Ol 40.53 TRANSPORT, ETC. 
TRADE 1 094 Ni 2is 300) 105423) 13209) 4505) 14587 |! s8i.8 COMMERCE 
PUBLIC ADMIN 208 10.56 Sent 102351" 1057/3 4) 10290) | 141 7380)) “40.0 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 174 9.04 OO Ua S457 i122 50) |) AON 8O0)|) 4220 SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 1 (OS: T2245) WHORSO) WASsO)|) 1S O09) VWntiseser |) 14510; 38.9 TATLEE = SOO: & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S S57 ae 9206 WtOs4d | Mie SSs 42270) 14587) 3927 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S WERT 10.00 7.60 SSSo MONO BAASO4e M2e37 leaders TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 1 528 12sO1 Sst WOR Sie SSauMee om 4e Ooi aSio7 SYNDIQUES 
NON-UNION 1 206 10.87 hoes) 8.90)| 10275 13.09 | 14-787 | 40,0 NON-SYNDIQUES 
MALE 2 723 Ate Si 8e59) WTOR2S i 1152 WWssO9) W410) S9e8 HOMMES 
FEMALE 14 10.67 = = = = = 40.3 FEMMES 
| a 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX 8B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


‘TABLE. A- WAGE AND SALARY RATES / TAUX “DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


-¥%% TORONTO ee 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


es REPORTING NO. OF |~ : 
LABOURERS DO ONES ee EMP LNCES AVERAGH D1 
ie UNITES >| NOMBRE ; 
DECLAR. | D* EMPL. MOY ENNE 


“MANOEUVRES 


LABOURER, NON-PRODUCTION HOURLY / HORAIRE MANOEUVRE- NON AFFECTE(E) A LA 
PRODUCTION 
ALL INDUSTRIES 446 3 654 2)5 9255 7 1Onse) | 2202 TOUTES LES INDUSTRIES 
MANUFACTURING 272 1 374 or S252 Ons 5 al 2202 FABRICATION 
NON-MANUFACTURING 174 2 280 =) 9e7.8) HOF a nes9 AUTRES QUE FABRICATION 
TRANSPORT, ETC. 27 527 oF Sal Wats) || wo Gls TRANSPORT, ETC. 
TRADE 65 Sia Be OF 4 See Om lQe 26 COMMERCE 
PUBLIC ADMIN 13 658 oF 10210 WHOT23 10237 ADMINISTRATION PUBLIQUE 
SERVICE 67 522 8. 9.06 9.86 | 10.72 SERVICES 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S Si 1 640 10. (On TOM itrOom aia. 2:4 TATLLE = 500 & PLUS EMPLOYVES 
SIZE-100 70) 499 EMPLY“S 168 1 203 8. 8298 “102 10) |) 1108 TATELE = 1005 (A499 EMP EOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 221 811 Tas hay S65 a One TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION PA) 7/ 2 730 She S299 OSA 2210 SYNDIQUES 
NON-UNION 227 Sil 1 foje) 9.10 | 10.10 NON-SYNDIQUES 
MALE 428 3 190 SF 9.59 |10.48 | 12.02 HOMMES 
FEMALE 65 281 6. 6.47 7.64 8.98 FEMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L‘EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


ence meena ee ne 
OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


UNITS 
UNITES 
DECLAR. 


01. LANDSCAPE GARDENING 


LANDSCAPE WORKER 


INDUSTRY 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 
NON-UNION 


MALE 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX 8B 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


REPORTING| NO. OF 
EMPLY ‘S| AVERAGE 

|} NOMBRE | | 

D’ EMPL: | MOYENNE 


60 


60 


60 


60 


¥¥* TORONTO *x* 


“TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


D1 


HOURLY / HORAIRE 


O41 


MEDIAN Q3 D9 }HOURS 


MEDIANE HEURES 


8.05 SES) PlOn5Ol *4On3 
8505 O18 1 Or SO}} “4053 
8.05 977-8) | 1050 40n3 


8.05 SETS NOL SON 40..3 


L 


O01. ARCHITECTURE PAYSAGISTE 


JARDINIER(ERE) PAYSAGISTE 


INDUSTRIE 
TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-SYNDIQUES 


HOMME S 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


|TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A — 
x¥% TORONTO ¥x* oe 


1ER OCTOBRE 


OCTOBER 1 - 1983 - 


| REPORTING] NO. OF c ete eee oe 
02. SLAUGHTERING=MEAT PROC | UNITS | EMPLY.‘S| AVERAGE 01 o1 |MeDIAN | 93. | 09 |HOURS | 02-ABATTAGE-PREP DE LA VIANDE 
UNITES | NOMBRE oe rr 
DECLAR. |D’EMPL.|MOYENNE _ |MEDIANE HEURES 
BONER, MEAT HOURLY / HORAIRE DESOSSEUR(EUSE ) 
INDUSTRY 7 i99 | 42.42 [14.00 |12.83] 13.01 |13.01 | 13.01] 40.0 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 51 |12.12 |11.00 |411.50| 12.24 |12.87 | 12.87] 40.0 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3 ig | 9.28 - - - . - 40.0 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 4 4a1 |12.73 [11.74 |12.83] 13.01 [13.01 | 13.01] 40.0 SYNDIQUES 
NON-UNION 3 18 9.28 - - - - - 40.0 NON-SYNDIQUES 
MALE if 199 142.42 [17.00 |12.83| 13.01 1413.01 | 13.01| 40.0 HOMME S 
CARPENTER, MAINTENANCE CHARPENTIER(ERE)-MENUISIER 
(ERE) D’ENTRETIEN 
INDUSTRY 4 16 | 13.57 - - - - - 40.0 INDUSTRIE 
UNION 3 15 | 13.87 . - - - - 40.0 SYNDIQUES 
MALE 4 16 | 13.57 - - - - - 40.0 HOMME S 
ELECTRICAL REPAIRER ELECTRICIEN(NE) D’ENTRETIEN 
INDUSTRY 8 18 | 13.40 - - : - - 40.2 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 if Blseenle) - - - - - 40.0 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
UNION 4 14. | 14.17 - : - - - 40.0 SYNDIQUES 
MALE 8 18 | 13.40 - - - - - 40.2 HOMME S 
MEAT CHOPPER OUVRIER(ERE) AU HACHOIR- 
MELANGEUR(EUSE) DE VIANDE 
INDUSTRY 5 47 |11.44 | 9.62 |10.85| 10.85 |12.65 | 12.65] 40.0 INDUSTRIE 
UNION 3 43 |411.70 |10.85 |10.85| 12.55 |12.65 | 12.65] 40.0 SYNDIQUES 
MALE 5 46 |11.48 | 9.72 |10.85| 10.89 |12.65 | 12.65] 40.0 HOMME S 
| 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L‘APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES. / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
. ¥%% TORONTO ¥** 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING| NO. OF : 7 
PEMPLY “S| AVERAG 01 Q1 


02. SLAUGHTERING-MEAT PROC UNITS 02.ABATTAGE-PREP DE LA VIANDE 
UNITES : 
DECLAR. MOY ENN 
PACKAGER, HAND EMBALLEUR(EUSE) A LA MAIN 
INDUSTRY Rafe? 702 -O2 INDUSTRIE 
SirZE= NOON 10) 499 7EMPEY. Ss 4 128 10.62 8551 9.86 S586) ist 5a) 12-151) 4050 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3 24 7.46 5.50 6.50 8.08 8.45 8.48} 40.0 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 5 378 iL lot) S586) 2-102 |) 12702) i202) 122415.) 40),'O SYNDIQUES 
NON-UNION 3 24 7.46 5550) 6.50 8.08 8.45 8.48} 40.0 NON-SYNDIQUES 
MALE 5 68 11.32 DAs ASS 202. 2 O2. 21.02) 40.10 HOMMES 
FEMALE 6 334 11.30 Be5a 2202) 2102 W232. 42.15 4OnO FEMMES 
PIPE FITTER, MAINTENANCE TUYAUTEUR(TRICE) D’ENTRETIEN 
INDUSTRY 3 16 15.08 = = = = = 40.0 INDUSTRIE 
UNION 3 16 15.08 = = = = = 40.0 SYNDIQUES 
MALE 3 16 15.08 = 2 = = = 40.0 HOMMES 
RENDERING- EQUIPMENT FONDEUR(EUSE) DE SUIF 
TENDER 
INDUSTRY 3 10 12.56 2 = = = = 40.0 INDUSTRIE 
MALE 3 10 1125. 56 c = = = = 40.0 HOMMES 
SAUSAGE TIER ATTACHEUR(EUSE) DE SAUCISSES 
INDUSTRY 3 25 9.47 16 ifs) 585i) 1OS85) Vt 23S 239i 4070 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 2 13 6.78 = = = = = 40.0 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 2 13 6.78 = = = = 2 40.0 NON-SYNDIQUES 
MALE 2 16 11.45 = z = = = 40.0 HOMMES 
les ball L 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’‘APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’‘EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A _ 
| axe TORONTO *#* 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


REPORTING] NO. OF : ee = es EEE 
02. SLAUGHTERING-MEAT PROC UNITS. | EMPLY/SIAVERAGH O01 Q1 {MEDIAN | 3 bo |HOURS | 02.ABATTAGE-PREP DE LA VIAND 
: UNITES | NOMBRE : - : ee 
DECLAR. |D’EMPL.|MOYENNE ~~ MEDIANE| —*«|~——~S™:«S HEURES 
SHIPPING CLERK HOURLY / HORAIRE COMMIS A L’EXPEDITION 
INDUSTRY 10.00 |11.16| 12.65 |12.65 | 12.65] 40.1 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 10.62 |11.16| 11.16 |11.39 | 12.85] 40.0 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S = - Ss : : 40.7 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 11.16 1141.91] 12.65 |12.65 | 12.65] 40.0 SYNDIQUES 
NON-UNION : : 3 : = 40.5 NON-SYNDIQUES 
MALE 10.00 |11.16| 12.65 |12.65 | 12.65] 40.1 HOMMES 
SMOKER, MEAT FUMEUR(EUSE) DE VIANDE 
INDUSTRY > 2 = E : 40.0 INDUSTRIE 
UNION - Z : s S 40.0 SYNDIQUES 
MALE : = : : = 40.0 HOMME S 
STATIONARY ENGINEER, MECANICIEN(ENNE) DE MACHINES 
GENERAL, 2ND CLASS FIXES,EN GENERAL, 2EME CLASSE 
INDUSTRY : : 2 - 2 40.0 INDUSTRIE 
UNION = : : 7 2 40.0 SYNDIQUES 
MALE : 2 2 = 5 40.0 HOMMES 
STATIONARY ENGINEER, MECANICIEN(ENNE) DE MACHINES 
GENERAL, 3RD CLASS FIXES,EN GENERAL, 3EME CLASSE 
INDUSTRY 13.55 |14.49| 14.80 |14.80 | 14.80] 40.0 INDUSTRIE 
UNION 13.55 |14.49| 14.80 |14.80 | 14.80] 40.0 SYNDIQUES 
MALE 13.55 114.49] 14.80 |14.80 | 14.80] 40.0 HOMMES 


a 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


OCTOBER 1 - 1983 - 


*¥* TORONTO *** 


1ER OCTOBRE 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


: : REPORTING] NO. OF 4 
02. SLAUGHTERING-MEAT PROC | UNITS | EMPLY‘S/ AVERAGE 01 Q1 |MEDIAN | 93 D9 {HOURS 02. ABATTAGE-PREP DE LA VIANDE 
UNITES | NOMBRE 
DECLAR. | D’ EMPL. MOY ENNG MEDIANE HEURES 
TRIMMER, MEAT HOURLY / HORAIRE PAREUR(EUSE) DE VIANDE 
INDUSTRY 85 NA 2 il OO 62s) 12239 W256 42 1651 40.0 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 43 I SSA 27 a 7 4 AA ADS) P4239) 4070 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 17 10.80 = = = = = 40.0 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 68 12220) [tS G25 NN 745) 12.39) 42.56 |) 42.65) 4000 SYNDIQUES 
NON-UNION 17 10.80 = = = = = 40.0 NON-SYNDIQUES 
MALE 84 HIS! VN AWOOe Ndit 1620) 12895 422560121265) 400 HOMMES 
TRUCK DRIVER, LIGHT CHAUFFEUR(EUSE) DE CAMIONNETTE 
INDUSTRY 15 10.99 = = = = = 40.0 INDUSTRIE 
MALE 15: 10.99 = = = = = 40.0 HOMMES 
TRUCK DRIVER, HEAVY CHAUFFEUR(EUSE) DE CAMION 
INDUSTRY 138 IZZGS It SSE MOF 7a AS On Used: | MSeOn| 40nd INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 28 /12.410 /441.33 [141.33] 11.58 |12.95 | 12.95] 40.0 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
UNION 103 12 SS less t2 9S 13210) se {Ol 13-101 40.0 SYNDIQUES 
MALE 138 N2EGG Nit SS NZS) Ase JON 1S AOnll AS 10)ll 404 HOMMES 
WELDER, MAINTENANCE SOUDEUR(EUSE) D’ENTRETIEN 
INDUSTRY 14 14e 25 = = > = = 40.0 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 7 13.24 = = = = = 40.0 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
UNION 14 14525: = = = > = 40.0 SYNDIQUES 
MALE 14 14.25 = = zo = = 40.0 HOMMES 
al ak 


NOTE: 
AND SYMBOLS, 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS 
PLEASE REFER TO APPENDIX B 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’‘APPENDICE B 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


OCTOBER Ul Se 


HX TORONTO HEX - 


1983 - 


1ER OCTOBRE 


O3.DAIRY FACTORIES. 


DAIRY HELPER 


INDUSTRY 2 
MALE 2 
FOOD TESTER 
INDUSTRY 2 
NON-UNION 2 
FEMALE 2 


MOTOR-VEHICLE MECHANIC 


INDUSTRY 2 


MALE 2 


|REPORTING|NO. OF | 
UNITS | EMPLY ‘S| AVERAGE 
UNITES: : NOMBRE See SS 
DECLAR. | D’ EMPL. MOYENNE 


36 


36 


12 


tie 


389 


389 


ot a 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE 


362 


362 


a 


_  |MEDIANE |. 


374 


374 


/ 


ae 


384 


384 


ORAIRE 


_. TABLE. a WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALATRE. ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


40. 


40. 
40. 


40. 


40. 


40. 


AIDE-LAITIER(ERE) 


INDUSTRIE 
HOMMES 


ESSAYEUR(EUSE) D’ALIMENTS 


INDUSTRIE 
NON-SYNDIQUES 
FEMMES 


MECANICIEN(ENNE) DE MOTEURS 


INDUSTRIE 


HOMMES 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS 
' AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLI€ATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
| *%* TORONTO *x* 


arate ttecesereee, cone SeBee 38 : Bae 5 POSSI S AIO IOS : 
OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


| REPORTING] NO. OF 

UNITS “} EM 
UNITES 
DECLAR. 


95. GRAIN MILLS — O5. INDUSTRIE DES GRAINS 


CLEANER, INDUSTRIAL PLANT NETTOYEUR(EUSE) D’USINE 


INDUSTRY 8 10.68 = = Es = = 40.0 INDUSTRIE 


MALE 8 10.68 = = = = = 40.0 HOMMES 


ELECTRICAL REPAIRER ELECTRICIEN(NE) D’ENTRETIEN 


INDUSTRY 3 8 12).69 2 = = = = 40.0 INDUSTRIE 


MALE 3 8 112569 = a = = = 40.0 HOMMES 


INDUSTRIAL TRUCK OPERATOR CONDUCTEUR(TRICE) DE CHARIOT 


ELEVATEUR 
INDUSTRY 2 13 10.44 = = = = = 40.0 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 2 13 10.44 = = = = = 40.0 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
MALE 2 13 10.44 = = = = = 40.0 HOMMES 


LABOURER ,NON-PRODUCTION MANOEUVRE- NON AFFECTE(E) A LA 


PRODUCTION 
INDUSTRY 3 Se 10230 - - - - - 40.0 INDUSTRIE 
MALE 3 5 10.30 - - - = - 40.0 HOMMES 
MILLER MEUNIER( ERE) 
INDUSTRY 3 17 Te V2 - - - - - 40.0 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 2 44 (28 - - - - - 40.0 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 2 44 12)413 - - - - - 40.0 NON-SYNDIQUES 
MALE 3 16 11.78 - - - - - 40.0 HOMMES 
| LL 
VOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE 8B 
IND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


1T THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALATRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


xx% TORONTO *** 
OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING] NG. OF 


O5.GRAIN MILLS : UNITS |EMPLY‘S| AVERAGE 01 Q1 |MEDIAN | Q3 OS. INDUSTRIE DES GRAINS 


“UNITES NOMBRE : 
DECLAR. | D’EMPL. MOYENNE. te MEDLIANE 
MILLWRIGHT HOURLY / HORAIRE MECANICIEN(NE ) -MONTEUR(EUSE ) 
INDUSTRY 3 20 12-4116) Wade 20) [115 545) te99 12.99| 40.0 INDUSTRIE 
MALE 3 20 12468 dite 2 On tO 49) Palit 9 12.99] 40.0 HOMMES 
SACK VFLLEERS REED ENSACHEUR(EUSE)-REMPLISS. DE 
SACKER SACS D’ALIMENTS POUR ANIMAUX 
INDUSTRY 3 48 10.46 9.98 9.98} 10.69 10.69} 40.0 INDUSTRIE 
MALE 3 47 10.47 Sos 9.98} 10.69 10.69] 40.0 HOMMES 
se 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE 8B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x*¥* TORONTO *x** 


OCTOBER 1 - 1983 


- 1ER OCTOBRE 


REPORTING] NO. OF 


| 


499 EMPLOYES 


499 EMPLOYES 
100 EMPLOYES 


499 EMPLOYES 


06. BAKERIES UNITS MEDIAN | 93 b9 |HouRS 06. BOULANGERIES 
‘ UNITES 
DECLAR. MEDIANE a HEURES 
BAKER, BREAD BOULANGER(ERE)-PATISSIER(ERE) 
INDUSTRY Hine rch) 11.84 falas oi INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 gi 1Oe24 8.00 tShes(Sy7/ 10.67 Aileen tees 42.0 TAILLE - 100 A 
UNION 2 le ilihe wees = = = = 39.0 SYNDIQUES 
NON-UNION 3 27 60 8.00 8.00 10.67 OMG 7 1200 42.9 NON-SYNDIQUES 
MALE 5 Silt TOR 27 8.00 ste VAS) 10.67 11239 11.89 41.6 HOMMES 
BAKER HELPER AIDE-BOULANGER(ERE ) 
INDUSTRY fal 257 Sreavit 558 5.95 10.16 10.75 Ue) 39.9 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 6 202 B55 oye 70) 5.95 9.96 10.75 10). 82 4@7 2 a SN i 1OOr TA 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 4 18 4.84 - = = = 22) 63 TAILLE - MOINS DE 
UNION 3} 164 10.48 9.96 HOF sal 10.75 10.96 11.46 3728 SYNDIQUES 
NON-UNION 6 93 Sn 59 4.83 5. 50 ew KS) 5.95 6.00] 43.7 NON-SYNDIQUES 
MALE ua 7s 9.65 yn 7/0) 9.88 I@eoefte) 10.96 11.46 38.8 HOMMES 
FEMALE 5 84 (Seay (7; 4.98 5710) 5.95 9.68 9.96 42).:3 FEMMES 
BAKER, SWEET GOODS PATISSIER(ERE) 
INDUSTRY 5 46 9.30 6.98 7.60 VORA 10.67 11.34 A222: INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 41 9.67 WENO} 7.60 10.67 Oe Adie 4 AVG) AS) TATEEE = 100 A 
UNION 2 1S 10.60 - = = = GSes SYNDIQUES 
NON-UNION 3 31 8.67 S252 7.60 7.60 10.67 10.67 44.0 NON-SYNDIQUES 
MALE 5 27 TOROS: 552 9.95 10.67 ii! pee! Alec ot ab ee} HOMMES 
|_| | eee | a: 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L‘EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A. 


~ WAGE A AND SALARY RATES. / TAUX DE SALATRE. eT - TRAITEMENTS - . "TABLEAU A 
20 TORONTO HR 


OCTOBER 1 


1ER OCTOBRE 


- 1983 - 
oe _|REPORTING| NO. OF ee 
06. BAKERIES UNITS | EMPLY’S| AVERAGE Q1 |MEDIAN 
UNITES | NOMBRE . 
DECLAR. |D‘EMPL.|MOYENNG MED LANE 
BATTER AND DOUGH MIXER HOURLY / HORAIRE 
INDUSTRY 76 {11.28 | 9.95 [11.34] 11.35 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 43 |11.15 | 9.95 | 9.95] 11.34 
UNION 75 |411.35 | 9.95 |11.34] 11.35 
MALE 76 111.28 | 9.95 [11.34] 11.935 
DIVIDING-MACHINE TENDER 
INDUSTRY 42 |40.12 |6.21 | 9.95) 14.18 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 31 |40.25 | 7.99 | 9.95! 11.13 
UNION 37 |10.72 | 9.36 | 9.95] 11.13 
NON-UNION s | 5.65 | - - - 
MALE 4o |10.36 | 7.99 | 9.95] 11.13 
ORIVER-SALESMAN/WOMAN WEEKLY |/ HEB 
INDUSTRY 53 393 01,275 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 13 289 - 
NON-UNION 20 293 | 270 
MALE 53 393 | 275 
**DRIVER-SALESMAN/WOMAN 
INDUSTRY 59 497 | 445 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 34 457 | 433 
UNION 37 528 | 449 
MALE 59 497 | 445 


eee 


| 06. BOULANGERIES 


_ 09 |HOURS | 
HEURES | 
PETRISSEUR(EUSE ) 
63 | 11.63] 38.7 INDUSTRIE 
Somes) eooed, TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
63 | 11.63] 38.6 SYNDIQUES 
GE) |) aineGey) Sieke 7 HOMMES 
OUVRIER(ERE) A LA MACHINE A 
COUPER LA PATE 
14 | 11.46] 39.5 INDUSTRIE 
Ve} sie) SERB TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
14 1411.46] 39.1 SYNDIQUES 
- - 43.2 NON-SYNDIQUES 
14 | 11.46] 39.4 HOMMES 
VENDEUR(EUSE )-LIVREUR(EUSE ) 
479 479| 41.4 INDUSTRIE 
- - 43.4 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
300 386| 43.6 NON-SYNDIQUES 
479 479| 41.4 HOMMES 
** VENDEUR(EUSE )-LIVREUR(EUSE ) 
531 569| 40.0 INDUSTRIE 
462 509] 40.0 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
548 658] 40.0 SYNDIQUES 
534 569| 40.0 HOMMES 


NOTE; FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A NOTER: 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


PRIERE DE REFERER A L‘APPENDICE B 
POUR L’EXPLICATION 


= TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


¥¥* TORONTO *x* 


Seo REPORTING] NO. OF 
O6.BAKERIES | UNITS | EMPLY “S| AVERAGE 


01 Q1. |MEDIAN Q3 09 {HOURS O6.BOULANGERIES 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. | D7 EMPL. MOY ENNE MEDIANE HEURES 
ELECTRICAL REPAIRER HOURLY / HORAIRE ELECTRICIEN(NE) D’ENTRETIEN 
INDUSTRY 4 a2 i ie eo ee} = = = S = AS Tir.) INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 4 12) Ad) neo = = = = = 41.0 TAILLE - 100 A 4339 EMPLOYES 
MALE 4 12 Ut 83 = = = Ss = 41.0 HOMMES 
OVENMAN/ WOMAN FOURNIER(ERE )-BOULANGER( ERE), 
INDUSTRY 8 61 10.21 Sia 4 10.96 10.96 Was 4! 11.46 38.8 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 4 45 tO 82 10.01 10.96 10.96 10.96 The o4 S82 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3 8 Sr Si. = = = = - A3).4 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 4 51 14.00 10.96 10.96 10.96 iateeck:! 11.46 37.9 SYNDIQUES 
NON-UNION 4 KO} 6.18 3 = = = 2 43.6 NON-SYNDIQUES 
MALE 8 60 10.30 6.01 10.96 10.96 die 4! Pia 38.8 HOMMES 
PACKAGER, BAKERY PRODUCTS EMPAQUETEUR(EUSE) D’ARTICLES 
DE PATISSERIE 
INDUSTRY 10 235) 9.54 ig 743) 8.55 TOs 62 ih ates ike) ee | 39.5 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 6 22. 9.26 6.34 855) 9.95 10.96 Aha 40.5 TAILLE - OG: 7A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3 18 4.20 = = = = = A3Ers TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 5 190 10.47 S55 10.07 10.62 Tie hs fitteea 38/5 SYNDIQUES 
NON-UNION 5 45 5-65 4.00 4.00 5. 70: Tf PRS) ive eS Ae, NON-SYNDIQUES 
MALE 5 Ue) 10.84 9.60 14. ts Whtlnon2at itera ita 38.8 HOMMES 
FEMALE 9g 162 8.96 4.91 226 10.07 10.62 10.96 39.8 FEMMES 
le aul | 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’‘APPENDICE B 


AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


POUR L‘EXPLICATION 


WAGE AND SALARY RATES L TAUX. DE “SALAIRE eT TRAXTEMENTS: os TABLEAU | A : 


ee “TORONTO ae 
1ER OCTOBRE 


OCTOBER 1 = 1983 = 


| O6.BAKERIES 


SHIPPING CLERK HOURLY / HORAIRE COMMIS A L’EXPEDITION 


INDUSTRY 8 93 oR Wtes® |) Walesksy) cee INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 6 59 9.95 {11.01 | 11.01] 40.4 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
UNION 5 76 11201 |A4 SSG 5/1236) 23824 SYNDIQUES 
NON-UNION 3 17 = = = 44.0 NON-SYNDIQUES 
MALE 8 93 Ait Otel os OM ti 36) |S Ie HOMMES 


TRUCK DRIVER, LIGHT CHAUFFEUR(EUSE) DE CAMIONNETTE 


INDUSTRY 4 18 = = = 42.7 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 14 = = = 41.8 TATLLE =) 100) A “499 EMPLOYES 
NON-UNION 4 18 = 2 = 42.7 NON-SYNDIQUES 
MALE 4 18 = = = 42.7 HOMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L‘EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


_ TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
: x%% TORONTO *xx 


OCTOBER 1 - 


1983 - 


1ER OCTOBRE 


= 


# REPORTING NO. OF 
07.SOFT DRINKS =f UNT ES EMPLY “SH AVERAGH D4 Q1.. {MEDIAN Q3 D9. |HOURS O7,.BOISSONS. GAZEUSES 
se Hee UNITES | NOMBRE 
~DECLAR. D’ EMPL. | MOYENNE MEDIEANE HEURES 
INDUSTRIAL TRUCK OPERATOR HOURLY / HORAIRE CONDUCTEUR(TRICE) DE CHARIOT 
ELEVATEUR 
INDUSTRY 3 71 UUECKE AOR Kos Whistle wre Anlabatuh Itech) evel) INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 2 45 1265 FOTO OSS ANeGS Maeda aie th aoso TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
UNION 2 57 Ue gas Wibakehey lee \\ Nala afte Waltbatstabe Wdalietini lh, Zou) SYNDIQUES 
MALE 3 71 11-46) O10 it GO Ateai itesti) 448d dono HOMMES 
LABOURER , NON-PRODUCTION MANOEUVRE- NON AFFECTE(E) A LA 
PRODUCTION 
INDUSTRY 3 48 MESO WE SSe td a77 i Adee ea toel4oe6eil Aono INDUSTRIE 
MALE 3 48 M186 MASSS tte 7) Ads wae dOe16 Ieiones | 4On0 HOMMES 
MACHINE-TENDER CREW EQUIPE DE MACHINE 
INDUSTRY 3 148 10587 | 8.40) MO585 1) A4564 44-77 1 44.771 40.0 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 2 100 10.48 | 8.15 |10.06] 10.40 |11.64 | 11.64] 40.0 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
UNION 2 90 TAGS SAN AAG AN HG 4s eld 7 il 47 | 40 SYNDIQUES 
MALE 3 128 IPAS. WROLNO TOS4OuMAAe64) 4iter7 | 4477! 40.0 HOMMES 
MOTOR-VEHICLE MECHANIC MECANICIEN(ENNE) DE MOTEURS 
‘ INDUSTRY 3 26 ISB W250 925 753) 43..24) 4iseotal dsie4) aouo INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S } 14 12.82 - - - - - 40.0 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
UNION 2 18 13.39 - - - - - 40.0 SYNDIQUES 
MALE 3 26 TSM 2 SO 2a 75)NMBk24y 4ige5 40 A384 4ono HOMMES 
co | L | L 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


“TABLE A - WAGE AND. “SALARY RATES / TAUX DE SALATRE eT TRAXTEMENTS 
ee TORONTO ¥*%- 
1ER OCTOBRE 


OCTOBER 1 - 1983 - 


ee REPORTING| NO. OF | — eS 
O7.SOFT DRINKS UNITS | EMPLY‘S AVERAGE Sp Pe ote 
UNITES | NOMBRE . ee ce 
DECLAR. |D’EMPL. MOYENNE 


| suse GAZEUSES 


SYRUP MAKER HOURLY / HORAIRE MELANGEUR(EUSE) DE SIROP 


INDUSTRY 4 12 169 = = = = = 40.0 INDUSTRIE 
MALE 4 12 acts) = = = = = 40.0 HOMMES 
ra 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
%¥* TORONTO *x* 
OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING} NO. OF 


Q3 | D9 |HOURS O8.BRASSERIES 


08. BREWERIES UNITS 
ere UNITES 
DECLAR. HEURES 
BREWHOUSE WORKER HOURLY / HORAIRE TRAVAILLEUR(EUSE) DE BRASSERIE 
INDUSTRY 13.88 13°. 85 13:85, Tee85 13:85 14.00] 40.0 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 13.88 13.85 13285 13.85 oes 14.00] 40.0 PATI ER 500 & PLUS EMPLOYES 
UNION 13.88 132.85 13.85 12:85 13:85 14.00] 40.0 SYNDIQUES 
MALE 13.88 1385 13:.85 i edad sh) 13.85 14.00] 40.0 HOMMES 
ELECTRICAL REPAIRER ELECTRICIEN(NE) D’ENTRETIEN 
INDUSTRY 16.22 tones Ke} 3-2 1G 16.22 162225) 4070 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 16. 22 16.22 TOn22 16.22 16.22 16.5228) 4050 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
UNION GR 22) 16522) 16.22 Ono Gree 2 16.22 40.0 SYNDIQUES 
MALE 16.22 16.22 16.22 ihe) 16..22 16.22] 40.0 HOMMES 
MAINTENANCE MACHINIST REG.-COND. DE MACHINES-OUTILS 
D’ENTRETIEN 
INDUSTRY 16.22 Gin 2 Ton 16322 VO ee NG 22 40.0 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S NGys.22: Non a2 1G lew22) 1622: 1622 | 4000; TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
UNION 116522 ag 222 16).22 1Ge22) NGin22: M67. 22/400 SYNDIQUES 
MALE 16.22 |16.22 |16.22] 16.22 |16.22 | 16.22] 40.0 HOMMES 
PACKAGER, MACHINE EMBALLEUR(EUSE) A LA MACHINE 
INDUSTRY 13.86 I3285 See's 13.85 13.85 32 835i" 4050 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 13.86 i eeleadetsy 13.85 iai585 2:85 H3578'54)//402 10 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
UNION 13.86 13.85 qe Sees he) i ke cit) (385 1347853) AOR0 SYNDIQUES 
MALE 13.86 13.85 (28S 13.85 (RC ee 3 SSS 5 e4OR0 HOMMES 
| : | 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX 8B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


‘TABLE A A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE er TRAITEMENTS. . “TABLEAU A 
eee TORONTO. ee 
1ER OCTOBRE 


OCTOBER 1)= 18837 - 


REPORTING) NO. OF. eee 
UNITS EMPLY‘S averacd 
DECLAR. | 


08. BREWERIES. 


CONT. DE LA QUALITE DE LA 
BIERE A LA CHAINE D’EMBOUT. 


QUALITY-CONTROL TESTER, 
BEER-BOTTLING LINE 


INDUSTRY z = = = = 38.8 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S " = = = = 38.8 TATEEE, = (500) 6] PLUS EMPLOVES 
UNION * = = = = 40.0 SYNDIQUES 
MALE a = = = = 39.52 HOMMES 
STATIONARY ENGINEER, HOURLY / HORAIRE MECANICIEN(ENNE) DE MACHINES 
GENERAL, 2ND CLASS FIXES,EN GENERAL, 2EME CLASSE 
INDUSTRY 16222 |16222)) 16-30) (20.50) 20550) 40-0 INDUSTRIE 
SUZE=DOOLGROVERSEMPLIEY 2S 1622.5 (165 22) S16. SO i 200508 (207504020 TATECES 55 5COm GePEUSSEMPEOMES 
UNION 16.22 |16.22 | 16°30 |20.50 | 20.50)| 40:0 SYNDIQUES 
MALE 16522 16522) 165305 (207150) (20550) 4050 HOMMES 
STATIONARY ENGINEER, MECANICIEN(ENNE) DE MACHINES 
GENERAL, 3RD CLASS FIXES,EN GENERAL, 3EME CLASSE 
INDUSTRY = = = = = 40.0 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S sy = = = = 40.0 TATLEE =) 500) 5&sPEUSS EMPREOVES 
UNION 7 = zi 3 = 40.0 SYNDIQUES 
MALE = > = = = 40.0 HOMMES 
TRUCK DRIVER, HEAVY CHAUFFEUR(EUSE) DE CAMION 
INDUSTRY ee MON tae O} ae TOM ae 1On eG 22) 4 ORO INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 14.10 |14.10}] 14.10 |14.10 | 16.22] 40.0 TATELE -) SOO s&)PLEUSSEMPEGYES 
UNION 14.10 |14.10] 14.10 {14.10 | 16.22] 40.0 SYNDIQUES 
MALE 4210 W410) | 14210) 4s 10) | G22) | 4050 HOMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE 8B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A ~ WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
*%¥* TORONTO **x 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


: en REPORTING] NO. OF 
“O08. BREWERIES UNITS of Q41 JMEDIAN Q3 O8 .BRASSERIES 
eatsoermeraniane sepa UNITES 
DECLAR. MEDIANE 
eS 
WAREHOUSEMAN/WOMAN HOURLY / HORAIRE PREPOSE(E) D’ENTREPOT 
INDUSTRY 2 110 13.85 13.85 |13.85| 13.85 /13.85 | 13.85] 40.0 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 2 110 13.85 |13.85 13.85] 13.85 |13.85 | 13.85] 40.0 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
UNION 2 110 13.85 /13.85 /13.85] 13.85 |13.85 | 13.85| 40.0 SYNDIQUES 
MALE 2 110 13.85 {13.85 |13.85] 13.85 |13.85 | 13.85] 40.0 HOMMES 
I | | ie IE L L 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE 8B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A =. WAGE AND SALARY Rees 7 TAUX DE SALATRE ET PRAT EMENTS i TABLEAU A 


ee TORONTO - nee 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING] NG... OF = : aes 
MEDIAN | > Qs | 


09. SHOE FACTORIES —«s(|-s UNITS. | EMPLY“ST AVERAGE 01 
. UNITES |NOMBRE | oe 
DECLAR. |D’EMPL.| MOYENNE MEDIANE : |HeuREs 
BEVELER HOURLY / HORAIRE 
INDUSTRY 4 for ieca7s 2 - - - a! hrasve 
NON-UNION 4 foo hes 47) © . - - - | 43.8 
FEMALE 4 tor S47) 2 . - - - | 43.8 
CEMENTER, HAND 
INDUSTRY 4 ©) 6.36 = = = = = 43.6 
NON-UNION 4 91 ie 6.36) || = - - - - | 43.6 
MALE 3 Sees 725 a - - - - | 43.2 
COUNTER AND UPPER TACKER 
INDUSTRY 4 Tee (WC kie ees - - - - | 43.8 
NON-UNION 4 13) Se 9S ale = - - - - | 43.8 
MALE 3 Tow xTt - - - - a WASe7 
CUTTER, SHOE PARTS 
LINING CUTTER 
INDUSTRY 4 gs |\6.06 | - - - - 251) 420 
NON-UNION 4 Bo) G06 01)" = - - - - | 43.0 
MALE 3 er MG. ou = - - - =n Haas 


09 HOURS s | 09.FABRIqUES DE © 


EBISELEUR(EUSE ) 


INDUSTRIE 
NON-SYNDIQUES 
FEMMES 


COLLEUR(EUSE) A LA MAIN 


INDUSTRIE 
NON-SYNDIQUES 
HOMMES 


CLOUEUR(EUSE) DE CONTREFORTS 
ET DESTIGES 


INDUSTRIE 
NON-SYNDIQUES 
HOMMES 


COUPEUR(EUSE) DE PIECES DE 
CHAUSSURES - DOUBLURES 


INDUSTRIE 
NON-SYNDIQUES 


HOMMES 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


POUR L‘EXPLICATION 


OCTOBER 1 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥*x TORONTO xxx 


1983 - 


1ER OCTOBRE 


 09.SHOE FACTO 


CUTTER, SHOE 
UPPER ‘CUTTER 


SIZE-UNDER 


FASTENER, SHO 


PACKAGER, HAN 


SIZE-UNDER 


SHOE CLEANER 


SIZE-UNDER 


RIES UNITS 
UNITES 


DECLAR. 


PARTS 
INDUSTRY 4 
100 EMPLY’S 3 
NON-UNION 4 
MALE 4 
E PARTS 
INDUSTRY 4 
NON-UNION 4 
MALE 4 
D 
INDUSTRY 5 
100 EMPLY’S 3 
NON-UNION 5 
FEMALE 5S 
INDUSTRY 4 
100 EMPLY’S 3 
NON-UNION 4 
FEMALE 4 


REPORTING] NO. OF 
EMPLY ‘S| AVERAG 
NOMBRE 


28 


28 


73 


24 


=f3 


She 


- 66 


-66 


- 66 


5 1hO) 


- 84 


> i 


Bike) 


~69 


- 64 


etche) 


69 


Of 


— 


475 S219 5.32] 43.4 


4.75 5.19 5.32] 43.4 


4.75 oie is) 5.32] 43.4 


COUPEUR(EUSE) DE PIECES DE 


CHAUSS.- DESSUS DE TIGE 
INDUSTRIE 
TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 


NON-SYNDIQUES 
HOMMES 


ASSEMBLEUR(EUSE) DE CHAUSSURES 


INDUSTRIE 
NON-SYNDIQUES 
HOMMES 


EMBALLEUR(EUSE) A LA MAIN 


INDUSTRIE 


TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-SYNDIQUES 
FEMMES 


NETTOYEUR(EUSE) DE CHAUSSURES 


INDUSTRIE 


TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-SYNDIQUES 


FEMMES 


NOTE: FOR EXP 
AND SYMBOLS, 
AT THE BACK O 


LANATION OF ABBREVIATIONS 
PLEASE REFER TO APPENDIX 8B 
F THE PUBLICATION. 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L‘EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE ‘AND SALARY RATES: i TAUX DE SALAIRE et CTRAITEMENTS - = TABLEAU x 


RRR TORONTO HR 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING NO. OF 


EMPLY*STAVERAGE O04 4 


AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


meoran | ag | 


09. FABRIQUES DE CHAUSSURES 


“O09. SHOE FACTORIES UNTTS 
UNITES | NOMBRE BS fe es 
DECLAR. | D” EMPL. | MOYENNE JMEDTANE HEURES®™: 
STITCHING-MACHINE OPER. HOURLY / HORAIRE COUSEUR(EUSE) A LA MACHINE, 
BINDING STITCHER PIQUEUR(EUSE) DE BORDURE 
INDUSTRY 5 8 .34 - - - - 43.3 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3 6 .36 - - - - AanG TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 5 8 .34 - - - - 43.3 NON-SYNDIQUES 
FEMALE 5 8 .34 - - - - 43.3 FEMMES 
STITCHING-MACHINE OPER. COUSEUR(EUSE) A LA MACHINE 
FANCY STITCHER PIQUEUR(EUSE) DE FANTAISIE 
INDUSTRY 3 48 81 fexe) 25 5.80 40 43.8 INDUSTRIE 
NON-UNION 4) 48 .81 .0O 25 5.80 40 43.8 NON-SYNDIQUES 
FEMALE 3 48 .84 fore) 25 5.80 40 43.8 FEMMES 
STITCHING-MACHINE OPER. COUSEUR(EUSE) A LA MACHINE, 
LINING MAKER FAISEUR(EUSE) DE DOUBLURE 
INDUSTRY 4 8 .35 ~ - - - 43.5 INDUSTRIE 
NON-UNION 4 8 .35 - - - - 43.5 NON-SYNDIQUES 
FEMALE 4 8 .35 - - - - 43.5 FEMMES 
STITCHING-MACHINE OPER. COUSEUR(EUSE) A LA MACHINE, 
TOP STITCHER PIQUEUR(EUSE), HAUT DE TIGES 
INDUSTRY 3 35 .65 20 25 5.25 44 NO) G) INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 2 24 .83 .0O0 5.25 6.44 6.44 (‘O19 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 3 35 .65 20 25 5.25 44 42.7 NON-SYNDIQUES 
MALE 3 i £2) - - - - 43.4 HOMMES 
FEMALE 3 28 .53 16 20 5.25 6.44 42.6 FEMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


¥¥* TORONTO *%% 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 
= 
= Ss REPORTING] NO. OF . 
O9.SHOE. FACTORIES UNITS EMPLY ‘SF AVERAGE 01 Q1. {MEDIAN Q3 09. }HOURS O9.FABRIQUES DE CHAUSSURES 
: : UNITES — |- NOMBRE : 
DECLAR. | D’ EMPL. | MOYENNE MEDIANE HEURES 
STITCHING-MACHINE OPER. HOURLY / HORAIRE COUSEUR(EUSE) A LA MACHINE 
VAMPER CLAQUEUR(EUSE) D’EMPEIGNE 
INDUSTRY 3 14 wie is) ss = - = ze 4303 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 2 at ype 2 = = = = = 43.1 TALECES — 100 A 499 EMPLOYES 
NON-UNION 3 14 5.79 = S ce = zs a33 NON-SYNDIQUES 
FEMALE 3 10 Sacc = = = = = 43.0 FEMMES 
TABLE WORKER OUVRIER(ERE) D’ETABLI 
INDUSTRY 5 63 4.60 Se5 . 00 4.50 4.95 6.00} 43.3 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 2 49 re iy i poe fhe) ole) 4.25 4.50 5.20)! 43),2 TATCEE = — 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S s 14 5.40 = = = = = 43.4 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 5 63 4.60 els 1 .0O0 4.50 4.95 6.00] 43.3 NON-SYNDIQUES 
FEMALE 5 63 4.60 Re fo} .00 4.50 4.95 GOO)! “433 FEMMES 
TRIMMER, SHOE PARTS PAREUR(EUSE) DE PIECES DE 
CHAUSSURES 
INDUSTRY 4 9 7.65 = re = = c 43.6 INDUSTRIE 
NON-UNION 4 9 7.65 = = = = o 43.6 NON-SYNDIQUES 
MALE 3 6 3... 53 = = = = = A327 HOMMES 
— oc ha =| =i 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 


AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE. A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX OE “SALATRE eT 1 TRALTENENTS ~ TABLEAU A A 
oe TORONTO a a  . 


OCTOBER ue = “1983 > Hae ‘OCTOBRE 


: REPORTING NO. OF | 
10.HOSIERY-KNITTED GOODS: =}. UNITS PEMPLY*S AVERAGH 


HOURS | 10.BAS-CHAUSSETTES-TRICOTS 
UNITES | NOMBRE Reon ss 3 ao (aeons Shaan Ranmen momma: Rioant BE es i 


DECLAR. | D’EMPL. MOYENNE oo —|weotane| | fHeuRes | oS 
CUTTER, HAND-B HOURLY / HORAIRE COUPEUR(EUSE) A LA MAIN-B 
INDUSTRY 4 {0,746 y= - - - =) Ntaaise INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3 Te Nets T ee - - - - | 40.6 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 3 9 | 7.55 |. = . - . =) Heaies NON-SYNDIQUES 
FEMALE 3 Ge a)e6 nia - - - > paen FEMMES 
KNITTING-MACHINE FIXER-A REGLEUR(EUSE) DE METIERS A 
TRICOTER 
INDUSTRY 3 23 |10.30 | 7.20 | 9.10] 10.10 |12.24 | 12.58] 40.6 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 2 41 10.40..| = - - - See wee TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 2 1) 140-901] "= - - - 27 444.8 NON-SYNDIQUES 
MALE 3 22 |10.31 | 7.03 | 9.08] 10.18 |12.24 | 12.60] 40.6 HOMMES 
PACKAGER, HAND-A EMBALLEUR(EUSE) A LA MAIN 
INDUSTRY 4 Si, 5.10 | 4.64. 5-05] 5,080) 6.144) Seat e40.c INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3 18) 45,20 | = . : . =| | 40.9 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 2 42 | 5.22 | - - - - eats NON-SYNDIQUES 
FEMALE 3 aa | 5.09 | 4.50 | 5.05| 5.05 | 5.05 | 5.45| 40.5 FEMMES 
PACKAGER, HAND-B | EMBALLEUR(EUSE) A LA MAIN 
INDUSTRY 3 24 | 5.26 | 4.00 | 4.60] 4.73 | 6.17 | 6.83] 40.2 INDUSTRIE 
NON-UNION 3 24 | 5.26 | 4.00 | 4.60| 4.73 | 6.17 | 6.83| 40.2 NON-SYNDIQUES 
FEMALE bat 94. | §.26 | 4.00 | 4.60) 4,78) 6,17 | 6.83), 40.2 FEMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


OCTOBER 1 - 


¥¥* TORONTO 


1983 - 1ER 


HHH 


OCTOBRE 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


—- 


=e ; REPORTING] NO. OF | i 
10.HOSTERY-KNITTED GOODS UNITS MEDIAN Q3 O09 }HOURS 10.BAS~CHAUSSETTES~FRICOTS 
iy : UNETES 
DECLAR,. MEDIANE HEURES 
SEAMLESS-HOSIERY HOURLY / HORAIRE TRICOTEUR(EUSE) DE BAS SANS 
KNITTER-A COUTURE 
INDUSTRY 3 98 52) 3) 3.75 4.50 Se PAS) bee PAS) 25:} 33918 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 2 30 eles} 3.50 Sip 1h) 4.00 4.50 -04] 39.4 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 2 30 13 3.50 3275 4.00 4.50 O04! || (39/24 NON-SYNDIQUES 
FEMALE 3 95) 739 3.75 4.50 S25 52:25 25}; 40.2 FEMMES 
*SEWING MACHINE *CONDUCTEUR(TRICE) DE MACHINE 
OPERATOR-A A PIQUER-A 
INDUSTRY 3 12 - 48 = = = = = 42.2 INDUSTRIE 
FEMALE 3 12 -48 = = = = = ADr2 FEMMES 
SEWING MACHINE CONDUCTEUR(TRICE) DE MACHINE 
OPERATOR-B A PIQUER-B 
INDUSTRY 3 54 -80 4.65 5.00 5.38 6.06 PRIN C2 ED INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 2 29 -41 4.88 D4 6.00 Ue82 48} 40.0 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 3 54 .80 4.65 5:00 5238 6.06 28/| 41.2 NON-SYNDIQUES 
FEMALE 3 54 - 80 4.65 5.00 5.38 6.06 28}; 41.2 FEMMES 
*SEWING MACHINE *CONDUCTEUR(TRICE) DE MACHINE 
OPERATOR-B A PIQUER-B 
INDUSTRY 2 46 - 08 5.45 5.45 5.45 Toe: se) | wks) INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 2 46 -08 5.45 5.45 5.45 fe BP SOC O ra TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
FEMALE 2 46 -08 5.45 5.45 5.45 Tse ous ROI | FEMMES 
= ae 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L‘EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
oe . xx* TORONTO *#* | 


1ER OCTOBRE 


OGTOBER Je— 19835— 


REPORTING! NO. OF 


44.MEN‘S CLOTHING 8 UNITS | EMPLY‘S|}AVERAGH Of | Q1: [MEDIAN Qs po {HOURS |. 11.VETEMENTS D‘HOMMES —__ 
. eG | UNITES | | NOMBRE bs as ne RE 
DECLAR. D' EMPL. MOYENNE = IMEDLANE ; HEURES 
CUTTER, HAND HOURLY / HORAIRE COUPEUR(EUSE) A LA MAIN 
INDUSTRY 9 18 8.23 = = = = = 39.8 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 Wl 7.60 = = = a = 40.0 TATLEE = HOO) "Ame 499 EMPEGVIES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 6 11 8.62 = = = = = 39.6 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 5 13 8.33 = - - - 40.0 SYNDIQUES 
NON-UNION 4 5 7.96 - - - “ - 39.2 NON-SYNDIQUES 
MALE 8 12 9.74 - - - - - 40.2 HOMME S 
CUTTER, PORTABLE COUPEUR(EUSE) A LA COUPEUSE 
MACHINE ELECTRIQUE PORTATIVE 
INDUSTRY 12 37 HT4 \4.60. | 6.20 7250) [S275 Mit 4040-9 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S if 25 8.18 5.46 6.82 8.00 |10.37 | 11.62] 40.8 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 5 12 6.84 = = = = = 41.1 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 6 20 7.97 | 5.42 | 6.51| 7.48 [10.15 | 11.54) 41.0 SYNDIQUES 
NON-UNION 6 17 7.48 = = = = = 40.9 NON-SYNDIQUES 
MALE fist 34 7.83 Sent 6.30 7.50 9.25 | 11.46] 41.0 HOMMES 
*CUTTER, PORTABLE *COUPEUR(EUSE) A LA COUPEUSE 
MACHINE ELECTRIQUE PORTATIVE 
INDUSTRY 2 28 NODA 6.96 Tee: 8249) (114208) 1529i7 || 139-6 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 2 28 ihOie Wa 6.96 fede 8.49 |14.08 | 15.97] 39.6 TATELE —- 100 A 499° EMPLOYES 
UNION 2 28 TOS iz 6.96 dee 8.49 |14.08 | 15.97] 39.6 SYNDIQUES 
MALE 2 28 |10.17 | 6.96 | 7.52] 8.49 |14.08 | 15.97) 39.6 HOMMES 
} eerie = | 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
«1 AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLIGATION, POUR L’EXPLIGATION tine 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


OCTOBER 1 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
: %¥% TORONTO xxx 


1983 


- 1ER OCTOBRE 


REPORTING| NO. OF 


14.MEN‘S CLOTHING UNITS - MEDIAN | 9 D9 |HoURS 44.VETEMENTS O/HOMMES 
as UNITES | . 
DECLAR. MEDIANE | ___ [Heures 
HAND SEWER HOURLY / HORAIRE COUSEUR(EUSE) A LA MAIN 
INDUSTRY .33 : : . = : 40.9 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 4 06 : : . : . 41.9 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 12 73 - : 5 - : 40.2 SYNDIQUES 
FEMALE 17 33 : = . : . 40.9 FEMMES 
INSPECTOR, GARMENT CONTROLEUR(EUSE) DE VETEMENTS 
INDUSTRY 47 (04° |\3.75 | 4.24) 5.45 16.97 | ente| go-6 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 40 .15 | 3.75 | 4.60] 5.15 | 5.371 6.05| 39.8 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
UNION 34 $27 | 4.40 | 4.66] 5.49 | 5.37! 6.28] 30.7 SYNDIQUES 
NON-UNION 13 46 . : = = : 40.2 NON-SYNDIQUES 
FEMALE 44 .90 | 3.75 | 4.32] 5.08 | 5.35! 5.71] 39.8 FEMMES 
«POCKET MAKER *FAISEUR(EUSE) DE POCHES 
INDUSTRY 46 iay 4.09 |-5.78.| “6.99 | 7S9 leer) 46.4 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 26 .24 | 5.51 | 6.05] 7.05 | 7.75] 9.78] 39.9 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 20 .06 | 4.50 | 5.06] 5.83 | 6.96] 8.01| 40.3 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 45 C12 4-77 pS. 76) 6.86, | 7159.) G00 40.4 SYNDIQUES 
MALE 16 re : : é : : 40.4 HOMME S 
FEMALE 30 24. 15,52 f6.45'| 7.19 | 7-98 | Sues) 40. % FEMMES 
peas eee aI 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥%% TORONTO *x*- So . 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 
REPORTING] NO. OF See : ee 
441.MEN‘S CLOTHING UNITS EMPLY “SP AVERAG 4 Q4 {MEDIAN |. Q3 =P9 JHOURS 44. VETEMENTS D’HOMMES © 
UNITES | NOMBRE Sue Se ee oe 
DECLAR. |D’EMPL.| MOYENNE _|MEOLANE | HEURES oo 
PRESSER, HAND HOURLY / HORAIRE REPASSEUR(EUSE) A LA MAIN 
INDUSTRY 8 22 5.31 98 | 45741 S224 1 S250 )"6720), 40.46 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 6 20 5.12 95 | 4-74i| Sead Wse50 5775 4025 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
UNION 6 19 5.25 - - - . - 40.5 SYNDIQUES 
FEMALE 7 20 5.13 95 | as74| S24 | S250 [ns5e75| 40.6 FEMMES 
*PRESSER, HAND *REPASSEUR(EUSE) A LA MAIN 
INDUSTRY 4 14 Peake . - - - - 39.5 INDUSTRIE 
UNION 4 14 eal . - - - - 39.5 SYNDIQUES 
PRESSER, MACHINE REPASSEUR(EUSE) A LA MACHINE 
INDUSTRY 9 16 7.18 - - - . - 40.1 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 4 9 6.24 - . - - - 39.9 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 5 7 8.40 - - . - - 40.4 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 6 12 6.83 - - . - - 39.9 SYNDIQUES 
MALE 6 7 8.02 - - - - - 40.2 HOMME S 
FEMALE 4 9 6.53 . - - - - 40.0 FEMMES 
*PRESSER, MACHINE *REPASSEUR(EUSE) A LA MACHINE 
INDUSTRY 6 20 9.86 a2 6.91] 89.07 (12.07 |"S.25)) 44.2 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 14 110.44 - - - - - 41.4 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3 6 8.54 - - - - - 40.7 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 6 20 9.86 90 lesan} 9.97 12.07 15.25) 41.2 SYNDIQUES 
MALE 6 16 | 10.75 - - - - - 41.0 HOMME S 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L‘APPENDICE B 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


OCTOBER 1 - 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
- : *¥% TORONTO *x* 


1983 - 


REPORTING! NO. OF 


11.MEN‘S CLOTHING 


| NOMBRE 


SEWING-MACHINE OPERATOR 


EMPLY ‘S| AVER 


D! EMPL. | MOYENNE 


AGE O04 | Qt 


HOURLY / HORAIRE 


1ER OCTOBRE 
MEDIAN Q3 B39 }HOURS 
MEDEANE HEURES 


5.00 5.88 6.51] 40.3 
S229 6.00 7.00} 40.5 
5.00 5.30 6.23] 40.0 
5.04 6.00 6271 40.3 
5.00 5.00 6.07| 39.9 

= = = 39.4 
5.00 S76 6.28] 40.3 
6.03 (he 70) 71.89)| 40.0 
6.00 Grom Tf SIZE) VERA) 
6).64 Paes B27 40k al 
6.37 6.80 8.04] 40.0 
6.00 6.43 7.63] 40.0 
8.98 |10.61 | 12.01] 39.9 
6.00 6.55 7.61} 40.0 
5.60 6.87 Brel soio8 
S72 Grea 87.50) 38'..8 

= = = 40.3 

= = = So 
5.60 Wea eas S07 || 392 
5.55 thes} 8299!) 39:6 

= = = 38.6 


i L 


11. VETEMENTS D’HOMMES 


CONDUCTEUR(TRICE) DE MACHINE 
A PIQUER 


INDUSTRIE 


499 EMPLOYES 
100 EMPLOYES 


TATCEE = 100) 9A 
TAILLE - MOINS DE 


SYNDIQUES 
NON-SYNDIQUES 


HOMMES 
FEMMES 


*CONDUCTEUR(TRICE) DE MACHINE 


A PIQUER 
INDUSTRIE 


MALTEEE = {60 A 
TAILLE - MOINS DE 


499 EMPLOYES 
100 EMPLOYES 


SYNDIQUES 
NON-SYNDIQUES 


HOMMES 
FEMMES 


COMMIS A L’EXPEDITION 


INDUSTRIE 


100 A 
MOINS DE 


499 EMPLOYES 
100 EMPLOYES 


TALELE = 
TALEEE = 


SYNDIQUES 
NON-SYNDIQUES 


HOMMES 
FEMMES 


INDUSTRY 13 203 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 6 al 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S i 92 
UNION 8 173 
NON-UNION 5 30 
MALE 4 13 
FEMALE 13 190 
*SEWING-MACHINE OPERATOR 
INDUSTRY 15 660 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 8 536 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S i 124 
UNION V1 9115 
NON-UNION 4 145 
MALE 5 34 
FEMALE 14 626 
SHIPPING CLERK 
INDUSTRY 13 44 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 6 26 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 6 13 
UNION 3 12 
NON-UNION 10 29 
MALE 13 30 
FEMALE 4 14 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS 


AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


xxx TORONTO *x* 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


| REPORTING] NO. OF Pas ee OE 
41.MEN‘S CLOTHING oe UNITS | EMPLY*S} AVERAGE Of - Q4. |MEDEAN: Q@3. | O09 |HOURS | 141. VETEMENTS 0 “HOMME 
: UNITES | NOMBRE oe 2 ee 


DECLAR. | D’EMPL.| MOYENNG | |Meptane |} | HEURES. : 
TRIMMER, HAND HOURLY / HORAIRE FINISSEUR(EUSE) A LA MAIN 
INDUSTRY 11 76 | 4275. 173.70) [fSc7A,\) 4209" | 5200s| 62931) 4070 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 4 48 | '5.06 | 3;70, |'3,701| 4:29. 15256 |" 7229] 39.9 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 7 og | 4.21 [°3.68 | 3.91] 4.04) 14.56 | 5.42) 4072 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 8 66) | 94.88) |'3:70) | 3.75/04) 29) legr0o) || 7-441 40,0 SYNDIQUES 
NON-UNION 3 eh Sc6u lees - - - =" 1. aan? NON-SYNDIQUES 
FEMALE 4 7) | 4.43 |-as700 | 3.70|) 4:08) 1247791 |"5.69) 40.0 FEMMES 
omens 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


ee TABLE A= WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
= %¥X TORONTO *xx 
OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING] NO. OF 


12.WOMEN’S CLOTHING D1 @1 {MEDIAN 03 |. 09 |HouRS 12, VETEMENTS DE FEMMES 
S : MEDIANE HEURES 
CUTTER, HAND HOURLY / HORAIRE COUPEUR(EUSE) A LA MAIN 
INDUSTRY 7274 | 8200 | 5.06 “6.00: |'9.52 | 1@:06 1 39..4 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 14 6.54 . 5 z : : 36.1 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 35 Whee) 5.06 SOG 6.00 9.45 en | 41.0 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 20 9.13 |5.00 | 5.71] 9.33 |12.41 | 13.08] 35.0 SYNDIQUES 
NON-UNION 10 9.72 - = : . : 38.0 NON-SYNDIQUES 
MALE 19 11.20 = = = cs] = S58 HOMMES 
FEMALE 32 68 | 5.00 |'5)66) §.06 | 6.00] 7214) 47.6 FEMMES 
CUTTER, PORTABLE COUPEUR(EUSE) A LA COUPEUSE 
MACHINE ELECTRIQUE PORTATIVE 
INDUSTRY 90 9.69 | 7.16 | 8.00] 9.55 |10.75 | 12.991 36.3 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 38 9.71 | 7.49 | 9.00] 9.93 |10.38 | 11.65] 36.8 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY‘S 28 |10.78 | 6.48 | 8.61] 11.07 |12.82 | 14.33! 36.6 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 56 | 10.28 | 7.08 | 9.00] 10.00 |11.58 | 13.86] 35.8 SYNDIQUES 
NON-UNION 34 B12 || 7220. | Fo7Oll 18230. 194551101921 470 NON-SYNDIQUES 
MALE 85 9.83 | 7.54 | 8.15] 9.59 |10.76 | 13.32] 36.1 HOMMES 
FEMALE 5 7.36 : : : = S 39.6 FEMMES 
HAND SEWER COUSEUR(EUSE) A LA MAIN 
INDUSTRY 29 5.89 | 3.86 | 4.20] 4.86 | 6.60 | 10.23] 35.4 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 25 6.16 | 3.91 | 4.20] 5.38 | 7.70 | 410-96! 35.4 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 14 6.94 S = : - : 35.4 SYNDIQUES 
NON-UNION 15 4.90 : : : _ 2 35.4 NON-SYNDIQUES 
FEMALE 29 5.89 | 3.86 | 4.20] 4.86 | 6.60 | 10.23] 35.4 FEMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’‘APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND “SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE et ‘TRALTEMENTS | TABLEAU A 


HK TORONTO. Sahel 
OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


| REPORTING] NO. OF — ee 
12.WOMEN’S CLOTHING =~ UNITS | EMPLY‘S| AVERAGE 01 a1 |MEOIAN | Q3 | 09 |HOURS | 12.VETEMENTS DE FEMMES 


UNITES | NOMBRE ee oe 
DECLAR. | D’EMPL.| MOYENNG  |mMeDIANE} = fs HEURES” 
INSPECTOR, GARMENT HOURLY / HORAIRE CONTROLEUR(EUSE) DE VETEMENTS 
INDUSTRY 13 Si) 5a22 AAS 4.28 38.5 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 31 | 4.66 | 4.16 | 4.25 40.0 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S ) 16 6.81 = = lige oS) TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION Is) 33 See 4.17 4.25 39.3 SYNDIQUES 
NON-UNION 8 D4 | 5691 | 6.847) 4.26 37.4 NON-SYNODIQUES 
FEMALE 12 29 6.00 3.90 4.41 Siem FEMMES 
POCKET MAKER FAISEUR(EUSE) DE POCHES 
INDUSTRY 3 23 6.00 Sa 6 6.00 35.0 INDUSTRIE 
FEMALE 3 23 6.00 ie AS 6.00 35.0 FEMMES 
*POCKET MAKER *FAISEUR(EUSE) DE POCHES 
INDUSTRY 3 22 to Wa eS 4.63 Sorel INDUSTRIE 
FEMALE 3 Qa Celt 5 1/8) 4.63 35.1 FEMMES 
PRESSER, HAND REPASSEUR(EUSE) A LA MAIN 
INDUSTRY WS) 90 5.38 38 4.40 38.0. INDUSTRIE 
SIZE-1008 10 499 2EME EYES 4 46 5.46 4.40 4.68 Ch) 3) TALEGE =) 100m Ame499 5 EMPEONVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 10 30 | 5.97 14.21 | 4.50 37.0 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 6 39 | 5.68 | 4.40 | 4.55 37.5 SYNDIQUES 
NON-UNION 9 Sit ie. 13) 3.50 4.20 38.3 NON-SYNDIQUES 
MALE 4 22 5.74 4.02 4.38 38.9 HOMMES 
FEMALE 13 68 5.26 3.50 4.50 Silieu) FEMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX 8B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x¥*% TORONTO ¥** 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


. -. |REPORTING| NO. OF | : ae oe 
42. WOMEN’S CLOTHING =~ UNITS |EMPLY’S| AVERAGE 01 Q1. |MEDIAN a3 D9 {HOURS 12. VETEMENTS DE FEMMES 


UNITES NOMBRE 
DECLAR. |:D’ EMPL.| MOYENNE : MEDIANE HEURES 
PRESSER, MACHINE HOURLY / HORAIRE REPASSEUR(EUSE) A LA MACHINE 
INDUSTRY rT, 14 S257 = = = 2 = 3559 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 5 10 S210 = = = = = 35).'5 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 3 6 13.89 = = = a = 34.6 SYNDIQUES 
NON-UNION 4 8 6.34 = = = = = 36.9 NON-SYNDIQUES 
MALE 4 7 ee thes} S = = = = 34.6 HOMMES 
FEMALE 4 7 6.42 = = = = = STA FEMMES 
*PRESSER, MACHINE *REPASSEUR(EUSE) A LA MACHINE 
INDUSTRY tf 28 A O9 6.28 SOC PAO STG is Sait Alt atop esay INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 6 14 Us Lal = = = = = 33.3 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 4 12 10.45 = = = = = 33.0 SYNDIQUES 
NON-UNION 3 16 VAS = = = = = 35.0 NON-SYNDIQUES 
MALE 6 20 1.33 6.24 BOG 10269 VWNts ani Nie S5 | 340 HOMMES 
FEMALE 4 8 10.47 = = = = = 34.6 FEMMES 
SEWING-MACHINE OPERATOR CONDUCTEUR(TRICE) DE MACHINE 
A PIQUER 
INDUSTRY 16 484 531 4.20 4.60 5.00 5.82 6.26) 38.9 INDUSTRIE 
STZE= 100770) 499 (EMPEY’S 4 285 5.38 4.12 4.66 5.00 6.00 6). 001) S93 TATE E = = lOO 9A) “499 SEMPILOVIES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 11 194 5.24 4.25 4.55 5.00 S2)0) 6.40) 38.5 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 8 253 S20 4.41 4.72 5100 5.65 6.00] 38.1 SYNDIQUES 
NON-UNION 8 231 5.35 4.00 4.45 5.00 5/295 8.64] 39.8 NON-SYNDIQUES 
FEMALE 16 582 6225) 3859 FEMMES 


clea 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENOICE B 


| AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX 8 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


tec 


i 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
: : 4% TORONTO ¥xx 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


~ | REPORTING| NO, OF ee ae eS ee oS oe — 
12.WOMEN’S CLOTHING | UNITS | EMPLY ‘S| AVERAGE (Q1. [MEDIAN a3 | 09 {HOURS 42. VETEMENTS DE FEMME: 
: UNITES | NOMBRE a 2 ce oe ee 


DECLAR. | D’ EMPL. | MOYENNE — IMEDIANE | | -s JHEURES 
*SEWING-MACHINE OPERATOR HOURLY / HORAIRE *CONDUCTEUR(TRICE) DE MACHINE 
A PIQUER 
INDUSTRY 11 924) |. 8.79 | S157 | 7.49) 8e47 10186 w WA 454095 «1 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 9 165 | 9.10 | 6.22 | 7.92] 8.47 |10.80 | 11.44] 35.2 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 8 166 | 9.48 | 6.67 | 8.30] 9.61 |10.80 | 12.03] 35.1 SYNDIQUES 
NON-UNION 3 58 | 6.83 | 4.62 |5.51| 6.45 | 8.47 | 8.47] 35.0 NON-SYNDIQUES 
MALE 5 23. | 9.95 | 8.16 | 9.15] 10.80 |10.80 | 10.80] 35.7 HOMME S 
FEMALE 11 201 | 8.66 | 5.46 | 6.74] 8.47 |10.30 | 11.87] 35.0 FEMMES 
SHIPPING CLERK COMMIS A L’EXPEDITION 
INDUSTRY 4 43 | 6.59 | 4.50 | 4.50] 5.20 | 8.00] 9.71] 37.2 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 26 | 5.78 | 4.50 | 4.50| 5.00 | 5.76 | 8.78| 36.2 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 7 4g)! *7.99) 15 - - - ehh Ul aa Tce TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 10 25 | 7.51 | 4.46 | 5.23] 8.00 | 9.19 | 10.07] 38.8 NON-SYNDIQUES 
MALE 10 20 wil 6.08) | 4154/9) (5. 23,|) (8129.51 2907 tell 18, 40a eS HOMME S 
FEMALE 5 23 | 5.30 | 4.50 | 4.50] 5.00 | 5.25] 8.00] 36.9 FEMMES 
TAILOR/TAILORESS TAILLEUR(EUSE ) 
INDUSTRY 4 16 ae a7 gl ee - - - = 135.0 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 2 120 | a7 69~ | a - - - = | \8a5 (0 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
NON-UNION 3 (2 | Sa76n 6 - - - - | 35.0 NON-SYNDIQUES 
FEMALE 4 1% al 27. SO - . - - | 35.0 FEMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L‘APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX 8 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L‘EXPLICATION 


AT THe RACK NE THE OHO TCArT TAM 


. TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
*¥% TORONTO ¥x* 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


oe Bie REPORTING} NO. OF : 
~12.WOMEN’S CLOTHING UNITS EMPLY “S| AVERAGE Q3 D9. |HOURS 42. VETEMENTS DE FEMMES 


UNITES 
DECLAR. HEURES 
TRIMMER, HAND HOURLY / HORAIRE FINISSEUR(EUSE) A LA MAIN 
’ INDUSTRY 12 4.63 300) 3.90 4.35 5225 5). 88) 37.9 INDUSTRIE 
STZE-100 TO 499° EMPLY’S 2 oehe) ee = = = = 40.3 TALELE =) OO) An 499 (EMP EOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 9 4.62 eheeKe) 4.00 4.31 3.09 DI 2u s8ni3 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 4 5.24 = = = = = 37.3 SYNDIQUES 
NON-UNION 8 4.52 3.50 3.90 4.30 Bis HS) 5.70} 38.1 NON-SYNDIQUES 
FEMALE 12 4.63 3.50 3). 90 4.35 5.25 5). 88)}) 3870 FEMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L‘APPENDICE 8B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE. ae - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALATRE er TRALTENENTS. 
. eta TORONTO aie : 
OCTOBER {= “1983 - 1ER OCTOBRE 


TABLEAU A 


: REPORTING NO. oF pe ; ce See ee oe Bee seca 
UNITS — EMPLY‘S AVERAGE D{ | Q1 |MEOIAN | Q3 |. D9 AOURS 
UNITES | NOMBRE ~ : : : Z 


15. FURNITURE 45. MEUBLES 


oe | DECLAR. | D’ EMPL. Imovennd - IMEDLANE oe . HEURES | S 
CUT-OFF-SAW OPERATOR HOURLY / HORAIRE CONDUCTEUR(TRICE) DE 
TRONCONNEUSE 
INDUSTRY 7 36 8.90 | 6.00 | 6.00] 9.00 |12.50 | 12.71] 43.14 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 5 28 8.84 | 6.00 | 6.00| 6.63 |12.51 | 13.02| 43.9 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 7 36 8.90 | 6.00 | 6.00] 9.00 |12.50 | 12.71] 43.1 NON-SYNDIQUES 
MALE 7 36 8.90 | 6.00 | 6.00] 9.00 |12.50 | 12.71] 43.1 HOMME S 
ELECTRICAL REPAIRER ELECTRICIEN(NE) D’ENTRETIEN 
INDUSTRY 6 14) 44-04 - . - - - 43.0 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 5 10 | 11.18 : - - - - 42.4 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
NON-UNION 4 Tea 2 AG - - - - - 42.3 NON-SYNDIQUES 
MALE 6 $4 44204 - - - - - 43.0 HOMME S 
FURNITURE ASSEMBLER MONTEUR(EUSE) DE MEUBLES, 
CLASS A CLASSE A 
INDUSTRY 16 143 9.72 | 6:60 |'8.00) 10,00 9/1226) 12275) 4103 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 5 40 9.03 | 6.76 | 7.00| 8.67 |11.00 | 11.54] 42.0 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 4 103 9.99 | 6.47 | 8.41] 10.00 |12.26 |12.85) 41.1 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
_UNION 4 16 8.26 - - - - - 40.0 SYNDIQUES 
NON-UNION 12 127 9.91 | 6.99 | 8.00] 10.00 |12.26 | 12.81] 41.5 NON-SYNDIQUES 
MALE 16 140 | 9.81 | 6.81 | 8.00] 10.00 |12.26 | 12.751"4123 HOMME S 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L‘EXPLICATION 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


OCTOBER 1 


¥¥¥ TORONTO ¥*x* 


- 1983 


- 1ER OCTOBRE 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


| REPORTING| NO. OF. : S 
-EMPLY ‘S| AVERAGH D1— 


15.FURNITURE D9 {HOURS 15.MEUBLES 
SS TS NOMBRE |” 
D’EMPL. MOYENNE, HEURES 
FURNITURE ASSEMBLER HOURLY / HORAIRE MONTEUR(EUSE) DE MEUBLES, 
CLASS B CLASSE B 
INDUSTRY 6.42 4.75 5.40 6.00 ees 8.00} 43.3 INDUSTRIE 
SEZE= 100) 10 499) EMPIEYY'S 6.38 Eig © 5.50 5290 8.00 8.00} 42.1 TATEEES = 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 6.44 4.50 5.00 6.10 7.00 8.82] 44.2 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 7.28 = = = = = 40.0 SYNDIQUES 
NON-UNION 6.36 4.75 Se 28 5.90 Has8hs} 8.00} 43.5 NON-SYNDIQUES 
MALE 6.61 4.75 57.50 6.10 8.00 8.00} 43.4 HOMMES 
FEMALE 5.54 4.00 4.75 S00 eyg ch) 7.26] 42.8 FEMMES 
FURNITURE ASSEMBLER ASSEMBLEUR(EUSE) DE MEUBLES 
METAL DE METAL 
INDUSTRY 8.21 6.50 6.59 8.08 SFOS 9281) 40.2 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 7.36 6.41 6.50 8.08 8.08 8.08} 40.0 TAREE = 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 9299 Coae2k®) 9.43 9.81 10.55 13E20:|| 40% 6 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 8.24 6250 6259 8.08 9.43 9°81) 40.2 SYNDIQUES 
MALE 8.28 6.50 6.59 8.08 OF 8A OFS Ani 40a HOMMES 
FEMALE 7.64 = = = S = 41.0 FEMMES 
*FURNITURE ASSEMBLER *ASSEMBLEUR(EUSE) DE MEUBLES 
METAL DE METAL 
INDUSTRY 7.96 (rose! Uokshs) 7.96 8.51 8.51] 40.6 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 7.96 7.34 169 7.96 8511 8.51] 40.6 TATEBE = O00) “A 499) EMPIEGVIES 
MALE 8.00 72.35) 7.74 Uroreks 8251 8. 51) 40:..6 HOMMES 
el 


NOTE: 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX 8B 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


TABLE A: = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A oe 
: #x% TORONTO OR se ce See 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING| NO. OF 


15. FURNITURE — UNITS |EMPLY‘S|AVERAGH Of | @1 |MEDIAN | Q3 | 09 |HOURS | 15,MEUBLES 
| UNITES | NOMBRE . . SE ee Rs ee 
DECLAR. | D’EMPL.| MOYENNE - |MEDIANE | = AMBURES fo 
FURNITURE PACKER HOURLY / HORAIRE EMBALLEUR(EUSE) DE MEUBLES 
INDUSTRY 14 68 B41) 40.7 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 4 33 8.00| 42.3 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY‘S 10 35 9.81] 41.2 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 5 29 9.81] 41.2 SYNDIQUES 
NON-UNION 9 39 7.50| 42.1 NON-SYNOIQUES 
MALE 13 64 8.44| 41.7 HOMME S 


*FURNITURE PACKER *EMBALLEUR(EUSE) DE MEUBLES 


INDUSTRY 2 18 = 40.0 INDUSTRIE 
SEZE— 100) 10 S499 EMPL Yes 2 18 = 40.0 TALESED— 100M TAS 4S9REMPEOVES 
MALE 2 18 = 40.0 HOMMES 


GLUER, ASSEMBLY LINE COLLEUR(EUSE) D’ASSEMBLAGES 


INDUSTRY tf 48 8.00] 41.9 INDUSTRIE 
SIZE~ 100) TOF499 EMPEY Ss 2 34 8.00] 41.5 TALEEE = 100m Ame499) EMPEOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 5 14 © 42.9 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 6 42 8.00] 42.2 NON-SYNDIQUES 
MALE u/ 42 8.00} 42.0 HOMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE 8 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


2 TABLE “A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


ae j Se ss 
ee --{REPORTING|NO, GFole fo 
45. FURNITURE | UNITS | EMPLY’S AVERAGE Dt |. @1 [MEDIAN | Q3 D9 |HOURS  15.MEUBLES 
oS ab “UNITES | NOMBRE ca Fs 
DECLAR. D’ EMPL. MOY ENNE Bee : MEDIANE : HEURES 
LABOURER, NON-PRODUCT ION HOURLY / HORAIRE MANOEUVRE- NON AFFECTE(E) A LA 
PRODUCTION 
INDUSTRY ie 66 6555) 5.20 5275 6.50 TaOA 8.26 | 42:70 INDUSTRIE 
SEZE-100) 110) 499) EMPEY’S 6 29 (So tet 5.50 SO 6.00 7.28 8.60] 41.1 TATUEES— 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S Aut 37 6.56 4.75 6.26 6.50 TOE 8.01 42.7 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 8 23 eli, Seu 6.02 Te O39 T2365 She KOA Zoya} SYNDIQUES 
NON-UNION 8) 43 6.24 4.95 5.65 6.40 6.50 6.66] 42.9 NON-SYNDIQUES 
MALE ws 61 6.57 ee Sea 6.50 6.98 8.50) 42.0 HOMMES 
FEMALE 3) 5 6.28 = = = = I 41.7 FEMMES 
MATERIAL HANDLER, HEAVY MANUTENTIONNAIRE DE MATERIEL 
LOURD 
INDUSTRY S) 46 6.84 5.40 590) 6.46 7.86 Wea Let INDUSTRIE 
SIZE=100 TO 499 EMPLY’S 5 28 een 6.34 6.43 7.50 293 Seon aii? TARE Ear— 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 4 18 G25 = = = > = 40.1 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 5 39 6.70 5.40 52990. 6544 7.86 8.06] 40.7 SYNDIQUES 
NON-UNION 4 7 7.62 = = = - = 41.0 NON-SYNDIQUES 
MALE 9 45 6.80 5.40 5.90 6.41 7.86 8.06] 40.7 HOMMES 
PLANER OPERATOR OUVRIER(ERE) A LA RABOTEUSE 
INDUSTRY 5 10 8.61 = iS = = = 41.3 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 8 TAGS = = = = = 42.0 TAREE, = 100 A 499 EMPLOYES 
NON-UNION 4 9 8.28 = = o = o 41.4 NON-SYNDIQUES 
MALE 5 10 8.61 = = = = = 41.3 HOMMES 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE 8B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX 8B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


eRe TORONTO **¥*~ 


1ER OCTOBRE 


RIPSAW OPERATOR 


INDUSTRY 


STZE-100 TO 499 EMPLY’S 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 


NON-UNION 
MALE 


SANDER, HAND 


UNITS 
“UNITES 
DECLAR. 


REPORTING} NO.OF 


OCTOBER 1 - 1983 - 


a3. | 09 {HOURS 


HEURES 


15.MEUBLES 


CONDUCTEUR(TRICE) DE SCIE A 
REFENDRE 


INDUSTRIE 
TADUEES WOO) wAseT4 99 7 EMPEGVIES 
TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 


NON-SYNDIQUES 
HOMMES 


PONCEUR(EUSE) A LA MAIN 


INDUSTRY INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S TAILLE = MOINS DE 100) EMPLOYES 
NON-UNION NON-SYNDIQUES 
MALE HOMMES 
SANDER, MACHINE PONCEUR(EUSE) A LA MACHINE 
INDUSTRY INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S TATELE = 100° A (499 EMPLEQYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION NON-SYNDIQUES 
MALE HOMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 


AND SYMBOLS, 


PLEASE REFER TO APPENDIX B 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’'EXPLICATION 


REPORTING| NO. OF 


15. FURNITURE 


UNITS EMPLY‘S 
UNITES —§| NOMBRE 
DECLAR. | D’ EMPL. 


SEWING-MACHINE OPERATOR 


¥%% TORONTO *x* 


- 1ER OCTOBRE 


OCTOBER 1 - 


AVERAGE 


1983 


HOURLY / HORATIRE 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


D9 |HOURS 


HEURES 


15.MEUBLES 


CONDUCTEUR(TRICE) DE MACHINE 


A PIQUER 
INDUSTRY 5 1hS) ae) - 88 aya fis) 20 6 90'|| 39)9 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S -45 6S Shs 5.63 00 6.20} 40.0 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S - 20 - 00 oh) 6.00 . 86 Ure Wen) Slo i TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION .32 Bais) siffish G21 - 84 8:00)| 39).5 SYNDIQUES 
NON-UNION 296 5 AS) Avis) 5.63 .0O0 6.20} 40.0 NON-SYNDIQUES 
FEMALE -76 SUS) iD Sle 162) 20 690) e9i5.9 FEMMES 
*SEWING-MACHINE OPERATOR *CONDUCTEUR(TRICE) DE MACHINE 
A PIQUER 
INDUSTRY 44 98 So) 6.95 6 is) 9.163'|| 40.4 INDUSTRIE 
SEZE=1OO) MO" 499) (EMPIEY 2S . 34 = = = = 40.2 TAREEE"= WOO “AC 499 EMPLEGVES 
UNION 34 298 il 6.95 aiid SP 76)|| 40.54 SYNDIQUES 
FEMALE S75) = = = = 40.1 FEMMES 
SHAPER OPERATOR, CONDUCTEUR(TRICE) DE 
OPERATE ONLY FACONNEUSE-CONDUITE SEULEM. 
INDUSTRY -47 = = = = 42.2 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S ofl = = = = 42.4 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION -47 = = = = 42.2 NON-SYNDIQUES 
MALE -47 = = = = 42.2 HOMMES 
| L_ 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 


AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 


POUR L’EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


A- WAGE AND ‘SALARY. RATES / ‘TAUX DE SALATRE. et TRATTEMENTS - TABLEAU J A 
Re TORONTO RR . 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING NO... OF. : sie 
“UNITS | EMPLY‘S} AVERAGE to 
‘UNITES | NOMBRE |” es 
DECLAR. = | D7 EMPL: MOYENNE| 


SHIPPING CLERK COMMIS A L’EXPEDITION 


INDUSTRY 26 45 8.67 6527 6.88 8.41 |10.34 ot) INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 7 15 eye Ate! = = 2 = -4 TAILUE = HOO A, 499 sEMPLEOYVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 19 30 8.41 6.35 6.89 8.31 |10.05 mal TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 10 25 8.47 Grau 6.38 1293510. 30 oe} SYNDIQUES 
NON-UNION 16 20 8-9) 6.15 7.04 8.95 |10.45 -6 NON-SYNDIQUES 
MALE 24 41 Sia 6.20 6.88 8.50 |10.44 af HOMMES 
SPRAY PAINTER, FINISH PEINTRE DE SURFACES AU 
PISTOLET 
INDUSTRY 16 84 Serie. 570 Gr59 8.21 9.50 515) INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 4 41 ToS) S70 6.60 8.28 9.50 ofS) TATELE = ~100> Ay) 499 /EMPEOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 12 43 8.39 5.60 629 Tsk WiKOstels AL} TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 7 rou 7.94 6.53 G27 7 7.93 8.28 8 SYNDIQUES 
NON-UNION 9 57 8.28 527.0 Gr 10 8.45 S250 at) NON-SYNDIQUES 
MALE 16 74 8.32 5.73 6.77 8e27 S250 -4 HOMMES 
FEMALE 3 10 Towle a = 2 = -6 FEMMES 
| 
*SPRAY PAINTER, FINISH *PEINTRE DE SURFACES AU | 
PISTOLET 
INDUSTRY 2 16 ho at) = = = = -4 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499' EMPLY’S 2 16 8.19 = = = = -4 TAILLE - 1400 A 499 EMPLOYES 
MALE 2 16 she Us) = = = z -4 HOMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L‘EXPLICATION 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
: : xx TORONTO ¥xx 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


. Se REPORTING] NO. OF | 
415. FURNITURE | UNITS | EMPLY ‘S| AVERAG D9 |HOURS 15,MEUBLES 
= UNITES | NOMBRE | 
DECLAR. |D’EMPL.| MOYENNE HEURES 
TRUCK DRIVER, LIGHT CHAUFFEUR(EUSE) DE CAMIONNETTE 
INDUSTRY 9 10 | 8.46 - - . - . 40.9 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 6 7 8.37 - - - - - 40.4 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 6 6 | 8.89 - . - - - 41.4 NON-SYNDIQUES 
MALE iS) 10 8.46 = = = =) = 40.9 HOMMES 
TRUCK DRIVER, HEAVY CHAUFFEUR(EUSE) DE CAMION 
INDUSTRY 12 22 8.38 | 6.90 | 7.50| 8.22 | 9.18 | 9.63] 41.6 INDUSTRIE 
SIZE= lOO) TOn499) EMPEY 4s 6 14 8.64 = = = = = 40.7 TALEEE = 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 6 14 8.13 - : : - - 42.5 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 4 7 7.59 - - - - - 40.4 SYNDIQUES 
NON-UNION 8 is | 8.75 - - - : - 42,2 NON-SYNDIQUES 
MALE 12 22 B38 | 6.90 | 7-50) 8:22 | 9.18)| 9.631) 4176 HOMME S 
UPHOLSTERER, ALL AROUND TAPISSIER(ERE)-GARNISSEUR 
(EUSE) 
INDUSTRY 14 73: | 8.46 | 6.34 | 7.00] 7-00 )10.00 | 11.437) 39-8 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 4 31 7.48 | 6.76 | 7.00]| 7200 | 700°) 7.99) 40.2 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 7 42 | 9.40 |6.34 | 6.94] 2.93 |10.00 | 117.00) 39.4 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 7 34 i e-er | 6.34) |. 6.94) 7242) | 8709 47.00) 39.2 SYNDIQUES 
NON-UNION 4 39. | «8228 | 7.00 | 7.00)| 7.00 |10.00 | 10.00] 40:2 NON-SYNDIQUES 
MALE: 14 7O | 8652 | 6534 | 7.001 7.00 10.00 | 17.85) 39.7 HOMME S 
ale a i 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TOBEE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALATRE. AF TRAITEMENTS - TABLEAU A 


— ¥¥*® TORONTO #¥% 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING NO. OF —— = es 
15. FURNITURE UNITS | EMPLY‘S AVERAGE : “|MEOTAN: Q3 09 HOURS ~ 45,MEUBLES™ 


UNITES 
DECLAR. AMEDEANB 820205 0} HEURES 
*UPHOLSTERER, ALL AROUND HOURLY / HORAIRE *TAPISSIER(ERE )-GARNISSEUR 
(EUSE) 
INDUSTRY 4 35 10.23 Hot Tcamtaal Se24 Til 2223) | 15595 4024 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 22 UU ot Tf SIO) 8.65 9.04 |14.89 | 19.91] 40.2 TAILLE - 14100 A 499 EMPLOYES 
UNION 3 25 10.84 WoT Cota Wotlk NAMEN) aithiastoy| Zhe 2) SYNDIQUES 
MALE 4 35 10.23 Goh Vo S24 i223) |e toeo oh eaOnd HOMMES 
VENEER MATCHER ASSORTISSEUR(EUSE) DE 
PLACAGES 
INDUSTRY 5) 31 6577 5.10 5.60 6.00 Ueete3S) 9.00] 42.6 INDUSTRIE 
SIZES 100) TOS4S9) EMPEY 2S 3 26 6.39 5.10 5.48 5.60 Ga75 9) OO 5432 TALEEES > CO AR 4995 EMPLOMES 
NON-UNION 4 Ct 6.66 5 10 5.60 5.60 9.00 9.17] 43.0 NON-SYNDIQUES 
MALE 5 14 U SE) = = = = = 41.9 HOMMES 
WELDER, PRODUCTION LINE SOUDEUR(EUSE) A LA CHAINE DE 
PRODUCTION 
INDUSTRY 8) 1/5) 8.10 Gadi 6.50 8.28 9.35 | 10.06; 40.3 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 41 Toes Gada 6750) Grdil 8.28 8.28} 40.1 TALECES = 1005 7A 4995 EMPEOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 6 30 S), 245) 7.44 8.14 9569) 10706 10543) | N4057, TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 6 58 93 6.11 6.50 8.28 9.18 | 10.06} 40.4 SYNDIQUES 
NON-UNION 3 13 8.85 = = s = = 40.0 NON-SYNDIQUES 
MALE 9 70 8.10 Gand 6.50 8.28 9736) | 10.706)| 4083 HOMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x** TORONTO ¥** 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING| NO. OF 
16.BOXES AND BAGS UNITS | EMPLY“S/AVERAGH 01 D9 {HOURS 16. BOITES ET SACS 
UNITES | NOMBRE . 
DECLAR. |D’EMPL.| MOYENN [HEURES 
BAG-MAKING MACHINE HOURLY / HORAIRE CONFECTIONNEUR(EUSE) DE SACS 
TENDER A LA MACHINE 
INDUSTRY 6 65") 7.99") 5:04) 5 86 Gus40 140.52 141.37 | 40.0 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3 a4) | 6.74 473° 1S. 404 ©. 412° 16.298 | 49.26| 40.0 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 4 64 | 6.71 | 4.95" | $35} 6:29 | 6.86 | 11.781 40.0 NON-SYNDIQUES 
MALE 2 fen MNidazae |) ee - . . - | 40.0 HOMME S 
FEMALE 4 49) || 16.43 | 4.95 | 5.95) 6.99 |6.54)| 6.86) 20:0 FEMMES 
BALING-MACHINE TENDER CONDUCTEUR(TRICE) DE PRESSE A 
BALLES 
INDUSTRY 10 21) 140.15 | 6.54 | 8.80) 10.79 44164 | 12.45 40.0 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S i 15 10.56 = = = = m3 40.0 TATEEE = 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3 6 | 9.14 | - . - - = | 40.0 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 7 15 140.91 - . - - = | 40.0 SYNDIQUES 
NON-UNION 3 Sp eae, re - - - - | 40.0 NON-SYNDIQUES 
MALE 10 21 140.45 | 6.54 | 8.82) 10.79 144164 | 12.45 | 40.0 HOMME S 
BOX AND BAG-MAKING REGLEUR(EUSE) DE MACHINE A 
MACHINE SET-UP MAN/WOMAN CONFECTIONNER-BOITES OU SACS 
INDUSTRY 8 26° |40.38.° | 7:72 | 9.25) 4016 14160 142/60] 40.0 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 13 HOARE = = = = = 40.0 TASTE 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 5 13 (140.35 | - - : - - | 40.0 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 3 i 4G. 70° | = - - - = "|| 40.70 SYNDIQUES 
NON-UNION 5 15 [40108 || - - - - - | 40.0 NON-SYNDIQUES 
MALE 8 26 110.35 || 7.72 19.251) 10.16 114-60 | 1250) 40.0 HOMME S 
sessile L 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS ‘ A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE: A = “WAGE AND “SALARY RATES : TAUX DE SALATRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A oe 


REX + TORONTO Hee 


OCTOBER ut 1983 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING NO. OF 


16.80XES AND BAGS | EMPLY‘S/ AVERAGE ) mt - ee ogy oo HOURS | 16.BOITES ET SACS 


UNITS 
UNITES | NOMBRE ea = 
-DECLAR. | D’EMPL. | MovENNE, el IMEDIANE | 2 4s HEURES 


BOX FINISHER HOURLY / HORAIRE GARNISSEUR(EUSE) DE BOITES 


INDUSTRY 6.55 6.64 6.79 |10.64 40.0 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 6.49 6.58 9.24 |11.74 40.0 TALTEEES= 9 100) PAR 4995 EMPEGYES 
UNION 6.54 6.64 Gra. Deal On 64: 40.0 SYNDIQUES 
FEMALE 6.49 6.58 (Sin TAS) 6.79 40.0 FEMMES 
BOX MAKER, PAPERBOARD CARTONNIER(ERE ) 
INDUSTRY 7.62 8.42 Src Ome Omon 40.0 INDUSTRIE 
SIZESNO0 MORASS REMPBLEYGES 8.47 8.47 Botte ls cko) 40.0 TWALELES == 1005 5A 4995 EMPEOVES 
SEZE-UNDER S100) EMPEYGS Giall7 7.94 8.82 S290 40.0 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION Ton 8.47 8.47 |11.30 40.0 SYNDIQUES 
NON-UNION ote 8.04 9.60 32390 40.0 NON-SYNDIQUES 
MALE 6.48 8.24 9.61 |10.44 40.0 HOMMES 
FEMALE 7 EA 8.47 S247 Wiite25 40.0 FEMMES 
CORRUGATOR OPERATOR CONDUCTEUR(TRICE) DE MACHINE 
A ONDULER 
INDUSTRY rKeye O) abt exer) Giatetiz® alti atte, 40.0 INDUSTRIE 
SUZE=100 SO, 499 EMPEY AS 1O5S86 (7a dS SOM | i2e23 40.0 TATELE =) OO SAS 4995 EMPEOVES 
UNION R65 Wilike@ely alo teed  |ikeberar/ 40.0 SYNDIQUES 
NON-UNION = = = = 40.0 NON-SYNDIQUES 
MALE 1ORSOP Ati SON lite S20 ie 40.0 HOMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. — DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
rr $e: TORONTO ee 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


ae _ |REPORTING|NO. OF |” : 
16.BOXES AND BAGS © | UNTES | EMPLY “St AVERAG oA Qi. {MEDIAN Q3 O09. }HOURS 16.BOETES ETE: SACS 
: oe UNITES | NOMBRE | S 
DECLAR. |D’EMPL. MEDIANE HEURES | 
CUTTING AND CREASING HOURLY / HORAIRE CONDUCTEUR(TRICE) DE PRESSE A 
PRESS OPERATOR RAINURER ET A DECOUPER 
INDUSTRY 8 55 1Oe20 Thess} 8.81 TOL 2 ulm arate Hae a ar (8 eB) INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 4 28 At AS eet ide oes iH. 78 11,83 12.54] 40.0 PATE: = 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 4 27 Seal Gian S24 9.14 Onn Tt 40}| “4070 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 6 44 10.20 6.95 7293 11253 11.78 eS KON@) SYNDIQUES 
NON-UNION 2 141 1OcnN9 = = = = m= 40.0 NON-SYNDIQUES 
MALE 8 Le) 102.20 Tas 8.81 NOR HZ bles. 14433 lie S| eA Oli© HOMMES 
CYLINDER PRESSMAN/WOMAN CONDUCTEUR(TRICE) DE PRESSE A 
CYLINDRE 
INDUSTRY g 94 Liliestiko 7235 NOL iiteySi2: ieee) 15.106 | 38.9 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 4 60 dd 3O Tass 10% 26 AAO 13. 19 3). 191), -4O!:O TRATEE = 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 5 34 Lea 7.99 9.86 12.40 |15.00 | 18.45] 36.9 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 4 46 Nea 9209 WOMBAT Tales ech eae) TSHG6T | 74050 SYNDIQUES 
NON-UNION 5 48 1180: Tuto 9.31 11.24 13.89 Wie S| 13328 NON-SYNDIQUES 
MALE S] 94 11.06 1.935 TOR 2 Pet ee! To. 9 AS OCH) “S829 HOMMES 
DIE MAKER, PAPERBOARD OUTILLEUR(EUSE )-AJUSTEUR(EUSE ) 
EN MATRICES A CARTONS 
INDUSTRY 3 7 10.02 = = = = = 40.0 INDUSTRIE 
MALE 8 i, VOLVO? = = cS = = 40.0 HOMMES 
LABOURER , NON-PRODUCTION MANOEUVRE- NON AFFECTE(E) A LA 
PRODUCTION 
INDUSTRY 10 47 10205: B.13 9.60 9.60 11.49 14.54 40.0 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 4 38 tO). 53) 9.60 O60 | ial O8: 1t 49 Sei -4On0 TA DEERE: = 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 6 9 8.06 = iS = = = 40.0 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 4 24 10.96 9.06 14.08 11.49 11250 5 I neler XS A SYNDIQUES 
NON-UNION 6 23 5 1Ko) 6.65 9.43 9.60 9.60 9.60} 40.0 NON-SYNDIQUES 
MALE 10 45 1Oe AS 8.63 9.60 9°60) JAd1.49 ilpeeSall || 554. OO: HOMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


%x% TORONTO *x* 


REPORTING| NO. OF 


EMPLY‘S| AVERAGE 01 Q1 |MEDIAN a3 D9 |HOURS | 16.BOITES ET SACS 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


16.BOXES AND BAGS UNITS 
UNITES NOMBRE | ee Eas: See : 
DECLAR. | D* EMPL. | MOYENNG “ |MED LANE pie HEURES 
PRINTER-SLOTTER HOURLY / HORATIRE OUVRIER(ERE) SUR SLOTTER 
OPERATOR 
INDUSTRY ) 7S Ute 1 ee EAI [leash] 4s) INDUSTRIE 
SIZE- OO nON4 SOS EMPEY eS 5 49 AAS) (ie COn 2455125 79) — 4020 TALTEMES-— 100 TA" E499 3EMPEOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 4 26 bs Wed 10.55 42293) | 15237 | 40-0 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 1S) 53 We eeA®) 12.45 |12.79 | 14.50| 40.0 SYNDIQUES 
NON-UNION 4 22 10.58 ile2s Who @sh I aWa2s || 4kecto NON-SYNDIQUES 
MALE 9 75 ile 7/2 11232) W245" 12 79) 4050 HOMMES 
SLITTER-CREASER COUPEUR( EUSE) -PLIEUR(EUSE ) 
OPERATOR 
INDUSTRY 10 37 11.48 lea) slack |) Weeki) Clo). INDUSTRIE 
STLZE- CORIO) 499SR EMEEVS 6 29 SG Ai 2 645 i250 e408 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
UNION 6 30 11.53 Teche) laatees ff allel |) 4kecte) SYNDIQUES 
NON-UNION 4 7 11.24 = = = 40.0 NON-SYNDIQUES 
MALE 10 36 11.47 142s i i2= 5Ou E4020 HOMMES 
STRIPPER, FOLDING EPLUCHEUR(EUSE) DE BOITES 
CARTON PLIANTES 
INDUSTRY 8 63 9236 9233) WOssdeiMO.34 | —4020 INDUSTRIE 
SEZE-100) TON4 99 EMBIEY@s 4 41 9°75 HOA (OSE le 2v4) ekoeto) TALE UE OOM Am 499 EMPEOMES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 4 22 8.63 9.08 9.14 9.30| 40.0 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 5 47 9258 SSS WO | Male eA Ono SYNDIQUES 
NON-UNION 3 Key hf 22 = = = 40.0 NON-SYNDIQUES 
MALE 6 39 S) 5 224) 9.33 CECE || alee || Gk@s@© HOMMES 
FEMALE 5 24 9256 HOE Wise) I W@schi |) 4kes@) FEMMES 
TRUCK DRIVER, LIGHT CHAUFFEUR(EUSE) DE CAMIONNETTE 
INDUSTRY 3 7 Sis SIS) = a = 40.0 INDUSTRIE 
MALE 3 Uf ©}. SJE) = 3 = 40.0 HOMMES 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE 8B 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L‘EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


¥¥¥ TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


oe REPORTING| NO. OF 
16.B0XES AND BAGS EMPLY‘S| AVERAGH 14 Q1 |MEDIAN | Q9 09 [HOURS 16.BOITES ET SACS 
NOMBRE 
D’ EMPL. | MOYENN MEDIANE HEURES 
TRUCK DRIVER, HEAVY HOURLY / HORAIRE CHAUFFEUR(EUSE) DE CAMION 
INDUSTRY 15 72 144.21 | 9.42 |11.35| 14.39 |12.25 | 12.25| 40.1 INDUSTRIE 
STZE—100) 1:0) 499) EMPLY 4S a 37 iSetlieg 7O) 9.52 lites SO) I2e 23 12). 25: ene sel 40.0 TAGE RE = 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 7 ie oom ees - - - oat TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 8 59 |11.46 | 9.52 |11.39] 11.39 |12.25 | 12.25] 40.0 SYNDIQUES 
NON-UNION 7 12.1) 1O.07 2 : : : - | 40.8 NON-SYNDIQUES 
MALE 15 AAT 20 | 9.42 N44. 34) 44.89 [12095 | 19.95] -40. 1 HOMMES 
te al s L 2aeil 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE 8 


AND SYMBOLS, 


PLEASE REFER TO APPENDIX B 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


POUR L’EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY. RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A_ 


%x% TORONTO ***- 


OCTOBER 1 


1ER OCTOBRE 


AND SYMBOLS, 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


PLEASE REFER TO APPENDIX 8B 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 


- 1983 - 
Oe = . REPORTING) NO. OF | - 
i7.PRINTING & PUBLISHING | UNITS |EMPLY‘SIAVERAGE D1 | Q1 [MEDIAN | Q3 | D9 |HOURS | 17, IMPRIMERIE ET EDITION — 
- “UNITES | NOMBRE ee es ae 
DECLAR. |D’EMPL.| MOYENNE MED LANE HEURES 
BINDERY WORKER HOURLY / HORAIRE OUVRIER(ERE) D/ATELIER DE 
RELIURE 
INDUSTRY 39 458 | 10.76 | 7.02 | 8.86| 10.02 |13.69 | 14.32] 36.1 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 14 260 | 10.58 | 6.90 | 8.86] 10.02 |13.59 | 14.32] 36.4 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 23 126 |10.95 | 7.42 | 9.30] 10.02 [14.32 | 14.43] 36.0 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 15 9396 | 14.89 [9.47 |10.02) 40,68) 14.32 | 14°32) 25-8 SYNDIQUES 
NON-UNION 24 222 61 | 6.87 | 8.21] 9.00 110.97 | 13.31] 36.5 NON-SYNDIQUES 
MALE 33 188 [413.17 | 9.44 |12.65| 14.32 |14.32 | 14.37] 36 HOMME S 
FEMALE 34 270 | 9.07 | 6.86 | 8.48] 9.514 |10.02 | 10.07|| 36.4 FEMMES 
COMPOSITOR COMPOSITEUR( TRICE) 
INDUSTRY 28 166 114.71 |11.70 |13.70| 15.80 |16.00 | 16.50} 36.5 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 8 58 |15.26 113.36 |14.33| 15.80 [16.03 | 17.13] 37.3 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 19 78 |13.80 | 9.97 |12.00| 14.83 |15.80 | 16.50] 36.5 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 10 86 |15.67 |14.83 |15.80| 15.80 |16.00 | 16.50] 36.1 SYNDIQUES 
NON-UNION 18 80° |19.68' 110.00 |12.00)| 13.75 )(5285 }/16.77)| 37-0 NON-SYNDIQUES 
MALE 27 149 [15.05 [12.00 |14.71| 15.80 |16.00 | 16.55] 36.5 HOMME S 
FEMALE 7 AZ att s78 - - - - - 3722 FEMMES 
CYLINDER PRESSMAN/WOMAN CONDUCTEUR(TRICE) DE PRESSE A 
CYLINDRE 
INDUSTRY 12 G2) | 43.41 | 9.87 |44. oq 4e-55 (44 7o | 75. 33\ea6.2 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 8 45 | |430e9 | 8.95) |12.74)| 14ees? 15-07" || 15-56) 35.2 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 7 a7 | 143952 |(8.56" 148. .16l| T4228) |15. 20) |115 56 lege 3 SYNDIQUES 
NON-UNION 5 25 112.50 | 9.53 |11.58| 12.75 I13.68 | 14.39] 37.6 NON-SYNDIQUES 
MALE 14 60 |13.19 | 9.26 |12.01| 13.60 |14.98 | 15.35] 36.1 HOMME S 
ae 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 


POUR L‘EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
|. %*% TORONTO ¥%* 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


ee Ee os | REPORTING] NO. OF} i | | 
_17.PRINTING & PUBLISHING | UNITS | EMPLY’S}AVERAGH Of Q4. {MEDIAN 03 D9 {HOURS © 17. IMPRIMERTE ET EDITION 
=. | UNETES “| NOMBRE [ooo 
DECLAR. | D’ EMPL. | MOYENN MEDIANE; —s| HEURE 
LINOTYPE OPERATOR HOURLY / HORAIRE LINOTYPISTE 
INDUSTRY 10 DY, 1ShOS Whitey i506) 15985 (15-85 | 4ene0 ll se.3 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 5 22 S552 402" SeGe | 5e85 HAtSessel Sear ese.o TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 5 5 12387 = s = = ce eb dees) TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 4 Se aise 74 = - - - - 38.0 SYNDIQUES 
NON-UNION 6 2) 14.87 |10.84 |14.49] 15.85 |15.85 | 15.87] 35.9 NON-SYNDIQUES 
MALE 8 23 15.44 cchg ee? 15.85 15.89 15.85 167.263) “S610: HOMMES 
OFFSET PRESSMAN/WOMAN CONDUCTEUR(TRICE) DE PRESSE 
OFESET 
INDUSTRY 37 352 14e SA IONS 4 (12.68) 1424 ON 1Gn92 leteees.) S74 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 2 QA NAS .89) de 7On (12 Sel 7eeO. | 18e6e | 19e4oi 37.8 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 10 119 |15.46 |13.03 |14.10] 14.92 117.23 | 19.85] 37.1 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 25 DOO Hs S25 HOZOO) Ate SS) dee 44 mS AsOall digedT lor. 4 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 19 175 1Se6S) [Hae7Se WMG.874) 1570 titel ih 1929) Se. 7 SYNDIQUES 
NON-UNION 18 bee Te 13.41 10.02 Hitec 13.54 14.33 Spice 2c hill “pele al NON-SYNDIQUES 
MALE 36 340 14.51 10), 50 Se hs) 14.10 16.83 18.68 37.2 HOMMES 
FEMALE 6 12 14.74 - - - - - 35.8 FEMMES 
PLATEN PRESSMAN/WOMAN CONDUCTEUR(TRICE) DE PRESSE A 
PLATINE 
INDUSTRY 13 51 9.81 | 6.20 | 6.30] 8.64 |12.96 | 14.77] 38.4 INDUSTRIE ; 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 OP a4 os - : - - - 36.4 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 8 {Sones - - - - - 37.8 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 7 36 Sods Galea (Gnesi) 16278) aN 4ec4 bao sees SYNDIQUES 
NON-UNION 6 st | Saez . - - - - Sipe NON-SYNDIQUES 
MALE 412 27 (OP Sane 2A teGO Ae 7a Mie sda Se oo) a7O HOMME S 
eles | ie | 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND "SALARY RATES 7 TAU DE SALATRE ET “TRAITEMENTS _ TABLEAU A 
ie TORONTO Oe 
1ER OCTOBRE 


OCTOBER 1 - 1983 - 


REPORTING|NO. OF |  —rrr——“=*#RRERRRRCsCsCisa ic a a 


17 PRINTING & PUBLISHING | UNITS | EMPLY‘S ‘AVERAGG Of Q4 IMEDIAN | O3 | O09 |HOURS | 17. IMPRIMERIE ET EDITION 
“UNITES | NOMBRE” es aN = oe eee 
DECLAR. |D’EMPL.|MOYENNEG == | {MEDIANE | _ |HEURES” 
WEB PRESSMAN/WOMAN, HOURLY / HORAIRE CONDUCTEUR(TRICE) DE PRESSE 
COMPOSING AND PRESS ROTATIVE,COMPOSITION-PRESSE 
INDUSTRY 13 153 17.34 |14.90 |17.23 35.6 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S if 91 Aino 4e whl 492) a oRO2 SDE A EE 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 4 13 eh Se = = Sila: TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 6 120 18.09 |17.99 |18.02 S5n2 SYNDIQUES 
NON-UNION 7 33 14.63 |12.20 |14.90 Sie NON-SYNDIQUES 
MALE 13 153 17 C4 4 SOM 35.6 HOMMES 
WEB PRESSMAN/WOMAN, CONDUCTEUR(TRICE) DE PRESSE 
LITHOGRAPHY ROTATIVE, LITHOGRAPHIE 
INDUSTRY 7 79 |16.58 |10.75 |13.76 36.0 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 5 26 teens eA 9.24 |13.50 36n2 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 4 55 Whee Wteotsve® ikea 143 S5re SYNDIQUES 
NON-UNION 3 24 45.24 |10.30 |12.54 Sf) NON-SYNDIQUES 
MALE FT 78 16.68 |12.28 |13.76 36.0 HOMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’ APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX 8B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’ EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


x%% TORONTO *x* 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 
: : 7 ae ee 
oe REPORTING| NO. OF : 
18.DAILY NEWSPAPERS UNTTES EMPLY*S D1 Q1 {|MEDIAN Q3 B9 {HOURS 18. JOURNAUX QUOTIDIENS 
; ee UNITES NOMBRE : 
-DECLAR. "EMPL FI : MEL HEURE 
D DIANE S$ 
WEB PRESSMAN/WOMAN HOURLY / HORAIRE CONDUCTEUR(TRICE) DE PRESSE 
ROTATIVE 
INDUSTRY 2) 182 17.48 heme He | she Pane ke) Wiss 17.90 Tepe ON) a INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 2 182 17.48 irosssS UF 25303 5 ial dete 17.90 Ti, GO! |) S320 TA TEE 500 & PLUS EMPLOYES 
MALE 2 182 17.48 eos rir dees ie} tino Nii oO) 17390") 35,0 HOMMES 
L | et =| 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 


AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 


POUR L’EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


A - WAGE AND SALARY RATES: / ‘taux ‘DE SALATRE eT TRALTEMENT 
: ee TORONTO. eee 


OCTOBER Ue 1983 co 1ER OCTOBRE 


REPORTING: NO. OF doe 
“UNITS | EMPLY‘SI AVERAGE, 


le MEDIAN 


| 20. STRUCTURAL METAL 


UNITES | NOMBRE. : oe 
DECLAR. |D’EMPL.|1 MEDIANE. 
ELECTRICAL REPAIRER HOURLY / HORAIRE 
INDUSTRY 4 g 42791 - - 2) ))540-0 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 7) ATS - - - 40.0 
UNION 3 7 Mint2291 - - S| I) Zien) 
MALE 4 Sue t2n ot = . - | 40.0 
LABOURER , NON- PRODUCTION 
INDUSTRY 2 167) | 8.95 - - 40. 
MALE Z 16 | 8.95 - - - | 40.0 
LAY-OUT MARKER, 
STRUCTURAL METAL 
INDUSTRY 4 130 12.42 : - =) 40.3 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 Ve) 12076 - - - | 40.0 
UNION 3 14n) 12276 - - - 40.0 
MALE 4 1ga 412-42 - - - 40.3 
MAINTENANCE MACHINIST 
INDUSTRY 3 8 | 12.80 = ; - 40.0 
UNION 3 8 | 12.80 - = - 40.0 
MALE 3 8 | 12.80 - 40.0 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


po |HoURS _ 


TABLEAU A 


20. PROD METALL 1QUES-CHARPEN 


ELECTRICIEN(NE) D’ENTRETIEN 


INDUSTRIE 

TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SYNDIQUES 

HOMMES 


MANOEUVRE- NON AFFECTE(E) A LA 
PRODUCTION 


INDUSTRIE 
HOMMES 


TRACEUR(EUSE) DE CHARPENTES 
METALLIQUES 


INDUSTRIE 

TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SYNDIQUES 

HOMMES 


REG. -COND. DE MACHINES-OUTILS 
D’ENTRETIEN 


INDUSTRIE 
SYNDIQUES 


HOMMES 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L‘APPENDICE B 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L‘EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


_ TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
a toscana 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


ee : |REPORTING| NO. OF | 
“20. STRUCTURAL METAL UNITS 20,PROD. METALLIQUES=CHARPENTE 
= 5 UNITES | 
DECKAR.: 
METAL-FABRICATING SHOP HOURLY / HORAIRE AIDE D’ATELIER DE 
HELPER FABRICATIONS METALLIQUES 
INDUSTRY 4 35 9.57 5.80 7:95) 10.55 |\44.46 | 14.46) 40.8 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3 15 7.35 - - - - - 41.8 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 2) 12 TaAG - - - - - 49-9 NON-SYNDIQUES 
MALE 4 35 9.57 5-80) 72951) 10255" |1deae I te46i 4008 HOMMES 
METALWORKING MACHINE SET- REGLEUR(EUSE ) -CONDUCTEUR 
UP OPERATOR (TRICE) DE MACHINE A METAUX 
INDUSTRY 5 29 Wake az! 8.70) | 9276) AAta6e 42.40) | 4oe734)|, 40.4 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 2 19 42.14 - - - - - 40.0 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3 10 9.24 - - - - - 41.2 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 3 24 11.62 S276) (tid Ov 12240) WH2=40) lioe74)| 40.0 SYNDIQUES 
MALE 5 29 141.144 SSO Ml Sai GN AR CGen| 42040 1 oee7/S) Aon HOMMES 
POWER SHEAR OPERATOR CONDUCTEUR(TRICE) DE CISAILLE 
MECANIQUE 
INDUSTRY 3 8 AiieO - - - - ~ 40.3 INDUSTRIE 
MALE 3 8 11.30 - - - - - 40.3 HOMMES 
PUNCH-AND-SHEAR MACHINE POINCONNEUR(EUSE)-CISAILLEUR 
OPERATOR (EUSE) 
INDUSTRY 5 30 10.75 834 NOLS6 |) tate ate 2R5 |) toe 20)| 40.4 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 24 11235) HO268 44 204i A428) 44aL 68) | 12) 34) 40.0 TAILLE - 100 A. 499 EMPLOYES 
UNION 4 29 10.82 S234 NOVGSil W428) 428) | 4222"| 40.6 SYNDIQUES 
MALE 5 30 10.75 8234 NdO256))) 4Hate Wide oe) |) 42.991) 40. 4 HOMMES 
a = 


NOTE? 
AND SYMBOLS, 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS 
PLEASE REFER TO APPENDIX B 


A NOTER: 


PRIERE DE REFERER A L‘APPENDICE B 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


“TABLE ‘A ~ WAGE ‘AND “SALARY RATES of TAUX Ux OE SALATRE ET TRAM 
aoe TORONTO ues 


20. STRUCTURAL METAL 


SHIPPING CLERK 


INDUSTRY 
MALE 


SPRAY PAINTER, ROUGH 


INDUSTRY 


SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 


UNION 
MALE 
STRUCTURAL -METAL 
FABRICATOR 
INDUSTRY 


SLZE-100F 1G 4998 EMPEYess 


UNION 
MALE 
STRUCTURAL-STEEL 
ERECTOR 
INDUSTRY 


SPZE-100) T0499 EMPLEYS 
UNION 


MALE 


REPORTING NO. OF. oe 
EMPLY “S| AVERAGE 


69 


69 


10. 


10. 


10. 


10. 


10. 


1F 


Wee 


12. 


We 


Aig: 


Wie 


Wis 


17. 


-45 


OCTOBER 1 


36 


60 


79 


WS) 


60 


55 


58 


58 


55 


52 


52 


52 


52 


1983 = 


1ER OCTOBRE 


: Wee : 


-09 


O09 


S(O) 


.O9 


Boul 


-81 


-81 


-81 


40. 


40. 


40. 


40. 


40. 


40. 


40. 


40. 


40. 


40. 


40. 


40. 


40. 


40. 


(oy fe) 


Ww 


(ey @ © © 


ej ~ © © 


NOTE: 
AND SYMBOLS, 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS 
PLEASE REFER TO APPENDIX B 


COMMIS A L‘EXPEDITION 


INDUSTRIE 
HOMMES 


BADIGEONNEUR(EUSE) AU 
PISTOLET 


INDUSTRIE 
TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SYNDIQUES 

HOMMES 


F ACONNEUR(EUSE ) -MONTEUR(EUSE ) 
DE STRUCTURES METALLIQUES 


INDUSTRIE 
TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SYNDIQUES 

HOMMES 


MONTEUR(EUSE) DE CHARPENTES 
METALLIQUES 


INDUSTRIE 
TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SYNDIQUES 


HOMMES 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L‘APPENDICE B 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
es TORONTO vex 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


(20. STRUCTURAL METAL 20. PROD METALL IQUES-CHARPENTE 
— iL 
TRUCK DRIVER, HEAVY CHAUFFEUR(EUSE) DE CAMION 
INDUSTRY INDUSTRIE 
MALE HOMMES 
WELDER, PRODUCTION LINE SOUDEUR(EUSE) A LA CHAINE DE 
PRODUCTION 
INDUSTRY 5 168 | 11.79 |11.05 111.53] 12.00 ]12.31 | 12.73] 40.1 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 152) 12204 Nis 2. eheesion|| ale2 toro) aloha Wl 125, 73) “40510 LATER E = 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 2 16 927.0. = = = = = 41.0 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 4 160 | 11.96 {11.12 [11.55] 12.00 |12.31 | 12.73] 40.0 SYNDIQUES 
MALE 5 168 Ae Omen eOS Wit Sisal OOmM Om Si 12S) 4On4 HOMME S 
as _| | i 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


“TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


| REPORTING NO. OF | = fe 

21.ORNAM-ARCHITECT METAL | UNITS | EMPLY‘S AVERAGE Ot 
= | UNITES | NOMBRE 

| DECLAR. | D’EMPL.. | MOvENNE| 


DRIELSPRESS SET-UP 
OPERATOR 


INDUSTRY 
UNION 
MALE 


INDUSTRIAL TRUCK OPERATOR 


INDUSTRY 

SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 
UNION 

MALE 


LABOURER, NON-PRODUCT ION 


INDUSTRY 
MALE 


MAINTENANCE MACHINIST 


INDUSTRY 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 
UNION 


MALE 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


REGLEUR(EUSE ) -CONDUCTEUR 
(TRICE) DE PERCEUSE 


INDUSTRIE 
SYNDIQUES 
HOMMES 


CONDUCTEUR(TRICE) DE CHARIOT 
ELEVATEUR 


INDUSTRIE 

TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SYNDIQUES 

HOMMES 


MANOEUVRE- NON AFFECTE(E) A LA 
PRODUCTION 


INDUSTRIE 
HOMMES 


REG.-COND. DE MACHINES-OUTILS 
D’ENTRETIEN 


INDUSTRIE 
TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
SYNDIQUES 


HOMMES 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L‘APPENDICE B 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


- TABLE A = “WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE Et TRAITEMENTS - Uae A 


en “TORONTO RRR 


OCTOBER 1 


- 1983 - 1ER OCTOBRE 
24 ORNAM-ARCHITECT METAL | UNITS ~LEMPLY‘S AVERAGE or | at MEDIAN | 3 |. 09 [HOURS 21.PROD METAL-D’ARCHI-ORNEM 
Oe | unites — NOMBRE | oe a ee 
= DECLAR.: | | D EMPL. MOYENNE Bares ; MEDTANE 5 HEURES 
METAL-FABRICATING SHOP HOURLY / HORAIRE AIDE D’ATELIER DE 
HELPER FABRICATIONS METALLIQUES 
INDUSTRY 84 Seale: 8.44 8.92 9.14 953 9.3871 40.6 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S Wee} 8.92 = = = = = 40.0 TWAS 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 71 95 18 8.49 8.92 QraliS 9.56 9.87) 40.7 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION TA O01 8.44 8.92 9202 Salo 9.62] 40.0 SYNDIQUES 
MALE 79 9.18 8.92 8.92 9.15) 9.56 9.87 | 40.7 HOMMES 
METAL-PRODUCT ASSEMBLER MONTEUR(EUSE) D’ARTICLES 
METALLIQUES 
INDUSTRY 138 7.68 |.S.75 |5.75| 8240 | 8.601 9-56 40-0 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S t33 60) Sri 5275S 8.40 8.60 9.14} 40.0 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 138 7.68 | 5.75 | 5.75) 8.40 | 8.60} 9.56] 40.0 SYNDIQUES 
MALE 410° | 7.79 16.75 | 5.751 8.50’ | 8.77 | S164] 40.0 HOMME S 
FEMALE 28 gO Se S Sees 8.13 82.50 8.50); 40:0 FEMMES 
METALWORKING MACHINE SET- REGLEUR(EUSE ) -CONDUCTEUR 
UP OPERATOR (TRICE) DE MACHINE A METAUX 
INDUSTRY 33 10.41 9.67 9.97 10523 10885 11.18] 40.0 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 13 10.84 = = = = = 40.0 TAHIR E 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 20 TORTS 9.53 9.92 10205 105:5:7 TORS 4 ORO TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 33 10.41 B67 9297 123 10.85 VA Sh <4iO. 20 SYNDIQUES 
MALE 3S) 10.41 9.67 9.97 10223 Oe 35 11.18] 40.0 HOMMES 
eee = 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE 8B 


AND SYMBOLS, 


PLEASE REFER TO APPENDIX B 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


POUR L’EXPLICATION 


24. ORNAM-ARCHITECT NEUES 


MILLWRIGHT 


INDUSTRY 

SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 
UNION 

MALE 


POWER SHEAR OPERATOR 


INDUSTRY 
UNION 
MALE 


PUNCH-AND-SHEAR MACHINE 
OPERATOR 


INDUSTRY 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 
UNION 
MALE 

SHIPPING CLERK 
INDUSTRY 


SIZE-100 10 499 EMPEY 7s 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 
UNION 
NON-UNION 


UNITS © 

| UNITES | NOMBRE | ee 

| DECLAR. |D’ EMPL. MOYENNE 

HOURLY / HORAIRE 

3 16 | 14.03 : - - - 
2 11) thas - “ 2 E 
2 19 9 Gag - : . . 
3 16 | 11.03 - - . - 
3 10 | 9.92 - : - - 
3 10 | 9.92 - - - - 
3 10 | 9.92 - - : - 
i) 41 9.57 | 9.30 | 9.40] 9.46 | 9.72 
5 18 9.43 - - . . 
6 40 | 9.54 | 9.29 | 9.40] 9.46 | 9.72 
i 41 9.57 | 9.30 | 9.40] 9.46 | 9.72 
9 50 | 8.96 | 6.05 | 7.58| 9.42 | 9.72 
3 29 | 9.45 | 7.40 | 9.56] 9.72 | 9.72 
6 21 8.28 | 5.75 | 6.05| 9.04 | 9.35 
6 40 | 8.90 | 6.05 | 8.88| 9.72 | 9.72 
3 107 | (9.22 - - - - 
9 49 | 8.96 | 6.05 | 7.55| 9.44 | 9.72 


MALE 


TABLE: h~ WAGE AND ‘SALARY ‘RATES y TAUX DE ‘SALATRE. eT + TRAITEMENTS 


: ee TORONTO ** : 
OCTOBER 1 = 1983 = TER OCTOBRE 


‘lreportinaino. of | _ 
EMPLY“S/AVERAGH Ot 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS 


AND SYMBOLS, PLEASE REFER 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


TO APPENDIX B 


MECANICIEN(NE ) -MONTEUR(EUSE ) 


INDUSTRIE 


TAILLE = 100 A 499 EMPLOYES 
SYNDIQUES 
HOMMES 


CONDUCTEUR(TRICE) DE CISAILLE 
MECANIQUE 


INDUSTRIE 
SYNDIQUES 
HOMMES 


POINCONNEUR(EUSE)-CISAILLEUR 
(EUSE) 


INDUSTRIE 

TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
SYNDIQUES 

HOMMES 


COMMIS A L’EXPEDITION 


INDUSTRIE 


TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 


SYNDIQUES 
NON-SYNDIQUES 


HOMMES 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L‘EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A ~ WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


- -#** TORONTO *%* 


be os | REPORTINGINO. OF. : 
- 24.ORNAM-ARCHITECT METAL | UNITS ~ MEOIAN D9 |HOURS 21.PROD METAL-D’ ARCHI-ORNEM 
] oe ee unites | ce . ee 
DECLAR. MEDIANE HEURES 
: ; | 
SPRAY PAINTER, ROUGH HOURLY / HORAIRE BADIGEONNEUR(EUSE) AU 
PISTOLET 
INDUSTRY {Sey Bi aay) : : : - | 44.2 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S igh 4) geared @= - - : = eas TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION Si) ote = - : - - | 40.0 SYNDIQUES 
MALE 12) | Gieadey) : : : - | 44.2 HOMMES 
STRUCTURAL -METAL F ACONNEUR( EUSE ) -MONTEUR(EUSE) 
FABRICATOR DE STRUCTURES METALLIQUES 
INDUSTRY 32 |11.20 | 7.50 |10.34] 10.71 |12.85 | 14.24] 41.3 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 32) 141.20" 17.50 10.94) 4O.71 112085 | 44.041) 41.3 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
_ UNION {851 || 1250" |) = - - - - | 40.0 SYNDIQUES 
NON-UNION 14 40.04 | = 2 : 2 Ee caao NON-SYNDIQUES 
MALE 32 |41.20 | 7.50 |10.94] 10.71 |12.85 | 14.24] 41.3 HOMMES 
TOOL AND DIE MAKER OUTILLEUR(EUSE ) - AUUSTEUR(EUSE) 
INDUSTRY Ge iteerea = - - - - | 40.0 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S eaveead Wh = - - - - | 40.0 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
MALE @ tea pes - - - - | 40.0 HOMMES 
TRUCK DRIVER, HEAVY CHAUFFEUR(EUSE) DE CAMION 
INDUSTRY a | fora7 |) = - - - - | 40.5 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S Si. W10560. Ha. - = - = | 40.7 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 7 1410.40 | - - - - - | 40.0 SYNDIQUES 
MALE 8 10.47 a = = = S 40.5 HOMMES 
= as | 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE 8B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE ‘AND | SALARY RATES z TAX ve SALATRE. eT “TRAITEMENTS. 
we TORONTO #¥e _ 


TER OCTOBRE 


OCTOBER 1 - 1983 - 


= -— TREPORTING| NO. OF Ste 
21.ORNAM-ARCHITECT METAL | UNITS. | EMPLY‘S AVERAGE : ot 
| UNITES | NOMBRE S 
| pEcLAR. | D’EMPL.| MOYENNE 


WELDER, PRODUCTION LINE HOURLY / HORAIRE SOUDEUR(EUSE) A LA CHAINE DE 


PRODUCTION 
INDUSTRY 5 57 10.35 Cr! IN@sen | vOcBy ikea al | ale We], 4@ce INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 4 33 10.414 9278 V\IOLO1 | MONS 7 eNO? teMOr7 Ae 4OrO TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 4 56 10.32 Chest iOS @s |) Onze) jal@a wil || Vio, 4tos@ SYNDIQUES 
MALE 5 57 10.35 CVocvs [isu V@elin |pkee iva || Wis Wer) crest) HOMMES 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L'EXPLICATION 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. - DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
oe  »8* TORONTO x¥% . 


1ER OCTOBRE 


OCTOBER 1 - 1983 - 


Ee a oe {REPORTING NO. OF | | | : 
22. METAL-STAMP-PRESS-COAT UNITS |EMPLY‘S}AVERAGH D1 | @1 |MEDIAN a3 D9 HOURS 22, ESTAMP-MATRIC-REVETE-METAUX 
es ues ONTTES TNGMaRE | Te . 
- DECLAR.. D” EMPL | MOYEN MEDIANE HEURES 
ASSEMBLER, PRODUCTION HOURLY / HORAIRE MONTEUR(EUSE) A LA PRODUCTION 
INDUSTRY 17 433 9.47 | 7.67 | 8.44) 8.59 | 9.49 | 19-021 40.0 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 7 300 9.04 | 7.67 | 8.41| 8.59 | 8.86 | 12.02| 39.9 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 10 133 9.46 | 6.80 | 9.49| 9.49 | 9.63 | 12.25] 40.5 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 9 361 9.28 | 7.67 | 8.59)| 8.59 | 9.49 | 49.02) 40-0 SYNDIQUES 
NON-UNION 8 72 8.60 | 6.80 | 6.80] 8.00 |10.62 | 10.69] 40.3 NON-SYNDIQUES 
MALE 16 299 9.57 | 7.92 | 8.59] 9.49 |10.69 | 12.20] 40.1 HOMMES 
FEMALE 8 134 Bove Te? || oem) eat il 6oee)|) SB. 66| so29 FEMMES 
BRAKE TENDER EMBOUTISSEUR(EUSE) 
INDUSTRY 10 37 9652 | 6.97 | 7.51) 9.35 tt. 84 | 42.52] 40.9 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 8 32 9.58 | 6768 | 7.Sst| 9.60 111.89 | 12.69| 44.4 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 5 16 | 10.90 : 2 2 : Z 40.0 SYNDIQUES 
NON-UNION 5 21 Bud? aiee7O .| 7.54) “e650. | 9.34 10.48| 44.6 NON-SYNDIQUES 
MALE 9 35 9.62 | 7.10 | 7.51! 9.47 111.70 | 12.59] 40.9 HOMMES 
ELECTRICAL REPAIRER ELECTRICIEN(NE) D’ENTRETIEN 
INDUSTRY 14 44 |13.49 |10.90 |12.53| 14.31 |14.68 | 14.74] 40.0 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 8 26 113.70 |12.414 |12.72| 13.95 |14.74 | 14.82| 39.8 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 5 10 | 12.28 z 5 = = 40.4 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 8 $4 |19.72 111.10 |12.66| 14.393 |14.74 | 44.78| 40.0 SYNDIQUES 
NON-UNION 6 10 | 12.69 z . : F . 40.0 NON-SYNDIQUES 
MALE 14 44 |413.49 |10.90 |12.53| 14.31 |14.68 | 14.74] 40.0 HOMMES 
| 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 


AND SYMBOLS, 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


PLEASE REFER TO APPENDIX B 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


POUR L’EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


ee TORONTO 4% 


OCTOBER 1 


AND SYMBOLS, PLEASE REFER 


TO APPENDIX B 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


- 1983 - 1ER OCTOBRE 
‘|REPORTING|NO. OF | a rrrrrr—rr—“‘#’EOOCUUU...ULCCCsiaiai‘a‘i(##OOOC.UUUCCC UC 
22.METAL-STAMP=PRESS-COAT | UNITS |EMPLY‘SIAVERAGH 01 | Q4 [MEDIAN | O93 D9 |HOURS 22. ESTAMP=MATRIC-REVETE-METAUX 
UNITES | NOMBRE | oe ed ee a 
‘DECLAR. | D’EMPL.| MOYENNG — |Meorane | ‘|HEURES | 
ELECTROPLATER, METAL HOURLY / HORAIRE ELECTROPLASTE 
INDUSTRY 13 135 | 8.63 | 7.55 | 7.98] 8.62 | 9.50 | 10.27] 40.4 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 12 134 | 8.63 | 7.55 | 7.98| 8.62 | 9.50 | 10.27| 40.4 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 6 95 | 8.94 | 7.98 | 8.33| 8.78 | 9.61 | 10.27] 40.0 SYNDIQUES 
NON-UNION 7 so | 7.89 | 5.18 | 6.81| 7.98 | 8.00] 10.19] 41.2 NON-SYNDIQUES 
MALE 13 195 | 8.63 | 7.55 | 7.98| 8.62 | 9.50 | 10.27] 40.4 HOMMES 
INDUSTRIAL TRUCK OPERATOR CONDUCTEUR(TRICE) DE CHARIOT 
ELEVATEUR 
INDUSTRY 15 a5 [11.19 | 7.88 | 8.94| 12.78 |13.08 | 13.10] 40.1 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 7 43 |11.23 | 7.88 | 8.80] 13.08 |13.10 | 13.10] 40.0 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY‘S 7 21 | 9.50 | 7.44 | 8.94] 9.50 | 9.74 | 12.78| 40.4 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 13 g2 |11.28 | 7.88 | 8.94] 12.78 |13.08 | 13.10] 40.0 SYNDIQUES 
MALE 15 a5 |11.19 | 7.88 | 8.94| 12.78 |13.08 | 13.10] 40.1 HOMMES 
INSPECTOR, METAL VERIFICATEUR(TRICE) DE FABRIC. 
FABRICATING DE PRODUITS METALLIQUES 
INDUSTRY 15 90 |12.23 | 8.99 |11.03| 13.47 |13.60 | 13.67] 40.1 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 6 71 112.85 | 9.32 |13.47| 13.47 |13.67 | 13.67] 40.0 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 9 i9 | 9.89 | - - ; : =i tages TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 7 72 |13.04 |10.23 |13.47| 13.47 |19.67 | 13.67] 40.0 SYNDIQUES 
NON-UNION 8 1g) 9,00) ||, = : : . SW iesoea NON-SYNDIQUES 
MALE 14 7a 112.41 | 8.99 |11.20] 13.47 [13.60 | 13.67] 40.1 HOMMES 
FEMALE 3 12 |41.04 | - : : - =ehiLao70 FEMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE OE REFERER A L‘APPENDICE B 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
: oe ¥¥* TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


ees - FREPORTING|NO. OF | : 
22.METAL-STAMP-PRESS-COAT | UNITS |EMPLY‘S| AVERAGE 01 Q1 |MEDIAN | Q3 D9 {HOURS | 22. ESTAMP=MATRIC-REVETE-METAUX 
oe : UNITES [NOMBRE | 
-DECLAR. SEENEL MOYEN MEDIANE | HEURES 
LABOURER , NON-PRODUCTION HOURLY / HORAIRE MANOEUVRE- NON AFFECTE(E) A LA 
PRODUCTION 
INDUSTRY 9 47 | 8.54 | 5.10 | 6.75| 9.89 |10.27 | 10.95] 42.3 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 4 27 |10.36 | 8.87 | 9.93] 10.03 |10.69 | 12.23] 40.0 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 5 20 || 6.08 4|4.50 15.25) 5.55 |) 7.44 | 7.50) 45.4 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 4 ie e.7e || = : : - - | 40.0 SYNDIQUES 
NON-UNION 5 30 | 7.83 | 4.50 | 5.48] 7.45 |10.56 | 10.69] 43.6 NON-SYNDIQUES 
MALE 8 37. | 9.21 | 4.50 | 7.75] 9.93 |10.56 | 12.01] 41.3 HOMMES 
MACHINIST, GENERAL REG.-COND. DE MACHINES-OUTILS 
EN GENERAL 
INDUSTRY 10 59 (42.41 | 7.75 [40.75] 14.72 [44.34 | 45.09] 40.06 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 31 |12.16 |10.56 |10.91] 11.72 [13.75 | 14.45] 40.0 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 7 28 |12.06 | 7.48 |10.14| 11.88 |14.93 | 15.83] 40.0 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 5 26 |13.56 |10.49 |10.91| 14.38 |15.03 | 15.84] 40.0 SYNDIQUES 
NON-UNION 5 33 110.97 | 7.50 110.25] 11.04 |12.34 | 13.75] 40.0 NON-SYNDIQUES 
MALE 10 BS 412.44 | 7.75 140175) 44.72 Maat 145,00] 4000 HOMMES 
MAINTENANCE MACHINIST REG.-COND. DE MACHINES-OUTILS 
D’ ENTRETIEN 
INDUSTRY 12 47 112.70 |10.45 |10.91] 13.13 |14.19 | 14.19] 40.2 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 4 25 |12.79 |10.69 |10.91] 13.13 [14.19 | 14.19] 40.0 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 7 10 |10.68 | - = : : Sear TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 6 30 |13.06 |10.69 |10.91] 14.19 [14.19 | 14.19] 40.0 SYNDIQUES 
NON-UNION 6 i el2n05., = - - - - | 40.6 NON-SYNDIQUES 
MALE 12 47 |12.70 |10.45 |10.91| 13.13 |14.19 | 14.19] 40.2 HOMME S 
aie | SE =I i je 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


"TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


fy TORONTO axe 


REPORTING] NO, OF | > =} 
EMPLY “S| AVERAGE 
NOMBRE |. : 
D* EMPL. | MOYENNE 


22.METAL-STAMP=PRESS-COAT |. UNITS 
UNITES 
DECLAR. 
METAL-FABRICATING SHOP 
HELPER 
INDUSTRY 9 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S ! 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 7 
UNION 3 
NON-UNION 6 
MALE 9g 
MILLWRIGHT 
INDUSTRY 11 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 6 
SIZE-UNDER 1400 EMPLY’S 4 
UNION 8 
NON-UNION 3 
MALE 11 
POLISHER AND BUFFER, 
SHEET METAL 
INDUSTRY 13 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 11 
UNION 5 
NON-UNION 8 
MALE fie 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


Se) 


no 


re) 


ie) 


AIDE D*ATEETER DE 
FABRICATIONS METALLIQUES 


INDUSTRIE 


TAILEE = 100 VA F4995EMPEOVES 
TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 


SYNDIQUES 
NON-SYNDIQUES 


HOMMES 


MECANICIEN(NE )-MONTEUR(EUSE ) 


INDUSTRIE 


TALDEEE = 00 VAN 499 SEMPEOVES 
TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 


SYNDIQUES 
NON-SYNDIQUES 


HOMMES 


POLISSEUR(EUSE) DE TOLE 


INDUSTRIE 
TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 


SYNDIQUES 
NON-SYNDIQUES 


HOMMES 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE 8B 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L‘EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A + WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x¥X TORONTO *%* 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


: : 


REPORTING]. NO.. OF 


| 22.METAL=STAMP=PRESS-COAT UNITS EMPLY‘S| AVERAGE Of Q1 |MEOIAN Q3 D9 j|HOURS 22.ESTAMP-MATRIC-REVETE-METAUX 
= UNITES NOMBRE 3 
DECLAR. | D’ EMPL. | MOYENNE MEDIANE HEURES 
*POLISHER AND BUFFER, HOURLY / HORAIRE *POLISSEUR(EUSE) DE TOLE 
SHEET METAL 
INDUSTRY 3 WJ 10.40 = = = S = 41.6 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3 11 10.40 = = = = = 41.6 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
MALE 3 14 10.40 = z = = = 41.6 HOMMES 
POWER-PRESS SET-UP REGLEUR(EUSE )-CONDUCTEUR 
OPERATOR (TRICE) DE PRESSE MECANIQUE 
INDUSTRY 15) 84 3258 Gr Tan 8.19 S219) 10.84) | 12.66) 40.2 INDUSTRIE 
SEZE=100) 10) 499 EMPEY“S 6 55 10.01 Taco 8.03 Sioe M2266) | 121661) 39/16 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SUZESUNDER® 100 (EMPEY 7S 9 29 8.76 SIS /1/ 8.30 8.69 STAN WP MOS Sain) adit TATLLE = MOINS DE 100 EMPLOVES 
UNTION 5 29 M1205 8.03 87 99') 12.66 |12-'66 | 12266) 40-0 SYNDIQUES 
NON-UNION 10 55 8.80 6.66 7.60 8.80 SS One|) 4073 NON-SYNDIQUES 
MALE 12 52 9.08 6.83 8.50 9500 SISO Sa || 405s HOMMES 
FEMALE 4 32 10.38 6. 77 7560) 1540) 1266" | 12°66) 40.0 FEMMES 
POWER SHEAR OPERATOR CONDUCTEUR(TRICE) DE CISAILLE 
MECANIQUE 
INDUSTRY 16 64 9-03 7.15 7.98 R298" |7O.98 1} WW 37 40.3 INDUSTRIE 
SEZE=100 710) 499 EMPEY 4S 5 40 8.68 e938 7 ~98 7.98 8.86 | 11.04] 40.0 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 114 24 9.60 6.93 Mahon 1OZ4Ay Site e4. i tt 66i 4058 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNTON Us 40 8.99 Tio ek} ie 98 7.98 8.86} 11.238) 40.0 SYNDIQUES 
NON-UNION 9 24 9.76 6.96 M236) 1OL9sS) HAs 4y ASS) 4058 NON-SYNDIQUES 
MALE 14 62 Eo KG) Tea ehs} TeIS TASS e MOA, Wi dist || AOS HOMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE 8B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
. x¥% TORONTO *** 


- 1983 - 1ER OCTOBRE 


OCTOBER 1 
| REPORTING} NO. OF } S SSRs Pee ee Se ae mee 
22.METAL-STAMP-PRESS-COAT UNITS | EMPLY‘S| AVERAGE Of | Q1 |MEOIAN | Q3 | 09. }HOURS 22, ESTAMP-MATRIC-REVETE-METAUX 
UNITES | NOMBRE | ee : oe 
| DECLAR. | D’EMPL. | MOYENNG [MEDI ANE HEURES 
SHEET -METAL -WORKING- HOURLY / HORAIRE CONDUCTEUR(TRICE) DE MACHINE 
MACHINE SET-UP OPER. A USINER LA TOLE 
INDUSTRY 8 41 |10.42 | 7.60 | 9.46] 10.85 [11.47 | 12.41] 39.8 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 4 14 9.68 : - - - - 39.1 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 4 27 110.81 | 8.30 |410.85| 10.85 |11.47 | 12.41] 40.1 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 5 34 |10.44 | 7.60 | 9.53] 10.85 [11.47 | 12.41] 39.6 NON-SYNDIQUES 
MALE 8 37. 110.72 |\8.82 |40.83) 10:85 [91.47 | 122493807 HOMME S 
SHIPPING CLERK COMMIS A L’EXPEDITION 
INDUSTRY 29 64 |10.19 | 7.80 | 8.82] 10.13 |11.04 | 13.49] 40.5 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 21 |10.37 | 8.47 | 8.86] 10.17 |11.04 | 13.27] 39.6 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 21 35 9.33 | 6.75 | 8.38] 9.50 |10.37 | 10.96) 41.2 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 7 16 | 12.08 = - 2 ; Ss 40.0 SYNDIQUES 
NON-UNION 22 48 9.56 | 7.54 | 8.74| 9.64 |10.64 | 11.05] 40.7 NON-SYNDIQUES 
MALE 28 62 |10.24 | 7.78 | 8.85] 10.16 |11.08 | 13.49] 40.6 HOMME S 
SPRAY PAINTER, FINISH PEINTRE DE SURFACES AU 
PISTOLET 
INDUSTRY 9 25 8.52 7,09 1/7725 (| 98225 ap 9F8O 40859) 4n\4 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 8 22 8:47 | 7.09 7525) 7.85 110.40) 10262) 446 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION i 19 8.40 : = ; 2 - 41.8 NON-SYNDIQUES 
MALE 9 23 8.64 17.25 |) 7225 28260 A4O,05 140367) 44-5 HOMME S 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 


AND SYMBOLS, 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


PLEASE REFER TO APPENDIX 8B 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A. - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
*%¥* TORONTO **% 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


a 2 ~~ +REPORTING} NO. OF 
“ 22.METAL-STAMP=PRESS-~COAT 


UNITS | EMPLY ‘S| AVERAGE 22. ESTAMP-MATRIC-REVETE -METAUX 
UNITES 
DECLAR.. 
TOOL AND DIE MAKER HOURLY / HORAIRE OUTILLEUR(EUSE ) -AUUSTEUR(EUSE) 
INDUSTRY 12 63 |13.86 |12.55 |13.13] 14.47 |14.59 | 14.68] 39.9 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 9 45 #3..55 12.41 1283 13.26 14.59 14.68| 39.6 TAME Ee 100 A 499 EMPLOYES 
UNION 8 42 |14.02 |12.09 |13.45|] 14.47 |14.59 | 14.68] 40.0 SYNDIQUES 
NON-UNION 4 24 113.58: |12'.55 112.69) 13.993 [14.36 | 16.92) 39.7 NON-SYNDIQUES 
MALE 12 63 13.86 2.5.5 Hass ti 14.47 14.59 14.68] 39.9 HOMMES 
TRUCK DRIVER, LIGHT CHAUFFEUR(EUSE) DE CAMIONNETTE 
INDUSTRY 7 42 144.51 | 9.82 110.38) 12.90 42-90 | 12.90) 40.2 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 2 37 11.89 105.35) 10.38 12.90 12.90 12.90] 40.0 Ane LE <= 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 5 5 8.72 . . - - - 41.8 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 3 38 [11.81 |10.23 |10.38] 12.90 |12.90 | 12.90] 40.0 SYNDIQUES 
MALE 7 42. | 44,54 | 9.82, \10.48| 12,90 }12.90 | 12.90) 40.2 HOMME S 
TRUCK DRIVER, HEAVY CHAUFFEUR(EUSE) DE CAMION 
INDUSTRY 14 30 | 44.42 | 8.67 | 9.29) 10.26 119.34 | 13.82] 44,0 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S a0 igus - - - . . 40.0 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 14 17 9.53 - . - - - 41.8 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 6 20 |412.06 19.94 110.26'| 13.94 143.70 | 132.82) 40.0 SYNDIQUES 
NON-UNION 8 10 9.37 . - - - - 43.0 NON-SYNDIQUES 
MALE 14 30, | 14.42) (887. 1:97:29) 10.26 143.94 | 4882) 44.0 HOMME S 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L‘EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


| TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
Oe ‘TORONTO 2e 3 Se ae 


1ER OCTOBRE 


OCTOBER 1 


(22, ESTAMP-MATRIC-REVETE-METAUX 


SOUDEUR(EUSE) D’ENTRETIEN 
INDUSTRIE 

TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
SYNDIQUES 

HOMMES 


SOUDEUR(EUSE) A LA CHAINE DE 
PRODUCTION 


INDUSTRIE 
TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 


SYNDIQUES 
NON-SYNDIQUES 


HOMMES 


1983 - 
REPORTING] NO. OF doe ee 
22.METAL-STAMP-PRESS-COAT UNITS | EMPLY‘S| AVERAGE 01 | Q4 |MEDIAN | O03 | 09 |HOURS | 
UNITES | NOMBRE - ee = ee 
DECLAR. |D'EMPL.|MOYENNE __ _ |MEDIANE HEURES 
WELDER, MAINTENANCE HOURLY / HORAIRE 
INDUSTRY 6 1A ot auied - - 40.6 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 4 7 dA@.54 - - 41.4 
UNION 4 A PHIGRIOT, - - 40.0 
MALE 6 14 I2asA - - 40.6 
WELDER, PRODUCTION LINE 
INDUSTRY 10 53 | 10.70 50 | 9.13] 10.20 41.0 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 9 48 | 10.84 50 | 9.25] 10.45 41.1 
UNION 4 15 | 12.03 . - 40.0 
NON-UNION 6 26 10.17 50 | 8.80] 10.06 41.4 
MALE 10 52 |10.74 50 | 9.25] 10.23 41.0 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 


AND SYMBOLS, 


PLEASE REFER TO APPENDIX B 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥* TORONTO *x* 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING] NO. OF 


23. WIRE & WIRE PRODUCTS UNITS EMPLY*S AVERAGE 04 Q1 {MEDIAN Q3 D9 |HOURS 23.FIL METALLIQUES ET PRODUITS 
: UNITES NOMBRE 
DECLAR. D’EMPL..| MOYENNG MEDEANE HEURES 
ASSEMBLER, PRODUCTION HOURLY / HORAIRE MONTEUR(EUSE) A LA PRODUCTION 
INDUSTRY tf 60 28 SoZ 6.36 6.88 8.98 9.06] 40.9 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 6 47 6.80 5.41 6.00 6.88 6.88 SOM ate? TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 2 32 Pat 6.88 6.88 6.88 8.98 8.98) 40.0 SYNDIQUES 
NON-UNION 5 28 GEO 4.98 gt hO) 6.25 7.86 OF 2) A220 NON-SYNDIQUES 
MALE i 41 ha ths) 6.78 6.88 6.88 8298 9: On) 4003 HOMMES 
FEMALE 4 19 6.19 = = = = = 42.2 FEMMES 
ELECTRICAL REPAIRER ELECTRICIEN(NE) D’ENTRETIEN 
INDUSTRY 3 9 1532 = = = a = 40.0 INDUSTRIE 
STZE=100 7G) 499 EMPLY’S 3 9 HOmaw > = = = = 40.0 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
UNION 3 9 15.32 = = = : = 40.0 SYNDIQUES 
MALE 3 9 Wee > = = = = 40.0 HOMMES : 
HEADER-MACHINE OPERATOR COND. DE MACHINE A FABRIQUER 
DES, TIGES METALEIQUES A TETE 
INDUSTRY th 81 12328 Thaek®) 9.90] 14.44 |14.44 | 14.44] 40.5 INDUSTRIE 
STZE-100 70> 499) EMPEY“sS 3 67 We otehe/ 8.00 {11.00} 14.44 |14.44 | 14.44] 40.0 TATEEE = 700s JA =4°99"EMPEOVES 
SIZE-UNDER-» 100 EMPLY’S 4 14 9.46 = = = = = 42.8 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 3 50 14.04 |14.22 |14.44] 14.44 |14.44 | 14.44] 40.0 SYNDIQUES 
NON-UNION 4 31 9.45 raeie) ee® 9.80) iii 200 | 1143)) 44013 NON-SYNDIQUES 
MALE t 80 12.34 7.55 |10.10] 14.44 |14.44 | 14.44] 40.5 HOMMES 


| 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L‘APPENDICE 8 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


ee TORONTO *¥* 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING] NO. OF 


23.WIRE & WIRE PRODUCTS UNITS |EMPLY“SIAVERAGH Dt | Q4 [MEDIAN | Q3 
UNITES | NOMBRE 
| DECLAR. |D’EMPL.;|MOYENNG = =| ~——s |MEDIANE 
HEAT TREATER, ALL ROUND HOURLY / HORAIRE 
INDUSTRY 5 on * WotSh aa) Wet 14.53 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 16 | 14.45 - - 
UNION 4 19 |As8i85 - - 
MALE 5 OA ie Ag Tele 14.53 
INDUSTRIAL TRUCK OPERATOR 
INDUSTRY 14 55 |11.96 | 7.73 13.50 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 7 48 |12.51 | 8.46 13.50 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 4 Tape i9 - - 
UNION ve Aq )|,12,69 | (9.25 13.50 
NON-UNION 4 8 | 8.01 - - 
MALE 4 55 | 04.96" $7.78 12250 
LABOURER , NON- PRODUCTION 
INDUSTRY 14 So imesh 62 Wie SeaS 10.00 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 4 14 | }A0%.22 - - 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 7 25 fates 5.24 8.39 
UNION 4 o4 LVMORA4 WATE 11.67 
NON-UNION 7 15. Nes? - = 
MALE 10 98 |). 8h64 oh 5.44 11 #4 


09 |HOURS 


HEURES 
14.53] 40.0 
= 40.0 
=: 40.0 
14.53] 40.0 
1358) 4 On 
13.58] 40.0 
= 41.4 
13.58} 40.0 
= 41.2 
Jae SB e4Or2 
12.25] 40.2 
= 40.0 
9.86] 40.3 
125;25')) 4050 
= 40.5 
12.25; 40.2 


"2B. FIL METALLIQUES ET PRODUITS 


CONDUCTEUR(TRICE) DE FOUR A 
TRAITEMENT THERMIQUE 
INDUSTRIE 

TATELE c= dOOn TAN 4S9REMPEGV.ES 
SYNDIQUES 


HOMMES 


CONDUCTEUR(TRICE) DE CHARIOT 
ELEVATEUR 


INDUSTRIE 


TATELE =) 7008 “Ay 499 EMPLOVES 
TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 


SYNDIQUES 
NON-SYNDIQUES 


HOMME S 


MANOEUVRE- NON AFFECTE(E) A LA 
PRODUCTION 


INDUSTRIE 


TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 


SYNDIQUES 
NON-SYNDIQUES 


HOMMES 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. ~ 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥x¥ TORONTO **»* 
OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING|.NO. OF 


: 23.WIRE & WIRE PRODUCTS UNITS EMPLY‘S}| AVERAGE Of Q1 |MEDIAN Q3 09 {HOURS 23.FIL METALLIQUES ET PRODUITS 
: : UNITES © | NOMBRE é j 
DECLAR. | D’EMPL.| MOYENNE MEDIANE HEURES 
MACHINE-FEEDER HOURLY / HORAIRE SERVEUR(EUSE) DE MACHINE 
INDUSTRY ah} 120 9)..32 5.82 to6 S98 FZ s2ON 289i) 4085 INDUSTRIE 
SPZESNOOF 10) 499) EMPEY.AS 4 66 10.66 8.46 S298 Goa 74 M29! AO sO TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY‘S a 54 ToGm 5229 625 eels 8.94 9.07] 41.0 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION a 83 10.32 v2 96 8.94 S538) (2238) A294) “AO LO SYNDIQUES 
NON-UNION i 37 Ten S229 5758 6.55 8.82 S22) 4s 5 NON-SYNDIQUES 
MALE 8 Si 9.63 a2 8.14 SEIS 2 2O m2 aol sa One: HOMMES 
FEMALE 6 23 8.00 5. 10 5.30 G2 SOy 2.36 12. Sl) at FEMMES 
MAINTENANCE MACHINIST REG.-COND. DE MACHINES-OUTILS 
D’ENTRETIEN 
INDUSTRY 11 46 3292 TOT Sint Soi Wo. a85e Ss 85 eS 9S: 4020 INDUSTRIE 
SIZE-100 TG 499) EMPLY”S 5) 32 NSie23) N45 TSBs is w8o! S93) i 15i.93'|| Os TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 6 14 10.92 = = = = = 40.2 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 6 40 (4S Osa A iSedGaly tere 5! inion it 15.93] 40.0 SYNDIQUES 
NON-UNION 5 6 10.74 = = = = = 40.5 NON-SYNDIQUES 
MALE 114 46 US SO 2 On 4o ideo Sane. wt Sseo anon Oon 4 Oct HOMMES 
METALWORKING MACHINE REG. IDE MACHINE-OUMIL 
SET-UP MAN/WOMAN POUR LE TRAVAIL DU METAL 
INDUSTRY 16 110 12°05 898 TONE Sh) T2100) 14253) | 15.00! 40.15 INDUSTRIE 
STZE-=100) 10) 1499) EMPEY ZS 4 57 WES TS) B98) VWMdOTSS i! 14 Se) Wits S3 1 15200!) 4010 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIEZE-UNDER 100) EMPILY 7S 12 53 11. SO Qe22 HOSSOM Tide TSm 2s oO Nl 13 aon!) 415 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 4 59 12.88 S098" WiONGSi | A453) 1493.) 1500!) 40.10 SYNDIQUES 
NON-UNION 11 50 Walser 2706 V1OT467) AA TO) WAS as 65a) 4.1710 NON-SYNDIQUES 
MALE 16 110 12Os: 8298 WWHOl6S4 12200) 14.53 15,300) 40).5 HOMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’‘EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALATIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
xx% TORONTO *** : 


1ER OCTOBRE 


OCTOBER 1 - 1983 - 


REPORTING] NO. OF S ee 
UNITS 23.FIL METALLIQUES ET PRODUITS © 

UNITES : ee 

DECLAR. 


23.WIRE & WIRE PRODUCTS 


MILLWRIGHT MECANICIEN(NE )-MONTEUR(EUSE ) 
INDUSTRY INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
UNION SYNDIQUES 
MALE HOMMES 


COND.-REG. DE MACHINE A 
FAIRE DES CLOUS 


NAIL-MAKING-MACHINE 
SET-UP OPERATOR 


INDUSTRY INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION SYNDIQUES 
NON-UNION NON-SYNDIQUES 


MALE HOMMES 


OUVRIER(ERE) A LA PRESSE 
MECANIQUE, PETITE PRESSE 


POWER-PRESS TENDER, 
LIGHT PRESS 


INDUSTRY INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
NON-UNION NON-SYNDIQUES 
MALE HOMMES 
: jens ieee a E 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x¥* TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


: 3 : : ae REPORTING| NO. OF 
2 23. WIRE & WIRE PRODUCTS UNITS EMPLY ‘S| AVERAG 01 Q1 {MEDIAN Os D9 |HOURS 23.FIL METALLIQUES ET PRODUITS 
ees UNITES | NOMBRE 
: DECLAR...| D’ EMPL. | MOYENN MEDIANE HEURES 
SHIPPING CLERK HOURLY / HORAIRE COMMIS A L’EXPEDITION 
INDUSTRY 16 .80 5.44 Om42 eS 9.18 1Os65) 40.8 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S She 5.43 6.41 eas O25 ha) ete) 40.0 TATE i 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 11 Noe 5.30) 6.43 Thame OrO2 10.36 42.1 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 3 .O3 = = = = = 40.0 SYNDIQUES 
NON-UNION 13 neal 5. 30) 6.20 6.89 7.88 Soy ait NON-SYNDIQUES 
MALE 16 5 ss 5136 6.40 Wee) Seon 10.97 40.8 HOMMES 
FEMALE 3 82 = = = = a 41.4 FEMMES 
TOOL AND DIE MAKER OUTILLEUR(EUSE )-AJUSTEUR(EUSE ) 
INDUSTRY 9g .99 7.88 10.83 qieeara 1iGioS2 Gris 40.6 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S &} .98 7.59 9.87 V4 1a 16.32 1G aoe 40.0 hase 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 6 .OO - 3 = = = ral Sif TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 3 Bashy > = S = = 40.0 SYNDIQUES 
NON-UNION 6 oe = 2 S = = AAS NON-SYNDIQUES 
MALE 9g .99 7.88 10.83 eal WKS} eee 16.32 40.6 HOMMES 
TRUCK DRIVER, HEAVY CHAUFFEUR(EUSE) DE CAMION 
INDUSTRY 4 Bs| a = = = = 443 INDUSTRIE 
MALE 4 Bea = = = = = Ads HOMMES 
WELDER, MAINTENANCE SOUDEUR(EUSE) D’ENTRETIEN 
INDUSTRY 4 atlet = = - = = 40.4 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 -0O0 = = = =: a 40.0 Agios a 100° A 499 EMPLOYES 
UNION 3 .0O0 = = a = = 40.0 SYNDIQUES 
MALE 4 NG = = = = = 40.4 HOMMES 
- 1 L ie i 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE 8B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
xxx TORONTO *#* 0 | 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING] NO. OF es ee ene ee Reo is ey ons ESE So a 
UNITS EMPLY ‘S| AVERAGE 01 Q1-- {MEDIAN 03 HOURS © -23,FIL METALLEQUES ET PRODUIT 
UNITES (| NOMBRE Sees 2 ee SS Sees 


23.WIRE & WIRE PRODUCTS 


. DECLAR. |D’EMPL:|MOYENNG =|. |MEDIANE | HEURES 
WELDER, PRODUCTION LINE HOURLY / HORAIRE : SOUDEUR(EUSE) A LA CHAINE DE 
PRODUCTION 
INDUSTRY 3 67 | 9.21 | 8.98 | 8.98| 9.32 | 9.98 | 9.47] 40.1 INDUSTRIE 
MALE 3 63 | 9.22 | 8.98 | 8.98] 9.38 | 9.38] 9.65] 40.1 HOMME S 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX 8 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x¥X TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING] NO. OF 


-24.MACHINE SHOPS EMPLY‘S}| AVERAGE D1. Q1. |MEOIAN Q3 D9 |HOURS 24.ATELIERS D‘USINAGE 


MOYENNE& : MEDIANE HEURES 
ENGINE-EATHE SET-UP HOURLY / HORAIRE REGLEUR(EUSE ) -CONDUCTEUR 
OPERATOR (TRICE) DE TOUR AUTOMATIQUE 
INDUSTRY 9 42 11.14 8.09 STOMA eae SOM || AS St eea ar INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 7 33 10.50 7.34 SEO) 1O.20) WhidsSS 13 50)) 42-3 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION S) 42 11.14 8.09 SOM tae alt 290 4 890424 NON-SYNDIQUES 
MALE 9 42 11.14 8.09 DaLOM erates dee i2iOO Waser) var A HOMMES 
GRINDER OPERATOR, RECTIFIEUR(EUSE) EN SERIE 
PRODUCTION 
INDUSTRY 5 20 9226 6.51 1533 SESt TOS) | 423i! 42015 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3 13 B99 = = = = = CNS TE TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 5 20 9.26 6.519 T33 8254 Ordo. 4233) 425 NON-SYNDIQUES 
MALE 5 16 9-95 = = = os = 41.9 HOMMES 
LABOURER , NON-PRODUCTION MANOEUVRE- NON AFFECTE(E) A LA 
PRODUCTION 
INDUSTRY 8 25 6.68 5.00 5.80 6.50 6.99 9.64) 42.6 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 1100) EMPIEY“S i 23 6.66 5.00 5.60 6.35 6.60 | 10.36] 42.8 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 6 22 6.42 5.00 5.53 6.35 6.60 7.89) 43.0 NON-SYNDIQUES 
MALE 8 25 6.68 5.100) 5.80 6.50 6599 9.64) 42.6 HOMMES 
MACHINE BUILDER CONSTRUCTEUR(TRICE) DE 
MACHINES 
INDUSTRY 4 49 Tella iS) 7.65 SSIS 227 a2 (On Semi Saa | 4iin 3 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 4 49 11.15 7.65 Scone mean Oni eistentaa |e 4nlie.3 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 2 27 12 SS eA Sonn eevee tet Omnin2 hn else qo 4 OO SYNDIQUES 
NON-UNION 2 22 9.64 6.98 estes SES) id OGs i 135O9n) 429) NON-SYNDIQUES 
MALE 4 49 Woke) CASS) oe WS Qin MMi Ont SrtA lead ons HOMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L‘APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L‘EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TASER AU A 


XXX TORONTO RRR 


OCTOBER ie 1983 ER “OCTOBRE 


REPORTING] NO. OF 


24. MACHINE SHOPS EMPLY‘S| AVERAGE D1 Q1 |MEDIAN | a3 | oS S | 24. ATELIERS D/USINAGE. 
NOMBRE . es 
‘D'EMPL.| MOYENNE [MEDI ANE 
MACHINIST, GENERAL HOURLY / HORAIRE REG.-COND. DE MACHINES-OUTILS 
EN GENERAL 
INDUSTRY 149 10.49 7.40 9.50] 10.94 |11.63 | 13.00] 41.8 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER’ 100 EMPLY”’S 106 1Om27 6.43 SHO) ||P LOLOO m2 OOM Ets Sne4neO TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 20 We seey jilaer Wal s@er)) Wetstsh! ish ee) | aielalstel|| 4 key.) SYNDIQUES 
NON-UNION 129 |10.16 | 7.00 | 9.10] 10.94 |10.94 | 12.20] 42.1 NON-SYNDIQUES 
MALE 149 110.49 | 7.40 | 9.50] 10.94 |11.63 | 13.00] 41.8 HOMME S 
MAINTENANCE MACHINIST REG.-COND. DE MACHINES-OUTILS 
D’ENTRETIEN 
INDUSTRY 6 | 10.51 - - - - = J 4Ga7 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 5 (10222 |) = - - - - | 40.8 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
MALE 6 1O25a = = < = = 40.7 HOMMES 
SHIPPING CLERK COMMIS A L’EXPEDITION 
INDUSTRY is | 9.66 | - - - - = 1440 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY“S a Seo = = = = = 40.0 VALE Ee 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 8 9.54 = = = = 3 41.9 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 8 |10.41 - - - - = 19977 SYNDIQUES 
NON-UNION 7 8.79 = = = = = 42.6 NON-SYNDIQUES 
MALE 15 9.66 = = = = 2 41.0 HOMMES 
TOOL AND DIE MAKER OUT ILLEUR( EUSE ) -AUUSTEUR(EUSE ) 
INDUSTRY 1008 18.25: 0 = - - - | 41.8 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 6 |13.99 | - - - an ler ione TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
NON-UNION 10> MntoRos ee oe - - & aie NON-SYNDIQUES 
MALE 10 Histo) = = | = = 41.8 HOMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥* TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


: REPORTING| NO. OF 
24.MACHINE SHOPS pases UNITS: EMPLY ‘S| AVERAGE Of Q1: |MEOTAN Q3 D9 |HOURS 24.ATELIERS D‘/USINAGE 
UNITES | NOMBRE 
DECLAR. | D’EMPL.| MOYENNE MEOIANE HEURES 
TRUCK DRIVER, LIGHT HOURLY / HORAIRE CHAUFFEUR(EUSE) DE CAMIONNETTE 
INDUSTRY 5 6 7.97 - - - - - AM 7 INDUSTRIE 
NON-UNION 4 5 7.96 - - - - - 42.4 NON-SYNDIQUES 
MALE 5 6 eo - - - - - O47 HOMMES 
TURRET-LATHE SET-UP REGLEUR(EUSE ) -CONDUCTEUR 
OPERATOR (TRICE) DE TOUR-REVOLVER 
INDUSTRY 3 20 8.86 Tots Whe 18} Ti San hOnZ Iain teSei 4 als2) INDUSTRIE 
NON-UNION 3 20 8.86 Das athe) TTS NOsZo) Wal Alea 4'S)2 NON-SYNDIQUES 
MALE 3 20 8.86 Wore 7.73 Tea, Ome Wa tals oHnl 43882 HOMMES 
WELDER, COMBINATION SOUDEUR(EUSE) AU GAZ ET A 
L’ARC 
INDUSTRY 5 9 10.61 - - - - - 42.4 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 5 9 10.61 - - - - - 42.4 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 4 7 9.82 ~ - - - - 43.1 NON-SYNOIQUES 
MALE 5 9 10.61 - - - - - 42.4 HOMMES 
WELDER, MAINTENANCE SOUDEUR(EUSE) D’ENTRETIEN 
INDUSTRY 3 i 12eat - - - - - 41.4 INDUSTRIE 
MALE 3 7 1254 - - - - - Ada4 HOMMES 
al lhe L 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE 8B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A= WAGE. AND SALARY RATES L - TAUX DE. SALATRE ET TRAITEMENTS. ees A 


ee TORONTO He 
aed OCTOBRE 


: REPORTING) NO; OF ae Se 
PEMPLY ¢SE AVERAGE 


“OCTOBER 1 


1989 S 


| os HOURS — 


26.MISC MACHINERY-EQUIP | UNITS — oo ie 26.MACHINES-MATERIE 
| UNITES | NOMBRE | Sen gue ee Ee ee 
-DECLAR. | D*EMPL: lwovennd | ce HEURES 
DRILL-PRESS SET-UP OPER., HOURLY / HORAIRE REG.-COND. DE PERCEUSE 
MULTIPLE-SPINDLE VERTICALE MULTIBROCHE 
INDUSTRY 7 19 | 11.07 - - - - - 40.4 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 4 1221 4,252 - - - - - 40.0 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3 Ti 10.29 = o = = = cate TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 5 15 Wi oS) = = = = 7 40.0 SYNDIQUES 
MALE i 1S) ulster = = = & = 40.4 HOMMES 
DRILL-PRESS SET-UP OPER., REG.-COND. DE PERCEUSE 
SINGLE-SPINDLE MONOBROCHE 
INDUSTRY it, 18 TAPeO2 = = = = Ey 41.7 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 4 U4] 11.60 = = = = = 40.0 TAREE 100 Am 4 99REMEEOYVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3 10.44 - - - - - 44.3 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 6 1S | |\14207 - - - - - 40.0 SYNDIQUES 
MALE 7 17 | 10.99 - - - - - 41.8 HOMME S 
ELECTRICAL REPAIRER ELECTRICIEN(NE) D’ENTRETIEN 
INDUSTRY 14 21 1341596 WO. 18) 841-407) W445) 12-525) 1s 250)| e408) INDUSTRIE 
SIZE-100 10) 49S EMPEY S 6 14 12.04 = = = = = 40.0 TALELE 6 OO Amo 9S EMPIEONES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 8 10 11.88 = = = = = 40.4 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 2} 14 12.00 a = = = = 40.0 SYNDIQUES 
NON-UNION 5 7 el ties - - - - - 40.5 NON-SYNDIQUES 
MALE 13 19 | 11.93 - - - - - 40.0 HOMME S 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L‘APPENDICE B 


AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX 8B 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
S | **% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING| NO. OF 


26.MISC MACHINERY-EQUIP | UNITS | EMPLY’S| AVERAGE Q1 |MEDIAN | 03 D9 |HOURS 26.MACHINES-MATERIEL DIVERS 
22 OUNTTES © 
DECLAR. | MOY ENNE MEDIANE HEURES 
ENGINE-LATHE SET-UP HOURLY / HORAIRE REGLEUR(EUSE ) - CONDUCTEUR 
OPERATOR (TRICE) DE TOUR AUTOMATIQUE 
INDUSTRY 14 ea: a20 | F897 Ox8S.| AAS Aovet 14sc47 | ate INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 6 41 |12.08 |10.95 |11.15| 12.00 |13.17 | 13.17] 40.0 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 8 47 |10.43 | 7.35 | 8.55] 10.85 [12.09 | 12.60] 43.1 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 8 51 |411.81 |10.85 |10.95| 11.70 |12.85 | 13.17] 40.0 SYNDIQUES 
NON-UNION 6 37. WO ae li techoy 7.86 10vs7. 112. 00° 12:84 49.9 NON-SYNDIQUES 
MALE 13 0 atte tt || %6S HHOLES | AitatSulln Sou mtoi7.) 44,5 HOMME S 
GRINDER OPERATOR, RECTIFIEUR(EUSE) EN SERIE 
PRODUCTION 
INDUSTRY 12 19 |4%.42 - - - - . 40.6 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 7 Atti SEA; 109 - - - - . 40.0 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 5 8 | 10.49 - - - - - 41.4 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 8 eon tse - - - - - 40.0 SYNDIQUES 
NON-UNION 4 6 | 14.18 - - - : - 41.9 NON-SYNDIQUES 
MALE 11 16. 417.28 - - - - - 40.0 HOMME S 
LABOURER, NON-PRODUCTION MANOEUVRE- NON AFFECTE(E) A LA 
PRODUCTION 
INDUSTRY 18 51 8.80 | 6.52 | 7.48| 9.50 | 9.62 | 10.23] 40.8 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 6 26 9.63 | 9.30 | 9.56| 9.62 | 9.62 | 10.99] 40.0 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 12 25 75s. 6.03 6.67) (746: | -9a7 | 40228)! ade TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 12 37 6.30 ) 7.37 |98.30) 9762 | 9.62 | 10,98! 40.0 SYNDIQUES 
NON-UNION 6 14 7.48 - - - . - 42.9 NON-SYNDIQUES 
MALE 17 49 8.71 | 6.50 | 7.48] 9.44 | 9.62 | 10.00] 40.8 HOMME S 
L 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L‘APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


ae ee REPORTING NO. OF 
26.MISC MACHINERY-EQUIP | UNITS | EMPLY‘S AVERAGE 
: 2 UNETES  NOMBRES |) oe es 
‘DECLAR. | D'EMPL.|MOYENNE 
MACHINE BUILDER 
INDUSTRY 9.25 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 11.26 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 9.20 
UNION 10.87 
NON-UNION 8.80 
MALE 9.50 
MACHINIST, GENERAL 
INDUSTRY 9.58 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 11.40 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 9.47 
UNION 10.89 
NON-UNION 9.02 
MALE 9.58 


MAINTENANCE MACHINIST 


INDUSTRY 


SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 


UNION 


MALE 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. © 


“OCTOBER 1 


HOURLY 


o | 


1ER “OCTOBRE 


TABLE eS WAGE AND “SALARY RATES / TAUX DE SALATRE €T + TRAITEMENTS 2 TABLEAU A : 
_ per + TORONTO He 


o Oo 7S 


26. MACHINES-MATERIEL DIVERS 


CONSTRUCTEUR(TRICE) DE 
MACHINES 


INDUSTRIE 


TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 


SYNDIQUES 
NON-SYNDIQUES 


HOMMES 


REG.-COND. DE MACHINES-OUTILS 
EN GENERAL 


INDUSTRIE 


TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 


SYNDIQUES 
NON-SYNDIQUES 


HOMMES 


REG.-COND. DE MACHINES-OUTILS 
D‘ENTRETIEN 


INDUSTRIE 
TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SYNDIQUES 


HOMMES 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


* 


TABLE A = WAGE AND 


SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
*¥* TORONTO *¥* 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


~ 26.MISG MACHINERY-EQUIP 


MILLING-MACHINE SET-UP 
OPERATOR 


REPORTING] NO. OF 


MEDIAN Q3 D9 j}HOURS 26.MACHINES-MATERIEL DIVERS 


HEURES 


REGLEUR(EUSE )-CONDUCTEUR 
(TRICE) DE FRAISEUSE 


HOURLY / HORAIRE 


INDUSTRY Iti 4: NIOL ZO) [TOON Ht. 49 42h 44 12.47) 40.6 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 36 WSO SNORT O ORTOl did 24) aIi2200) (122677) 40.0 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 9 Unbente 7 = = = = = 43.1 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 27. IM 82F VIO93 WAIOSS5s) Ate7O W245 I Aset7 | 4020 SYNDIQUES 
NON-UNION 18 Valo wn} = = = =: > 41.5 NON-SYNDIQUES 
MALE 41 i595) WO. JO NOs Oi) At eS8e 24 WN s474 -40).5 HOMMES 
MILLWRIGHT MECANICIEN(NE ) -MONTEUR( EUSE ) 
INDUSTRY 16 13.22 FS = 5 = = 40.0 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 11 WSI5 1/5) = = = = = 40.0 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 10 13)-50 = 5 = = = 40.0 SYNDIQUES 
MALE 16 13.22 = = = = = 40.0 HOMMES 
PRODUCT ASSEMBLER, MONTEUR(EUSE) EN PRODUITS 
METAL METALLIQUES 
INDUSTRY 22 22 TOR 22 Ta39 onsyz/ Dees iQ Git 12.61] 40.0 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 6 102 Hite 9-83 |10.41}) 12.64 126 1) 12567), 40.10 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 16 125 9.08 Ua) 7.88 8.97 9.88 | 11.45] 40.1 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 13 179 10.49 7.88 SET NOs) a6 V2.6) AOLO SYNDIQUES 
NON-UNION 9 48 oral 6.28 7.68 9233) OLAS 1 a5 5) 40.2 NON-SYNDIQUES 
MALE 2a 192 10.61 8.20 SMa Olas: Wd2 6) 26h) <4OnoO HOMMES 
FEMALE 5 35 8.07 7.33 os) VASE) 82977 9.25] 40.0 FEMMES 
e =e ——— 


NOTE: 
AND SYMBOLS, 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS 
PLEASE REFER TO APPENDIX B 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE Le WAGE AND “SALARY. RATES 7 TAUX DE SALATRE eT TRALSEMENTS - TABLEAU A 
RHR TORONTO HHH 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER ocTOBRE 
REPORTING| NO. OF a ee ES ee 
26.MISC MACHINERY ~EQUIP UNITS | EMPLY“S} AVERAGE, MEDIAN. --Q3- | 09 |HOURS -26,MACHINES-MATERIEL DIVERS 
: UNITES NOMBRE : BED es SESS : : : = 
“DECLAR. | DZEMPL. MEDIANE | HEURES 
SHEET-METAL WORKER HOURLY / HORAIRE TOLIER(ERE) 
INDUSTRY 8 59 43.56 | 9.70 |11.65| 11.65 |18.12 | 18.12] 40.3 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 7 54 43.58 | 9.70 |11.54] 11.65 |18.12 | 18.12] 40.3 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 4 47 144.42 |11.65 |11.65| 13.30 |18.12 | 18 40.0 SYNDIQUES 
NON-UNION 4 12 10.18 - - - - - 41.3 NON-SYNDIQUES 
MALE 8 59 ‘TehetS || Sloe [hlaloGis || aloGs iGo |) We 40.3 HOMMES 
SHIPPING CLERK COMMIS A L’EXPEDITION 
INDUSTRY 29 48 9.62 | 5.99 | 8.52] 9.93 |11.06 | 12.02) 40.3 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY‘S 9 20 |10.90 | 9.92 | 9.96] 10.67 |11.72 | 12.45}] 40.0 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 20 28 8.70 |) 5e8o) 7-08) 8-84 1OssT i iled4 |) 4025 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 15 28 Vesa) || Glaclo) || See!) One) aoe) || Weocis))) etecte SYNDIQUES 
NON-UNION 14 20 8.22 | 5.53 | 6.03] 8.38 | 9.71 | 11-06) 40.8 NON-SYNDIQUES 
MALE 29 48 9.62 | 5.99 | 8.52] 9.93 |11.06 | 12.02] 40.3 HOMME S 
TOOL AND DIE MAKER OUTILLEUR(EUSE ) -AJUSTEUR(EUSE ) 
INDUSTRY 6 19 - = = - 40.0 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 14 - = - - 40.0 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3 8 - - - - 40.0 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 6 19 - = = = 40.0 SYNDIQUES 
MALE 6 19 - - = - 40.0 HOMME S 
TRUCK DRIVER, LIGHT CHAUFFEUR(EUSE) DE CAMIONNETTE 
INDUSTRY 8 8 - = = = Ade INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 5 5 = - - - 41.8 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
MALE 8 8 - - = = 41.1 HOMME S 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS : NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L‘EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


ore ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALATRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


*¥*% TORONTO *x** 


»26.MISC MACHINERY -EQUIP. 


MURRERSVATHE SET-UP 
OPERATOR 


INDUSTRY 


SEZES100 T0499 EMPEY 7S 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 


UNION 
NON-UNION 


MALE 


WELDER, MAINTENANCE 


INDUSTRY 

SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 
UNION 

MALE 


WELDER, PRODUCTION LINE 


INDUSTRY 


STZE=100 TO! 4995 EMPLY7S 


SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 
UNION 
NON-UNION 
MALE 
NOTE: 


AND SYMBOLS, 


REPORTING] NO. OF 


UNITS 
UNITES 


-DECLAR. 


12 


aie 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 
EMPLY “S| AVERAGE Of Q1. |MEDIAN 03 D9 -}HOURS 26.MACHINES-MATERIEL DIVERS 
NOMBRE ‘ 
D’EMPL.}| MOYENNE MEDIANE HEURES 
HOURLY / HORAIRE REGLEUR(EUSE )-CONDUCTEUR 
(TRICE) DE TOUR-REVOLVER 
43 125 S595 WTOAS 4a AM Gales NAS 40.4 INDUSTRIE 
32 Ai IO TOL S2. 4424 | A toGt tse O4N ae dieaoO7O TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
tt 9.37 - . - . 41.6 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
34 Tene: aOR SS mite 24 4G sl t2eunr | hetia i 4Ono SYNDIQUES 
9 9.34 - . - - 41.9 NON-SYNDIQUES 
42 file25 8290 |1OL84 At ei) Hi2.44 | 13247)" 40.4 HOMMES 
SOUDEUR(EUSE) D’ENTRETIEN 
17 10.69 - - - - 40.0 INDUSTRIE 
15 10.43 - - - - 40.0 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
da 10.32 - - - - 40.0 SYNDIQUES 
haf 10.69 - - - - 40.0 HOMMES 
SOUDEUR(EUSE) A LA CHAINE DE 
PRODUCTION 
141 TA Sa a tOZOOm Hdia2 Sree Oml2 5835 ats On | 4On2 INDUSTRIE 
56 122647 Ade Soe H2eSeil 12283" |T2eSS ssi 4020) TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
85 11.26 9295 ORSON AdiasOn HQ TO) | 122291 “4ons TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
96 {20S HtOnSd Wildes 4 i222 ses d2eS8s) 112299 4020 SYNDIQUES 
45 Wiha 2] SETS Oatley tte25) 14122205 418).20i)) 4056 NON-SYNDIQUES 
141 {Site HOP OO Mie 25)" 121OMm lt 28Sr 11S Ol) 4022 HOMMES 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS 
PLEASE REFER TO APPENDIX 8B 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE 8B 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A S WAGE AND SALARY RATES i. TAUX DE SALATRE ET. TRAITEMENTS = TABLEAU A 
Oe _ TORONTO ee 


“OCTOBER 1 1983 = 1ER OCTOBRE 


REPORTING| NO. OF 


27. AIRCRAFT & PARTS UNITS. | EMPLY‘S oo hl fas ob 09 HOURS | 27. AVIONS ET ELEMENTS — 
UNITES | NOMBRE es ee oe 
ee | DECLAR. | D*EMPL. movennd = |_—~—s«d(MeDTANE| | HEURES” 
AIRCRAFT INSPECTOR HOURLY / HORAIRE CONTROLEUR(EUSE) DE MONTAGES 
ASSEMBLIES AND INSTAL. ET D’EQUIPEMENTS D’AERONEFS 
INDUSTRY 5 77 112.52 [141.66 |12.56| 12.56 |12.56 | 13.42] 40.1 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 3 74 142.59 |12.56 |12.56| 12.56 |12.56 | 13.42] 40.0 TAILLE - SOO & PLUS EMPLOYES 
NON-UNION 3 9g 10.98 = = = = e 40.6 NON-SYNDIQUES 
MALE 4 21 12.49 SSG tie G2 tos 42mitsa4 2 ete 4 254 OF HOMMES 
AIRCRAFT- INSTRUMENT MECANICIEN(ENNE) D’ INSTRUMENTS 
MECHANIC A BORD 
INDUSTRY 3 22 12265 Cee We ee] desks |e we | ee |) 2@ce) INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 3 ae 12:65 9.95 ]12.32] 13.42 |13.42 | 13.42} 40.0 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
MALE 3 22 12.65 9.95 |12.32] 13.42 |13.42 | 13.42] 40.0 HOMMES 
AIRCRAFT MECHANIC, ENGINE MECANICIEN(ENNE) D’AERONEF - 
MOTEURS 
INDUSTRY 3 12 Vas ake) 2 = = = = 41.0 INDUSTRIE 
MALE 3 12 Vio We! = = = = = 41.0 HOMMES 
AIRFRAME SUBASSEMBLER MONTEUR(EUSE) D’ELEMENTS DE 
CELLULES D’AERONEFS 
INDUSTRY 2 823 19046 TlAQes4 S22 S34) |PN26e4 Sito = 74 Nei 2e7 4) e400 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 2 823 1946) SitQeo4) MIHi2ea4 22 oun Ami 274 | aOrO TAILLE = 500 & PLUS EMPLOYES 
UNION 2 823 We |ALeY) INO e¥l]) qe See ae) | eo ell] akec@) SYNDIQUES 
CARPENTER, MAINTENANCE CHARPENTIER(ERE)-MENUISIER 
(ERE) D’ENTRETIEN 
INDUSTRY 4 6 12.54 = = = = = 40.0 INDUSTRIE 
UNION 4 6 12.54 = = = = = 40.0 SYNDIQUES 
MALE 4 6 |12.54 | - - - - = 4240-0 HOMME S 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. : DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
a8 ¥¥* TORONTO *%* 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


ence REPORTING| NO. OF 
27. AIRCRAFT & PARTS UNITS | EMPLY/S/ AVERAGE Dt Q1 |MEDIAN | 03 D9 |HOURS 27. AVIONS ET ELEMENTS 
UNITES | NOMBRE 
DECLAR. | D’EMPL.| MOYENNE MEDIANE HEURES 
- SEER 
ELECTRICAL REPAIRER HOURLY / HORAIRE ELECTRICIEN(NE) D’ENTRETIEN 
INDUSTRY 8 44 |13.16 |11.49 |11.85] 13.89 |14.36 | 14.68] 40.0 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 5 a6 (49522 ind22 |41.80) 1aa9 144052 | 14.55) 40-0 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 6 | 12.70 - - : - - 40.0 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
UNION a 91 |19.85 |12.00 |13.41] 13.89 |14.52 | 14.83] 40.0 SYNDIQUES 
MALE 8 44 113.16 |11.49 11.85] 13.89 |14.36 | 14.68] 40.0 HOMME S 
ELECTRICIAN, AIRCRAFT INST.-REPAR. D’/APPAREILLAGE 
ELECTRIQUE D’AERONEFS 
INDUSTRY 3 95 9) 44.97 10.23 11.25)| 12-24 113.0% | 18.05) 40.0 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 2 SO pti 92 140.14 0.921) 12.594) 43705 | 13051) 4020 TAILLE - SOO & PLUS EMPLOYES 
UNION 2 34 || 12.70) |12.07) [12237 |) 13-05) 143-05 | 4138.05) 40.0 SYNDIQUES 
MALE 3 93 |41.96 |10.23 |11.25) 12.24 143.03 | 12.051) 40,0 HOMME S 
INDUSTRIAL TRUCK OPERATOR CONDUCTEUR(TRICE) DE CHARIOT 
. ELEVATEUR 
INDUSTRY 5 BS 42.07 12.01 [12.291] 12-29 [12°74 | 12.74)! 40.0 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 4 24 1412.44 |12.01 [12.29] 12.29 |12.74 | 12.74| 40.0 TAILLE - SOO & PLUS EMPLOYES 
UNION 5 25 1412.27 |12.01 |12.29] 12.29 |12.74 | 12.74| 40.0 SYNDIQUES 
MALE 5 OS 4227) 4204 12.291) 42.99 149.74 | 42.74) 40.0 HOMME S 
LABOURER , NON- PRODUCTION MANOEUVRE- NON AFFECTE(E) A LA 
PRODUCTION 
INDUSTRY 6 66 |10.35 | 8.06 | 9.04] 11.514 [11.70 | 11.70] 40.0 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 4 46 | 10.98 | 6.66 [11.51] 11.70 |11.70 | 11.70] 40.0 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
UNION 5 60 |10.74 | 8.76 | 9.06] 11.514 |11.70 | 11.70] 40.0 SYNDIQUES 
MALE 6 66 |10.35 | 8.06 | 9.04] 11.51 [11.70 | 11.70] 40.0 HOMME S 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A= WAGE AND SALARY RATES fe TAUX. DE SALATRE oy TRALTEMENT S| = TABLEAU AU 


oe TORONTO iat 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


_|RepoRTING| NO. OF [ ae 
27.AIRCRAFT & PARTS | untrs | emecy’s}averacg 01 | Q1 [MEDIAN | 03 | 09 HOURS | 
| UNITES [NOMBRE |” oe at 


MACHINE-TOOL OPERATOR, HOURLY / HORAIRE 
PRODUCT ION 
INDUSTRY 5 323 TO 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 312 Teo 2. 
UNION 4 321 tho 148) 
MALE 5 272 ho 1833 
MACHINIST, GENERAL 


INDUSTRY 6 38 13.04 

SIZE-500 & OVER EMPLY’S 3 26 13.84 
UNION 5 31 13.61 

MALE 3) 25 12.74 


MILLING-MACHINE SET-UP 


DECLAR. |D"EMPL.|MoveNNd | ~—s*([MEDIANE| — |ueuREs 


27. AVIONS ET ELEMENTS — 


COND. DE MACHINES-OUTILS 
DE PRODUCTION EN SERIE 


INDUSTRIE 

TALEUE ee LOO g Ams 4 SSR EMPEOMES 
SYNDIQUES 

HOMMES 


REG.-COND. DE MACHINES-OUTILS 
EN GENERAL 


INDUSTRIE 

TALELE == SOO. ce PLUS TEMPEONIES 
SYNDIQUES 

HOMMES 


REGLEUR(EUSE ) -CONDUCTEUR 
(TRICE) DE FRAISEUSE 


OPERATOR 
INDUSTRY vf 170 13.40 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 4 15:7 13.63 TALLELE, — 500) & PEUSSEMPEGYES 
SIZE-100 70) 499: EMPLY’S 3 13 10.65 TATE CES a OOM Ane 4998 EMPEGMVES 
UNION 7 170 13.40 SYNDIQUES 
MALE 6 85 13.60 HOMMES 
MILLWRIGHT MECANICIEN(NE ) -MONTEUR(EUSE ) 
INDUSTRY 4 38 13.64 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 3 33 14.12 TALE ES SOOM ECePLUSBEMPEOVES 
UNION 3 33 14.12 SYNDIQUES 
MALE 4 38 13.64 HOMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L‘APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX 8 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L‘EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


= WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


RRR TORONTO **¥* 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING|NO. oF | sf 
AVERAGE 


UNITS | EMPLY*S 
UNITES | NOMBRE — 
_DECLAR. | 


27.AIRCRAFT & PARTS MEDIAN | 03 b9 |HOURS 27. AVIONS ET ELEMENTS 


MEDIANE | - |HEURES 


SHEET-METAL WORKER HOURLY / HORAIRE TOLIER(ERE) 
INDUSTRY 114 12R842 2255 hioeSoil 1289 Ss OS miese051) 401.0 INDUSTRIE 
SIZE-500' '& OVER EMPLYS 114 12384) 12255" i255) a2 083" 113705" | 13205)! 4050 TATELE = 500 & PLUS |EMPLOYES 
UNION 114 (2584 N22 555 255i 1283) Wis O5) is O5i) 40510 SYNDIQUES 
MALE 84 124 M2 eC 28S lets OS mille jOo mes. Oss E400 HOMMES 
SPRAY PAINTER, FINISH PEINTRE DE SURFACES AU 
PISTOEET 
INDUSTRY 33 12538) HOS6S) il2.5S)| 12255) 12255) 13205) 4020 INDUSTRIE 
SIZE=500 & OVER EMPLY”S 30 12556 W284) W255 | 12555" 11268) 13! OS) “4020 TALE ES > S005 -GPEUS JEMPEOVES 
UNION 32 12545 41240 WW2sSSi 12255) 12555) 13505) 4020 SYNDIQUES 
MALE 13 Aiea = = = = = 40.0 HOMMES 
SPRAY PAINTER, ROUGH BADIGEONNEUR(EUSE) AU 
PISTOEED 
INDUSTRY 20 11.68 Basen 220d W22One Wi2e24s | M224)" 400 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 18 Vil ei/ = = = = = 40.0 TATELE = “S00 & PLUS EMPLOYIES 
UNION 18 12.06 = = = = a 40.0 SYNDIQUES 
MALE 10 Hs 3S = ad = = = 40.0 HOMMES 
STATIONARY ENGINEER, MECANICIEN(ENNE) DE MACHINES 
GENERAL, 2ND CLASS FIXES,EN GENERAL, 2EME CLASSE 
INDUSTRY 9 13°69 = = = = = 40.0 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S iS) 13.69 = = = = = 40.0 TAILLE = 500 & PLUS EMPLOYES 
UNION ©) 13.69 = = S = = 40.0 SYNDIQUES 
MALE 9 13.69 a = a = = 40.0 HOMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A. = “WAGE AND “SALARY RATES: Y TAUX. bE. SALATRE er TRAITEMENTS = “TABLEAU Re 
ae _ TORONTO » alee 


OCTOBER ibs 1983 S 1ER OCTOBRE 


REPORTING NO. OF eee 
[EMPLY‘S AVERAGE 


27 MIRCRAFT & PARTS” 27, AVIONS ET ELEMENTS 


TOOL AND DIE MAKER HOURLY / HORAIRE OUTILLEUR(EUSE )-AJUSTEUR(EUSE ) 
INDUSTRY 7 174 14.34 13.40 Hels Sb AU. Slye 14.84 14.84 40.0 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 4 155 14.51 ie Um lie A VAS VT. 14.83 14.84 14.84 40.0 TAcCeEES 500 & PLUS EMPLOYES 
UNION 6 lige! 14.37 Usha 7 AR ten Webs aly 14.84 14.84 40.0 SYNDIQUES 
MALE 7 174 14.34 13.40 1417 NAS Ae 14.84 14.84 40.0 HOMMES 
TRUCK DRIVER, LIGHT CHAUFFEUR(EUSE) DE CAMIONNETTE 
INDUSTRY 7 10 11.04 = 2 = x - 40.0 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 3 5 12.59 = = = = - 40.0 TAL Sea 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 4 5 9.50 = = = = os 40.0 TAveE EE = 100 A 499 EMPLOYES 
UNION if 10 11.04 = = = = = 40.0 SYNDIQUES 
MALE 7 10 11.04 = = = = - 40.0 HOMMES 
TURRET-LATHE SET-UP REGLEUR(EUSE )-CONDUCTEUR 
OPERATOR (TRICE) DE TOUR-REVOLVER 
INDUSTRY 6 108 13-26 12 HS 12.83 13510 1407 14.29 40.0 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 4 65 13.68 12.83 qe O02: 14.07 +4 On 14.29} 40.0 A hie = 500 & PLUS EMPLOYES 
UNION 5 106 113,29) 4D AK! 12eea ASO! 14.07 14.29 40.0 SYNDIQUES 
MALE 5 98 13.26 Were, ae} 18s ets Wo) 14.07 14.29 40.0 HOMMES 
WELDER, MAINTENANCE SOUDEUR(EUSE ) D’ENTRETIEN 
INDUSTRY 3 8 14.01 = = eS = = 40.0 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 3 8 14 On = = = = - 40.0 Aaa 500 & PLUS EMPLOYES 
UNION 3 8 14.01 = = = = = 40.0 SYNDIQUES 
MALE 3 8 14.01 = = E = = 40.0 HOMMES 
ie PC ES eal Al 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L‘EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. - DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


WAGE ‘AND SALARY. RATES: & ‘TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


We TORONTO iahaad 


OCTOBER US 1983 - 1ER OCTOBRE 


Se ee REPORTING NO. OF 
28.MOTOR VEH LTS ‘| EMPLY<S AVERAGE pt. | Q4. [MEDIAN a3 D9 {HOURS 28.VEHICULES AUTOMOBILES 


| bree. fo _.|MOYENNE = | MED IANE. heures 
AUTOMOTIVE ASSEMBLER HOURLY / HORAIRE MONTEUR(EUSE) DE VEHICULES 
AUTOMOBILES 
INDUSTRY 3 2 264 1244 112) 142 12:42 es Ce ied ace wet 12.69 40.0 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 2 2 236 12.46 12.42 PL 52 Ye) Aas: 12.43 12.69 40.0 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
UNION 2 2 236 12-46 12.42 We 42 12.43 AS: 12.69 40.0 SYNDIQUES 
ELECTRICAL REPAIRER ELECTRICIEN(NE) D’ENTRETIEN 
INDUSTRY 2 uinle2 14.58 14ie 52: 14.52 14.60 14.60 14.60] 40.0 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 2 ut 24 14.58 14,52 14.52 14.60 14.60 14.60} 40.0 TALTEEE. = 500 & PLUS EMPLOYES 
UNION 2. 112 14.58 14.52 14552 14.60 14.60 14.60] 40.0 SYNDIQUES 
FINAL INSPECTOR, VERIFICATEUR(TRICE) A LA 
AUTOMOBILE PRODUCTION D’AUTOMOBILES 
INDUSTRY 3 320 12258 12.69 12.69 12.69 12.69 12.69 40.0 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 2 S13 12) 12.69 12.69 12.69 12.69 12.69 40.0 TATELE = 500 & PLUS EMPLOYES 
UNION 2 Sis 122 TO 12.69 12.69 12.69 12.69 12.69 40.0 SYNDIQUES 
MALE 3 320 estou) 12.69 12.69 12.69 12.69 2eo9! 40.0 HOMMES 
INDUSTRIAL TRUCK OPERATOR CONDUCTEUR(TRICE) DE CHARIOT 
ELEVATEUR 
INDUSTRY 2. 228 12.54 12.48 12.48 12.48 12258 12.69 40.0 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 2 228 12.54 122-48 12.48 12.48 eos 42.69) 40.0 TAILLE = 500 & PLUS EMPLOYES 
UNION 2 228 12.54 12.48 12.48 12.48 12.58 12.69 40.0 SYNDIQUES 
LABOURER ,NON-PRODUCTION MANOEUVRE- NON AFFECTE(E) A LA 
PRODUCTION 
INDUSTRY 3 70 = ae exe} 122A 2224 12.24 12), 24 esate! 40.0 INDUSTRIE 
VE 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE 8 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX 8 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


LE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


et TORONTO *1 


| untts | 
“UNITES 


28.MOTOR VEHICLES. 


HOURLY / HORAIRE MECANICIEN(NE ) -MONTEUR(EUSE ) 


MILLWRIGHT 


INDUSTRY -34 |14.34] 14.52 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S -34 |14.34] 14.52 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
UNION .34 (14.34) 14.52 |14.52 | 14.52) 40.0 SYNDIQUES 


PIPE FITTER, MAINTENANCE TUYAUTEUR(TRICE) D’ENTRETIEN 


INDUSTRY INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S oul 14034 14.34 14.34 14.34 40.0 TADELE t= 500 & PLUS EMPLOYES 
UNION ahi] 14.31 14.34 14.34 14.34] 40.0 SYNDIQUES 
SPRAY PAINTER, FINISH PEINTRE DE SURFACES AU 
PISTOLET 
INDUSTRY ent fed ey 2s 6 12.69 ee 40.0 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 61 12.61 12.69 12.69 12.81) 40.0 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
UNION -61 12.61 12.69 12.69 12.81 40.0 SYNDIQUES 
MALE =64 12661 12.61 12.69 12..81) 40.0 HOMMES 
TOOL AND DIE MAKER OUTILLEUR(EUSE ) -AJUSTEUR(EUSE ) 
INDUSTRY a4 14.54 14.57 14.60 14.60] 40.0 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S .54 14.54 14.57 14.60 14.60} 40.0 TATE EES] 500 & PLUS EMPLOYES 
UNION oe! 14.54 14 eDi7 14.60 14.60] 40.0 SYNDIQUES 
ee mie 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. .- DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


= TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
oe ¥¥* TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


| 28.MOTOR VEHICLES 28.VEHICULES AUTOMOBILES 
WELDER, MAINTENANCE SOUDEUR(EUSE) D’ENTRETIEN 
INDUSTRY INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
UNION SYNDIQUES 
WELDER, RESISTANCE, SOUDEUR(EUSE) PAR RESISTANCE 
SPOT PAR POINTS 
INDUSTRY INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
UNION SYNDIQUES 
MALE HOMMES 
ie 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE 8B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE ae WAGE AND SALARY ‘RATES / TAUX DE SALATRE et “TRALTEMENTS - TABLEAU A 
_ eee TORONTO *** . 
“Te crane 


OCTOBER 1 S 1983 = 


ae REPORTING| NO. Biss Le 
29 MOTOR VEH. PRTS-ACCESS | UNITS | EMPLY ‘S| AVERAGE 
: “UNITES NOMBRE 


gt ‘|MEOIAN as 


| 99, PIECES-ACCESSOIRES D’AUTO. 


. | DECLAR. |D’EMPL.|MOYENNG =| |meDiaNe: oe 
DRILL-PRESS SET-UP OPER., HOURLY / HORAIRE REG.-COND. DE PERCEUSE 
MULTIPLE -SPINDLE VERTICALE MULTIBROCHE 
INDUSTRY 3 Ob wage - : - : - 43.3 INDUSTRIE 
MALE 3 fy | t.60 ee : = - - 43.6 HOMME S 
ELECTRICAL REPAIRER ELECTRICIEN(NE) D’ENTRETIEN 
INDUSTRY 7 17 At. 66 - - - - - 40.2 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 6 16 | 11.83 - - - : - | 40.0 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
UNION 6 16 | 11.83 : - - - - 40.0 SYNDIQUES 
MALE 7 17 i 41at.66 : : - - - | 40.2 HOMME S 
GRINDER OPERATOR, RECTIFIEUR(EUSE) EN SERIE 
PRODUCTION 
INDUSTRY 4 12 | 10.82 - - > - - 40.0 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 9 | 10.94 - - - - - 40.0 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
UNION 4 12.) | 10282 - - - - - | 40.0 SYNDIQUES 
MALE 4 (2AM 1G782 - : - - - 40.0 HOMME S 
INSPECTOR VERIFICATEUR( TRICE) 
INDUSTRY 12 g2 | 9.50 | 7.80 | 9.21| 9.54.110.00 | 11.67) 40.2 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 8 71 9.58 | 8.38 | 9.21| 9.54 |10.00 | 11.67] 40.1 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 4 4 8.99 - - - - - | 40.4 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 8 67 | 9.72 | 9.07 | 9:24) 9284 110.00 ) 11.67) 40-0 SYNDIQUES 
NON-UNION 4 15 | 8.54 - - - - - 40.9 NON-SYNDIQUES 
MALE 4 7o | 9.71 | 8.50 | 9.21] 9.54 |10.00 | 11.67) 40.2 HOMME S 
FEMALE 6 12 | 8.29 : - - - - 40.0 FEMMES 
oon eevee 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX 8 A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. ~ DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE a- ‘WAGE AND SALARY 5 RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
_ TORONTO nee 
OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


oo FREPORTINGI NG. GE oe 

(29.MOTOR VEH. PRTS-ACCESS | UNITS | EMPLY’S AVERAGH 01 a1 |MEDIAN | 93 | 09 |HouRS 29. PIECES-ACCESSOIRES 0’ AUTO 
sia : ; SS SUN ETES: : 

“DECLAR. | D/EMPL. MOYENNE oS MEDIANE | HEURES 


LABOURER , NON-PRODUCTION HOURLY / HORAIRE MANOEUVRE- NON AFFECTE(E) A LA 


PRODUCTION 
INDUSTRY tf 67 7.54 Gia24 7.02 Woe 8.36 8.36) 40.1 INDUSTRIE 
SEZES100 710 499 EMPEY 4S 4 61 7.49 6.21 TEO2 dese 8.36 8.36] 40.1 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3 6 8.12 = = = = = 40.3 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 6 64 7.44 6.21 Thaler Ta32 8.36 8.36] 40.1 SYNDIQUES 
MALE 6 37 USE) 6.86 Te O2 8.36 8.36 8.70} 40.2 HOMMES 
FEMALE 3 30 7.04 6.21 6221 Teo? Of SkeVE 8.36] 40.0 FEMMES 
MACHINE-TOOL OPERATOR, COND. DE MACHINES-OUTILS 
PRODUCTION DE PRODUCTION EN SERIE 
INDUSTRY 4 125 7.16 6.50 6.80 6.80 7550 8.50] 41.0 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO) 499 EMPLY’S 2 32 30 6.98 7.08 7.08 ase 1.87 || 40.0 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 2 93 Uae 6.20 6.80 6.80 7350) 8.150) 41.3 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 2 32 flah8) 6.98 7.08 7.08 Tae 7.87} 40.0 SYNDIQUES 
NON-UNION 2 93 he WE 6.20 6.80 6.80 Ta3O 8.50] 41.3 NON-SYNDIQUES 
MALE 4 58 7.61 6. 98 7.08 7.50 8.02 8/290 425.4 HOMMES 
FEMALE 3 67 6278 6.20 6.80 6.80 6.80 6.98} 40.0 FEMMES 
MACHINE-TOOL SETTER REGLEUR(EUSE) DE MACHINES- 
OUTILS POUR METAUX 
INDUSTRY 12 102 9542. 8.12 9.14 9.54 D273: |) TOe 44) 40.2 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S S) 87 9.46 8.05 9.41 9.54 964 | 10.87 | 40.2 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3 11S, 924 = a = = = 40.4 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 10 90 9.45 Srecta 9-20 9.54 9.64 || 10.61) 40.3 SYNDIQUES 
NON-UNION 2 12 Cay] = = Ss oS = 40.0 NON-SYNDIQUES 
MALE 12 102 9.42 Siti2 9.14 9.54 S75 NMOL 44) 4022 HOMMES 


a ie 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L‘APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


OCTOBER + 2 "1983 = 1ER OCTOBRE 


29 MOTOR VEH. PRTS-ACCESS | 
2 teonites | 
{ DECLAR. 


MAINTENANCE MACHINIST 


INDUSTRY 


SIZE-100 Oe 499 EMPEY CS 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 


UNION 
NON-UNION 


MALE 


MILLING-MACHINE SET-UP 
OPERATOR 


INDUSTRY 
MALE 


MILLWRIGHT 


INDUSTRY 


SIZE 100 OR499N EMPEY 2s 


UNION 
MALE 

POWER-PRESS TENDER 
INDUSTRY 


SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 


UNION 


MALE 
FEMALE 


UNITS © 


13 


REPORTING] NO. OF 
EMPLY‘S AVERAG 


NOMBRE 


| D/ EMPL. 


12 


12 


37 


37 


37 


37 


315 


250 


315 


264 
Sal 


MOY ENNE 


HOURLY / HORAIRE REG.-COND. DE MACHINES-OUTILS 
D’ENTRETIEN 
10.48 Holl) 8.41} 11.00 z 2 41.2 INDUSTRIE 
10.26 Uotl® 8.31] 10.63 5 : 40.7 TATLUE = 100 “A” 499=EMPLOYES 
WieO2 = = 42.4 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
10.37 Ho Ve) $231) 10.95 5 40.6 SYNDIQUES 
10.84 = = 42.9 NON-SYNDIQUES 
10.48 Hers) 8.41] 11.00 5 5 41.2 HOMMES 
REGLEUR(EUSE ) -CONDUCTEUR 
CIRICESDESERALSEUSE 
9.53 = = 41.3 INDUSTRIE 
52K) = = 41.3 HOMMES 
MECANICIEN(NE )-MONTEUR(EUSE ) 
(Eo NOS 4 6 t2 SO4s 122 40.0 INDUSTRIE 
11.91 |10.46 |12.04) 12. 40.0 TAILLE = 100 A 499 EMPEOYES 
119d NOL 4AG W204) |sl2c 40.0 SYNDIQUES 
11.91 110.46 |12.04] 12. 40.0 HOMMES 
OUVRIER(ERE) A LA PRESSE 
MECANIQUE 
9.05 8.48 8.76 40.5 INDUSTRIE 
Sra 9202 S202 40.1 TACEL ES LOO mA mA IIS EME OVES 
9.05 8.48 8.76 40.5 SYNDIQUES 
9.16 8.48 9.02 40.3 HOMMES 
8.43 6.97 8.48 41.3 FEMMES 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L‘EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


- 29.MOTOR VEH. PRTS-ACCESS 


UNITS 
UNITES 
DECLAR 

PRODUCT ASSEMBLER, 

METAL 

INDUSTRY S) 
STZE-100 TO 499) EMPLY'’S 5 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 4 
UNION 7 
NON-UNION 2 
MALE a 
FEMALE 8 

TOOL AND DIE MAKER 
INDUSTRY 13 
STZE= 100) 110499 JEMPIEYS 9 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 4 
UNION 10 
NON-UNION 3 
MALE 13 

WELDER, PRODUCTION LINE 

INDUSTRY 5 
STZE=100) TOP499) EMPEY 7S 4 
UNION 4 
MALE 5 


REPORTING] NO. OF 
| EMPLY ‘S| AVERAGE 


44 


45 


-04 


- 06 
. 00 


- 00 
- 40 


neil 
-80 


-46 


-24 
aaele) 


-33 
-83 


250) 


-08 


.14 


-14 


Eyl 


oo 


ao 


ain 


OF 
- 48 


Bi 
~90 


37 
48 


aoe 


ayes 
.74 


. 58 
. 66 


.84 


-42 


42 


-42 


42 


NOTE: 
AND SYMBOLS, 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS 
PLEASE REFER TO APPENDIX B 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


stated TORONTO RR 


OCTOBER 1 - 


1983 


- 1ER OCTOBRE 


TABLE AS fas | WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


03 D9 {HOURS 29. PIECES-ACCESSOIRES D’AUTO 
HEURES 
HOURLY / HORAIRE MONTEUR(EUSE) EN PRODUITS 
METALLIQUES 
TAT “64d Fe aa Se 79) At INDUSTRIE 
37} 6.42 | 7.02 | 9.791 44.2 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
50) “74d | 8-69 f 8.841 4003 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
“87 | «6.42 | 7.02.4 O.7911 41.2 SYNDIQUES 
90! 7.43 | 7.35 | 8.38] 40.5 NON-SYNDIQUES 
37 6.42 | 7.15 | 9.791 44.4 HOMMES 
_37|| 6.90 | 7.02 | 8.691 40:6 FEMMES 
OUTILLEUR(EUSE ) -AUUSTEUR(EUSE) 
.92] 12.80 |13.71 | 14.43] 40.5 INDUSTRIE 
.97] 12.04 |12.92 | 14.25] 40.1 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
.38| 12.80 |14.93 | 16.00] 41.3 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
.97| 12.80 |12.92 | 14.25] 40.3 SYNDIQUES 
.20| 13.00 115.00 | 16.05| 41.2 NON-SYNDIQUES 
.97] 12.80 |13.83 | 14.45] 40.5 HOMMES 
SOUDEUR(EUSE) A LA CHAINE DE 
PRODUCTION 
.42| 7.35 |10.20 | 10.20] 40.9 INDUSTRIE 
.42| 6.85 |10.20 | 10.20] 41.0 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
.42] 6.85 |10.20 | 10.20] 41.0 SYNDIQUES 
.42| 7.28 |10.20 | 10.20| 41.0 HOMME S 
A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


“TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
| x TORONTO ***- | 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


+ REPORT-ING| NO. OF 


29. MOTOR VEH. PRTS-ACCESS | UNITS |EMPLY‘S|AVERAGH of | @1 |MEOIAN | Q3 | 09 |HOURS 29, PIECES-ACCESSOIRES D’AUTO. 
UNITES | NOMBRE S ; 
-DECLAR. PD’ EMPL. MOY ENNE Roa = {MEDIANE 28 HEURES 
WELDER, RESISTANCE, HOURLY / HORAIRE SOUDEUR(EUSE) PAR RESISTANCE 
SPOT PAR POINTS 
INDUSTRY 6 143 8.92 | 8.50) 8/50) 9.13) 9.249) (9125) 740-6 INDUSTRIE 
SIZE-=100) 110)'499 EMPEY =s 5 123 8.79 iG idl 8.50 9Pi3 9).24 9.24} 40.0 LEWES = 100 A 499 EMPLOYES 
UNION 5 123 2. fz] 8.17 8.50 le We 9.24 9.24} 40.0 SYNDIQUES 
MALE 5 133 9.01 8350 8250 9.13 9.24 9.25] 40.6 HOMMES 
FEMALE 2 10 7.76 - - - - - 40.0 FEMMES 


L 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. . DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


1983 - 


OCTOBER 1 - 


REPORTING] NO. OF 


%x% TORONTO ¥x* 


1ER OCTOBRE 


-31.COMMUNICATIONS EQUIP | UNITS | EMPLY‘S}| AVERAGE. a3 D9 {HOURS 31.MAT DE TELECOMMUNICATION 
. a UNITES | NOMBRE . 
DECLAR. | D’EMPL.| MOYENNG HEURES 
ASSEMBLER, ELECTRONIC HOURLY / HORAIRE MONTEUR(EUSE) DE MATERIEL DE 
EQUIPMENT COMMUNICATION 
INDUSTRY 2 20 Gie2t wis. 82) 16.04 | 6202: 6.524172 23'| -40.0 INDUSTRIE 
ASSEMBLER, PRODUCTION MONTEUR(EUSE) A LA PRODUCTION 
INDUSTRY 12 1 006 5.88 4.75 4.75 De ot 6.69 61) 40:0 INDUSTRIE 
SILZE=100 TO)499' EMPEY”S a S05 Se.e7, 4.75 4.75 Si9 6.64 7.67 | 40.0 TATE 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 5 101 5290 4.72 4.73 5.48 6.69 Pasi sie 7 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 3 104 6.75 4.72 4.93 6.54 T2393. Ts9Si 400 SYNDIQUES 
NON-UNION 9) 902 5.78 4.75 4.75 5.76 6.63 6.95| 40.0 NON-SYNDIQUES 
MALE 5 158 5.46 4.75 4.75 Brailes) 5.05 8.34] 40.0 HOMMES 
FEMALE 12 848 ei Be }s} 4.75 4.75 SACL 6.70 7.47} 40.0 FEMMES 
ASSEMBLY FITTER MONTEUR(EUSE) D’ENSEMBLES 
INDUSTRY 4 63 9.22 | 7.02 | 9.03] 10.00 |10.00 | 10.00] 40.0 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 28 8.24 TROP? TaO2 8.39 9.14 9.69] 40.0 TATEEE Y= 100 A 499 EMPLOYES 
UNION 3 53 S22 eo? 9.03] 10.00 |10.00 | 10.00; 40.0 SYNDIQUES 
MALE 3 49 9.76 95,03 9.69] 10.00 |10.00 |} 10.00} 40.0 HOMMES 
COIL WINDER BOBINIER(ERE) 
INDUSTRY 5 6 6.23 = = = = = 40.0 INDUSTRIE 
FEMALE 5 6 6223 = = = = = 40.0 FEMMES 
= | 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’‘APPENDICE 8B 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


POUR L‘EXPLICATION 


ut DE SALATRE. eT “TRAITEMENTS ee “TABLEAU J A 


TABLE A s “WAGE AND SALARY Y RATES: 
ae TORONTO OR 
1ER "OCTOBRE 


OCTOBER 1 2 1983 = 


-|REPORTING|NO. OF | rrr et oe : es 
| EMPLY<S aveRAG] 01 | @1 |MEDIAN | O39 | 09 [HOURS | 31.MAT DE TELECOMMUNICATION 


34_COMMUNICATIONS EQUIP =| UNITS 
oe  ONETES ; = ole 
| DECLAR. | D’EMPL. |MOYENNE . HEURES | ~ 


ELECTRONIC-ENGINEERING TECHNICIEN(ENNE) EN GENIE 


TECHNICIAN ELECTRONIQUE 
INDUSTRY 10 90 430 358 366 395 470 eid || Shei. 7 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 5 Si 411 366 366 373 412 519| 40.0 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 5 39 453 308 365 470 537 SSH/ || ksh S] TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 2 14 505 = a eS 3 =n ra OO SYNDIQUES 
NON-UNION 8 76 416 345 366 380 470 Sch7/ || eheICIS) NON-SYNDIQUES 
MALE 10 89 429 358 366 391 470 kehis || i). 7 HOMMES 
INSPECTOR, RECEIVING HOURLY / HORAIRE INSPECTEUR(TRICE), RECEPTION 
INDUSTRY 7 27 Teo Sasso) 6e24 6.96 8259 9.35}| 40.0 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 5 24 7.14 S750 6.21 6.70 8.50 9.63| 40.0 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
NON-UNION 5 25 7.09 ‘5.60 6.21 6.70 8.37 9.06} 40.0 NON-SYNDIQUES 
MALE 6 11 at S = = = = = 40.0 HOMMES 
FEMALE 3 16 6.88 = = = = = 40.0 FEMMES 
MAINTENANCE MACHINIST REG.-COND. DE MACHINES-OUTILS 
D’ENTRETIEN 
INDUSTRY 4 8 TOR aT = = = = = 40.0 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 7 10.70 = = = = = 40.0 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
NON-UNION 4 8 10.87 = = = = = 40.0 NON-SYNDIQUES 
MALE 4 8 10.87 = = = = = 40.0 HOMMES 
4 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. - DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
oe : 4% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING] NO. OF 


- 34. COMMUNICATIONS EQUIP »~ UNITS EMPLY*S| AVERAGE. Of Qi |MEDTAN Q3 09 {HOURS 341.MAT DE. TELECOMMUNICATION 
= : : BEE UNITES NOMBRE Be as 
DECLAR,. D’EMPL.| MOYENNE © MEDIANE HEURES 
REPAIRER, ELECTRONIC HOURLY / HORAIRE REPARATEUR(TRICE) 
EQUIPMENT ELECTRONICIEN(ENNE ) 
INDUSTRY 15 10572 = = = = = Nha) INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 14 10.68 = = = S = 37.8 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 14 10.68 = Co = = = 37.8 NON-SYNDIQUES 
MALE 15 10% 72 = = = = = 3.9 HOMMES 
SHIPPING CLERK COMMIS A L’EXPEDITION 
INDUSTRY 21 8.26 T30n 7.41 (eo St 9.47 9°76; 39.6 INDUSTRIE 
SEZE-=100 70) 499) EMPEY *S 13 8.03 > = = = = 40.0 TATEUE = MOO) A) *499 (EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 8 8.62 = = = = = heya TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION Ai? 825 = = = = S 39.6 NON-SYNDIQUES 
MALE 19 8.32 = = = = = 39). 7 HOMMES 
TESTER, *SYSTEMS CONTROLEUR(EUSE) DE SYSTEMES 
ELECTRONIQUES 
INDUSTRY 54 S75 ass 8.95 9.88 10.70 | 10.70) 39.9 INDUSTRIE 
SEZE=100) TO) 499 "EMPEY 7S 43 95,75 T5952 9.104 | 10.56 10570: | 10.70) 40-20 TAILLE = 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S Hat She EY = = cS = = 39.5 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 44 oon 7259 9515) 10563) 10870") 10.70)), 40.0 SYNDIQUES 
NON-UNION 10 9.50 S = = = = 39.5 NON-SYNDIQUES 
MALE 49 10.00 8.41 O42 MOL49 MAOn7O |) 10. 710i 39079 HOMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. | DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A= WAGE AND SALARY ‘RATES / TAUX DE SALATRE eT ‘TRALTEMENTS 5 - TABLEAU A 


REX TORONTO RR 
OCTOBER Ae 1983 - 


1ER OCTOBRE 


REPORTING] NO. OF oe ees . 
31.COMMUNICATIONS EQUIP {| UNITS | EMPLY‘S AVERAGE. Of | Q4 {MEDIAN 


| 314.MAT DE TELECOMMUNICATION | 
UNITES | NOMBRE . See — OO 
DECLAR. |D’EMPL.|MOYENNG | ss |MEDIANE | 
TOOL AND DIE MAKER HOURLY / HORAIRE OUTILLEUR(EUSE ) -AJUSTEUR(EUSE ) 
INDUSTRY 6 21 |13.95 |12.12 |13.38| 13.76 |14.87 | 14.87] 40.0 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 4 49 \44.22 | = ; - - =7 840,60 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
NON-UNION 5 20 114.41 [12.61 |13.51] 13.88 [14.87 | 14.87] 40.0 NON-SYNDIQUES 
MALE 5 14 | 14.18 | - - 2 - - | 40:0 HOMME S 


ee L 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


- TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
ee See xxx TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


sh 


REPORTING| NO. OF 


= B22ELECT INDUST EQUIPMENT 1°. UNITS “| EMPLY 4S AVERAGE. Q4 QO3 D9. }HOURS 32.MAT ELECTRIQUE INDUSTRIEL 
a ae : : UNITES ‘ 
DECLAR. MEDIANE HEURES 
ASSEMBLER, PRODUCTION HOURLY / HORAIRE MONTEUR(EUSE) A LA PRODUCTION 
INDUSTRY 3g 202 aes. Sati Ue} 7.88 (sha ids 9.61 39.9 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 6 154 805 6.94 fhe tel eo 8.77 9.61 40.0 TATERE = 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3 48 Ge ih) Seal ye ales S236 10.76 AieeOules ON a TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 7 415 8.06 Bal? 652 8.66 8.80 10.76 39.9 SYNDIQUES 
MALE 6 88 8.79 Ui ok aoe. Siw, 9.61 10.80} 39.9 HOMMES 
FEMALE 8 114 gaa aes 6.84 Yer KS) eo Stil 40.0 FEMMES 
*ASSEMBLER, PRODUCTION *MONTEUR(EUSE) A LA PRODUCTION 
INDUSTRY 2 108 8.61 8.02 B02 Sis 9. 14 9.38 40.0 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 2 108 Bot 8.02 8.02 Sere 9.14 9.38 40.0 TALTELE = 100 A 499 EMPLOYES 
FEMALE 2 91 8.54 "8.02 8.02 8.69 9.14 9.43 40.0 FEMMES 
ASSEMBLY FITTER MONTEUR(EUSE) D’ENSEMBLES 
INDUSTRY 8 89 HOE 2a 9.00 HOOT 10.07 10.75 Atee@O)| S99 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 4 64 10% 10. 9.46 TOLOF 1O OW 1Oe 15 10.75 40.0 TALLER 100 A 4939 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 4 25) 10.48 8.60 9.94 10.86 nla acke) boxe h®) 39:.5 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 4 58 10.10 Biase 10.07 10.07 10507 40,90) °39'..8 SYNDIQUES 
NON-UNION 4 er 10.41 3.03 10. 1S TOD 4. KO dT SO AOR: NON-SYNDIQUES 
MALE 8 82 1Om25 9.66 10.07 10.07 LOn aS 145380 39.9 HOMMES 
FEMALE 3 © 9.68 = = = = in 40.0 FEMMES 
CARPENTER, MAINTENANCE CHARPENTIER(ERE)-MENUISIER 
(ERE) D’ENTRETIEN 
INDUSTRY 4 6 10.63 = = = = = 40.0 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 5 10233 = = oo = = 40.0 TAME ee = 100 A 499 EMPLOYES 
MALE 4 6 1O\.63 = = = = = 40.0 HOMMES 
(ames | |e 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


[REPORTING] NO. ae Eee ae 
EMPLY“S AVERAGE 


32. ELECT INDUST EQUIPMENT | 


UNITS 
UNITES: ce 
DECLAR. | D’EMPL. MOYENNE 


COIL WINDER 


INDUSTRY 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 


UNION 
NON-UNION 


MALE 
FEMALE 


COIL-WINDING-MACHINE 
TENDER, AUTOMATIC 


INDUSTRY 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 


DRILL-PRESS SET-UP OPER., 
SINGLE-SPINDLE 


INDUSTRY 
STZE—=100 110) 499 EMPLY!S 


UNION 


MALE 


ELECTRICAL REPAIRER 


_GCTOBER 


TABLEAU A 


BOBINIER(ERE) 


INDUSTRIE 
TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 


SYNDIQUES 
NON-SYNDIQUES 


HOMMES 
FEMMES 


OUVRIER(ERE) A LA BOBINEUSE 
AUTOMATIQUE 


INDUSTRIE 
TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 


REG.-COND. DE PERCEUSE 
MONOBROCHE 


INDUSTRIE 
TALELE = OO Ay 499, EMPIEOVES 


SYNDIQUES 


HOMMES 


ELECTRICIEN(NE) D’ENTRETIEN 


INDUSTRY 12.61 Zao 210) INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 4 7 Gade ed = = = = ~ 40.0 ele 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S x 6 9.99 = - - - - 40.0 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 4 | 2 12 O2 = = = - - 40.0 SYNDIQUES 
NON-UNION 4 9 Wie S —. - = - a 40.0 NON-SYNDIQUES 
MALE 8 225 Ae 9.45 10.63 12264 12.61 13.16 40.0 HOMMES 
; 
| 
Ic | | |B ed dl) pe, onl ee tere 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L‘EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


OCTOBER 1 


: : x4 TORONTO *** 


1983 - 1ER OCTOBRE 


POQeELEGT =ENDUST EQUIPMENT 


ENGINE-LATHE SET-UP 


REPORTING] NO. OF 


32.MAT ELECTRIQUE INDUSTRIEL 


REGLEUR(EUSE ) -CONDUCTEUR 


OPERATOR (TRICE) DE TOUR AUTOMATIQUE 
INDUSTRY INDUSTRIE 
MALE HOMMES 


INDUSTRIAL TRUCK OPERATOR 


CONDUCTEUR(TRICE) DE CHARIOT 
ELEVATEUR 


INDUSTRY INDUSTRIE 
SIZE-100) TO) 499) 7EMPEY 7S TWATHIEES = 100 A 499 EMPLOYES 
MALE HOMMES 


LABOURER, NON-PRODUCTION 


MANOEUVRE- NON AFFECTE(E) A LA 
PRODUCTION 


INDUSTRY INDUSTRIE 
SIZE-100) 70) 499) EMPEY'S TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
UNION SYNDIQUES 
MALE HOMMES 
MAINTENANCE MACHINIST REG.-COND. DE MACHINES-OUTILS 
D’ENTRETIEN 
INDUSTRY 11.45 AS 10. 15)| W226 127645) 13206)) A400 INDUSTRIE 
SEZE 00 OP 4995 EMPIEVEES: WAS = = = = 40.0 TAILLE = 100 A -499) EMP'LGYES 
UNION ditkeoat z = = a 40.0 SYNDIQUES 
NON-UNION (A228 = = = = 40.0 NON-SYNDIQUES 
MALE 11.45 45) HORS) 126m) 2:6 13.06] 40.0 HOMMES 
MILLING-MACHINE SET-UP REGLEUR(EUSE ) - CONDUCTEUR 
OPERATOR (PRICE)! DE FRATSEUSE 
INDUSTRY 1OeA1® = = : = 40.0 INDUSTRIE 
MALE i" HORNS = = = = | 40.0 HOMMES 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


WAGE AND SALARY RATES = TAUX DE S SALATRE er RAITENENTS. 


laiee - TORONTO. Oe 
1ER OCTOBRE 


Be TOBER ee "1983 cs 


: | eportiNe| No. oF 
32.ELECT INDUST EQUIPMENT | | ae AVERAGE 


MILLWRIGHT HOURLY / HORAIRE MECANICIEN(NE ) -MONTEUR(EUSE ) 


INDUSTRY 3 8. dats - - = = - 40.0 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 g | 411.45 - - ~ 2 3 40.0 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
UNION 3 8) | a4e4S - - - - : 40.0 SYNDIQUES 
MALE 3 g |414.15 : : 2 : - 40.0 HOMMES 
POWER SHEAR OPERATOR CONDUCTEUR(TRICE) DE CISAILLE 
MECANIQUE 
INDUSTRY 5 15 8.82 - . : = = 39.9 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 4 14 8.62 : : = - 40.0 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
NON-UNION 3 4 8.74 . ~ = = 39.9 NON-SYNDIQUES 
MALE 5 15 8.82 | - - - - - 39.9 HOMME S 
PUNCH-PRESS OPERATOR CONDUCTEUR(TRICE) DE PRESSE 
MECANIQUE 
INDUSTRY 7 28 a.ag | 6.14 | 7.92! 8.24 | 9.47) 10.751 940.0 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 4 22 8.71 |7.92 | 7.92| 8.50 | 9.47 | 10.37] 40.0 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3 6 7.56 = : E - : 39.8 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 4 15 8.30 3 : = 2 : 40.0 SYNDIQUES 
NON-UNION 3 13 8.65 = 4 = : 2 39.9 NON-SYNDIQUES 
MALE 7 25 8.63 | 6.24 | -7592| @.50 | 9.47)) 10.75 1640.0 HOMME S 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’‘EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. ~ DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE. SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


ee TORONTO RHR 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING NO. OF 


82. ELECT INDUST EQUIPMENT | UNITS — EMPLY/S AVERAGE. a3 HOURS 32.MAT ELECTRIQUE INDUSTRIEL 
| | UNITES 
Se (DECLAR. |D’EMPL. | Moy ENNE HEURES 
SHIPPING CLERK COMMIS A L’EXPEDITION 
INDUSTRY 9 16 9.13 - - - . - 40.0 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 7 14 9.42 - - - - - 40.0 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
UNION 5 9 9.34 - - - - - 40.0 SYNDIQUES 
NON-UNION 4 7 8.85 - - - - - 40.0 NON-SYNDIQUES 
MALE 8 14 9.21 - - - - - 40.0 HOMME S 
SPRAY PAINTER, FINISH PEINTRE DE SURFACES AU 
PISTOLET 
INDUSTRY 6 17 9.88 - - - - - 39.9 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 5 16 9.77 - - - - - 40.0 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
UNION 3 7 9.84 |, - - - - - 39.9 SYNDIQUES 
NON-UNION 3 10 9.94 - - - : - 40.0 NON-SYNDIQUES 
MALE 6 17 9.88 - - - - - 39.9 HOMME S 
TOOL AND DIE MAKER OUTILLEUR(EUSE ) - AJUUSTEUR(EUSE ) 
INDUSTRY 7 24 149,03 114.30 112.67] 19.43 113.43 | 14.01] 40.0 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 4 16 | 13.50 : - - - - 40.0 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3 5 [11.51 . - - - - 40.0 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 5 A aaa - - : - . 40.0 SYNDIQUES 
MALE 7 21 \4s.03 114-30 |12.67) 13.42 |3.42 | 14708! 40.0 HOMME S 
=) L 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


CC Fr—“C(“ERREO OC 

Peo. ELECT: INOUST EQUIPMENT | F: UNTES PEMPLY“S}| AVERAGE : b 
: : gurus : oe UNETES: F NOMBRE =F a i irs ae : So Bees be 

a ~ DECLAR.: | Se ee I TA fe hee Pee HEURES: =} Seay 


- g2.MAT ELECTRIQUE INDUSTRIE 


TURRET-LATHE SET-UP REGLEUR(EUSE ) -CONDUCTEUR 


OPERATOR (TRICE) DE TOUR-REVOLVER 
INDUSTRY 5 8 O87 = = = es = 40.0 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 6 9.88 = = = = = 40.0 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
UNION 3 6 TORS = = = = > 40.0 SYNDIQUES 
MALE 5 8 9.87 = = = = > 40.0 HOMMES 
WELDER, MAINTENANCE SOUDEUR(EUSE) D’ENTRETIEN 
INDUSTRY 6 20 11.32 8.23 |10.66] 11.93 |12.45 | 12.45) 40.0 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3 i 10529 = = = = = 40.0 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 4 17 11.25 3 = = = = 40.0 NON-SYNDIQUES 
MALE 6 20 Wee ‘8.23 110.66] 11.93 {12.45 | 12.45) 40.0 HOMMES 
a L. 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L‘APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. - DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


"TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
—rrr—~—UC— EC 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


S REPORTING] NO. OF | | 
33. PETROLEUM REFINERIES | UNITS |EMPLY‘S}AVERAGH 01 | Q1 |MEDIAN | Q3 D9 |HOURS 33.RAFFINERIES DE PETROLE 
| UNITES | NOMBRE 
| DECLAR. |’ EMPL. | MOYENNG  IMEDIANE HEURES 
CONTROL PANEL OPERATOR HOURLY / HORAIRE REGULATEUR( TRICE) 
INDUSTRY 2 38 | 15.23 |15.26 |15.26| 15.26 |15.26 | 15.26] 37.3 INDUSTRIE 
UNION 2 38 | 15.23 |15.26 |15.26| 15.26 |15.26 | 15.26] 37.3 SYNDIQUES 
MALE 2 38 | 15.23 |15.26 |15.26| 15.26 |15.26 | 15.26] 37.3 HOMME S 
LABORATORY TESTER WEEKLY |/ HEBGOMADATRE TECHNICIEN(ENNE) D’ESSAIS EN 
LABORATOIRE 
INDUSTRY 3 25 535 | 445 | 475| 570 | 570] 570| 37.5 INDUSTRIE 
MALE 3 25 535 | 445 | 475] 570 | 570| 570| 37.5 HOMMES 
PETROLEUM-PROCESS HOURLY / HORAIRE CONDUCTEUR(TRICE) AU RAFFINAGE 
OPERATOR DU PETROLE 
INDUSTRY 3 50 | 16.41 |16.10 |16.10| 16.10 |17.40 | 17.40] 37.4 INDUSTRIE 
UNION 3 50 | 16.41 |16.10 |16.10| 16.10 |17.40 | 17.40] 37.4 SYNDIQUES 
MALE 3 50 16.41 16.10 16. c100 16.40" 17740) 17 7403) 87-4 HOMMES 
PETROLEUM-PROCESS AIDE-CONDUCTEUR(TRICE) D/APP. 
OPERATOR HELPER DE RAFFINAGE DU PETROLE 
INDUSTRY 4 30 Vaoae || 7.8 \4t.a7 | 12.71 143.48) | 14.60] 38.9 INDUSTRIE 
NON-UNION 2 Tog feeiee ta ee - - : - | 40.0 NON-SYNDIQUES 
MALE 4 32 [12.11 | 7.95 |11.37] 12.71 |13.48 | 14.80] 38.9 HOMME S 
PUMP OPERATOR POMPISTE 
INDUSTRY 2 15 |16.90 | - - - - - | 38.0 INDUSTRIE 
MALE 2 15 16.90 = = = = = 38.0 HOMMES 
)= A) 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L'‘APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L‘EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


 @4. INDUSTRIAL CHEMICALS 


CHEMICAL OPERATOR 
CLASS B 


INDUSTRY 


SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 


UNION 
MALE 
CHEMICAL OPERATOR 
CLASS C 
INDUSTRY 
UNION 
MALE 
CHEMICAL TECHNICIAN 
INDUSTRY 
MALE 
SHIPPING CLERK 
INDUSTRY 


SIZE-100) TO 499 EMPLY 7S 


MALE 


38 


40 


OPERATEUR(TRICE) CHIMIQUE, 


CLASSE B 
10.22 5 = = 40.0 INDUSTRIE 
10.06 = = = 3oe9 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
10.54 = = = 39.9 SYNDIQUES 
Wa 2?? = = = 40.0 HOMMES 
OPERATEUR(TRICE) CHIMIQUE, 
CLASSE C 
Ssh arr Wik@eeal || Weevil), Bkolate) INDUSTRIE 
9.84 Cea | KeePal || kee 2A! || CkO.@ SYNDIQUES 
Seen Seth \WikOe2 i |) Weleeal || 40500) HOMMES 
OMADAIR TECHNICIEN(ENNE) CHIMISTE 
410 = 4 = 39.6 INDUSTRIE 
425 3 7 = S925 HOMMES 
HOURLY / ery COMMIS A L‘EXPEDITION 
9.24 = = ix 40.0 INDUSTRIE 
8.94 = = = 40.0 TAILLE = 9100 A 499 EMPLOYES 
9.24 = = = 40.0 HOMMES 


eee (Ee 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE 8B | 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


95. WATER TRANSPORT 


CHEF-COOK, GENERAL 


INDUSTRY 
UNION 
MALE 


DECK-HAND 


INDUSTRY 

STZE=100) 10) 499) EMPEY 4S 
UNION 

MALE 


FIRST OFFICER OR MATE 


INDUSTRY 
MALE 


KITCHEN HELPER 


INDUSTRY 
UNION 


MALE 


NOTE: 
AND SYMBOLS, 


~ UNTTS 
UNITES 


_ DECLAR. 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


REPORTING] NO. OF 


OCTOBER 1 - 


x** TORONTO ¥*** 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


1983 - 1ER OCTOBRE 
-EMPLY‘S|AVERAGH O01 | @1 |MEOIAN | Q3 D9 |HOURS 35. TRANSPORTS PAR EAU 
MOY ENNE MEDIANE HEURES 
WEEKLY / HEBDOMADAIRE CHEF CUISINIER(ERE) EN GENERAL 
24 710 | 614 735 735 735 735| 43.3 INDUSTRIE 
24 710 | 614 735 735 735 735| 43.3 SYNDIQUES 
15 695 - - - - - | 45.3 HOMME S 
MATELOT(OTE) DE PONT 
123 540 | 549 549 549 549 549] 41.0 INDUSTRIE 
18 487 - 2 2 : = | 47.4 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
123 540 | 549 549 549 549 549| 41.0 SYNDIQUES 
123 540 | .549 549 549 549 549| 41.0 HOMME S 
PREMIER(ERE) OFFICIER(ERE) 
28 739 722 730| 752 752 752| 44.0 INDUSTRIE 
28 739 722 730| 752 752 752| 44.0 HOMME S 
GARCON/FILLE DE CUISINE 
27 514 484 512 512 512 568| 43.6 INDUSTRIE 
27 514 484 512 512 512 568| 43.6 SYNDIQUES 
18 515 - - - - - | 45.3 HOMME S 
I 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS 
PLEASE REFER TO APPENDIX B 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L‘APPENDICE B 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


POUR L‘EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX. DE SALAIRE. ET TRAITENENTS = TABLEAU A 


OILER, MARINE 


INDUSTRY 


SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 


UNION 


MALE 


SECOND OFFICER OR MATE 


INDUSTRY 


MALE 


S352 4 REPORTING] NO. OF 
35. WATER TRANSPORT Soe NEES 
UNITES 
DECLAR. 


28 


28 


OCTOBER = RES = alas OCTOBRE 


SEMPLY<* ST AVERAGE 
NOMBRE 
| O7EMPL. 


MOYENNE 


623 


605 


623 


623 


673 


673 


ue TORONTO 3 RHR 


95. TRANSPORTS PAR EAU 


04 
WEEKLY / HEBDOMADAIRE HUILEUR(EUSE) DE NAVIRE 
627 627 627 627 685| 41.9 INDUSTRIE 
= = = = i 50.4 TAILLE = 100 A 499 EMPLGYES 
627 627 627 627 685] 41.9 SYNDIQUES 
627 627 627 627 685| 41.9 HOMMES 
DEUXIEME OFFICIER(ERE) 
665 673 682 682 682} 44.0 INDUSTRIE 
665 673 682 682 682] 44.0 HOMMES 


| 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE 8 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


« WAGE AND SALARY RATES / -TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


ee TORONTO HHK 
OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING] NO. OF 


EMPLY“S, avenicd o1 Qt Q3 09 |HOURS 36. TRANSPORTS PAR CAMION 


86.TRUCK TRANSPORT UNITS 
ee UNITES | NOMBRE ue 
ae | DECLAR. |D’EMPL.|MOVYENNG =~ HEURES 
CHECKER, INVOICE AND HOURLY / HORAIRE PREPOSE(E) AUX FACTURES ET 
ORDER BONS DE COMMANDE 
INDUSTRY 3 {2 10.06 4) = - - - - 40.0 INDUSTRIE 
DISPATCHER, MOTOR REGULATEUR(TRICE) DU TRANSPORT 
VEHICLES ROUTIER 
INDUSTRY 35 129 IA O7 V67 9.36/ 11.44 |12.59 | 14.00] 40.8 INDUSTRIE 
SIZE~100 TO 499 EMPLY’S 12 65 Ik 9'S SS! edhe OV Ne tet OOe alts OOM. 4 OG dO. 2 TATE Ee 100 A 4993 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 23 64 10.16 6.94 Te Biel MOA2O) NaHGs" | 1409 | 45.5) TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 7 32 12.08 Sheneey ele is Apalaiekey Nakehyeisy | Geta cash) es Kole ra) SYNDIQUES 
NON-UNION 27 96 10.69 7.41 ST Sat OOr a2 Oia ts OS mead ran NON-SYNDIQUES 
MALE 35 Wi ile v2 Tous SES A245. 267 51403) 4On.9 HOMMES 
MOTOR-VEHICLE MECHANIC- MECANICIEN(ENNE) DE MOTEURS 
GASOLINE A ESSENCE 
INDUSTRY 9 64 12.34 UA O4 23S 2eSS NN 2e BO) Wtsie lO!) -4:2)..4 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 47 12 OF 255 wt 2. SSa a2 35) Wti2.6a0 | 128514209) TATLEEE = 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 6 le 1a = 78 = = = = = 41.0 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 3 18 1269 = = = S = 40.0 SYNDIQUES 
NON-UNION 6 46 W220 COA 2 Sou W235) sM26G sat OOul Ags NON-SYNDIQUES 
MALE 9 64 12534 ite O44. 2 son WD Soe 8O) Ss Oy 42. 4 HOMMES 
MOTOR-VEHICLE MECHANIC- MECANICIEN(ENNE) DE MOTEURS 
DIESEL A DIESEL 
INDUSTRY 23 213° |42590 o1teso (14254912288 4149.44 | 13281) 40.3 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S vy 167 US 2a 2a MOO Se ta wise S56) isn Sd| 4020 TATELE = 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 12 46 Si Gie, OS 4 ed OG] Ws 45.) Qe BS i 2 8S 44704 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 14 TST ASiol Wee 12.49} 13.01 13.44 | 13.81] 40.0 SYNDIQUES 
NON-UNION 9 22 VietsS 82.50) 10583 129 1i2)105 1300-425 NON-SYNDIQUES 
MALE 23 213 V25902 SididteSr Nd2490 5 1288) Saas tS 84 An 3 HOMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


ge. TRUCK TRANSPORT . 


PACKAGER, HAND 


INDUSTRY 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 
NON-UNION 


MALE 
FEMALE 


TRUCK DRIVER, HEAVY 


INDUSTRY 


SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 


UNION 
NON-UNION 


MALE 


TRUCK-DRIVER HELPER 


INDUSTRY 


SPZE-1007 10499 EMP LYZS 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 


UNION 
NON-UNION 


MALE 


13 


24 


20 


21 


10 
14 


356 


24 IPE) 
he 


186 
170 


351 


161 


Vale 
44 


25 
136 


161 


EMBALLEUR(EUSE) A LA MAIN 


Sa32 4.50 4.88 5 39.8 INDUSTRIE 

5.26 4.50 4.81 5 39.8 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
5.32 4.50 4.88 5 39.8 NON-SYNDIQUES 

4.98 = = 39).8 HOMMES 

5.63 + 4 39.9 FEMMES 


CHAUFFEUR(EUSE) DE CAMION 


ike Wi Sass) |tOm7one dite 40.6 INDUSTRIE 
Viletse) Wikele 7S. le 765 j) 40.1 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
Se isi7/ 8.40 8.60 ©) 42.3 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
Wilsekey Wioslss [alvictsisi|| uz. 40.0 SYNDIQUES 
10.24 8.60 S260} s10; 41.3 NON-SYNDIQUES 
as Wk) S287) (Ol Sy |i alte 40.6 HOMME S 

AIDE-CHAUFFEUR(EUSE) DE CAMION 
7.26 4.90 518 6 41.0 INDUSTRIE 
7.54 4.90 4.90 5 40.1 TATELE = 100) A 9499 EMPEGYES 
6.52 4.95 5.50 6 43.4 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
11.33 9.00 SOO a2 40.3 SYNDIQUES 
6.51 4.90 4.95 5.40 5 41.2 NON-SYNDIQUES 
T1206 4.90 5.18 6 41.0 HOMMES 


ue 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L‘APPENDICE 8B 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE. A - WAGE AND SALARY. RATES / TAUX DE SALATRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


— *¥* TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING| NO. OF 


86. TRUCK TRANSPORT UNITS | EMPLY ‘S| AVERAGE MEDIAN D9 |HOURS 36. TRANSPORTS PAR CAMION 
oe UNITES |. 
‘DECLAR. | D’ MED LANE HEURES 


CHAUFFEUR(EUSE) DE CAMION, 
TRACTEUR POUR SEMI-REMORQUE 


TRUCK-DRIVER, TRACTOR- HOURLY / HORAIRE 


TRAILER 


INDUSTRY .45 |10.10] 11.25 43.2 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 796, | 1287 9.58 10282) 1419S 44-410) ) 16.42] 43.2 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 397 |10.88 | 8.59 | 9.45] 10.89 |11.68 | 13.37] 43.3 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 890° 12.27 6.58 40.82] 44.25 44 40 | 46. fa) 49.8 SYNDIQUES 
NON-UNION 306 }10:7% {a.00 | 9575) 4425 44.25 144.321 4027 NON-SYNDIQUES 
MALE 492 laa e7 VS) 45 0.10) 44725 taea7 16.42) aa. o HOMME S 
**TRUCK-DRIVER, TRACTOR- *+CHAUFFEUR(EUSE) DE CAMION, 
TRAILER TRACTEUR POUR SEMI-REMORQUE 
INDUSTRY Aer |Ases> iit.tt MAA Adee 9.08 49.80) Soe4 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 98 |16.05 | 9.92 |13.08] 13.08 |19.80 | 19.80] 42.9 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 499 49. 90 [41-497 PAT I 41. 17> [48.08 ts. 86] *S9.2 SYNDIQUES 
NON-UNION 20° |13.87 |} 9.92 19192) 9.92 23.08 123.08] 53.5 NON-SYNDIQUES 
MALE 2419) 49738 4.417 Hav) 41.417 119208 | 49780] 52'.4 HOMMES 
WAREHOUSEMAN/ WOMAN PREPOSE(E) D’ENTREPOT 
INOUSTRY 952. 14223) 44405" |1Mi-05 | 10.40 44.66 112-491 40.0 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 239 WAL 44d ..05. 1440S) All. 1002.44 | ale.39y 40.0 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 23 9.08 | 7.52 | 8.00] 8.50 |10.60 | 11.56] 39.6 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 940 114.67 [44.05 111-05) 14.40 11092 112.391 40.4 SYNDIQUES 
NON-UNION 12 8.37 - - - - - Shak NON-SYNDIQUES 
MALE 250) 4.29 12.39] 40.0 HOMME S 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


= wae: AND D SALARY RATES. , TAUX bE SALATRE eT TRAITEMENT . TABLEAU A. 


ee TORONTO — 


OCTOBER Ue 1983 - 1ER OCTOBRE 


| REPORTING] NG. OF 


oe 


| 40_RADIO-TV BROADCASTING 
ADVERTISING COPYWRITER- 
RADIO 
INDUSTRY 6 9 321 L : : 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 4 5 282 . 2 a 
NON-UNION 6 9 321 : Y : “ 
FEMALE 3 5 360 = o = = 
ANNOUNCER-GENERAL-RADIO 
INDUSTRY 5 64 693 | 288 | 664 774 | 833 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3 8 358 = = = = 
NON-UNION 4 19 590 = 3 o = 
MALE 5 51 694 288 596 774 843 
ANNOUNCER-GENERAL-T.V. 
INDUSTRY 3 5 512 = = = = 
ANNOUNCER-OPERATOR-RADIO 
INDUSTRY 6 28 294 194 214 345 451 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 6 28 294 194 214 345 451 
NON-UNION 28 294 194 214 345 451 
MALE 26 302 | 200 | 228 351 | 458 
ART DIRECTOR-T.V. 
INDUSTRY 64 784 606 676 941 941 
MALE 50 YA iat | 602 655 941 941 


{HEURES | 


40. 


40. 


40. 


(op (eS) 12) 


40. 


eis} 


35.0 


Sian) 


39.4 


40.0 


40.0 


40.0 


40.0 


40.0 


39n9 


| 40. RADIO/TELEDIFFUSION _ 


REDACTEUR(TRICE) D’ANNONCES 
PUBLICITAIRES 


INDUSTRIE 

TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-SYNDIQUES 

FEMMES 


ANNONCEUR(EUSE ) 


INDUSTRIE 

TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-SYNDIQUES 

HOMMES 


ANNONCEUR(EUSE ) 


INDUSTRIE 


ANNONCEUR(EUSE)-OPERATEUR 
(TRICE) 


INDUSTRIE 

TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-SYNDIQUES 

HOMMES 


DIRECTEUR(TRICE) ARTISTIQUE 


INDUSTRIE 


HOMMES 


NOTE: 
AND SYMBOLS, 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS 
PLEASE REFER TO APPENDIX B 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
— #** TORONTO *x* 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING] NO. OF 


40.RADIO-TV BROADCASTING UNITS 40, RADIO/TELEDIFFUSION 
Sa ee UNITES 
‘DECLAR. 
CAMERA OPERATOR, MOTION WEEKLY CAMERAMAN DE CINEMATOGRAPHIE 
PICTURE 
INDUSTRY 40.0 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 40.0 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
UNION 40.0 SYNDIQUES 
MALE 40.0 HOMMES 
FILM LIBRARIAN-T.V. CINEMATHECAIRE 
INDUSTRY 4 18 433 = = ~ = = B38it INDUSTRIE 
MALE 3 10 4914 = - = = = 39in5 HOMMES 
FEMALE 3 8 360 1. 43 = = = = 36.3 FEMMES 
FLOOR MANAGER-T.V. REGISSEUR(EUSE) DE PLATEAU 
INDUSTRY 3 14 506 = = = = = 38.16 INDUSTRIE 
MALE 3 10 488 = = = = = 39.5 HOMMES 
MASTER CONTROL EQUIPMENT OPERATEUR(TRICE) AU PUPITRE 
OPERATOR-T.V. GENERAL DE COMMANDE 
INDUSTRY 3 15 554 = = a = = 39.0 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 2 10 Sai E = e = = 385.5 TA ee 100 A 499 EMPLOYES 
UNION 2 a 643 = 2 = = = 38.6 SYNDIQUES 
MALE 3 ult) 554 = = = = = 39.0 HOMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE 8B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


| AT THE BACK OF THE PUBLICATION. ° DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


OCTOBER 1 Ee “1983 = “HER OCTOBRE 


eee — REPORTING NO. OF | . . rrr rrr— rrr—isSs;s—Ss;s=S*=< ass 
40. RADIO-TV BROADCASTING | UNITS. | EMPLY “S| AVERAGE AN | 03 9 |HOUR 40. RADIO/TELEDIFFUSION | 
| 8 | D’ EMPL. MOVENNE L HEU 


NEWS ANNOUNCER-EDITOR- WEEKLY / HEBDOMADAIRE ANNONCEUR(EUSE )-REDACTEUR 


RADIO (TRICE) AUX NOUVELLES 
INDUSTRY ©) 34 419 225 296 404 507 olf INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 7 17 312 = = < = -4 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 9 34 419 225 296 404 507 otf NON-SYNDIQUES 
MALE 8 26 421 214 302 404 510 =13} HOMMES 
FEMALE 5 8 414 = = = - -O FEMMES 
NEWS EDITOR-RADIO REDACTEUR(TRICE) AUX NOUVELLES 
INDUSTRY 6 28 619 347 557 687 687 8 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 6 480° |*%  G = = = ae TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
NON-UNION 5 2) 473 = = = = .4 NON-SYNDIQUES 
MALE 6 22 626 338 570 687 687 -8 HOMMES 
NEWS EDITOR-T.V. CHEF DU SERVICE DES NOUVELLES 
INDUSTRY 3 45 638 533 582 667 687 o@) INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 2 44 643 55H 582 667 687 @{8) TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
UNION 2 44 643 55a 582 667 687 -O SYNDIQUES 
MALE 3 37 638 506 582 667 687 -O HOMMES 
ewe 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L‘EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. — DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


: TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
Ses . ¥¥* TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


= Se | REPORTING] NO. OF = . 
40.RADIO-TV BROADCASTING |. UNITS | EMPLY‘S/ AVERAGE 03 | 09 JHoURS 40. RADIO/TELEDIFFUSION 
: s 3 ease UNITES NOMBRE - ; : 
DECLAR. | D’EMPL.| MOYENNE HEURES 
PRODUCER/DIRECTOR-T.V. WEEKLY / HEBDOMADAIRE PRODUCTEUR( TRICE) /REALISATEUR 
(TRICE) 
INDUSTRY 145 827 468 744 881 984 | 1 033] 39.9 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 13 624 : 2 z : = (938.8 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 12 376 : : : : 20) Ono TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 7 25 505 277 326 444 632 913] 39.4 NON-SYNDIQUES 
MALE 9 118 838 460 | 745 898 992 | 1 040] 39.9 HOMMES 
FEMALE 4 27 782 574 683 774 949 | 1 004] 40.0 FEMMES 
PROFESSIONAL ENGINEER- INGENIEUR PROFESSIONNEL 
RADIO 
INDUSTRY 3 4 525 4 S 2 : = 4On0 INDUSTRIE 
NON-UNION 3 41 525 : P 3 - | 40.0 NON-SYNDIQUES 
MALE 3 4 525 - ‘ = BE) HOMME S 
SCRIPT ASSISTANT-T.V. ASSISTANT(ANTE) DU PLATEAU 
INDUSTRY 2 18 384 5 “ = : = | 40.0 INDUSTRIE 
FEMALE 2 14 390 2 2 : : =| 40:0 FEMMES 
SOUND MIXER-T.V. OPERATEUR(TRICE) DU SON 
INDUSTRY 3 15 477 2 : 2 : =. | 49x INDUSTRIE 
UNION 2 12 518 : - : S| oo SYNDIQUES 
MALE 3 14 486 = 4 a : wi adec HOMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


| 


= WAGE 


| 40. RADIO-TV BROADCASTING — 


SPORTS ANNOUNCER-RADIO 


INDUSTRY 

SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 
NON-UNION 

MALE 


TECHNICAL PRODUCER-T.V. 


INDUSTRY 


SIZE-500 & OVER EMPLY’S 
SIZE-=100770 °499) EMPLEY“S 


UNION 
NON-UNION 
MALE 
TECHNICIAN, CONTROL 
ROOM-RADIO 
INDUSTRY 


SIZE-100) 10499) EMPEY <s 


NON-UNION 
MALE 
TELEVISION-CAMERA 
OPERATOR 
INDUSTRY 
MALE 


| REPORTING] NO. OF 

EMPLY ‘SIA 
= ENOMBRE Fo 
‘| DECLAR. | D’EMPL.|MOYENNE 


35 


25 


21 


illi7 


24 


23 


23 


VERAGH 0 


347 


289 


347 


401 


639 


692 
486 


692 
486 


639 


525 


545 


441 


532 


451 


451 


40. RADIO/TELEDIFFUSION _ 


COMMENTATATEUR(TRICE) SPORTIF 


(IVE) 
INDUSTRIE 
TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-SYNDIQUES 
HOMME S 


DIRECTEUR(TRICE) TECHNIQUE 


INDUSTRIE 
TADEEE SS 5 O08 Ss PELUSSEMPEOVES 
TADEEE = “100° A499 EMPLOY ES 
SYNDIQUES 


NON-SYNDIQUES 
HOMMES 


TECHNICIEN(ENNE) DE REGIE 


INDUSTRIE 

TAILLE = 100 A > 499" EMPLEOYES 
NON-SYNDIQUES 

HOMMES 


CAMERAMAN DE TELEVISION 


INDUSTRIE 


HOMMES 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
ee . x%% TORONTO *x* 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING| NO. OF 


40.RADIO-TV BROADCASTING | UNITS | EMPLY‘S|/ AVERAGE 01 a4 a3 D9 |HOURS 40. RADIO/TELEOIFFUSION 
ee | UNITES | NOMBRE | 
DECLAR. |D’EMPL.| MOYENNE HEURES 
TRAFFIC CLERK-RADIO WEEKLY / HEBDOMADAIRE COMMIS AU ROUTAGE DES 
EMISSIONS 
INDUSTRY 8 16 289 - - - - Sonar INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 4 14 310 - - - - - | 36.8 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 4 5 242 - - - = - | 40.0 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 8 16 289 - - - - =| 9758 NON-SYNDIQUES 
FEMALE 8 16 289 - - : = - | 37.8 FEMMES 
VIDEO-CONSOLE OPERATOR- OPERATEUR(TRICE) AU PUPITRE- 
Tae IMAGE 
INDUSTRY 3 15 542 - - - - - | 38.5 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 2 12 527 | - - - - - | 38.4 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
UNION 2 12 600 : = - - - | 38.1 SYNDIQUES 
MALE 3 15 542 - - - - - | 38.5 HOMME S 
VIDEO-RECORDING- EQUIPMENT OP. D’APP. D’ENREGISTREMENT 
OPERATOR-T.V. D’EMISSION DE TELEVISION 
INDUSTRY 4 48 464 260 320 469 575 641| 39.3 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 27. 446 258 279 331 641 696| 38.8 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
UNION 2 34 538 430 469 543 621 669| 39.0 SYNDIQUES 
MALE 3 42 473 272 325 469 585 641| 39.2 HOMME S 
FEMALE 3 6 399 - - = - | 40.0 FEMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


_ WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS 
1ER OCTOBRE 


TABLEAU A 


OCTOBER 1 - 1983 - 


pe ee . | REPORTING|NO. OF | bee 
- 42-ELECTRIC POWER —~<E SINS) «| EMPLY“S}AVERAGEH Dt | ¢ 
2) UNETES: TNOMBRE | 2 f= 4} 
| DECLAR. | D*EMPL.| MOYENNE — 


| AQ. LTELECTRICITE 


CABLE INSTALLER- HOURLY / HORAIRE POSEUR(EUSE ) -REPARATEUR( TRICE ) 


REPAIRER DE CABLES 
INDUSTRY 4 82 eoey KK Ee) Wie Sei) Wao Wee || Wee) 4) fe INDUSTRIE 
SPZE-100 970) 499) EMPEVSS 3 33 14 OA S42 ald 4s Side Selon? (ae Do214On© TATELER— OO Am 499 REMEEOVES 
UNION 4 82 14-54 432138) |13258\ 15ed6 945.27 js. 68-4020 SYNDIQUES 
MALE 4 82 Weary! WnIeIo We) |ieleetsh |) Gio lslkicwz |) Werth) ke) @) HOMMES 
CARPENTER, MAINTENANCE CHARPENTIER(ERE)-MENUISIER 
(ERE) D’ENTRETIEN 
INDUSTRY 3 5 15.30 = = = = = 40.0 INDUSTRIE 
UNION 3 5 15.30 = = = = = 40.0 SYNDIQUES 
MALE 3 5 Tie O) PT 2 = = = 40.0 HOMMES 
ELECTRIC-METER REPAIRER REPARATEUR(TRICE) DE COMPTEURS 
ELECTRIQUES 
INDUSTRY i 60 14.96 |13.75 |14.40|] 15.16 |15.68 | 15.68} 40.0 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 4 25 14.75) |1@.66 113278) 142.58 45.58) | 16-07 (640710 TATECE = 100) SA N49S9 SEMPEOVES 
UNION U 60 14.96 113.75 |14.40] 15.16 |15.68 | 15.68) 40.0 SYNDIQUES 
MALE 7 bo 14597) JASa7 Se 14-.44)| 1S a6 1S 68h ieiSe638) P4070 HOMMES 
LABOURER , NON-PRODUCT ION MANOEUVRE- NON AFFECTE(E) A LA 
PRODUCTION 
INDUSTRY 4 15 Ua elt = S = = = 40.0 INDUSTRIE 
UNION 4 15 Wiles = = = = = 40.0 SYNDIQUES 
MALE 4 15 ith SI7/ = = : a = 40.0 HOMMES 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE 8B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


** TORONTO ¥%* 
OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING| NO... OF 


| 42. ELECTRIC POWER UNITS | EMPLY“S} AVERAGE Dt Q1 42.L7ELECTRICITE 
ee MOYENNE 
LINEMAN/WOMAN HOURLY / HORAIRE MONTEUR(EUSE) DE LIGNES DE 
FORCE 
INDUSTRY 122.60" 13835) toe 27 40.0 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 4 96 MS e1Ss 4558 4585) WS.270 tS. 58 15568) 40.0 TWATELE == 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 2 30 (S24 NS 765) siSi2vi |) dios 157.98° | 151598) | 41010) TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 8 202 14 OSN 2 6OmstcmSonl on 2% 15.58 15.66] 40.0 SYNDIQUES 
MALE 8 202 14765) 12-60) i183) Wa27% W558) |) 15-6641) 40)./0 HOMMES 
METER READER RELEVEUR(EUSE) DE COMPTEURS 
INDUSTRY 7 90 We UC Nai ies  leselsses | abet h7/ 13.02 | 13.02] 40.0 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 4 43 Uo GPAs Nnieke exer) alerestsy| V2 97 NW Ne 75) 4050 PATEEE y= TOON TA 499) (EMPEOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 2 11 12.53 = = = = = 40.0 TATEEE -— |MOINS DE 1100 EMPEOVES 
UNION A 90 12.74 44.72 12.53 2 Si 13.02 13.02] 40.0 SYNDIQUES 
MALE 7 84 273 Mite Ze 12.46 12 Sid ASTO2 1353125) 40.0 HOMMES 
SERVICE LINEMAN/ WOMAN REPARATEUR(TRICE) DE LIGNES 
ELECTRIQUES 
INDUSTRY 5 53 162,05) S434" 14288 AG. 7 4 USS. tS! |) AGT: INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 2 22 iSced 12.26 (14.43) 16.18 |16.74 16 7A) 4050 TWATEEE = 100 A 499 EMPLOYES 
UNION 5 53 16.05 |14.34 |14.88] 16.71 Ais SAE: pith. | Oxi) SYNDIQUES 
MALE 2) 52 16.14 {14.43 {15.21 UGreial V7 ASHEN WAS) 4020 HOMMES 
SUBSTATION OPERATOR CONDUCTEUR(TRICE) D’INSTALLA- 
TIONS DE SOUS-STATION 
INDUSTRY 4 21 SES te OOn Nh Sea4een Se2i wii OS ese SOM 4 OR© INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 2 14 {S97 = = = = = 40.0 TADELE > 100 A 499 EMPLOYES 
UNION 4 21 Seige eG G Set 4a Midi Meas: eer 8 Ol taOn@ SYNDIQUES 
MALE 4 21 ASiedtis (it -66> [sis 4 oe. | 18.80} 40.0 L HOMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE 8 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


‘TAUX DE SALAIRE ET TRAIT 
TORONTO - 


1983 - 1ER OCTOBRE 


42.ELECTRIC POWER BEUNITS |EMPLY “S| AVERAGE 01 EOTAR pa [Hours “LELECTRICITE 


TRUCK DRIVER, HEAVY HOURLY / HORAIRE CHAUFFEUR(EUSE) DE. CAMION 


INDUSTRY 6 17 We etei7 = = = = = 40.0 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 4 14 12.87 = = = = = 40.0 TAILLE = 100 A” 499) EMPLOYVES 
UNION 6 i UPs ative = = = = = 40.0 SYNDIQUES 


MALE 6 17 12.87 = = = = = 40.0 HOMMES 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’‘APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥* TORONTO x*** 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


Sones ee REPORTING] NO. OF 
43: WHOLESALE TRADE ooo do oUNTTS fF EMPLY ‘S| AVERAGE 014 Qt 


Q3 D9. }|HOURS 43.COMMERCE DE GROS 
UNITES NOMBRE 
DECLAR. | D’EMPL.| MOYENNG HEURES 
CASHIER, OFFICE HOURLY / HORAIRE CAISSIER(ERE) D’ENTREPRISE 
INDUSTRY te 35 3} O)7/ 6.10 6.36 h.1OP {10750 10.55) 40.7 INDUSTRIE 
SIZE-t00 TO 499 EMPLY”’S 8 24 8.60 5.27 6.85 a fea 10250 10:50)! 40.2 TALLEE = 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 9 14 7.26 - - - - - 41.4 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION “tts) 29 8.12 5'. 88 6.45 eee di 10.50 10.50} 40.3 NON-SYNDIQUES 
MALE 7 PRE} 6.50 a eS 10/50 OL oe | AS HOMMES 
FEMALE 10 12 - - - - 39.5 FEMMES 
COUNTER SALESPERSON, VENDEUR(EUSE) AU COMPTOIR-GROS 
WHOLESALE 
INDUSTRY 44 341 Tee. 9.06 HicO? 1366) | S829) INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 15 210 Wine ee 10.83 113) 403) 39/70 TADIE: = 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 29 1314 Taso Ora Ad eS 14ie13 Oils S).16) TATLLE = MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 2 22 10.78 Uege2 We a HQ 22). S392 SYNDIQUES 
NON-UNION 42 313 7.69 Sere 10.77 14, 16 938.8 NON-SYNDIQUES 
MALE 44 314 7.91 QE23n | 4aasSel 1452 89.0 HOMMES 
FEMALE 13 27 6. elke} 8.69 1ORSS3 ea 6 FEMMES 
INDUSTRIAL TRUCK OPERATOR CONDUCTEUR( TRICE) DE CHARIOT 
ELEVATEUR 
INDUSTRY 52 176 ential Oe 10.63 13.03] 40.1 INDUSTRIE 
SIZE-100: TO 499 EMPLY’S 21 88 Te28 9.74 10.63 As OS) 29). 8 TATE IES = 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 30 79 7.90 9.21 9.68 11.49) 40.4 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION re. 60 8.56 9.78 11.49 Aid OMS) (AO a SYNDIQUES 
NON-UNION 40 116 Ta29 2 ee ae hehs 2X) 12.75 “40.0 NON-SYNDIQUES 
MALE 52 174 fae88 ones 10.63 13.03 | 40.1 HOMMES 
coca Ie 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’'EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


ee : Cee REPORTING] NO. oe See ees 
43.WHOLESALE TRADE  =—s4|} ss UNITS | EMPLY(S] AVERAGE o1 Ot MEDIAN 
Se UNTTES t Hoe 


43, COMMERCE DE GROS 
-DECLAR. | 0’ EMPL. ‘MOYENNG _ a wen tane | 


ORDER FILLER HOURLY / HORAIRE COMMIS A L’EXECUTION DES 


COMMANDES 
INDUSTRY 135 99a 8.07 4.50 6.00 Lis Clotekss || WAS) |) Sel ots INDUSTRIE 
STZE-100" 10499) EMPEY 2S 39 496 fica! 4.12 Se26 7.36 8.60 9°85) |" 39°56 TATELES=" HOO BAR 4999EMPEOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 95 336 7.48 5.00 S76 7.20 fe Ghs) 1) OAR) Sisio2 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 13 124 B27 6.03 6.42 8.49 8.89 | 10.13}| 40.2 SYNDIQUES 
NON-UNION 122 867 8.04 4.50 S77 Posed NNOe Ver) Weoehl || Sejoe: NON-SYNDIQUES 
MALE 118 UU sie w/a 5.00 6.96 Bia) WhOss | Weachi || Sec HOMMES 
FEMALE 48 264 6.13 4.12 5.00 6.03 7.00 8.49] 39.2 FEMMES 
PACKAGER, HAND EMBALLEUR(EUSE) A LA MAIN 
INDUSTRY 82 494 Sia ehe) 4.73 5.74 6.70 8.10 9° 38)|| 3956 INDUSTRIE 
SEZE=1009710! 499 EMPEY’ S 23 2d )S) e271) \s 500 6.30 7.00 fe TKe) |) Alatele)|| Shs) TAILEE =) HOO CAD 4995EMPEGYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 58 264 6.70 4.50 5550) 6.58 7293 9.28] 39.4 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 7 78 8.14 6.30 6.40 8.49 8.57 | 11.41] 40.0 SYNDIQUES 
NON-UNION 75 416 Sle wits! 4.69 5.41 6.70 Vase yA teh || SIGS) NON-SYNDIQUES 
MALE 52 178 Taes 4.73 5.76 7.46 8.49 Clee) || eles) HOMMES 
FEMALE 50 316 6.83 4.74 ie 1 6.53 Teor 9715) 3955 FEMMES 
RECEIVING CLERK RECEPTIONNAIRE 
INDUSTRY 126 256 8.46 5290 6.93 8.38 RsJereke} H) WVib sists || Sis)e INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499° EMPEY’S 35 101 8.86 6.38 7.41 B27 1 ©. SOM 24) e405 0 TALL EE = HOO TA 7493S EMPEGVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 90 143 7.89 5.41 6.44 7.68 S07 WN 1OsSSiles8io TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 16 34 9.34 290 8.49 SoG oO. 23 eit Sith Ornt SYNDIQUES 
NON-UNION 110 222 8.33 5.70 6.64 8.13 caress | alae, Ei s@ NON-SYNDIQUES 
MALE 125 238 8.56 Sete} =) 7.00 SaSOn i OnOG ui Mim Saieaoes HOMMES 
FEMALE 11 18 toil = = = = o 37.4 FEMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L‘APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’‘EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


‘TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


¥¥X TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING| NO. OF 


| 43. WHOLESALE TRADE UNITS. | EMPLY ‘S| AVERAGE D1 | Q1 JMEDIAN Q3 D9 {HOURS 43.COMMERCE DE. GROS 
UNITES NOMBRE : 
DECLAR. | D’EMPL.} MOYENNE MEDIANE HEURES 
SALESPERSON, RETAIL HOURLY / HORAIRE VENDEUR(EUSE)-DETAIL 
INDUSTRY 302 8.69 4.57 6.00 SION |MON265)| 132 45)38.9 INDUSTRIE 
STZE-100 TO 499 EMPLY’S 1714 8.02 4.38 Sri29 8.10 92:60" || 12:00) 39).3 TALEEE =~ {00 Ay 1499) EMPLOVIES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 134 9555 5.65 6.75 BL 125 WO. 74 || 14.89 | 933.3 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 290 8.74 4.57 6.00 Sa VOMWOs4 2) Ase 86) |) 38.8 NON-SYNDIQUES 
MALE 182 10.18 (sh5 YAS) T3169 Sie Madi eOS WSS) ees oi o HOMMES 
FEMALE 120 6.42 3.85 4.57 6.00 Vote 9.32] 38.0 FEMMES 
**SALESPERSON, RETAIL **VENDEUR(EUSE )-DETAIL 
INDUSTRY 240 1522 TeOMROSOAF 1S 2OS Ml 2ORM 25 525596 S82 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 114 13254 "9.07 |12.08] 17.31 |23.08 | 28.85] 38.6 PATERE = HOOmsAy 7499) EME'LOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 126 1225) 6.04 906) 12.08 WISH 1O) | A7 S97 | 37-8 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 240 1522 Om |OLO7a PAS O9 M2 O25 C25) 59613 8) re NON-SYNDIQUES 
MALE 209 Wes 1/22 8.90 105525) 14/210) |20219) (26257) 384 HOMMES 
FEMALE 31 11.86 (Fe alit/ SOS) MOLOTe a digest 2054.9) 389 FEMMES 
SALESPERSON, WHOLESALE VENDEUR(EUSE)-GROS 
INDUSTRY il ils 12-39 6.93 SECS 12206) VISa25 7 623716 INDUSTRIE 
ST ZE-100) 10) 499) EMPIEVS 566 Vihee 7A2) 6.92 SOOM NORSON WMO Bou MT reel tase TALLLE = 100) A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 1 029 iNierenttiatt 82100) 102261) 1259) W498) tir 186 || 3725 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION il axes} 1239) 6-93 SECS 12706. S20. toll SSic6 NON-SYNDIQUES 
MALE 1 455 22 Gi7 Potih \ik@stewe || aeseeh) ialGacks) Waly akeeay Seals HOMMES 
FEMALE 140 9.46 ip a TOW O28) Mal Seal TAG SON Si.7 FEMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L‘APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX 8B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE. “AND SALARY RATES 24 TAUX DE SALATRE eT TRAITEMENTS = TABLEAU A. 
Oe TORONTO. 7 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING) NO. OF 
UNITS | EMPLY<S AVERAGE 
UNITES | NOMBRE | 


49. WHOLESALE TRADE or | or Meotan | 93 | 09 [HOURS | 43.CONMERCE DE GROS 


ee _DECLAR. | D’EMPL. [MOYENNG . [Meoiane HEURES | 
**SALESPERSON, WHOLESALE HOURLY / HORAIRE ** VENDEUR(EUSE )-GROS 
INDUSTRY 58 Ue) 14.96 Tho VS 9788) || 1ieitS3 119228 222.57 37 a7 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 15 226 14.95 he 1/4 Ba89 |) 14544820567 a) 23 a7 coin TAILLE = 100 A 499) EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 43 289 14.97 8.86 10.29) 139.89") 18.32) 21-64) 3i7 27 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 58 Sis 14.96 ae) 9288) | tse 93 edo. 23822557) esie NON-SYNDIQUES 
MALE 58 470 15.30 Woes) WiOs@e!| Wéo8e2 TE Wess |) eto HOMMES 
FEMALE 19 45 ditesS 5.54 soy | WO. [esas I Wa We) i/o FEMMES 
SHIPPING CLERK COMMIS A L’EXPEDITION 
INDUSTRY 154 326 Sete 6.29 Po 2S 8.56 |10.15 | 11.42] 39.4 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 33 102 9.17 | @.42 TL ase) EOS |il@s Va |) aetal |) Peyote TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 121 224 825i 6.49 7.03 8.39 Ve 1Aai || Wil oA || Sheva ak TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 19 53 S67 8.20 eewi2 S\oketsy |ikels alls} | vse) see SYNDIQUES 
NON-UNION 135 273 8.53 6.13 7.00 8.25 9268) 11250 e39e4: NON-SYNDIQUES 
MALE 150 311 Sao 6.26 Ti2o Byes) Foie WS) | alils24)) SE)es HOMMES 
FEMALE 12 15 8.01 = = = = = 37.8 FEMMES 
TRUCK DRIVER, LIGHT CHAUFFEUR(EUSE) DE CAMIONNETTE 
INDUSTRY 70 313 8.26 5.70 6.82 8.10 9.90 | 10.61] 40.6 INDUSTRIE 
SIZE-100) 10) 499N EMPEY S 18 132 8.68 6.00 523) clap Wikoeces Walaa) ckoec? TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 51 169 Wien 5.58 6.50 T60) 9.60 | 10.51] 40.8 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 14 70 S90) Grao Welt S5 9.92 | 10.85] 41.9 SYNDIQUES 
NON-UNION 56 243 8.07 5.58 6.50 8.00 ORS Sh Ons 2 ea Ong NON-SYNDIQUES 
MALE 69 310 8.26 5270) 6.88 f}5 al 9.90 | 10.61} 40.6 HOMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’‘EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


REPORTING| NO. OF 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


XXX TORONTO **¥* 


‘TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


43. WHOLESALE TRADE | UNITS | EMPLY‘S| AVERAGE Q1. {MEDIAN | O83 DQ }HOURS 43.COMMERCE DE GROS 
ee 1 UNETES . 
DECLAR. MOYENNE MEDITANE HEURES 
TRUCK DRIVER, HEAVY HOURLY / HORAIRE CHAUFFEUR(EUSE) DE CAMION 
INDUSTRY 66 507 Ute (424 8.50 95755) ite 2a" Vane, 14.587 | (39.4 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 20 314 12.68 Ooi 10.01 13.94 vetoes A ica tsk ehste ts) TATELE = 100° A 499) EMPILOYES 
SIZE-UNDER VOOREMPREVES 45 190 KOE nh) Uose 8.93 1OzA8) Ha 2S. 11.89; 40.4 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 13 114 10.99 S757 OS TORS! Wile O alas OCS O.9 SYNDIQUES 
NON-UNION 53 393 11.94 B50 SES Miter 2o 14.87 14.87 | 329°3 NON-SYNDIQUES 
MALE 65 504 Pas 74) 8.50 Se7S 1ae2'S 14.87 14.87| 39.4 HOMMES 
WAREHOUSEMAN/ WOMAN PREPOSE(E) D’ENTREPOT 
INDUSTRY 130 785 8.62 5-50) 6.83 8256 1O<25 Hille e9)|| "4050: INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 37 268 8.14 “5.88 6585) 8.26 9.38 1OE S25 NSSF a7 TALEEE = 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 93 halig/ 8.86 51250 he wf 3) QED; WNOL4AO! | Mids S| 4O112 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 23 257, 10.18 6.85 860)! 10220) AM 255 | 142 145) 4010 SYNDIQUES 
NON-UNION 105 526 7.86 5.24 6.12 ef) 9.49 | 10.81] 40.0 NON-SYNDIQUES 
MALE 125 728 8.78 Neots} 6.85 BOOM OC S4 tines: |) 407-2 HOMMES 
FEMALE 18 57 6.52 4.75 5.20 6.00 7308 9.45) 38.2 FEMMES 
| asl 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


| 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


POUR L’EXPLICATION 


44 RETAIL FOOD STORES — UNITS — 
; oe See A OONITES: 
| DECLAR. 
CASHIER-FULL-TIME 
INDUSTRY 24 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 4 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 4 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 16 
UNION 18 
NON-UNION 6 
MALE 5 
FEMALE 24 
CASHIER-PART-TIME 
INDUSTRY 23 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 3 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 4 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 16 
UNION 7A 
NON-UNION 6 
MALE ‘3] 
FEMALE 23 
MEAT CUTTER 
INDUSTRY 23 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 4 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 16 
UNION 18 
NON-UNION 5 
MALE 22 


REPORTING| NO; OF 


OCTOBER + = 1983 - 1ER OCTOBRE 


EMPLY‘S AVERAGE 


| NOMBRE - 
DB! EMPL. 


MOYENNG 


or | at MEDIAN | 


BAe allaketsteit)\ a) tke SiS) 
14 

- 00 4.50 Bio P43) 
7 


Se letiee Valo@e) 
- 00 4.25 4.95 


73 Se UE) |) Wah 2433 
Sf) (ala tlee ll) aloes 


_44.COMM DE DETAIL OD’ ALIMENT 


MEDIANE | 


HOURLY / HORAIRE CAISSIER(ERE)-A PLEIN TEMPS 


INDUSTRIE 


<s 
= 
o 
ol 
LS) 
oa 
fo) 
wW 
~] 
ol 


TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 


244) Iino 


(2) 
ol 
= 
o 
~] 
w 
@ 
oshu 


.30| 11.83 


SYNDIQUES 
NON-SYNDIQUES 


=% 
= 
o 
ol 
LS) 
Oo) 
(ep) 
tee) 
~_ 
fo 


: 5 tf HOMMES 
141a9b | 12547 | S75 FEMMES 


CAISSIER(ERE)-A TEMPS PARTIEL 


00 62.96 8.81 9.45 Sre6 moO no INDUSTRIE 

.65 7235 9.40 9.55 O82. TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
02 3.89 4.91 6.09 9.44] 20.1 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
10 5765 8.03 9.45 9545 19S TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
. 30 6.96 8.81 9.45 9.86] 20.6 SYNDIQUES 

- 00 3.00 4.00 5.00 5 OOlm20r3. NON-SYNDIQUES 

.58 5.65 8.08 9.44 jets) |) ele 4) HOMMES 

- 30 7.00 9.40 9.70 latches |) XONSS) FEMMES 


COMMIS BOUCHER 


ig) (ska) Wesel. Si |p Who Aa) Ses@ INDUSTRIE 

silt (Mea ci @et Ini y |) aio (S|) Sif: TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
. 00 9259) 122 sISeo4 Sano sors TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SOS) WePxoy)| We aKo [sic We | eos |) S/o TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 


sah Wikia ala) "We Oe Naltehe ied i ales 73) || hf oe) SYNDIQUES 
6.30 7.50 S09 


ee TKO) |) Woy) Gisots) NON-SYNDIQUES 


silal  (filto ata |) wei 22 init Bin? | ales 1ASH |] Sie ofS HOMMES 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’‘APPENDICE B 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
: cS xxx TORONTO xxx 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 
= | REPORTING] NO. OF 
44.RETAIL FOOD STORES = | UNITS | EMPLY‘S/AVERAGH 01 Q1 |MEDIAN | 93 D9 |HOURS 44,.COMM DE DETAIL D’ALIMENT 
; ee oe “UNITES | NOMBRE 
-DECLAR. |D’EMPL. MEDIANE HEURES 
MEAT PACKAGER HOURLY / HORAIRE EMPAQUETEUR(EUSE) DE VIANDE 
INDUSTRY 19 261 TS Oe 7S On OOM | 122 Gal 226) aie: INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 3 243 785) | Aa78) | Neis26) M2264 412296) si728 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 2 25 3.59 | 4.50] 6.25 |11.65 | 11.66] 34.2 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 14 23 6AAO OFM 2 OOMMH2OO8 11200) mein 28 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 17 256 Fat e972 V2 eOOM M2e 2 Gul 12026) |aai7 74 SYNDIQUES 
MALE 6 20 268° ||, 4/250) s8290n 4dp25) |! 11226 a4. 2 HOMMES 
FEMALE 17 241 F730 | sella 226m M22 Galo 26i (ora 7 FEMMES 
RECEIVING CLERK RECEPTIONNAIRE 
INDUSTRY i 2018 484. 4438) t2eeo) M292. MOn9ou a7. INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 2 163 {Ona 2S oi 12ss5e 12292042292) S7/.0 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 51 Ba |) lee! || Weel |G ich Ia Seay ere’ TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
UNION 4 209 BAN Hon So Qe aan t2028 12692) | sient SYNDIQUES 
NON-UNION 3 14 - - - - - 40.5 NON-SYNDIQUES 
MALE 7 DoW Se) Whvilg ket || Jee |RPIECD |] Spall eee) HOMME S 
SALES CLERK-FULL TIME COMMIS VENDEUR(EUSE)-A PLEIN 
TEMPS 
INDUSTRY 2On|e e414 Mee Wales || Vere) Scr || Telesis || eles INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S a ay Alek (eooe (MONG oi 284042 si7 al) 13472) 3 7.0 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 79 4.00 | 4.25] 5.25 | 6.00] 6.88] 41.5 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 15 147 Beck} || CeO] ASS Meera aoa eizfat) TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 15 1 282 145.95 det 12.84 2 Bry ge ane A A Hy ee SYNDIQUES 
NON-UNION 5 132 4.00 | 5.00] 5.75 | 8.00] 8.00] 40.3 NON-SYNDIQUES 
MALE 20 ee ears 9.53 12.66 12.84 128% 13. 74 374 HOMMES 
FEMALE I 287 11.50 |11.95] 11.95 {11.95 | 12.66] 37.2 FEMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 


AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE = - WAGE ‘AND SALARY RATES: Z TAUX ‘DE SALAIRE eT ‘TRAITEMENTS os “TABLEAU A SS 
Oe TORONTO. we 


1ER OCTOBRE 


OCTOBER eS UES = 


| REPORTING NO. OF 


“A4.RETAIL FOOD STORES — | UNITS | EMPLY/S] AVERAGE —Q4 [MEDIAN | a. 44. comm DE DETAIL o” ALIMENT 
oe bo unrtes | Lr oe a 
DECLAR. | D’EMPL.|MOYENNE | 
SALES CLERK-PART-TIME HOURLY / HORAIRE COMMIS VENDEUR(EUSE)-A TEMPS 
PARTIEL 
INDUSTRY 21 2 445 8239 4.91 Tre tae) 97240 9.86 SS6r eee INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 3 2 076 8.97 6247 8.44 9.45 9.86 sy atsks) |) A216 7/ TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 4 243 | 4.03 | 2.65 | 2.65| 3.88 | 5.00 | 5.00] 19.2 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 14 126 (hee ioe) 4.88 8.03 9.45 9.45 Whee TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 16 | 2237 | 8.82 | 5.48 | 8.28| 9.45 | 9.86 | 9.86] 21.6 SYNDIQUES 
NON-UNION 5 208 Ses 2.65 2 Oo 3.50 5.00 5.00] 17.4 NON-SYNDIQUES 
MALE 21 1 592 8.52 5.00 USdh®) 9.40 9.86 ssyetetss || 2a) sis} HOMMES 
FEMALE 9 353 | 8.15 | 4.01 | 7.19| 9.40 | 9.86 | 9.86| 20.8 FEMMES 
WAREHOUSEMAN/WOMAN PREPOSE(E) D’ENTREPOT 
INDUSTRY 6 573 |12.02 |'9.20 | 9.20] 12.77 |14.02 | 14.02] 37.1 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 2 565 |12.07 | 9.20 | 9.20| 12.77 |14.02 | 14.02] 37.0 TAILLE - S500 & PLUS EMPLOYES 
UNION 2 565 12.07 9.20 SE QO) Aizen 14.02 WE ROPAI, <2) 7/5(8) SYNDIQUES 
NON-UNION 4 8 8.85 = S > = 42.1 NON-SYNDIQUES 
MALE 6 571 |12.01 | 9.20 | 9.20| 12.77 |14.02 | 14.02] 37.1 HOMME S 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


x¥* TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


ee PORTING] NO. OF | 
45. RETAIL TRADE-OTHER UNITS | EMPLY‘S| AVERAGE 01 @1. |MEDIAN | Q3 D9. |HOURS 45. COMMERCE DE DETAIL-AUTRE 
. [DP EMPL. MEDIANE HEURES 
CASHIER HOURLY / HORAIRE CAISSIER(ERE) 
INDUSTRY W262" |) e74) ia.87 4.90 | 5.93 | 7.80| 27.3 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 122 10.76 6.03 13.94 13.94 13.94) 35.1 TAILLE = SOO & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 673 | 5.07 | 3.75 4.55 | 5.05 | 5.93] 26.5 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 467 5.40 She TAS) Seas) 6.01 6290) 72675: TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 176 10:59 4.54 13.94 13.94 WE S4 3.15 SYNDIQUES 
NON-UNION 1086 | 4.96 | 3.75 4.75 | 5.50 | 6.55] 26.3 NON-SYNDIQUES 
MALE 125 122164 4.90 1:3'- 94 13.94 T3945 S770 HOMMES 
FEMALE s437 4.99 | -2.75 Ay eye ull ees | 26.2 FEMMES 
RECEIVING CLERK RECEPTIONNAIRE 
INDUSTRY 146 | 7.01 | 4.40 6.57 | 8.81 | 10.21] 34.9 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 44 | 9.35 | 7.34 9.92 |10.50 | 10.75| 37.5 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 52 | 5.33 | 4.00 4.99 | 6.18 | 6.65] 33.1 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 50 | 6.70 | 4.53 6.45 | 7.87 | Gent) 34.5 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 144 7.03 4.40 6.60 8.94 10..21)|" 34-8 NON-SYNDIQUES 
MALE 124 7.26 | 4.50 7.07 | 9.47 | 10.50] 36.1 HOMME S 
FEMALE 25 | 5.81 | 3.94 5.55 | 7.25 | 8.12] 29.2 FEMMES 
SALESPERSON, CLASS A COMMIS VENDEUR(EUSE ) 
CLASSE A 
INDUSTRY 1866 | 4.86 | 3.75 4.74 | 5.45 | 6.21] 26.3 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 534 5.67 | 4.59 5.79 | 6.21 | 6.40] 29.1 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 990 | 4.64 | 3.80 4.54 | 5.00 | 5.70] 24.8 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S G425 4222. J).2 5S 4.25 | 4.75:| 5.00) 26.3 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION (rade 47a 4 arr 4.65) 16.37) 6.132608 NON-SYNDIQUES 
MALE 336 4.71 3.74 4.59 5-225 oyeeheh|\) PURER 4 HOMMES 
FEMALE 1530 | 4.89 | 3.75 4.75 | 5.65 | 6.21] 26.1 FEMMES 
Eee Es 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


ee “TORONTO - HR 


“OCTOBER ih 1983 = 1ER “OCTOBRE 


| REPORTING NO. OF 


4S. RETAIL TRADE-OTHER | UNITS. | EMPLY‘S} AVERAGE io | @4. [MEDIAN | O39 |: pa. [Hours | | 48-commerce De DETATL-AUTRE 
tounttes | Nomere | Bee ee ES 
DecLar. |o‘empL.{Movenne ss | = JMEDTANE| | HEURES - : ce 
SALESPERSON, CLASS B HOURLY / HORAIRE COMMIS VENDEUR(EUSE) 
CLASSE B 
INDUSTRY 67 1 499 5ag92 4.50 5a25 Bn 7/s3 6.61 WS oie aon INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 3 470 6.89 5.84 6537 6.91 Poe) 7.87| 34.4 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 19 586 5.35 4.25 5.00 5.40 Be FHS) GuOSi ms 4ri2 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 45 443 5.66 4225 5.05 5.63 5.99 Goel Se) TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 66 1 485 59s 4.50 Ba2'S Bis) 6.61 Ubon SiCio@) NON-SYNDIQUES 
MALE 32 260 5.96 4.00 4.80 By 5 fe 6272 Wats || Gels HOMME S 
FEMALE 62 iL EL 559 4.75 Sr2a By hs Gran feo alent) <ebe FEMMES 
**SALESPERSON, CLASS B **COMMIS VENDEUR(EUSE) 
CLASSE B 
INDUSTRY 6 VST oF Si ts HS) 8.30 Sy Ke) 10.49 10.93] 42.4 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 5 35 10.01 5.46 6x25 9.05 12.02 (Mets teil Si7/ 6 U/ TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 6 (oT se) eis To 1) 8.30 She 10.49 10.93] 42.4 NON-SYNDIQUES 
MALE 6 427 (oh lis} ete 8.30 9.62 10.49 10.:93)|" 4227 HOMMES 
FEMALE 2 10 Tait 3 = = S = 38.4 FEMMES 
SALESPERSON, CLASS C COMMIS VENDEUR(EUSE) 
CLASSE C 
INDUSTRY 51 1 064 6.98 eh TAS) 5554 6.67 Sra 10.00} 36.7 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 3 295 Teale yates) 6.16 6.93 abe She) 10.32] 36.4 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 13 568 6.36 he te0) 4.00 6a25) Peon 94 5il\esoro aT As Pe ee 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 23 201 Wa We) 5.00 Bio tie! PeaZo: QAOO jal 1. Ol} oe. O TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 49 4 O59 6.98 Sn TAS) 504 6.67 8.18 10.00| 36.7 NON-SYNDIQUES 
MALE 3g 411 138 CIS TAS) 5225 Tae 8.94 HOS) hiro HOMMES 
FEMALE 47 653 6.73 Gin (3) 55 6.40 sy De 5 O)iims Gr4. FEMMES 


Bi a atte ul 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX 8B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


ae TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
oe 8 x%% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING] NO. OF : 
UNITS © | EMPLY“ST AVERAGE D1 Q1 |MEDIAN | 93 D9 |HOURS 45. COMMERCE DE DETAIL-AUTRE 


45. RETAIL TRADE-OTHER 
. ee a UNITES | NOMBRE 
DECLAR. D’ EMPL. | MOYENNE MEDIANE HEURES 
**SALESPERSON, CLASS C HOURLY / HORAIRE **COMMIS VENDEUR(EUSE ) 
CGEASSE CE 
INDUSTRY 5 53 Chesil 3505 5.44 8.00 |12.44 | 16.66] 38.5 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 4 44 10.43 5.38 6.26 9-98) |13.36 | 17.515) 38.2 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 5 53 9234 ar D0 5.44 8200) Wi2)-44° || 16.661 38. 5 NON-SYNDIQUES 
MALE 5 39 9.99 4.34 6.10 Bais 129 lithe udil| hes HOMMES 
FEMALE 3 14 7.40 = = = SD = 36.5 FEMMES 
STOREMAN/ WOMAN MAGASINIER(ERE) 
INDUSTRY 29 138 aon 4.49 S25 6215 9.92 | 10.88] 34.9 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO) 499 EMPLY 7S ) 33 Sra 4.40 4.63 Sie) Gri? 6.94) 36.2 TATE = 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 18 51 5.63 4.36 Se 5.55 6.01 62784) 3't..0 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 28 132 7.40 4.50 5.26 6.22 95925) 10288) 3573 NON-SYNDIQUES 
MALE 25 93 8.06 4.60 5255 RCI) Keerey| 10.88] 34.1 HOMMES 
FEMALE 18 45 5.76 4.40 MARIS) 590 6.18 Uo cers) FEMMES 
TAILOR, TAILORESS MEN‘S TAILLEUR(EUSE )-REPARATEUR 
GARMENT ALTERATIONS (TRICE) DE VETEMENTS-HOMMES 
INDUSTRY 5 48 7.42 5.98 6.05 7.33 825 954 )) 36. 7 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 2 20 Thess) 6705 6.05 Tie Nid! 8226) | MOL dG) 36.9 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION Ls) 48 7.42 5.98 6.05 7.33 Smit 9.54) 36.7 NON-SYNDIQUES 
MALE 4 18 8.63 = = = = = 36.8 HOMMES 
FEMALE 5 30 6.69 5308 6.00 6.05 7.44 tshetaya lh xekS ho f/ FEMMES 
ea sale. 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’‘EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES: L TAUX DE SALATRE et TRAITENENTS. S TABLEAU A 


iia TORONTO. HAR 
OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING| NO. OF | ~ : 
“UNITS | EMPLY‘S| AVERAGE 
UNITES | NOMBRE 


“4B RETAIL TRADE-OTHER — _|meoran | 92 i po HOURS 45. COMMERCE DE DETAIL-AUTRE 


: [| DECLAR. | D’EMPL.|MOYENNE __ [MEOTANE | _—_[reures_ _ 
TRUCK DRIVER, LIGHT HOURLY / HORAIRE CHAUFFEUR(EUSE) DE CAMIONNETTE 
INDUSTRY 18 56 9.00 525 AMoe |) ha 4apm sont INDUSTRIE 
SUZE= 10080 499 JEMELYiZsS 7 10 ots = = = ehh, 8) TAILEE - 100 A 499) EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 9 25 Ue ts sy (0%) 8.97 hoes ||| eve) TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 16 53 S10) eh 5 PS} Aida) || al Si 4a eS Oe NON-SYNDIQUES 
MALE 18 56 9.00 ayn PA) lhe, reek |) ety) Sie HOMMES 
TRUCK DRIVER, HEAVY CHAUFFEUR(EUSE) DE CAMION 
INDUSTRY 9 346 12.41 8255 13.09 | 13.86] 38.4 INDUSTRIE 
SEZE-500 Te OVER EMPEY IS 4 325 12°59) 140-530 13).09) | 13-86) "883 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3 qe 9220 = = = 41.3 TAILLE - MOINS DE 100™EMPLOYES 
NON-UNION 7 EE 12305 8.40 eid |b chetekshl| ekeie@) NON-SYNDIQUES 
MALE 9 346 VQTaM 8255 13:09 | 13.86) 38.4 HOMMES 
WAREHOUSEMAN/ WOMAN PREPOSE(E) D’ENTREPOT 
INDUSTRY 32 Wy Paals) Syatin 6.00 9233 Ise 4a Soom INDUSTRIE 
ST ZE-5007& OVER EMPEY S 4 826 8.74 6e25 12037 A) 13.745) 396 TADLE 500. se PEUSSEMEEOVES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 12 PET 6.88 4.45 6225 Hid). Si7 ||| BS 4 9 TALES. 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY‘’S 16 Whe Tots 4.32 8.66 13.74) 35.4 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 8 859 8550) Gea 13.74 leeiAd seo SYNDIQUES 
NON-UNION 24 356 Past Avin2 Eas 9)..92'! 337.0 NON-SYNDIQUES 
MALE 31 Pe S2 8229 6.25 9.92 13.74| 38.4 HOMMES 
FEMALE 8 63 5.90 Ghis ffs) 6.93 Sate) eka 7/ FEMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L‘APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
oe -%xx TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING|NO. OF | 


-AG6.MTR VEH.DEALERS-REPAIR | UNITS | EMPLY“S| AVERAGE D1 Q1. |MEDIAN a3 ‘pa. |HOURS 46.COMM REPAR-VEHICULES AUTO 
= = | unrtes | NOMBRE 
ce DECLAR. | D’EMPL. MOYENNE MEDIANE HEURES 
BODY REPAIRER HOURLY / HORAIRE REPARATEUR(TRICE) DE 
CARROSSERIES 
INDUSTRY 17 87 SES 5.65 8.00 10.00 10.80 12.38 41.9 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 16 76 9.47 5.50 Tien 10.00 11.00 12-99) 4:2". 1 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION Aue 87 9.51 565 8.00 10.00 10.80 12.38 41.9 NON-SYNDIQUES 
MALE 17 85 9.48 SO 7.99 SES 10.80 dete | 41.9 HOMMES 
*BODY REPAIRER *REPARATEUR(TRICE) DE 
CARROSSERIES 
INDUSTRY 26 156 11.18 9.00 9.01 1On2ZS 11.44 17 OS 41.0 INDUSTRIE 
STZE— 100) 1.97499) EMPLY-S 5 42 OSS 2 isha As) 925 1Oen3 6: Ube! 11.44 40.9 TAT EWE = 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S at 4114 ili Wwe bee] 9.00 9.00 One's 12.88 AOS 4c TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 26 156 T4148 “9.00 908 10.23 11.44 17.05 | 417.0 NON-SYNDIQUES 
MALE 26 156 ie we: 9.00 9.01 10523 inp ecee! 17.05 AAO) HOMMES 
GARAGE SERVICEMAN/WOMAN GRAISSEUR(EUSE)-MOTORISTE 
INDUSTRY 24 74 hehe 5.00 Sean 7.00 The hes 10.15 41.9 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 4 38 ies: Ve Tht) 6.61 7.00 Wah 8.33 4415 TALEEE = 100) A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 20 36 6.97 4.54 5.05 6.40 hepa its 10529 42.2 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 24 74 Teele Si..00) ote TA ieee) Deane 10.15 41.9 NON-SYNDIQUES 
MALE 23 The) 7.16 5.00 5.86 7.00 he thes TOR AGH 4s: HOMMES 
*GARAGE SERVICEMAN/WOMAN *GRAISSEUR(EUSE)-MOTORISTE 
INDUSTRY 3 6 6.83 = = = = = 20577) INDUSTRIE 
NON-UNION 3 6 6.83 = = = = os 40.7 NON-SYNDIQUES 
MALE 3 6 Guss o = = c = 40.7 HOMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE 8B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


wr TORONTO wee 
| “4ER OCTOBRE 


MOTOR-VEHICLE MECHANIC- HOURLY / HORAIRE MECANICIEN(ENNE) DE MOTEURS 


GASOLINE A ESSENCE 
INDUSTRY 8.00 9.44) 10.50 |11.25 .4 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 9.44 9.44 9.44 |10.90 -6 TALEEE =. OOF VA, ©4992 EMPEGVIES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 7.30 900)| 103505) 12100 of) TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 7.88 9.44] 10.50 |11.25 .4 NON-SYNDIQUES 
MALE 8.00 9.44; 10.50 |11.25 -4 HOMMES 
*MOTOR-VEHICLE MECHANIC- *MECANICIEN(ENNE) DE MOTEURS 
GASOLINE A ESSENCE 
INDUSTRY oth INDUSTRIE 
SIZE-100 70) 499) EMPLY“S -6 TATE ES BOC Aw 499R EMPEGVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S .3 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION oe NON-SYNDIQUES 
MALE ae HOMMES 
MOTOR-VEHICLE MECHANIC- MECANICIEN(ENNE) DE MOTEURS 
DIESEL A DIESEL 
INDUSTRY .8 INDUSTRIE 
NON-UNION -8 NON-SYNDIQUES 
MALE ois} HOMMES 
*MOTOR-VEHICLE MECHANIC- *MECANICIEN(ENNE) DE MOTEURS 
DIESEL A DIESEE 
INDUSTRY au INDUSTRIE 
NON-UNION 3. NON-SYNDIQUES 
MALE sail HOMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. . DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
i oe ee TORONTO ¥%x 


1ER OCTOBRE 


OCTOBER 1 - 1983 - 


REPORTING] NO. OF | . 
UNITS | EMPLY‘S| AVERAGE ~ 
UNITES. 
| DECLAR.. 


46.MTR VEH.DEALERS“REPAIR 46.COMM REPAR-VEHICULES AUTO 


VENDEUR(EUSE) DE VEHICULES 
AUTOMOBILES 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE 


SALESPERSON, MOTOR 
VEHICLES 


INDUSTRY 240 39/5 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 240 39.6 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 46 277 138 138 240 390 Sir | Soro NON-SYNDIQUES 
MALE 46 277 138 138 240 390 STEN) SSD HOMMES 
**SALESPERSON, MOTOR **VENDEUR(EUSE) DE VEHICULES 
VEHICLES AUTOMOBILES 
INDUSTRY 400 407 231 289 385 460 577) 38.5 INDUSTRIE 
STZE=100 710) 499 EMPLY.'S 123 408 234 246 385 459 645] 39.6 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 277 407 231 296 392 499 S77) 380 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 400 407 231 289 385 460 577 38.5 NON-SYNDIQUES 
MALE 383 408 231 289 385 462 577} 38.36 HOMMES 
FEMALE inf 390 3 7 = = = 36.2 FEMMES 
SALESPERSON, PARTS COMMIS VENDEUR(EUSE) DE 
PIECES 
INDUSTRY 128 323 235 281 315 380 400; 38.4 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO! 499° EMPLY“’S 26 321 289 305 305 349 385|] 37.1 TALEEE = 100), 9A) 499 EMPREOVIES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 102 323 2257) 276 324 380 419] 38.7 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 126 326 239 286 315 380 400| 38.9 NON-SYNDIQUES 
MALE 324 239 286 315 380 400} 38.4 HOMMES 
bal | 
| NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


46: MTR vEH. DEALERS- S-REPAIR | 


**SALESPERSON, PARTS 
INDUSTRY 5 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 4 
NON-UNION 5 
MALE 5 


404 


395 


404 


404 


OCTOBER 1 1983 - 1ER OCTOBRE 


AB. COMM REPAR-VEHICULES AUT 


**COMMIS SENOEURCEUSER DE 
PIECES 


= cS = 40.3 INDUSTRIE 

= = 2 39.2 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
= = = 40.3 NON-SYNDIQUES 

= = = 40.3 HOMMES 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX 8B 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. . 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L‘APPENDICE 8 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥¥* TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING| NO. OF 


47 -SAVINGS-=CREDIT INSTIT ; UNITS EMPLY‘S AVERAGE D1 Q1. |MEDIAN Q3 B9 {HOURS 47, EPARGNE ET CREDIT 
: 5 UNITES NOMBRE 
DECLAR. D’EMPL.| MOYENNE MEDIANE HEURES 
ACCOUNTING CLERK, UR. WEEKLY / HEBDOMADAIRE COMMIS DE COMPTABILITE JUNIOR 
INDUSTRY at 102 se 259 284 308 348 365 Bihan INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S é} 74 319 284 284 308 348 365 CM fee) WAGES == 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 42 2393 = = = = = 37.5 TATLEE = 100; 7A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 5 16 303 = = = = = 36.6 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 10 97 310 256 284 308 341 365 Sis NON-SYNDIQUES 
MALE 6 i 304 = = = = - 36.6 HOMMES 
FEMALE 11 95 314 268 284 308 348 365) 37.4 FEMMES 
ACCOUNTING CLERK, SR. COMMIS DE COMPTABILITE SENIOR 
INDUSTRY 1S: 291 367 Sis) 358 358 381 408 Sie INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 4 258 370 me mchoxs} 358 358 381 403 oS eae) AL eee e= 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 6 26 326 278 294 ce ee | 351 399 38.7 TALE = OG 3A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 5 12 402 = = = = = 36.1 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 14 284 365 337 358 358 377 402 37.6 NON-SYNDIQUES 
MALE 6 35 358 296 328 363 366 416 38.0 HOMMES 
FEMALE 14 256 368 B57 358 358 381 408 CLT es} FEMMES 
BOOKKEEPER, SENIOR AIDE-COMPTABLE SENIOR 
INDUSTRY 9 11 efits) = = = = = 365.8 INDUSTRIE 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 6 7 366 = = - = a 36.4 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 9 lal! 375 = = = rs = 36.8 NON-SYNDIQUES 
MALE is) 2] 426 = = = = = OF HOMMES 
FEMALE 5 6 3a 4 te = = = = Shahn ¢ FEMMES 
ft _ [ 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L‘APPENDICE 8B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


. TABLE Ae NAGE AND SALARY RATES f TAUX DE SAEALEE eT TRAITEMENTS = TABLEAU A 
ee TORONTO eee 
OCTOBER 4 Se ISSaeo ER OCTOBRE 


REPORTING| ‘NO. OF 


| EMPLY Ss averace 01 | a1 |meoran | 03 | 09 |HoURS | 47.EPARGNE ET CREDIT _ 


47. SAVINGS-CREDIT INSTI UNITS 
Se So UNITE S ee 
DECLAR. | D’EMPL. MOY ENNE MEDIANE| _ [HEURES | 


CLERK GENERAL WEEKLY / HEBDOMADAIRE 


COMMIS DE BUREAU GENERAL, 
ORRICE, SUR- JUNIOR 
INDUSTRY 13 481 272 231 256 273 289 318) 37.4 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 5 413 278 249 262 274 291 323) 37.5 TALEEE = SOOn Soe PEUS TEMPEGYES 
SIZE- 100) 70 499) EMPIEY”S 5 48 Zoo 230 241 253 266 285) |/esiieu TATEEE =) 100) TAN 499 EMP EOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3 20 202 178 200 200 200 200] 36.9 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 12 480 22, 231 256 273 288 317) 37.4 NON-SYNDIQUES 
MALE 5 55 25) 241 254 267 284 328)| 37-5 HOMMES 
FEMALE 13 426 22 231 256 273 289 317] 37.4 FEMMES 
CLERK GENERAL COMMIS DE BUREAU GENERAL, 
OFFICE, INT. INTERMEDIAIRE 
INDUSTRY 17 2 902 326 294 Sit 324 340 RSX} |] S17 1S) INDUSTRIE 
SIZE-500) & OVER EMPEY 7S 5 25a S28 ie con 321 324 340 356) 93o7 50 WAMIGEES > fs(ee) [PIL is) TSMJPILONAS'S 
SIZE= 100) 1100499) EMPEY 4S 5) a7 293 257 269 280 309 354) esia3 TATELES ee 1008 Ane 499) JEMPEOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S i 24 254 205 220 249 274 B25) eso. o TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 16 22 AYO} 326 294 317 324 340 356] 37.5 NON-SYNDIQUES 
MALE 9 191 318 PATS 298 310 340 356) 37.5 HOMMES 
FEMALE Ui Zealot 326 299 320 324 340 356} 37.5 FEMMES 
CLERK GENERAL COMMIS DE BUREAU GENERAL, 
OFFICE, SR. SENIOR 
INDUSTRY 17 Tats 407 338 376 413 436 464}| 37.5 INDUSTRIE 
SIZE=500)) OVER EMPEY 4S 5 595 414 352 407 413 436 464| 37.5 TALELE SOOM ce PEUSSEMPLOVES 
SIZE-1007 1004998 EMPEY Cs 6 107 375 310 335 368 412 453) 37.4 TATEEER 100 ANE 499s EMPEOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 6 11 330 = = E: = = 36.3 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 16 f/Ate2 406 338 376 413 436 464| 37.5 NON-SYNDIQUES 
MALE 11 102 409 353 407 407 435 466| 37.5 HOMMES 
FEMALE 15 611 406 337 374 413 436 464| 37.5 FEMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
_ xxx TORONTO *#* 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING] NO. OF 


| 47. SAVINGS-CREDIT INSTIT | UNITS | EMPLY‘S| AVERAGE 47.€PARGNE ET CREDIT 
| UNITES | NOMBRE ae 
D’EMPL.| MOYENNE 


_ DECLAR. 


OPERATEUR (TRICE) SUR 
ORDINATEUR, UUNIOR 


COMPUTER OPERATOR JR. WEEKLY / HEBDOMADAIRE 


INDUSTRY 336 305 308 333 364 386] 37.6 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 342 305 317 339 365 388), 37.5 MATELE = 500) & (PLUS EMP:LGVES 
NON-UNION 336 305 308 333 364 386 37.6 NON-SYNDIQUES 
MALE 337 305 305 333 367 388] 37.6 HOMMES 
FEMALE 322 = = = = = Sithas) FEMMES 
COMPUTER OPERATOR SR. OPERATEUR (TRICE) SUR 
ORDINATEUR, SENIOR 
INDUSTRY 435 352 352 431 542 542) 37.5 INDUSTRIE 
STZE-S00) S23 OVER EMPEY SS 4 83 436 352 352 430 542 54 2h Sil eo PALELE = §5000 @ PEUS EMPEOVES 
NON-UNION 6 86 435 352 352 431 542 542 | 37.5 NON-SYNDIQUES 
MALE 5 61 446 352 352 445 542 SAD Sito HOMMES 
FEMALE 3 19 410 3 = 5 = a 37.5 FEMMES 
CREDIT OFFICER DIRECTEUR(TRICE) DU CREDIT 
INDUSTRY 17 589 469 386 435 467 500 539" 37.4 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 8) 544 462 383 432 467 497 529) 37. 5 TAILLE = SOO & PLUS EMPLOYES 
STZE-1O0) 108499) EMPEY 7S 4 22 558 481 506 533 590 688 | 37.5 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
STZE-UNDER 100) EMPIEY “S 8 23 534 405 464 545 615 GSisi |) SOna TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION tt 589 469 386 435 467 500 539)| 37.4 NON-SYNDIQUES 
MALE 1S 182 494 422 454 476 529 578) 37.3 HOMMES 
FEMALE 10 393 458 364 430 467 497 BE) || ehh) FEMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


“47. SAVINGS~CREDIT INSTI 


PREPOSE(E) A L’ INTRODUCTION 
DES DONNEES, JUNIOR 


DATA ENTRY OPERATOR UR. 


INDUSTRY 280| 37.8 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 2 37.5 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
NON-UNION 280| 37.8 NON-SYNDIQUES 
FEMALE = 37.8 FEMMES 


PREPOSE(E) A L’ INTRODUCTION 
DES DONNEES, SENIOR 


DATA ENTRY OPERATOR SR. 


INDUSTRY 338 | 37-5 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 338 | 37.5 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
NON-UNION 338] 37.5 NON-SYNDIQUES 
FEMALE 324| 37.5 FEMMES 
FILE CLERK COMMIS AU CLASSEMENT 
INDUSTRY 283| 37.4 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 280] 37.5 TALECE =a 500g & PLUSSEMPEOVES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S = 37.5 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
NON-UNION 283| 37.4 NON-SYNDIQUES 
FEMALE 285 | 37.4 FEMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L‘APPENDICE 8 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENOIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L‘EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


= WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x*¥% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING| NO. OF 


47. SAVINGS-CREDIT INSTIT. UNITS | EMPLY‘S| AVERAGE 01 Q4. {MEDIAN a3 D9 |HOURS 47. EPARGNE ET CREDIT 
econ Hah aia aaa UNITES | NOMBRE: Sra pee 
: 3 DECLAR. D’ EMPL. | MOYENNE MEDI ANE HEURES 
OFFICE BOY/GIRL WEEKLY / HEBDOMADAIRE EMPLOYE (E) DE BUREAU 
INDUSTRY 10 47 250 212 228 238 255 SS: INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 3 31 239 222 231 238 249 255) 8 Sino TATEEE = ~S00) (& PLUS) EMPEONES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 11 270 = 2 = zs = 36.4 TALEEE = 100) 7A 499 VEMPLOYVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 4 5 274 = = = = = 37.0 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 10 47 250 212 228 238 255 SZ See e NON-SYNDIQUES 
MALE 5 15 259) = Pe = = = 36.8 HOMMES 
FEMALE 6 16 253 % = = = = Sie FEMMES 
OFFICE MANAGER DIRECTEUR (TRICE) DE BUREAU 
INDUSTRY 2 270 494 420 434 470 535 594| 37.4 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 3 235 478 |. 420 434 459 524 S725) Sift TAREEE=— S00) & PEUS EMPIEOYVES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 4 16 583 = = = = = 36.6 TATEEE = 100 A 499 EMPLOYES 
SIZESUNDER? “1OOMEMPEVES 5 19 626 = = = = = 36.6 TAILLE = MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 12 270 494 420 434 470 535 594/] 37.4 NON-SYNDIQUES 
MALE 2 64 534 411 420 491 609 748) 37.1 HOMMES 
FEMALE 8 206 482 434 434 467 522 BZ oi. -D FEMMES 
PROGRAMMER, UJUUNIOR PROGRAMMEUR(EUSE) JUNIOR 
INDUSTRY 6 166 473 430 443 467 509 525) 36 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 5 162 477 433 443 467 510 S12 237.5 TALEEE == SOO) & (PEUS EMPEGYIES 
NON-UNION 6 166 473 430 443 467 509 Sil 25 S37 a6 NON-SYNDIQUES 
MALE 4 74 481 424 466 501 510 513)| 37-6 HOMMES 
FEMALE 5 66 476 424 444 481 509 537 | 37.6 FEMMES 
ee 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


SUeTOEES 1 


1983 = 


TER OCTOBRE 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


ae REPORTING NO. OF _ cS rrr 
~AT.SAVINGS“CREDIT INSTIT |. UNITS | EMPLY‘S averacd Ot —Q4 |MEDIAN |- 47. EPARGNE ET CREDIT 
ee “UNITES | NOMBRE ee ae Betas chase denen Se Eos neice een ee 
DECLAR. | D’EMPL. MOYENNE, AMEDIANE $f IMEURES fo 
PROGRAMMER, SENIOR WEEKLY / HEBDOMADAIRE PROGRAMMEUR(EUSE) SENIOR 
INDUSTRY 6 253 585 529 560 596 620 656| 37.5 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 5 251 586 530 562 597 620 656/|937-5 TAILLE - SOO & PLUS EMPLOYES 
NON-UNION 6 253 585 529 560 596 620 GhS)|| S/o NON-SYNDIQUES 
MALE 5 149 595 529 580 598 632 656| 37.5 HOMME S 
FEMALE 5 84 581 499 567 579 620 656| 37.5 FEMMES 
PROOF -MACHINE OPERATOR OPERATEUR(TRICE) SUR MACHINE 
DE CONTROLE COMPTABLE 
INDUSTRY 6 270 275 242 263 282 291 308| 37.4 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 4 253 276 242 268 283 291 SOSi ay TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
NON-UNION 6 270 275 242 263 282 291 308] 37.4 NON-SYNDIQUES 
MALE 6 28 250 142 243 256 280 284| 37.4 HOMME S 
FEMALE 6 242 278 242 268 285 291 310| 37.4 FEMMES 
SECRETARY, JUNIOR SECRETAIRE JUNIOR 
_ INDUSTRY 19 348 339 302 308 346 369 Wal || eiioS INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 6 270 343 308 308 352 369 B7 ANTS TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 8 68 331 277 308 334 363 al | S69 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 5 10 288 - = = = = "3555 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 19 348 339 302 308 346 369 29/7 \| oe NON-SYNDIQUES 
FEMALE 19 348 339 302 308 346 369 O1l|| Ss FEMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE 8 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L‘EXPLICATION 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
: %x¥* TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING} NO. OF 


47. SAVINGS-CREDIT INSTIT:.- UNITS: | EMPLY*S} AVERAGE O01 Q1 {MEDIAN Q3 D9 }HOURS 47. EPARGNE €T CREDIT 
Pies = : SES UNITES NOMBRE ob : 
DECLAR. | D’ EMPL. | MOYENNE| MEDIANE HEURES 
SECRETARY, SENIOR WEEKLY / HEBDOMADAIRE SECRETAIRE SENIOR 
INDUSTRY HS) 270 402 370 412 420 449] 37.4 INDUSTRIE 

STZE-500'& OVER: EMPLEY”S 5 221 405 370 413 420 442) 37.5 WALEEE =" 500, W&PEUS EMPEOYES 

STZE-100 710: 499) EMPLY’S 7 32 413 379 412 455 467| 37.7 TALTEEE = 100 A 499 EMPLOVES 

SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 7 17 351 = = = = 3525 TATEEE = MOINS, DE A000 EMPEOVES 

NON-UNION 19 270 402 370 412 420 449| 37.4 NON-SYNDIQUES 
FEMALE 19 270 402 370 412 420 449| 37.4 FEMMES 


STENOGRAPHER, UJUUNIOR STENOGRAPHE JUNIOR 


INDUSTRY 9 106 287 263 285 319 327 | 37.5 INDUSTRIE 
STZE-500 & ‘OVER’ EMPLY*S 4 83 293 267 294 323 327)| sii. 5 TATELE = “S00 &9PLUS 'EMPEOVES 
SEZES1N00) 10-499" EMPIEYss 3 21 265 252 266 279 PASO SI 3) TALELE =) "100" VAL 499) (EMPL OVES 
NON-UNION 9 106 287 263 285 319 S27 iio NON-SYNDIQUES 
FEMALE 9 106 287 263 285 319 3270) Sie FEMMES 
STENOGRAPHER, SENIOR STENOGRAPHE SENIOR 


INDUSTRY 10 574 328 308 330 346 36i1\|| “Si7/ 2.5 INDUSTRIE 

SIZE-500' & GVER EMPLY’S 4 545 328 309 330 346 36a) 37.5 TATELE “= SOO* 1&PEUS EMPEOVES 

SIZE-100 710) 499) (EMPEY ”S 3 20 326 298 322 336 385] 37.5 TALELES= O00) "Ar 4995EMPEOVES 

SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3 c) PAS) | = = = = 36.1 TATLEE = MOINS DE 100 EMPLOYES 

NON-UNION 10 574 328 308 330 346 361|] 37.5 NON-SYNDIQUES 
FEMALE 10 574 328 308 330 346 361} 37.5 FEMMES 
se 

NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


OCTOBER + = “1983 = AER OCTOBRE 


PARGNE ET CREOI) 


SYSTEMS ANALYST JUNIOR WEEKLY / HEBDOMADAIRE ANALYSTE EN INFORMATIQUE, 


JUNIOR 
INDUSTRY 5 72 663 467 602 691 732 779| 37.5 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 4 165 674 532 630 692 732 780| 37.5 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
NON-UNION 5 172 663 467 602 691 732 779| 37.5 NON-SYNDIQUES 
MALE 4 od 690 509 672 715 739 781| 37.5 HOMME S 
FEMALE 4 43 609 467 532 647 702 755| 37.5 FEMMES 
SYSTEMS ANALYST SENIOR ANALYSTE EN INFORMATIQUE, 
SENIOR 
INDUSTRY 5 150 768 599 656 798 856 889| 37.5 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 4 140 778 599 656 812 861 890| 37.5 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
NON-UNION 5 150 768 |: 599 656 798 856 889| 37.5 NON-SYNDIQUES 
MALE 4 98 791 655 748 816 866 897| 37.5 HOMME S 
FEMALE 4 49 725 599 605 656 834 884| 37.5 FEMMES 
TELEPHONE OPERATOR TELEPHONISTE 
INDUSTRY 17 57 313 242 264 307 365 404| 37.3 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 5 40 333 257 297 318 392 410| 37.5 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 6 10 279 - - - - =|) are5 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY‘S 6 i 245 - - - - - | 36.1 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 17 57 313 242 264 307 365 404| 37.3 NON-SYNDIQUES 
FEMALE 17 45 290 240 253 297 308 3541) 3723 FEMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L‘EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
: %¥¥* TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


ee REPORTING] NO. OF . 
- @?F SAVINGS-CREDIT: INSTET ~ UNITS. | EMPLY*4S} AVERAGE Q41 jMEOIAN Q3 09 }HOURS 47, EPARGNE ET CREDIT 
: : UNITES NOMBRE : ; ; 
DECLAR. | D’EMPL.| MOYENNG MEDIANE HEURES 
TELLER WEEKLY / HEBDOMADAIRE CAISSTER(ERE) 
INDUSTRY 18] 2 540 27a e242 4267). 80 Deel psosl) 37.5 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 6] 2 418 274 | 242 | 257 280 | 282 | 300] 37.5 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 5 58 275) 299 || 244 274 | 289) 329) 37.5 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 7 64 gia.) 240 | 264) 9¢2'"| 954.1" 9641 6.7 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 17| 2 498 274 | 242 | 257|/ 280 | 282] 300) 37-5 NON-SYNDIQUES 
MALE 8 120 266 | 242°) 246 (261 || 29a) 2o7 er .s HOMMES 
FEMALE 18 | 2 420 272 19282, 257) 280 |) 282) 1403) 37.5 FEMMES 
TRANSCRIBING -MACHINE DACTYLOGRAPHE AU MAGNETOPHONE 
OPERATOR, JUNIOR JUNIOR 
INDUSTRY 4 17 275 - - - - - | 37.5 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 3 16 278 |. - - - - - | 37.5 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
NON-UNION 4 17 275 - - - - Spiers NON-SYNDIQUES 
FEMALE 4 17 275 - - - - - | 37.5 FEMMES 
TRANSCRIBING-MACHINE DACTYLOGRAPHE AU MAGNETOPHONE 
OPERATOR, SENIOR SENIOR 
INDUSTRY 5 216 a16 | 272) | a95} “995 | @25 | 925') 37¢5 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 4 215 aie | 275 | ¢25||' G25 | 325) 325) 37.5 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
NON-UNION 5 216 316 | 272 | $25) ¢25 | $26.) ‘9251 47/5 NON-SYNDIQUES 
FEMALE 5 216 B16 | 272 | g0S)) ‘g95 | 325] 325) 37.5 FEMMES 


| | 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


i. TABLE. A = WAGE AN SALARY. RATES: / TAUX DE SALAIRE. eT TRAITEMENTS. - TABLEAU A 


ee | TORONTO Oe 


OCTOBER 1 - 1983 - TER OCTOBRE 


REPORTING NO. OF 


| os | HOURS 


47.SAVINGS-CREDIT INSTIT | UNITS | EMPLY‘S| AVERAGE ot | at beoran | oe 47.EPARGNE ET CREOI 
UNITES | NOMBRE | be ee 
-DECLAR. | D’EMPL. MOYENNE SOOee (MED LANE fog |HEURES - aes 
TYPIST, JUNIOR WEEKLY / HEBDOMADAIRE DACTYLOGRAPHE UUNIOR 
INDUSTRY 13 268 268 242 260 280 283 235,376 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 6 241 275 245 268 283 283 285i aio TATELE = 500) ee PEUS EMPEGYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 5 24 209 ves ava 203 Zoi, 261) |) 392 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
NON-UNION 13 268 268 242 260 280 283 285] 37.6 NON-SYNDIQUES 
FEMALE 13 267 268 242 260 280 283 285) S70 FEMMES 
TYPIST, SENIOR DACTYLOGRAPHE SENIOR 
INDUSTRY 12 689 293 264 MAE 293 Sa Sif ns tene: INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 5 652 296 264 280 296 313 Si lesin ao) TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 4 31 245 213 224 238 250 298| 39.2 WALEECES = 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3 6 251 Cee > = 3 = SGno TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 12 689 293 264 AT 293 311 SE] SoS NON-SYNDIQUES 
FEMALE if 689 293 264 Qa 293 311 Sali) ehh FEMMES 
ets See een 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A = WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
xxx TORONTO *x* 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING| NO. OF 


p 48.HOSPITALS “| UNTTS EMPLY‘STAVERAGE. 01 Qi |MEDOIAN Q3 09 }HOURS 48, HOPITAUX 
oi : ‘ UNITES NOMBRE : 
DECLAR. | D’ EMPL. | MOYENNE MEDIANE HEURES 
BOILER OPERATOR HOURLY / HORAIRE CONDUCTEUR(TRICE) DE CHAUDIERE 
INDUSTRY 3 8 11-88 = = = = 2 37.5 INDUSTRIE 
SIZESSO00N8 OVER! (EMPIEY.S 3 8 il lersks) = a = = = Sie TADTEEE =) S00) *&.PEUS EMPEON.ES 
MALE 3 8 141 88 = = = y = 37.5) HOMMES 
CARPENTER, MAINTENANCE CHARPENTIER(ERE)-MENUISIER 
(ERE) D’ENTRETIEN 
INDUSTRY 29 54 Peers Oe) WilORshe alias Males ct i ale teen er Aats) INDUSTRIE 
SIZE=5OOee OVER SEMPEYS Xe 45 Woe KO es a omselsn ya boeial = Wl le CASE |b estehealh§ Shiau TATEBE =" 500" 7S PLUS “EMPLOY ES 
STZE=100, 7.0! 4997 EMPIEYS 5 7 V1. 33 = = = = = 38.9 TALCEE =~ 100° “A 499) EMPEOVES 
UNION 17 34 Hala OOZES 23 uae dite 8.2 ieee) SYNDIQUES 
NON-UNION 12 20 AOS tOL 43> MO I59i" 1OTSS) wit G42 1255384 NON-SYNDIQUES 
MALE 29 54 Ale Bee OTS Se O TS Sa Wier 2am ill eee Alea Soa Si =o) HOMMES 
COOK HELPER WEEKLY |/ HEBUOMADAIR AIDE-CUISINIER(ERE ) 
INDUSTRY 33 240 327 311 324 325 ‘347 357 | 37.8 INDUSTRIE 
SPZE=500& OVER EMPEY’ S 21 196 336 324 325 325 350 359) Molino) TATELE | 9500) (& PLUS IEMPEGYES 
SLEZE=100) 7G) 499) |EMPIEYs iS) 15 321 = = = = = Wiens TATEEE = OO SA 499) EMPIEOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S a 29) 267 203 244 2A 317 CITA) Siege} TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION P24 187 331 319 325 325 343 SHAH Si AB |S) SYNDIQUES 
NON-UNION 11 50 322 244 311 326 353 362) 38.5 NON-SYNDIQUES 
MALE 15 56 349 323 343 353 358 368] 37.4 HOMMES 
FEMALE 28 184 320 311 319 325 325 349} 37.9 FEMMES 
pane es beeseee se L 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L‘APPENDICE 8B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


48. HOSPITALS 


COOK, INSTITUTION 


INDUSTRY 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 
SUZENOOmiOn4 9OR EME Yass 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 


UNION 
NON-UNION 


MALE 
FEMALE 


DIAGNOSTIC-RADIOLOGICAL 
TECHNICIAN 


INDUSTRY 


SEZE-SOOReOVERMEMPLEYEsS 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 


UNION 
NON-UNION 


MALE 
FEMALE 


ELECTRICAL REPAIRER 


INDUSTRY 
SEZE-500c& OVER SEMPLEY<:S 


UNION 
NON-UNION 


MALE 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX 8B 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


- REPORTING] NO. oF 
| UNITS | EMPLY’S AVERAGE 
“UNITES: 
| DECLAR.. 


23 
27 


29 


25 


19 
10 


29 


“OCTOBER 1 


360 
370 
364 
286 


369 
353 


371 
343 


495 


495 
495 


500 
492 


507 
493 


D/EMPL. MOYENNE 


WEEKLY / 


325 


HEBDOMADATIRE 


1ER ocToBRE 


384 
370 


o 


20m 


ou 


NN 


CUISINIER(ERE) D’ETABLISSEMENT 
COMMUNAUTATIRE 


INDUSTRIE 

TATLEES = § 500 © & PLUSMEMPEOVIES 
TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
SYNDIQUES 

NON-SYNDIQUES 

HOMMES 

FEMMES 


TECHNICIEN(NE) DE RADIOLOGIE 
DIAGNOSTIQUE 


INDUSTRIE 


TATEEES =) 5008 & PEUS TEMPEOVES 
TADEEES = | OOM Aw 499. EMPEOMES 


SYNDIQUES 
NON-SYNDIQUES 


HOMMES 
FEMMES 


ELECTRICIEN(NE) D’ENTRETIEN 


INDUSTRIE 
TALE EER SOO s CaP LUSSEMPLCOVES 


SYNDIQUES 
NON-SYNDIQUES 


HOMMES 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE 8 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


48 HOSPITALS 


HOUSEKEEPING AIDE 


REPORTING| NO. OF — 


‘xx% TORONTO *** 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


48 ,HOPITAUX 


HOMME/FEMME DE CHAMBRE 


INDUSTRY 313 318 325 350)| 37.5 INDUSTRIE 
STZE-500' & OVER EMPEY “S 328 313 321 325 332 390)| 37.9 TATEEE = 500: & PLUS EMPLOYES 
STZE=100) 10) 4995 EMPIEYS 317 298 303 317 333 342| 37.4 TATELE = {00° “Ay 499" EMP LOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 243 170 206 248 290 SASi) Seco! TALEEE = MOINS DE 100) (EMP-LEOVES 
UNION 329 313 323 329 333 350)| 37.5 SYNDIQUES 
NON-UNION 314 298 311 322 322 329)|, 37/16 NON-SYNDIQUES 
MALE 346 328 346 350 356 356i) S725 HOMMES 
FEMALE 320 308 315 325 330 SS2onino FEMMES 
LABOURER , NON-PRODUCTION HOURLY / HORAIRE MANOEUVRE- NON AFFECTE(E) A LA 
PRODUCTION 
INDUSTRY 97-33 8.76 9.04 9.04 91481) 106251) 37715 INDUSTRIE 
STZE-SOOe OVER EMPEY 4S Se24 Br aray 9.04 9.04 9.47 S564) 3i7..5 TALEEE = ‘SOO (& PIEUS JEMPLOVES 
SIZE-100) 70) 499) EMPEY 2S TORT 8.20 QAO | Oma Tih OSs 2 2anla Gyo. TALEEE = “AOO> Ay 499) (EMPEOVIES 
UNION S238 Seal 9.04 9.04 O48) i 10762) Si74 SYNDIQUES 
NON-UNION Sita = = = = = S78 NON-SYNDIQUES 
MALE 9235 Bont 9.04 9.06 S248 | 1057 37 24 HOMME S 
FEMALE 8.78 = = = = = 38.0 FEMMES 
MEDICAL-LABORATORY WEEKLY |/ HEBOOMADAIR TECHNICIEN(NE) DE LABORATOIRE 
TECHNICIAN MEDICAL 
INDUSTRY 373 298 336 375 409 440| 36.8 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 371 298 334 375 406 437 | 37.0 TALLLE = SOO & PLUS (EMPLOYEES 
SIZE-100 70) 499) EMPEY"S 358 = = = = = 36.0 TARELES = 100" AD ASS EMPEOVES 
UNTON 384 336 366 384 409 427| 36.3 SYNDIQUES 
NON-UNION 363 298 313 349 395 456] 37.2 NON-SYNDIQUES 
MALE 384 312 339 372 438 470| 36.3 HOMMES 
FEMALE 371 298 332 375 402 434] 36.9 FEMMES 
=a 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE 8B 


AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


POUR L’EXPLICATION 


ABLE oF = WAGE AND “SALARY RATES o TAUX DE GALATRE EU TRAITEMENTS - TABLEAU Ae 


2 1008 TORONTO Ree 


"OCTOBER i] <P aiekss = 1ER OCTOBRE 


REPORTING| NO. OF ' oe 
UNITS: ©. EMPLY.“S AVERAGE 
“UNITES” NOMBRE } pee 
DECLAR. | D*EMPL.}| MOYENNE) 


48 HOSPITALS a8 po |HOURS | 48.HOPITAUX — 


MEDICAL-LABORATORY WEEKLY / TECHNICIEN(NE)-SPECIALISTE DE 
TECHNOLOGIST LABORATOIRE MEDICAL 
INDUSTRY 31 1 053 498 455 472 498 526 | INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 25 984 498 455 472 497 524 a4 TALCEE =e 500) .SaREUSSEMPLOV ES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 5 67 488 378 451 500 541 -8 TATEEE =) 100, VANS 493 JEMPLOVES 
UNION 14 555 496 453 470 498 524 -8 SYNDIQUES 
NON-UNION 17 498 500 455 472 496 B27, .4 NON-SYNDIQUES 
MALE 28 239 498 456 469 496 526 oats HOMMES 
FEMALE 30 814 498 453 473 498 523 oe FEMMES 
NURSE AIDE AIDE-INFIRMIER(ERE ) 
INDUSTRY 38 1 034 323 263 305 329 355 ent INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 15 645 342 .325 328 338 355 otf TATEEE SS SOOm ee PEUSBEMPEOYES 
SEZE=100 WiOV499 EMBLY SS 11 193 318 300 304 313 337 3 TATERE =e 100) AN 499 SEMREGVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 2 196 266 206 oie. 263 296 i TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION WE) 736 331 296 319 333 355 oe SYNDIQUES 
NON-UNION 19 298 304 242 269 319 338 ©) NON-SYNDIQUES 
MALE 10 194 349 338 353 355 355 -4 HOMMES 
FEMALE 38 840 317 258 300 328 338 aT FEMMES 
NURSE, GENERAL DUTY INFIRMIER(ERE ) 
INDUSTRY 55 7 943 526 484 502 525 547 sa INDUSTRIE 
SEZES 500 (ec OVER EMPEY 2S 26 tf ekeis) 528 484 502 525 547 ~ tf TATE ES 500s GerPEUSSEMBEOVES 
SIZE=100> 105499) EMPEY 2S 16 531 507 459 484 508 532 .4 TATE S00 5 AgE499 EMPLOYEES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 13 76 438 338 395 435 481 4 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 26 se) SLO 527 484 502 524 547 6 SYNDIQUES 
NON-UNION 29 2 036 523 482 502 525 545 3) NON-SYNDIQUES 
MALE 29 177 514 478 484 508 540 -O HOMMES 
FEMALE 55 7 766 526 484 502 525 547 7 FEMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’‘APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
xxx TORONTO ¥** 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING|.NO. OF 


48. HOSPITALS nea ee UNITS. | EMPLY*SF AVERAGE D1 Bsa @ WSs DY. |HOURS © 48.HOPITAUX 
: : UNITES 
‘DECLAR. | D’EMPL.| MOYENNE HEURES 
NURSING ASSISTANT WEEKLY. / HEBDOMADAIRE INFIRMIER(ERE) AUXILIERE 
INDUSTRY 47 2 149 362 348 355 364 372 373) 3726 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 25 1 887 364 351 355 367 372 B73 Sie TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 14 222 348 326 342 353 355 365] 37.4 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 14 40 324 271 296 336 362 363] 38.9 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 26 1 448 363 351 357 369 372 373] 37.5 SYNDIQUES 
NON-UNION 21 701 359 340 351 356 372 386| 37.7 NON-SYNDIQUES 
MALE 19 60 357 338 349 357 368 eff || Sila ks) HOMMES 
FEMALE 47 2 089 362 348 355 365 372 378) Sr FEMMES 
ORDERLY, UNCERTIFIED GARCON/FILLE DE SALLE 
D’HOPITAL, NON-CERTIFIE(E) 
INDUSTRY 10 113 351 342 345 350 356 363] 36.9 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 7 79 353 342 347 355 356 BG Sie oi TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 34 348 345 345 345 345 363] 35.6 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
UNION 9 105 351 342 345 350 355 363] 36.9 SYNDIQUES 
MALE 9 96 353 345 345 355 356 363] 36.8 HOMMES 
ORDERLY, CERTIFIED GARCON/FILLE DE SALLE 
D’HOPITAL, CERTIFIE(E) 
INDUSTRY 18 308 364 355 360 363 372 aye) Siro INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 15 301 364 355 360 363 an? BT SeouaD TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 af 348 - - - - - 37.5 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
UNION 13 278 364 355 360 363 S72 S73) esi. SYNDIQUES 
NON-UNION 5 30 360 342 351 355 372 S72) Sid NON-SYNDIQUES 
MALE 18 305 364 355 360 363 372 373i) Sia5 HOMMES 
ow | eee te eae 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS Z A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE 8B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


| AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


4B HOSPITALS — 


PHYSIOTHERAPIST 


REPORTING] NO. OF 


351 


278 
67 


108 
243 


18 
333 


253 


253 


253 


104 


OCTOBER ul 2 


526 


530 
520 


534 
523 


521 
527 


375 


375 


375 


372 


INDUSTRY 37 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 25 
STZE-100 870) 499 7EMPEY'S 10 
UNION 93 
NON-UNION 28 
MALE 12 
FEMALE 37 
PSYCHIATRIC ATTENDANT 
INDUSTRY 5 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 5 
UNION 5 
MALE be} 
SEAMSTRESS/SEAMSTER, 
LINEN ROOM 
INDUSTRY 31 
SIT ZE-500 & OVER EMPLY“S 21 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 5 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S iS) 
UNION 20 
NON-UNION 10 
FEMALE 30 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS 


AND SYMBOLS, 


PLEASE REFER TO APPENDIX B 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


WEEKLY / HEBDOMADAIRE 
472 494 525) 
474 494 530 

489 520 
497 538 
494 520 
494 525 
376 384 
376 384 
376 384 
365 384 
HOURLY / HORAIRE 
8.47 Sie 
8.53 iES5 AS) 
8.53 8.79 
Seri 8.47 
8.47 8.73 


1983 = 


1ER “OCTOBRE 


HEURES 
Sf2)\83770 
S77 one 
560} 36.8 
603| 36.2 
561] 37.4 
s 36.6 
eitfe2 || Sif ake) 
384] 39.6 
384] 39.6 
384] 39.6 
384] 39.0 
9.04) 37.8 
Sie) S/o 

x 37.5 

= Sone. 
SEO soa 
)6 Wh Nef a3) 
9.06) 37.8 


| 09 HOURS 


| aa Hoprraux | 


PHYSIOTHERAPEUTE 

INDUSTRIE 

TALLEE =) 1500 S&SPEUSSEMPEDYES 

TATULER=s 100) PANT ASSSEMPEOVES 

SYNDIQUES 

NON-SYNDIQUES 

HOMMES 

FEMMES 

PREPOSE(E) DE SALLE 
(PSYCHIATRIE) 

INDUSTRIE 

TATLLE = 500 “& PLUS EMPLOVES 

SYNDIQUES 

HOMMES 


OUVRIER(ERE) COUTURIER(ERE) A 
LA LINGERIE 


INDUSTRIE 
TALLER SO0m ca PLUSSEMPEDVES 
TATERE = 100) VAs 7499) EMPEGYES 
TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
SYNDIQUES 


NON-SYNDIQUES 


FEMMES 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET 


SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALATRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
¥** TORONTO *x* 


CCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


SEES SEER | 


48.HOSPITALS | 48, HOPITAUX 


MECANICIEN(NE) DE MACHINES 
FIXES,EN GENERAL, 1ERE CLASSE 


STATIONARY ENGINEER, 
GENERAL, 1ST CLASS 


INDUSTRY INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S TALEEE = 500) & PLUS EMPEOVES 
MALE HOMMES 


MECANICIEN(ENNE) DE MACHINES 
FIXES,EN GENERAL, 2EME CLASSE 


STATIONARY ENGINEER, 
GENERAL, 2ND CLASS 


INDUSTRY INDUSTRIE 
SIZE=500 & OVER’ EMPLY“S TAREE = 500) ~& PEUS EMPEGYES 
UNION SYNDIQUES 
MALE HOMMES 


MECANICIEN(ENNE) DE MACHINES 
FIXES,EN GENERAL, SEME CLASSE 


STATIONARY ENGINEER, 
GENERAL, 3RD CLASS 


INDUSTRY INDUSTRIE 
SIPZE-500).& OVER, EMP-LY2S TALELE =" S00) “& (PEUS EMPIEGYES 
UNION SYNDIQUES 
MALE HOMMES 
STATIONARY ENGINEER, MECANICIEN(ENNE) DE MACHINES 
GENERAL, 4TH CLASS FIXES,EN GENERAL, 4EME CLASSE 
INDUSTRY INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S TADLLE = SOO -& PLUS EMPLOYES 
UNION net SYNDIQUES 
MALE =O HOMMES 
pt | 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


OCTOBER 1 - 1983 = 4ER OCTOBRE 


-REPORTING| NO. OF | 
EMPLY ‘S| AVERAGE 


4B HOPITAUX 


48 HOSPITALS UNITS 
UNITES 
DECLAR. | D’ EMPL. MOYENNA cS 


CHAUFFEUR(EUSE) DE CAMIONNETTE 


TRUCK DRIVER, LIGHT 


INDUSTRY = 37.6 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S bE 37.6 TATLEE = “S00 "& PLUS EMPEOVES 
UNION = S)7f ai) SYNDIQUES 
MALE = 37.6 HOMMES 
WASHING-MACHINE OPERATOR BLANCHISSEUR(EUSE) A LA 
MACHINE 
INDUSTRY Slo) Sifak INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S = Silo) TALEEES = 500 — ce PEUSSEMPEOVES 
SEZE-100 70) 499 (EMPIEVZS = 35.8 PATER TOO VAN 499. EMPEOMES 
STZE-UNDER 100° EMPEY“S = 39.4 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 9.64) 36.5 SYNDIQUES 
NON-UNION > 38.4 NON-SYNDIQUES 
MALE &: 37.4 HOMMES 
FEMALE SF 13 Sia FEMMES 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’‘APPENDICE B 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


- WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


x%% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


}ReporTING|NO. OF | | . 
UNITS | EMPLY‘S/ AVERAGE 01 @1 |MeoIAN | 03 | 09 HOURS 49, BLANCHI SSAGE -NETTOYAGE -PRES 


LEANERS 


49. LAUNORIES & C UNITS | 
oe UNITES |NOMBRE | =|. Se ee 
ee D’EMPL.| MOYENNE : MEDIANE HEURES 
CHECKER HOURLY / HORAIRE EXAMINATEUR(TRICE) DE LINGE 
INDUSTRY 49 Sint 4.00 4.35 4.75 reefs) 6.41] 40.0 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 27 5.69 4.47 4.75 5. 70 6.30 UPON CRIES TALELE 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S fi33 4.38 = - = = = 40.8 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 17 Ge2n = = = = = 40.0 SYNDIQUES 
NON-UNION 32 4.52 393 4.25 4.50 4.75 Bin 40.0 NON-SYNDIQUES 
FEMALE 45 aif 4.00 4.30 4.75 So 6.30] 40.0 FEMMES 
COUNTER CLERK EMPLOYE(E) AU COMPTOIR 
INDUSTRY 496 4.07 3.50 2.75 4.00 4.25 APO) 239).16 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 232 3.94 350 tc heer/tS) 3.90 4.10 4.20} 39.0 TALLER = 100 A 499 EMPLOYES 
NON-UNION 492 4.06 3.50 3.75 4.00 4.25 4.69 | 39.6 NON-SYNDIQUES 
FEMALE 494 4.06 3.50 Cees) 4.00 4.25 4.10), 39.6 FEMMES 
DRIVER-SALESMAN/WOMAN WEEKLY |/ HEBOOMADAIR VENDEUR(EUSE )-LIVREUR(EUSE ) 
INDUSTRY TS; 333 218 320 370 370 STellesonS INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S BIG} 329 205) 269 370 370 380] 39.6 TALTEEE = 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 42 340 233 329 363 370 370] 38.4 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 45 355 313 370 370 370 374] 40.0 SYNDIQUES 
NON-UNION 30 299 atl 224 323 346 S75) eins NON-SYNDIQUES 
MALE 74 333 218 324 370 370 373) 38.9 HOMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’‘APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


49. LAUNORIES & CLEANERS 


DRY CLEANER 


INDUSTRY 

SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 
NON-UNION 
MALE 


EXTRACTOR TENDER 


INDUSTRY 

SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 
UNION 

MALE 


FLATWORK FINISHER 


INDUSTRY 


SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 


UNTON 
NON-UNION 


FEMALE 


: | REPORTING NO, “OF se a 

[EMPLY’S AVERAGE 
NOMBRE | | 
D’ EMPL. MOY ENNE 


24 


19 


133 


110 
23 


105 
28 


131 


~89 


- 65 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS 
PLEASE REFER TO APPENDIX B 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


AND SYMBOLS, 


OCTOBER 4 


1983 S 


1ER OCTOBRE 


6.56 
4.40 


6.56 
4.48 


49. BLANCHISSAGE -NETTOYAGE-PR 


NETTOYEUR(EUSE) A SEC 


-44] 39.9 INDUSTRIE 
40.4 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
he} 5%) NON-SYNDIQUES 
40.2 HOMMES 
SECHEUR(EUSE) DE LINGE 
40.0 INDUSTRIE 
40.0 TALEEE > 100) A, 499) EMPEOVES 
40.0 SYNDIQUES 
40.0 HOMMES 
CALANDREUR(EUSE) DE LINGE 
-61] 40.4 INDUSTRIE 
-66] 40.0 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
-46|] 42.3 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
okey il || Xo). ©) SYNDIQUES 
-OO| 41.7 NON-SYNDIQUES 
BOW ea Os: FEMMES 
al 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE 8 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L‘EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


x¥* TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING| NO. OF 


“49. LAUNORIES & CLEANERS | UNITS | EMPLY‘S| AVERAGE Of Q1 |MEDIAN Q3 D9 |HOURS 49. BLANCHISSAGE -NETTOYAGE -PRES 
Ea a A UNITES | NOMBRE 
: 4 -DECLAR.. D’ EMPL. | MOYENNE MEDIANE HEURES 
MARKER HOURLY / HORAIRE MARQUEUR(EUSE) DE LINGE 
INDUSTRY 9 74 5282 4.50 5.40 S270 6.56 6.987) 399 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 4 59 5.9 4.50 57.70 5.70 6.56 HOO) "S92 7 TATEVE = 1O0) VA ® 499 JEMPIEOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 5 15 5.46 = = = = = 40.7 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 6 51 6.24 5.58 | 5.70) S295 | Gye1 |) 7.46) 40:0 SYNDIQUES 
NON-UNION 3 23 4.96 4.00 4.50 Ao 5 DO GOO) 39 eq NON-SYNDIQUES 
MALE 8) 10 6.58 = = = = = 39.8 HOMMES 
FEMALE 8 64 5270 4.50 5.40 DewhO) 6.33 SSNS I9 FEMMES 
PRESSER, MACHINE REPASSEUR(EUSE) A LA MACHINE 
INDUSTRY 10 129 Be exe} 4.20 4.50 5.25 ae 3) 6.30} 40.3 INDUSTRIE 
STZE-100) TO! (499) EMPEY“S 4 36 55.90) 5220 527.0 5.95 6.45 6..61)) 39'.6 TATEEES 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 5 49 4.73 14.20 |\4 20) 4250 15.01 | S70! 44.0 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 5 29 6.03 5.70 aie (9) 5295 6-53 6.61] 40.0 SYNDIQUES 
NON-UNION 5 100 500 4.20 4.50 4.75 51.50 5/199)! 40.3 NON-SYNDIQUES 
MALE 4 13 4.77 = = = = = 39.9 HOMMES 
FEMALE 10 116 5.29 4.20 4.56 5.50 5.80 6.32} 40.3 FEMMES 
SEAMSTRESS/SEAMSTER COUTURIER(ERE ) 
INDUSTRY 8 67 Sail 4.25 415 5.80 6.41 6-61) 39)..8 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 4 34 Se out 4.38 5.46 5.80 6.41 6.6m S97, TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 3 24 5.49 4.25 4.50 5: 95 67.1.0: 6.40} 40.0 TATLLE - MOINS DE 100) EMPLOYES 
UNION 5 38 645 te 1h) 5.84 6.10 6.41 6.61] 40.0 SYNDIQUES 
NON-UNION 3 29 5.13 4.25 4.25 4.70 5.43 Tadeo S916 NON-SYNDIQUES 
FEMALE 8 67 Seal 4.25 4575 5.80 6.41 62:64) ) 39.8 FEMMES 
zi 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE a = WAGE AND SALARY RATES: / TAUX be SALATRE eT TRAITEMENTS = TABLEAU ae ae 


0 TORONTO oe 


OCTOBER Ue 1983 = TER bei geee 


| REPORTING| NO. OF oo a ee S 
49.LAUNORIES & CLEANERS J UNITS | EMPLY“S} AVERAGE “Dt | Q4 {MEDIAN | 03 09° IRS 49. BLANCHISSAGE- NETTOVAGE- PRES 
UNITES “| NOMBRE} > Soe eee mane ee er eae sec eat : 


DECLAR. |D’EMPL.|MovENNE = |——s|MEDIANE| ee 
SILK FINISHER HOURLY / HORAIRE REPASSEUR(EUSE) DE VETEMENTS 
DE SOIE 
INDUSTRY 5 61 | 6.17 | 4.20 | 5.40] 6.56 | 6.66 | 7.60] 39.6 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 2 54 | 6.38 | 4.80 | 5.80] 6.56 | 6.69] 7.60] 39.5 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
NON-UNION 3 32 | 5.87 | 3.99 | 4.80] 5.80 | 7.10] 7.99] 39.2 NON-SYNDIQUES 
FEMALE 5 6o | 6.15 | 4.20 | 5.20] 6.56 | 6.65] 7.56] 39.6 FEMMES 
WASHING-MACHINE OPERATOR BLANCHISSEUR(EUSE) A LA 
MACHINE 
INDUSTRY 7 31 | elas || 5vg0 |S 65) W710) 72440) 7. 50)eaoas INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 19 | 6.68 | - - - - - | 39.5 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 4 128 OG Bie . - - - | 40.3 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 4 (8: Ute 92 eee - . - - | 40.0 SYNDIQUES 
NON-UNION 3 13 | 6.15 | - . - - - | 39.6 NON-SYNDIQUES 
MALE 7 31 | 6.83 | 5.30 | 5.65] 7.10 | 7.41] 7.50] 39.8 HOMMES 
| 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L‘APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L‘EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


“TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x%% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 
REPORTING| NO. OF 
50.HOTELS UNITS | D9 |HOURS 50.HOTELS 
UNITES 
-DECLAR. HEURES 
BAKER BOULANGER( ERE) -PATISSIER(ERE) 
INDUSTRY 40.2 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 40.1 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 40.3 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
UNION 39.9 SYNDIQUES 
NON-UNION 41.7 NON-SYNDIQUES 
MALE 40.1 HOMME S 
FEMALE 40.3 FEMMES 
BARTENDER BARMAN/MAID 
INDUSTRY 37.9 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 38.9 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 37.4 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 36.7 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 38.0 SYNDIQUES 
NON-UNION 37.6 NON-SYNDIQUES 
MALE 37-18 HOMMES 
FEMALE 22.3 FEMMES 
BELLMAN/ WOMAN CHASSEUR(EUSE ) 
INDUSTRY 38.6 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 72 30 | 4.19 | 4.20 40.0 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 11 88 42 | 2.90 |4.45| 4.20 | 4.45 | 5.23) 37.9 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 14 .06 - - - - - 34.4 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 14 139 “35 | 4.15 | 4.20| 4.20 | 4.30} 4.62] 38.6 SYNDIQUES 
NON-UNION 6 32 31 \3.90 | 3.901) 4210°)| 4.45 | 5.87 | "38.4 NON-SYNDIQUES 
MALE 20 169 34 | 4.00 | 4.19] 4.20 | 4.30 | 4.65] 38.5 HOMME S 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


“TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENT 
wee TORONTO *x* 
1ER OCTOBRE 


TABLEAU A” 


=) 198s5- 


““yNtTs. | +86 HOTELS 


50. HOTELS ae EMPLY‘S 
UNITES | NOMBRE SS 
DECLAR. | D’EMPL.|MOYENNE 
BEVERAGE WAITER/WAITRESS GARCON/FILLE DE TABLE, 
BOISSONS 
INDUSTRY INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SiLZE-100) TOn499 EMP EYSs Uw ibls. = 100 A 499 EMPLOYES 


STZE-UNDER | 100 EMPEY <ss TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 


UNION SYNDIQUES 
NON-UNION NON-SYNDIQUES 
MALE HOMMES 
FEMALE FEMMES 


CAPTAIN WAITER/WAITRESS SERVEUR(EUSE) EN CHEF 


INDUSTRY INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S WAT OE SOO cane EU SEM belies) 
STZE-1OO MNO Ta 99S EMPLEYS S TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
UNION SYNDIQUES 
NON-UNION NON-SYNDIQUES 
MALE HOMMES 
FEMALE FEMMES 


CHARPENTIER(ERE)-MENUISIER 
(ERE) D’ENTRETIEN 


CARPENTER, MAINTENANCE 


INDUSTRY INDUSTRIE 
STZE-500"& OVER! EMPLY”S TALE EES 50056. PEUSSEMPEOVES 
SrZE-100N 10 (499 EMP EV SS TALE LES OO seam 4.99 seEMPLOVES 
UNION SYNDIQUES 
MALE HOMMES 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. - DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


xx TORONTO ¥x* 
| OCTOBER us 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


1983 - 1ER OCTOBRE 
ee REPORTING|NO. OF | : 
 60.HOTELS UNITS |EMPLY‘S|AVERAGH Of a1 HOURS 50. HOTELS 
UNITES | NOMBRE | 
DECLAR. |D’EMPL.| MOYENNE, HEURES 
CASHIER HOURLY / HORAIRE CAISSIER(ERE) 
INDUSTRY 19 154 | 5.60 | 4.77 | 5.00| 5.80 | 6.15 | 6.29] 35.2 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 74 | 5.84 | 4.77 | 5.80] 6.45 | 6.27] 6.29! 36.7 TAILLE - SOO & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 4 69 | 5.46 | 4.88 | 5.00] 5.80 | 5 5.80| 33.6 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S ia 4-e4y | : : : = | 36.0 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 12 86 | 5.60 | 4.77 | 5.25] 5.80 | 5. 6.15| 32.9 SYNDIQUES 
NON-UNION id 6s | 5.60 | 4.55 | 4.88] 6.13 | 6.19 | 6.29| 38.2 NON-SYNDIQUES 
MALE 6 16 | 5.714 - - - - =| 38.8 HOMME S 
FEMALE 19 138 | 5.59 | 4.77 | 5.00] 5.80 | 6.15 | 6.29] 34.8 FEMMES 
CASHIER, OFFICE CAISSIER(ERE) D’ENTREPRISE 
INDUSTRY 10 55 | 6.40 | 5.30 | 5.83] 6.25 | 6.52] 7.77| 40.1 INDUSTRIE 
os 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 3 20 | 6.16 | 5.38 | 5.79) G.2a | 6.52 | 6.52] 40.0 TAILLE - SOO & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 5 33 | 6.59 15.22 | 5.94] 6.25 | 6.75 | 7.93] 40.0 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
NON-UNION 9 54 | 6.87 | 5.30 | 5.82) 6.25 | 6.52 | %.72'|/-40.1 NON-SYNDIQUES 
MALE 7 24 | 6.61 | 5.68 | 5.84] 6.25 | 6.62] 7.93] 40.0 HOMMES 
FEMALE 10 31 | 6.23 | 5.06 | 5.78] 6.48 | 6.52 | 7.56] 40.1 FEMMES 
CHEF-COOK, GENERAL CHEF CUISINIER(ERE) EN GENERAL 
INDUSTRY 23 212 | 6.98 | 5.53 | 6.55| 7.00 | 7.52 | 8.26] 39.2 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 4 eo. | 7.24 | 6.40 | 6.65 7/04 | 8.16 | 8.26: 40.0 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 10 112 | 6.92 | 5.85 | 6.47| 6.90 | 7.49 | 7.75| 38.9 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 9 20 | 6.33 |5.00 | 5.25] 5.85 | 6.94] 8.71| 37.3 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 15 179 | 7.12 | 6.10 | 6.60| 7.04 | 7.55 | 8.26| 39.2 SYNDIQUES 
NON-UNION 8 33 | 6.20 | 5.00 | 5.30] 5.85 | 6.73 | 8.14] 39.2 NON-SYNDIQUES 
MALE 20 147 1 Wead | Sc7o | 6ueo|| 7.25 | 7.751 8226) 29.2 HOMMES 
FEMALE 15 65 | 6.59 |5.53 |5.85| 6.55 | 7.31] 7.49] 39.0 FEMMES 
ee ee alk 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


WAGE AND ‘SALARY RATES f TAUK DE SALATRE | ET RAITEMENTS 


. Re TORONTO : ee 
OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING| NO. OF = ee 
MEOIAN | Q3. 


50. HOTELS SL ONT TS eHBLW’s| AVERAGE 01 . 
“DECLAR. | D’EMPL. MOYENNE sd  |MEDLANE |. 
CHEF, ENTREMETIER HOURLY / HORAIRE CHEF PREPOSE(E) AUX ENTREMETS 
INDUSTRY 6 9 7.66 = - = = INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 5 7.73 = = cs > TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
UNION 5 8 7.70 - = I c SYNDIQUES 
MALE 6 9 7.66 = : : - HOMME S 
CHEF, GARDE-MANGER CHEF PREPOSE(E) AU GARDE- 
MANGER 
INDUSTRY c) 28 7.6% | 6214 | 60824 7204018594 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 4 20 7.49 |(6222) |-6.22) “7204 8344 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 5 8 7.94 - = = = TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
UNION 8 27 7:57 16.06 | 6.22) 7204 1 °9.00 SYNDIQUES 
MALE 8 21 7-96um| (On 22enl Ge 65) 7 Omn|eon2 | HOMME S 
FEMALE 5 7 6.55 = - 5 = FEMMES 
CHEF ROTISSEUR CHEF ROTISSEUR(EUSE) 
INDUSTRY 8 20 7,82 | 7.00) 7,004 ©7252) | 8 132 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 3 7 nc) = - > = TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 4 12 7.67 : = : : TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
UNION 8 20 7-62) | 7.00 (97.00) 97-2 wi seae2 SYNDIQUES 
MALE 8 20 7.82, 4| 7 OOF 00ue 7. 152ieqle 8 192 HOMME S 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. ~ DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


= WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


%¥%¥% TORONTO *** 


|) UNITS 


CHEF, SAUCIER 


INDUSTRY 


SUZES5O0& OVER! EMPEY 7S 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 


UNION 
MALE 


CLEANER, ROOM 


INDUSTRY 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 
SEZE-100 T0499) EMPISYS 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 


UNION 
NON-UNION 


MALE 
FEMALE 


COOK, FRY 


INDUSTRY 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 
UNION 


MALE 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


50.HOTELS 
UNITES 
‘| DECLAR. 
HOURLY / HORATIRE CHEF, SAUCIER(ERE) 
9 30 ches} 8.18 Shos7/ S290) 40 INDUSTRIE 
3 it = S = = 40. TATELE = 500 & PLUS ‘EMPLOYES 
5 12 = = = = 40. TALECE = 100 A 499 EMPLOYES 
7 28 T2208 8. 10 9.08 9.56] 40 SYNDIQUES 
9 PRS) a3s 8.10 Sou 9.51] 40 HOMMES 
PREPOSE(E) A L’ENTRETIEN 
DES CHAMBRES 
23 817 52 0 oO 5.50 5275) 38 INDUSTRIE 
367 5-50 5.50 SriiD iS fay ||| SIS) TATELE = —~S00) :& PEUS EMPLOYES 
V1 385 yp ihe) 50 5.50 DDO 37, TALELE = 100 A 499 EMPLOYES 
65 4.38 5.00 5,05) 5. 50))/ 35 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
16 722 550 DEO) DO) Sis fos 238 SYNDIQUES 
(. 95 4.60 5. 10 5). 10 52.1,0)|| 37 NON-SYNDIQUES 
3 1 = = = = Qi HOMMES 
23 810 5. 10 5250 5150 5.75) 38 FEMMES 
FRITEUR(EUSE ) 
5 32 6.58 7.00 7.49 (f ShSWUAN |) SST/ INDUSTRIE 
3 26 6.63 7.36 7.49 7.62| 40 TAILLE = 500 & PLUS EMPLOYES 
4 31 G95 7.00 NAS Porth) Be SYNDIQUES 
5 30 6.63 7300 T4939) TASB Si. HOMMES 
L Ste ———— ai 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’‘EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


|TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALATRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
: XX TORONTO *x* Paes oo 
1ER OCTOBRE 


OCTOBER 1 - 1983 - 


| REPORTING| NO. OF | 

50.HOTELS | UNITS. | EMPLY ‘S| AVERAGE 
UNITES | NOMBRE: - 
DECLAR. | D* EMPL. | MOYENNE 


—SO.HOTELS 


ELECTRICAL REPAIRER HOURLY / HORAIRE ELECTRICIEN(NE) D’ENTRETIEN 


INDUSTRY 8 22 Vos) 8.43 8.80 | 10.06] 41.6 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 4 11 = = = = 40.0 TAGE Ea >OOh cme EUS SEMPIR@ViEsS 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 3 = = > = 43.1 TALLEE =) 100) FARe 499 3EMPEOVES 
UNION Vf 20 tims 8.78 8.80 | 10.07] 41.4 SYNDIQUES 
MALE 8 22 59 8.43 8.80 | 10.06] 41.6 HOMMES 


GOUVERNANT(ANTE) D’HOTEL OU 
D’ INSTITUTION 


EXECUTIVE HOUSEKEEPER 


INDUSTRY 1S ANTE 6.45 Te 4d O20) 122 54) Aor? INDUSTRIE 
SIZE100 5707499) EMPEY S of 18 = = = = 40.2 TALEEES es 1 OOR ARES SO EMP EOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 4 5 = = ze = 40.8 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 15 PMT 6.45 724d WiOn20) | 122545 40R2 NON-SYNDIQUES 
FEMALE 14 26 6.45 7206 10209) 5112.36 | 4053 FEMMES 
HOTEL CLERK RECEPTIONNISTE D’HOTEL 
INDUSTRY 22. 176 5.83 6.44 Gott AS ||| SEG) INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 4 67 6.49 he UY Giada TeOoNme somo TALELE =) 500) & PEUSSEMPEOVES 
SEZE- 100) 10) 499 EMPEY as 14 76 5.60 6.00 6.48 7.79) 39.4 TATLEE sr OORPAL 499°) EMPEOVES 
SPZE-UNDER) S100) EMPEY 2S Vf 33 500 5.95 6.45 7.00] 33.8 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 2 10 = = = = 3726 SYNDIQUES 
NON-UNION 20 166 5.83 6.45 6.77 7269) |Poee Oo) NON-SYNDIQUES 
MALE 21 79 5.83 6.40 Grey /a7 UII Sol HOMMES 
FEMALE 21 Si, 5.84 6.45 6.77 TAS Nese FEMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE 8B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - WAGE AND: SALARY RATES / TAUX DE. SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
x¥% TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


AND SYMBOLS, PLEASE REFER 


TO APPENDIX B 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


REPGRFING!] NO. OF s 
SOOLHOLEES UNITS EMPEY <S| AVERAGE Dt Q4- |MEDTAN Q3 09. }HOURS 50,HOTELS 
UNITES | NOMBRE 
DECLAR. D’ EMPL. MOYENNE MEDLIANE HEURES 
HOUSEMAN/ WOMAN HOURLY / HORAIRE NETTOYEUR(EUSE) DE LOCAUX 
INDUSTRY 18 203 5.50 Aye 5.50 5.50 Yig VAG) S80) 87.6 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 4 84 ley giiey: 4.72 5, 50: 550 5 80 580 40.0 TALLEE = 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 10 104 5.54 ay is) 5.50 550) 5.60 Bro? sve 4 TALTELE = 100 A 493 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 4 15 SW aXe] = rs = - - Sie TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 15 189 5.54 4.98 5250. 5°50 isi 7A) S82 Sie SYNDIQUES 
NON-UNION 3 14 4.96 - - - - = 38.9 NON-SYNDIQUES 
MALE 18 174 5.52 5.00 5). 50 5), 50 S270 SSeoO sia HOMMES 
FEMALE 8 29 5.34 Are. 5.05 5.50 57.60) 5.92 Sieeall FEMMES 
KITCHEN HELPER GARCON/FILLE DE CUISINE 
INDUSTRY 16 192 5.20 4.60 5.00 5.40 afiae: bal 5.60 Shi 2. INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 4 65 5.39 4.93 5. 40) 5.40 L3j 5 5256 39.7 TATELE = 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 49839 EMPLY’S if AS layer al 4.60 4.65 5.00 5 441 5.66 36.6 TATE == 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 5 14 4.95 = =- = = = 30.6 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 22 180 Sis 4.60 5.00 5.40) 545 5.60 Sika? SYNDIQUES 
NON-UNION 4 12 4.78 - - = - = BOE) NON-SYNDIQUES 
MALE 14 123 Lope ate} 4.60 4.93 520) 5 5 5.66 Siliee HOMMES 
FEMALE 14 69 5.24 4.60 5.00 4) Beran 5.50 36.6 FEMMES 
LABOURER , NON-PRODUCTION MANOEUVRE- NON AFFECTE(E) A LA 
PRODUCTION 
INDUSTRY Gf 31 6752 5.92 6.00 6.00 6.91 Tha ths 40541 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 3 19 6.25 = = = = zs 40.0 TALEEE = 500 & PLUS EMPLOYES 
UNION 6 30 (Siniove/ 6.00 6.00 6.00 free ee} (hagas! 40.0 SYNDIQUES 
MALE if 31 6552 Sao: 6.00 6.00 6.91 We (Acbll Z'ONe 4] HOMMES 
oo Als 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


“TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS = TABLEAU A 


REPORTING| NO. OF 

UNITS | EMPLY*S| AVERAGE 
UNITES NOMBRE: 
DECLAR. |D’EMPL.| MOYENNE 


LAUNDRY ATTENDANT, HEAVY 


DUTIES 
INDUSTRY 10 64 
“§1ZE-500 & OVER EMPLY’S 4 45 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 5 18 
UNION 10 64 
MALE 7 26 
FEMALE 6 38 
LAUNDRY ATTENDANT, LIGHT 
DUTIES 
INDUSTRY 1 92 
- $1ZE-500 & OVER EMPLY’S 2 at 
SIZE-100 TO 499 EMPLY‘S 6 48 
UNION 8 87 
NON-UNION 3 5 
FEMALE 11 87 
SEAMSTRESS/SEAMSTER, 
"LINEN ROOM 
seat INDUSTRY 10 15 
~ “§IZE-500 & OVER EMPLY’S 4 S 
~-§$1ZE-100 TO 499 EMPLY’S 6 9 
UNION 8 12 
FEMALE 10 15 


OCTOBER 1 


HOURLY / HORAIRE 


MEDIAN | 93 


MEDIANE 


xxx TORONTO *** — 


1983 - 1ER OCTOBRE 


oo |Hours | 50. 


_ |HEURES 


BLANCHISSEUR(EUSE), 


TRAVAUX 
LOURDS 
Se) ot2h0) 6.05 | 39.5 INDUSTRIE 
5.50 6.05] 40.0 TATLEE = 9 500) (4PPEUSTEMPLOVES 
= = 38.2 TAILLE = 100 ‘A 499) EMPLOYVES 
Seo 6.05} 39.5 SYNDIQUES 
5.50 6:08) |) S97 HOMMES 
5.50 5.75] 39.4 FEMMES 
BLANCHISSEUR(EUSE), TRAVAUX 
LEGERS 
550 he S|) Who Al INDUSTRIE 
Bo) SES | sien | TAILLE =) ) 5008) & PLUS EMPLOYES 
Seo) 5570) 36.8 TATELE =) 8100) FA 499 SEMPEOVES 
55.50 Jol} || 7s i SYNDIQUES 
= = 26.8 NON-SYNDIQUES 
oe o0 Se Seite FEMMES 
OUVRIER(ERE) COUTURIER(ERE) A 
LA LINGERIE 
= = 40.0 INDUSTRIE 
= = 40.0 TALECES SOO R ee PEUSSEMPEOVES 
= = 40.0 TATELE = 100 A 499 (EMPEOVES 
= = 40.0 SYNDIQUES 
= = 40.0 FEMMES 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS 
\-- AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX 8B 
~~ AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L‘EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


"TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
. exe TORONTO ¥¥* 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING] NO. OF 


SO:HOTELS == UNTTS. | EMPLY SS} AVERAGE Ot -Q1 |MEOIAN | 3 D9 |HOURS | 5O.HOTELS 
. | UNITES ~~ | NOMBRE 
DECLAR. | D’EMPL.| MOYENNE MEDIANE HEURES 
SOUS -CHEF HOURLY / HORAIRE SOUS -CHEF 
INDUSTRY 18 55 110.85 | 7.91 | 9.01] 10.68 |12.80 | 13.70] 40.6 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 3 23 11.08 8.45 9223 | 10.96) M2e8Ot3arale 7401.5 TATLEE = SOO’ “& ‘PLUS EMPLOYVIES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 10 24 10.41 6.74 8.83 10558) Is 9i7. 13-763) AOL8 TALELE = 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 5 8 1a 2 = = = = = 40.5 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION 16 5 eS An! Sats 900) | 10-538 12.80 | 13.42] 40.7 NON-SYNDIQUES 
MALE 18 54 10.92 8. iG 9.04 1ORZS UZ SOM MG Gi 4006 HOMMES 
TELEPHONE OPERATOR WEEKLY |/ HEBOOMADAIR TELEPHONISTE 
INDUSTRY 13 95 224 201 203 232 238 240} 39.0 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 4 62 222 202 203 228 238 Re kayl| eke heya} TATLEE = S00) ‘& IPUUS —EMPEOYES. 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 7 30 229 . 188 209 232 238 264) 39.9 TATMGE Se 100 A 499 EMPLOVES 
UNION 9 85 224 202 203 232 238 238) |) 138)..9 SYNDIQUES 
NON-UNION 4 10 228 - - - - - | 39.8 NON-SYNDIQUES 
FEMALE 12 86 22:2 198 203 232 238 238 | 38.9 FEMMES 
WAITER/WAITRESS HOURLY / HORATRE SERVEUR(EUSE ) 
INDUSTRY 23 709 4.06 3.55 Boo 4.20 4.20 Aya Sil) Giro INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 4 316 4.0% 13:55 | 3.60) “4.90 | 4.25) 4.95) 37.2 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 14 347 4.15 rei, 7h.) 4.00 4.20 4.20 4.40] 35.8 WADE 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 8 46 Chg (A 3.14 325) 3e 9 4.00 4255) 36.6 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNTON 16 639 4.09 3 60 4.00 4.20 4.20 4.25) 36.4 SYNDIQUES 
NON-UNION Z 7o 0" 3.77 6-20. | 3.50) 4.00.1 45007} 4.00)| 47.8 NON-SYNDIQUES 
MALE 19 296 4.18 Be Gif 4.20 4.20 4.25 4.40| 37.3 HOMMES 
FEMALE 22 413 hg SNH 355 3.60 4720 4.20 4225) SS).19 FEMMES 
an ee 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


OCTOBER Ln 


ee TORONTO _ 


| SV-RESTAURANTS 


ATTENDANT, TAKE-OUT 
SERVICE 


INDUSTRY 


SIZE-100 710-499 EMPEY 7S 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 


NON-UNION 


MALE 
FEMALE 


BARTENDER 


INDUSTRY 


SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 


UNION 
NON-UNION 


MALE 
FEMALE 


BUS BOY/GIRL 


INDUSTRY 


SUZE- 100 0N4. 99 sEMPISY cs 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 


NON-UNION 


MALE 
FEMALE 


38 


36 


37 


| REPORTING NO. OF. era | 
T EMPLY ‘ST AVERAGE 
| NOMBRE © aes 
AD! EMPL. MOYENNE 


383 


illSv7/ 
226 


363 


350 
33 


oo 


1983 - 


4ER OCTOBRE? 


= WAGE AND. “SALARY RATES: ce TAUX DE SALATRE. oP TRAITEMENTS. - TABLEAU A 


09 


a 10) 


|rours 


HEURES 


—S1.RESTAURANTS 


SERVEUR(EUSE), COMMANDES 


A EMPORTER 
INDUSTRIE 


TALLER LOOM AREA oo) 
TAILLE - MOINS DE 100 


NON-SYNDIQUES 


HOMMES 
FEMMES 


BARMAN/MAID 


INDUSTRIE 


TALELE Se MOOR ARN 499 
TAILLE - MOINS DE 100 


SYNDIQUES 
NON-SYNDIQUES 


HOMMES 
FEMMES 


PREPOSE(E) AUX TABLES 


INDUSTRIE 


TATEEE = 1005 “Age 499 
TAILLE - MOINS DE 100 


NON-SYNDIQUES 


HOMMES 
FEMMES 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE 8B 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


EMPLOYES 
EMPLOYES 


EMPLOYES 
EMPLOYES 


EMPLOYES 
EMPLOYES 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 
. —-&¥® TORONTO ¥¥* 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING] NO. OF : 
541. .RESTAURANTS- He UNITS EMPLY*S} AVERAGE O01: Q1. {MEDIAN Q3 D9 |HOURS 

: UNITES NOMBRE 

DECLAR. | D’EMPL.} MOYENNE MEDIANE HEURES 


541.RESTAURANTS 


CASHIER HOURLY / HORAIRE CAISSIER(ERE) 
INDUSTRY 38 690 4.70 3.65 3.96 4.56 Bip.cadf 6.23] 38. INDUSTRIE 
SPZE=1O0" 10) 499 EMPEY Ss 8 137 4.95 3.64 4.50 4.98 5.78 6.25) 34. WAREVE = 100" VA 499 EMPEOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 28 163 4.61 SWS 375 4.50 Dita, Ga2S 2a TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNTON 3 20 5.18 4.50 4.50 5.40 5.60 Lyesshol| 227 SYNDIQUES 
NON-UNION 36 670 4.69 3.63 3'.96 4.55 5. 16 6.23') 38. NON-SYNDIQUES 
MALE 10 43 4.78 Si 3S 4.50 6.06 Josh ||| eet HOMMES 
FEMALE 38 647 4.70 3.63 3.96 4.61 S225 65 2h) SB. FEMMES 
CHEF CUISINIER(ERE) EN GENERAL 


CHEF-COOK, GENERAL 


INDUSTRY 50 697 5).89 4.19 4.67 5.34 6.85 8.50] 41. INDUSTRIE 


TATELE = 100) "A, 499) EMPEOVES 
TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 


SIZE=100 TO) 499) EMPEY @s 9 128 6.70 Sr100) ae) 6.53 8.29 9.40] 37. 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 39 210 G55 4.75 5.34 6.25 50 HORS) I || Shel 


SYNDIQUES 
NON-SYNDIQUES 


UNION 5 37 8.87 Vols} 8229 8.85 Sac 9.48] 38. 
NON-UNION 45 660 SL 72 2 Woes) 4.67 5.32 6.65 Te 90) 4A 


HOMMES 
FEMMES 


MALE 49 627 52:90 CV Rae) 4.67 5.34 62.85 8.54] 41. 
FEMALE 18 70 5.82 4.25 4.83 5.63 6279 7.68) 37. 


PREPARATEUR(EUSE) DE PLATEAUX 
A LA CHAINE 


FOOD ASSEMBLER 


INDUSTRY 6 56 5.25 265 3.65 Sine 7.26 PAS! SEAEN INDUSTRIE 
SIZE-100 70 499 EMPLY“S 2 41 508 22.65 Shereho) t226 7.26 Ta26i Siic TAILLE = 100 A 499 EMPLOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY‘S 4 15 4.35 = = = = = 25): TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 


NON-UNION 5 31 Sie 1 2.65 2.65 Sri 3.85 BZ Qui ies. NON-SYNDIQUES 


FEMALE 4 53 ers) 2.65 3'.65 See. 1H aPAS) (hs PAS) || “PASSE FEMMES 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L‘APPENDICE B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’‘EXPLICATION 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


“TABLE A -- WAGE ‘AND. SALARY RATES { TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS.- TABLEAU A . 


HHH TORONTO HEX 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


REPORTING| NO. OF Oe ee 
51. RESTAURANTS UNITS | EMPLY‘SI AVERAGE Of | O41 |MEDIAN | 08 D9 |HOURS | 51.RESTAURANTS _ 


UNITES . | NOMBRE : 
DECLAR. | D’ EMPL. | MOYENNE ifs MEDEANE “ i HEURES 
HOSTESS/HOST, RESTAURANT HOURLY / HORAIRE HOTE/HOTESSE DE RESTAURANT 
OR COFFEE SHOP 
INDUSTRY 39 153 5.30 4.00 4.44 5.00 6.00 Vos}! ShjolS INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 8 57 Sait 4.25 4.30 5.50 6.00 isyaaks) She}s 4 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY‘S 31 96 3229 3.85 4.50 5.00 Sythe) 82075 |829)75 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNTON 2 23 5.33 4.25 4.25 5.41 Se) ath) Spo US) Shap etl SYNDIQUES 
NON-UNION 37 130 5.29 4.00 4.47 5.00 6.00 M43) 3 36 NON-SYNDIQUES 
MALE 18 52 5.47 4.08 4.36 4.50 6.00 8.60] 30.7 HOMMES 
FEMALE 32 101 5.24 4.00 4.50 5.00 So ett/ Ga79 ozen FEMMES 
KITCHEN HELPER GARCON/FILLE DE CUISINE 
INDUSTRY 31 627 4.83 CIE YAS) 4.25 4.50 5.10 6. 00'| 39-4 INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 5 189 5228 4.50 4.50 4.50 6.63 7.26} 40.0 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 24 102 4.84 Sin Ve 4.15 4.40 5.00 6.00| 32.8 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION IS) 76 6.87 5.39 5. 52 7.26 7.226 12.26 13857) SYNDIQUES 
NON-UNION 26 5511 4.55 3.75 ano 4.50 5.00 I 20) 92 NON-SYNDIQUES 
MALE 24 133 4.85 3.50 4.18 4.50 5.45 6.00) 37-3 HOMMES 
FEMALE WW, 494 4.83 Says) 4.35 4.65 5.00 GPa eaSin6 FEMMES 
KITCHEN-STOCK CLERK COMMIS A L’APPROVISIONNEMENT 
DE LA CUISINE 
INDUSTRY 14 26 6.46 3.68 4.75 6.10 38 SOE S55) maaan INDUSTRIE 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 5 15 6.18 = = = = = 35.1 TALLER = 91008 Ae e499) EMPEOVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S © 11 6.83 = = = = > 39.8 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
NON-UNION val 23 6.35 3.60 4.75 5S. 72 Ge89R MOLssiiesang NON-SYNDIQUES 
MALE 13 22 6.55 3.58 4.69 6.21 7295 1On 99) 38.5 HOMMES 


[ 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE 8B 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


54. RESTAURANTS 


REPORTING] NO. OF 
EMPLY ‘S| AVERAGE 


x%¥% TORONTO x** 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


D’ EMPL. | MOYENNG 


51. RESTAURANTS 


POT WASHER LAVEUR(EUSE) DE MARMITES 
INDUSTRY 36 INDUSTRIE 
Sze TOO 10) 499) EMPEY. 4S 8 TATELEE = —qHoOo* (Ay VAgSS TEMPEGYIES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 27 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 4 SYNDIQUES 
NON-UNION 32 NON-SYNDIQUES 
MALE 27) HOMMES 
FEMALE 18 FEMMES 
SANDWICH, SALAD, AND COMMIS AUX SANDWICHES, SALADES 
DESSERT MAKER ; ET DESSERTS 
INDUSTRY 29 INDUSTRIE 
SIZE= 100) T0499) EMPEY “S 8 TALLEE =  lOOR FANT 499SEMPEOVIES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 20 TAILLE = MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 3 SYNDIQUES 
NON-UNION 26 NON-SYNDIQUES 
MALE 14 HOMMES 
FEMALE 23 FEMMES 
SHORT-ORDER COOK CUISINIER(ERE) DE CASSE-CROUTE 
INDUSTRY 20 INDUSTRIE 
SEZE-100) TOP 499 EMPEY “s 6 TATEEE = 100) VA 4990 EMEEGVES 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 13 TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
UNION 3 SYNDIQUES 
NON-UNION it NON-SYNDIQUES 
MALE 18 HOMMES 
FEMALE 12 FEMMES 
NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE 8B 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L‘EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


“54. RESTAURANTS 


SOUS - CHEF 


INDUSTRY 


STPZE- 100) 10) 499) EMPEY s 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 


NON-UNION 
MALE 


WAITER/WAITRESS 


INDUSTRY 


SIZE-500 & OVER EMPLY’S 
SIZE-100 TO 499 EMPLY’S 
SIZE-UNDER 100 EMPLY’S 


UNION 
NON-UNION 


MALE 
FEMALE 


UNITS 
UNITES 
DECLAR. 


FR TORONTO ee 


a REPORTING NO. OF” 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


OCTOBER es 1983 - 
EMPLY<‘S AVERAGE bt Q41. |MEDIAN 
NOMBRE oS Es 
D* EMPL: MOYENNG MEDLANE 

HOURLY / HORAIRE 

60 10.24 .96 8.75 10.25 

25 10.59 aeKe} Oe lr A100 

35) 10.00 .98 Siar 10.00 

60 10.24 .96 se75) 107.25) 

Bi 10.41 OF 8.85 10.30 
1258) eo tehO) a O10) 3.00 3.00 

25 4.94 .OO0 3.00 ayn W's} 

573 geo .0O 3.00 3.00 

660 Se HOO 3.00 3.00 

390 4.45 60 3.60 4.34 
1 168 ae4 oO OO BOO 

481 eho) A 88 3. OO: 3. Oo 

AF 8 3.31 9,8 3.00 3.00 

A NOTER: 


1ER “OCTOBRE 


af) 


.58 
- 00 


pial 


-80 


29 


20 
20 
C43) 


-34 
CAS) 


720 
-29 


HOURS 


HEURES 


TABLE ae WAGE ‘AND AALARY | RATES / TAUX DE ieeehe Er TRAITEMENTS = TABLEAU A 


51. RESTAURANTS - 


SOUS -CHEF 


INDUSTRIE 


TALLEE Td COON WAR 4 So SEMPLRONIES 
TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 


NON-SYNDIQUES 
HOMMES 


SERVEUR(EUSE ) 


INDUSTRIE 

TATECE ee SOOm &. PUUSTEMPEGYES 
TAILLE = 100) 7A 499) EMPEOVES 
TAILLE - MOINS DE 100 EMPLOYES 
SYNDIQUES 

NON-SYNDIQUES 

HOMMES 

FEMMES 


PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 
A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


 S3.LOCAL ADMINISTRATION | 


BUILDING-CONSTRUCTION 
INSPECTOR 


INDUSTRY 


SIZE=500 & OVER EMPLEY%S 
SIZE=100) 707499 EMPEY 4S 


UNION 
NON-UNION 


MALE 


CONCRETE FINISHER 


INDUSTRY 


SIZE-500.& IOVER EMPEY 7S 


UNION 


MALE 


GARBAGE COLLECTOR 


INDUSTRY 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 
UNION 


MALE 


NOTE: 
AND SYMBOLS, 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


REPORTFING| NO. OF 
UNITS: 
UNITES 
DECLAR. 


640 


593 


640 


486 


10. 


10. 


10. 


10. 


10. 


10. 


10. 


10) 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS 
PLEASE REFER TO APPENDIX B 


}D” EMPL .| MOYENNE 


591 


606 
497 


620 
534 


596 


98 


98 


98 


98 


73 


72 


73 


89 


OCTOBER 1 


S TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


¥¥* TORONTO *** 


- 1983 - 1—ER OCTOBRE 
O41 Q1. {MEDIAN Q3 O9 }HOURS 53. ADMINISTRATION LOCALE 
MEDIANE HEURES 

WEEKLY / HEBDOMADAIRE INSPECTEUR(TRICE) EN BATIMENTS 

490 539 596 646 678| 36.3 INDUSTRIE 

Siz. 578 608 678 678| 36.0 TAPELE = 500° -& PEUS EMPEOVES 

= . = = = 38.0 TAILLE - 100 A 499 EMPLOYES 

539 B92) 624 678 678) 35'.2 SYNDIQUES 

457 483 512 608 610} 38.4 NON-SYNDIQUES 

476 538 624 678 678} 36.6 HOMMES 

HOURLY / HORAIRE FINISSEUR(EUSE) DE BETON 
10580 TOSS oi} ta S08) Fitts AnlO8i) 4Or@ INDUSTRIE 
10.73 |10.84;] 11.08 {11.08 | 11.08] 40.0 VWATELE = ~SO00: & PEUS EMPLEOVES 
10.80 |10.85) 11.08 |11.08 | 117.08) 40-0 SYNDIQUES 
1OESOy WdONSSale td SOS wsdl OSs AinO8s|| 40), © HOMMES 
BOUEUR(EUSE ) 
10010) AOR Zt TOS82 NtO]8O) | 113627) 4050 INDUSTRIE 
TOF AO WWOZ2N) TOLS2) WHOGS2 a W262) 40.0 TALEEE = 500° -& PEUS) EMPEQYIES 
1ORMON WNOS2t VOS82. I tOSIOT A625) (40:0 SYNDIQUES 
10.410° 110.825) WO282 WAN SOS | 11).62)| 4070 HOMMES 
A NOTER: PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 
DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


TABLE A - "WAGE ‘AND SALARY RATES / TAUX DE SALATRE er “TRATTEMENTS. — TABLEAU A 


aes ; TORONTO RR 
OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


: REPORTING] NO, OF ee : = a 
53. LOCAL ADMINISTRATION UNITS | EMPLY‘S| AVERAGE 01 ~Q4. [MEDIAN Qs |. 4¢ | 53. ADMINISTRATION LOCALE 


UNITES | NOMBRE 
DECLAR. |D’EMPL.|MOYENNE == | JMEDILANE 
HEAVY EQUIPMENT OPERATOR HOURLY / HORAIRE CONDUCTEUR(TRICE) DE MATERIEL 
LOURD 
INDUSTRY 11 221 |11.54 |10.65 11.70 |12.09 | 12.09] 40.0 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPEY ”S t/ 186 Wile (eh |ilake Ve Pils 10) |WASOED alesis) |) AOS TALULES = 5008 ce PEUSSEMPEOYES 
SIZE-100) 10) 499 RN EMPEY ES: 4 35 10.52 9.57 10.45 |11.28 | 11.34] 40.0 TALE E sO Ane 4. 99s EMPIEGYES 
UNION 10 201 vPaletereh [flats We Om t2 sO si ai2= OST 4 0F 0 SYNDIQUES 
MALE 10 209 [11.54 |10.65 11.70 |12.09 | 12.09] 40.0 HOMME S 
LABOURER, NON-PRODUCT ION MANOEUVRE- NON AFFECTE(E) A LA 
PRODUCTION 
INDUSTRY 11 527 |10.13 | 9.55 10.21 |10.37 | 10.37] 40.0 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 8 492 |10.14 | 9.55 10.21 |10.37 | 10.37] 40.0 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
SVZES OOM AIS SEMPIEV SS 3 35 10.06 SFo2 10523) 4102225) 10. 24754070 TAILLE = “100 “A 499 EMPLGYES 
UNION 11 527 10.13 S555 ORAM O70 O34 er SYNDIQUES 
MALE 10 406 Wei 9.55 (OBO) WHOnsi. | 10m 4020 HOMMES 
LANDSCAPE WORKER JARDINIER(ERE) PAYSAGISTE 
INDUSTRY 8 76) | 14.49) 140.23 14.32 [11.54 | 11.84] 40.0 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 6 62 | 11.39 |10.73 11.32 |11.54 | 12.01] 40.0 TAILLE - 500 & PLUS EMPLOYES 
UNION 6 68 Waves  |hk@eras) ic eee Waleheckep |) abaletekd |) Cx@e@ SYNDIQUES 
MALE 7 Tt, | 41214 \t023 114.32 [11.51 | 11.98] 40.0 HOMME S 
METER READER RELEVEUR(EUSE) DE COMPTEURS 
INDUSTRY 7 4g |11.42 | 9.81 14.09 |12.76 | 12.76] 37.9 INDUSTRIE 
SIZE-500 & OVER EMPLY’S 5 42 11260) 7 /1OR09 alo Zh eo TAs) fee 1S |) S/S TALL BE eo OOmECE EU SmeEMEEO Es 
UNION 5 39 W677 VOIGT. At OD 2 eu.Gn unl 2enGa |e 7 10) SYNDIQUES 
MALE 6 37 11.60 | 9.11 Wee (AS |e 1A) Paarl 37.3 HOMMES | 
AND SYMBOLS, PLEASE REFER TO APPENDIX B A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L’EXPLICATION 


NOTE: FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS A NOTER: PRIERE DE REFERER A L‘’APPENDICE B | 
AT THE BACK OF THE PUBLICATION. ~ DES ABREVIATIONS ET SYMBOLES. 


i 


TABLE A - WAGE AND SALARY RATES / TAUX DE SALAIRE ET TRAITEMENTS - TABLEAU A 


#XX TORONTO *** 


1983 - 1ER OCTOBRE 


OCTOBER 1 - 


53. LOCAL ADMINISTRATION 


NURSERY WORKER 


SIZE-500 & OVER EMPLY’S 


SURVEYOR HELPER 


SIZE-500 & OVER EMPLY’S 


REPORTING| NO. OF 


UNITS EMPLY ‘S} AVERAGE MEDIAN 
UNETES 
DECLAR. MOY ENNE MEDIANE 


Q3 i D9 |HOURS 


53. ADMINISTRATION LOCALE 


HEURES 
st 


OUVRIER PEPINIERISTE 


INDUSTRY 44.06 10.80 10.96) 11.12 14.19 | 11.291) 4050 INDUSTRIE 
41 HAO4 HHOGSO IMO.S6. tile) Nets! | Ait Si) 4020 PATEEE = SOO 
UNION 32 HHeOt 4OseO: HHOrse dle i) Wane 2) Wk 43h 4070 SYNDIQUES 
NON-UNION 14 ile 185} = = = = a 40.0 NON-SYNDIQUES 
MALE 44 4106) H1On80 110296 AHed? HAS i139) 4070 HOMMES 
AIDE-GEOMETRE 
INDUSTRY 54 NOweae 8.81 9.26 Sec6 NAde49F | 12 ata |e Soue INDUSTRIE 
53 10.10 8.78 9.26 S36, laH50) | 12a IK) Ser9 TATEEE = —5CO 
UNION 54 VOR al 8.81 926 9-36 j1d.49) | 125440) 36.9 SYNDIQUES 
MALE 44 10.32 8.56 GreG On 42, Wile Qe Qe Aidell asiiere HOMMES 


| 


& PLUS EMPLOYES 


& PLUS EMPLOYES 


NOTE: 
AND SYMBOLS, 


FOR EXPLANATION OF ABBREVIATIONS 


PLEASE REFER TO APPENDIX B 


AT THE BACK OF THE PUBLICATION. 


A NOTER: 


PRIERE DE REFERER A L’APPENDICE B 


A LA FIN DE LA PUBLICATION, POUR L‘EXPLICATION 


DES ABREVIATIONS ET 


SYMBOLES. 


RABE ESB es 
TOTAL 
ORPICEVEMPEOVIEES INDUSTRIES 
TOUTES EES 
INDUSTRIES 
NUMBER OF REPORTING UNITS Zea 
NUMBER OF EMPLOYEES 264 398 
% 
HOURS PER WEEK 
UNDER 35.0 Oru, 
35.0 25-5 
OVER 35.0,UNDER 37.5 Pao) MS) 
Ch Th) 44.4 
OVER 37.5,UNDER 40.0 0.4 
40.0 Gil 
OVER 40.0 Oni 
DAYS PER WEEK 
4.0 0.1 
550 SST 
OTHER UNDER 5.5 Oral 
SED 0.0 
OVERS Ono On 
HOURS PER DAY 
UNDER 7.0 0.6 
C8 2570 
OVER 720,,UNDER) “755 222 
Tad 44.9 
OVER 7.5,UNDER 8.0 0.4 
te} 5(@) 51 
OVER 8.0 Ore 
NO STANDARD WORK WEEK (0)5.4] 
AVERAGE HOURS PER WEEK 36.7 


ALL PERCENTAGES IN THIS TABLE ARE 


PROPORTIONS OF THE NUMBER OF EMPLOYEES 


SHOWN AT THE TOP OF EACH COLUMN. 


STANDARD HOURS OF WORK - HEURES NORMALES DE TRAVAIL - TABLEAU B 


BY INDUSTRY GROUP - PAR GROUPE INDUSTRIEL 
*** TORONTO **# 


OCTOBER. 1) = 1983) SERS OCTOBRE 


MANUFAC- TRANSPORT, PUBLIC 
TURING ETC TRADE FINANCE ADMIN. SERVICE EMPLOYES DE BUREAU 
FABRICA- TRANSPORT ADMIN. 
TION ETC COMMERCE FINANCE PUBLIQUE SERVICES 
867 125 524 164 1S) 438 NOMBRE D’UNITES DECLARANTES 
yl (SIS Ke) S255 41 26 280 65 927 43 535 42 89G NOMBRE D’EMPLOYES 
% vA % ho % to 
HEURES PAR SEMAINE 
0.3 = 0.2 te @) = PABLO) MOINS DE 35.0 
Xfi Tf 41.2 192 16.0 18.9 33.9 Soe 
13.4 38.2 10.0 evens] S30 14.4 PEUSM DE S50 \MOINS DE S725 
41.4 allo) 63.8 66.6 30.1 42.7 Sifao 
ars OR 0.2 0.0 = Ox7 PLUS DE 37.5,MOINS DE 40.0 
1556 Jeri ar 1.0 o Gn2 40.0 
0.3 0.0 0.3 = = 51 PLUS DE 40.0 
JOURS PAR SEMAINE 
On2 = = 3 = 0.3 4.0 
99.4 Chee 99.6 100.0 100.0 So a5) 
0.3 ee (5 i 0.0 = OR2 AUTRES MOINS DE 5.5 
0.0 = OR2 = = Ont 5.5 
0.0 < cs = 5% (0). (8) PEUSMDES Siro 
HEURES PAR JOUR 
Orn = 0.2 150 = 2.4 MOINS DE 7.0 
282 41.2 No 16.0 isin) 33.8 TO 
Wakes) 38.2 8.8 Sis) tay (2) eho PEUS DER 7.0, MOINS SBE 75) 
42.9 14153 64.9 66.6 30.1 43.5 thes) 
10 OFZ OFZ 0.0 = (OE Hf PEUST DES 745) MOINS DESs2o 
Vo. 7 So 655 t© = 6.3 8.0 
0.5 Om O.1 = = 0.3 PEUS IDE ~8.0 
Onn 0.0 Or 2 = = 0.1 PAS DE SEMAINE NORMALE 
CHS uJ 36.1 37.1 36.9 36.4 36.5 HEURES MOYENNES PAR SEMAINE 


TOUS LES POURCENTAGES DANS CE TABLEAU 
INDIQUENT DES PROPORTIONS DU NOMBRE D’EMPLOYES 
INDIQUE AU HAUT DE CHAQUE COLONNE. 


NON-OFFICE EMPLOYEES 


NUMBER OF REPORTING 
NUMBER OF EMPLOYEES 


HOURS PER WEEK 


OVER 35.0, 


OVERS Sic or 


DAYS PER WEEK 


OTHER 


HOURS PER DAY 


OVERS 70) 


OVERS iieaol, 


UNITS 


UNDER 


UNDER 


UNDER 


OVER 


UNDER 


OVER 


UNDER 


UNDER 


UNDER 


OVER 


aqaauwnh 
(0) 0) tO) Oe) 


onmowmrynn 
oOoOoOuundo 


WABEE Bes 


oo00uMN00 


NO STANDARD WORK WEEK 


AVERAGE HOURS PER WEEK 


STANDARD HOURS OF WORK - HEURES NORMALES DE TRAVAIL - TABLEAU B 


TOTAL 


INDUSTRIES 
TOUTES LES 
INDUSTRIES 


1 887 
235 950 


eh) a 
WOOBNNO 


Sor 


| ALL PERCENTAGES IN THIS TABLE ARE 
PROPORTIONS OF THE NUMBER OF EMPLOYEES 
SHOWN AT THE TOP OF EACH COLUMN. 


WOMDWOWON = 


hOWNW 


BY INDUSTRY GROUP - PAR GROUPE INDUSTRIEL 
*** TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


MANUFAC- TRANSPORT, PUBLIC 
TURING ETC TRADE FINANCE ADMIN. SERVICE 
FABRICA- TRANSPORT ADMIN. 

TION ETC COMMERCE FINANCE PUBLIQUE SERVICES 
846 107 519 48 15 341 
94 113 37 O71 39 009 4 663 18 296 42 344 

% % % % % % 
Ont 0.1 0.0 0.5 - 0.2 
5.3 O.1 ‘hee 6.3 - 3.5 
1.8 - 30.6 1.9 - 0.6 
Se ALY 24.3 9.9 0.7 28.3 
0.8 13.5 Ons 0.8 - Bae 
79.1 82.4 36.0 35.3 99.3 42.8 
8.8 0.6 6.3 3.2 - 8.9 
0.7 - - - - Ont 
96.4 - 98.9 98.1 57.6 100.0 80.4 
JO) 0.1 Out - - 0.1 
0.5 0.3 0.4 0.4 - 3.8 

- O.1 O.1 - - iA 

- O.4 0.0 0.9 - Ons 
4.6 0.1 ‘le 6.3 - 3.5 
0.4 - Melo 1.9 - 20 
4.9 PLAT 41.8 9.5 One 28.6 
Oxt : 0.3 0.8 - Dyn? 
80.4 96.0 36.3 35.3 99.3 46.5 
8.6 0.3 5.9 Ree - 3.4 
0.4 Ong tees 42.0 - 1255 
39.8 39.8 38.6 39.0 40.0 39.3 


EMPLOYES HORS DE BUREAU 


NOMBRE D’UNITES DECLARANTES 
NOMBRE D’EMPLOYES 


HEURES PAR SEMAINE 


MOINS DE 35.0 
35.0 

PLUS DE 3520, MOINS DE S725 
37.5 

PLUS DE 37.5,MOINS DE 40.0 
40.0 

PEUS, DE 4070 


JOURS PAR SEMAINE 


AUTRES MOINS DE 


aan 
ono oO 


PEWS: BE 


HEURES PAR JOUR 


MOINS DE 7.0 
70) 

PEUS: IDE 720, MOINS DE W725 
Gf) 

PLUS DE 7.5,MOINS DE 8.0 
8.0 

PEUS IDE 18:0 


PAS DE SEMAINE NORMALE 


HEURES MOYENNES PAR SEMAINE 


TOUS LES POURCENTAGES DANS CE TABLEAU 
INDIQUENT DES PROPORTIONS DU NOMBRE D’EMPLOYES 


INDIQUE AU HAUT DE CHAQUE COLONNE. 


TABLE B - STANDARD HOURS OF WORK - HEURES NORMALES DE TRAVAIL 
BY INDUSTRY GROUP - PAR GROUPE INDUSTRIEL 
**k* TORONTO *** 
OCTOBER 1 - 1983 - 1—R OCTOBRE 
TOTAL MANUFAC- TRANSPORT, PUBLIC 
OTHER EMPLOYEES INDUSTRIES TURING EqiC TRADE FINANCE ADMIN. 
TOUTES LES FABRICA- TRANSPORT ADMIN. 
INDUSTRIES TION ETC COMMERCE FINANCE PUBLIQUE 
NUMBER OF REPORTING UNITS Si, = 50 449 = 12 
NUMBER OF EMPLOYEES 65 053 = 11 149 eh TEMG} = el AS)ifts) 
% % % % % % 
HOURS PER WEEK 
UNDER 35.0 Wael = = Ora, = = 
35.0 el = = 733 = = 
OVER 35.0,UNDER 37.5 Wo cs = 4.7 = = 
37.5 35.4 = = 23.4 a = 
OVER 37.5,UNDER 40.0 2.4 = = @)on) = = 
40.0 27 33. = 62.3 31.6 = 60.3 
OVER 40.0 tall = 3.5 Vas) = Shs) 6.41 
DAYS PER WEEK 
4.0 2.9 = = Oral = 2a 
50 73.0 : 64.7 EIS = Ge)5 9) 
OTHER UNDER 5.5 1.3 = = OFA = Sing 
Bm) Ont = = ©=5 = = 
OVERS SiS 0.6 S hal i238 = = 
HOURS PER DAY 
UNDER 7.0 1.6 = = ens! = = 
Tra® 2.0 = = 7.4 = = 
OVER 7.0,UNDER 7.5 eke) = = 4.4 = = 
Use) eS} q15) co = 23,9 = 5 
OVER 7.5,UNDER 8.0 223 = = 0.3 = = 
8.0 PI 5S, = 62.3 32.0 = 60.3 
OVER 8.0 Uae) o 3.5 6.3 = 3or 
NO STANDARD WORK WEEK Zena = 34.2 PRE} o'3) = 0.6 
AVERAGE HOURS PER WEEK 38.6 = 40.7 38d = 40.8 


ALL PERCENTAGES IN THIS TABLE ARE 
PROPORTIONS OF THE NUMBER OF EMPLOYEES 
SHOWN AT THE TOP OF EACH COLUMN. 


TABLEAU B 


SERVICE 


SERVICES 


66 
29 744 


AUTRES EMPLOYES 


NOMBRE D’UNITES DECLARANTES 
NOMBRE D’EMPLOYES 


HEURES PAR SEMAINE 


MOINS DE 35.0 
35.0 

PLUS DE 35.0,MOINS DE 37.5 
3755 

PLUS DE 37.5,MOINS DE 40.0 
40.0 

PEUSS DE 4020 


JOURS PAR SEMAINE 


AUTRES MOINS DE 


aug & 
(o) to) OO me) 


PEUS BE 
HEURES PAR JOUR 

MOINS DE 7.0 
a@) 

BEUSS DEN 7 .O.MOENS Ss DES ies 
The) 

PLUSH DE wo, MOINS DESEO 
Sn© 

PEUS DE 820 


PAS DE SEMAINE NORMALE 


HEURES MOYENNES PAR SEMAINE 


TOUS LES POURCENTAGES DANS CE TABLEAU 
INDIQUENT DES PROPORTIONS DU NOMBRE D’EMPLOYES 
INDIQUE AU HAUT DE CHAQUE COLONNE. 


TABLE C - FREQUENCY DISTRIBUTION OF RATES / REPARTITION DE FREQUENCE - TABLEAU C 
*** TORONTO *** 


OCTOBER a) - 41983 = JER OGTOBRE 


OFFICE OCCUPATIONS = OCCUPATIONS DE BUREAU 
WEEKLY RATE ACCOUNTING ACCOUNTING BOOKKEEPER-SR BOOK.-BILL.-CALC. BOOK. -BILL.-CALC. CLERK, GENERAL 
CLERK-JR CLERK-SR MACHINE OP-UR MACHINE OP-SR OFFICE-UR 
TAUX COMMIS DE COMMIS DE AIDE-COMPTABLE-SR OP. DE MACH.MEC.- OP. DE MACH.MEC.- COMMIS DE BUREAU, 
HEBDOMADAIRE COMPTABILITE-UR COMPTABILITE-SR FACT. A CALC.-JR FAG. (A ‘CALC. -SR GENERAL-JR 
TO/A iL US) SKS) a = = ts = = 
120.00 - 144.99 = = = = = PL 
145,00) = 169E-99 6 = = 2 = 104 
I7OZOO, =" 194599 50 2 5 2 1 264 
Shs helo) = Balisys EIS) 182 13 i 4 5 528 
22OROON =" 244599 349 54 14 25 4 691 
245-00 = 269199 483 172 43 45 9 876 
27 OOOma e429 452 331 63 24 28 814 
295500) = 39599 354 467 85 13 36 539) 
320.00 - 344.99 Sil 407 103 19 PLT 498 
345,00) i S699 9 107 532 146 60 14 Sif, 
370100, = 394.99 80 278 abel a 36 2) 38 
395- OO s 49799 41 213 108 3 4 80 
A2ONO0) = 4447.99 42 135 107 1 5 134 
4457.00) = 469).99 53 200 ie 1 10 6 
470.00 - 494.99 2 73 64 1 2 3 
A952 00) = SiSi99 3 43 39 1 3 4 
520500) = 544799 2 52 29 = { = 
545700 > S69099 = 37 14 = = Ss 
SHOROON = 1594799 : 40 94 = = = 
S952 008 = GiliSe 99 1 3 il ¢ =! = = 
620500) = 16447599 = 5 3 = = 5 
645200) = 66399 = 3 d = = = 
670.00 - 694.99 = 2 4 = = = 
695200) = 719.99 = = 5 = > = 
720300 = 744.599 = = 4 = = = 
T4500" — 769799 = = 3 = = = 
TIO; 00) = 194299 > 1 { = 2 = 
135).00)5 = 84999 = = = > = = 
820.00 - 844.99 = = 1 = = = 
845.00 AND OVER = = 4 = = = 


7Eq PEUS 


TABLE C - FREQUENCY DISTRIBUTION OF RATES / REPARTITION DE FREQUENCE - TABLEAU C 
*** TORONTO **x 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


OFFICE OCCUPATIONS = OCCUPATIONS DE BUREAU 
WEEKLY RATE CLERK, GENERAL CLERK, GENERAL COMPUTER COMPUTER COMPUTER PERI- COST CLERK 
OFFICE-INT OFFICE-SR OPERATOR-UR OPERATOR-SR PHERAL EQUIP OP 
TAUX COMMIS DE BUREAU, COMMIS DE BUREAU, OPERATEUR(TRICE) OPERATEUR( TRICE) OP-MATER PERIPHE- COMMIS AUX PRIX 
HEBDOMADAIRE GENERAL-INT GENERAL-SR ORDINATEUR-JR ORDINATEUR-SR RIQUE D’ORDINAT. DE REVIENT 
TO/A WISE) = = = i Fa = 
120.00 - 144.99 1 = 1 = =: = 
145.00 - 169.99 24 = = 2 1 3 
170.00 = 194.99 80 8 4 = 4 9 
195.00 = 219-99 201 28 23 2 1 20 
220.00 - 244.99 488 64 50 4 21 43 
245.00 - 269.99 1 014 148 80 23 22 : 60 
27 O OON S294 209 1 834 249 76 41 25 69 
295/008-3119. 99 2 236 505 113 68 ie 81 
320.00 - 344.99 3 905 697 120 74 53 80 
345..005— (369.99 2 966 713 78 180 Sy 54 
370. 00)— 3947799 i) Asya} 1 500 60 149 30 49 
395. 00)= 419599 251 2267, 54 106 14 53 
420.00 - 444.99 195 1 439 50 98 3 36 
445.00 - 469.99 254 630 28 58 ) 74 
470.00 - 494.99 47 534 20 57 26 25 
4953007 = 7 5191..99 24 160 10 47 = 22 
520.00 - 544.99 14 56 2 54 = 9 
545.00, = 569).99 4 73 1 E 13 = 6 
570.00 - 594.99 4 35 = 14 1 16 
595/00) = 61,9299 1 17 = 2 = 5 
620.00 - 644.99 = 10 = 1 = 1 
645.00 - 669.99 = 6 = = = 1 
670.00 - 694.99 > 3 = 2 = 2 
69500 R= a7 119599 = 1 = = = > 


720.00 - 744.99 = = - - = = 
145). 008= 769599 = = - - = = 
770)005—= 794-99 = = - - = 2 


SIS OL0) = {2} 4G) = = - - = By 
820.00 - 844.99 = = - - = eS 


845.00 AND OVER = ee - - = = 
May (EOS 


WE 


HEB 
TO/A 


20K 
145. 
Ti.Ox 


135% 
220) 
245. 


270. 
295% 
320. 


345. 
370. 
395°. 


420. 
445 
470. 


495. 
520. 
545. 


570. 
SI5r 
620. 


645. 
670. 
SI5e 


i Ole 
745. 
Tes 


Helais 
820. 


845. 


EKLY RATE 


TAUX 
DOMADATRE 


TAS 99 


OO - 144.99 
OOF = NG9599 
COs 194239 


OOF se 29799 
OO - 244.99 
OOF= 269799 


OO - 294.99 
COR S959 3 
OO - 344.99 


OOns Sho 99 
QO = 394.99 
COL] 419799 


OO - 444.99 


1005 = (469799 


00 - 494.99 


DOR on Ino 
OO - 544.99 
OOM 569599 


O07 = 594799 
OORS GNIS 99 
OO - 644.99 


COh= 669E 99 
00 = 694..99. 
OO G719/599) 


00; = 744799 
©0O) = 759-99 
OORT 194-99 


COPS 89599 
OO - 844.99 


OO AND OVER 
JET Reus 


TABLE C 


DATA ENTRY 
OPERATOR-UJR 


PREP.-INTROD. 
DES DONNEES-UR 


FREQUENCY DISTRIBUTION OF RATES / REPARTITION DE FREQUENCE 
*** TORONTO +** 


OCTOBER 1 - 1983 - TER OCTOBRE 


OFFICE OCCUPATIONS - OCCUPATIONS DE BUREAU 
DATA ENTRY DRAUGHT SMAN/ DRAUGHT SMAN/ 
OPERATOR-SR WOMAN-UR WOMAN- INT 

PREP. -INTROD. DESSINATEUR DESSINATEUR 
DES DONNEES-SR (TRICE)-UR (TRICE )-INT 

1 2 - 

1 1 - 

8 6 2 

30 17 4 

76 29 7 

200 33 14 

339 38 24 

531 43 39 

156 42 61 

69 16 72 

33 17 96 

52 18 67 

32 15 82 

5 6 48 

5 1 87 

2 1 65 

1 52 

2 - 26 

2 - 21 

- - 25 

2 - 1 

- : 4 


- TABLEAU C 


DRAUGHT SMAN/ 
WOMAN-SR 


DESSINATEUR 
(TRICE )=SR 


162 


Vale 
104 


a 


FILE CLERK 


COMMIS AU 
CLASSEMENT 


{ 


TABLE C - FREQUENCY DISTRIBUTION OF RATES / REPARTITION DE FREQUENCE - TABLEAU C 
*** TORONTO +** 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


OFFICE OCCUPATICNS = OCCUPATIONS DE BUREAU 
WEEKLY RATE OFFICE BOY/GIRL OFFICE MANAGER ORDER CLERK PROGRAMMER-JR PROGRAMMER-SR SECRETARY-UR 
TAUX EMPLOYE(E) DIRECTEUR(TRICE ) COMMIS AUX PROGRAMMEUR PROGRAMMEUR SECRETAIRE-UJR 
HEBDOMADAIRE DE BUREAU DE BUREAU COMMANDES (EUSE)-UR (EUSE)-SR : 

TO/A UES) 3 zs = = ra a 
120.00 - 144.99 3 = 1 = : = 
145 OO) = 169.99 28 = 9 = : 

17@,00) = 194299 77 1 43 = = 24 
ADE OO Ma 2nSo oS) 152 2 80 = (2) 
220.00 - 244.99 183 6 138 6 = 253 
ZA SOOM ZOO oS 162 5 227 5 = 461 
ZIOT0OR= 294-499: 121 12 308 8 2 584 
ZS s){010) = EVA S) ish) 75 17 252 23 9 856 
320.00 - 344.99 73 35 205 45 5 1 053 
345), OO 369.99 13 61 75 68 20 686 
S7TOROON = 394.99 13 102 137 ve 25 246 
395.0055 419599 7 143 94 81 36 293 
420.00 - 444.99 2 230 72 159 o4 158 
44500) — 14697799 2 123 41 127 SAB) 113 
470.00 - 494.99 1 150 34 138 8S 42 
ASS OO = 35119299 2 nat 19 108 113 dal 
520007 21544599 = 192 18 68 132 1 
ys) (OKO =) RISE RIS) = 365 14 40 134 3 
S/OnCOe= 594299 = Wi) i 42 147 = 
SIS OOM Onna Ss = 100 9 30 188 3 
620.00 - 644.99 = 91 6 a 63 ad 
645 OOS eognce = 70 = 16 93 = 
670.00 - 694.99 a 108 5 14 47 = 
695) CONS anoina o = 43 1 8 28 = 
720.00 - 744.99 = 52 = 5 27 = 
745.008 -— 769.39 = 48 1 2 23 A 
TO; OOR= V1 9499) = 29 = = 14 = 
TIS OO m= SiiS.99 = 33 = * 19 = 
820.00 - 844.99 a 11 = = 12 = 
845.00 AND OVER = 87 = = 19 = 


JET PLUS 


TABLE C - FREQUENCY DISTRIBUTION OF RATES / REPARTITION DE FREQUENCE - TABLEAU C 
*** TORONTO *** 


OCTOBER 1°= 1983" = JER OCTOBRE 


OFFICE OCCUPATIONS = OCCUPATIONS DE BUREAU 
WEEKLY RATE SECRETARY-SR STENOGRAPHER-UR STENOGRAPHER-SR STOCK-RECORDS SYSTEMS SYSTEMS 
CLERK ANALYST-JR ANALYST-SR 
TAUX SECRETAIRE-SR STENOGRAPHE -JUR STENOGRAPHE-SR COMMIS-COMPTA- ANALYSTE EN ANALYSTE EN 
HEBDOMADATIRE BILITE-STOCKS INFORMATIQUE-UR INFORMATIQUE-SR 
TO/A HSS) = c = S = = 
120.00 - 144.99 = = > 2 = = 
145)..00) = 169).99 = 6 = 2 = = 
170.00 - 194.99 = 16 2 21 1 = 
195 ROOM 2.9.9) 7 9 9 42 = = 
220.00 - 244.99 31 58 14 66 1 = 
2457.00) = 2691.99 110 115 40 116 2 1 
27 O2O0N 2 294599 224 Ure) 165 TAS 3 = 
295,008 =) Si19.,99 490 158 444 N27, 2 5 
320).00° = 344-799 763 127 651 125 6 1 
345.00 - 369.99 1 240 53 644 186 10 i 
37.0. 005= 394599 1 189 92 151 94 i) W 
395/00. = 4197-99 1 079 22 80 56 Wi 9 
420.00 - 444.99 666 13 28 44 18 ig 
445.00 - 469.99 392 16 15 35 41 16 
470.00 - 494.99 158 = 9 27 46 26 
A95300) = 51999 151 2 6 16 TE 34 
520.00 - 544.99 88 = 1 13 WE 26 
545.00 = S69-599 25 = = 5 45 sit 
57000 = 594.99 32 a = 3 62 92 
595500) = 619-99 8 = = 2 92 113 
620.00 - 644.99 5 = = = 37 100 
645,00) = 669),99 2 z 5 1 Sil 126 
67OZ 00) = 6942.99 2 = = 1 37 114 
695/00) = 71:9).99 2. = = = 26 136 
2 ONOO ma 449 + = = 7 30 95 
145 ,OON = 169599) = = = = a 49 
Uikoskoley > pfs b the) = - 7 = 18 50 
795,008] (Si1IE.99 = = = = 3 33 
820.00 - 844.99 iS = = = 2 41 
845.00 AND OVER = = = = = 67 


/ET PLUS 


TABLE C - FREQUENCY DISTRIBUTION OF RATES / REPARTITION DE FREQUENCE - TABLEAU C 
*** TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1983 - 1&R OCTOBRE 


OFFICE OCCUPATIONS = OCCUPATIONS DE BUREAU 
WEEKLY RATE TELEPHONE TRANSCRIBING TRANSCRIBING TYPIST-=JR TYRESTSSR WORD PROCESSOR 
OPERATOR MACHINE OP-UJR MACHINE OP-SR OPERATOR 
TAUX TELEPHONISTE DACTYLOGRAPHE AU DACTYLOGRAPHE AU DACTYLOGRAPHE-UR DACTYLOGRAPHE-SR OP. DE MACHINE DE 
HEBDOMADAIRE MAGNE TOPHONE - JR MAGNE TOPHONE - SR TRAITEMENT-TEXTES 

TO/A VENER) 8 = =, = = = 
120.00 - 144.99 22 Ss = 2 = = 
145,00 %> 1169-99 35 = = 10 i = 
On OO) 1945.93) 95 8 2 81 8 3 
195 OOM se 2non.9 9 207 14 1 166 30 13 
220.00 - 244.99 402 20 20 277 105 29 
245-00) = 269'.99 389 35 46 322 337 ; is) 
PLIKO LOG) = AEE SE) 312 35 54 ; 355 510 res) 
295) OO MS ShiSnoo, 336 Si 82 289 646 244 
320.00 - 344.99 15a 18 225 103 502 323 
345-00 = 3691599 86 12 66 46 239 173 
370.00 - 394.99 47 = 25 29 45 125 
S95. O0R= 4999 34 = 5 26 33 63 
420.00 - 444.99 as = 1 40 46 
445.00 - 469.99 ©) s 2 = 11 18 
470.00 - 494.99 1 = 2 = 3 6 
AOS SOOR a ONO. oo 3 = 3 = 1 { 
520,,007> 544539 = = = = = 

545) /008— 569599 ‘| 2 = = = 1 


570. 008= 594799 = - - - = = 
595200) = 619299 = - - - = = 
620.00 - 644.99 - - = = = ss 


645.00 - 669.99 = E : A 2 
670.00 - 694.99 - : “ : ' 5 
695.00 - 719.99 2 = 2 : E 9 


720.00 - 744.99 * s zs : . : 
745.00 - 769.99 5 : x : é 
770.00 - 794.99 rE : % : : 


Use) So WEN PEEKS) = - - - = = 
820.00 - 844.99 = - - - = = 


845.00 AND OVER = - - - = . 
JeLeeeus 


HOURLY RATE 


TAUX 
HORAIRE 
TO/A 3.49 
3.50 - 3.99 
4.00 - 4.49 
4.50 - 4.99 
5.00 - 5.49 
5.50 - 5.99 
6.00 - 6.49 
6.50 - 6.99 
7.00 - 7.49 
7.50 - 7.99 
8.00 - 8.49 
8.50 - 8.99 
9.00 - 9.49 
9.50 - 9.99 
10.00 - 10.49 
10.50 - 10.99 
ALO! = 4.49 
11.50 - 11.99 
12.00 - 12.49 
12.50 - 12.99 
18.00) = 13449 
13.50 - 13.99 
14.00 - 14.49 
14.50 - 14.99 
15.00 - 15.49 
15.50 - .15.99 
16.00 - 16.49 
16.50 - 16.99 
17.00 - 17.49 
17.50 - 17.99 
48.00 AND OVER 


7ET PLUS 


TABLE C - FREQUENCY DISTRIBUTION OF RATES / REPARTITION DE FREQUENCE 


BOILER 
OPERATOR 


CONDUCTEUR(TRICE ) 
DE CHAUDIERES 


*** TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


NON-OFFICE OCCUPATIONS - OCCUPATIONS HORS DE BUREAU 
CARPENTER, CLEANER, CLEANER, 
MAINTENANCE INDUSTRIAL PLANT LIGHT DUTY 
CHARPENTIER, NETTOYEUR(EUSE ) NETTOYEUR(EUSE), 
MENUISTER-ENTRET. D’USINE TRAVAUX LEGERS 
= = 11 
= = 147 
= 6 162 
= 5 108 
= 14 126 
1 18 88 
17 79 
4 50 59 
8 45 25 
9g TEs SS 
21 76 120 
are} 244 1 ¢/ 
26 298 93 
1% 224 62 
23 78 183 
34 242 3 
81 19 12. 
iA 94 24 
48 201 1S 
35 10 3 
29 =: = 
15 33 = 
49 4 = 
14 { = 
14 S = 
5 = =- 
3 - - 
9) =~ = 
2 =, = 
3 = = 


- TABLEAU € 


ELECTRICAL 
REPAIRER 


ELECTRICIEN(NE ) 
D’ENTRETIEN 


30 


INDUSTRIAL 
TRUCK OPERATOR 


CONDUCT. DE 
CHARIOT ELEVATEUR 


TABLE C - FREQUENCY DISTRIBUTION OF RATES / REPARTITION DE FREQUENCE - TABLEAU C 
*** TORONTO *** 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


NON-OFFICE OCCUPATIONS - OCCUPATIONS HORS DE BUREAU 
HOURLY RATE JANITOR LABOURER, MAINTENANCE MILLWRIGHT PAINTER, PIPE FLiRER, 
NON-PRODUCTION MACHINIST MAINTENANCE MAINTENANCE 
TAUX CONCIERGE MANOEUVRE NON MACHINISTE, MECANICIEN(NE), PEINTRE TUYAUTEUR(TRICE) 

HORAIRE AFFECTE A LA PROD OUTIL D’ENTRETIEN MONTEUR(EUSE ) D’ENTRETIEN D’ENTRETIEN 
TO/A 3.49 = 4 = = = = 
SISO} S  Sjatehe) 2 14 = = 4 = 
4.00 - 4.49 6 34 = = 2 ey 
An OO See oo 6 83 2 = 2 = 
5.00 - 5.49 77 139 2 = 5 
Ba eK0) => by hs) 27 114 1 > 2 
6200) = 6249 35 130 d 4 a 
6250) > 46299) 32 116 3 2 4 = 

TOO RS Vai e49 35 156 18 5 12 

Tz) TASKS) 49 151 30 2 12 2 
8.00 - 8.49 56 140 27 3 3 = 
S502 8. 99 81 328 28 6 10 2 
SOO Mo A) 420 349 40 16 14 2 
Sj), fer = SE) 45 435 58 16 5 2 
10.00 = 10.49 76 593 alt 45 23 1 
1OR DOR On. oS 2 200 82 56 44 6 
WOO eS 11-49 40 194 81 96 33 2) 
Wisse) > aileteks, 6 99 103 61 24 13 
12ROO = a2 49) 57 287 65 146 18 ik 
VASO 2 4A )2) 5 10 365 69 23 lS) 
13.00 - 13.49 = = 110 89 10 20 
Ucie sey =" G/<Ie}s) 4 39 45 82 6 15 
14.00 - 14.49 1 20 203 170 10 63 
estO)) Saft. Vane ze} = 22 27 127 5 16 
15500 = 15.49 = = 37 119 3 14 
sie yoy Sasi, SIs) = = 37 11 = 2 
16008 = 16549 = ss 82 65 = 38 
16250 = 6.99 oe = 4 5 = 1 
Ai ROOMS e149) = = 32 S = = 
Nee Ol Sealer oS = = 2 2 2 ra 
18.00 AND OVER ne = 29 7 = = 


7ET PLUS 


TABLE C - FREQUENCY DISTRIBUTION OF RATES / REPARTITION DE FREQUENCE - TABLEAU C 
*** TORONTO **+ 


OCTOBER 1 = 1983 = 1iER OCTOBRE 


NON-OFFICE OCCUPATIONS - OCCUPATIONS HORS DE BUREAU 
HOURLY RATE PLUMBER, SECURITY GUARD SHIPPING CLERK STATIONERY STATIONERY STATIONERY 
MAINTENANCE ENGINEER-1ST CL ENGINEER-2ND CL ENGINEER-3RD CL 
TAUX PLOMBIER GARDIEN(NE ) COMMIS A MECANICIEN(NE ) MECANICIEN(NE ) MECANICIEN(NE ) 
HORATIRE D’ENTRETIEN DE SECURITE L’EXPEDITION MACH FIXES-1RE CL MACH FIXES-2E CL MACH FIXES-3E CL 
TO/A 3.49 = 266 = = = > 
Sigh) Sei nsehs) = 531 3 = = 2 
4200 = 4.49 = 408 32 = = = 
A= 5 OR = 4 99 = 207 52 = = = 
5.00) = 5.49 = PSS) 58 = = = 
Be oO mas 55.99 1 59 Adi9) = = 5 
6500) = 6-49 13 65 12:5 = = 1 
Ge 5Oe— nc. 99 = 38 122 = = 1 
OO m= i492) 2 40 121 = 3 1 
soy = Th SSIs) = 28 135 ie 2 
S300 5 849 = his 144 2 1 1 
Sn SOM. 8.39 9 40 166 > = 1 
SF OOM acto 3 31 167 2 = 2 
SEO =) 9599 2 28 174 = = 3 
On 008 = 108-49 3 30 196 4 = 5 
WOSSO) = OEE) 3 87 109 2 1 37 
lit OOMsra Ne 49 21 37 170 2 = 89 
Valter Saal oes) 48 57 1f3 12 20 12 
1200) = 249 16 6 94 1 64 40 
TO = Pea Se) al 31 94 = 56 37 
1300} = WSs A49 6 = 24 3 34 36 
sn OOM = S599 37 3 ©) 4 4 30 
TA OO) = tac 4:9 24 = if 3 20 7 
14550: = 1/499 = 1 3) 3 24 39 
15 OOF = 5.49 6 = ith 3 26 5 
UeSO) — “Weis SE) 12 = 2 2 10 8 
162008 = 316249 5 = = 8 31 "/ 
16550) > a162.99 1 = = 2 6 = 
Viti sole), Sasuke) = = = 6 w = 
Wi) ASTON A OREHE) 1 = 1 = = 1 
18.00 AND OVER 5 = 1 4 11 9 


Hew IAS 


TABLE C - FREQUENCY DISTRIBUTION OF RATES / REPARTITION DE FREQUENCE - TABLEAU C 
*** TORONTO **+* 


OCTOBER 1 - 1983 - 1ER OCTOBRE 


NON-OFFICE OCCUPATIONS - OCCUPATIONS HORS DE BUREAU 
HOURLY RATE STATIONERY TOOL AND DIE TOOL-CRIB TRUCK DRIVER, TRUCK DRIVER, WELDER, 
ENGINEER-4TH CL MAKER ATTENDANT LIGHT HEAVY MAINTENANCE 
TAUX MECANICIEN(NE) OUTILLEUR(EUSE), MAGASINIER(ERE) CHAUFFEUR(EUSE ) CHAUFFEUR(EUSE ) SOUDEUR(EUSE ) 
HORAIRE MACH FIXES-4E CL AJUSTEUR(EUSE) D’OUTILLAGE DE CAMIONNETTE DE CAMION D’ENTRETIEN 
TO/A 3.49 - - - 1 - - 
3.50 - 3.99 - - - 4 - - 
4.00 - 4.49 - - - 23 { - 
4.50 - 4.99 { - - 26 = = 
5.00 - 5.49 - - - 38 1 1 
5.50 - 5.99 - - 3 48 10 1 
6.00 - 6.49 2 2 2 63 10 
6.50 - 6.99 4 3 3 54 10 - 
7.00 - 7.49 2 6 5 59 109 3 
7.50 - 7.99 4 6 5 57 44 5 
8.00 - 8.49 4 6 5 58 65 14 
8.50 - 8.99 1 12 7 67 109 13 
9.00 - 9.49 7 3 cc) 155 108 15 
9.50 - 9.99 31 11 24 83 164 20 
10.00 - 10.49 25 13 8 415 167 Bi, 
10.50 - 10.99 12 38 10 150 349 39 
141.00 - 11.49 19 27 23 128 O44 59 
41.50 - 11.99 24 62 14 53 207 104 
12OOM = 249) 35 38 123 30 168 42 
12.50 - 12.99 5 38 75 36 142 80 
13.00 - 13.49 3 83 1 - 294 38 
13.50 - 13.99 - 85 98 162 35 
14.00 - 14.49 1 1s 6 - 209 42 
14.50 - 14.99 - 177 - - 137 - 
15.00 - 15.49 - 18 { - 50 19 
15.50 -.15.99 - { - j 
16.00 - 16.49 1 21 - - 14 14 
16.50 - 16.99 - - - - 1 
17.00 - 17.49 - { - - - - 
17.50 - 17.99 - 1 - - - 
18.00 AND OVER 2 5 - - - - 
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APPENDIX A 


TECHNICAL NOTES 


Objectives of the Survey 


The Survey of Wages and Working Conditions 
is designed to provide an indication of the 
current wages, salaries ‘and hours of work for 
selected occupations in Canadian industry on 
October 1 of every year. 


Methods and Scope of Survey 


The survey, covering establishments in 
Canada with 20 or more employees, is conducted by 
means of a reporting form which is mailed to 
employers. All major industrial areas are 
covered by this survey with the exception of 
fishing, hunting, trapping, construction, defence 
services, religious organizations and private 
households. Only the logging industry is covered 
in the forestry division, landscape gardening in 
agriculture, universities and colleges in educa- 
tion and hospitals and health services in health 
and welfare services. 


The questionnaire includes, for each octu- 
pation surveyed, a short description of the work 
characteristically performed. These occupational 
descriptions are based on the Canadian Classifi- 
cation and Dictionary of Occupations, commonly 
referred to as the C.C.D.0., which was developed 
and published by Canada Employment and Immigra- 
tion in collaboration with Statistics Canada. 


APPENDICE A 


NOTES TECHNIQUES 


Objectifs de 1'enquéte 


L'enquéte sur les salaires et les conditions 
de travail a pour objet de fournir une indication 
sur les traitements, les salaires et la durée du 
travail existant dans des occupations sélection- 
nées de l'industrie canadienne le 1°? octobre 
de chaque année. 


Méthode et cadre de 1'enquéte 


L'enquéte, qui porte sur les établissements 
canadiens comptant au moins 20 employés, est 
menée au moyen d'un questionnaire adressé aux 
employeurs. Tous les grands secteurs d'activité 
industrielle sont visés, 4 l'exception de la 
péche, de la chasse, du piégeage, de la construc- 
tion, des services de défense, des organismes 
religieux et des maisons privées. On ne tient 
compte que de l'abattage dans le secteur des 
foréts, de l'aménagement paysager en agriculture, 
des universités et colléges dans le domaine de 
l'éducation et des hdpitaux et services de santé 
dans celui des services de santé et de bien- 
étre. 


Pour chaque occupation, le questionnaire 
contient une bréve description du travail qui lui 
est particulier. Ces descriptions sont tirées de 
la " Classification canadienne descriptive des 
professions ", qu'on appelle communément 
" C.C.D.P. ", établie et publiée par Emploi et 
Immigration Canada, en collaboration avec Statis- 
tique Canada. On peut obtenir des exemplaires 


Copies of questionnaires used may be obtained by 
contacting the Surveys Division, Labour Data, 
Labour Canada, Ottawa, KIA OJ2. 


These occupational descriptions are designed 
to help employers identify the specific jobs for 
which wage information is requested. The 
descriptions are not to be construed as standards 


for jobs in any particular establishment or 
industry, since the specific duties and work 
loads involved in some occupations may vary 


slightly from plant to plant, as well as from 


industry to industry. 


The most important criteria used in selec- 
ting the occupations to be surveyed are the 
following: numerical importance, prevalence 
throughout the industry or community, importance 
in the production process, and clear definition. 


Employers are asked to submit returns by 
establishment rather than by company or enter- 
prise, since many companies have branches in 
different localities. Moreover, because of the 
variety of products or services of some 
companies, all branches of a company may not come 
under the same industrial classification, as 
defined by Statistics Canada's Standard 
Industrial Classification Manual. 


The wage statistics generally apply to the 
last normal pay period preceding October 1 in the 
survey year. The term “normal pay period” means 
a pay period in which there were no strikes, 


du questionnaire en usage en s'adressant a la 
Division des enquétes, Direction des données sur 
le travail, Travail Canada, Ottawa, K1lA OJ2. 


Ces descriptions ont pour but d'aider les 
employeurs a identifier les emplois particuliers 
pour lesquels on demande des renseignements sur 
les taux de salaire. Elles ne doivent pas @tre 
considérées comme des " normes " pour une indus- 
trie ou un é@établissement en particulier, car les 
fonctions et la somme de travail propres 4 
certains emplois peuvent varier légérement d'un 
établissement a l'autre et d'une industrie 4a 


l'autre. 


Les critéres les plus importants auxquels 
on a eu recours dans le choix des occupations 
sont les suivants : l'importance numérique, la 
prédominance dans l'industrie ou la collectivité, 
l'importance dans le procédé de production et la 
possibilité d'en donner une définition précise. 


On demande aux employeurs des renseignements 

" 1'établissement “™ plut6t que pour 
l'entreprise ou la compagnie ", car bon nombre 
de compagnies comptent plusieurs établissements 
par exemple en ayant une succursale ou plus dans 
diverses localités. De plus, a cause de la 
diversité des produits ou services de certaines 
compagnies, il se peut que toutes les succursales 
de l'entreprise ne tombent pas sous la méme 
classification industrielle telle que définie par 
Statistique Canada dans le manuel “ Classifica- 


tion type des industries ". 


pour 


La statistique des salaires s'applique géné- 
ralement a la derniére période normale de paye 
précédant le 1° octobre de l'année de 1l'enquéte. 


L'expression ™ période normale de paye " signifie 


unusual layoffs or other abnormal conditions. 
Wage changes occurring on or after October 1 are 
not included, even where such changes are made 
retroactive. 


Employers are requested to return their 
completed questionnaires as soon as_ possible 
after October 1 and before November 15 for 
inclusion of their data in the preliminary 
tables. Questionnaires received after 


November 15 are included only in final 
tabulations. 


Non-respondents are followed-up at least 
twice by means of a mailed reminder card or 
letter. Establishments which continue to be 
non-respondants after the mail follow-up are 
contacted by telephone if they are identified as 
priority establishments. Priority is given to 
large establishments, key establishments in an 
industry or community and establishments iden- 
tified as major employers of a specific occupa- 
tion. In addition, arrangements for assistance 
in follow-up have been made with provincial 
governments. 


All questionnaires received are initially 
screened for completeness and then information 
is transferred to computer tapes. Extensive 
computer edit procedures for accuracy and 
consistency are performed and umacceptable or 
questionable data are examined by edit staff. 
These programs check for internal consistancy, 
ensure that rates of pay do not exceed pre- 
established limits and compare information 
reported by the establishment in the current year 


une période exempte de gréves, de mises a pied 
exceptionnelles ou d'autres conditions anormales. 
Les changements dans les salaires apportés le 
1€€ octobre ou aprés ne sont pas reflétés, 
méme quand leur effet est rétroactif. 


On demande aux employeurs de retourner les 
questionnaires remplis, le plus tdt possible 
aprés le 1° octobre et avant le 15 novembre, 
pour que leurs données puissent apparaftre dans 
les tableaux préliminaires. Les données regues 
aprés le 15 novembre ne sont incluses que dans 
les derniers tableaux. 


Ceux qui ne répondent pas sont relancés au 
moins deux fois au moyen d'une carte envoyée par 
la poste ou d'une lettre. Les établissements qui 
ne répondent toujours pas aprés les _ envois 
postaux recoivent un appel téléphonique s'ils 
sont désignés comme établissements prioritaires. 
La priorité est accordée aux vastes établisse- 
ments, aux établissements clés d'une industrie ou 
d'une collectivité et aux établissements désignés 
comme employeurs importants dans une occupation 
donnée. En outre, des dispositions ont été prises 
avec les gouvernements provinciaux pour qu'ils 
accordent leur aide dans ce genre de suivi. 


Tous les questionnaires regus sont d'abord 
minutieusement examinés au point de vue de leur 
état complet, puis l'information est transmise 
sur bandes pour ordinateur. On procéde ensuite 
méthodiquement a la vérification de 1l'exactitude 
et de la cohérence des renseignements : les 
données inacceptables ou douteuses sont examinées 
par le personnel de l'unité de vérification. La 
vérification se fait relativement a la cohérence 
interne, a l'exactitude des taux de salaires qui 


with the previous year's return. As a result of 
these editing procedures, the respondent may be 
contacted to confirm or explain the data. 


ne doivent pas dépaser les limites préétablies et 
a la comparaison entre les informations fournies 
par 1'établissement pour l'année en cours et 
celles de l'année précédente. A la suite de cette 
procédure de mise en forme, il se peut que l'on 
se mette en rapport avec l'établissement qui a 
répondu au questionnaire pour lui faire confirmer 
ou expliquer les données. 


Nature and Content of the Tables 


The wage information contained in this 
report is presented mainly in two types of 
tables. Where the criteria for publication are 
met, the first group of tables, which presents 
the cross-industry occupations, shows for each 
selected occupation the number of reporting units 
and employees, the average rate of pay, the lst 
and 9th deciles, the median, the lst and 3rd 
quartiles, and the average standard weekly hours 
for all industries surveyed in the community. 
The data are also shown separately for the 
following industry divisions: manufacturing; 
transportation, communication and other 
utilities; trade; finance, insurance and real 
estate; public administration and service. 
Combined figures for the latter five industry 
divisions are also shown under the heading 
Non-Manufacturing, which includes logging and 
mining even though figures are not published for 
these two groups’ separately. In addition, 
similar information is shown on a union/non-union 
basis, by establishment size and by sex for each 
of the selected occupations. Weekly wage infor- 
mation is given for selected office occupations, 
and hourly wage rates are given for maintenance 
trades, service occupations and non-production 
labourers. 


Nature et contenu des tableaux 


Les renseignements sur les salaires sont 
présentés principalement dans deux séries de 
tableaux. Lorsque les conditions de publication 
sont respectées, la premiére série de tableaux, 
qui présente les occupations pour l'ensemble de 
l'industrie, donne, pour chaque occupation 
choisie, le nombre des déclarants et des 
employés, le taux moyen de rémunération, le 
premier et le neuviéme déciles, la médiane, le 
premier et le troisiéme quartiles ainsi que la 
moyenne de la durée normale de travail hebdoma- 
daire pour toutes les industries visées. Il y 4 
également des données distinctes pour les groupes 
d'industries suivants : fabrication; transports, 


communications et autres services d'utilité 
publique; commerce, finance, assurances et 
immeuble; administration publique et services. 


Les chiffres réunis pour ces cinq derniéres 
branches d'industries paraissent sous la rubrique 
Autres que fabrication ", qui comprend aussi 
l'abattage et les mines, bien que les données 
pour ces deux groupes ne soient pas publiées 
séparément. De plus, le méme genre de renseigne- 
ments, (moyennes, déciles, etc.) sont donnés 
d'aprés le sexe, l'affiliation ou la non affilia- 
tion syndicale et la taille de 1'établissement 
pour chacune des occupations choisies. Pour les 
occupations de bureaux nous indiquons les taux de 
salaire hebdomadaires alors que pour celles de 
l'entretien, des services et des manoeuvres non 
affectés a la production nous publions le taux de 
salaire horaire. 


The second main group of tables, which 
presents industry-specific occupations for a 
number of selected industries, shows, where the 


criteria for publication are met, the number of 
employees, the average, the lst and 9th deciles, 
the median, the lst and 3rd quartiles and the 
average weekly standard hours by occupation for 
the industry as a whole, by size of establish- 
ment, on a union/non-union basis, and by sex. 
Where applicable, information is shown separately 
for time and incentive methods of wage payments. 
The wage information published applies to 
selected occupations characteristic of each 
specific industry. 


The Montreal, Toronto, Winnipeg, Vancouver 
and Canada reports contain additional tables 
showing the frequency distribution of employees 
for the cross-industry occupations at specific 
wage or salary intervals for all industries 
combined. 


Three separate tables present standard hours 
of work per day and per week as well as days 
per week for office, non-office, and “other” 
employees. The information is shown in the form 
of percentages of employees in establishments 
reporting various standard hours per week and 
per day. In addition, the average standard 
hours per week are shown for "all industries", 
as well as for the main industry groups such as 
manufacturing, transportation, trade, etc. 


La deuxi@éme grande série de tableaux, qui 
présente les occupations industrielles précises 
dans un certain nombre d'industries choisies, 
donne, 14 ot les conditions de publication sont 
respectées, le nombre d'employés, la moyenne, le 
premier et le neuviéme déciles, la médiane, le 
premier et troisiéme quartiles ainsi que la 
moyenne de la durée normale de travail hebdoma- 
daire d'aprés l'occupation pour l'industrie en 
général, le sexe, l'affiliation ou la non-affi- 
liation syndicale, et la taille de 1'établisse- 
ment. Au besoin, les renseignements sont donnés 
séparément pour les méthodes de rémunération au 
temps et au rendement. Les renseignements publiés’ 
sur les salaires s'appliquent 4 des occupations 


~ 


particuliéres 4 chacune des industries visées. 


Les rapports pour Montréal, Toronto, 
Winnipeg, Vancouver et le Canada contiennent des 
tableaux additionnels donnant la répartition des 
employés dans les occupations pour l'ensemble de 
l'industrie, a des échelons de salaire ou de 
traitement précis pour toutes les industries 
combinées. 


Trois tableaux distincts indiquent la durée 
normale du travail par jour et par semaine, de 
méme que le nombre de jours de travail par semai- 
ne pour le personnel de bureau, le personnel hors 
des bureaux et les "“ autres “ employés. Les 
renseignements sont présentés en pourcentage 
d'employés dans les établissements ot les heures 
normales par semaine et par jour peuvent varier. 
De plus, la durée normale moyenne par semaine est 
donnée pour l'industrie en général, ainsi que 
pour les principaux groupes d'industries (par 
exemple, la fabrication, les transports, le 
commerce, etc.)-. 


The percentage shown for a given condition 
(e.g-, 40 hours per week) indicates the propor- 
tion that the number of employees in establish- 
ments reporting this condition (40 hours per 
week) bears to the total number of employees in 
all the establishments having responded to the 


survey. The number of reporting units and their 
employment are indicated at the top of each 
table. 


Le pourcentage mentionné pour une situation 
donnée, par exemple 40 heures par semaine, indi- 
que la proportion d'employés dans les établisse- 
ments qui ont déclaré travailler (40 heures par 
semaines) par rapport au nombre total d'employés 
dans tous les établissements qui ont participé a 
l'enquéte. Le nombre de personnes qui ont répon- 
du au questionnaire (ci-aprés appelés “décla- 
rants") et leur emploi sont indiqués au haut de 
chaque tableau. 


Explanation of Terms and Concepts 


Average Wage Rate (Time Work) and Average 
Straight-time Earnings (Piece and Incentive Work) 


The wage rates of time workers and the 
straight-time earnings of piece workers and other 
incentive workers are tabulated separately. In 
industries where both methods of wage payment are 
common, separate data are provided for time 
workers and incentive workers; otherwise, only 
time rates are shown. 


The term Average Wage Rate as used in this 
report, is the weighted average, or mean of 
straight-time rates paid on a time basis in an 
occupation. Average Straight-Time Earnings is 
similarly defined, except that it applies to 
earnings paid to incentive workers under piece- 
work or other incentive methods of wage payment. 
To obtain these averages, the wage rates or 
earnings in an occupation are multiplied 
(weighted) by the number of employees receiving 
each rate, and the sum of these products is 
divided by the total number of employees reported 
in the occupation. 


Number of employees 


"No. of employees" in each table indicates 
the number of employees for whom wage rates are 
reported, and does not necessarily represent 
total employment in that occupation. 


Explication des termes et des concepts 


Taux de salaire moyen (travail au temps) 
et gains normaux moyens (travail a la piéce 
et au rendement) 


Les taux de salaire des travailleurs rému- 
nérés au temps et les gains normaux des travail- 
leurs rémunérés a la piéce ou selon un autre 
mode de rémunération au rendement sont @établis 
séparément. Dans les industries ot les deux modes 
de rémunération sont courants, les données sont 
indiquées séparément pour les travailleurs rému- 


nérés au temps et les travailleurs rémunérés au’ 


rendement. Dans les autres cas, seuls les taux 
au temps sont indiqués. 

L'expression taux de salaire moyen " 
indique une moyenne pondérée des taux payés au 
temps simple, dans une occupation donnée. 
L'expression " gains moyens normaux ™ est définie 
de la méme facon, mais s'applique aux gains des 
travailleurs rémunérés a la piéce ou selon un 
autre mode de rémunération au rendement. On 
obtient ces moyennes en multipliant (pondérant ) 
les taux de salaire ou les gains propres a une 
occupation par le nombre de travailleurs rémuné- 
rés 4 chacun des taux, puis en divisant le 
produit obtenu par le nombre total de travail- 
leurs dans l'occupation considérée. 


Nombre d‘'employés 


Dans chaque tableau, Nombre d'employés 
désigne le nombre d'employés pour lequels nous 
connaissons le taux de salaire, et ne représente 
pas nécessairement le nombre total d'employés de 
ce secteur d'activités. 
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Median, Quartile and Decile Rates 


The median, quartile and decile rates pre- 
sented in the tables show the spread of rates 
reported for an _ occupation. These measures 
are calculated from an array of the rates in 
ascending order, taking into account the number 
of employees at each rate. 


The median rate is the rate at which half 
of the employees reported in the occupation are 
being paid that rate or less, and the other half 
at that rate or more. 


The first quartile rate (Ql) is the rate at 
which 25 per cent of the employees are paid at 
that rate or less, while the other 75 per cent 
are paid at that rate or more. The third 
quartile rate (Q3) is the rate at or below which 
75 per cent of the employees are paid and at or 
above which 25 per cent are paid. Fifty per cent 
of the employees are paid rates between (and 
sometimes including) the first and third 
quartiles. 


In like measure, the first and ninth decile 
rates (Dl and D9) show the range within which 
80 per cent of the employees are paid. This is 
commonly called the predominant range since it 
excludes the lowest 10 per cent and the highest 
10 per cent. 


Médiane, quartile et décile 


Les tableaux indiquent en médiane, en 
quartile et en décile la répartition des taux 
déclarés pour une occupation. Ces mesures sont 
établies a partir d'une échelle croissante en 


tenant compte du nombre d'employés correspondant 
a chaque taux. 


La médiane indique le taux maximum accordé 4 
la moitié des employés déclarés pour 1l'occupation 
et le taux minimum accordé a l'autre moitié. 


Le premier quartile (Ql) indique, dans 
l'échelle des taux, le maximum accordé 4a 
25 p.- 100 des employés et le minimum accordé aux 
autres 75 p. 100. Le troisiéme quartile (Q3) 
Marque le taux de rémunération maximum de 75 p. 
100 des employés et le taux minimum des autres 
25 p- 100. La moitié des employés sont rémunérés 
a des taux compris entre le premier et le troi- 
siéme quartile (parfois 4 des taux correspondant 
a ces deux extrémes). 


Dans une telle échelle, le premier et 
neuviéme décile (Dl et D9) indiquent la plage des 
taux de rémunération accordés Aa 80 p. 100 des 
employés. On l'appelle communément la _ place 
prédominante parce qu'elle exclut les 10 p. 100 
qui se trouvent au sommet et les 10 p. 100 qui se 
trouvent au bas de l'échelle. 


Standard Hours 


The “hours” shown for each occupation in 
this report is the weighted average, or mean, of 
standard weekly hours. It is calculated by 
multiplying the standard weekly hours reported 
for the occupation by the number of employees 
reported for that occupation and dividing the 
sum of these products by the total number of 
employees reported in the occupation. 


“Standard hours per week" refers to the 
number of hours per week normally scheduled for 
the majority of employees in an establishment, 
and during which straight-time or regular wage 
rates are paid. 


The information in Table B is shown in the 
form of percentages. For each of the three 
categories of employees, office, non-office and 
“other” the percentage shown for a given condi- 
tion (e.g., 40 hours per week) is obtained by 
adding the number of employees in establishments 
reporting that standard work week (40 hours) and 
expressing the sum as a proportion of the total 
number of employees, by category, in all estab- 
lishments having reported to the survey. All 
percentages are rounded to the nearest whole 
number. For this reason, the sum of percentages 
showing the incidence of the characteristics of a 
given standard work week may not always exactly 
equal the overall percentage incidence of the 
condition. 
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Durée normale 


Les heures apparaissant dans ce rapport 
pour chaque occupation sont la moyenne pondérée 
ou moyen terme de la durée normale de travail 
hebdomadaire. On l'obtient en multipliant la 
durée normale hebdomadaire, consignée par occupa- 
tion, par le nombre indiqué d'employés pour 
l'occupation et en divisant la somme des produits 
par le nombre total d'employés se trouvant dans 
1'occupation. 


Par durée hebdomadaire normale, on entend le 
nombre d'heures par semaine normalement assignées 
& la majorité des employés de bureau, hors des 
bureaux et " autres “ employés de 1'établissement 
pour lesquelles les taux de salaire au temps 
simple sont accordés. 


Les renseignements fournis dans le tableau B 
sont présentés sous forme de pourcentages. Pour 


chacune des trois catégories d'employés, (de 
bureau, hors des bureaux et ™ autres ") le pour- 
centage indiqué pour une situation donnée, par 
exemple 40 heures de travail par semaine, est 


obtenu en additionnant le nombre d'employés dans 
les @tablissements ayant déclaré la semaine 
normale de travail de 40 heures et en exprimant 
la somme ainsi obtenue comme proportion du nombre 
total d'employés, par catégorie, dans tous les 
établissements qui ont répondu a l'enquéte. Les 
pourcentages étant arrondis au nombre entier le 
plus prés, la somme des pourcentages de 1l'inci- 
dence des caractéristiques d'une semaine normale 
de travail donnée peut ne pas toujours correspon- 
dre exactement a l'incidence du _ pourcentage 
général. 


In addition to percentages, averages of 
standard hours of work per week are also shown. 
These averages of standard hours are obtained 
for each category of employees by multiplying 
(weighting) the number of standard hours by the 
number of employees reported for each category in 
each establishment, and dividing the sum of the 
products by the total number of employees. 


Reporting Unit 


The “reporting unit” or “establishment” is 
defined by Statistics Canada as “the operating 
entity capable of reporting all elements of basic 
industrial statistics. This definition is basic- 
ally the one used in Labour Canada's survey of 
wages and salaries. In a few cases, however, the 
reporting unit for the survey may be a subdivisi- 
on or a combination of establishments, depending 
on the location of information on wage rates and 
salaries within the firm. The reporting unit is, 
in most cases, a separate firm, though many 
large, multi-establishment companies are subdivi- 
ded into reporting units according to the 
different industrial activities engaged in or 
the different geographical locations of the 
establishments. 


Classification 


Employers are classified by primary indus- 
trial activity as defined in Statistics Canada's 
1960 Standard Industrial Classification Manual. 
The method of classifying particular employers or 
establishments by industry is described in the 
introduction to the above-mentioned manual. 
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Outre les pourcentages, des tableaux présen- 
tent les moyennes des heures normales de travail 
par semaine. Ces moyennes d'heures normales sont 
obtenues, pour chaque catégorie d'employés, en 
multipliant (pondérant) le nombre d'heures nor- 
males par le nombre d'employés indiqué pour 
chaque catégorie dans chaque établissement, et en 
divisant la somme des produits ainsi obtenus par 
le nombre total d'employés. 


Déclarant 

Le " déclarant " ou " 1'établissement " est 
défini par Statistique Canada comme étant 
l'entité exploitante pouvant faire rapport sur 


tous les éléments de la statistique industrielle 
de base ". Cette définition est essentiellement 
celle qu'utilise Travail Canada dans ses enquétes 
sur les salaires et les traitements. Toutefois, 
dans quelques cas, le déclarant dans 1l'enquéte 
peut @tre une sous-division ou une combinaison 
d'établissements, selon la disponibilité des 
renseignements sur les salaires et les traite 
ments dans l'entreprise. Ainsi, le déclarant est, 
dans la plupart des cas, une entreprise distincte 
méme si plusieurs grandes entreprises a établis- 
sements multiples sont divisées en plusieurs 
déclarants selon leurs activités industrielles ou 
la situation géographique des établissements. 


Classification 


Les employeurs sont classifiés d'aprés leurs 
activités industrielles principales selon la 
définition que donne la classification type des 
industries de 1960 publiée par Statistique 
Canada.- La méthode de classification des 
employeurs et des établissements selon _ les 
industries est décrite dans l'introduction a la 
publication susmentionnée. 


Office Employees 


Respondents are asked to include as “office” 


employees supervisory, professional and _ tech- 
nical staff, and personnel engaged in clerical, 
accounting, secretarial, sales, executive and 
administrative activities. 
Non-Office Employees 

Respondents to the survey are asked to 
include as "“non-office” employees those non- 
supervisory workers directly engaged in the 


production of goods or services and the provision 
of maintenance and auxiliary services closely 
associated with production operations. 


Other Employees 


Specific respondents in the following groups 


are asked to report “other” employees: transpor- 
tation, trade, public administration, education 
and service. In transportation, “other” 


employees include all those travelling with the 
mode of conveyance (i.e., OPERATING EMPLOYEES) 
such as pilot, co-pilot, driver, ship's officer, 
conductor, etc. In trade, "other" employees 
include those engaged in the actual selling of 
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Employés de bureau 


On demande aux répondants d'inclure parmi 
les employés de bureau le personnel technique, 
professionnel et de surveillance ainsi que les 
employés affectés A des travaux d'écritures, de 
comptabilité, de secrétariat, de ventes ou a des 
fonctions dans les domaines de l'exécution et de 
l‘administration. 


Employés hors des bureaux 


On demande aux répondants d'inclure parmi 
les employés hors des bureaux ceux qui n'exercent 
pas de fonctions de surveillance et qui sont 
directement affectés Aa la production de biens 
et de services et Aa la fourniture de services 
d'entretien et de services auxiliaires étroite- 
ment associés aux opérations de production. 


Autres employés 


On demande a certains répondants dans les 
groupes suivants de rapporter les classifiés " 


autres employés transport, commerce, admi- 
nistration publique, éducation et services. 
Dans l'industrie du transport, les ™ autres 


employés comprennent tous ceux qui sont affectés 
aux moyens de transport (c'est-ad-dire le 
PERSONNEL ROULANT), par exemple, les pilotes, 
les co-pilotes, les conducteurs, les officiers 


goods (i.e., SALES STAFF). In public administra- 
tion, “other” employees refer to FIREMEN and 
POLICEMEN, found only in local administration. 
In education, the “other” category refers to 
TEACHING STAFF in universities and colleges. 
Finally, in service, the “other” category 
includes NURSING and TECHNICAL STAFF, found only 
in hospitals. 


Union/ Non-Union 


Employers were asked for each occupation for 
which they reported employees and rates, to 
indicate whether 50 per cent or more of these 
employees were covered by a collective agreement. 
For purposes of this report, only the figures for 
those occupations in which it was indicated that 
50 per cent or more of the employees were covered 
by a collective agreement were included in the 
union category. Where it was indicated that 
fewer than 50 per cent were covered, the figures 
reported were included in the non-union 
category. 
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de navire, les chefs de train, etc. Dans 
l'industrie du commerce, les “ autres " employés 
comprennent ceux qui sont affectés a la vente de 


marchandises (c'est-a-dire le PERSONNEL DE 
VENTE). Dans l'administration publique les 
" autres “ employés s'appliquent aux POMPIERS et 


aux AGENTS DE POLICE trouvés seulement dans la 
section de l'administration locale. En @ducation, 
la catégorie “ autres “ se rapporte au PERSONNEL 
ENSEIGNANT dans les universités et les colléges. 
Enfin, dans les services, autres s'applique 
aux personnes chargées des SOINS AUX MALADES et 
des TECHNICIENS dans les hdpitaux seulement. 


Affiliation syndicale (Syndiqués/Non-syndiqués ) 


On a demandé aux employeurs d'indiquer, pour 
chacune de leurs occupations pour lesquelles ils 
avaient fourni les taux et le nombre d'employés, 
si la moitié ou plus de ces employés étaient 
assujettis 4 une convention collective. Aux fins 
du présent rapport, nous n'avons retenu dans la 
catégorie syndiqués que les occupations dans 
lesquels plus de la moitié des employés étaient 
syndiqués. Dans les cas ot moins de la moitié 


des employés étaient syndiqués, les données 
ont @té incluses dans la catégorie non- 
syndiqués. 


Criteria for Publication 


For an average to be published for an occu- 
pation, the rates must apply to at least five 
employees in three establishments, or to ten or 
more employees in two establishments, provided 
that more than 20 per cent of the total number of 
employees is reported by both establishments. 
Also, the median, deciles and quartiles are not 
published unless the rates apply to at least 20 
employees. 


These criteria are applied for two reasons: 
to avoid revealing the rates paid by any one 
establishment and to ensure that the data are 
reasonably representative. 


Characteristics of Statistics of Wage Rates 


and Straight—Time Earnings 


Some important features of the wage data are 
described below: 

(1) The most common type of rate for non- 
office employees is an hourly rate, 
under which the employee is paid a 
fixed amount for each hour worked. 
Consequently, in cases where hourly 
rates are requested on the survey 
forms, and daily, weekly or monthly 
rates are reported, the reported rates 
are converted to an hourly basis. 
However, daily, weekly or monthly rates 
are sometimes shown for occupations in 


agra 


Conditions de publication 


Une moyenne n'est publiée que si les taux 
s'appliquent & au moins cinq travailleurs dans 
trois établissements, ou a 10 travailleurs ou 
plus dans deux établissements, A condition que 
les deux établissements accusent plus de 20 p. 
100 du total des travailleurs. En plus de ces 
conditions, la médiane, les déciles et les 
quartiles ne sont publiés que si les taux 
s'appliquent a 20 travailleurs ou plus. 


Ces conditions s'‘appliquent pour deux 
raisons éviter de révéler les taux de salaire 
accordés par un établissement en particulier et, 
faire en sorte que les données’ soient 
raisonnablement représentatives. 


Caractéristiques de la statistique sur 


les taux de salaire et les gains normaux 


Voici quelques-unes des  caractéristiques 
importantes des données sur les salaires : 


1) Le mode de rémunération au temps le plus 
répandu dans le cas des employés hors 
des bureaux est le taux horaire en vertu 
duquel le travailleur touche un montant 
déterminé pour chaque heure de travail 
accomplie. En conséquence, dans le cas 
ou des taux horaires sont demandés sur 
les formules d'enquéte et que des taux 
journaliers, hebdomadaires ou mensuels 
sont indiqués, ces taux sont convertis 
en taux horaires. Toutefois, des taux 


(2) 


(3) 


industries in which such methods of 
wage payment are common. When monthly 
rates are converted to weekly rates, or 
vice versa, a conversion factor of 
4 1/3 weeks per month is used. When 
weekly rates are converted to hourly 
rates, the weekly rate (exclusive of 
overtime or other premiums) is divided 
by the standard weekly hours of work as 
reported. Ali rates include cost-of- 
living bonus payments where applicable. 


The most common types of straight-time 
earnings are those based on piecework 
or various production or incentive 
bonus systems; other types are based on 
commission or mileage. 


Overtime premium rates are not inclu- 
ded in the wage figures published. 
Also excluded are shift differentials, 
non-production bonuses (except cost-of- 
living allowance payments), shares in 
company profits and the monetary value 
of fringe benefits such as group insu- 
rance, sick benefits, uniforms, etc. 
The rates are derived from the 
employee's wage before deductions are 
made for taxes, unemployment insurance 
contributions, pension payments, etc. 
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hebdomadaires ou mensuels 
sont parfois indiqués pour certaines 
occupations dans des industries ou 
prédomine ce mode de rémunération. Pour 
convertir les taux mensuels en taux 
hebdomadaires, ou vice versa, le facteur 
de conversion est de 4 1/3 semaines par 
mois. Pour convertir les taux hebdoma- 
daires en taux horaires, on divise le 
taux hebdomadaire (exclusion faite de la 
rémunération du travail supplémentaire 


journaliers, 


et des autres primes) par le nombre 
d'heures normalement fournies par 
semaine. Tous les taux comprennent les 


indemnités de vie chére, le cas échant. 


Les genres de gains normaux les _ plus 
répandus sont ceux qui se rapportent au 
travail a la piéce ou consistent en 
primes 4 la production ou au rendement; 
d'autres prennent la forme d'une commis- 
sion ou d'une rémunération au mille. 


Les taux majorés pour les heures supplé- 
mentaires de travail ne sont pas inclus 


dans les chiffres publiés sur les 
salaires. Sont également exclus les 
primes de poste, les primes non 
rattachées a la production (sauf les 


indemnités de vie chére), les parts des 
bénéfices de Il'entreprise, la valeur 
monétaire des avantages complémentaires 
tels l'assurance collective, les 
indemnités en cas de maladie, les 
uniformes, etc. Les taux sont établis 
d'aprés le salaire du travailleur avant 
les déductions d'impéts, de primes 
d'assurance-chémage, de régimes de 
pension, etc. 


(4) 


The rates published in this_ report 
are those applying to fully qualified 
employees in the occupations surveyed. 
Rates for beginners, learners, appren- 
tices, improvers, foremen and lead 
hands are not included unless speci- 
fically indicated. 
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Les taux publiés dans le présent rapport 


s'appliquent aux employés'  pleinement 
qualifiés dans les occupations 
considérées. Les taux des débutants, 


stagiaires, apprentis, contremaftres et 
chargés de main-d'oeuvre ne sont pas 
inclus a4 moins d'indication contraire. 


APPENDIX B —- APPENDICE B 


ABBREVIATIONS AND SYMBOLS USED IN THIS REPORT 


(1) 


(2) 


PAY-TYPES 


The pay type for each occupation in the 
report is identified as follows: 


(a) TIME WORK RATES - no asterisk appears 
in front of the occcupational title, 
e.ge, OCCUPATION A 
(b) INCENTIVE OR PIECEWORK RATES - one 
asterisk appears in front of the occu- 
pational title, 
eeg-, *OCCUPATION A 
(c) COMMISSION OR MILEAGE RATES -_ two 
asterisks appear in front of the occu- 
pational title, 
eege, **OCCUPATION A 
(d) NIGHT RATES (Daily Newspapers) - three 


asterisks appear in front of the occu- 
pational title, 
e.g-, ***OCCUPATION A 


HOSIERY - KNITTED GOODS 


Occupations in this industry were divided 
into Divisions A and B defined as follows: 


A - Hosiery 
B - Knitted Underwear and Outerwear 
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(1) 


(2) 


ABREVIATIONS ET SYMBOLES UTILISES 


LES TYPES DE REMUNERATION 


chacune des 
le rapport est 


Le type de rémunération pour 
occupations contenues dans 
indiqué comme il suit 


a) TAUX DE REMUNERATION AU TEMPS - aucune 


astérisque ne paraft devant le titre de 
l'occupation, 
par exemple, OCCUPATION A 


b) TAUX DE REMUNERATION A LA PIECE OU AU 


RENDEMENT —- une astérisque parafit devant 
le titre de l'occupation, 
par exemple, *OCCUPATION A 


c) TAUX DE REMUNERATION A LA COMMISSION OU 


AU MILLE - deux astérisques paraissent 
devant le titre de l'occupation, 
par exemple, **OCCUPATION A 


d) AUX DE REMUNERATION DE NUIT (Journaux 


quotidiens) - trois astérisques parais-— 
sent devant le titre de l'occupation, 
par exemple, ***OCCUPATION A 


BAS — CHAUSSETTES - TRICOTS 


Les occupations dans cette industrie ont été 
divisées en deux groupes comme suit 


A - Bas-tricot 
B - Vétement de dessous et de dessus 


(3) 


OTHER RETAIL TRADE 


Salary rates for salespersons were reported 
according to the following definitions: 


Salesperson - 


Sells merchandise to individuals from sales 
floor, applying knowledge of characteris- 
tics, quality and merit of items sold. 
Prepares inventory of stock and requisitions 
merchandise from stockroom or warehouse. 


Class A- Requires little knowledge regar- 
ding merchandise sold. 


Class B - Requires enough knowledge of pro- 
ducts to assist customers in 
making a selection. 


Class C - Requires detailed knowledge of 
products and considerable skill in 
salesmanship. 
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(3) 


COMMERCES DE DETAIL, AUTRES 


Les taux de salaire pour vendeurs(euses) 
ont été rapportés selon les descriptions de 
classe suivantes : 


Vendeur(euse) - 


Vend des 
caractéristiques, 
des articles aux clients. 
et demande le réapprovisionnement 
réserve ou a l'entrepédt. 


marchandises, en vantant les 
la qualité et l'utilité 
Fait l'inventaire 
a la 


Classe A —- Ne posséde qu'une faible connais- 
sance de la marchandise vendue. 


Classe B —- Doit connaftre suffisamment les 
produits pour aider le client 4a 
choisir. 


Classe C - Doit connaftre a fond les pro- 
duits et @tre trés habile dans la 
vente. 


ACCESS 
ADMIN 
AGRIC 
APPREN 
ARCHITECT 
ASSEMBL 
BILL 


INSTIT 
INT 

JR 
MISC 
MTR 
NO. 
OP, OPER 
ORNAM 
PRESS 
PROC 
PRTS 


ABBREVIATIONS AND SYMBOLS USED 
IN THIS REPORT 


ACCESSORIES 
ADMINISTRATION 
AGRICULTURAL 
APPRENTICE 
ARCHITECTURAL 
ASSEMBLER 
BILLING 
BOOKKEEPING 
CALCULATING 
CLASS 

COATING 
COMPOSING 
FIRST DECILE 
NINTH DECILE 
ELECTRICAL 
EMPLOYEES 
EQUIPMENT 
INDUSTRIAL 
INSTALLING 
INSTITUTIONS 
INTERMEDIATE 
JUNIOR 
MISCELLANEOUS 
MOTOR 

NUMBER 
OPERATOR 
ORNAMENTAL 
PRESSING 
PROCESSING 
PARTS 


= 49 <= 


ABREVIATIONS ET SYMBOLES UTILISES 


ALIMENT 
ANCIEN 

APP 

ARCHI 

ASS 

AUTO 

CALC, CALCUL 
CHAUSS 

COMM 

COND, CONDUCT 


INT 

INTROD 

JR 

MACH 

MAT, MATRIC 


ORDINAT 
ORN, ORNEM 


DANS CE RAPPORT 


ALIMENTATION 
ANCIENNETE 
APPAREILS 
ARCHITECTURE 
ASSEMBLEUR (EUSE) 
AUTOMOBILES 
CALCULER 
CHAUSSURES 


COMMERCE, COMMUNICATION 


CONDUCTEUR (TRICE), 
CONDUITE 
CONSTRUCTION 
PREMIER DECILE 
NEUVIEME DECILE 
DECLARANTES 
EMBOUTEILLAGE 
EMPLOYES 
ESTAMPAGE 
FABRICATION 
FACTURIERE 
HEBDOMADAIRE 
INDUSTRIE 
INSTALLATEUR (TRICE) 
INTERMEDIAIRE 
INTRODUCTION 
JUNIOR 

MACHINES 
MATRICAGE 
MATERIEL 
MECANOGRAPHIE 
MECANICIEN (ENNE) 
METALLIQUES 
MONTEUR (EUSE) 
OPERATEUR (TRICE) 
ORDINATEUR 
ORNEMENT(S) 


FIRST QUARTILE 
THIRD QUARTILE 
SENIOR 
STAMPING 
SUPERVISOR 
TENDER 

TOBACCO 
VEHICLE(S) 
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PREP 
PRES 
PROD 
Qi 

Q3 
RECEV 
REG 
REMPL 
REPAR 


REVETE 
SEULEM 
SR 
TELESCRIP 


PREPARATION, PREPOSE 
PRESSAGE 

PRODUITS, PRODUCTION 
PREMIER QUARTILE 
TROISIEME QUARTILE 
RECEVANT 

REGLEUR (EUSE) 
REMPLISSEUR (EUSE) 
REPARATION, REPARATEUR 
(TRICE) 

REVETEMENT 

SEULEMENT 

SENIOR 

TELESCRIPTEUR 


APPENDIX C = APPENDICE C 
TORONTO REGION METROPOLITAINE DE RECENSEMENT 


J 
e) 
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APPENDIX D - APPENDICE D 


Profile of Response Rates/Profil du taux de réponses 


Canada 
In October 1983 the level of employment in Canada Le niveau des emplois, au Canada, a été établi 
was established at 10.8 million workers. The en octobre 1983 4 10.8 millions de travailleurs. 
1983 Survey of Wages and Working Conditions was Le questionnaire “Enquéte sur les salaires et 
mailed to approximately 30,000 establishments conditions de travail - 1983" a &té posté 4a 
across Canada with an estimated total work force environ 30,000 entreprises a travers le Canada. 
of 5.4 million. Useable responses were received Ce nombre représente approximativement 5.4 
from 16,295 or 54% of establishments with a total millions du total de la force ouvriére. Des 
employment of approximately 3.3 million or 61%. réponses utilisables de 16,295 ou 54% des 
These responding establishments provided occupa- entreprises ont été regues, ce qui représente 
tional pay data for 1.3 million employees in 741 approximativement 3.3 millions ou 61% du total 
different occupations. des emplois. Ces entreprises répondantes ont 


fourni des données de paye pour 1.3 millions 
d'employés dans 741 occupations diverses. 


Survey Response/Réponse 4 1"enquéte 


Survey Universe/ 
Univers de 1'enquéte 


Establishments/ Establishments/ Rate/ Percent of Response/ 
Entreprises Entreprises Taux Pourcentage des réponses 
# v4 


4 
Industry Division Division des industries 
Amst — 16,295 54.1 100.0 ‘outes es 
Manufacturing 56.1 28.5 Fabrication 
Transportation, etc. 58.3 9.3 Transports, etc. 
Trade 49.7 25.4 Commerce 
Finance 64.9 9.8 Finances 
Services 50.0 21.6 Services 
Public Admin. 85.9 2.9 Administration publique 
Other 46.6 Pe) Autres 


Size of Establishment 


Taille de ees 


s. 54.1 100.0 es 
Up to 99 employees SD .6 67.0 Jusqu'd 99 employés 
100-499 employees 71.4 24.9 100-499 employés 
500-1,499 employees 78.2 5.) 500-1,499 employés 
1,500 and over 90.3 2.6 1,500 et plus 
Unknown* = = Inconnu* 


*Size of establishment is unknown when the survey was not answered./La taille de l'entreprise est inconmue lorsque celle-ci n'a pas 
répondu 4 notre enquéte. 
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Profile of Response Rates/Profil du taux de réponses 
Communities/Collectivités 


COMMUNITY / COLLECTIVITE 


St. John's, Nfld. (T.-N.) 
Charlottetown 

Halifax-Dartmouth 

Saint John, N.B. (N.-B.) 

Montréal 

Québec 

Trois-Riviéres 

Ottawa-Hull 

Hamilton 

Kitchener-Waterloo 

London-St. Thomas 

St. Catharines-Niagara 

Thunder Bay 

Toronto 

Windsor 

Winnipeg 

Saskatchewan: Communities/Collectivités* 
Alberta: Communities/Collectivités* 
Vancouver 

Victoria 


*Co-operative arrangements have been established 
between Labour Canada and the Alberta and 
Saskatchewan governments whereby data are 
collected by the provinces and made available 
to Labour Canada. The response rates for 
Saskatchewan and Alberta communities have been 
calculated from information provided by the 
provincial agencies. 


Establishments/ 
Entreprises 
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Survey Universe/ 
Univers de l1'enquéte 


Survey Response/ 


Réponse 4 1'enquéte 


Establishments/ 
Entreprises 


*Une entente a été établie entre Travail Canada 
et les gouvernements de l'Alberta et de la 
Saskatchewan par laquelle ces derniéres collec- 
tent les données pour leur province et les 
transmettent ensuite a Travail Canada. Le taux 
de réponses pour la Saskatchewan et l'Alberta a 
été calculé a partir d'informations regues par 
les agences provinciales. 
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01. Landscape Gardening 01. Architecture paysagiste 


02. Abattage et préparation de la viande 
03. Fabriques lalti¢res 
04. Industrie du poisson 


02. Slaughtering & Meat Processing 
03. Dairy Factories 
04. Fish Products 
05. Grain Mills 
Bakeries 
Soft Drinks 


HABE: 


05. Industrie des grains 
06. Boulangeries 

07. Boissons gazeuses 
08. Brasseries 
09. 
10. 


BODEL ARE: 


06 

07 

08. Breweries 

09. Shoe Factories 
10. 

W 

12. 


% 
PLT LTT TT fe), 
of eT sa 


. Fabriques de chaussures 


. Hoisiery & Other Knitted Goods Bas, chaussettes et autres tricots 


= 

fod 

ea 

= 
Men's Clothing ss 11. Vétements d'hommes 
. Women's Clothing 12. Vétements de femmes 
= 13. Vétements d'entants 
ie 
Ea 
ie 
ea 
- 
EA 
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13. Children's Clothing 


14. Sawmills 14. Scierles 


15. Meubles 
16. Boites et sacs 
17. Imprimerie et édition 


15. Furniture 

16. Boxes & Bags 

17. Printing & Publishing 

18. Daily Newspapers 

19. Iron and Steel Mills 

20. Structural Metal 

21. Ornamental and Architectural Metal 


18. Journaux quotidiens 
19. Industrie du fer et de I’acier 


. Produits métalliques de charpente 


20 

21. Produits métalliques d’architecture et d’orn. 
22. Estampage, matricage, revéte des métaux 
23 
24 


22. Metal Stamping, Pressing & Coating 
23. Wire & Wire Products 

24. Machine Shops 

25. Agricultural implements 


2 
s 
Le | 
| @ | 
: 
| @ | 
| @ | 
| @ | 
| @ | 
| @ | 
| @ | 
|@ | 
| @ | 
| @ | 
| @ | 
| @ | 
| @ | 
| @ | 
| @ | 
| @ | 
| @ | 
| @ | 
| @ | 
| @ | 
| @ | 
26. Misc. Machinery & Equipment | @ | 
| @ | 
| @ | 
| @ | 
| @ | 
B 
| @ | 
| @ | 
| @ | 
@ 
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Fil métallique et ses produits 
. Ateliers d'usinage 


25. Matériel agricole 


26. Machines et matériel divers 
27. Avions et éléments 
. Véhicules automobiles 


O, 
PTET TTT dele TTT fol TT ele] TL |, 


27. Aircraft and Parts 

28. Motor Vehicles 

29. Motor Vehicle Parts & Accessories 
30. Shipbuilding & Repair 

31. Communications Equipment 


. Construction et réparation de navires 


28 
29. Pieces et accessoires d’automobiles 
30. 
31 


. Matériel de télécommunication 


32. Matériel électrique industriel 


a 
=a 
ee 
— 33. Raffineries de pétrole 
as 
ES 
ia 


32. Electrical Industrial Equipment 


33. Petroleum Refineries 


M4. Produits chimiques industriels 
35. Transports par eau 


34. Industrial Chemicals 
35. Water Transpon 


36. Truck Transport . Transports par camion 


ATMRUsaliadspon . Transports par autobus 
38. Urban Transit Systems 

39. Grain Elevators 

40. Radio & TV Broadcasting 

41. Telephone Systems 

42. Electric Power 

43. Wholesale Trade 

44. Retail Food Stores 

45. Other Retail Trade 

46. Motor Vehicle Dealers & Repair Shops 
47. Savings & Credit Institutions 

48. Hospitals 

49. Laundries & Cleaners 

50. Hotels 

51. Restaurants and Foodservice 


. Transports urbains 
. Elévateurs a grains 


3%. 
37 
38. 
39. 
40. Radiodiftusion et téiédiffusion 
41. Services téléphoniques 
42. 
43. 
44. 
45. 
46. 


. L'électricité 


. Commerce de gros 


. Commerce de détail d'alimentation 


. Commerce de détall — autre 


. Réparation de véhicules automobiles 


4 
al 
in| 
5 
| @ | 47. Epargne et credit 
ie 


48. Hdpiteux 

49. Blanchissage, nettoyage et pressage 
50. Hotels 

51. Restaurants et services d’alimentation 
52. Administration provinciale 

53. Administration locale 


52. Provincial Administration 


53. Local Administration 


@ iJ 
NOTE: Each of the 53 industries listed in this chart was surveyed in all the 22 communities for which separate reports are available. The dots indicate the Industries for which intormation is published in each report. 


NOTE: Chacune des 53 industries indiquées dans le graphique ci-dessus a fait objet de I'enquéte dans toutes les 22 collectivités pour lesquelies des rapports séparés sont disponibles. Les points indiquent les industries pour lesquelies 
des renseiqnements sont publiés dans chaque rapport 
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